
 

ปฏิทินการด าเนินการจัดการความรู้ 
กองวิเทศสัมพันธ์และการประกันคุณภาพ 

ประจ าปีการศึกษา 2559 – 2560 

 
ล าดับ

ที่ 
ส.ค. 59 – ก.ย. 59 ต.ค. 59 – ธ.ค. 59 ต.ค. 59 – มี.ค. 60 เม.ย. 60 – ก.ค. 60 ส.ค. 60 – ธ.ค. 60 ส.ค.60 – มี.ค. 61 เม.ย. 61– ก.ค. 61 

1 -ก าหนดประเด็นและ
เป้าหมายการจัดการ

ความรู ้ปีการศึกษา 2559 
(งาน) 

 
-ก าหนดกลุ่มเป้าหมายการ

จัดการความรู ้
ปีการศึกษา 2559 

 (งาน) 

-แลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามหัวข้อ
ที่เลือกร่วมกัน 

(กลุ่มเป้าหมาย) 
 

-รวมรวมความรู้จากประเด็นท่ี
ก าหนดเพื่อเป็นแนวทางใน
การปฏิบัติทีเ่ป็นลายลักษณ์

อักษร 
(งานบริหารงานทั่วไป) 

 

-น าความรู้ที่ได้จากการ
จัดการความรู้เผยแพร่ให้

บุคลากรทราบและบุคลากร
น าแนวปฏิบัติที่ดไีปใช้ 

(ทุกคน) 
 

- สรุปประโยชน์จากการน า
แนวปฏิบัติที่ดไีปใช้ 

(งาน/ทุกคน) 
 
 
 

-ทบทวนการน าความรู้ 
แนวปฏิบัติที่ดไีปใช้ 

เพื่อปรับปรุง 
(กลุ่มเป้าหมาย) 

 
-ก าหนดประเด็นและ
เป้าหมายการจัดการ
ความรู ้ปีการศึกษา 

2560 
(งาน) 

 
-ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย

การจัดการความรู ้
ปีการศึกษา 2560 

(งาน) 

-แลกเปลี่ยนเรียนรู้ตาม
หัวข้อท่ีเลือกร่วมกัน 

(กลุ่มเป้าหมาย) 
 

-รวมรวมความรู้จาก
ประเด็นที่ก าหนดเพื่อ
เป็นแนวทางในการ

ปฏิบัติที่เป็นลายลักษณ์
อักษร 

(งานบริหารงานทั่วไป) 
 

-น าความรู้ที่ได้จากการ
จัดการความรู้เผยแพร่ให้

บุคลากรทราบและ
บุคลากรน าแนวปฏิบัติที่ดี

ไปใช้ 
(ทุกคน) 

 
 
 

-ทบทวนการน าความรู้ 
แนวปฏิบัติที่ดไีปใช้ เพื่อ

ปรับปรุง 
(กลุ่มเป้าหมาย) 

 
-ก าหนดประเด็นและ
เป้าหมายการจัดการ
ความรู ้ปีการศึกษา 

2561 
(งาน) 

 
-ก าหนดกลุ่มเป้าหมาย

การจัดการความรู ้
ปีการศึกษา 2561 

(งาน) 
 

 


