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บทสรุปผู้บริหาร 

สรุปผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ 
ผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพในภาพรวมทั้งหมดทุกองค์ประกอบ

อยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งค่าคะแนนที่ 2.39 
 

องค์ประกอบท่ี 1 : การก ากับมาตรฐาน 
 ผลการบริหารจัดการหลักสูตร เทคโนโลยีการยาง เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรปริญญาตรี  
ทั้ง 4 ข้อ คือ มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจ านวน 5 คนและอยู่ประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 และยังไม่ถึงรอบระยะเวลาที่ก าหนด และมีผลการด าเนินงานเป็นไปตามตัว
บ่งชี้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติทุกตัว ( ข้อ 1-5)  
 
องค์ประกอบท่ี 2 : บัณฑิต 
 คุณภาพของบัณฑิตของหลักสูตรเทคโนโลยีการยางตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติครอบคลุมผลการเรียนรู้ครบทั้ง 5 ด้าน ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา 
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบและทักษะ ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งมีผลการประเมินครบทั้ง 5 ด้าน มีคะแนนค่าเฉลี่ยที่ 4.05 อยู่ที่ค่าระดับดี
มาก ส่วนการส ารวจภาวะการมีงานท าหรือการประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีของบัณฑิตที่จบในปีการศึกษา 
2556 มีค่าคะแนนเฉลี่ยที่ 4.19 ซึ่งอยู่ท่ีค่าระดับดีมาก  
 
 
องค์ประกอบท่ี 3: นักศึกษา 
 หลักสูตรได้ร่วมกับคณะฯคัดเลือกนักเรียนเข้าศึกษาตามระบบที่วางไว้ แต่ยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่
วางไว้ ส าหรับนักศึกษาใหม่หลักสูตรร่วมกับคณะฯในการเตรียมความพร้อมในพ้ืนฐานทางด้านวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ให้กับนักศึกษาทุกคน และช่วงระหว่างการศึกษาหลักสูตรได้จัดกิจกรรมด้านต่างๆ ตลอดจน
การให้ค าปรึกษาท้ังทางด้านวิชาการและแนะแนวการใช้ชีวิต 
 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 
 จากจ านวนนักศึกษาไม่เป็นไปตามเป้าที่หลักสูตรวางไว้ จะต้องมีการประชุมทบทวนเพ่ือหาสาเหตุและ
น าไปปรับปรุงในระบบการรับนักศึกษาในปีถัดป ี
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องค์ประกอบท่ี 4: อาจารย ์
 หลักสูตรเทคโนโลยีการยางมีการคัดเลือกอาจารย์ที่มีคุณสมบัติตามมาตรฐานที่สกอ.ก าหนด เพ่ือให้
สามารถในการบริหารหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนให้กับนักศึกษาได้และยังได้มีการพัฒนาอาจารย์ทั้ง
สายวิชาการและวิชาชีพและมีอาจารย์ที่ก าลังศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกถึงสาม คน ในอนาคตหลักสูตรจะมี
ความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน และมีคุณภาพอาจารย์มากขึ้น 
 
องค์ประกอบท่ี 5: หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 หลักสูตรเทคโนโลยีการยางใช้หลักสูตรปรับปรุงปีพ.ศ. 2555 จนถึงปัจจุบัน จึงยังไม่ถึงรอบของการ
ปรับปรุง  หลักสูตรมีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิที่ตรงสาขาและมีความรู้ ความช านาญ และได้จัดการเรียนการสอนที่มี
การบูรณาการกับงานวิจัยและการบริการวิชาการ 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 
 หลักสูตรควรเปิดรายวิชาชีพให้หลากหลายเพ่ือเพ่ิม โอกาสให้นักศึกษาในการเรียน ซึ่งอาจจ าเป็น
ส าหรับการฝึกงานในสถานประกอบการ 
 
องค์ประกอบท่ี 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
  หลักสูตรเทคโนโลยีการยางมีความพร้อมของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุดโดยการ
บริการของส่วนวิทยาเขต การบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ  แต่ยังขาดครุภัณฑ์ที่มีราคาสูงซึ่งถูกจ ากัดโดย
งบประมาณ  แต่หลักสูตรได้ประเมินความพึงพอใจทั้งนักศึกษาและอาจารย์ในการบริการด้านต่างๆ  
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 
  หลักสูตรควรน านักศึกษาดูงานในสถานประกอบการจริงเพ่ือเพ่ิมทักษะทางด้านวิชาชีพและ
เป็นการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าฝึกงานจริง 
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บทน า 
 
 ประวัติความเป็นมาของหลักสูตร (โดยสังเขป) 
 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการยาง หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 ปรับปรุง 

จากหลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2551 เริ่มด าเนินการใช้หลักสูตรในภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2555 ที่มุ่งผลิต 
บัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์ มีคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของชุมชนและสังคม 
 
ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ตามองค์ประกอบคุณภาพ  
ตารางท่ี 1  ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 
หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน  
ตัวบ่งชี้ 1.1การบริหารจัดการ
ห ลั ก สู ต ร  ต า ม เ ก ณ ฑ์ ม า ต ร ฐ า น
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

ผ่าน  ผ่าน 
ได้มาตรฐาน 

ระดับปริญญาตรี     
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  ผ่าน  
2. คุณสมบัติ ของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ผ่าน 
 ผ่าน 

 

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด 

ผ่าน 
 ผ่าน 

 

12. การด าเนินงานให้เป็นไปตามตัว
บ่งชี้ผลการด าเนินงานเพ่ือการประกัน
คุณภาพหลักสูตร และการเรียนการ
สอนตามกรอบมาตรฐ านคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ผ่าน 

 ผ่าน 

 

12.1  อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่าง
น้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ประชุม เ พ่ือวางแผน ติดตามและ
ทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

ผ่าน 

 ผ่าน 

 

12.2 มีรายละเอียดของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ แ ห่ ง ช า ติ ห รื อ

ผ่าน 

 ผ่าน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 
หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 
12.3 มีรายละเอียดของกระบวนวิชา
และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิด
สอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุก
กระบวนวิชา 

ผ่าน  ผ่าน 

 

12.4 จัดท ารายงานผลการด าเนินการ
ของกระบวนวิชาและรายงานผลการ
ด า เ นิ น ก า ร ข อ ง ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์
ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาค
กา ร ศึ ก ษ า ที่ เ ปิ ด ส อน ให้ ค ร บทุ ก
กระบวนวิชา 

ผ่าน 
 
 
 

 
 
 
 

ผ่าน 
 
 
 

 

12.5 จัดท ารายงานผลการด าเนินการ
ของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

ผ่าน  ผ่าน 
 

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต  
ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับ อุดมศึกษา
แห่งชาติ 

4 
คะแนน 

81.06  
 
 

4.05 
ดีมาก 

20 

ตัวบ่งชี้  2.2 (ปริญญาตรี ) บัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบ
อาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี 
 

4 
คะแนน 

 
31 

83.78 4.19 

 
ดีมาก 

   37 

ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาใน
ระดับปริญญาโทที่ได้รับ การตีพิมพ์
และหรอืเผยแพร ่

ไม่มี ป.โท 

- 

- - 

- 

- 

ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาใน
ระดับปริญญาเอกที่ได้รับ การตีพิมพ์
และหรอืเผยแพร ่
 

ไม่มี ป.โท 

- 

- - 

- 

- 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 
หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา  

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 
3 

คะแนน 
  2 

น้อย 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3 
คะแนน 

  2 
น้อย 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
3 

คะแนน 
  2 

น้อย 

องค์ประกอบท่ี 4  อาจารย ์  
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3 
คะแนน 

  2.00 น้อย 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.45   2.89 ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้  4.2.1ร้อยละของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 
20 

1 
20 5.00 ดีมาก 

5 
ตัวบ่งชี้  4.2.2ร้อยละของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ร้อยละ 
20 

1 
20 1.67 น้อย 

5 

ตัวบ่งชี้  4.2.3 ผลงานวิชาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ร้อยละ 
15 

0.40 
8.00 2.00 น้อย 

5.00 
ตัวบ่งชี้ 4.2.4  จ านวนบทความของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกที่
ได้รับการอ้างอิงในวารสารระดับชาติ
หรือนานาชาติต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าหลักสูตร  

  

  

ไ ม่ ป ร ะ เ มิ น 
เ นื่ อ ง จ า ก
มหาวิทยาลัยไ ม่
เปิดสอนในระดับ
ปริญญาเอก 

 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
3 

คะแนน 
 

 2.00 น้อย 

องคประกอบท่ี 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3 
คะแนน 

  1.00 น้อย 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3 
คะแนน 

  1.00 น้อย 

ตัวบ่งชี้ 5.3การประเมินผู้เรียน 3 
คะแนน 

  1.00 น้อย 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 
หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

ตั วบ่ ง ชี้  5 .4  ผลการด า เนิ น ง าน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ร้อยละ 
100 12/12 100 5.00 ดีมาก 

องคประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
3 

คะแนน 
  2 น้อย 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี ้ 2.39 ปานกลาง 
 
ตารางท่ี 2 การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

องค์ 
ประกอบ
ที ่

คะ 
แ น น
ผ่าน 

จ านวน
ตัวบ่งช้ี 

I P O ค ะ แ น
นเฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01–2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01–3.00 ระดับคุณภาพปาน
กลาง 
3.01–4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01–5.00 ระดับคุณภาพดี
มาก 

1 ผ่านการประเมิน ห ลั ก สู ต ร เ ป็ น ไ ป ต า ม
มาตรฐาน 

2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชี้ใ

น 
อง

ค์ป
ระ

กอ
บที่

 2
 -6

 

2 - - 4.12 4.12 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 2.00 - - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
4 3 2.30 - - 2.30 ระดับคุณภาพปานกลาง 
5 4 1.00 2.33 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
6 1 - 2.00 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 13 7 4 2   
คะแนนเฉลี่ย 1.98 2.25 4.12 2.39 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผ ล ก า ร
ประเมิน 

  ระดับคุณภาพ
น้อย 

ระดับคุณภาพ
ปานกลาง 

ระดับ
คุณภาพดี

มาก 
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จุดแข็ง จุดอ่อนและข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์และผลการประเมินรายองค์ประกอบ 
 
1. ผลการสัมภาษณ์ประธานหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

 
 
 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
 

1. เพ่ิมบุคคลากรสาขา 
 
 

 

 

2. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนนักศึกษาปัจจุบัน 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1. อาจารย์ใช้วิธีการสอนหลายรูปแบบ เน้น
การสอนแบบปฏิบัติงานจริง 

2. นักศึกษามีส่วนร่วมในการบริการวิชาการ 
สามารถน าความรู้ที่ เรียนไปถ่ายทอดแก่
กลุ่มผู้มารับบริการได ้

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1. การปรับพื้นฐานนักศึกษาใหม่ในหลักสูตร 
2. หลักสูตรควรมีรายวิชาให้นักศึกษาเลือก

เรียนได้หลากหลายทั้งส่วนของวิชาชีพและ
ศึกษาท่ัวไปในส่วนของภาษาอาเซียน 

3. เครื่องมือและครุภัณฑ์ยังไม่เพียงพอต่อการ
ปฏิบัติการ  

 
 
 

1. หลักสูตรควรมีการปรับพ้ืนฐานให้กับนักศึกษาที่
เข้าใหม่แยกกลุ่มจากผู้เข้าศึกษาที่มาจากสาย
สามัญและสายอาชีพ 

2. หลักสูตรควรเปิดรายวิชาเพ่ือที่ให้นักศึกษาได้มี
โอกาสเลือกเรียนให้ตรงกับความต้องการเพ่ือ
สามารถน าไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงในสถาน
ประกอบการ 

3. หลักสูตรควรน านักศึกษาไปศึกษาดูงานในสถาน
ประกอบการจริง เพ่ือให้นักศึกษาได้มีโอกาสได้
เรียนรู้เครือ่งมือที่หลักสูตรไม่สามารถจัดให้ได้ 
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3. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ส าเร็จการศึกษา 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1. สามารถปฏิบัติงานได้ตรงสาขาที่จบมาและ
ได้ใช้ความรู้จริงเป็นที่ยอมรับของเพ่ือน
ร่วมงานและผู้ประกอบการ 

1. หลักสูตรควรเปิดรายวิชาเพ่ือที่ให้นักศึกษาได้มี
โอกาสเลือกเรียนให้ตรงกับความต้องการเพ่ือ
สามารถน าไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงในสถาน
ประกอบการ 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
 
 
 
 

 

 
4. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ประกอบการ/นายจ้าง 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

 
 
 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
 

1. ต้องการให้บัณฑิตมีคุณธรรม จริยธรรม 
เพ่ิมข้ึนในเรื่อง ความรับผิดชอบ การตรงต่อ
เวลา 

2. ต้ อ งก ารบัณฑิ ตที่ ส าม ารถสื่ อส า ร ใน
ภาษาต่างประเทศได ้

3. ควรเสริมสร้างความมั่นใจของบัณฑิต ให้มี
ความมั่นใจเมื่อเปรียบเทียบกับสถาบันอ่ืน 

4. ควรเสริมบุคลิก และสร้างความเป็นผู้น า
ให้กับบัณฑิต 

 
1. หลักสูตรควรสอดแทรกให้บัณฑิตมี

คุณธรรม จริยธรรม เพ่ิมขึ้นในเรื่อง 
ความรับผิดชอบ การตรงต่อเวลา 

2. หลักสูตรต้องเพ่ิมการฝึกทักษะในเรื่อง
กา ร สื่ อ ส า รภ าษาต่ า งป ร ะ เทศ ให้
นักศึกษา 
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ผลการประเมินในภาพรวมของแต่ละองค์ประกอบคุณภาพ 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน(หมวด 1) 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

 
 
 

 
 
 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
 
 

 

 
องค์ประกอบท่ี 2  บัณฑิต(หมวด 3) 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

 
 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
 
 
 

 

 
องค์ประกอบท่ี 3  นักศึกษา(หมวด 3) 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

 
 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1. จ านวนนักศึกษายังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย  
2. การเตรียมความพร้อมของนักศึกษาใหม่ 
3. การดูแลนักศึกษาทั้งทางด้านวิชาการเพ่ือให้

นักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ าไม่เสี่ยงที่จะ
ออกกลางครัน 

1. เพิ่มช่องทางในการประชาสัมพันธ์ในการรับสมัคร 
  นักศึกษาใหม่  

 
 
 
 
 
 



10 
 

 

 

องค์ประกอบท่ี 4  อาจารย์(หมวด 2) 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

 
 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1. ส่ง เสริมให้อาจารย์ ได้ เ พ่ิมคุณวุฒิและ

ต าแหน่งทางวิชาการ 
2. ส่งเสริมให้อาจารย์มีผลงานทางวิชาการ

เพ่ิมข้ึน 

1. สนับสนุนงบประมาณเพ่ือให้อาจารย์ได้มีโอกาส
พัฒนาทั้งคุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการ 

 

 
 
องค์ประกอบท่ี 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน(หมวด 4) 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

 
 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
 
 
 

 

 
องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้(หมวด 5) 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

 
 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
 
 

1. หลักสูตรควรหาแหล่งงบประมาณจาก
ภายนอกมาเพ่ือสนับสนุนให้นักศึกษา 
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ภาคผนวก 
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ก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2557 

วันที่ 1 กันยายน 2558 เวลา 08.00 – 17.30 น. 
ณ ห้องประชุม 922 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มทร.ศรีวิชัย 

------------------------------- 
 
 

เวลา รายการ 
08.00 - 08.30 น. คณะกรรมการตรวจประเมินประชุมปรึกษาหารือกัน ณ ห้อง 922 
08.30 – 08.45 น. ประธานคณะกรรมการตรวจประเมินฯ ชี้แจงวัตถุประสงค์ในการประเมินฯ  

แนะน าสมาชิก ณ ห้องประชุมโดม ชั้น 4 
08.45 – 09.15 น. - เปิดประชุม กล่าวต้อนรับคณะกรรมการ โดยคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 
- แนะน าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

09.15 – 12.00 น. ตรวจประเมินระดับหลักสูตร 
12.00 – 13.00 น. พักรบัประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 16.00 น.  ตรวจประเมินระดับหลักสูตร (ต่อ) 
16.00 – 17.00 น. - สัมภาษณ์ประธานหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตัวแทนนักศึกษาปัจจุบัน 

ตัวแทนผู้ส าเร็จการศึกษา ตัวแทนผู้ประกอบการ/นายจ้าง 
17.00 – 17.30 น. - สรุปผลการตรวจประเมินระดับหลักสูตรด้วยวาจา 

- ปิดประชุม 
หมายเหตุ : 

-  พักรับประทานอาหารว่าง เวลา 10.00  น. และ เวลา 14.30 น. 

-  ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 


