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บทสรุปผู้บริหาร 
 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2559 เริ่มด าเนินการ

ใช้หลักสูตรในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2560 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารมีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความรู้ความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร
เพ่ือประกอบอาชีพ  มีทักษะในการปฏิบัติงานจริง ก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกและเทคโนโลยี และเป็น
ที่ยอมรับในทุกภาคส่วนทั้งระดับชาติและนานาชาติ รวมทั้งเป็นบัณฑิตที่มีคุณธรรมจริยธรรม พร้อมที่จะก้าวสู่
ตลาดแรงงานอุตสาหกรรมบริการและอ่ืน ๆ ได้อย่างแท้จริง 

 
สรุปผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร มีการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 
ซึ่งเป็นไปตามกระบวนการในการบริหารจัดการทางด้านการเรียนการสอนซึ่งได้มีการด าเนินงานระหว่างวันที่ 1 
มิถุนายน 2561  ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม  2562 จ านวน 6 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 1: การก ากับ
มาตรฐานองค์ประกอบที่ 2: บัณฑิต องค์ประกอบที่ 3: นักศึกษาองค์ประกอบที่ 4: อาจารย์องค์ประกอบที่ 5: 
หลักสูตรการเรียนการสอนการประเมินผู้เรียน และองค์ประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ผลการประเมินในภาพรวมทั้ง 6 องค์ประกอบ พบว่าหลักสูตรฯ ได้ค่าคะแนนเฉลี่ยที่ 3.16 อยู่ใน
ระดับดี  โดยด้านปัจจัยน าเข้า (Input) มีค่าคะแนนเฉลี่ยที่ 2.97 อยู่ในระดับปานกลาง ด้านกระบวนการ 
(Process) มีค่าคะแนนเฉลี่ยที่ 3.25 อยู่ในระดับดี และด้านผลผลิต (Output) ยังไม่มีผู้ส าเร็จการศึกษา โดยมี
ค่าคะแนนในแต่ละองค์ประกอบดังนี้ 

 
องค์ประกอบท่ี 1 : การก ากับมาตรฐาน 

 ผลการประเมิน  :  ผ่าน  

หลักสูตรได้มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. ในปีการศึกษา 2561 
หลักสูตรฯ มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจ านวน 5 คน  ซึ่งทุกคนเป็นอาจารย์ ประจ าหลักสูตรเพียง 1 หลักสูตร 
และท าหน้าที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา อาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ ไม่มี
คุณวุฒิระดับปริญญาเอก  ระดับปริญญาโท จ านวน 5 คน ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
จ านวน 2 คน  อีกทั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนมีคุณวุฒิที่ตรงและสัมพันธ์กับสาขาวิชา ซึ่ง เป็นไปกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

 
 จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 

- หลักสูตรควรมีการวางแผนในการบริหารหลักสูตรและก าหนดผู้รับผิดชอบเพ่ือก ากับ ติดตาม และ 
ทบทวนผลการด าเนินงานของหลักสูตร 
 
 
 



 

 

 

องค์ประกอบท่ี 2 : บัณฑิต 

 ไม่รับการประเมิน 
ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ ไม่มีบัณฑิตจบการศึกษาจึงไม่รับการประเมินในองค์ประกอบนี้ 

 
องค์ประกอบท่ี 3 : นักศึกษา 
 ผลการประเมิน : 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ มีผลการ

ด าเนินงานในตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา ในระดับ 3.00   ตัวบ่งชี้ชี้ 3.2  การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา ในระดับ 3.00   และตัวบ่งชี้ชี้ 3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา ในระดับ 3.00  

 จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ   
- หลักสูตรควรมีการเตรียมความพร้อมก่อนเรียน  หรือสอนเพิ่มเติมรายวิชาพ้ืนฐานเพ่ือรักษาอัตรา

การ คงอยู่ของนักศึกษา 

องค์ประกอบท่ี 4 : อาจารย์ 
 ผลการประเมิน :  2.93 ระดับคุณภาพปานกลาง ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ มีผลการ

ด าเนินงานในตัวบ่งชี้ชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ ใน ระดับ 3.00  ตัวบ่งชี้ชี้ 4.2 คุณภาพ
อาจารย์ มีคะแนนเฉลี่ย 2.78 และตัวบ่งชี้ชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ ในระดับ 3.00  

 จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ   
- ควรมีแนวทางส่งเสริมการท าผลงานทางวิชาการของอาจารย์ส าหรับอาจารย์ที่ยังไม่มีผลงาน 

องค์ประกอบท่ี 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

 ผลการประเมิน : 3.50 ระดับคุณภาพดี ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ มีผลการด าเนินงานในตัว
บ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร ใน ระดับ 3.00  ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน ในระดับ 3.00  ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผลผู้เรียน ในระดับ 
3.00  และตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ ร้อยละ 100 ระดับ 5.00 

 จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ   
- ควรมีการวางแนวทางในการพัฒนาการเชื่อมโยงในการพัฒนาการเรียนการสอน  

 
องค์ประกอบท่ี 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 ผลการประเมิน : 3.00  ระดับปานกลาง  ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ มีผลการด าเนินงานใน

ตัวบ่งชี้ชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ในระดับ 3.00   
 

 จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ   
- ควรจัดท าแผนเพื่อเสนอของบประมาณในการปรับปรุงอาคาร ห้องปฏิบัติการให้มีสภาพสมบูรณ์   

 



 

 

 

สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 
หลักสูตรฯ มีการด าเนินงานในการบริหารหลักสูตร TQF อย่างต่อเนื่อง อาจารย์ประจ าหลักสูตรมี 

การประชุมเพ่ือติดตามการท างานเป็นประจ า 
 

จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะ และแนวทางพัฒนาเร่งด่วน 
1. ควรวางแผนในการพัฒนานักศึกษาให้ชัดเจน 
2. ควรก าหนดแผนในการพัฒนารายวิชาให้มีความทันสมัย 
3. ควรมีแผนในการก าหนดรายวิชาในการทวนสอบให้ชัดเจน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

บทน า 

 
         รายงานผลการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยประจ าปี
การศึกษา 2560 เล่มนี้เป็นการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรซึ่งได้มีการด าเนินงานระหว่าง
วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2561 – วันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเป็นศาสตร์เพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่
มีความรู้ความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารเพ่ือประกอบอาชีพ  มีทักษะในการปฏิบัติงานจริง 
ก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกและเทคโนโลยี และเป็นที่ยอมรับในทุกภาคส่วนทั้ งระดับชาติและ
นานาชาติ รวมทั้งเป็นบัณฑิตที่มีคุณธรรมจริยธรรม พร้อมที่จะก้าวสู่ตลาดแรงงานอุตสาหกรรมบริการและอ่ืน 
ๆ ได้อย่างแท้จริง 

การด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ของส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา พ.ศ. 2557  ซึ่งเป็นไปตามกระบวนการในการบริหารจัดการทางด้านการเรียนการ
สอนโดยมีการก าหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของสาขาวิชา ประสานงานกับอาจารย์ผู้แทนจากสาขาวิชาอ่ืน
หรือหลักสูตรหรือคณะอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือบริหารจัดการการเรียนการสอนให้มีผลมาตรฐานการเรียนรู้เป็นไปตามที่
ระบุในหลักสูตร  รวมทั้งก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนจัดท ารายละเอียดของวิชาและรายงานผลการด าเนินการของ
รายวิชา เพ่ือเป็นมาตรฐานในการติดตามและประเมินคุณภาพการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอันจะ
ส่งผลต่อคุณภาพของบัณฑิตตามอัตลักษณ์ นั่นคือ “บัณฑิตนักปฏิบัติ” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ตามองค์ประกอบคุณภาพ  
ตารางท่ี 1  ผลการประเมินรายตัวบ่งช้ี ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 
หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน  
ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ.  

ผ่าน  ผ่าน 
หลักสูตรได้
มาตรฐาน 

ระดับปริญญาตรี     
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  ผ่าน  

2. คุณสมบัติของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ผ่าน  ผ่าน  

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด 

ผ่าน  ผ่าน  

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต  
ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

ไม่ประเมิน  
 ไม่รับการ

ประเมิน 

 

 

ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาตรี) บัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบ
อาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี 

ไม่ประเมิน  
 ไม่รับการ

ประเมิน 

 

 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา  

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 
3 

คะแนน 
  

3 คะแนน ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3 
คะแนน 

  3 คะแนน 
 

ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
3 

คะแนน 
  3 คะแนน 

 

ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์  
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3 
คะแนน 

  3 คะแนน 
 

ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ ค่าเฉลี่ย 
2.78 

  
ค่าเฉลี่ย
2.78 

ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 4.2.1 ร้อยละของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ0 

0 
ร้อยละ 0 0 คะแนน 

 

น้อย 5 



 

 

 

 
 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 
หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์  
ตัวบ่งชี้ 4.2.2 ร้อยละของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ร้อยละ 
33 

2 x100 
ร้อยละ 40 

3.33 
คะแนน 

 
ดี 

5 

ตัวบ่งชี้ 4.2.3 ผลงานวชิาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ร้อยละ
20 

1.8x100 
 ร้อยละ 36 5 คะแนน 

 
ดีมาก 

5 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
3 

คะแนน 
 

 3 คะแนน 
 

ปานกลาง 

องคประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3 

คะแนน 
  

 

3 คะแนน 
 

ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3 

คะแนน 
  

 

3 คะแนน 
 

ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3 

คะแนน 
  

 

3 คะแนน 
 

ปานกลาง 

ตั วบ่ ง ชี้  5 .4  ผลการด า เ นิ น งาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ร้อยละ 
80 

10/10  5 คะแนน 
 

ดีมาก 

องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
3 

คะแนน 
  3 คะแนน 

 

ปานกลาง 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ 3.16 ดี 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

ตารางท่ี 2 การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

องค์ 
ประกอบที ่

คะแนน
ผ่าน 

จ านวน
ตัวบ่งชี้ 

I 
ปัจจัย
น าเข้า 

P 
กระบวนการ 

O 
ผลลัพธ ์

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01–2.00 ระดบัคณุภาพน้อย 
2.01–3.00 ระดบัคณุภาพปาน
กลาง 
3.01–4.00 ระดบัคณุภาพด ี
4.01–5.00 ระดบัคณุภาพดีมาก 

1 : การก ากับมาตรฐาน ผ่าน  หลักสตูรได้มาตรฐาน 
2 : บัณฑติ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชี้ใ

น 
อง

ค์ป
ระ

กอ
บที่

 2
 -6

 
2 - - ไม่มี

บัณฑิต 
 ไม่ประเมิน 

3 : นักศึกษา 3 3.00 - - 3.00 ระดับคณุภาพด ี

4 : อาจารย ์ 3 2.93 - - 2.93 ระดับคณุภาพปานกลาง 

5 : หลักสูตร การเรยีน            
การสอน การประเมินผูเ้รียน 

4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคณุภาพด ี

6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคณุภาพปานกลาง 

รวม 13 7 4   
ผลการประเมิน 2.97 3.50 - 3.16 ระดับคุณภาพดี 

ระดับ
คุณภาพ
ปานกลาง 

ระดับ
คุณภาพด ี

-   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

1. ผลการสัมภาษณ์ประธานหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1.มีคณาจารย์ที่มีความรู้ความสามารถและความ
เชี่ยวชาญเป็นอย่างดี 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1.คุณวุฒิระดับปริญญาเอก 
 
 

1.วางแผนและผลักดันอาจารย์ให้ส่งผลงานวิชาการ 
2.วางแผนการพัฒนาตนเองให้อาจารย์ได้ไปศึกษา
ต่อระดับปริญญาเอก 

2. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนนักศึกษาปัจจุบัน 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1. อาจารย์ผู้ดูแลหลักสูตรมีการดูแลเอาใจใส่
นักศึกษาเป็นอย่างด ี

2. รายวิชาที่หลักสูตรเปิดสอนมีความหลากหลาย
น่าสนใจ  

3. มีนักเรียนให้ความสนใจศึกษาต่อในสาขาฯมาก
ขึ้น 

4. อาจารย์ผู้สอนมีเทคนิคการสอนและการวัดผล
ที่มีความหลากหลาย 

1. ต้องการให้เสริมทักษะการศึกษาดูงานในทุกเทอม
เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้นอกห้องเรียนในสถาน
ประกอบการมากขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1. ต้องการให้เพ่ิมอาจารย์ประจ าที่สอนภาษาจีน  
2. สัญญาณ Wi-Fi อาคาร 6 ไม่เสถียร ไม่สามารถ

ใช้งานไดใ้นบางพ้ืนที่  
 

1.ขอความสนับสนุนจากคณะฯ เ พ่ือจัดสรร
ต าแหน่งอาจารย์ประจ าที่สอนภาษาจีน  
2. แจ้งวิทยาเขตฯและมหาวิทยาลัยฯ ทราบเรื่อง
สัญญาณอินเทอร์เน็ตที่ไม่เสถียรเพ่ือติดตั้งเครื่อง
กระจายสัญญาณเพ่ิมมากข้ึน  

 
3. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ส าเร็จการศึกษา 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- 
 

- 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
 
- 

- 

 
 
 
 



 

 

 

4. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ประกอบการ/นายจ้าง 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

- 
 

- 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- 
 

- 

 

ผลการประเมินในภาพรวมของแต่ละองค์ประกอบคุณภาพ 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน  (หมวด 1) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบ 5 ตามกรอบ
มาตรฐาน 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1. หลักสูตรฯ ควรมีการส่งเสริมให้อาจารย์ประจ า
หลักสูตรทุกคนได้เผยแพร่ผลงาน  เพื่อน าไปสู่การ
ขอต าแหน่งทางวิชาการ 
2. การเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ 

1.ก าหนดในแผนการพัฒนาตนเองให้อาจารย์ได้ส่ง
ขอต าแหน่งทางวิชาการ 

 
องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต   (หมวด 3) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- 
 

- 

  
 
- 

- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา  (หมวด 3) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.มีนักศึกษาแรกเข้าจ านวนมาก เกินเป้าหมายที่ตั้ง
ไว้ 
2.มีการปรับพ้ืนฐานความรู้ให้นักศึกษาใหม่มีระดับ
ความรู้ใกล้เคียงกัน 
3.  นักศึกษาได้ รั บการ พัฒนาศั กยภาพด้ าน
สารสนเทศ ภาษา สื่อและเทคโนโลยี ทักษะชีวิต
และวิชาชีพผ่านกิจกรรมต่างๆ 

- 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1.ควรจัดให้นักศึกษาศึกษาดูงานเพิ่มมากข้ึน  จัดโครงการหรือกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ไป

ศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
 
องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์  (หมวด 2) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.มีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิและประสบการณ์พร้อม
ถ่ายทอดความรู้ให้นักศึกษาเป็นอย่างดี 

1 ส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีงานวิจัย 
หรือน าเสนอผลงานทางวิชาการให้มากขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1 สนับสนุนให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรขอต าแหน่ง
วิชาการ 
2.อาจารย์ประจ าหลักสูตรควรได้รับการสนับสนุน
ให้ศึกษาดูงานหรือฝังตัวในสถานประกอบการทั้งใน
และต่างประเทศ  

1 ส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรขอต าแหน่ง
ทางวิชาการ 
2 มหาวิทยาลัยควรสนับสนุนโครงการศึกษาดูงาน
หรือฝังตัวในสถานประกอบการทั้งในและ
ต่างประเทศ 

 
องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  (หมวด 4) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูร
ณาการกับการบริการวิชาการและงานวิจัย  
2. หลักสูตรมีการประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอก 
3. สร้างความเข้มแข็งทางด้านวิชาการและความ
มั่นใจในตนเองโดยการสนับสนุนให้ผู้เรียนมีโอกาส
น าศาสตร์ความรู้ที่ได้เรียนในห้องไปบูรณาการนอก
ห้องเรียน  

- สร้างประสบการณ์ตรงผ่านการห้องปฏิบัติทาง
วิชาชีพ 
 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
  

 



 

 

 

 
องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  (หมวด 5) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
มีสถานที่ให้นักศึกษาได้ทดลองฝึกปฏิบัติจริงใน
วิชาชีพ 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1.ควรมีการแก้ไขปัญหาเครื่องปล่อยสัญญาณ
อินเตอร์เน็ต ที่มีน้อยและระดับสัญญาณที่อ่อน ท า
ให้เวลาสืบค้นข้อมูลไม่สะดวก  

หลักสูตรฯ จะเร่งประสานงานกับเจ้าหน้าที่ทาง
วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ให้เข้ามาตรวจสอบ และ
ช่วยแก้ไขปัญหาดังกล่าวที่เกิดขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 

ก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2561 

ตั้งแต่วันที่ 11-14 และวันที่ 18 มิถุนายน 2562 

เวลา 08.00 – 17.00 น. 
ณ ห้องประชุม 922 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

-------------------------------------------- 
วัน เดือน ปี หลักสูตรที่รับการตรวจ รายชื่อคณะกรรมการ 

11 มิถุนายน 2562 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวชิาเทคโนโลยีน้ ามันปาล์มและโอลิโอเคมี 

1. ผศ.ณรงค์ชัย ชูพูล 
2. ผศ.จุฑาทิพย์ อาจชมภ ู
3. อาจารย์เปรมจิต รองสวัสดิ ์

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวชิาชีววิทยาประยุกต์ 
 

1. ผศ.ทิพาวรรณ ทองเจือ 
2. ผศ.วิทยากร ฤทธิมนตร ี
3. อาจารย์ราตรี  เขียวรอด 

12 มิถุนายน 2562 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวชิาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์ 

1. ผศ.ณรงค์ชัย  ชูพูล 
2. ผศ.วิทยากร ฤทธิมนตร ี
3. อาจารย์ราตรี  เขียวรอด 

หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบณัฑิต  
สาขาวชิาการแพทย์แผนไทย 

1. ผศ.ทิพาวรรณ ทองเจือ 
2. อาจารย์ฟ้าพิไล ทวสีินโสภา 
3. ผศ.จุฑาทิพย์  อาจชมภ ู

13 มิถุนายน 2562 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวชิาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

1. อาจารย์ฟ้าพิไล ทวสีินโสภา 
2. อาจารย์ราตรี  เขียวรอด 
3. ผศ.วิทยากร  ฤทธิมนตรี 

14 มิถุนายน 2562 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. ผศ.ทิพาวรรณ ทองเจือ 
2. รศ.จารุยา ขอพลอยกลาง 
3. อาจารย์เปรมจิต  รองสวสัดิ ์

18 มิถุนายน 2562 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบณัฑิต 
สาขาวชิาเทคโนโลยีอุตสาหการ 

1. รศ.ดร.สมศักดิ์ แก้วพลอย 
2. ผศ.จุฑาทิพย์ อาจชมภ ู
3. อาจารย์เปรมจิต  รองสวัสดิ ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 

ตารางด าเนินงาน 

 
เวลา รายการ 

08.00  - 08.30 น. คณะกรรมการตรวจประเมินประชุมปรึกษาหารือกัน ณ ห้องประชุม 922 
08.30 – 08.45 น. - ประธานคณะกรรมการตรวจประเมินฯ ชี้แจงวัตถุประสงค์ในการประเมินฯ  

- แนะน าสมาชิก ณ ห้องประชุม 922 
08.45 – 09.00 น. - เปิดประชุม กลา่วต้อนรบัคณะกรรมการ โดยคณบดีคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

- แนะน าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย/ีหลักสูตร 
09.00 – 12.00 น. ตรวจประเมินระดบัหลักสูตร 
12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 14.00 น.  ตรวจประเมินระดบัหลักสูตร (ตอ่) 
14.00 – 16.00 น. สัมภาษณป์ระธานหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตัวแทนนักศึกษาปัจจุบนั 

ตัวแทนผูส้ าเร็จการศึกษา ตัวแทนผูป้ระกอบการ/นายจา้ง 
16.30 – 17.00 น. - สรุปผลการตรวจประเมินระดบัหลักสูตรด้วยวาจา 

- ปิดประชุม 
หมายเหตุ : 

- พักรับประทานอาหารวา่ง เวลา 10.00  น. และ เวลา 14.30 น. 
- ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงไดต้ามความเหมาะสม 

 


