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บทสรุปผู้บริหาร 
สรุปผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ผลการประเมินในภาพรวม จ านวน 6 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้ พบว่าหลักสูตรฯ ได้ค่าคะแนนเฉลี่ยที่ 
3.42 อยู่ในระดับคุณภาพดี โดยมีค่าคะแนนแต่ละองค์ประกอบ ดังนี้ องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต ได้ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.73 คะแนน องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
ได้ค่าคะแนนเฉลี่ย 3.00 คะแนน องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ ได้ค่าคะแนน 3.67 คะแนน องค์ประกอบที่ 5 
หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน ได้ค่าคะแนนเฉลี่ย 3.00 คะแนน องค์ประกอบที่ 6          
สิ่งสนับสุนนการเรียนรู้ ได้ค่าคะแนนเฉลี่ย 3.00 คะแนน 

 

องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับมาตรฐาน 
 หลักสูตรเป็นไปตามมาตรฐานกรอบคุณวุฒิ 
สรุปจุดแข็ง  
 - 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 

- 
 

องค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต 
ผลการด าเนินงานอยู่ในระดับคุณภาพดีมาก มีค่าคะแนน 4.73 

สรุปจุดแข็ง  
 ๑.บัณฑิตมีงานท าในสัดส่วนที่สูง และตรงสาขาที่จบ 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 
 1. แก้ปัญหานักศึกษาตกค้างให้จบตามแผนการศึกษา 
 

องค์ประกอบที่ 3 : นักศึกษา 
ผลการด าเนินงานอยู่ในระดับคุณภาพปานกลาง มีค่าคะแนน 3.00 

สรุปจุดแข็ง  
 - 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 

1. ควรหาแนวทางในการดูแลนักศึกษาให้มีอัตราการคงอยู่ที่สูงขึ้น 
2. หาแนวทางการรับนักศึกษาให้เป็นไปตามแผน 
3. ควรมีการสร้างอัตลักษณ์ของหลักสูตรที่ชัดเจน เพ่ือน าไปสู่การรับนักศึกษาให้เป็นไปตามเป้า และมี

งานท าตรงสาขา 
 

องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย์ 
ผลการด าเนินงานอยู่ในระดับคุณภาพดี มีค่าคะแนน 3.67 

สรุปจุดแข็ง  
๑. มีคุณวุฒิสอดคล้องตามเกณฑ์ สกอ. 
๒. พัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษา และต าแหน่งทางวิชาการจุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผล

การประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 
 ๑. ควรมีแผนพัฒนาตนเองของแต่ละคนให้ชัดเจน 
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องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ผลการด าเนินงานอยู่ในระดับคุณภาพปานกลาง มีค่าคะแนน 3.00 

สรุปจุดแข็ง  
1. ที่ตั้งของหลักสูตรมีความสมบูรณ์ต่อการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ทางทะเล 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 
1. ออกแบบหลักสูตรให้มีอัตลักษณ์ของหลักสูตรให้ชัดเจน 

 

องค์ประกอบที่ 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ผลการด าเนินงานอยู่ในระดับคุณภาพปานกลาง มีค่าคะแนน 3.00 

สรุปจุดแข็ง  
 - 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 
 1. น าผลการส ารวจมาพัฒนาให้ดีขึ้น   
 

แนวทางพัฒนาเร่งด่วน 3 – 5 ข้อ  
 -
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บทน ำ 

 

  ประเทศไทยมีความยาวของแนวชายฝั่งทะเล 2,614 กิโลเมตร มีอาณาเขตครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งบริเวณ
ชายฝั่งทะเลและในทะเลกว่า 33,278 ตารางกิโลเมตร มีประชากรอาศัยอยู่มากกว่า 11 ล้านคน เป็นพ้ืนที่
อุดมไปด้วยทรัพยากรธรรมชาติ ที่ผ่านมาจึงมีการใช้พ้ืนที่เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศมา
อย่างต่อเนื่อง ในภาคใต้ของประเทศไทยจัดเป็นคาบสมุทรที่มีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ ในทุก
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ มักจะให้ความส าคัญในการพัฒนาในพ้ืนที่ชายฝั่ง เนื่องจากเป็นจุด
เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจกับประเทศต่างๆ จากทุกภูมิภาคของโลก การเปลี่ยนแปลงทรัพยากรชายฝั่งหรือการ
พัฒนาพ้ืนที่ชายฝั่ง ความต้องการในการใช้ประโยชน์และความขัดแย้งจึงเป็นกรณีที่หลีกเลี่ยงไม่ได้ส าหรับผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียในเรื่องการใช้ทรัพยากรชายฝั่ง เนื่องจากแต่ละโครงการไม่ว่าจะเป็นโครงการสะพานเศรษฐกิจ
สงขลา - สตูล โครงการสะพานเศรษฐกิจท่าเรือขนอมกับจังหวัดกระบี่หรือจังหวัดพังงา รวมไปถึงโครงการ
พัฒนาเพ่ือการท่องเที่ยวต่างๆ ล้วนแล้วแต่เป็นความพยายามในการใช้พ้ืนที่ชายฝั่งเพ่ือใช้ประโยชน์เพ่ือการ
พัฒนาทางเศรษฐกิจ ท าให้ทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลและชายฝั่งเกิดความเสื่อมโทรมอย่างต่อเนื่องและเกิด
ปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพ่ิมสูงขึ้นตามการ
ขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง รวมถึงภัยพิบัติทางธรรมชาติที่มีความรุนแรงมากขึ้นเนื่องจากมีการ
เปลี่ยนแปลงสภาวะแวดล้อมของโลก เช่น ภาวะโลกร้อน (global warming) เอลนิโญ (El Nino) ลานีญา    
(La Nina) การเพ่ิมขึ้นของระดับน้ าทะเล (seawater rising) และสภาพความเป็นกรดของมหาสมุทร (ocean 
acidification) ล้วนมีผลกระทบท าให้เกิดการเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลทั้งทางตรงและ
ทางอ้อม จนส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการด ารงชีวิตของคนไทยอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ตามข้อมูล
ทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 - 2559) มุ่งเน้นการใช้และการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ ทางทะเลและชายฝั่ง โดยมีเป้าหมายส าคัญในพ้ืนที่ชายฝั่งทะเล เพ่ือให้เกิดการใช้
ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลและชายฝั่งอย่างยั่งยืน ดังนั้นการผลิตบุคลากรที่มีความรู้ความ
เชี่ยวชาญเกี่ยวกับพ้ืนฐานทรัพยากรทางทะเล และสามารถบริหารจัดการทรัพยากรทางทะเลให้เกิดการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนและคุ้มค่าจึงมีความจ าเป็นเพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ เป็นการ 
ร อ ง รั บ ก า ร ข ย า ย ตั ว ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ กั บ ป ร ะ เ ท ศ ใ น ป ร ะ ช า ค ม เ ศ ร ษ ฐ กิ จ อ า เ ซี ย น ( ASEAN 
Economic.Community.:.AEC) และประเทศอ่ืนๆ ส่งผลให้มีการพัฒนาประเทศเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศต่อไป 
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ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ตามองค์ประกอบคุณภาพ  
ตารางท่ี 1  ผลการประเมินรายตัวบ่งช้ี ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 
หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน  
ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ.  

ผ่าน ผ่าน  
 

ได้มาตรฐาน 

ระดับปริญญาตรี     
1. จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

   
 

2. คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

   
 

3. คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตร     
4. คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน     
4.1 อาจารย์ประจ า     
4.2 อาจารย์พิเศษ     
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด 

   
 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต  
ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

4.00 
4.88 

4.88 4.88 ดีมาก 
1 

ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาตรี) บัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบ
อาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี 

ร้อยละ 
80 

4.58 
4.58 4.58 ดีมาก 

1 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา  
ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 2.00   3.00 ปานกลาง 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00   3.00 ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2.00   3.00 ปานกลาง 
องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์  
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3.00   3.00 ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 
 

4.44   5.00 ดีมาก 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 
หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 4.2.1 ร้อยละของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 
20 

2 ร้อยละ 
40 

 
5.00 ดีมาก 

5 

ตัวบ่งชี้ 4.2.2 ร้อยละของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ร้อยละ 
40 

 

4 ร้อยละ 
80 

5.00 ดีมาก 
5 

ตัวบ่งชี้ 4.2.3 ผลงานวชิาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ร้อยละ 
20 

5.60 ร้อยละ 
100 

5.00 ดีมาก 
5 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00   3.00 ปานกลาง 
องคประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00   2.00 น้อย 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00   2.00 น้อย 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00   3.00 ปานกลาง 

ตั วบ่ ง ชี้  5 .4  ผลการด า เนิ น ง าน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ร้อยละ 
100 

 
 

ร้อยละ 
100 

5.00 ดีมาก 

องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00   3.00 ปานกลาง 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ 3.42 ดี 
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ตารางท่ี 2 การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
องค์ 

ประกอบ
ที ่

คะแนน
ผ่าน 

จ านวน
ตัวบ่งชี้ 

I P O คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01–2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01–3.00 ระดับคุณภาพปาน
กลาง 
3.01–4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01–5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่าน ได้มาตรฐาน 
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชี้ใ

น 
อง

ค์ป
ระ

กอ
บท

ี่ 2
 -6

 

2 - - 4.73 4.73 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 
5 4 2.00 3.33 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม 13 7 4 2  

ผลการประเมิน 

3.14 3.25 4.73 3.42 ระดับคุณภาพดี 
ระดับ

คุณภาพ
ดี 

ระดับ 
คุณภาพ 

ด ี

ระดับ 
คุณภาพ 
ดมีาก 
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จุดแข็ง จุดอ่อนและข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์และผลการประเมินรายองค์ประกอบ 
 

1. ผลการสัมภาษณ์ประธานหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
จุดแข็ง/แนวทางเสริม 

1. มีคุณวุฒิสอดคล้องตามเกณฑ์  
2. สกอ.พัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษา และต าแหน่งทางวิชาการ 
 

จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางแก้ไข 
1. ควรมีแผนพัฒนาตนเองของแต่ละคนให้ชัดเจน 
 

2. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนนักศึกษาปัจจุบัน 
จุดแข็ง/แนวทางเสริม 

1. อาจารย์ดูแลนักศึกษาเป็นอย่างดี 
 

จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางแก้ไข 
 1. นักศึกษาต้องการให้อาจารย์มีการอธิบายและยกตัวอย่างประกอบจากเนื้อหาที่สอนผ่านทางสื่อที่ใช้ใน 
การสอน 

2. ปรับเทคนิคการสอนให้มีความชัดเจนถึงแม้จะใช้ภาษาอังกฤษในการสอนควรเพ่ิมภาษาที่สาม 

 
3. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ส าเร็จการศึกษา 

จุดแข็ง/แนวทางเสริม 
1. อาจารย์ดูแลใส่ใจเป็นอย่างดี   

จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางแก้ไข 
1. รายวิชาภาษาอังกฤษควรมีความเข้มขันมากกว่านี้   
2. ไม่มีอุปกรณ์ในการสอนบางอย่าง ต้องไปใช้ร่วมกับที่อ่ืน   
3. อาจารย์ติดราชการจึงนัดนักศึกษามาเรียน เสาร์ อาทิตย์ ชดเชยวันที่มีคาบเรียน 
 

 
4. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ประกอบการ/นายจ้าง 

จุดแข็ง/แนวทางเสริม 
1. นักศึกษามีความสามารถในการปรับตัวได้ดี เข้ากันได้กับผู้ร่วมงานและผู้ที่เข้ามาใช้บริการของหน่วยงาน 
๒. ทักษะทางวิชาการและความรู้พ้ืนฐานใช้ในการท างานได้  
๓. มีความอดทน สู้งาน  ไม่เลือกงาน 

 

จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางแก้ไข 
1. ความรู้เกี่ยวกับภาษาท่ีสามเพื่อการใช้ในชีวิตประจ าวันในการท างาน 
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ผลการประเมินในภาพรวมของแต่ละองค์ประกอบคุณภาพ 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน  (หมวด 1) 

จุดแข็ง/แนวทางเสริม 
- 

จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางแก้ไข 
- 

 
องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต   (หมวด 3) 

จุดแข็ง/แนวทางเสริม 
๑.บัณฑิตมีงานท าในสัดส่วนที่สูง และตรงสาขาที่จบ 
 

จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางแก้ไข 
1. แก้ปัญหานักศึกษาตกค้างให้จบตามแผนการศึกษา 
 

 
องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา  (หมวด 3) 

จุดแข็ง/แนวทางเสริม 
- 

จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางแก้ไข 
1. ควรหาแนวทางในการดูแลนักศึกษาให้มีอัตราการคงอยู่ที่สูงขึ้น 
2. หาแนวทางการรับนักศึกษาให้เป็นไปตามแผน 
3. ควรมีการสร้างอัตลักษณ์ของหลักสูตรที่ชัดเจน เพ่ือน าไปสู่การรับนักศึกษาให้เป็นไปตามเป้า และมีงานท า
ตรงสาขา 
 

 
องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์  (หมวด 2) 

จุดแข็ง/แนวทางเสริม 
๑. มีคุณวุฒิสอดคล้องตามเกณฑ์ สกอ. 
๒. พัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษา และต าแหน่งทางวิชาการ 
 

จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางแก้ไข 
๑. ควรมีแผนพัฒนาตนเองของแต่ละคนให้ชัดเจน 
 

 
องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  (หมวด 4) 

จุดแข็ง/แนวทางเสริม 
1. ที่ตั้งของหลักสูตรมีความสมบูรณ์ต่อการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ทางทะเล 

จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางแก้ไข 
1. ออกแบบหลักสูตรให้มีอัตลักษณ์ของหลักสูตรให้ชัดเจน 
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องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  (หมวด 5) 
 

จุดแข็ง/แนวทางเสริม 
- 

จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางแก้ไข 
1. น าผลการส ารวจมาพัฒนาให้ดีขึ้น   
 


