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บทสรุปผู้บริหาร 

สรุปผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ 
ห ลั ก สู ต ร วิ ท ย า ศ า ส ต ร บั ณ ฑิ ต  ส า ข า วิ ช า พื ช ศ า ส ต ร์  (ห ลั ก สู ต ร ป รั บ ป รุ ง  พ .ศ .2 5 6 0 )                                         
คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ได้รับการประเมิน
คุณภาพประจ าปีการศึกษา 2561 จ านวน 6 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร 
การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน และองค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ผลการประเมินในภาพ
รวมอยู่ในระดับคุณภาพดี ได้รับค่าคะแนนเฉลี่ยที่ 3.68 โดยมีค่าคะแนนในแต่ละองค์ประกอบดังนี้ 

ผลการประเมิน  :  ผ่าน 
 หลักสูตรได้มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดที่ก าหนดโดย สกอ. 
 ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจ านวน 5 คน ซึ่งทุกคนเป็นอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพียง 1 หลักสูตร และท าหน้าที่เป็นอาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรตลอดระยะเวลา                   
ที่จัดการศึกษา อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรฯ มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก จ านวน 3 คน ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 3 คน อีกทั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคนมีคุณวุฒิที่ตรงและ
สัมพันธ์กับสาขาวิชา ซึ่งเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 
 หลักสูตรควรมีการวางแผนในการบริหารหลักสูตรและก าหนดผู้รับผิดชอบเพื่อก ากับ ติดตาม และ
ทบทวนผลการด าเนินงานของหลักสูตร 

องค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต 
ผลการประเมิน : 4.44 ระดับคุณภาพ ดีมาก 
 ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ มีผลการด าเนินงานในตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ คะแนนเฉลี่ย 4.53 และตัวบ่งชี้ 2.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท า
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี ร้อยละ 86.89 มีคะแนนเฉลี่ย 4.34 
จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 

นักศึกษาท่ีจบในปีการศึกษา 2560 มีอัตราการมีงานท าสูง หลักสูตรจึงควรส่งเสริมทักษะการเป็น
บัณฑิตนักปฏิบัติและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ดียิ่งข้ึนในปีการศึกษาต่อไปเพื่อคุณภาพบัณฑิตที่ดีมาก
ยิ่งขึ้น 
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องค์ประกอบที่ 3 : นักศึกษา 
ผลการประเมิน : 3.33 ระดับคุณภาพดี 
 ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ มีผลการด าเนินงานในตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา ในระดับ 3.00        
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา ในระดับ 4.00 และตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา ในระดับ 
3.00 
จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 
 หลักสูตรควรมีการเตรียมความพร้อมก่อนเรียน หรือสอนเพิ่มเติมรายวิชาพ้ืนฐานเพ่ือรักษาอัตราการ
คงอยู่และการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา 

องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย์ 
ผลการประเมิน : 4.00 ระดับคุณภาพดี 
 ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ มีการด าเนินงานในตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ ใน
ระดับ 3.00 ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 โดยมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกร้อยละ 60 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีต าแหน่งทางวิชาการร้อยละ 60 มีผลงานวิชาการของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ร้อยละ 44 และตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ ในระดับ 4.00 
จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีผลงานทางวิชาการครบทุกคน และมีการด ารงต าแหน่งทางวิชาการถึง
ร้อยละ 60 หลักสูตรควรส่งเสริมระบบการพัฒนาอาจารย์ในการจัดท าและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ รวมทั้ง
สนับสนุนให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการขอต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิมข้ึนในปีการศึกษาต่อไป 

องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ผลการประเมิน : 3.50 ระดับคุณภาพดี 
 ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ มีผลการด าเนินงานในตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร              
ในระดับ 3.00 ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ในระดับ 3.00 ตัวบ่งชี้ 
5.3 การประเมินผลผู้เรียน ในระดับ 3.00 และตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ระดับ 5.00 
จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 
 การวางแนวทางในการพัฒนาเชื่อมโยงในการพัฒนาการเรียนการสอน ควรท า มคอ.3 และ มคอ.5            
ให้มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกันรวมทั้งควรเพ่ิมเติมในส่วนของการบูรณาการการเรียนการสอนกับการ
บริการวิชาการและวิจัยให้มากยิ่งข้ึน 
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องค์ประกอบท่ี 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ผลการประเมิน : 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
 ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯมีผลการด าเนินงานในตัวบ่งชี้ที่ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ในระดับ 
3.00 
จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 
 ควรจัดท าแผนเพ่ือเสนอของบประมาณในการปรับปรุงอาคาร ห้องปฏิบัติการให้มีสภาพสมบูรณ์                
และจัดซื้อเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ทางพืชศาสตร ์

 

สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ตาม
องค์ประกอบคุณภาพ 

จุดแข็งและแนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีความพึงพอใจในการบริหารหลักสูตร 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคนมีผลงานทางวิชาการท่ีต่อเนื่อง 
3. นักศึกษาได้รับรางวัลการน าเสนอผลงานทางวิชาการและการแข่งขันทักษะวิชาการ 

 
จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะ 

1. ควรยกระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการ เพ่ือเตรียมการขอต าแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
2. ควรมีมาตรการก ากับ ดูแลให้นักศึกษาส าเร็จตามระยะเวลาของหลักสูตร 
3. ควรพัฒนาสิ่งสนับสนุนด้านการเรียนการสอนที่ทันสมัย และมีจ านวนเพียงพอ 
4. ควรจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรด้านภาษา และจัดกิจกรรมโครงการให้ความรู้ด้านพืชศาสตร์                   

ที่ทันสมัยให้กับนักศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



6 
 

 

 

บทน า 

 
 ประวัติความเป็นมาของหลักสูตร (โดยสังเขป) 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพืชศาสตร์ เปิดสอนมาแล้วไม่น้อยกว่า 30 ปี ตั้งแต่อยู่ภายใต้
ความดูแลของคณะเกษตรศาสตร์นครศรีธรรมราช สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล จนปัจจุบันนี้ได้เปลี่ยนมาเป็น
คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ผลิตบัณฑิตออกไปรับ
ใช้สังคมอย่างมากมาย และได้มีการปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมและความก้าวหน้าทางวิทยาการ หลักสูตรสาขาวิชาพืชศาสตร์จึงมุ่ งผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ 
ความสามารถ ทักษะทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการผลิตพืช ให้สามารถประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสมกับ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย เป็นการผลิตหรือเตรียมบุคลากรที่มีความพร้อมเข้าสู่งานทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน
ตลอดจนประกอบอาชีพอิสระ เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการผลิตให้มีทั้งประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตอบสนองต่อ
การพัฒนาทางด้านการผลิตพืชเศรษฐกิจอันจะน าไปสู่การเพ่ิมขีดความสามารถในการพัฒนาประเทศด้าน
เศรษฐกิจและสังคมได้เป็นอย่างดี และมีศักยภาพในการแข่งขันกับต่างประเทศ จึงได้มีการปรับปรุงหลักสูตร
ล่าสุดเมื่อปี 2560 โดยปรับปรุงมาจากหลักสูตร 2555 ซึ่งสภาวิชาการ ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในคราว
ประชุมครั้งที่ 17/2559 วันที่ 6 ธันวาคม 2559 และสภามหาวิทยาลัย ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในคราว
ประชุมครั้งที่ 148-13/2559 วันที่ 23 ธันวาคม 2559 โดยเริ่มด าเนินการใช้หลักสูตรในภาคการศึกษาที่ 1 ปี
การศึกษา 2560 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพืชศาสตร์ เป็นศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโน โลยี              
แขนงหนึ่งที่มีความส าคัญต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจในภาคการผลิตของประเทศไทยในการแข่งขันระดับโลก
จึงเป็นเหตุผลหนึ่งที่ท าให้ต้องมีการพัฒนาองค์ความรู้ด้านพืชศาสตร์กับศาสตร์ในแขนงอ่ืนๆ ในอันที่จะสามารถ
ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงและส่งผลกระทบที่เป็นประโยชน์ต่อประเทศอย่างมีนัยส าคัญ 
อาทิสามารถสร้างความเป็นเลิศได้ตามพันธกิจของตัวเอง สามารถตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ
ดีขึ้น ส่งผลเชิงบวกต่อการผลิต การพัฒนา และสามารถต่อยอดถ่ายโอนแลกเปลี่ยนกันได้ระหว่างศาสตร์แขนง
ต่างๆ 

การด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  “ศรีวิชัย QA”                   
ซึ่งเป็นไปตามกระบวนการในการบริหารจัดการทางด้านการเรียนการสอน  โดยมีการก าหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรของสาขาวิชา ประสานงานกับอาจารย์ผู้แทนจากสาขาวิชาอ่ืนหรือหลักสูตรหรือคณะอ่ืนที่เกี่ยวข้อง                
เพ่ือบริหารจัดการการเรียนการสอนให้มีผลมาตรฐานการเรียนรู้เป็นไปตามที่ระบุในหลักสูตร  รวมทั้งก าหนดให้
อาจารย์ผู้สอนจัดท ารายละเอียดของวิชาและรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา เพ่ือเป็นมาตรฐานในการ
ติดตามและประเมินคุณภาพการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ อันจะส่งผลต่อคุณภาพของบัณฑิต
ตามอัตลักษณ์                      นั่นคือ “บัณฑิตนักปฏิบัติ” 
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ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ตามองค์ประกอบคุณภาพ  
ตารางท่ี 1  ผลการประเมินรายตัวบ่งช้ี ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน  
ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร 
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด
โดย สกอ.  

ผ่าน ผ่าน ผ่าน ได้มาตรฐาน 

ระดับปริญญาตรี     
1. จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ผ่าน  ผ่าน  

2. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ผ่าน  ผ่าน 
 

3. คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  ผ่าน  
4. คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน     
4.1 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน ผ่าน  ผ่าน  
4.2 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอนที่เป็น
อาจารย์พิเศษ (ถ้ามี) 

ผ่าน  ผ่าน 
 

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด 

ผ่าน  ผ่าน 
 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 4.44 
ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ค่าเฉลี่ย 
4.00 

22.65 
4.53 4.53 ดีมาก 

5 ด้าน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาตรี) บัณฑิตปริญญา
ตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ 
ภายใน 1 ปี 

ร้อยละ 
85 

53 
ร้อยละ 
86.89 

4.34 ดีมาก 
(68-1-6) 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 3.33 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 
ระดับ 3 
คะแนน 

 
ระดับ 3 คะแนน 3.00 ปานกลาง 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

ระดับ 3 
คะแนน 

ระดับ 4 คะแนน 4.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
ระดับ 3 
คะแนน 

ระดับ 3 คะแนน 3.00 ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 4.00 
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

ระดับ 3 
คะแนน 

ระดับ 3 คะแนน 3.00 ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 5.00  5.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ 4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 
40 

3 
ร้อยละ 60 5.00 ดีมาก 

5 
ตัวบ่งชี้ 4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 
80 

3 
ร้อยละ 60 5.00 ดีมาก 

5 
ตัวบ่งชี้ 4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

ร้อยละ 
20 

2.20 
ร้อยละ 44 5.00 ดีมาก 

5 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
ระดับ 3 
คะแนน 

ระดับ 4 คะแนน 4.00 ดีมาก 

องคประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 3.50 
ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร ระดับ 3 

คะแนน 
ระดับ 3 คะแนน 3.00 ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ระดับ 3 
คะแนน 

ระดับ 3 คะแนน 3.00 ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน ระดับ 3 
คะแนน 

ระดับ 3 คะแนน 3.00 ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้  5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ต า ม ก ร อ บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 

ร้อยละ 
90-94.99 

ร้อยละ 100 5.00 ดีมาก 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ระดับ 3 
คะแนน 

ระดับ 3 คะแนน 3.00 ปานกลาง 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ 
3.68 

คะแนน 
ดี 

 

 

ตารางท่ี 2 การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

องค์ 

ประกอบท่ี 

คะแนน

ผ่าน 

จ านวน

ตัวบ่งชี้ 

I 

ปัจจัย

น าเข้า 

P 

กระบวนการ 

O 

ผลลัพธ ์

คะแนน

เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01–2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01–3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01–4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01–5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 : การก ากับมาตรฐาน ผ่านการประเมิน หลักสตูรได้มาตรฐาน 

2 : บัณฑิต 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชี้ใ

น 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บที่
 2

 -6
 

2 - - 4.44 4.44 ระดับคณุภาพดีมาก 

3 : นักศึกษา 3 3.33 - - 3.33 ระดับคณุภาพด ี

4 : อาจารย์ 3 4.00 - - 4.00 ระดับคณุภาพด ี

5 : หลักสูตร การเรียน            

การสอน การประเมินผูเ้รียน 

4 3.00 3.67 - 
3.50 ระดับคณุภาพด ี

6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคณุภาพปานกลาง 

รวม 13 7 4 2  

ผลการประเมิน 3.57 3.50 4.44 3.68 ระดับคณุภาพด ี
ระดับ

คุณภาพด ี
ระดับคณุภาพ

ด ี
ระดับ

คุณภาพ
ดีมาก 
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จุดแข็ง จุดอ่อนและข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์และผลการประเมินรายองค์ประกอบ 
 
1. ผลการสัมภาษณ์ประธานหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
 
 
 

 

2. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนนักศึกษาปัจจุบัน 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

- อาจารย์ดูแลเอาใจใส่ต่อนักศึกษา สาขาดูแล
นักศึกษาได้ดี 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- อุปกรณ์เครื่องมือไม่เพียงพอ และไม่ทันสมัย 
- นักศึกษาต้องการให้มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรด้าน
ภาษา 
 

 

 
3. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ส าเร็จการศึกษา 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- บัณฑิตมีความพึงพอใจในหลักสูตร สามารถน า
ความรู้ที่ได้รับมาใช้ในการท างานซึ่งตรงกับงานที่ท า 
- อาจารย์ดูแลเอาใจใส่  มีการให้นักศึกษาฝึกงาน            
ทั้งภายในและภายนอก 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- ควรเพิ่มทักษะการใช้เครื่องจักรกลในทาง
การเกษตร 
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4. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ประกอบการ/นายจ้าง 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

- ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจ ด้านความรับผิดชอบ 
ความซื่อสัตย์ จริยธรรม การสู้งาน และการบริการ
ลูกค้า 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- ควรส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้เพ่ิมเติมในส่วน
ของภาษาจีน  เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการท างานและ
การได้งานท า  
- ควรเพิ่มพ้ืนฐานทางด้านกีฏวิทยามากขึ้น 
 

 

 

ผลการประเมินในภาพรวมของแต่ละองค์ประกอบคุณภาพ 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน  (หมวด 1) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
 
 

 

 
องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต   (หมวด 3) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- นักศึกษาที่จบในปีการศึกษา 2560 มีอัตราการ            
มีงานท าสูง 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- หลักสูตรควรส่งเสริมทักษะการเป็นบัณฑิตนัก
ปฏิบัติและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ดียิ่งขึ้น 
เพ่ือคุณภาพบัณฑิตที่ดีมากยิ่งขึ้น 
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องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา  (หมวด 3) 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

 
 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- หลักสูตรควรมีการเตรียมความพร้อมก่อนเรียน 
หรือสอนเพ่ิมเติมรายวิชาพ้ืนฐานเพื่อรักษาอัตรา 
การคงอยู่และการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา 

 

 

 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์  (หมวด 2) 
จดุแข็ง แนวทางเสริม 

 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- หลักสูตรควรจัดท าแผนพัฒนาอาจารย์ การจัดท า
ผลงานทางวิชาการ รวมทั้งสนับสนุนให้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการขอต าแหน่งทางวิชาการ
เพ่ิมข้ึน 
 

 

 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  (หมวด 4) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- ควรมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการ
บริการวิชาการและวิจัยให้มากยิ่งข้ึน 

 

 



13 
 

 

 

องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  (หมวด 5) 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- ควรจัดท าแผน วิเคราะห์ความต้องการของ
นักศึกษา เพ่ือเสนอของบประมาณในการปรับปรุง
อาคาร ห้องปฏิบัติการให้มีสภาพสมบูรณ์ และจัดซื้อ
เครื่องมือและอุปกรณ์ที่ใช้ทางพืชศาสตร์ 
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ก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2561 
หลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพืชศาสตร์ 

วันที่ 9 กรกฎาคม 2562  
 ณ คณะเกษตรศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ต.ถ้ าใหญ่ อ.ทุ่งสง จ.นครศรีธรรมราช 

 
เวลา รายละเอียด 

08.30 – 09.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมิน  ประชุมปรึกษาหารือ  
ณ ห้องประชุม 612 อาคาร 6 (สีนวล) คณะเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช  (พ้ืนที่ไสใหญ่) 
 

09.00 – 09.30 น. 
 

พิธีเปิดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร   
ประจ าปีการศึกษา 2561   

- ประธานหลักสตูร  กล่าวต้อนรับคณะกรรมการ  แนะน าหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร  
และน าเสนอผลการด าเนินงาน SAR หลักสตูร 

- ประธานคณะกรรมการตรวจประเมิน  แนะน าคณะกรรมการ 
ช้ีแจงวัตถุประสงค์ ข้ันตอนในการตรวจประเมินฯ 

ณ ห้องประชุม 612 อาคาร 6 (สีนวล) คณะเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช  (พ้ืนที่ไสใหญ่) 
 

09.30 – 11.00 น. ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา  2560 
- ตรวจประเมินระดับหลักสูตร / ตรวจเอกสารหลักฐาน 
- สัมภาษณ์อาจารย์ประจ าหลักสูตร/ตัวแทนนักศึกษาปัจจุบัน/ตัวแทนผู้ใช้บัณฑิต/ตัวแทนศิษย์เก่า   

ณ ห้องประชุม 612 อาคาร 6 (สีนวล) คณะเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช  (พ้ืนที่ไสใหญ่) 
 

11.00 – 12.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมิน  สรุปผลการตรวจประเมิน  
ณ ห้องประชุม 612 อาคาร 6 (สีนวล) คณะเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช  (พ้ืนที่ไสใหญ่) 
 

หมายเหตุ  :  ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม   
เวลา 10.00 น.    พักรับประทานอาหารว่าง          เวลา 12.00  รับประทานอาหารกลางวัน 


