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บทสรุปผูบริหาร
สรุปผลการประเมินตามองคประกอบคุณภาพ

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร มีผลการ
ดําเนินการของหลักสูตรเปนไปตามมาตรฐานหลักสูตร และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2552 และผลการประเมินในภาพรวมท้ัง 6 องคประกอบมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.25 มีคุณภาพ
อยูในระดับดี โดยดานปจจัยนําเขา(Input) มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.00 อยูในระดับปานกลาง ดานกระบวนการ
(Process) มีคาเฉลี่ย 3.50 อยูในระดับดี และดานผลผลิต (Output) มีคาเฉลี่ย 3.64 อยูในระดับดี
โดยมีคาคะแนนในแตละองคประกอบดังนี้

องคประกอบท่ี 1 : การกํากับมาตรฐาน
ผลการประเมิน : ผาน

ในปการศึกษา 2561 หลักสูตรมีอาจารยประจําหลักสูตรจํานวน 3 คน ซึ่งทุกคนเปนอาจารยประจํา
หลักสูตรเพียง 1 หลักสูตร มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก 2 คน และระดับปริญญาโทจํานวน 1 คน และดํารง
ตําแหนงทางวิชาการระดับรองศาสตราจารย 2 คน และระดับผูชวยศาสตราจารย 1 คน มีอาจารยผูสอน
จํานวน 9 คน มีคุณสมบัติของอาจารยผูสอนครบถวน อาจารยทุกคนมีผลงานวิจัยอยางตอเนื่อง โดยหลักสูตรมี
การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด

สรุปจุดแข็ง จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห
จุดแข็ง
- หลักสูตรมีการกํากับมาตรฐานดานคุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางชัดเจน
จุดท่ีควรพัฒนา
- การสงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษาพัฒนาคุณภาพการตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัยในวารสารท่ีมี
คุณภาพมากข้ึน

องคประกอบท่ี 2 : บัณฑิต
ผลการประเมิน : 2.67 ระดับคุณภาพดมีาก

ในปการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ มีผลการดําเนินงานในตัวบงชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ มีคะแนนเฉลี่ย 4.78 และตัวบงชี้ 2.2 การเผยแพรผลงานของ
นักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มีผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานท่ีตีพิมพหรือเผยแพรของ
นักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทในหลักสูตร รอยละ 20

สรุปจุดแข็ง จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห
จุดท่ีควรพัฒนา
- การสงเสริมใหนักศึกษาทําวิจัยตามประเด็นการใหทุนจากหนวยงานภายนอก



องคประกอบท่ี 3 : นักศึกษา
ผลการประเมิน : 3.33 ระดับคุณภาพดี

ในปการศึกษา 2561 หลักสูตรมีผลการดําเนินงานในตัวบงชี้ 3.1 การรับนักศึกษาในระดับ ๒
ตัวบงชี้ 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษาในระดับ ๓ และตัวบงชี้ 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษาในระดับ 3

สรุปจุดแข็ง จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห
จุดท่ีควรพัฒนา

- อัตราการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษา

องคประกอบท่ี 4: อาจารย
ผลการประเมิน : 3.๓๓ ระดับคุณภาพดี

ในปการศึกษา 2561 หลักสูตรมีผลการดําเนินงานในตัวบงชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารยใน
ระดับ ๒ ตัวบงชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย มีคะแนนเฉลี่ย ๕.๐๐ โดยมีอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนง
ทางวิชาการระดับผูชวยศาสตรจารย ๑ คน และระดับรองศาสตราจารย จํานวน ๒ คน คิดเปนรอยละ 100
และมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอก จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 66.67 และมีผลรวม
ถวงน้ําหนักผลงานทางวิชาการ คิดเปนรอยละ 66.67 และตัวบงชี้ 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารยในระดับ 3

สรุปจุดแข็ง จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห
จุดท่ีควรพัฒนา
- ควรกําหนดแนวทางในการสงเสริมสนับสนุนในการพัฒนาระดับผลงานทางวิชาการและการตีพิมพ

เผยแพร

องคประกอบท่ี 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน
ผลการประเมิน : 3.50 ระดับคุณภาพดี

ในปการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ มีผลการดําเนินงานในตัวบงชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตรใน
ระดับ 3 ตัวบงชี้ 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนในระดับ 3 ตัวบงชี้ 5.3 การ
ประเมินผูเรียนในระดับ 3 และตัวบงชี้ 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติรอยละ 100

สรุปจุดแข็ง จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห
จุดท่ีควรพัฒนา
- หลักสูตรควรพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน

องคประกอบท่ี 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู
ผลการประเมิน : 3 ระดับคุณภาพปานกลาง

ในปการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ มีผลการดําเนินงานในตัวบงชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรูในระดับ 3



แนวทางพัฒนาเรงดวน 3 – 5 ขอ

1. ควรกําหนดเปาหมายในการตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัยของอาจารยในแตละป
2. การสงเสริมสนับสนุนใหนักศึกษาตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัยในวารสาร
3. การจัดหาครุภัณฑท่ีรองรับการทําวิจัยของนักศึกษา



บทนํา

ประวัติความเปนมาของหลักสูตร (โดยสังเขป)
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เปดสอนเปนหลักสูตรใหมครั้งแรกปการศึกษา 2559 และมีการปรับปรุงหลักสูตร
ในปการศึกษา 2555 ในปการศึกษา 2560 ไดปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2552 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.
2558 มีอาจารยประจําหลักสูตรจํานวน 3 คน และอาจารยผูสอนจํานวน 9 คน มีบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา
จํานวน 3 คน มีนักศึกษาจํานวน 18 คน

ผลการประเมินรายตัวบงช้ี ตามองคประกอบคุณภาพ
ตารางท่ี 1 ผลการประเมินรายตัวบงช้ี ตามองคประกอบคุณภาพ

ตัวบงช้ีคุณภาพ เปาหมาย

ผลการประเมินของคณะกรรมการ
ระดับ

คุณภาพ
ตัวตั้ง ผลลัพธ (%

หรือ
สัดสวน)

คะแนน
ประเมินตัวหาร

องคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน
ตัวบงชี้ 1.1การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย
สกอ.

ผาน ผาน ไดมาตรฐาน

ระดับปริญญาตรี
1. จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร ผาน ผาน ผาน
2. คุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตร ผาน ผาน ผาน
3. คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร ผาน ผาน ผาน

4. คุณสมบัติอาจารยผูสอน ผาน ผาน ผาน
5. คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธหลักและอาจารยท่ีปรึกษาการ
คนควาอิสระ

ผาน ผาน ผาน

6. คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธรวม ผาน ผาน ผาน

7. คุณสมบัติของผูสอบวิทยานิพนธ ผาน ผาน ผาน
8. การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสําเร็จ
การศึกษา ผาน ผาน ผาน

9. ภาระงานอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ
และการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ผาน ผาน ผาน

10. อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการ ผาน ผาน ผาน



ตัวบงช้ีคุณภาพ เปาหมาย

ผลการประเมินของคณะกรรมการ
ระดับ

คุณภาพ
ตัวตั้ง ผลลัพธ (%

หรือ
สัดสวน)

คะแนน
ประเมินตัวหาร

คนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษามี
ผลงานวิจัยอยางตอเนื่องและสมํ่าเสมอ
11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด ผาน ผาน ผาน

องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต
ตัวบงชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 4.51

14.33
4.78 4.78 ดีมาก3

ตัวบงชี้ 2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระดบั
ปริญญาโทท่ีไดรับ การตพิีมพและหรือ
เผยแพร

รอยละ
40

0.6
รอยละ 20 2.50

ปานกลาง

3

องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา
ตัวบงชี้ 3.1 การรับนักศึกษา ระดับ 3 2 2 ปานกลาง
ตัวบงชี้ 3.2 การสงเสริมและพัฒนา
นักศึกษา ระดับ 3 3 3 ปานกลาง

ตัวบงชี้ 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา ระดับ 3 3 3 ปานกลาง
องคประกอบท่ี 4 อาจารย
ตัวบงชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย ระดับ 3 2 2 ปานกลาง
ตัวบงชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย 5 5 ดีมาก
ตัวบงชี้ 4.2.1รอยละของอาจารยประจํา
หลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก

รอยละ
60

2 รอยละ
66.67 5 ดีมาก

3
ตัวบงชี้ 4.2.2รอยละของอาจารยประจํา
หลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ

รอยละ
80

3 รอยละ 100 5 ดีมาก
3

ตัวบงชี้ 4.2.3 ผลงานวชิาการของอาจารย
ประจําหลักสูตร

รอยละ
40

2 รอยละ
66.67 5 ดีมาก

3
ตัวบงชี้ 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย ระดับ 3 3 3 ปานกลาง
องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน
ตัวบงชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร ระดับ 2 3 3 ปานกลาง

ตัวบงชี้ 5.2 การวางระบบผูสอนและ
กระบวนการจดัการเรียนการสอน ระดับ 3 3 3 ปานกลาง

ตัวบงชี้ 5.3 การประเมินผูเรียน ระดับ 3 3 3 ปานกลาง



ตัวบงช้ีคุณภาพ เปาหมาย

ผลการประเมินของคณะกรรมการ
ระดับ

คุณภาพ
ตัวตั้ง ผลลัพธ (%

หรือ
สัดสวน)

คะแนน
ประเมินตัวหาร

ตัวบงชี้ 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

รอยละ
100 รอยละ 100 5 ดมีาก

องคประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู
ตัวบงชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ระดับ 3 3 3 ปานกลาง

เฉลี่ยรวมทุกตัวบงช้ี 3.25 ดี

ตารางท่ี 2 การวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
องค

ประกอบ
ท่ี

คะ
แนน
ผาน

จํานวน
ตัวบงช้ี

I P O คะแนน
เฉลี่ย

ผลการประเมิน
0.01–2.00 ระดับคุณภาพนอย
2.01–3.00 ระดับคุณภาพปาน
กลาง
3.01–4.00 ระดับคุณภาพดี
4.01–5.00 ระดับคุณภาพดี
มาก

1 ผานการประเมิน หลักสูตรไดมาตรฐาน
2

คะ
แน

นเฉ
ลี่ย

ขอ
งทุ

กต
ัว

บง
ชี้ใ

น
อง

คป
ระ

กอ
บที่

 2
-6

2 - - 3.64 3.64 ระดับคณุภาพดี
3 3 2.67 - - 2.67 ระดับคณุภาพปานกลาง
4 3 3.33 - - 3.33 ระดับคณุภาพดี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคณุภาพดี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคณุภาพปานกลาง

รวม 13 3.00 3.50 3.64 3.25 ระดับคณุภาพดี
ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ปานกลาง ระดับคุณภาพดี ระดับ

คุณภาพดี

จุดแข็ง จุดออนและขอเสนอแนะจากการสัมภาษณและผลการประเมินรายองคประกอบ



1. ผลการสัมภาษณประธานหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร
จุดแข็ง แนวทางเสริม

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข
- การเรียนการสอนผานสื่ออิเล็คทรอนิคส - พัฒนาระบบในการติดตาม การจัดการเรียน

การสอนนักศึกษา ผานระบบออนไลน

2. ผลการสัมภาษณตัวแทนนักศึกษาปจจุบัน
จุดแข็ง แนวทางเสริม

- มีการเนนเรื่องภาษาอังกฤษมากข้ึน
จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข

- เครื่องมือท่ีใชในการทําวิจัย - ควรจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้ออุปกรณ
วัสดุ ครุภัณฑ ในการปฏิบัติจริง หรือในการ
ทํางานวิจัย

3. ผลการสัมภาษณตัวแทนผูสําเร็จการศึกษา
จุดแข็ง แนวทางเสริม

- -
จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข

- ควรแยกเรียนวิชาวิศวกรรมเฉพาะทาง -

4. ผลการสัมภาษณตัวแทนผูประกอบการ/นายจาง
จุดแข็ง แนวทางเสริม

- -
จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข

- งานวิจัยทางดานวิศวกรรมการทาง - ควรสนับสนุนการทําวิจัย ทางดานวิศวกรรมการ
ทาง

ผลการประเมินในภาพรวมของแตละองคประกอบคุณภาพ



องคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน(หมวด 1)
จุดแข็ง แนวทางเสริม

-
จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข

- -

องคประกอบท่ี 2  บัณฑิต(หมวด 3)
จุดแข็ง แนวทางเสริม

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข
- การพัฒนาคุณภาพการตพิีมพเผยแพรผลงานวิจัย
ของนักศึกษา

- หลักสูตรควรสงเสริมสนับสนุนใหนักศึกษามี
ความพรอมในการพัฒนาคุณภาพการตีพิมพ
เผยแพรผลงานวิจัย

องคประกอบท่ี 3  นักศึกษา(หมวด 3)
จุดแข็ง แนวทางเสริม

-
จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข

- การสําเร็จการศึกษาของนักศึกษา

องคประกอบท่ี 4  อาจารย(หมวด 2)
จุดแข็ง แนวทางเสริม

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข
- การพัฒนาคุณภาพการตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัย
ของอาจารย

- หลักสูตรควรกําหนดเปาหมายระดับคุณภาพในการ
ตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัยของอาจารยในแตละป

องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน(หมวด 4)
จุดแข็ง แนวทางเสริม

-
จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข

- การพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนผาน
สื่ออิเล็คทรอนิคส

-

องคประกอบท่ี 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู(หมวด 5)



จุดแข็ง แนวทางเสริม
- -

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแกไข
- การจัดซื้อครุภัณฑเพ่ือรองรับการทํางานวิจัย - หลักสูตรควรเสนอของบประมาณในการจัดซื้อ

ครุภัณฑในการทํางานวิจัยเฉพาะทาง



ภาคผนวก



1. แนวทางการพัฒนาการปรับตัวรองรับจํานวนนักศึกษาท่ีลดลง
หลักสูตรปรับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดยสอนผานสื่ออิเล็คทรอนิคส โดยสามารถเรียนนอก

มหาวิทยาลัย
2. อาจารยประจําหลักสูตร มีการพัฒนาตนเองในทางการทําตําแหนงทางวิชาการอยางเขมแข็ง


