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บทสรุปผู้บริหาร 

สรุปผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ 
 หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า มีการด า เนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  “ศรีวิชัย QA”  ซึ่งเป็นไปตามกระบวนการในการบริหาร
จัดการทางด้านการเรียนการสอนซึ่งได้มีการด า เนินงานระหว่างวันที่ 1 มิถุนายน 2561 – วันที่ 31 
พฤษภาคม 2562 จ านวน 6 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 1: การก ากับมาตรฐานองค์ประกอบที่ 2: 
บัณฑิตองค์ประกอบที่ 3: นักศึกษา องค์ประกอบที่ 4: อาจารย์องค์ประกอบที่ 5: หลักสูตรการเรียนการสอน
การประเมินผู้ เรียนและองค์ประกอบที่  6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  ผลการประเมินในภาพรวมทั้ง 6 
องค์ประกอบ พบว่าหลักสูตรฯ ได้ค่าคะแนนเฉลี่ยที่ 3.68 อยู่ในระดับดี โดยด้านปัจจัยน าเข้า (Input) มีค่า
คะแนนเฉลี่ยที่ 3.43 อยู่ในระดับดี ด้านกระบวนการ (Process) มีค่าคะแนนเฉลี่ยที่ 3.75 อยู่ในระดับดี และ
ด้านผลผลิต (Output) มีค่าคะแนนเฉลี่ยที่ 4.42 อยู่ในระดับดีมาก โดยมีค่าคะแนนในแต่ละองค์ประกอบดังนี้ 
 
องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับมาตรฐาน 
 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ฉบับปรับปรุงปี 2560 ด าเนินการ
ประเมินผลการด าเนินการผลการประเมิน ผ่านการประเมิน 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์  
- อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ๒๕48 
 
องค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิตองค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต 
 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ฉบับปรับปรุงปี 2560 ด าเนินการ
ประเมินผลอยู่ในระดับคุณภาพดีมาก มีค่าคะแนน 4.42 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์  
- บัณฑิตมีความรู้เพียงพอในการประกอบอาชีพ ได้งานท าตรงกับสาขาวิชา 
 
องค์ประกอบที่ 3 : นักศึกษา 
 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ฉบับปรับปรุงปี 2560 การประเมินผล
การด าเนินงานอยู่ในระดับคุณภาพปานกลาง มีค่าคะแนน 3.00 คะแนน ระดับคุณภาพปานกลาง 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์  
- ควรมีมาตรการและแนวทางในการพัฒนาอัตราการคงอยู่และอัตราการส าเร็จการศึกษาให้เพิ่มสูงขึ้น  
 
องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย์ 
 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ฉบับปรับปรุงปี 2560 การประเมินผล
การด าเนินงานอยู่ในระดับคุณภาพดี มีค่าคะแนน 4.00 คะแนน ระดับคุณภาพดี 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 
๑. ควรส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกท่าน ขอต าแหน่งทางวิชาการและคุณวุฒิที่สูงขึ้น 
๒. ควรส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกท่าน มีผลงานวิจัยทั้งในระดับชาติ/นานาชาติ 
 
 
 
 



องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ฉบับปรับปรุงปี 2560 การประเมินผล
การด าเนินงานรอยู่ในระดับคุณภาพดี มีค่าคะแนน 3.50 คะแนน ระดับคุณภาพดี 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 

- ควรประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาบางรายวิชา ควรประเมินผลให้ตรงกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังรายวิชานั้นๆ 

องค์ประกอบที่ 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ฉบับปรับปรุงปี 2560 การ 
ประเมินผลการด าเนินงานอยู่ในระดับคุณภาพปานกลาง มีค่าคะแนน 4.๐๐ คะแนน ระดับคุณภาพปานกลาง 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์  
-  
 
แนวทางพัฒนาเร่งด่วน 3 – 5 ข้อ  
1. อาจารย์ในหลักสูตรฯ มีการขับเคลื่อนส่งเสริมในการขอต าแหน่งทางวิชาการและคุณวุฒิที่สูงขึ้น 
2. หามาตรการกระตุ้นให้นักศึกษาจบตามเกณฑ์ หรือตามแผน  
3. ควรเพิ่มและส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีการฝึกทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษมากข้ึน



1 
 

บทน ำ 
 
   ประวัติความเป็นมาของหลักสูตร (โดยสังเขป) 
 สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า-ไฟฟ้าก าลัง เป็นสาขาวิชาที่เพ่ิงเปิดใหม่ ณ ที่ตั้งเดิมอันเป็นแหล่งศึกษา 
เก่าแก่ที่สุดทางด้านวิชาชีพวิศวกรรมแห่งหนึ่งในภาคใต้ คือ วิทยาลัยเทคนิคภาคใต้ ซึ่งต่อมาได้เปลี่ยนชื่อเป็น 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา ภายหลังได้รับพระราชทานนามเป็น สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขต 
ภาคใต้ และได้ปรับเปลี่ยนโครงสร้างครั้งส าคัญโดยได้รับการยกฐานะเป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล -   
ศรีวิชัย ในปี 2548  สาขาวิชามีภารกิจหลักในการสอนนักศึกษาและผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรี ทางด้าน 
วิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า แขนงไฟฟ้าก าลัง  โดยเริ่มเปิดสอนในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
(หลักสูตร 4 ปี ยกเว้นรายวิชา)  สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า-ไฟฟ้าก าลัง รุ่นแรกเมื่อปี 2545  ซึ่งแต่เดิมเมื่อครั้งที่
แห่ง นี้เป็นแผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง ได้ผลิตบุคลากรอันเป็นก าลังส าคัญต่อการพัฒนาประเทศในระดับ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  ในสาขาช่างไฟฟ้า -ไฟฟ้าก าลัง    
มา นานกว่า 30 ปี  ผลิตบัณฑิตในหลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต ในนามสาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 
ติดต่อกัน เป็นเวลากว่า 15 ปี  จึงมีศักยภาพและความพร้อมทางด้านบุคลากร ครุภัณฑ์ และอาคารสถานที่ ใน
การผลิต บัณฑิตให้เป็นวิศวกรนักปฏิบัติการ เพ่ือรองรับการขยายตัวทางด้านธุรกิจอุตสาหกรรมของภาคใต้
และประเทศ ทั้งในปัจจุบันและอนาคต ตอบสนองนโยบายของรัฐในการกระจายการศึกษาและความเจริญมาสู่
ท้องถิ่น   
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ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ตามองค์ประกอบคุณภาพ  
ตารางท่ี 1  ผลการประเมินรายตัวบ่งช้ี ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 
หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน  
ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ.  

 ผ่าน  ได้มาตรฐาน 

ระดับปริญญาตรี     
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  ผ่าน ได้มาตรฐาน 
2. คุณสมบัติของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ผ่าน  ผ่าน ได้มาตรฐาน 

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด 

ผ่าน  ผ่าน ได้มาตรฐาน 

12. การด าเนินงานให้เป็นไปตามตัว
บ่งชี้ผลการด าเนินงานเพ่ือการประกัน
คุณภาพหลักสูตร และการเรียนการ
สอนตามกรอบมาตรฐ านคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ผ่าน  ผ่าน ได้มาตรฐาน 

12.1  อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่าง
น้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตามและ
ทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

ผ่าน  ผ่าน ได้มาตรฐาน 

12.2 มีรายละเอียดของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติหรือ
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 

ผ่าน  ผ่าน ได้มาตรฐาน 

12.3 มีรายละเอียดของกระบวนวิชา
และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิด
สอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุก
กระบวนวิชา 

ผ่าน  ผ่าน ได้มาตรฐาน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 
หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

12.4 จัดท ารายงานผลการด าเนินการ
ของกระบวนวิชาและรายงานผลการ
ด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิน้สุดภาค
การศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุก
กระบวนวิชา 

ผ่าน  ผ่าน ได้มาตรฐาน 

12.5 จัดท ารายงานผลการด าเนินการ
ของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

ผ่าน  ผ่าน ได้มาตรฐาน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต  
ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

4.00 
1401 

4.52 4.52 ดีมาก 
310 

ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาตรี) บัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบ
อาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี 
 

ร้อยละ 
80 

25 
86.20 4.31 ดีมาก 

29 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา  
ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00   3.00 ปานกลาง 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00   4.00 ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00   2.00 น้อย 
องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์  
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3.00   4.00 ดี 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.89   5.00 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ 4.2.1 ร้อยละของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

5.00 
2x100 

40 5.00 ดีมาก 
5 

ตัวบ่งชี้ 4.2.2 ร้อยละของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ 
 

3.33 

3 x100 

60 5.00 ดีมาก 
5 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 
หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

 
ตัวบ่งชี้ 4.2.3 ผลงานวชิาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 5.00 

1.60x100 
20 5.00 ดีมาก 

5 
ตัวบ่งชี้ 4.2.4  จ านวนบทความของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกที่
ได้รับการอ้างอิงในวารสารระดับชาติ
หรือนานาชาติต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าหลักสูตร  

  

  

ไม่ประเมิน 
เนื่องจาก

มหาวิทยาลัย
ไม่เปิดสอนใน
ระดับปริญญา

เอก 

 

ตัว4บ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00   3.00 ปานกลาง 
องคประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00   3.00 ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00   3.00 ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00   3.00 ปานกลาง 

ตั วบ่ ง ชี้  5 .4  ผลการด า เนิ น ง าน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.50 
16 94.12 

 
5.00 ดีมาก 

17 

องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00   4.00 ปานกลาง 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ 
3.68 ระดับคุณภาพ

ดี 
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ตารางท่ี 2 การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
องค์ 

ประกอบ
ที ่

คะ 
แนน
ผ่าน 

จ านวน
ตัวบ่งชี้ 

I P O คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01–2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01–3.00 ระดับคุณภาพปาน
กลาง 
3.01–4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01–5.00 ระดับคุณภาพดี
มาก 

1 ผ่ำนกำรประเมิน หลักสูตรได้มำตรฐำน 
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชีใ้

น 
อง

ค์ป
ระ

กอ
บที่

 2
 -6

 

2 - - 4.42 4.42 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพดี 
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

รวม 13 3.43 3.75 4.42 3.68 ระดับคุณภาพดี 
ผลการ
ประเมิน 

  
ระดับ

คุณภาพดี 
ระดับ

คุณภาพดี 
ระดับคุณภาพ

ดีมาก 
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จุดแข็ง จุดอ่อนและข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์และผลการประเมินรายองค์ประกอบ 
1. ผลการสัมภาษณ์ประธานหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
  

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1. ส่งเสริมให้อาจารย์มีผลงานทางวิชาการท่ีได้

มาตรฐานระดับชาติและนานาชาติ และขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 

2. ส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิที่
สูงขึ้น 

ร่วมมือกบสถาบนที่มีชื่อเสียงให้เป็นพี่เลี้ยง 

 
2. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนนักศึกษาปัจจุบัน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
๑. การเรียนร่วมกันระหว่างสายอาชีวศึกษาและ
สายมัธยมศึกษา 
2. มีการเรียนการสอนที่มอบหมายงาน Mini 
project เ พ่ื อ ให้ นั ก ศึ กษ า ได้ ปฏิ บั ติ ง า นจ ริ ง 
นอกจากการเรียนรู้ในรายวิชาเรียน 
3. ความสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษาและอาจารย์ 
บทบาทของอาจารย์ให้การดูแลนักศึกษาอย่าง
ใกล้ชิด 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
  

 
3. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ส าเร็จการศึกษา 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
  

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1. ควรเพิ่มการฝึกปฏิบัติในรายวิชาเขียนแบบ ด้วย
โปรแกรม AutoCAD และการเขียนแบบวงจรไฟฟ้า  
2. ควรเพิ่มการเรียนการสอนที่เก่ียวข้องกับศัพท์
ภาษาอังกฤษที่เก่ียวข้องกับสาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 
3. สถานประกอบการณ์ในการออกสหกิจศึกษา 
4. ควรเพิ่มรายวิชา PLC ให้มากข้ึน 

ให้มีเอกสารค าสอนในรูปภาษาอังกฤษให้มากขึ้น 
ให้มี MOU กับสถานประกอบการให้มากขึ้น 
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4. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ประกอบการ/นายจ้าง 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. บัณฑิตสามารถท างานได้ตรงตามความ

ต้องการของผู้ประกอบการ มีความตั้ ง ใจ
ท างานและใฝ่เรียนรู้ 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1. ควรส่งเสริมทักษะทางการสื่อสารและการ

ท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
จัดให้มีวิชาสัมมนา หรือวิชาที่เป็นกิจกรรมเสริม
ทักษะดังกล่าวให้มากขึ้น 
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ผลการประเมินในภาพรวมของแต่ละองค์ประกอบคุณภาพ 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน  (หมวด 1) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. จ านวนและคุณสมบัติของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 
๒. การปรับปรุงหลักสูตรยังอยู่ในรอบระยะเวลาที่
ก าหนด 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
๑. ควรตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร และอาจารย์ผู้สอนให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 

 

 
องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต   (หมวด 3) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
๑. คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ อยู่ในระดับดีมาก  
2. ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตภายในเวลา 1 ปี 
อยู่ในระดับด ี

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1. เพ่ิมในรายวิชาที่เก่ียวกับ Practical control  

 
องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา  (หมวด 3) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
๑ .  นั กศึ กษามี ก า รผสมผสานระหว่ า งส าย
อาชีวศึกษาและสายสามัญ สามารถเรียนรู้และ
ท างานร่วมกัน 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
1. มาตรการในการลดอัตราการลาออก กระตุ้นให้
นักศึกษาจบการศึกษาตามแผน 
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องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์  (หมวด 2) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
๑. อาจารย์มีคุณวุฒิที่ตรงและสัมพันธ์  

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
๑. ควรส่งเสริมเพ่ิมคุณภาพงานวิจัยให้อยู่วารสาร
ระดับชาติ TCI ๒ และสร้างความร่วมมือกับต่าง
สถาบันเพื่อพัฒนางานวิจัย 
๒. ควรส่งเสริมให้อาจารย์มีการก าหนดต าแหน่ง
ทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
 

 

 
องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  (หมวด 4) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. การเรียนการสอนที่เน้นการฝึกทักษะปฏิบัติ 
อาจารย์มีประสบการณ์ในเรื่องการออกแบบระบบ
ไฟฟ้า สามารถใช้งานได้จริง 
2. หลักสูตรคงอัตลักษณ์ที่เน้นการสร้างบัณฑิตนัก
ปฏิบัติ เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมของประเทศ 

 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
๑. ควรปรับปรุงเนื้อหาสาระรายวิชาให้ทันสมัย 
เสริ มรายวิช าหั วข้ อ พิ เศษ ให้ เหมาะสมกับ
สถานการณ์ Digital Disruption 
๒. ควรส่งเสริมให้นักศึกษาทักษะการน าเสนอ 
จัดการเรียนการสอนรูปแบบ Active learning 
เน้นให้นักศึกษาได้มีการน าเสนอ น าความรู้มา
บูรณาการ ในรูปแบบของ Assignment 
3. ควรท าการวิเคราะห์ผลจากผลการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ และน ามาปรับปรุงการเรียนการสอนใน
รายวิชา 

 

 
องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  (หมวด 5) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
  

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
  




