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1 ก ำหนดองค์ควำมรู้หลักที่
จ ำเป็นหรือส ำคัญต่องำนหรือ
กิจกรรมของมหำวทิยำลัยและ
หน่วยงำน ตลอดจนก ำหนด
ขอบเขตและเป้ำหมำยของกำร
จดักำรควำมรู้

1.1 คณะกรรมกำรบริหำรกำรจดักำรควำมรู้ มทร.ศรี
วชิัย พิจำรณำก ำหนดขอบเขต เป้ำหมำย ประเด็นองค์
ควำมรู้ทีจ่ ำเป็นในกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้และพิจำณำ
ควำมสอดคล้องกับขอบเขต เป้ำหมำยประเด็นองค์
ควำมรู้ของคณะกรรมกำรเครือข่ำงกำรจดักำรควำมรู้
มหำวทิยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล มหำวทิยำลัยกำร
กีฬำแหง่ชำติ และสถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์

1.1.1 มีกำรจดัประชุมคณะกรรมกำรบริหำรกำรจดักำรควำมรู้ มหำวทิยำลัย
เทคโนโลยีรำชมงคลศรีวชิัย
1.1.2 มีกำรก ำหนดก ำหนดขอบเขต เป้ำหมำย ประเด็นองค์ควำมรู้ทีเ่ลือกด ำเนินกำร
ในปีกำรศึกษำ ระบุเป็นลำยลักษณ์อักษร คลอบคลุมพันธกิจในกำรด ำเนินงำนของ
มหำวทิยำลัยได้แก่
- ด้ำนกำรผลิตบัณฑิต
- ด้ำนงำนวจิยัและนวตักรรม
- ด้ำนกำรบริกำรวชิำกำร
- ด้ำนกำรท ำนุบ ำรุงศิลปและวฒันธรรม
- ด้ำนขั้นตอนกำรปฏบิัติงำนและเทคนิคกำรท ำงำน
- ด้ำนกำรบริหำรจดักำร
- ด้ำนกำรพัฒนำบุคลำกร
- ด้ำนระบบคุณภำพ
และสอดคล้องกับขอบเขต เป้ำหมำยประเด็นองค์ควำมรู้ของคณะกรรมกำรเครือข่ำง
กำรจดักำรควำมรู้มหำวทิยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล มหำวทิยำลัยกำรกีฬำแหง่ชำติ 
และสถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ พร้อมด ำเนินกำรแจง้หน่วยงำนภำยใน ทัง้ 25 หน่วยงำน

คร้ัง 1 P - คณะกรรมกำรบริหำรกำรจดักำรควำมรู้ ระดับมหำวทิยำลัย
- งำนประกันคุณภำพ

2.1 มีกำรจดัท ำแผนกำรจดักำรควำมรู้ (KM Action 
Plan) ประจ ำปีกำรศึกษำ ระดับมหำวทิยำลัย

2.1.1 มีแผนกำรจดักำรควำมรู้ (KM Action Plan) ประจ ำปีกำรศึกษำ ระดับ
มหำวทิยำลัย โดยสอดคล้องกับกำรก ำหนดประเด็นและเป้ำหมำยกำรจดักำรควำมรู้
ของมหำวทิยำลัย (ตำม ข้อ 1)

ฉบับ 1 P - คณะกรรมกำรบริหำรกำรจดักำรควำมรู้ ระดับมหำวทิยำลัย
- งำนประกันคุณภำพ

2.2 มีกำรจดัท ำแผนกำรจดักำรควำมรู้ (KM Action 
Plan) ประจ ำปีกำรศึกษำ ของหน่วยงำนภำยใน
มหำวทิยำลัยทุกหน่วยงำน

2.2.1 แผนกำรจดักำรควำมรู้ (KM Action Plan) ประจ ำปีกำรศึกษำ ของหน่วยงำน
ภำยในมหำวทิยำลัยทุกหน่วยงำน โดยสอดคล้องกับแผนกำรด ำเนินงำนกำรจดักำร
ควำมรู้ของมหำวทิยำลัย

ฉบับ 1 P - ทุกหน่วยงำน

3 ก ำหนดบุคลำกรกลุ่มเป้ำหมำย
ทีจ่ะพัฒนำควำมรู้และทักษะ

3.1 มีกำรก ำหนดบุคลำกรเป้ำหมำยของหน่วยงำน
ภำยในมหำวทิยำลัยทุกหน่วยงำน

3.1.1 บุคลำกรกลุ่มเป้ำหมำยครอบคลุมทุกหน่วยงำนภำยในมหำวทิยำลัย P P - ทุกหน่วยงำน

4 กำรเสำะแสวงหำควำมรู้ที่
ต้องกำรใหเ้หมำะสมต่อกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำน

4.1 คณะกรรมกำรบริหำรกำรจดักำรควำมรู้ มทร.ศรี
วชิัย พิจำรณำองค์ควำมรู้ในกำรด ำเนินกำรจดักำร
ควำมรู้ ประจ ำปีกำรศึกษำ ในระดับมหำวทิยำลัย

4.1.1 มีชุมชนนักปฏบิัติ CoP เพือ่ด ำเนินกำรในปีกำรศึกษำ ครอบคลุมพันธกิจของ
มหำวทิยำลัย ได้แก่
CoP ที ่1 : กำรเรียนกำรสอนเพือ่พัฒนำบัณฑิต
CoP ที ่2 : งำนวจิยัและงำนสร้ำงสรรค์
CoP ที ่3 : กำรบริกำรวชิำกำร
CoP ที ่4 : กำรท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม
CoP ที ่5 : กำรบริหำรจดักำร
CoP ที ่6 : กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ
CoP ที ่7 : กำรพัฒนำนักศึกษำ
CoP ที ่8 : กำรด ำเนินงำนของสำยสนับสนุน
CoP ที ่9 : องค์ควำมรู้ก่อนเกษียณ
CoP ที ่10: องค์ควำมรู้ของผู้ด ำรงต ำแหน่งบริหำร

ฉบับ 1 P - คณะกรรมกำรบริหำรกำรจดักำรควำมรู้ ระดับมหำวทิยำลัย
- งำนประกันคุณภำพ
- ทุกหน่วยงำน

ปีการศึกษา 2563 ผู้รับผิดชอบ

                                                                    แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย                                      
ประจ าปีการศึกษา 2563 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564)

โครงการ / กิจกรรม / การปฏบิัติ ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ตวัชีว้ัด ค่าเป้าหมาย

2 จดัท ำแผนกำรจดักำรควำมรู้

หน่วยงำนตำมโครงสร้ำง
กำรแบ่งส่วนรำชกำร

มทร.ศรีวชิัย
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5.1 มหำวทิยำลัยมีเวทีทีส่่งเสริมและสนับสนุนกำร
แลกเปล่ียนเรียนรู้ตำม CoP ทีก่ ำหนด โดยใหร้ะดับ
หน่วยงำนเสนอผู้มีแนวปฏบิัติทีดี่มำร่วมในเวที
แลกเปล่ียนเรียนรู้ของมหำวทิยำลัย

5.1.1 มีเวทีทีส่่งเสริมและสนับสนุนกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้ตำม CoP ทีก่ ำหนด 
     - โครงกำรภมูิพลังแหง่ปัญญำรำชมงคลศรีวชิัยกับกำรจดักำรควำมรู้ (RMUTSV 
KM Day)
     - โครงกำรควำมร่วมมือเครือข่ำยกำรจดักำรควำมรู้มหำวทิยำลัยเทคโนโลยีรำช
มงคล มหำวทิยำลัยกำรกีฬำแหง่ชำติ และสถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ (กรณีทำง
เครือข่ำยจดัโครงกำร)

โครงกำร 2 P P -คณะกรรมกำรบริหำรกำรจดักำรควำมรู้ ระดับมหำวทิยำลัย -
งำนประกันคุณภำพ

5.2.1 หน่วยงำนมีกิจกรรมกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้ตำม CoP ทีก่ ำหนดเพือ่ค้นหำแนว
ปฏบิัติทีดี่ของหน่วยงำนอย่ำงเป็นรูปธรรม

กิจกรรม / โครงกำร 2 P P P P - ทุกหน่วยงำน

5.2.2 มีกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนกำรจดักำรควำมรู้และกิจกรรมกำรแลกเปล่ียน
เรียนรู้ตำม CoP ทีก่ ำหนด มำยังมหำวทิยำลัยตำมรอบระยะเวลำทีก่ ำหนด ผ่ำนระบบ
สำรสนเทศเพือ่กำรจดักำรควำมรู้

คร้ัง 3 P P - ทุกหน่วยงำน

6.1.1 น ำองค์ควำมรู้ / แนวปฏบิัติทีดี่ เผยแพร่ผ่ำนคลังควำมรู้ของหน่วยงำน องค์ควำมรู้ / แนว
ปฏบิัติทีดี่

2 P P P P - ทุกหน่วยงำน

6.1.2 น ำองค์ควำมรู้ / แนวปฏบิัติทีดี่ เผยแพร่ผ่ำนคลังควำมรู้มหำวทิยำลัย องค์ควำมรู้ / แนว
ปฏบิัติทีดี่

10 P P P P - ทุกหน่วยงำน

7 น ำแนวปฏบิัติทีดี่ทีไ่ด้จำกกำร
จดักำรควำมรู้มำปรับใช้ในกำร
ปฏบิัติงำนจริง

7.1 หน่วยงำนทุกหน่วยงำนน ำแนวปฏบิัติทีดี่จำกคลัง
ควำมรู้มำประยุกต์ใช้กับงำนประจ ำ

7.1.1 น ำแนวปฏบิัติทีดี่มำประยุกต์ใช้ในงำนประจ ำและสอดคล้องกับพันธกิจของ
มหำวทิยำลัย อย่ำงน้อย 1 พันธกิจ พร้อมรำยงำนผลกำรประยุกต์ใช้มำยัง
มหำวทิยำลัยผ่ำนระบบสำรสนเทศเพือ่กำรจดักำรควำมรู้

หน่วยงำนละ / 
ประเด็น

2 P P P P - คณะกรรมกำรบริหำรกำรจดักำรควำมรู้ ระดับมหำวทิยำลัย
- ณะกรรมกำรบริหำรกำรจดักำรควำมรู้ของหน่วยงำน
- งำนประกันคุณภำพ
- ทุกหน่วยงำน

8 กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำน
กำรจดักำรควำมรู้ตำมแผน

8.1 มีกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนกำรจดักำรควำมรู้
ตำมแผน เพือ่ปรับปรุง พัฒนำและจดัท ำแผนกำร
จดักำรควำมรู้ในปีกำรศึกษำถัดไป เพือ่ตอบสนองวงจร
คุณภำพ (PDCA)

8.1.1 มีรำยงำนกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนกำรจดักำรควำมรู้ตำมแผน ระดับ
มหำวทิยำลัย
8.1.2 มีรำยงำนกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนกำรจดักำรควำมรู้ตำมแผน ของ
หน่วยงำนภำยในมหำวทิยำลัยทุกหน่วยงำน

ฉบับ 1 P P - คณะกรรมกำรบริหำรกำรจดักำรควำมรู้ ระดับมหำวทิยำลัย
- คณะกรรมกำรบริหำรกำรจดักำรควำมรู้ของหน่วยงำน
- งำนประกันคุณภำพ
- ทุกหน่วยงำน

ผู้รับผิดชอบ

กำรรวบรวมองค์ควำมรู้และ
จดัเก็บอย่ำงเป็นระบบ 
ตลอดจนเผยแพร่ผ่ำนคลัง
ควำมรู้มหำวทิยำลัย

6.1 รวบรวมองค์ควำมรู้ / แนวปฏบิัติทีดี่ เป็นลำย
ลักษณ์อักษรและเผยแพร่ผ่ำนคลังควำมรู้มหำวทิยำลัย/
คณะ โดยน ำเทคโนโลยีมำประยุกต์ใช้

                   
(ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์เสนอ สะอำด)

ผู้ช่วยอธกิำรบดี

5 กำรแบ่งปันและแลกเปล่ียน
เรียนรู้และเผยแพร่ไปสู่
บุคลำกรกลุ่มเป้ำหมำย

5.2 หน่วยงำนมีกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้ตำม CoP ที่
ก ำหนดเพือ่ค้นหำแนวปฏบิัติทีดี่ของหน่วยงำน

6

โครงการ / กิจกรรม / การปฏบิัติ ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ตวัชีว้ัด ค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 2563


