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เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมกำรพิจำรณำผลงำนเพ่ือเผยแพร่ในฐำนข้อมูลกำรจัดกำรควำมรู้ 
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 
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 ตำมมติที่ประชุม คณะกรรมกำรบริหำรกำรจัดกำรควำมรู้ (KM: Knowledge Management) มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี 
รำชมงคลศรีวิชัย ในครำวประชุมเมื่อวันที่ 24 สิงหำคม 2565 มีมติให้แต่งตั้งคณะอนุกรรมกำรพิจำรณำผลงำนเพ่ือเผยแพร่ในฐำนข้อมูล  
กำรจัดกำรควำมรู้ ท ำหน้ำที่พิจำรณำผลงำนแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงำน ตำมเกณฑ์ที่มหำวิทยำลัยก ำหนด เพ่ือเผยแพร่ในฐำนข้อมูล        
กำรจัดกำรควำมรู้ “ภูมิพลังแห่งปัญญำ” คลังควำมรู้มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย ซึ่งเป็นแหล่งรวบรวม จัดเก็บ และสงวนรักษำ
ผลผลิตทำงปัญญำของมหำวิทยำลัย นั้น 

 ตำมควำมในพระรำชฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมือง พ.ศ. 2546 หมวด 3 มำตรำ 11 บัญญัติให้
ส่วนรำชกำร มีหน้ำที่พัฒนำควำมรู้ในส่วนรำชกำร เพ่ือให้มีลักษณะเป็นองค์กำรแห่งกำรเรียนรู้อย่ำงสม่ ำเสมอ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี 
รำชมงคลศรีวิชัย จึงได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญและควำมจ ำเป็นของกำรด ำเนินกำรด้ำนกำรจัดกำรควำมรู้ ทั้งในสำยวิชำกำรและสำยสนับสนุน
ประกอบกับแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำมหำวิทยำลัย ระยะยำว 20 ปี (พ.ศ. 2561 - พ.ศ. 2580) มหำวิทยำลัย มีควำมมุ่งมั่นที่จะพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำ ทั้งในระดับอุดมศึกษำและระดับอำชีวศึกษำและคุณภำพของหน่วยงำนสำยสนับสนุนอย่ำงยั่งยืน อันแสดงให้เห็นถึงปณิธำน
และหน้ำที่ควำมรับผิดชอบต่อสังคมและประเทศชำติ ในกำรด ำเนินกำรตำมภำรกิจหลักของมหำวิทยำลัย อันประกอบด้วย กำรผลิตบัณฑิต 
กำรวิจัย กำรบริกำรวิชำกำร กำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมและกำรบริหำรจัดกำร 

 ในกำรนี้ เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรบริหำรจัดกำรควำมรู้  (KM: Knowledge Management) มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล 
ศรีวิชัย เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย บรรลุตำมวัตถุประสงค์กำรจัดกำรควำมรู้ จึงแต่งตั้งคณะอนุกรรมกำร ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้ 

คณะอนุกรรมการพิจารณาผลงาน ประกอบด้วย  
  1. ผู้ชว่ยอธิกำรบดี (ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์เสนอ  สะอำด) ประธำนอนุกรรมกำร 
  2. ผู้ชว่ยศำสตรำจำรย์ธยำ  ภิรมย์ รองประธำนอนุกรรมกำร 

  3. นำยปรีดำ  เกิดสุข อนุกรรมกำร 
  4. นำงสุธิกำญจน์  แก้วคงบุญ อนุกรรมกำร 
  5. นำยอัมรินทร์  สันตินิยมภักดี อนุกรรมกำร 
  6. นำยชำติชำย  ช่ำงแก้ เลขำนุกำร 
 

โดยมีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
  1. พิจำรณำคัดเลือกผลงำนแนวปฏิบัติที่ดี หรือบทควำมอ่ืนที่มีประโยชน์ต่อมหำวิทยำลัย เพ่ือเผยแพร่ในฐำนข้อมูลกำรจัดกำรควำมรู้ 
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 
  2. พิจำรณำผลงำนแนวปฏิบัติที่ดี หรือบทควำมอ่ืนตำมเกณฑ์ที่มหำวิทยำลัย ก ำหนด 
  3. มีกำรสรุปผลและรำยงำนผลกำรพิจำรณำผลงำนแนวปฏิบัติที่ดี ต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรกำรจัดกำรควำมรู้  
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 
  4. ปฏิบัติงำนอ่ืนๆ ตำมที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
 
 

/ให้ผู้ที่ได้รับ... 
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  ให้ผู้ที่ได้รับกำรแต่งตั้งตำมค ำสั่งมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย ฉบับนี้  ปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ได้รับมอบหมำย 
อย่ำงเคร่งครัด เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยมีประสิทธิภำพ และบรรลุตำมวัตถุประสงค์ 
 
    ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

   สั่ง ณ วันที่       เดือน พฤศจิกำยน  พ.ศ. 2565 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ศำสตรำจำรย์สุวัจน์  ธัญรส) 
อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 
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