
 

 

แบบสอบถาม 

เรื่อง โครงการประชุมสัมมนาเครือข่ายการจัดการความรู้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๑- ๑๒ 

วัตถุประสงค ์: แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือส ารวจความพึงพอใจและความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมโครงการ
ประชุมสัมมนาเครือข่ายการจัดการความรู้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
และสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๑- ๑๒ เพ่ือน าผลการประเมินไปพัฒนาปรับปรุงแก้ ไขในการจัด
ประชุมสัมมนาในครั้งต่อไป 
แบบสอบถามแบ่งออกเป็น ๓ ตอน ได้แก่ 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม (โปรดท าเครื่องหมาย √ หน้าค าตอบที่ตรงกับความเป็นจริง) 

๑. เพศ       ชาย       หญิง  
๒. สถานะ       นักศึกษา       บุคลากรสายวิชาการ      บุคลากรสายสนับสนุน 
๓. สถาบันการศึกษา ............................................................................................................................. . 

 

ตอนที่  ๒ ประเมินความความพึงพอใจของโครงการประชุมสัมมนาเครือข่ายการจัดการความรู้  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๑- ๑๒
(โปรดท าเครื่องหมาย √ หน้าค าตอบท่ีตรงกับความเป็นจริง) 

รายการประเมิน ระดับความพึงพอใจ 
มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 

๑. ความรู้ที่ได้รับหลังการเข้าอบรม/สัมมนา ในแต่ละหัวข้อ ดังนี้      

 บรรยายพิเศษ      

 ประกวดแนวปฏิบัติที่ดี      

 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้      

๒. เนื้อหาสาระที่ได้รับตรงกับความต้องการและความสนใจของท่าน      

๓. เนื้อหาของกิจกรรมเหมาะสมกับสถานการณ์การท างานในปัจจุบัน      

๔. เนื้อหาของกิจกรรมสามารถน าไปพัฒนาคน พัฒนางาน พัฒนาองค์กรได้      

๕. ความเหมาะสมของระยะเวลาที่ใช้ในการจัดโครงการประชุมสัมมนา      

๖. ความพึงพอใจโดยรวมที่มีต่อการจัดโครงการประชุมสัมมนา      

 

 

 

 



ตอนที่ 3 แบบแสดงความคิดเห็นของโครงการประชุมสัมมนาเครือข่ายการจัดการความรู้ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งที่ ๑- ๑๒                   
(โปรดท าเครื่องหมาย √ หน้าค าตอบท่ีตรงกับความเป็นจริง) 

๑. ท่านเห็นด้วยหรือไม่ที่จะมีโครงการประชุมสัมมนาเครือข่ายการจัดการความรู้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งต่อไป 

                     ควรให้มีต่อไป เนื่องจาก....................................................................................................................................            

                     ไม่ควรให้มีต่อไป เนื่องจาก.............................................................................................................. 

๒. ถ้าท่านเห็นควรให้มีต่อไป ท่านมีความเห็นว่าโครงการประชุมสัมมนาเครือข่ายการจัดการความรู้ มหาวิทยาลั ย
เทคโนโลยีราชมงคล มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ควรจะใช้ระยะเวลากี่วัน 

                      ๑ วัน              ๒ วัน            ๓ วันข้ึนไป 
 
๓. ถ้าท่านเห็นควรให้มีต่อไป ท่านมีความเห็นว่ากิจกรรมใดในการจัดโครงการประชุมสัมมนาเครือข่ายการจัดการความรู้ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ที่ท่านคิดว่าเป็น
ประโยชน์ต่อท่านมากท่ีสุด 

                         บรรยายพิเศษ เนื่องจาก..................................................................................................................................    
                      ประกวดแนวปฏิบัติที่ดี เนื่องจาก..................................................................................................................... 
                      กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เนื่องจาก............................................................................................................... 
                      อื่นๆ.......................เนื่องจาก........................................................................................................................... 
๔. ถ้าท่านเห็นควรให้มีต่อไป ท่านมีข้อเสนอแนะในการจัดโครงการประชุมสัมมนาเครอืข่ายการจดัการความรู ้มหาวิทยาลยั

เทคโนโลยีราชมงคล มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ครั้งต่อไปอย่างไร  
.............................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................. 

 

.................................................................................................... 

 

 


