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บทสรุปผู้บริหาร 
 

งานประกันคุณภาพ ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ด าเนินการวิจัย
เรื่องความพึงพอใจของบัณฑิตที่เป็นผู้ประกอบการ (รุ่นส าเร็จปีการศึกษา 2562)  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ (1) 
ส ารวจความคิดเห็นของบัณฑิต มทร.ศรีวิชัย ที่เป็นผู้ประกอบการในด้านคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
อุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) และคุณลักษณะของบัณฑิตตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยฯ และ  (2) เพ่ือน า
ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะของผู้ประกอบการไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาปรับปรุงด้านหลักสูตร การเรียน
การสอน การก าหนดนโยบาย ทิศทางการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยและคุณธรรม จริยธรรมของบัณฑิต  

กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ บัณฑิตส าเร็จการศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2562  ที่เป็น
ผู้ประกอบการ ระดับปริญญาตรี จ านวน  943  คนและผู้ประกอบการตอบแบบสอบถาม จ านวน  426  คน 
คิดเป็นร้อยละ  45.17 ผู้ประกอบการ ระดับปริญญาโท จ านวน  5  คนและผู้ประกอบการตอบแบบสอบถาม 
จ านวน  4  คน คิดเป็นร้อยละ  80  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ แบบสอบถาม การวิเคราะห์ข้อมูล
เชิงปริมาณ โดยหาค่าเฉลี่ยและค่าร้อยละ และการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยการวิเคราะห์เนื้อหาจาก
ค าถามปลายเปิดเกี่ยวกับปัญหาและข้อเสนอแนะความพึงพอใจของบัณฑิตที่เป็นผู้ประกอบการของ
แบบสอบถาม น ามาจัดล าดับและจัดหมวดหมู่ของค าตอบในแต่ละด้านเพ่ือน าไปใช้ในการวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content Analysis) และเสนอผลการวิเคราะห์ในลักษณะความเรียง  

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) ได้มีการก าหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ตามที่หลักสูตรก าหนดไว้ใน มคอ.2 ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรู้อย่างน้อย 5 ด้าน คือ 1. ด้านคุณธรรม
จริยธรรม  2. ด้านความรู้  3. ด้านทักษะทางปัญญา 4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยเพิ่มอีก 1 ด้าน เป็นด้านที่ 6 คือ ด้านอัตลักษณ์ความเป็นบัณฑิต มทร. 
ศรีวิชัย โดยเน้นทักษะปฏิบัติและทักษะการสื่อสาร  
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ด้านคณุธรรม ด้านความรู้ ด้านทกัษะ
ทางปัญญา 

ด้านทกัษะความ 
สมัพนัธ์ระหวา่งบคุคล  
และความรับผิดชอบ 

 

ด้านทกัษะการวิเคราะห์ 
เชิงตวัเลข การสื่อสาร 
 และการใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

ด้านอตัลกัษณ์ 
ความเป็น
บณัฑิต  

ผลประเมินความพึงพอใจของบัณฑิต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ที่เป็นผู้ประกอบการ
แยกรายด้านดังนี้ 

1. ด้านคุณธรรมจริยธรรมมีผลต่อการประเมินอยู่ในระดับ 4.58 

2. การความรู้มีผลการประเมินอยู่ในระดับ 4.44 

3. ด้านทักษะทางปัญญามีผลการประเมินอยู่ในระดับ  4.49 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบมีผลการประเมินอยู่ในระดับเอเชีย 4.48 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมีผลการประเมินอยู่

ในระดับ 4.45 

6. อัตลักษณ์ความเป็นบัณฑิต มทร.ศรีวิชัยมีผลการประเมินอยู่ในระดับใดอัตลักษณ์ความเป็น

บัณฑิต 4.40 
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ด้านคณุธรรม
จริยธรรม 

ด้านความรู้ ด้านทกัษะทาง
ปัญญา 

ด้านทกัษะความ 
สมัพนัธ์ระหวา่งบคุคล  
และความรับผิดชอบ 

ด้านทกัษะการวิเคราะห์
เชิงตวัเลข การสื่อสาร และ

การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ด้านอตัลกัษณ์ 
ความเป็นบณัฑิต  

มทร.ศรีวิชยั 

ผลประเมินความพึงพอใจของมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ที่เป็นผู้ประกอบการ
แยกรายด้านดังนี้ 

1. ด้านคุณธรรมจริยธรรมมีผลต่อการประเมินอยู่ในระดับ 4.60 

2. การความรู้มีผลการประเมินอยู่ในระดับ 4.30 

3. ด้านทักษะทางปัญญามีผลการประเมินอยู่ในระดับ  4.20 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบมีผลการประเมินอยู่ในระดับเอเชีย 4.15 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมีผลการประเมินอยู่ใน

ระดับ 4.2 

6. อัตลักษณ์ความเป็นบัณฑิต มทร.ศรีวิชัยมีผลการประเมินอยู่ในระดับใดอัตลักษณ์ความเป็น

บัณฑิต 4.08 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปความคิดเห็นของบัณฑิตที่เป็นผู้ประกอบการ ระดับปริญญาตร ี 

รุ่นส าเร็จปีการศึกษา 2562 

 



วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของบัณฑิต/มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย          
ที่ประกอบการ/ประกอบอาชีพอสิระ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอดุมศึกษาแห่งชาติ (TQF) และคุณลักษณะของบัณฑิต/มหาบัณฑิต
ตามอตัลักษณ์ของมหาวิทยาลัยฯ คือ “มีทักษะการสื่อสาร เช่ียวชาญปฏิบัติ”
2.เพื่อน าข้อเสนอแนะความคิดเห็นบัณฑิต/มหาบัณฑิต ที่เป็นผู้ประกอบการ/ประกอบอาชีพอสิระ ไปใช้ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร/การเรียนการสอน การก าหนดนโยบาย/ทิศทางการด าเนินงานของ  
มหาวิทยาลัยฯ และคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ของบัณฑิตต่อไป

ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

หน่วยงาน

ประเด็น

เพศ 49 5 63 63 4 48 0 0 2 43 58 12 13 63 3 426
ชาย 44 0 11 55 3 9 0 0 0 6 31 7 2 5 2 175
หญิง 5 5 52 8 1 39 0 0 2 37 27 5 11 58 1 251
อายุ 49 5 63 63 4 48 0 0 2 43 58 12 13 63 3 426
ต่ ากว่า 25 ปี 31 5 54 29 1 42 0 0 2 43 13 12 4 39 3 278
25-30 ปี 17 0 8 29 3 5 0 0 0 0 42 0 5 21 0 130
31-35 ปี 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 3 0 0 1 0 5
36-40 ปี 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 3
41-45 ปี 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
46-50 ปี 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 6
51-55 ปี 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
56-60 ปี 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
60 ปีขึ้นไป 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ประเภทธุรกิจ 49 5 63 63 4 48 0 0 2 43 58 12 13 63 3 426
ธุรกจิการผลิต 2 0 3 0 0 1 0 0 0 1 13 0 2 8 2 32
ธุรกจิบริการ 5 1 11 46 0 20 0 0 1 7 7 3 2 18 1 122
ธุรกจิซ้ือมาขายไป 2 3 7 3 3 12 0 0 0 18 30 3 5 9 0 95
ธุรกจิการเกษตร 12 0 14 8 0 2 0 0 0 15 2 6 0 6 0 65
อื่นๆ 28 1 28 6 1 13 0 0 1 2 6 0 4 22 0 112

น้อยกว่า 3 เดือน 0 1 13 0 0 14 0 0 0 0 1 1 4 9 1 44
3-6 เดือน 5 0 22 0 1 15 0 0 0 1 8 2 2 32 2 90
6-9 เดือน 3 1 11 9 0 5 0 0 0 7 8 3 1 14 0 62
9-12 เดือน 3 1 6 16 2 7 0 0 1 10 37 0 1 5 0 89
1 ปีขึ้นไป 38 2 11 38 1 7 0 0 1 25 4 6 5 3 0 141

58 12 13 63 3 4264 48 0 0 2 43
ทา่นเป็นผู้ประกอบการ/ประกอบอาชีพอิสระมา
เป็นเวลานานเทา่ใด

49 5 63 63

คณะวิทยาศาสตร์
และ

เทคโนโลยกีาร
ประมง

วิทยาลัยการ
โรงแรม

และการทอ่งเทีย่ว

วิทยาลัย
เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม
และการจัดการ

มทร.ศรีวิชัย
คณะสัตว

แพทยศาสตร์

คณะ
สถาปัตยกรรม

ศาสตร์

คณะอุตสาหกรรม
เกษตร

คณะเทคโนโลยี
การจัดการ

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม
และเทคโนโลยี

วิทยาลัยรัตภูมิคณะเกษตรศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจ
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยี

คณะศิลปศาสตร์



หน่วยงาน

คุณลักษณะ/พฤติกรรมที่แสดงออก

จ ำนวนบัณฑิตที่ได้รับกำรประเมิน (คน) 49 5 63 63 4 48 0 0
จ ำนวนบัณฑิตที่ส ำเร็จกำรศึกษำ (คน) 58 414 51 196 3 46 4 17

ผลรวมของคะแนนที่ได้จำกกำรประเมิน (คะแนน
ดิบ)

6,323 688 8,575 9,655 591 6,392 0 0

จ ำนวนข้อค ำถำม 31 31 31 31 31 31 31 31
ผลรวมของคะแนนที่ได้จำกกำรประเมินบัณฑิต 203.97 22.19 276.61 311.45 19.06 206.19 0 0
คะแนนที่ได้ 4.16 4.44 4.39 4.94 4.77 4.3 0 0
1.ด้านคุณธรรม จรยิธรรม 4.23 4.8 4.59 5 5 4.48 0 0
1.มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลำ ตำมหลักคุณธรรม 
จริยธรรมและมีจรรยำบรรณในวิชำชีพ

4.2 3.5 4.54 4.92 5 4.48 0 0

2.มีควำมสุภำพเรียบร้อย และให้บริกำรอย่ำง
ประทับใจกบัลูกค้ำที่มำใช้บริกำร

4.22 4.17 4.57 4.92 5 4.44 0 0

3.มีกำรปฏิบัติตำมระเบียบ กฎ และกฎหมำย ที่
ก ำหนด

4.22 4 4.59 4.92 5 4.48 0 0

4.มีควำมรับผิดชอบต่อลูกค้ำและสังคม 4.24 4.17 4.6 4.92 5 4.46 0 0
5.มีควำมน่ำเชื่อถือในกำรด ำเนินธุรกจิ 4.27 4.17 4.65 4.91 5 4.52 0 0
2.ด้านความรู้ 4.19 4.64 4.37 4.95 4.9 4.2 0 0

6.มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพยีงพอที่ท ำให้
สำมำรถเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพ
อสิระ

4.22 4 4.44 4.83 5 4.1 0 0

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นของผู้ประกอบการ / นายจ้างที่มีต่อบัณฑิตผู้ส าเรจ็การศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ

0 0 0
รอ้ยละของบัณฑิตที่ได้รบัการประเมิน (ไม่น้อย
กว่ารอ้ยละ 20)

0 0 0 0 0

คณะสัตว
แพทยศาสตร์

คณะ
สถาปัตยกรรม

ศาสตร์
คณะเกษตรศาสตร์ คณะบรหิารธุรกิจ

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยี

คณะศิลปศาสตร์



หน่วยงาน

คุณลักษณะ/พฤติกรรมที่แสดงออก

คณะสัตว
แพทยศาสตร์

คณะ
สถาปัตยกรรม

ศาสตร์
คณะเกษตรศาสตร์ คณะบรหิารธุรกิจ

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยี

คณะศิลปศาสตร์

7.มีกำรเรียนทั้งรู้ภำคทฤษฎีและภำคปฏิบัติทำง
วิชำชีพ และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรเป็น
ผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอสิระได้
อย่ำงเพยีงพอ

4.2 4 4.4 4.86 5 4.19 0 0

8.สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้จำกฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพในสถำนประกอบกำรน ำไปใช้ในกำรเป็น
ผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอสิระ

4.18 4 4.3 4.86 5 4.21 0 0

9.ประเมินผลกำรท ำธุรกจิของตนเองได้ทั้ง
ภำคทฤษฎีและภำคปฏิบัติได้อย่ำงต่อเนื่อง

4.16 3.67 4.32 4.89 4.75 4.23 0 0

10.ประเมินศักยภำพ ควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญ ของ
ตนเองได้ในกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือประกอบ
อำชีพอสิระ

4.18 3.67 4.37 4.91 4.75 4.27 0 0

3.ด้านทักษะทางปัญญา 4.17 4.32 4.41 4.94 4.45 4.35 0 0
11.มีกำรศึกษำข้อมูลธุรกจิ ควำมเป็นไปได้กอ่น
ตัดสินใจลงทุนเสมอ

4.16 3.67 4.43 4.84 4.25 4.35 0 0

12.มีกำรวำงแผนและกระบวนกำรท ำงำนอย่ำง
เป็นระบบ

4.16 3.83 4.46 4.89 4.5 4.33 0 0

13.เตรียมควำมพร้อมในกำรท ำงำนล่วงหน้ำ และ
สำมำรถคำดกำรณ์หรือแกไ้ขสถำนกำรณ์ได้
ทันท่วงที

4.16 3.83 4.43 4.84 4.5 4.38 0 0

14.มีกำรวิจัยพฒันำสินค้ำและบริกำรต่ำง ๆ ให้
ทันสมัยสม่ ำเสมอ

4.18 3.17 4.35 4.84 4.5 4.31 0 0

15.มีกำรใช้วิธีกำรใหม่ ๆ ในกำรแกป้ัญหำในกำร
ด ำเนินธุรกจิ

4.16 3.5 4.4 4.88 4.5 4.4 0 0

4.ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคล และ
ความรบัผิดชอบ

4.13 4.64 4.38 4.98 4.8 4.3 0 0



หน่วยงาน

คุณลักษณะ/พฤติกรรมที่แสดงออก

คณะสัตว
แพทยศาสตร์

คณะ
สถาปัตยกรรม

ศาสตร์
คณะเกษตรศาสตร์ คณะบรหิารธุรกิจ

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยี

คณะศิลปศาสตร์

16.มีกลยุทธ์กำรตลำดใหม่ ๆ เพื่อดึงดูดผู้รับบริกำร 4.14 3.83 4.32 4.92 4.75 4.31 0 0
17.สร้ำงเครือข่ำยและแลกเปล่ียนข้อมูลกบัธุรกจิ
อืน่ ๆ

4.12 3.83 4.43 4.91 4.75 4.23 0 0

18.สำมำรถแกป้ัญหำเฉพำะหน้ำได้ท่วงที 4.12 3.67 4.4 4.91 4.75 4.38 0 0
19.มีกำรปรับตัวให้เข้ำกบักำรแข่งขันทำงธุรกจิ 4.12 4 4.37 4.89 4.75 4.31 0 0
20.ชอบควำมท้ำทำย และปรับตัวให้เข้ำกบักำร
เปล่ียนแปลงในกำรแข่งขันทำงธุรกจิ ตลอดเวลำ

4.12 4 4.38 4.89 5 4.25 0 0

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสือ่สาร
 และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

4.13 3.88 4.35 4.93 4.75 4.33 0 0

21.มีกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศในกำรบริหำร
จัดกำรธุรกจิ ได้อย่ำงเหมำะสม

4.12 3.83 4.37 4.84 4.75 4.31 0 0

22.สำมำรถส่ือสำรกบัลูกค้ำได้อย่ำงเหมำะสม 4.12 4.17 4.43 4.88 4.75 4.42 0 0
23.มีกำรคิดค้นเทคนิคกำรบริหำรหรือเทคโนโลยี
ใหม่ ๆ อย่ำงสม่ ำเสมอ

4.14 3 4.4 4.86 4.75 4.33 0 0

24.มีกำรพฒันำธุรกจิหรือกจิกำร โดยใช้นวัตกรรม
และเทคโนโลยีที่ทันสมัย

4.14 2.83 4.3 4.86 4.5 4.31 0 0

25.สำมำรถส่ือสำรทั้งภำษำไทย และ
ภำษำต่ำงประเทศ ในกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือ
กำรประกอบอำชีพอสิระ

4.14 2.33 4.25 4.84 5 4.25 0 0

6.ด้านอัตลักษณค์วามเป็นบัณฑิต มทร.ศรวีิชัย 4.13 4.37 4.27 4.88 4.71 4.15 0 0
ทักษะปฏิบัติ
26.มีควำมรู้ ควำมสำมำรถและทักษะตำม
สมรรถนะวิชำชีพเฉพำะทำง

4.14 3.17 4.27 4.84 4.75 4.19 0 0

27.มีควำมสำมำรถปฏิบัติงำน คิดค้นส่ิงประดิษฐ์/
นวัตกรรมใหม่ ๆ ในกำรปฏิบัติงำน ให้เกดิ
ประสิทธิภำพ

4.1 3.17 4.27 4.88 4.75 4.13 0 0



หน่วยงาน

คุณลักษณะ/พฤติกรรมที่แสดงออก

คณะสัตว
แพทยศาสตร์

คณะ
สถาปัตยกรรม

ศาสตร์
คณะเกษตรศาสตร์ คณะบรหิารธุรกิจ

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยี

คณะศิลปศาสตร์

28.มีกำรใช้ควำมรู้ทำงด้ำนวิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยีเป็นฐำนในกำรท ำงำนอย่ำงเหมำะสม

4.14 3.83 4.33 4.91 4.75 4.06 0 0

29.มีกำรแสวงหำควำมรู้ใหม่ๆ ในด้ำนวิชำชีพ
อย่ำงสม่ ำเสมอและสำมำรถประยุกต์ใช้ควำมรู้ให้
เข้ำกบักำรท ำงำนได้อย่ำงเหมำะสม

4.16 3.83 4.33 4.89 4.75 4.21 0 0

ทักษะการสือ่สาร
30.มีควำมสำมำรถในกำรส่ือสำร ส่ังกำร น ำเสนอ 
กบักลุ่มคนหลำกหลำยได้อย่ำงเหมำะสม

4.14 3.83 4.24 4.91 4.5 4.21 0 0

31.มีทักษะกำรใช้ภำษำไทยและภำษำต่ำงประเทศ
ในกำรส่ือสำรกบักลุ่มคนหลำกหลำยได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ

4.08 4 4.19 4.41 4.75 4.13 0 0



หน่วยงาน

คุณลักษณะ/พฤติกรรมที่แสดงออก

จ ำนวนบัณฑิตที่ได้รับกำรประเมิน (คน)
จ ำนวนบัณฑิตที่ส ำเร็จกำรศึกษำ (คน)

ผลรวมของคะแนนที่ได้จำกกำรประเมิน (คะแนน
ดิบ)
จ ำนวนข้อค ำถำม
ผลรวมของคะแนนที่ได้จำกกำรประเมินบัณฑิต
คะแนนที่ได้
1.ด้านคุณธรรม จรยิธรรม
1.มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลำ ตำมหลักคุณธรรม 
จริยธรรมและมีจรรยำบรรณในวิชำชีพ

2.มีควำมสุภำพเรียบร้อย และให้บริกำรอย่ำง
ประทับใจกบัลูกค้ำที่มำใช้บริกำร

3.มีกำรปฏิบัติตำมระเบียบ กฎ และกฎหมำย ที่
ก ำหนด
4.มีควำมรับผิดชอบต่อลูกค้ำและสังคม
5.มีควำมน่ำเชื่อถือในกำรด ำเนินธุรกจิ
2.ด้านความรู้

6.มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพยีงพอที่ท ำให้
สำมำรถเป็นผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพ
อสิระ

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นของผู้ประกอบการ / นายจ้างที่มีต่อบัณฑิตผู้ส าเรจ็การศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ

รอ้ยละของบัณฑิตที่ได้รบัการประเมิน (ไม่น้อย
กว่ารอ้ยละ 20)

2 43 58 12 13 63 3 426
3 51 23 11 11 29 26 943

256 6,332 8,196 1,667 1,701 8,295 406 59,077

31 31 31 31 31 31 31 31
8.26 204.26 264.39 53.77 54.87 267.58 13.1 1,905.71
4.13 4.75 4.56 4.48 4.22 4.25 4.37 4.47
3.9 4.79 4.55 4.52 4.54 4.39 4.4 4.58

4 4.79 4.91 4.5 4.54 4.34 4 4.62

3.5 4.79 4.45 4.25 4.54 4.28 4.67 4.56

4 4.79 4.41 4.58 4.54 4.15 4.67 4.55

4 4.79 4.48 4.67 4.54 4.22 4.33 4.57
4 4.79 4.48 4.58 4.54 4.29 4.33 4.6

4.4 4.74 4.46 4.4 4.11 4.23 4.33 4.44

4.5 4.74 4.41 4.67 4 4.09 4 4.44

0 0 0 0 45.170 0 0

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

การประมง

วิทยาลัยการ
โรงแรมและการ

ท่องเที่ยว

วิทยาลัย
เทคโนโลยี

อุตสาหกรรมและ
การจัดการ

มทร.ศรวีิชัย
คณะอุตสาหกรรม

เกษตร
คณะเทคโนโลยี

การจัดการ

คณะครศุาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี
วิทยาลัยรตัภูมิ



หน่วยงาน

คุณลักษณะ/พฤติกรรมที่แสดงออก

7.มีกำรเรียนทั้งรู้ภำคทฤษฎีและภำคปฏิบัติทำง
วิชำชีพ และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรเป็น
ผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอสิระได้
อย่ำงเพยีงพอ

8.สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้จำกฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพในสถำนประกอบกำรน ำไปใช้ในกำรเป็น
ผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอสิระ

9.ประเมินผลกำรท ำธุรกจิของตนเองได้ทั้ง
ภำคทฤษฎีและภำคปฏิบัติได้อย่ำงต่อเนื่อง

10.ประเมินศักยภำพ ควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญ ของ
ตนเองได้ในกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือประกอบ
อำชีพอสิระ

3.ด้านทักษะทางปัญญา
11.มีกำรศึกษำข้อมูลธุรกจิ ควำมเป็นไปได้กอ่น
ตัดสินใจลงทุนเสมอ

12.มีกำรวำงแผนและกระบวนกำรท ำงำนอย่ำง
เป็นระบบ

13.เตรียมควำมพร้อมในกำรท ำงำนล่วงหน้ำ และ
สำมำรถคำดกำรณ์หรือแกไ้ขสถำนกำรณ์ได้
ทันท่วงที

14.มีกำรวิจัยพฒันำสินค้ำและบริกำรต่ำง ๆ ให้
ทันสมัยสม่ ำเสมอ

15.มีกำรใช้วิธีกำรใหม่ ๆ ในกำรแกป้ัญหำในกำร
ด ำเนินธุรกจิ

4.ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคล และ
ความรบัผิดชอบ

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

การประมง

วิทยาลัยการ
โรงแรมและการ

ท่องเที่ยว

วิทยาลัย
เทคโนโลยี

อุตสาหกรรมและ
การจัดการ

มทร.ศรวีิชัย
คณะอุตสาหกรรม

เกษตร
คณะเทคโนโลยี

การจัดการ

คณะครศุาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี
วิทยาลัยรตัภูมิ

4 4.74 4.41 4.5 4 4.2 4.67 4.46

4.5 4.74 4.47 4.25 3.85 4.09 4.67 4.43

4 4.74 4.47 4.25 4.31 4.06 4 4.43

5 4.74 4.52 4.33 4.38 4.06 4.33 4.46

4.5 4.74 4.62 4.47 4.35 4.23 4.27 4.49

4 4.74 4.57 4.58 4.38 4.12 4 4.48

5 4.74 4.64 4.58 4.38 4.14 4.67 4.52

5 4.74 4.66 4.5 4.38 4.15 4.67 4.51

4 4.74 4.6 4.33 4.31 4.03 4 4.45

4.5 4.74 4.62 4.33 4.31 4.08 4 4.48

4.3 4.74 4.61 4.43 4.31 4.24 4.4 4.48



หน่วยงาน

คุณลักษณะ/พฤติกรรมที่แสดงออก

16.มีกลยุทธ์กำรตลำดใหม่ ๆ เพื่อดึงดูดผู้รับบริกำร
17.สร้ำงเครือข่ำยและแลกเปล่ียนข้อมูลกบัธุรกจิ
อืน่ ๆ
18.สำมำรถแกป้ัญหำเฉพำะหน้ำได้ท่วงที
19.มีกำรปรับตัวให้เข้ำกบักำรแข่งขันทำงธุรกจิ
20.ชอบควำมท้ำทำย และปรับตัวให้เข้ำกบักำร
เปล่ียนแปลงในกำรแข่งขันทำงธุรกจิ ตลอดเวลำ

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสือ่สาร
 และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

21.มีกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศในกำรบริหำร
จัดกำรธุรกจิ ได้อย่ำงเหมำะสม
22.สำมำรถส่ือสำรกบัลูกค้ำได้อย่ำงเหมำะสม
23.มีกำรคิดค้นเทคนิคกำรบริหำรหรือเทคโนโลยี
ใหม่ ๆ อย่ำงสม่ ำเสมอ

24.มีกำรพฒันำธุรกจิหรือกจิกำร โดยใช้นวัตกรรม
และเทคโนโลยีที่ทันสมัย

25.สำมำรถส่ือสำรทั้งภำษำไทย และ
ภำษำต่ำงประเทศ ในกำรเป็นผู้ประกอบกำรหรือ
กำรประกอบอำชีพอสิระ

6.ด้านอัตลักษณค์วามเป็นบัณฑิต มทร.ศรวีิชัย
ทักษะปฏิบัติ
26.มีควำมรู้ ควำมสำมำรถและทักษะตำม
สมรรถนะวิชำชีพเฉพำะทำง

27.มีควำมสำมำรถปฏิบัติงำน คิดค้นส่ิงประดิษฐ์/
นวัตกรรมใหม่ ๆ ในกำรปฏิบัติงำน ให้เกดิ
ประสิทธิภำพ

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

การประมง

วิทยาลัยการ
โรงแรมและการ

ท่องเที่ยว

วิทยาลัย
เทคโนโลยี

อุตสาหกรรมและ
การจัดการ

มทร.ศรวีิชัย
คณะอุตสาหกรรม

เกษตร
คณะเทคโนโลยี

การจัดการ

คณะครศุาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี
วิทยาลัยรตัภูมิ

4.5 4.74 4.59 4.42 4.31 4.09 5 4.48

4 4.74 4.55 4.42 4.23 4.05 4.67 4.46

4.5 4.74 4.6 4.5 4.38 4.12 4 4.5
4 4.74 4.66 4.42 4.38 4.11 4.33 4.49

4.5 4.74 4.64 4.42 4.23 4.18 4 4.49

3.8 4.74 4.59 4.5 4.2 4.2 4.4 4.45

3.5 4.74 4.67 4.58 4.38 4.25 4.33 4.5

4.5 4.74 4.71 4.42 4.31 4.2 5 4.54

4 4.74 4.55 4.33 4.23 4.02 4.67 4.45

3.5 4.74 4.59 4.67 4.15 4 4 4.43

3.5 4.72 4.45 4.5 3.92 3.91 4 4.36

3.92 4.74 4.53 4.56 3.88 4.19 4.39 4.4

4 4.74 4.55 4.5 3.85 4.14 4.33 4.42

4 4.74 4.52 4.5 4.08 4.03 4.67 4.4



หน่วยงาน

คุณลักษณะ/พฤติกรรมที่แสดงออก

28.มีกำรใช้ควำมรู้ทำงด้ำนวิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยีเป็นฐำนในกำรท ำงำนอย่ำงเหมำะสม

29.มีกำรแสวงหำควำมรู้ใหม่ๆ ในด้ำนวิชำชีพ
อย่ำงสม่ ำเสมอและสำมำรถประยุกต์ใช้ควำมรู้ให้
เข้ำกบักำรท ำงำนได้อย่ำงเหมำะสม

ทักษะการสือ่สาร
30.มีควำมสำมำรถในกำรส่ือสำร ส่ังกำร น ำเสนอ 
กบักลุ่มคนหลำกหลำยได้อย่ำงเหมำะสม

31.มีทักษะกำรใช้ภำษำไทยและภำษำต่ำงประเทศ
ในกำรส่ือสำรกบักลุ่มคนหลำกหลำยได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

การประมง

วิทยาลัยการ
โรงแรมและการ

ท่องเที่ยว

วิทยาลัย
เทคโนโลยี

อุตสาหกรรมและ
การจัดการ

มทร.ศรวีิชัย
คณะอุตสาหกรรม

เกษตร
คณะเทคโนโลยี

การจัดการ

คณะครศุาสตร์
อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี
วิทยาลัยรตัภูมิ

4.5 4.74 4.53 4.5 3.69 4 4.33 4.41

4 4.74 4.62 4.5 3.85 4.12 3.67 4.45

3.5 4.74 4.5 4.67 4.08 4.09 4.67 4.43

3.5 4.72 4.48 4.67 3.77 4 4.67 4.31



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

เน้นการเรียนทางการเกษตรมากขึ้น
เพิ่มการปฏิบติั

การฝึกปฏิบติัจริง เทคนิคการวิจัย
คอมพิวเตอร์
ภาษาอังกฤษ

-
เน้นทกัษะปฎิบติัใหม้ากขึ้น

ใหเ้น้นการปฏิบติัใหม้ากกว่าที่มีอยุ่
เพิ่มรายวิชาด้านภาษาต่างประเทศ

การฝึกปฏิบติัจริง
-
-

มีความขยันอดทนต้ังใจเรียน
-

เพิ่มภาาาต่างประเทศ
ควรปรับปรุงหลักสูตรใหส้อดคล้องกับปจัจุบนั

-

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

คณะเกษตรศาสตร์



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

เพิ่มการส่ือสารด้านภาษาอังกฤษขึ้นอีกหน่อยค่ะ
สามารถน าการฝึกวิชาชีพออกไปใช้ในการปฎิบติังานจริงได้

-
มีความกระตือรือร้นอยู่ตลอดเวลาค่ะ

คณะบรหิารธุรกิจ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ดีแล้วค่ะ แต่อยากใหเ้น้นด้านปฏิบติัมากกว่าทฤษฎีและภาษาต่างประเทศเยอะๆ
เพิ่มเติมในส่วนการลงมือท างานจริงๆ

สอนดี
ไม่มีข้อเสนอแนะ

ดีค่ะ
อยากใหเ้น้นการปฏิบติัจริงมากกว่าสอนในทฤษฎี และเน้นด้านภาษาต่างประเทศเปน็หลัก

อยากใหม้ึการใช้เทคโนโลยีมากกว่านี้ และเปน็การใช้เทคโนโลยีที่สมบรูณ์
ไม่แสดงความคิดเหน็

อาจารย์สอนเปน็กันเองเเต่ไม่เล่นจนเกินไป
อยากใหม้ีอุปกรณ์​ในการเรียนที่ครบและเพียงพอกับนักศึกษา

ไม่มีค่ะ
ควรมีภาคปฎิบติัที่เข้มข้นกว่าเดิม

อยากใหม้ีหนังสือเน้นปฎิบติัมากกว่าทฤษฎี
พัฒนาภาคปฎิบติัต่อไป

มีการเรียนรูหรือออกไปทศันศึกษานอกพื้นที่
การสอนโอเคแล้วค่ะ อาจมีการเพิ่มในส่วนของภาคปฎิบติัลงไปใหม้ากกว่าเดิม

ปรับปรุงจอโปรเจคเตอร์ในหอ้งเรียน
ไม่มีครับ

เน้นการเรียนแบบปฎิบติัใหม้ากกว่าการเรียนทฤษฎี

คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี



หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ
คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

อยากใหท้างสถาบนัมีการสอดแทรกภาคปฏิบติัใหก้ับกลุ่มนักศึกษาเพื่อน าไปใช้กับองค์กรต่างๆที่ 
เด็กจบออกไปได้น าไปใช้และพัฒนาองค์กร

ควรจัดการเรียนการสอนใหน้ักศึกษาฝึกงานเปน็ประจ าทกุชั้นปี
-

ท างานดี รอบคอบ
เปน็บณัฑิตนักปฏิบติั

มีความรับผิดชอบ ดีค่ะ
ไม่แสดงความคิดเหน็

ไม่มีค่ะ
เปน็บณัฑิตที่สู้งาน

ดีเย่ียม
ดีทกุอย่างค่ะ

อยากใหม้ีความกล้าในการตัดสินใจ อย่ากลัวการผิดพลาด
สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้

ไม่มีครับ
เน้นการใช้เทคโนโลยีใหท้นัสมัย

คุณลักษณะของบณัฑิตในรุ่นใหม่ๆ อยากใหม้ีการเรียนรู้ของภาคปฏิบติัมากกว่าทฤษฎี แต่ที่สัมผัส 
พนักงานที่ได้มีโอกาสมาท างานกับทางบริษัท ถือว่าภาคปฏิบติัค่อนข้างดี อยากใหท้างสถาบนัได้คง

คุณภาพ ของนักศึกษาต่อไปในอนาคต
ประสบการณ์มีน้อย

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เน้นทกัษะทางด้านภาษา
การปรับตัวใหเ้ข้ากับการแข่งขันทางธุรกิจ

ภาษาต่างประเทศ
ไม่มีค่ะ

เปน็บณัฑิตที่สู้งาน
ดีเย่ียม

ดีทกุอย่างค่ะ
อยากใหม้ีความกล้าในการตัดสินใจ อย่ากลัวการผิดพลาด

สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้
ไม่มีครับ

เน้นการใช้เทคโนโลยีใหท้นัสมัย

คุณลักษณะของบณัฑิตในรุ่นใหม่ๆ อยากใหม้ีการเรียนรู้ของภาคปฏิบติัมากกว่าทฤษฎี แต่ที่สัมผัส 
พนักงานที่ได้มีโอกาสมาท างานกับทางบริษัท ถือว่าภาคปฏิบติัค่อนข้างดี อยากใหท้างสถาบนัได้คง

คุณภาพ ของนักศึกษาต่อไปในอนาคต
ประสบการณ์มีน้อย

คณะวิศวกรรมศาสตร์

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย -
-
-

-

-

-

-

คณะวิศวกรรมศาสตรแ์ละเทคโนโลยี

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย อยากใหส้อนวิชาที่ต้องใช้ในการท างานจริงเช่น MS office
งบประมาน

เน้นปฏิบติัมากขึ้น
เน้นภาษา

เน้นการปฏิบติัที่น าไปใช้ในชีวิตจริงได้จริงๆ มีกิจกรรมใหเ้ลือกหลากหลายตามความถนัดของ
นักศึกษา

เน้นการสอนที่สามารถน าไปใช้งานได้จริง
เน้นในเร่ืองของ การปฏิบติั

อยากใหม้ีนวัตกรรมใหม่ ๆ ในการใช้เปน็การเรียนการสอน
จัดการเรียนการสอนที่มุ้งเน้นปฏิบติั

เพิ่มการเรียนด้านภาษาที่มากขึ้น นอกเหนือจากภาษาอังกฤษ เช่น ภาษาจีน ภาษาเกาหลี ภาษา
รัสเซีย เปน็ต้น ซ่ึงเปน็ภาษาที่มักจะได้ใช้จริงเมื่อท างานด้านการทอ่งเที่ยวค่ะ

ควรน าเทคโนโลยีมาปรับใช้ใหม้ากกว่านี้
เพิ่มการปฎิบติั

อยากใหเ้น้นการสอนภาคปฎิบติัมากกว่าทฤษฎี

น่าจะส่งเสริมใหม้ีความสามัคคีกันในมหาวิทยาลัยไม่แบง่แยกสาขาหรือคณะเพราะทกุคนก็เปน็
ศิษย์ของมทร.

การสอนอย่างเข้มข้นของอาจารย์ทกุทา่นดีอยู่แล้ว ฝึกใหน้ักศึกษาได้ปฏิบติังานจริง ได้ลงมือท าให้
มาก ใหน้ักศึกษาได้เสนอความคิดเหน็ของตนเอง

คณะศิลปศาสตร์



หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ
คณะศิลปศาสตร์

ควรมีภาษาที3่ที่หลากหลายกว่านี้ค่ะ
อยากใหพ้ัฒนาด้านส่ือการเรียนการสอน

มีภาษาเพิ่ม
ไม่มีค่ะ เสนอทกุปไีม่มีอะไรเปล่ียนแปลง

ไม่มี
มีจิตส านึก รู้กฎเกณฑ์

เน้นเร่ืองมารยาททางสังคม
ขยัน พึ่งพาตัวเองได้เต็มที่ก่อนจะขอความช่วยเหลือคนอื่น

ไม่มึ
มีทกัษะในการท างานที่ดี

ความสามารถในการเรียนรู้ ประยุกต์ใช้กับงาน และสร้างสรรค์ดี
ไม่มีข้อเสนอแนะ

4) คุณลักษณะการมีเจตคติที่ดีและรักในวิชาชีพเปน็ผู้มีความรู้ในวิชาการทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบติั มีความสามารถในการคิด วิเคราะหอ์ย่างเปน็
ระบบเน้นเร่ืองการใช้ทกัษะการพูดด้านภาษาต่างประเทศใหก้ับทกุคณะ ทกุสาขาวิชาเพราะเปน็

ส่ิงจ าเปน็มากในการท างาน
มีสัมมาคารวะดี

อยากใหม้ีความเทา่เทยีมกัน

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย -
-
-

-

-

-

-

คณะสัตวแพทยศาสตร์

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย -
-
-

-

-

-

-

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ไม่มี
-
-

ไมม่ี

-

-

-

คณะอุตสาหกรรมเกษตร

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เน้นภาษาอังกฤษ
เพิ่มทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์

อยากใหม้ีการInternshipในทกุชั้นป ีเพิ่มประสบการณ์ในการแก้ไขปญัหาในชีวิตจริง จากงานจริงๆ
เพิ่มทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์

-
-

-

-

-

คณะเทคโนโลยีการจัดการ

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เย่
-

ไม่มีข้อเสนอแนะ
ควรใหน้ักศึกษาค้นหาความสามารถเฉพาะทางของตัวเองได้ชัดเจนย่ิงขึ้น

การเรียนการสอนถือว่าดีมาก เน้นการปฏิบติัควบคู่ไปกับทฤษฎี
-
เย่

ไม่มีข้อเสนอแนะ
-

คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรมและเทคโนโลยี

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย -

-
-
-
-
-

วิทยาลัยรตัภูมิ

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย อยากใหม้ีเทคโนโลยีการสอนเข้าถึงมากกว่านี้
อยากใหเ้น้นภาษาอังกฤษในการเรียนการสอนมากขึ้น

ไม่มี​
ควรเน้นการปฏิบติัเยอะจะได้ใหเ้ด็กมีประสบการณ์จริง

-
มีหลักคุณธรรมจริยธรรม

ไม่มี
-

จบออกมาอย่างมีคุณภาพ

คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีการประมง

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ไม่มี
ควรเพิ่มเวลาในการปฏิบติัใหม้ากกว่าเดิม

ไม่มี
ดีมาก

อยากใหม้ีการฝึกปฎิบติัเยอะๆ
เพิ่มทกัษะภาษาอังกฤษ

ควรมีวิชาฝึกประสบการณ์​เปน็ ​เวลา1ปกีารศึกษา​

เปน็การสอนโดยมีการปรับปรุงหลักสูตรที่ดีมีคุณภาพย่ิงขึ้น เพื่อใหผู้้เรียนสามารถพัฒนาการเรียนรู้
ได้อย่างเทา่ทนั

ควรเพิ่มส่ือการเรียนการสอนใหท้นัสมัยกว่านี้

ไม่มี
ไม่มี
ดีมาก
ไม่มี

เรียบร้อย ตรงต่อเวลา
ดีค่ะท าใหบ้ณัฑิตก้าวทนัต่อเทคโนโลยี และเกิดทกัษะด้านต่างๆเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันต่อโลก

ภายนอกหรือในภาวะการท างานได้อย่างดี
การแต่งกายควรใหม้ีระเบยีบเรียบร้อย

วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ข้อเสนอแนะ

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย -
-
-

-

-

-

-

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย



 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปความคิดเห็นของบัณฑิตที่เป็นผู้ประกอบการ ระดับปริญญาโท 

รุ่นส าเร็จปีการศึกษา 2562 

 



วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อศึกษาความคิดเหน็ของบณัฑิต/มหาบณัฑิต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย          
ที่ประกอบการ/ประกอบอาชีพอิสระ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ (TQF) และคุณลักษณะของบณัฑิต/มหาบณัฑิต
ตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยฯ คือ “มทีักษะการสือ่สาร เชีย่วชาญปฏบิัติ”
2.เพื่อน าข้อเสนอแนะความคิดเหน็บณัฑิต/มหาบณัฑิต ที่เปน็ผู้ประกอบการ/ประกอบอาชีพอิสระ ไปใช้ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร/การเรียนการสอน การก าหนดนโยบาย/
ทิศทางการด าเนนิงานของ  มหาวิทยาลัยฯ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของบณัฑิตต่อไป

ตอนที่ 1 ขอ้มลูทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

หน่วยงาน

ประเดน็

เพศ 0 1 1 0 2 4
ชาย 0 0 1 0 0 1
หญิง 0 1 0 0 2 3
อายุ 0 1 1 0 2 4
ต่ ากว่า 25 ปี 0 0 1 0 2 3
25-30 ปี 0 0 0 0 0 0
31-35 ปี 0 0 0 0 0 0
36-40 ปี 0 1 0 0 0 1
41-45 ปี 0 0 0 0 0 0
46-50 ปี 0 0 0 0 0 0
51-55 ปี 0 0 0 0 0 0
56-60 ปี 0 0 0 0 0 0
60 ปขีึ้นไป 0 0 0 0 0 0

คณะเกษตรศาสตร์ คณะบริหารธรุกิจ
คณะ

วิศวกรรมศาสตร์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ

ประมง

วิทยาลัยการ
โรงแรมและการ

ท่องเที่ยว
มทร.ศรีวิชยั



หน่วยงาน

ประเดน็

ประเภทธรุกิจ 0 1 1 0 2 4
ธุรกิจการผลิต 0 0 0 0 0 0
ธุรกิจบริการ 0 0 1 0 0 1
ธุรกิจซ้ือมาขายไป 0 1 0 0 2 3
ธุรกิจการเกษตร 0 0 0 0 0 0
อื่นๆ 0 0 0 0 0 0

นอ้ยกว่า 3 เดือน 0 0 0 0 0 0
3-6 เดือน 0 0 0 0 1 1
6-9 เดือน 0 0 1 0 0 1
9-12 เดือน 0 0 0 0 1 1
1 ปขีึ้นไป 0 1 0 0 0 1

4
ท่านเป็นผู้ประกอบการ/ประกอบอาชพีอิสระมาเป็น
เวลานานเท่าใด

0 1 1 0 2

คณะเกษตรศาสตร์ คณะบริหารธรุกิจ
คณะ

วิศวกรรมศาสตร์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ

ประมง

วิทยาลัยการ
โรงแรมและการ

ท่องเที่ยว
มทร.ศรีวิชยั



ตอนที่ 2 ความคิดเห็นของผู้ประกอบการ / นายจ้างที่มตีอ่บัณฑิตผู้ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ

หน่วยงาน

คุณลักษณะ/พฤตกิรรมที่แสดงออก

จ ำนวนบณัฑิตที่ได้รับกำรประเมิน (คน) 0 1 1 0 2 4
จ ำนวนบณัฑิตที่ส ำเร็จกำรศึกษำ (คน) 3 1 1 5

ผลรวมของคะแนนที่ได้จำกกำรประเมิน (คะแนนดิบ) 0 124 155 0 248 527
จ ำนวนข้อค ำถำม 31 31 31 31 31 31
ผลรวมของคะแนนที่ได้จำกกำรประเมินบณัฑิต 0 4 5 0 8 17
คะแนนที่ได้ 0 4 5 0 4 4.25
1.ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 0 4 5 0 4.7 4.6
1.มีระเบยีบวินยั ตรงต่อเวลำ ตำมหลักคุณธรรม จริยธรรม
และมีจรรยำบรรณในวิชำชีพ

0 0.67 0.08 0 0.15 4.75

2.มีควำมสุภำพเรียบร้อย และใหบ้ริกำรอย่ำงประทับใจกับ
ลูกค้ำที่มำใช้บริกำร

0 0.67 0.08 0 0.14 4.5

3.มีกำรปฏบิติัตำมระเบยีบ กฎ และกฎหมำย ท่ีก ำหนด 0 0.67 0.08 0 0.15 4.75
4.มีควำมรับผิดชอบต่อลูกค้ำและสังคม 0 0.67 0.08 0 0.14 4.5
5.มีควำมนำ่เชื่อถือในกำรด ำเนนิธุรกิจ 0 0.67 0.08 0 0.14 4.5
2.ดา้นความรู้ 0 4 5 0 4.1 4.3
6.มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพียงพอที่ท ำใหส้ำมำรถเปน็
ผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ

0 0.67 0.08 0 0.12 4.25

80
ร้อยละของบัณฑิตที่ไดร้ับการประเมนิ (ไมน้่อยกว่าร้อยละ
 20)

0 0 0 0 0

คณะเกษตรศาสตร์ คณะบริหารธรุกิจ
คณะ

วิศวกรรมศาสตร์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ

ประมง

วิทยาลัยการ
โรงแรมและการ

ท่องเที่ยว
มทร.ศรีวิชยั



หน่วยงาน

คุณลักษณะ/พฤตกิรรมที่แสดงออก
คณะเกษตรศาสตร์ คณะบริหารธรุกิจ

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ

ประมง

วิทยาลัยการ
โรงแรมและการ

ท่องเที่ยว
มทร.ศรีวิชยั

7.มีกำรเรียนทั้งรู้ภำคทฤษฎแีละภำคปฏบิติัทำงวิชำชีพ และ
สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรเปน็ผู้ประกอบกำรหรือกำร
ประกอบอำชีพอิสระได้อย่ำงเพียงพอ

0 0.67 0.08 0 0.14 4.5

8.สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้จำกฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพใน
สถำนประกอบกำรน ำไปใช้ในกำรเปน็ผู้ประกอบกำรหรือ
กำรประกอบอำชีพอิสระ

0 0.67 0.08 0 0.12 4.25

9.ประเมินผลกำรท ำธุรกิจของตนเองได้ท้ังภำคทฤษฎแีละ
ภำคปฏบิติัได้อย่ำงต่อเนือ่ง

0 0.67 0.08 0 0.12 4.25

10.ประเมินศักยภำพ ควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญ ของตนเองได้
ในกำรเปน็ผู้ประกอบกำรหรือประกอบอำชีพอิสระ

0 0.67 0.08 0 0.12 4.25

3.ดา้นทักษะทางปัญญา 0 4 5 0 3.9 4.2
11.มีกำรศึกษำข้อมูลธุรกิจ ควำมเปน็ไปได้ก่อนตัดสินใจ
ลงทุนเสมอ

0 0.67 0.08 0 0.11 4

12.มีกำรวำงแผนและกระบวนกำรท ำงำนอย่ำงเปน็ระบบ 0 0.67 0.08 0 0.12 4.25
13.เตรียมควำมพร้อมในกำรท ำงำนล่วงหนำ้ และสำมำรถ
คำดกำรณ์หรือแก้ไขสถำนกำรณ์ได้ทันท่วงที

0 0.67 0.08 0 0.12 4.25

14.มีกำรวิจัยพัฒนำสินค้ำและบริกำรต่ำง ๆ ใหทั้นสมัย
สม่ ำเสมอ

0 0.67 0.08 0 0.12 4.25

15.มีกำรใช้วิธีกำรใหม่ ๆ ในกำรแก้ปญัหำในกำรด ำเนนิธุรกิจ 0 0.67 0.08 0 0.12 4.25

4.ดา้นทักษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคล และความ
รับผิดชอบ

0 4 5 0 3.8 4.15



หน่วยงาน

คุณลักษณะ/พฤตกิรรมที่แสดงออก
คณะเกษตรศาสตร์ คณะบริหารธรุกิจ

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ

ประมง

วิทยาลัยการ
โรงแรมและการ

ท่องเที่ยว
มทร.ศรีวิชยั

16.มีกลยุทธ์กำรตลำดใหม่ ๆ เพื่อดึงดูดผู้รับบริกำร 0 0.67 0.08 0 0.12 4.25
17.สร้ำงเครือข่ำยและแลกเปล่ียนข้อมูลกับธุรกิจอื่น ๆ 0 0.67 0.08 0 0.12 4.25
18.สำมำรถแก้ปญัหำเฉพำะหนำ้ได้ท่วงที 0 0.67 0.08 0 0.11 4
19.มีกำรปรับตัวใหเ้ข้ำกับกำรแข่งขันทำงธุรกิจ 0 0.67 0.08 0 0.11 4
20.ชอบควำมท้ำทำย และปรับตัวใหเ้ข้ำกับกำรเปล่ียนแปลง
ในกำรแข่งขันทำงธุรกิจ ตลอดเวลำ

0 0.67 0.08 0 0.12 4.25

5. ดา้นทักษะการวิเคราะห์เชงิตวัเลข การสือ่สาร และ
การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ

0 4 5 0 3.9 4.2

21.มีกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศในกำรบริหำรจัดกำรธุรกิจ 
ได้อย่ำงเหมำะสม

0 0.67 0.08 0 0.14 4.5

22.สำมำรถส่ือสำรกับลูกค้ำได้อย่ำงเหมำะสม 0 0.67 0.08 0 0.12 4.25
23.มีกำรคิดค้นเทคนคิกำรบริหำรหรือเทคโนโลยีใหม่ ๆ 
อย่ำงสม่ ำเสมอ

0 0.67 0.08 0 0.11 4

24.มีกำรพัฒนำธุรกิจหรือกิจกำร โดยใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย

0 0.67 0.08 0 0.11 4

25.สำมำรถส่ือสำรทั้งภำษำไทย และภำษำต่ำงประเทศ ใน
กำรเปน็ผู้ประกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ

0 0.67 0.08 0 0.12 4.25

6.ดา้นอัตลักษณค์วามเป็นบัณฑิต มทร.ศรีวิชยั 0 4 5 0 3.67 4.08
ทักษะปฏบิัติ
26.มีควำมรู้ ควำมสำมำรถและทักษะตำมสมรรถนะวิชำชีพ
เฉพำะทำง

0 0.67 0.08 0 0.12 4.25



หน่วยงาน

คุณลักษณะ/พฤตกิรรมที่แสดงออก
คณะเกษตรศาสตร์ คณะบริหารธรุกิจ

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ

ประมง

วิทยาลัยการ
โรงแรมและการ

ท่องเที่ยว
มทร.ศรีวิชยั

27.มีควำมสำมำรถปฏบิติังำน คิดค้นส่ิงประดิษฐ์/นวัตกรรม
ใหม่ ๆ ในกำรปฏบิติังำน ใหเ้กิดประสิทธิภำพ

0 0.67 0.08 0 0.11 4

28.มีกำรใช้ควำมรู้ทำงด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีเปน็
ฐำนในกำรท ำงำนอย่ำงเหมำะสม

0 0.67 0.08 0 0.11 4

29.มีกำรแสวงหำควำมรู้ใหม่ๆ ในด้ำนวิชำชีพอย่ำง
สม่ ำเสมอและสำมำรถประยุกต์ใช้ควำมรู้ใหเ้ข้ำกับกำร
ท ำงำนได้อย่ำงเหมำะสม

0 0.67 0.08 0 0.11 4

ทักษะการสือ่สาร
30.มีควำมสำมำรถในกำรส่ือสำร ส่ังกำร น ำเสนอ กับกลุ่ม
คนหลำกหลำยได้อย่ำงเหมำะสม

0 0.67 0.08 0 0.11 4

31.มีทักษะกำรใช้ภำษำไทยและภำษำต่ำงประเทศในกำร
ส่ือสำรกับกลุ่มคนหลำกหลำยได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ

0 0.67 0.08 0 0.12 4.25



ตอนที่ 3 ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ

หน่วยงาน

ขอ้เสนอแนะ

-
-
-
-

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบณัฑิต/
มหาบณัฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

- ระบบทะเบยีนกลาง
 ความชัดเจน และ

ต้องช่วยเหลือ
นกัศึกษาในการ
ส่งเสริมใหส้ าเร็จ

การศึกษา

- - -

3.1 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอนของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

-
ความรู้ต้องทันสมัย

กว่านี้
- - -

คณะเกษตรศาสตร์ คณะบริหารธรุกิจ
คณะ

วิศวกรรมศาสตร์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ

ประมง

วิทยาลัยการ
โรงแรมและการ

ท่องเที่ยว
มทร.ศรีวิชยั


