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   1   

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัตริาชการ หนวยวัด นํ้าหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

ผลการ
ดําเนิน 
งาน 

คา
คะแนน 
ที่ได 

คะแนน
ถวง 

นํ้าหนัก 
มิติที่ 1 มิตดิานประสทิธผิลตามแผนปฏิบัติราชการ (นํ้าหนัก : รอยละ 55)   1.3492 
ตัวช้ีวัดที่ 1 ระดับความสําเร็จของ
รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการบรรลุ
เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ
กระทรวง 

ระดับ
ความ
สําเร็จ 

10 1 2 3 4 5 
ใชผล 
กระ 
ทรวง 

1 0.1000 

ตัวช้ีวัดที่ 2 ระดับความสําเร็จของ
รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการบรรลุ
เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ
สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 

ระดับ
ความ
สําเร็จ 

5 1 2 3 4 5 ใชผล 
สกอ. 1 0.0500 

ตัวช้ีวัดที่ 3 ระดับความสําเร็จของ
รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการบรรลุ
เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรี
วิชัย 

ระดับ
ความ 
สําเร็จ 

15 1 2 3 4 5   0.5566 

ตัวช้ีวัดที ่3.1 ดานคุณภาพบัณฑิต          0.2615 
ตัวช้ีวัดที ่ 3.1.1 รอยละความสําเร็จ
ตามแผนผูสําเร็จการศึกษาดาน

สังคมศาสตร 
รอยละ         0.1139 

     1. จํานวนผูสําเร็จการศึกษา  จํานวน 0.5556 192 384 576 768 959 1,033 5 0.0278 
     2. จํานวนนักศึกษาที่คงอยู จํานวน 0.5556 620 1,239 1,858 2,478 3,097 3,393 5 0.0278 
     3. จํานวนนักศึกษาที่เขาใหม จํานวน 0.5556 298 596 894 1,192 1,490 1,978 5 0.0278 
     4.  รอยละของนายจางมีความ 

พึงพอใจตอผลการทํางานของ 
ผูสําเรจ็การศึกษา 

รอยละ 0.5556 60 70 80 90 100 75 2.5 0.0139 

     5.  รอยละของผูสําเร็จการศึกษา
จบการศึกษาตามหลักสูตรภายใน

ระยะเวลาที่กําหนด 
รอยละ 0.5556 60 70 80 90 100 80 3 0.0167 

    

ตารางสรุปผลการปฏบิตัิราชการตามคํารับรองการปฏบิัติราชการ   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
                                มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
                                 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ 

(......)  รอบ    6  เดือน  
( P )  รอบ    9  เดือน 
(.......)  รอบ  12  เดือน 
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   2   

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัตริาชการ หนวยวัด นํ้าหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

ผลการ
ดําเนิน 
งาน 

คา
คะแนน 
ที่ได 

คะแนน
ถวง 

นํ้าหนัก 
ตัวช้ีวัดที ่ 3.1.2  โครงการทุนพัฒนา
อาจารยและบุคลากรทางการศึกษา          0.0389 

    1.  ผูไดรับทุนตามโครงการทุน
พัฒนาอาจารยและบุคลากรทางการ

ศึกษา 
จํานวน 0.5556 4 7 11 15 18 18 5 0.0278 

     2.  รอยละของผูที่ไดรับทุนสําเร็จ
ตามหลักสูตรภายในระยะเวลาที่

กําหนด 
รอยละ 0.5556 60 70 80 90 100 70 2 0.0111 

ตัวช้ีวัดที ่ 3.1.3 รอยละความสําเร็จ
ตามแผนผูสําเร็จการศึกษาดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

รอยละ         0.1087 

     1. จํานวนผูสําเร็จการศึกษา  จํานวน 0.5556 518 1,036 1,554 2,072 2,591 2,504 4.832 0.0268 
     2. จํานวนนักศึกษาที่คงอยู จํานวน 0.5556 1,258 2,516 3,774 5,032 6,291 6,495 5 0.0278 
     3. จํานวนนักศึกษาที่เขาใหม จํานวน 0.5556 740 1,480 2,220 2,960 3,700 3,135 4.236 0.0235 
     4.  ผูสําเร็จการศึกษาไดงานทําได
งานทําหรือศึกษาตอภายในระยะเวลา 
6 เดือนหลังจบ 

รอยละ 0.5556 60 70 80 90 100 75 2.5 0.0139 

     5.  รอยละของผูสําเร็จการศึกษา
จบการศึกษาตามหลักสูตรภายใน

ระยะเวลาที่กําหนด 
รอยละ 0.5556 60 70 80 90 100 80 3 0.0167 

ตัวช้ีวัดที ่ 3.2 รอยละความสําเร็จตาม
แผนผลงานการใหบริการวิชาการ รอยละ         0.0393 

     1.  จํานวนครั้งการจัดอบรมและ
สัมมนา (ครั้ง) จํานวน 0.5556 5 9 14 18 22 8 1.75 0.0097 

  2.  จํานวนผูเขารับบริการ (คน) จํานวน 0.5556 463 926 1,389 1,853 2,316 1,773 3.827 0.0213 
     3.  จํานวนงานเผยแพรความรู
บริการวิชาการ (เรื่อง) จํานวน 0.5556 5 9 14 18 22 7 1.5 0.0083 

ตัวช้ีวัดที ่ 3.3 รอยละความสําเร็จตาม
แผนผลงานการทํานุบํารุงศิลป 

วัฒนธรรม 
รอยละ         0.0611 

     1.  จํานวนโครงการ
ศิลปวัฒนธรรม จํานวน 0.5556 2 4 6 8 11 3 1.5 0.0083 

     2.  จํานวนผูเขารวมโครงการ จํานวน 0.5556 3,000 6,000 9,000 12,000 15,000 13,520 4.506 0.0250 
     3. รอยละของผูเขารวมโครงการมี
ความรูความเขาใจในศิลปวฒันธรรม

เพิ่มขึ้น  
รอยละ 0.5556 60 70 80 90 100 75 2.5 0.0139 
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   3   

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัตริาชการ หนวยวัด นํ้าหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

ผลการ
ดําเนิน 
งาน 

คา
คะแนน 
ที่ได 

คะแนน
ถวง 

นํ้าหนัก 
     4. รอยละของงานโครงการแลว

เสร็จตามเวลาที่กําหนด  รอยละ 0.5556 60 70 80 90 100 75 2.5 0.0139 
ตัวช้ีวัดที ่ 3.4 ดานงานวิจัยและงาน

สรางสรรค          0.1946 
ตัวช้ีวัดที ่ 3.4.1 รอยละความสําเร็จ
ตามแผนผลงานวิจัยเพื่อถายทอด

เทคโนโลยี 
รอยละ         0.0973 

     1.  จํานวนโครงการวิจัยใหม จํานวน 0.5556 3 6 9 12 16 16 5 0.0278 
     2.  จํานวนโครงการที่จะแลวเสรจ็ จํานวน 0.5556 4 8 12 16 20 20 5 0.0278 
     3.  จํานวนโครงการวิจัยที่อยู

ระหวางดําเนินงาน จํานวน 0.5556 4 8 12 16 21 21 5 0.0278 
     4.  รอยละของโครงการวิจัยที่แลว
เสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด รอยละ 0.5556 60 70 80 90 100 75 2.5 0.0139 

 ตัวช้ีวัดที ่ 3.4.2 รอยละความสําเร็จ
ตามแผนผลงานวิจยัเพื่อสรางองค

ความรู 
รอยละ         0.0973 

     1.  จํานวนโครงการวิจัยใหม จํานวน 0.5556 1 2 3 4 6 6 5 0.0278 
     2.  จํานวนโครงการที่จะแลวเสรจ็ จํานวน 0.5556 1 2 4 6 8 8 5 0.0278 
     3.  จํานวนโครงการวิจัยที่อยู

ระหวางดําเนินงาน จํานวน 0.5556 2 4 6 8 10 10 5 0.0278 
     4.  รอยละของโครงการวิจัยที่แลว
เสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด รอยละ 0.5556 60 70 80 90 100 75 2.5 0.0139 

ตัวช้ีวัดที่ 4 ระดับความสําเร็จของ
รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการบรรลุ
ม า ต รฐ านคุณภ าพ  สมศ .  ขอ ง
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ศรีวิชัย 

ระดับ
ความ 
สําเร็จ 

25 1 2 3 4 5   0.6427 

ตัวช้ีวัดที่ 4.1 มาตรฐานดานคุณภาพ
บัณฑิต  9.38        0.1288 
ตัวช้ีวัดที่ 4.1.1 รอยละของผูสําเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรีที่ไดงาน
ทําหรือศึกษาตอ ภายในระยะเวลา  
3-12 เดือน หลังสําเร็จการศึกษา 

รอยละ 7.38 70 72.5 75 77.5 80 
ยังเก็บ
ขอมูล
ไมได 

1 0.0738 

ตัวช้ีวัดที่ 4.1.2  รอยละของอาจารย
ป ร ะ จํ า ที่ มี วุ ฒิ ก า ร ศึ กษ า ร ะดั บ
ปริญญาเอกตออาจารยประจํา 

รอยละ 1 0 1 3 5 7 3.70 3.35 0.0335 

ตัวช้ีวัดที่ 4.1.3  รอยละของอาจารย
ประจําที่ไดรับทุนไปศึกษาตอทั้งใน
และตางประเทศตออาจารยประจํา 

รอยละ 1 0 0.86 1.86 2.86 3.86 1.85 2.15 0.0215 

ตัวช้ีวัดที่ 4.2 มาตรฐานดานการวิจัย
และงานสรางสรรค  5.20        0.1474 
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   4   

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัตริาชการ หนวยวัด นํ้าหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

ผลการ
ดําเนิน 
งาน 

คา
คะแนน 
ที่ได 

คะแนน
ถวง 

นํ้าหนัก 
ตัวช้ีวัดที่ 4.2.1  รอยละของงานวิจัย
และงานสรางสรรคที่ตีพิมพเผยแพร
ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติตอ
อาจารยประจํา 

รอยละ 1.5 0.1 0.3 0.5 0.7 0.9 2.55 5 0.075 

ตัวช้ีวัดที่ 4.2.2  จํานวนเงินวิจัยจาก
ภายในและนอกตอจํานวนอาจารย
ประจํา 

จํานวน
เงิน 1 15, 

000 
20, 
000 

25, 
000 

30, 
000 

35, 
000 29,219 3.8438 0.0384 

ตัวช้ีวัดที่ 4.2.3  รอยละของอาจารย
ประจําที่ไดรับทุนทําวิจัยจากภายใน
และภายนอกตออาจารยประจํา 

รอยละ 1 12 14 16 18 20 7.66 1 0.01 

ตัวช้ีวัดที่ 4.2.4  รอยละของอาจารย
ประจําที่นําเสนอผลงานทางวิชาการ
ตออาจารยประจํา 

รอยละ 1 8 10 12 14 16 1.28 1 0.01 

ตัวช้ีวัดที่ 4.2.5  จํานวนผลงานวิจัย
และงาสรางสรรคที่ ไดรับการจด
ทะเบียนทรัพยสินทางปญญา 

จํานวน 
ผลงาน 0.70 0 1 2 3 4 1 2 0.014 

ตัวช้ี วัดที่  4.3 มาตรฐานดานการ
บริการทางวิชาการ  4.17        0.1697 
ตัวช้ีวัดที่ 4.3.1  รอยละของกิจกรรม
โครงการบริการวิชาการที่ตอบสนอง
ความตองการของสั งคม  ชุมชน 
ประเทศชาติตออาจารยประจํา 

รอยละ 1.80 2.5 3.5 4.5 5.5 6.5 9.12 5 0.09 

ตัวช้ีวัดที่ 4.3.2  รอยละของอาจารย
ประจําที่เปนผูทรงคุณวุฒิ ที่ปรึกษา
กรรมการวิชาการ/วิชาชีพ กรรมการ
ส อ บห รื อ ก ร ร ม ก า ร ที่ ป รึ ก ษ า
วิทยานิพนธภายนอกสถาบันตอ
อาจารยประจํา 

รอยละ 0.50 11 13 15 17 19 15.51 3.255 0.0162 

ตัวช้ีวัดที่ 4.3.3  ระดับความสําเร็จ
และประสิทธิผลของการใหบริการ
วิชาการและวิชาชีพตามพันธกิจของ
สถาบัน 

ระดับ
ความ
สําเร็จ 

1.87 1 2 3 4 5 3.4 3.4 0.0635 

ตัวช้ีวัดที่  4 .4 ดานการทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม  2.08        0.0726 
ตัวช้ีวัดที่ 4.4.1  รอยละของกิจกรรม
ใ น ก า ร ทํ า นุ บํ า รุ ง ศิ ล ป ะ แ ล ะ
วัฒนธรรมตอจํานวนนักศึกษาภาค
ปกตเิต็มเวลาเทียบเทา 

รอยละ 1.08 0 0 0.21 0.71 1.21 0.68 3.94 0.0426 

ตัวช้ีวัดที่ 4.4.2  ระดับความสําเร็จ
และประสิทธิผลของการทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

ระดับ
ความ
สําเร็จ 

1 1 2 3 4 5 3 3 0.03 
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   5   

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัตริาชการ หนวยวัด นํ้าหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

ผลการ
ดําเนิน 
งาน 

คา
คะแนน 
ที่ได 

คะแนน
ถวง 

นํ้าหนัก 
ตั ว ช้ี วัดที่  4 . 5  ด านการประ กัน
คุณภาพภายใน/ดานบริหารจัดการ  4.17        0.1242 
ตัวช้ีวัดที่ 4.5.1  ระดับความสําเร็จ
ของการดําเนินการดานระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน 

ระดับ
ความ
สําเร็จ 

2 1 2 3 4 5 4.60 4.60 0.092 

ตัวช้ีวัดที่ 4.5.2  ระดับคุณภาพของ
การกํากับดูแลของสภามหาวิทยาลัย/
สถาบัน 

ระดับ 0.50 1 2 3 4 5 2.45 2.45 0.0155 

1. บทบาทของสภามหาวิทยาลัยฯ  0.25 1 2 3 4 5 3.83 3.83 0.0095 
     1.1 การมีสวนรวมในการกําหนด
ทิศทาง ยุทธศาสตรและนโยบายของ
สถาบันฯ 

 0.05 1 2 3 4 5 5 5 0.0025 

     1 . 2  การดู แ ลติ ดต ามผลกา ร 
ดําเนินงาน 

 0.05 1 2 3 4 5 

นํารื่อง
ผลงาน 
ดาน
การเงิน
และ
ดาน
ผลงาน 
เขาสภา
ใน
เดือน 
ก.ย. 49 

3 0.0015 

     1 . 3  ก า ร ป ร ะ ชุ ม ข อ ง ส ภ า
มหาวิทยาลัย  0.15 1 2 3 4 5 3.50 3.50 0.0052 
          1.3.1 ระยะเวลาการไดรับวาระ
การประชุม  เ อกสารและขอมูล
ประกอบวาระการประชุม 

 0.05 1 2 3 4 5 3 3 0.0015 

          1 . 3 . 2  การ เข าประชุมของ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ  0.10 1 2 3 4 5 4 4 0.004 
2. รายงานทางการเงิน  0.05 1 2 3 4 5 1 1 0.0005 
3. การเปดเผยสารสนเทศและความ
โปรงใส  0.05 1 2 3 4 5 2 2 0.001 
4. การดําเนินการอื่น ๆ ทางดานการ
กํากับดูแลกิจการ  0.15 1 2 3 4 5 3 3 0.0045 
     4.1 การติดตามความเพียงพอของ
ระบบงานที่สําคัญ  0.10 1 2 3 4 5 3 3 0.003 
     4.2 มีการประเมินผลงานผูบริหาร
สูงสุด  0.05 1 2 3 4 5 3 3 0.0015 
ตัวช้ีวัดที่ 4.5.3  จํานวนนักศึกษาเต็ม จํานวน 1.67 18 17 16 15 14 8.8 1 0.0167 
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เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัตริาชการ หนวยวัด นํ้าหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

ผลการ
ดําเนิน 
งาน 

คา
คะแนน 
ที่ได 

คะแนน
ถวง 

นํ้าหนัก 
เวลาเทียบเทาตอจํานวนอาจารย
ประจํา 
มิติที่ 2 มิตดิานคุณภาพการใหบริการ (นํ้าหนักรอยละ 15)   0.235 
ตัวช้ีวัดที่ 5   รอยละของระดับความ
พึงพอใจของผูรับบรกิาร รอยละ 8 65 70 75 80 85 

เอแบค
โพลล
ประ 
เมิน 

1 0.08 

ตัวช้ีวัดที ่6  ระดับความสําเร็จในการ
เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวน
รวมในการพัฒนาระบบราชการ 

ระดับ
ความ
สําเร็จ 

3 1 2 3 4 5 2.5 2.5 0.075 

ตัวช้ีวัดที่  7  ระดับความสําเร็จของ
การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
คณาจารย (Professional Ethics) ของ
สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

ระดับ
ความ
สําเร็จ 

4 1 2 3 4 5 2 2 0.08 

มิติที่ 3 มิตดิานประสทิธภิาพของการปฏบิัติ
ราชการ (นํ้าหนัก : รอยละ 10)     0.2967 
ตัวช้ีวัดที่  8  ระดับความสําเร็จของ
รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักของอัตรา
การเบิกจายเงินงบประมาณรายจาย
ลงทุน 

ระดับ 
ความ 
สําเร็จ 

3 1 2 3 4 5 1.75 1.75 0.0525 

ตัวช้ีวัดที่  9  ระดับความสําเร็จของ
ก า ร ดํ า เ นิ น ก า ร ต า ม ม า ต ร ก า ร
ป ร ะ ห ยั ด พ ลั ง ง า น ข อ ง
สถาบันการศึกษา 

ระดับ
ความ
สําเร็จ 

3 1 2 3 4 5 3.18 3.18 0.0954 

ตัวช้ีวัดที่  10  ระดับความสําเร็จของ
รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการลด
รอบระยะ เวลาของขั้นตอนการ
ปฏิบัติราชการของสถาบัน การศึกษา
ระดับอุดมศึกษา 

ระดับ
ความ
สําเร็จ 

2 1 2 3 4 5 3.50 3.50 0.07 

ตัวช้ีวัดที ่ 11  รอยละของ
งบประมาณที่สามารถประหยัดได รอยละ 2 1 2 3 4 5 3.94 3.94 0.0788 
มิติที่ 4 มิตดิานการพฒันาองคกร (นํ้าหนัก : รอยละ 20)   0.9200 
ตัวช้ีวัดที่  13  ระดับความสําเร็จของ
การดําเนินการตามแผนการจัดการ
คว ามรู เ พื่ อส นับส นุนประ เ ด็ น
ยุทธศาสตร 

ระดับ
ความ
สําเร็จ 

5 1 2 3 4 5 2.25 2.25 0.1125 

ตัวช้ีวัดที่  14  ระดับคุณภาพของการ
บริหารจั ดการระบบฐานขอมู ล
สารสนเทศของสถาบันอุดมศึกษา 

ระดับ 
คุณภา
พ 

5 1 2 3 4 5   0.1900 

ตัวช้ีวัดที่ 14.1 สรุปผลการทบทวน
และวิเคราะหระบบฯ มีคุณภาพและ

ประ 
เด็น 1 6 

ประ 
7 
ประ 

8 
ประ 

9 
ประ 

10 
ประ 

10 
ประ 5 0.0500 
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เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัตริาชการ หนวยวัด นํ้าหนัก
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

ผลการ
ดําเนิน 
งาน 

คา
คะแนน 
ที่ได 

คะแนน
ถวง 

นํ้าหนัก 
เน้ือหาครอบคลุมทั้ง 3 ประเด็นหลัก 
และ 10 ประเด็นยอย 

เด็น
ยอย 

เด็น
ยอย 

เด็น
ยอย 

เด็น
ยอย 

เด็น
ยอย 

เด็น
ยอย 

ตัวช้ีวัดที่ 14.2 แผนปฏิบัติการฯ มี
เน้ือหาและคุณภาพครอบคลุม ทั้ง 3 
ประเด็นหลักและ 10 ประเด็นยอย ประเด็น 1 

6 
ประ 
เด็น
ยอย 

7 
ประ 
เด็น
ยอย 

8 
ประ 
เด็น
ยอย 

9 
ประ 
เด็น
ยอย 

10 
ประ 
เด็น
ยอย 

10 
ประ 
เด็น
ยอย 

5 0.0500 

ตัวช้ีวัดที่ 14.3 รอยละของจํานวน
แผนปฏิบัติราชการฯ ที่นําไปปฏิบัติ
ไดแลวเสร็จครบถวน 

รอยละ 1.5 80 85 90 95 100 90 3 0.045 

ตัวช้ีวัดที่ 14.4 รอยละของจํานวน
แผนปฏิบัติการฯ ที่สามารถบรรลุ
เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการฯ ที่
กําหนดไว 

รอยละ 1.5 80 85 90 95 100 90 3 0.045 

ตัวช้ีวัดที่  15  ระดับความสําเร็จของ
ก า ร พั ฒ น า ร ะ บ บ ฐ า น ข อ มู ล
อุดมศึกษาดานนักศึกษา บุคลากร
และหลักสูตร 

ระดับ
ความ
สําเร็จ 

5 1 2 3 4 5 5 5 0.25 

ตัวช้ีวัดที่  17  ระดับความสําเร็จของ
การดํ า เ นินงานตามขั้นตอนการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

ระดับ
ความ
สําเร็จ 

2.5 1 2 3 4 5 3.5 3.5 0.0875 

ตัวช้ีวัดที่  19  ระดับความสําเร็จของ
การถายทอดตัวชี้วัดและเปาหมาย
ของระดับองคกรสูระดับบุคคล  

ระดับ
ความ
สําเร็จ 

2.5 1 2 3 4 5 3.6 3.6 0.09 

รวม  100        2.8009 
 
 
รายงาน ณ วันที่  15  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2549 
ผูรายงาน :  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา                                                   หนวยงาน  ฝายวิเทศสัมพันธและการประกันคุณภาพ 
ตําแหนง  :  รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและการประกันคุณภาพ      โทรศัพท   074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095   
 

หมายเหตุ     :   หากตัวช้ีวัดใดไมสามารถรายงานผลไดภายในวันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2549  เน่ืองจากเปนตัวช้ีวัดที่ใช 
ขอมูลจากสวนกลาง หรือจัดเก็บขอมูลไมทัน ฯลฯ ใหใสคาคะแนนที่ได เทากบั 1 มากอน  
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           (...... )    รอบ   6  เดือน 
( P )    รอบ   9  เดือน 

                                                                                                                                          ( .... )   รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 1  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลีย่ถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบตัิราชการของ  
                        กระทรวง 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด :  ก.พ.ร ผูจัดเก็บขอมูล :  ก.พ.ร 
โทรศัพท :  โทรศัพท :  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

คําอธบิาย 

1.  พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการบรรลุเปาหมายแตละตวัชี้วัดตามคํารับรองการปฏบิัตริาชการของสวนราชการที่
สอดคลองกับแผนปฏิบัตริาชการของกระทรวงที่คณะรฐัมนตรีใหความเห็นชอบ 
2.  สถาบันอุดมศึกษาในสังกัดกระทรวงตองรวมรับผิดชอบผลการดําเนินงานใหบรรลุตามแผนปฏิบัติราชการและ 
เปาหมายที่กําหนดไว          

3. จํานวนตัวชี้วัดที่ทําความตกลงควรมีความเหมาะสม ครอบคลุมแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง 
 
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :   

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสาํเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักใน
การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ
กระทรวง 

10 (ใชผลกระทรวง) 1 0.1000 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :  
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
หลักฐานอางองิ :  
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ช่ือตัวช้ีวัด : 2  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลีย่ถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบตัิราชการของ  
                        สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด :  ก.พ.ร ผูจัดเก็บขอมูล :  ก.พ.ร     
โทรศัพท :  โทรศัพท :  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

คําอธบิาย 

1.  พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการบรรลุเปาหมายแตละตวัชี้วัดตามคํารับรองการปฏบิัตริาชการของสวนราชการที่
สอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาที่คณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบ 
2.  สถาบันอดุมศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาตองรวมรับผดิชอบผลการดาํเนินงานใหบรรลุตาม
แผนปฏิบัติราชการและเปาหมายที่กําหนดไว          

3.   จํานวนตัวชี้วัดที่ทําความตกลงควรมีความเหมาะสม ครอบคลุมแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา  
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :   

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสาํเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนัก ใน
การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ
สาํนักงานคณะกรรมการอดุมศึกษา 

5 (ใชผลของสกอ.) 1 0.0500 

  คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ : 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
หลักฐานอางองิ :  

 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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ช่ือตัวช้ีวัด : 3  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลีย่ถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบตัิราชการของ  
                        สถาบันอุดมศึกษา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
               รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 

ผูจัดเก็บขอมูล :  
1. นางสาวธยา  ภิรมย 
สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
                   

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

คําอธบิาย 

1.  พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการบรรลุเปาหมายแตละตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการที่สอดคลองกับ
แผนปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

2.  สถาบันอดุมศึกษารวมรบัผิดชอบผลการดาํเนินงานใหบรรลุตามแผนปฏิบัตริาชการและเปาหมายที่กําหนดไว          
 
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสาํเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักใน
การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ
สถาบันอุดมศึกษา 

15   0.5565 

ตัวช้ีวัดที ่3.1 ดานคุณภาพบัณฑิต    0.2615 
ตัวช้ีวัดที ่ 3.1.1 รอยละความสําเร็จตามแผน

ผูสําเรจ็การศึกษาดานสังคมศาสตร    0.1139 
     1. จํานวนผูสําเร็จการศึกษา  0.5556 1,033 5 0.0278 
     2. จํานวนนักศึกษาที่คงอยู 0.5556 3,393 5 0.0278 
     3. จํานวนนักศึกษาที่เขาใหม 0.5556 1,978 5 0.0278 
     4.  รอยละของนายจางมีความพึงพอใจตอผล

การทํางานของผูสําเร็จการศึกษา 0.5556 75 2.5 0.0139 

     5.  รอยละของผูสําเร็จการศึกษาจบการศึกษา
ตามหลักสูตรภายในระยะเวลาที่กําหนด 0.5556 80 3 0.0167 

ตัวช้ีวัดที ่ 3.1.2  โครงการทุนพัฒนาอาจารยและ
บุคลากรทางการศึกษา    0.0389 

    1.  ผูไดรับทุนตามโครงการทุนพัฒนาอาจารย
และบุคลากรทางการศึกษา 0.5556 18 5 0.0278 

     2.  รอยละของผูที่ไดรับทุนสําเร็จตามหลักสูตร
ภายในระยะเวลาที่กําหนด 0.5556 70 2 0.0111 

ตัวช้ีวัดที ่ 3.1.3 รอยละความสําเร็จตามแผน
ผูสําเรจ็การศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    0.1087 
     1. จํานวนผูสําเร็จการศึกษา  0.5556 2,504 4.832 0.0268 
     2. จํานวนนักศึกษาที่คงอยู 0.5556 6,495 5 0.0278 
     3. จํานวนนักศึกษาที่เขาใหม 0.5556 3,135 4.236 0.0235 
     4.  ผูสําเร็จการศึกษาไดงานทําไดงานทําหรือ
ศึกษาตอภายในระยะเวลา 6 เดือนหลังจบ 0.5556 75 2.5 0.0139 

     5.  รอยละของผูสําเร็จการศึกษาจบการศึกษา
ตามหลักสูตรภายในระยะเวลาที่กําหนด 

0.5556 80 3 0.0167 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ตัวช้ีวัดที ่ 3.2 รอยละความสําเรจ็ตามแผนผลงาน
การใหบริการวิชาการ    0.0393 

     1.  จํานวนครั้งการจัดอบรมและสัมมนา (ครั้ง) 0.5556 8 1.75 0.0097 

  2.  จํานวนผูเขารับบริการ (คน) 0.5556 1,773 3.827 0.0213 
     3.  จํานวนงานเผยแพรความรูบริการวชิาการ 
(เรื่อง) 0.5556 7 1.5 0.0083 

ตัวช้ีวัดที ่ 3.3 รอยละความสําเรจ็ตามแผนผลงาน
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม    0.0611 

     1.  จํานวนโครงการศิลปวัฒนธรรม 0.5556 3 1.5 0.0083 
     2.  จํานวนผูเขารวมโครงการ 0.5556 13,520 4.506 0.0250 
     3. รอยละของผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจในศิลปวัฒนธรรมเพิม่ขึ้น  0.5556 75 2.5 0.0139 

     4. รอยละของงานโครงการแลวเสร็จตามเวลาที่
กําหนด  0.5556 75 2.5 0.0139 

ตัวช้ีวัดที ่ 3.4 ดานงานวิจัยและงานสรางสรรค    0.1946 
ตัวช้ีวัดที ่ 3.4.1 รอยละความสําเร็จตามแผน

ผลงานวิจัยเพื่อถายทอดเทคโนโลย ี
 

   0.0973 

     1.  จํานวนโครงการวิจัยใหม 0.5556 16 5 0.0278 
     2.  จํานวนโครงการที่จะแลวเสร็จ 0.5556 20 5 0.0278 
     3.  จํานวนโครงการวิจัยที่อยูระหวาง

ดําเนินงาน 0.5556 21 5 0.0278 
     4.  รอยละของโครงการวจิยัที่แลวเสรจ็ภายใน

ระยะเวลาที่กําหนด 0.5556 75 2.5 0.0139 
 ตัวช้ีวัดที ่ 3.4.2 รอยละความสําเร็จตามแผน

ผลงานวิจัยเพื่อสรางองคความรู    0.0973 
     1.  จํานวนโครงการวิจัยใหม 0.5556 6 5 0.0278 
     2.  จํานวนโครงการที่จะแลวเสร็จ 0.5556 8 5 0.0278 
     3.  จํานวนโครงการวิจัยที่อยูระหวาง

ดําเนินงาน 0.5556 10 5 0.0278 
     4.  รอยละของโครงการวจิยัที่แลวเสรจ็ภายใน

ระยะเวลาที่กําหนด 0.5556 75 2.5 0.0139 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ :  - 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   - 
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :       - 

หลักฐานอางองิ :  
1. แผนปฏิบัติราชการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยประจําป พ.ศ. 2549  
2. รายงานการประชุม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           ( ..... )    รอบ   6  เดือน 
( P )    รอบ   9  เดือน 

                                                                                                                                                   ( ..... )   รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 4.  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลีย่ถวงนํ้านักในการบรรลุมาตรฐานคุณภาพ สมศ. ของมหาวิทยาลัย  
                          เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
1.  นางสาวธยา  ภิรมย 
สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน : 
  
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :   

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสาํเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้านักใน
การบรรลมุาตรฐานคุณภาพ สมศ. ของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

25   0.6427 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :    
 
หลักฐานอางองิ : 

 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)          ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )   รอบ  12  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  4.1.1 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา หรือศึกษาตอ ภายในระยะเวลา 3-12 เดือน   
                               หลังสําเร็จการศึกษา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
1. นางสาวธยา  ภิรมย 
สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)          ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )   รอบ  12  เดือน  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) ตัวช้ีวัด 
2547 2548 2549 2548 2549 

1. จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 
ทั้งหมดในปงบประมาณ พ.ศ.  2549 1,468 1,474 1,237   

2. จํานวนบัณฑิตที่ไดงานทําแลว
ภายในระยะเวลา 3-12 เดือน  นับจาก
วันที่สําเร็จการศึกษา 

1,149 1,061 
ยังเก็บ 
ขอมูล 
ไมได 

  

3. จํานวนบัณฑิตที่มีกิจการของตนเอง
ที่มีรายไดประจํา  ภายในระยะเวลา  
3-12 เดือนนับจากวันที่สําเร็จการศึกษา 

NA NA 
ยังเก็บ 
ขอมูล 
ไมได 

  

4. จํานวนบัณฑิตที่ศึกษาตอระดับ
บัณฑิตศึกษา ภายในระยะเวลา 3-12 
เดือน นับจากวันที่สําเร็จการศึกษา 

24 48 
ยังเก็บ 
ขอมูล 
ไมได 

  

5. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีที่ไดงานทํา หรือศึกษาตอ 
ภายในระยะเวลา  3-12 เดือน  หลัง
สําเร็จการศึกษา 

79.90 75.24 
ยังเก็บ 
ขอมูล 
ไมได 

  

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

70 72.5 75 77.5 80  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญา
ตรีที่ ได งานทํ า  หรือ ศึกษาตอ  ภายใน
ระยะเวลา 3-12 เดือน  หลังสําเร็จการศึกษา 

7.38 ยังเก็บขอมูลไมได 1 0.0738 

 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ:  (จะจัดเก็บขอมูลจากบัณฑิตในวันรับปริญญา ซึ่งปการศึกษา 2549  
รับปริญญา เดือน พฤศจิกายน 2549  ดังน้ันจึงไมมีขอมูลรายงานผล) 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)          ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )   รอบ  12  เดือน  
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :           

หลักฐานอางองิ :   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ...... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                ( .... )   รอบ  12  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  4.1.2 รอยละของอาจารยประจําทีม่ีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกตออาจารยประจํา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
1.  จํานวนอาจารยประจําในป 
งบประมาณ พ.ศ. 2549 554 568 567 2.527 -0.1760 

2. จํานวนอาจารยประจําที่มีวุฒิ
ก า ร ศึ กษ า ระดั บปริญญา เอ ก  ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

19 20 21 5.263 5 

3.  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิ
การศึกษาระดับปริญญาเอก 3.43 3.52 3.70 2.6239 5.1136 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

0 1 3 5 7  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิการศึกษา
ระดับปริญญาเอกตออาจารยประจํา 1 3.70 3.35 0.03350 

 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ...... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                ( .... )   รอบ  12  เดือน  
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ:  
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :  
 
หลักฐานอางอิง :   
1.  จํานวนอาจารยประจําทีป่ฏิบัตงิานจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
2.  จํานวนอาจารยประจําที่ลาศึกษาตอ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
3.  ระเบยีนบคุลากรของสถาบันอดุมศึกษาที่บันทึกขอมูลวุฒิการศึกษา และสาขาวชิาที่สําเร็จการศึกษาของอาจารย  
     ประจํา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
4.  คําสั่งอนุมัติเก่ียวกับการศึกษาตอ/การสําเรจ็การศึกษาระดับปริญญาเอก 
5.  จํานวนและรายชื่ออาจารยที่มีวุฒิการศึกษาระดับปรญิญาเอก ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  4.1.3 รอยละของอาจารยประจําทีไ่ดรับทนุไปศึกษาตอทั้งในและตางประเทศตออาจารยประจํา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
1.  จํานวนอาจารยประจํา ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 554 568 567 2.527 -0.1760 

2.  จํานวนอาจารยประจําทกุระดับที่
ไดรับทุนเพื่อการศึกษาตอทัง้ในและ
ตางประเทศ ใหระบุแหลงของเงินทุนที่
ใชในการศึกษาตออยางชัดเจน โดย
วิธีการนับใหนับเมื่อเริ่มเขารับ
การศึกษา ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2549 

5 9 9 80.000 100 

3.  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับ
ทุนไปศึกษาตอทั้งในและตางประเทศ
ตออาจารยประจํา 

0.9025 1.585 1.85 75.623 16.7192 

 
เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
0 0.86 1.86 2.86 3.86  

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของอาจารยประจําทีไ่ดรับทุนไป
ศึกษาตอทั้งในและตางประเทศตออาจารย
ประจํา 

1 1.85 2.15 0.0215 

 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ:  
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   

1.  มหาวิทยาลัยเปดโอกาสใหบุคลากรที่มีความพรอมไปศึกษาตอตางประเทศ 
2.  มหาวิทยาลัยมรีะเบียบวาดวยการใหขาราชการไปศึกษาตอ ฝกอบรม ฝกปฏิบัตกิารวิจยั ซึ่งจะสงเสริมใหอาจารย 
บุคลากรไดลาศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้นจนถึงระดับปริญญาเอก 

 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :      
       
หลักฐานอางองิ :   

1. จํานวนอาจารยประจําที่ปฏบิัตงิานจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
2. จํานวนอาจารยประจําที่ลาศกึษาตอ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
3. ระเบียนบุคลากรของมหาวิทยาลัยฯ บันทึกขอมูลอาจารยประจําที่ไดรับทุนเพื่อการศึกษาตอทั้งในและ 

ตางประเทศ 
4. คําสั่งอนุมัติใหอาจารยประจําลาศึกษาตอทั้งในและตางประเทศ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ...... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  4.2.1 รอยละของงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ตีพมิพ เผยแพรในระดบัชาติหรอืระดับนานาชาต ิ
                     ตออาจารยประจํา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ...... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน   
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
1.  จํานวนอาจารยประจํา ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549  554 568 548 2.527 3.5211 

2. จํานวนผลงานวิจัยหรืองาน
สรางสรรคของอาจารยประจําของ
สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่
ไดรับการตีพิมพเผยแพรทั้งใน
ระดับชาติหรอืระดบันานาชาติ โดย
สถาบันอุดมศึกษาตองนําเสนอจํานวน
ของงานวิจัยหรืองานสรางสรรคไดรับ
การตีพิมพเผยแพรทั้งหมดใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 โดยจําแนก
ตามประเภทผลงานที่ไดรับการตีพิมพ
เผยแพรในวารสารระดับตาง ๆ ซึ่งระบุ
ถึง  
- ช่ือ เลมที่ และวัน/เดือน/ป ของ

วารสารที่ตีพิมพ 
- ช่ือบทความ 
- ช่ือผูเขียน 

12 18 14 50.000 22.2222 

3.  รอยละของงานวิจัยและงาน
สรางสรรคที่ตีพมิพเผยแพรใน
ระดับชาติหรอืระดบันานาชาติตอ
อาจารยประจํา  

2.17 3.17 2.55 46.083 19.5583 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

0.1 0.3 0.5 0.7 0.9  



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ...... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของงานวิจัยและงานสรางสรรคที่
ตีพิมพ เผยแพรในระดับชาติหรือระดับ
นานาชาติตออาจารยประจํา 

1.5 2.55 5 0.0750 

 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ:   - 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :  - 
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :  - 
 
หลักฐานอางองิ :   
     1.  จํานวนอาจารยประจาํที่ปฏิบัตงิานจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ...... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  4.2.2 จํานวนเงินวิจัยจากภายในและภายนอกตออาจารยประจํา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ...... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) ตัวช้ีวัด 
2547 2548 2549 2548 2549 

1. จํานวนอาจารยประจํา  ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549  554 568 548 2.527 3.5211 

2.  จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยที่
ไดรับการจัดสรรจากงบประมาณของ
สถาบันระดับอุดมศึกษา  ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2549 

11,159,020 12,213,920 13,841,501 9.4533 13.3256 

3.  จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยที่
ไดรับจากงบอุดหนุนจากรายไดของ
สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

709,070 977,800 1,014,730 37.899 3.7768 

4.  จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยที่
ไดรับจากเงินนอกงบประมาณ ซึ่งเปน
เงินสนับสนุนในการทําวิจัยจากองคกร
ภายในและภายนอกประเทศ ทั้งน้ีตอง
เปนหนวยงานภายนอกที่ไมเกี่ยวของ
กับสถาบันอุดมศึกษา 

1,481,480 6,035,895 1,156,001 307.423 -80.8478 

5.  จํานวนเงินวิจัยจากภายในและ
ภายนอกตออาจารยประจํา  24,097 33,851 29,219 40.478 -13.6834 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
15,000 20,000 25,000 30,000 35,000  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

จํานวนเงินวิจัยจากภายในและภายนอกตอ
อาจารยประจํา 1 29,219 3.8438 0.0384 

 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ...... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ :          
                                         
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
           1.  เงินสนับสนุนงานวิจัยจากแหลงทุน  ไดแก งบประมาณแผนดินประจําป, งบประมาณเงินผลประโยชน , 
                แหลงเงินทุนภายนอก จาก สกอ. และ สกว.  

 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :     

หลักฐานอางองิ :   
1. ตารางสรุปโครงการวจิยัที่ไดรับทุน ประจําปงบประมาณ 2549 
2. จํานวนอาจารยประจําที่ปฏบิัตงิานจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

                                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ...... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  4.2.3 รอยละของอาจารยประจําทีไ่ดรับทนุทําวิจัยจากภายในและภายนอกตออาจารยประจํา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
1.  จํานวนอาจารยประจํา ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 554 568 548 2.527 -3.5211 

2.  จํานวนอาจารยที่ไดรับทนุทําวิจัย
จากภายในและภายนอก ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

97 138 42 42.268 -69.5652 

3.  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับ
ทุนทาํวิจัยจากภายในและภายนอกตอ
อาจารยประจํา 

17.51 24.30 7.66 38.778 -68.4774 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

12 14 16 18 20  

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ...... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทํา
วิจัยจากภายในและภายนอกตออาจารย
ประจํา 

1 7.66 1 0.0100 

 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ :  

1.  อาจารยประจําทุกระดับไดรับการสนับสนุนงานวิจัยและไดเริ่มดําเนินการไปแลวตามงบประมาณที่ไดรับการ  
        อนุมัต ิ   
 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
1. เงินสนับสนุนจากแหลงทุน ไดแก งบประมาณประจําป, งบประมาณผลประโยชน, งบประมาณภายนอก  

สกอ.,สกว.  
 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 
1. การอนุมัติงบประมาณลาชาทําใหไมสามารถดําเนินงานวิจัยบางเรื่องไดทันตามกําหนดเวลา 
 

หลักฐานอางองิ :   
1. ตารางสรุปโครงการวจิยัที่ไดรับทุน ประจําปงบประมาณ 2549 
2. จํานวนอาจารยประจําที่ปฏบิัตงิานจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                ( .... )   รอบ  12  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  4.2.4 รอยละของอาจารยประจําที่นําเสนอผลงานทางวิชาการตออาจารยประจํา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
1.  จํานวนอาจารยประจํา ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 554 568 548 2.527 -3.5211 

2.  จํานวนอาจารยประจําทีนํ่าเสนอ
ผลงานทางวิชาการทั้งในและ
ตางประเทศ 

22 35 7 59.091 -80 

3.  รอยละของอาจารยประจําที่
นําเสนอผลงานทางวิชาการตออาจารย
ประจํา 

3.97 6.16 1.28 55.164 -79.2207 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

8 10 12 14 16  

ตัวช้ีวัดทีเ่ปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                ( .... )   รอบ  12  เดือน  
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของอาจารยที่ไดรับทุนนําเสนอ
ผลงานทางวิชาการตออาจารยประจํา 1 1.28 1 0.0100 

 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ:  
          1.  การนําเสนอผลงานทางวิชาการสวนใหญจะกําหนดในชวง ส.ค. – ม.ค.  
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
         1.  งบประมาณสนับสนุนงานวิจัยและการนําเสนอผลงานทั้งภายในและภายนอกประเทศ 

 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :      
 
หลักฐานอางองิ :   

1. ตารางแสดงรายชื่ออาจารยที่นําเสนอผลงานทางวชิาการ ประจําปงบประมาณ 2549 
2. ผลงานวิจัยที่ไดรับการนําเสนอในการประชุมตาง ๆ 
3. จํานวนอาจารยประจําที่ปฏบิัตงิานจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  4.2.5 จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ไดรับการจดทะเบียนทรพัยสินทางปญญา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
 

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
1.  จํานวนผลงานวิจัยและงาน
สรางสรรคที่ไดรบัการจดทะเบียน
ทรัพยสินทางปญญาทั้งในประเทศและ
ตางประเทศในปงบประมาณ พ.ศ. 
2549 

0 1 1 100 100 

 
เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
0 1 2 3 4  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่
ไดรับการจดทะเบียนทรพัยสินทางปญญา 0.70 1 2 0.0140 

 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
              1.  งบประมาณสนับสนุนงานวิจัยและสิ่งประดิษฐ 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :            
              1.  บุคลากรขาดความตื่นตัวในการจดทะเบียนลิขสิทธ์ิและทรัพยสินทางปญญา 

 
หลักฐานอางองิ :   
              1.  เอกสารการจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  4.3.1 รอยละของกิจกรรมโครงการบริการทางวิชาการที่ตอบสนองความตองการของสังคม ชุมชน   
                              ประเทศชาต ิตออาจารยประจํา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
1.  จํานวนอาจารยประจํา ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 554 568 548 2.527 -3.5211 

2.  จํานวนของกิจกรรม โครงการทาง
วิชาการทั้งหมดจําแนกตามกิจกรรม
หรือโครงการที่ใหบรกิารวิชาการแก
สังคมและชุมชน ในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2549 

87 104 50 19.5402 -51.9230 

3.  รอยละของกิจกรรมโครงการ
บริการทางวิชาการที่ตอบสนองความ
ตองการของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ
ตออาจารยประจํา  

15.70 18.31 9.12 16.6242 -50.1911 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
2.5 3.5 4.5 5.5 6.5  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของกิจกรรมโครงการบริการทาง
วิชาการที่ตอบสนองความตองการของ
สังคม ชุมชน   ประเทศชาต ิตออาจารย
ประจํา 

1.80 9.12 5 0.0900 

 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ:  
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
             1.  งบประมาณสนับสนุน 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 
หลักฐานอางองิ :   

1. ตารางสรุปแผนและผลการดําเนินงาน โครงการบริการวิชาการ ประจําปงบประมาณ 2549 
2. จํานวนอาจารยประจําที่ปฏบิัตงิานจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  4.3.2 รอยละของอาจารยประจําที่เปนผูทรงคุณวุฒิ ที่ปรึกษา กรรมการวิชาการ/วิชาชีพ กรรมการสอบหรอื  
                      กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธภายนอกสถาบันตออาจารยประจํา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
1.  จํานวนอาจารยประจํา ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 554 568 548 2.527 -3.5211 

2.  จํานวนอาจารยประจําที่เปน
ผูทรงคุณวุฒิ ที่ปรึกษากรรมการ
วิชาการ/วิชาชีพ กรรมการสอบ หรือ
กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ
ภายนอกสถาบัน ในปงบประมาณ พ.ศ. 
2549 

50 64 85 28.000 32.8125 

3.  รอยละของอาจารยประจําที่เปน
ผูทรงคุณวุฒิ ที่ปรึกษา กรรมการ
วิชาการ/วิชาชีพ กรรมการสอบหรือ
กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ
ภายนอกสถาบันตออาจารยประจํา 

9.03 11.27 15.51 24.806 37.6220 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
11 13 15 17 19  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ร อ ย ล ะ ข อ ง อ า จ า ร ย ป ร ะ จํ า ที่ เ ป น
ผูทรงคุณวุฒิ ที่ปรึกษา กรรมการวิชาการ/
วิชาชีพกรรมการสอบหรือ  กรรมการที่
ปรึกษาวิทยานิพนธภายนอกสถาบันตอ
อาจารยประจํา 

0.50 15.51 3.255 0.0162 

 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ :  
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :  
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :           
 
หลักฐานอางองิ :   
     1.  จํานวนอาจารยประจาํที่ปฏิบัตงิานจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)   ( ..... )     รอบ  6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                            ( .... )  รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 4.3.3 ระดับความสําเร็จและประสิทธิผลของการใหบริการวิชาการและวิชาชีพตามพันธกิจของสถาบัน 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
 

คําอธบิาย 

 
1.  มีแผนหรือโครงการในการใหบริการทางวิชาการอยางครบถวนตามพันธกิจของสถาบัน 
 
 
2.  มีการใหบริการวิชาการแกสังคมตามแผนหรือโครงการในการใหบริการทางวิชาการอยางครบถวนตามพันธกิจ  
     ของสถาบัน 
 
 
3.  มีการบูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมในการใหบริการวิชาการแก  
     สังคม 
  
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงคุณภาพ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

              

   39   

                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)   ( ..... )     รอบ  6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                            ( .... )  รอบ  12  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : (สวนราชการไมตองใสผลคะแนนมา)  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

    ระดับความสําเร็จและประสิทธิผลของการ
ใหบริการวิชาการและวิชาชีพตามพันธกิจของ
สถาบัน 

1.87 3.4 3.4 0.0635 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ  
1.  ไดดําเนินงานใหบริการทางวิชาการตามความตองการของชมุชนและไดนําความรูประสบการณมา 

บูรณาการเกี่ยวกับงานวิจยัจาํนวนหน่ึง 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   
 
หลักฐานอางองิ :  

1. ตารางสรุปแผนและผลการดําเนินงานโครงการบริการวิชาการ ประจําปงบประมาณ 2549 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน   

                                                                                                                                                 ( ..... )  รอบ  12  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  4.4.1 รอยละของกจิกรรมในการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมตอจํานวนนักศึกษาภาคปกติเต็ม  
                              เวลาเทียบเทา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
1.  จํานวนนักศึกษาระดับปริญญาตรี
ภาคปกตเิต็มเวลาเทียบเทา ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

1,313 1,165 4,825 -11.2719 314.1630 

2.  จํานวนของกิจกรรม โครงการดาน
การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
การจรรโลงศิลปะและวัฒนธรรม ภูมิ
ปญญาไทย รวมถึงกิจกรรมที่ปลูกฝง
คุณธรรม จริยธรรมอันดีงามทั้งหมด 
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

70 46 33 -34.2857 -28.2608 

3. รอยละของกิจกรรมในการทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรมตอจํานวน
นักศึกษาภาคปกติเต็มเวลาเทียบเทา 

5.33 3.95 0.68 -25.8912 -82.7848 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน   

                                                                                                                                                 ( ..... )  รอบ  12  เดือน  
เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
0 0 0.21 0.71 1.21  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของกิจกรรมในการทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมตอจํานวนนักศึกษาภาค
ปกติเต็ม เวลาเทียบเทา 

1.08 0.68 3.94 0.0426 

 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ:  
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
          1.     มีงบประมาณสนับสนุนและมีผูดําเนินการรวมกิจกรรม  

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :       
 
หลักฐานอางองิ :   
          1.  ตารางแสดงจํานวนนักศึกษาเทียบเทา (FTES) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           ( ...... )   รอบ  6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                            ( ..... )  รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 4.4.2 ระดับความสําเร็จและประสิทธิผลของการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

 

คําอธบิาย 
 
1.  มีแผนหรือโครงการเพื่อการอนุรักษพัฒนาและเสริมสรางเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรม 
 
 
2.  ดําเนินการตามโครงการในขอที่ 1 ครบถวน 
 
 
3.  มีการบูรณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเขากับพันธกิจอื่นอีกอยางนอย 1 ดาน  
 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงคุณภาพ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           ( ...... )   รอบ  6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                            ( ..... )  รอบ  12  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : (สวนราชการไมตองใสผลคะแนนมา)  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จและประสิทธิผลของการทํานุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

1 3 3 0.0300 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ  : 
           1.  ไดดําเนินงานตามโครงการและกิจกรรมที่กําหนดไวใหเปนกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อสรางบัณฑิตใหมี 
                 คุณภาพ    
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
           1.  ไดรับงบประมาณสนับสนุนทุกกิจกรรม 

 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :    
       
หลักฐานอางองิ :  
           1.  ตารางสรุปผลและผลการดําเนินงานตามโครงการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประจําป 2549 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                ( .... )  รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 4.5.1 ระดับความสําเร็จของการดาํเนินการดานระบบการประกันคุณภาพภายใน 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
                   

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : (สวนราชการไมตองใสผลคะแนนมา)  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จของการดําเนินการดาน
ระบบการประกันคุณภาพภายใน 

2 4.60 4.60 0.0920 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 
หลักฐานอางองิ :  
 

 
 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงคุณภาพ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน   

                                                                                                                                            ( ..... )  รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 4.5.2 ระดับคุณภาพของการกาํกบัดแูลของสภามหาวิทยาลัย/สถาบัน 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
                   

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด ป 2549 นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

1.  บทบาทของสภามหาวิทยาลัย/สถาบัน มีหัวขอยอย คือ 50 3.83 
1.1  การมีสวนรวมในการกําหนดทิศทาง ยุทธศาสตร และนโยบายของ

สถาบันอุดมศึกษา 
10 5 

1.2  การดูแลติดตามผลการดําเนินงาน 10 3 
    1.3  การประชุมของสภามหาวิทยาลัย/สถาบัน 30 3.5 
2.  รายงานทางการเงิน 10 1 
3.  การเปดเผยสารสนเทศและความโปรงใส 10 2 
4.  การดาํเนินการอื่น ๆ ทางดานการกาํกบัดแูลกิจการ 30 3 

                          รวม 100  
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
ต่ํากวา 25 25-49 50-74 75-89 มากกวา 90 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงคุณภาพ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน   

                                                                                                                                            ( ..... )  รอบ  12  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : (สวนราชการไมตองใสผลคะแนนมา)  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับคุณภาพของการกาํกบัดูแลของสภา
มหาวิทยาลยั/สถาบัน 

0.50 2.45 2.45 0.0155 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          

หลักฐานอางองิ :  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  4.5.3 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวนอาจารยประจํา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
1.  จํานวนอาจารยประจํา ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 554 568 548 2.527 -3.5211 

2.  จํานวนนักศึกษาที่เรียนเต็มเวลา ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2549  เทียบเทา 
(FTES) 

1,313 1,165 4,825 -11.2719 314.1630 

3.  จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา
ตอจํานวนอาจารยประจํา 2.37 2.05 8.80 -13.5021 329.2683 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

18 17 16 15 14  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอ   
จํานวนอาจารยประจํา 1.67 8.80 1 0.0167 

 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ:  
 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :  
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :     
 
หลักฐานอางองิ :   

1. ตารางแสดงจํานวนนักศกึษาเตม็เวลาเทียบเทา ประจําปงบประมาณ 2549 
2. ตารางสรุปจํานวนอาจารยประจํา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                            ( .... )  รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 5 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
65 70 75 80 85 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : (สวนราชการไมตองใสผลคะแนนมา)  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ 8 เอแบคโพลล 
เปนผูประเมิน 1 0.0800 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          

หลักฐานอางองิ :  
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงคุณภาพ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )  รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 6 ระดับความสาํเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาระบบราชการ 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2549 

1 สถาบันการศึกษามีการเปดเผยขอมูลขาวสารแกประชาชนอยางโปรงใส อยางนอย 5 ชองทาง
ไดแก 
1) เอกสารสิ่งพิมพ 
2) แผนพับ 
3) จดหมายขาว 
4) การติดประกาศตางๆ 
5) เว็บไซต 
 

2 สถาบันอุดมศึกษามีระบบการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนอยางนอย 3 ชองทาง ตอไปน้ี 
ไดแก  
1)  การจัดใหมีตูรับความคิดเห็น 
2)  การจัดใหมีศูนยขอมูล/หองสมุด 
3)  การจัดสัมมนาวชิาการตาง ๆ  

ตัวช้ีวัดที่เปนขั้นตอนดําเนินงาน 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )  รอบ  12  เดือน 
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 1+2 1+2+3 1+2+3+4 1+2+3+4+5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสาํเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชน
เขามามีสวนรวมในการพัฒนาระบบราชการ 

3 2.5 2.5 0.0750 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 
            1.  อยูในระหวางการพัฒนาชองทางรับฟงความคิดเห็นเพิ่มขึ้นและจัดทําแผนงานในการเปดโอกาสให 
                 ประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น 

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :        
            1.  มีการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรบุคคลในการดําเนินงาน 

 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :           

              1.  ประชาชนในชุมชนขาดความกระตือรอืรนเขามามสีวนรวม 
 
หลักฐานอางองิ :  

1. ตูรับความคิดเห็น 
2. เว็บไซต 
3. เอกสารสิ่งพิมพ 

 
 

 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )  รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 7 ระดับความสาํเร็จของการปฏบิัตติามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย (Professional Ethics)  
                       ของสถาบันอุดมศึกษา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
                  

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
 
 
 
 
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2549 
1 มีการแตงตั้งคณะทํางานหรือมอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการศึกษาวิเคราะหเพื่อ

กําหนดจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารยทีเ่หมาะสม 
2 มีการกําหนดจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารยไวเปนลายลักษณอกัษรและไดรับอนุมัติ

จากสภาคณาจารย/ที่ประชมุคณบด ี

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 1+2 1+2+3 1+2+3+4 1+2+3+4+5 

ตัวช้ีวัดที่เปนขั้นตอนดําเนินงาน 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )  รอบ  12  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสาํเร็จของการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย (Professional 
Ethics) ของสถาบันอุดมศึกษา 

4 2 2 0.0800 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 
            1.  ไดมีการแตงตั้งคณะทํางานเพื่อจัดทําแผนงานสําหรับใชในการดําเนินกิจกรรมใหบรรลุเปาหมาย 

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :           
 
หลักฐานอางองิ :  

1. คําสั่งแตงตั้งคณะทํางาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                           ( .... )  รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 8 ระดับความสาํเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักของอตัราการเบกิจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
 

คําอธบิาย 

การพิจารณาผลสํา เร็จของการเบิกจายเงินงบประมาณ  จะใชอัตราการเบิกจายรายจายลงทุนของสถาบัน 
การศึกษา เปนตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจายเงินของสถาบันการศึกษา ทั้งน้ีไมรวมงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร
เพิ่มเติมระหวางปงบประมาณ โดยจะใชขอมูลการเบิกจายเงินงบประมาณจากโครงการเปล่ียนระบบการบริหารการเงิน
คลังภาครัฐสูระบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) โดยพิจารณากรณีที่ 1 พิจารณาจากการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน 
การใหคะแนนตามกรณีที่ 1 จะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจาย และถวงนํ้าหนักสําหรับอัตราการเบิกจายเงินใน
สวนของรายการคาครุภัณฑและรายการคาที่ดินและสิ่งกอสราง ดังน้ี 

การกําหนดนํ้าหนักความสําคัญของแตละรายการ 
รายการงบประมาณรายจายลงทุน นํ้าหนัก : W (รอยละ) 

1.  รายการคาครุภณัฑ 0.90 
2.  รายการคาที่ดินและสิ่งกอสราง 2.10   

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
63 68 73 78 83 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงคุณภาพ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                           ( .... )  รอบ  12  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : (สวนราชการไมตองใสผลคะแนนมา)  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสาํเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนัก
ของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจาย
ลงทุน 

3 1.75 1.75 0.0525 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ :  - 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :    - 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :         - 

หลักฐานอางองิ :  
1. ตารางสรุปผลงบประมาณประจําป 2549 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2549 
2. ตารางการคํานวณคาคะแนนงบลงทุน ณ วันที่ 31 มีนาคม 2549 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )  รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 9 ระดับความสาํเร็จของการดาํเนินการตามมาตรการประหยดัพลงังานของสถาบันอุดมศึกษา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
 
 
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2549 
1 มีขอมูลในฐานขอมูลการประหยัดไฟฟา/นํ้ามัน ครบถวน 
2 ทบทวนแนวทาง/มาตรการการประหยัดไฟฟา/นํ้ามัน จัดทําและดําเนินงานตาม

แนวทาง/มาตรการประหยัด ไฟฟา/นํ้ามัน ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 ไดแลวเสร็จ
ครบถวน 

3 ปริมาณการใชไฟฟา/นํ้ามัน ไมเปล่ียนแปลง 
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 1+2 1+2+3 1+2+3+4 1+2+3+4+5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสาํเร็จของการดาํเนินการตาม
มาตรการประหยดัพลงังานของ
สถาบันอุดมศึกษา 

3 3.18 3.18 0.0954 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 
1. มีแผนงานในการลดการใชพลังงานไฟฟาและนํ้ามันและควบคุมใหเปนไปตามแผน 

ตัวช้ีวัดที่เปนขั้นตอนดําเนินงาน 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )  รอบ  12  เดือน 
 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :        
1. มีบุคลากรรับผิดชอบโดยตรง 
 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :      - 
 
หลักฐานอางองิ :                  
              1.  บัญชีเบิกจายนํ้ามันและบัญชีคาไฟฟา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                           ( .... )  รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 10 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลีย่ถวงนํ้าหนักในการลดรอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏบิัต ิ
                         ราชการของสถาบันอุดมศึกษา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : (สวนราชการไมตองใสผลคะแนนมา)  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักใน
การลดรอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติ
ราชการของสถาบันอุดมศึกษา 

2 3.50 3.50 0.0700 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 
1. อยูระหวางดําเนินการ 
 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :  - 
 

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงคุณภาพ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )    รอบ  9  เดือน 

                                                                                                                                           ( .... )  รอบ  12  เดือน 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน – 
 
หลักฐานอางองิ : - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  11 รอยละของงบประมาณที่สามารถประหยัดได 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
                   

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :    
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. การเปลี่ยนแปลง (%) ตัวช้ีวัด 

2547 2548 2549 2548 2549 
รอยละของงบประมาณทีส่ามารถ
ประหยัดได 1.91 1.51 3.94 -20.9424 160.9271 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของงบประมาณทีส่ามารถประหยดัได 2 3.94 3.94 0.0788  

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงปริมาณ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( ..... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                                 ( .... )  รอบ  12  เดือน  
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ :  
          1.  มีแผนงานในการควบคุมคาใชจายในหมวดเงนิตาง ๆ และดแูลใหเปนไปตามแผน 

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   

1.  มีบุคลากรรับผิดชอบโดยตรง 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน : - 
 
หลักฐานอางองิ :   

1. บัญชีเบิกจายงบประมาณ 
2. ตารางแสดงงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร ประจําป 2549 
3. ตารางสรุปคาใชจายจริงประจําป 2549 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           ( .... )    รอบ   6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                           ( .... )   รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 13 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนการจัดการความรูเพือ่สนับสนุนประเดน็ยุทธศาสตร 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
 
 
 
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2549 
1 ทบทวนและจัดทําแผนการจัดการความรูประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
2 มีการดําเนินการตามแผนและเกิดผลสําเร็จตามเปาหมายของแผนงานไมนอยกวา

รอยละ 50 
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : (สวนราชการไมตองใสผลคะแนนมา)  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จของแผนการจัดการความรู
เพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร 5 2.25 2.25 0.1125 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :    
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          

ตัวช้ีวัดที่เปนเชิงคุณภาพ 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                        รายงานผลการปฏิบัตริาชการตามคาํรับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)           ( .... )    รอบ   6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                           ( .... )   รอบ  12  เดือน 
หลกัฐานอางองิ :  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ตัวช้ีวัดที่เปนขั้นตอนดําเนินงาน 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ...... )  รอบ    6  เดือน 

( P )  รอบ    9  เดือน 
                                                                                                                                              ( .... )   รอบ  12  เดือน 

ช่ือตัวช้ีวัด : 14 ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของสถาบันอุดมศึกษา 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
1)  สรุปผลการทบทวนและวิเคราะหระบบฯ มคีุณภาพ 
และเน้ือหาครอบคลุมทั้ง 3 ประเด็นหลักและ 10 ประเดน็
ยอย 

1 
10  

ประเด็นยอย 5 

2)  แผนปฏิบัติตามฯ มีเน้ือหาและคุณภาพครอบคลุม  
ทั้ง 3 ประเด็นหลักและ 10 ประเด็นยอย 1 

10  
ประเด็นยอย 5 

3)  รอยละของจํานวนแผนปฏิบัติการฯ ที่นําไปปฏบิตัไิด
แลวเสร็จครบถวน 1.5 90  3 

4)  รอยละของจํานวนแผน ปฏิบัติการฯ ที่สามารถบรรลุ
วัตถุประสงคหรือเปาหมายตามแผนปฏิบัตกิารฯ ที่
กําหนดไว 

1.5 90 3 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ...... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )   รอบ  12  เดือน 
เกณฑการใหคะแนน : 

เกณฑการใหคะแนน การประเมินผล นํ้าหนัก 
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

1)  สรุปผลการทบทวนและวิเคราะห
ระบบฯ มีคุณภาพ และเน้ือหา
ครอบคลุมทั้ง 3 ประเดน็หลกัและ 10 
ประเด็นยอย 

1 6  
ประเด็นยอย 

7  
ประเด็นยอย 

8  
ประเด็นยอย 

9  
ประเด็นยอย 

10  
ประเด็นยอย 

2)  แผนปฏิบัติตามฯ มีเน้ือหาและ
คุณภาพครอบคลุม ทั้ง 3 ประเด็นหลัก
และ 10 ประเด็นยอย 

1 6  
ประเด็นยอย 

7  
ประเด็นยอย 

8  
ประเด็นยอย 

9  
ประเด็นยอย 

10  
ประเด็นยอย 

3)  รอยละของจํานวนแผนปฏิบัติการฯ 
ที่นําไปปฏิบัติไดแลวเสร็จครบถวน 1.5 80 85 90 95 100 

4)  รอยละของจํานวนแผน ปฏิบัติการฯ 
ที่สามารถบรรลุวัตถุประสงคหรือ
เปาหมายตามแผนปฏิบัติการฯ ที่
กําหนดไว 

1.5 80 85 90 95 100 

 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

1)  สรุปผลการทบทวนและวิเคราะหระบบฯ มคีุณภาพ 
และเน้ือหาครอบคลุมทั้ง 3 ประเด็นหลักและ 10 ประเดน็
ยอย 

1 
10  

ประเด็นยอย 5 0.0500 

2)  แผนปฏิบัติตามฯ มีเน้ือหาและคุณภาพครอบคลุม  
ทั้ง 3 ประเด็นหลักและ 10 ประเด็นยอย 1 

10  
ประเด็นยอย 5 0.0500 

3)  รอยละของจํานวนแผนปฏิบัติการฯ ที่นําไปปฏบิตัไิด
แลวเสร็จครบถวน 1.5 90 3 0.0450 

4)  รอยละของจํานวนแผน ปฏิบัติการฯ ที่สามารถบรรลุ
วัตถุประสงคหรือเปาหมายตามแผนปฏิบัตกิารฯ ที่
กําหนดไว 

1.5 90 3 0.0450 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 
          1.  วิเคราะหและจดัทาํระบบฐานขอมลู 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :        
           1.  ระบบสารสนเทศและบุคลากรผูรับผิดชอบโดยตรง 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ...... )  รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )   รอบ  12  เดือน 
 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :           
            1.  จํานวนบุคลากรที่ชํานาญดานฐานขอมลูไมเพียงพอและระบบเครอืขายยังไมสมบูรณอยูระหวางพฒันา 

 
หลักฐานอางองิ :  
             1.  ระบบสารสนเทศสําหรับผูบริหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ..... )   รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )   รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 15 ระดับความสําเร็จของการพฒันาระบบฐานขอมูลอุดมศึกษาดานนักศึกษา บุคลากรและหลักสตูร 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
เกณฑการใหคะแนน : 
ขั้นตอนที ่1 แปลงและสงขอมูลที่มีความสมบูรณและมีจํานวนรายการขอมูลที่ตรงตามรูปแบบ

มาตรฐานกลางที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด 
ขั้นตอนที ่2 มีระบบการตรวจสอบความถูกตองขอมูลตามความเปนจริงกอนสง 
ขั้นตอนที ่3 มีการสงขอมูลใหสาํนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาภายในระยะเวลาทีกําหนด  
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสาํเร็จของการพฒันาระบบฐานขอมูล
อุดมศึกษาดานนักศึกษา บุคลากรและหลกัสตูร 

5 5 5 0.2500 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 
                1.  มีการสรางระบบฐานขอมูลเพื่อรองรับการสงขอมูลใหกับ สกอ. มีการพัฒนาการกรอกขอมูล  
                     แบบออนไลน ใหนักศึกษากรอกขอมูลลงฐานขอมูลเพื่อใหเกิดความสะดวกและความถูกตอง 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :        
                 1.  ระบบฐานขอมูลนักศึกษา และระบบเครือขาย 

ตัวช้ีวัดที่เปนขั้นตอนดําเนินงาน 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ..... )   รอบ    6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )   รอบ  12  เดือน 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :           

                    1.  ขอมูลนักศึกษายังไมครอบคลุมตามที ่สกอ. ตองการซึ่งไดมีการดําเนินการ 
 
หลักฐานอางองิ :  
                   1.  โปรแกรมสําเร็จรูปฐานขอมูล แกไขแบบฟอรมขึ้นทะเบียนนักศึกษาใหม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )  รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 17 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามขั้นตอนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2549 
1 จัดประชุมชี้แจงใหความรูเรือ่งการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
2 มีขอ 1 และมีการจัดตั้งคณะทํางานดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

ของสถาบันการศึกษาและจัดทําแผนดําเนินการพรอมกําหนดผูรับผิดชอบใน   
แตละหมวด (Category Champion) ตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
พรอมขออนุมัตแิผนดําเนินการตอผูบังคับบัญชา 

3 มีขอ 2 และมีการจัดอบรมคณะทํางานเพื่อเตรียมความพรอมในการประเมิน  
องคกรดวยตนเอง 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 1+2 1+2+3 1+2+3+4 1+2+3+4+5 

ตัวช้ีวัดที่เปนขั้นตอนดําเนินงาน 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ..... )    รอบ  6  เดือน 
( P )  รอบ    9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )  รอบ  12  เดือน 
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตาม
ขั้นตอนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

2.5 3.5 3.5 0.0875 

คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 
           1.  มีการประชุมบคุลากรเพื่อสรางความเขาใจในเรื่องการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :        
             1.  บุคลากรรับผิดชอบโดยตรง 

 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :           
             1.  บุคลากรสวนใหญยังขาดความเขาใจในเรื่องการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
หลักฐานอางองิ :  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ...... )    รอบ   6  เดือน 
( P )    รอบ   9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )   รอบ  12  เดือน 
ช่ือตัวช้ีวัด : 19 ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวช้ีวัดและเปาหมายของระดับองคกรสูระดับบุคคล 
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด : 
          1.  นายชาญดํารง  ณ นคร 
               รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 
          2.  รศ.ดร. อัศวิน  พรหมโสภา 
                รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธและ 
                การประกันคุณภาพ 
  

ผูจัดเก็บขอมูล :  
     1.  นางสาวธยา  ภิรมย 

สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โทรศัพท : 1. 074-324246  ตอ 1001 หรือ 09-1484453 
                  2. 074-324246  ตอ 2900 หรือ 01-7387095 

โทรศัพท : 1.  074-324246 ตอ 1105 หรือ 09-2964286  
 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   

 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2549 
1 กําหนดแนวทางการดําเนินทางการ/แผนงานการประเมินผลภายในสถาบันอุดมศึกษา ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2549 
2 มีการยืนยันวิสัยทัศนและประเด็นยุทธศาสตรของสถาบันอุดมศึกษากับหนวยงานในระดับคณะ

หรือเทียบเทา 
3 มีระบบในการติดตามผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดและเปาหมาย ตามคํารับรองการปฏิบัติ

ราชการของผูบริหารระดับคณบดีหรือเทียบเทา 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 1+2 1+2+3 1+2+3+4 1+2+3+4+5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน        
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวช้ีวัดและ
เปาหมายของระดับองคกรสูระดับบุคคล 

2.5 3.6 3.6 0.09 

ตัวช้ีวัดที่เปนขั้นตอนดําเนินงาน 



ก.พ.ร. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

สิ่งที่สงมาดวย 6 
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
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                                 รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวช้ีวัด)                ( ...... )    รอบ   6  เดือน 
( P )    รอบ   9  เดือน 

                                                                                                                                              ( .... )   รอบ  12  เดือน 
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการทีไ่ดดาํเนินการ : 
          1.  มีการจัดทาํวิสยัทศันและประเดน็ยทุธศาสตรของหนวยงานรวมทั้งการจัดทําตวัชี้วัดและเปาหมายนอกจากน้ี
ยังมีการติดตามผลการดําเนินงานตัวชี้วัดและเปาหมายอยางสม่ําเสมอ 

 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :        
          1.  บุคลากรผูรับผิดชอบโดยตรง 

 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :           

            1.  การสื่อสารทําความเขาใจในเรื่องตวัชีว้ัดและเปาหมายในระดับปฏิบัต ิ
 
หลักฐานอางองิ :  

            1.  แผนยุทธศาสตร 
           2.   ตวัชี้วัดและเปาหมายตามคํารับรองการปฏิบตัริาชการ 
 

 
 
 
 


