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1. .................................................................... ประธานหลักสูตร วันที่ 30 มิถุนายน 2564   

       (...ดร.สุธาสินี ทองนอก...) 

 

2. .................................................................... อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วันที่ 30 มิถุนายน 2564 
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      (...ผศ.ดร.เสาวณีย์  ชัยเพชร...) 
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ค าน า 

  รายงานผลการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิชาการจัดการอาหารและบริการ คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ประจ าปีการศึกษา 2563 เล่มนี้ เป็นการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ซึ่งได้มีการด าเนินงาน
ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 – วันที่ 30 มิถุนายน 2564 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ มีวัตถุประสงค์ในการผลิตก าลังคน
ด้านวิชาชีพบนพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพ มีความรู้ด้านนวัตกรรมการผลิตและมีความสามารถ
พร้อมเข้าสู่อาชีพ สามารถท างานวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการผลิตอาหารและการให้บริการ ที่มีประสิทธิภาพและ
ส่งผลดีต่อผู้บริโภค นอกจากนี้อาจารย์และนักศึกษาที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรนี้สามารถใช้ ความรู้ด้านการผลิตอาหาร
ที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้บริการวิชาการแก่ชุมชนหรือผู้สนใจ เพ่ือยกระดับการผลิตและการบริการอาหารของ
ชุมชน ใช้ความรู้ด้านอาหารไทยในการอนุรักษ์วัฒนธรรมการบริโภคของท้องถิ่นและพัฒนาจุดเด่นของอาหารไทยแต่
ละประเภทสู่ตลาดโลกต่อไป รวมทั้งมีจิตส านึกในการท านุบ ารุงศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

การด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ซึ่งเป็นไปตามกระบวนการในการบริหารจัดการทางด้านการเรียนการสอนตาม
แนวทางของ AUN-QA โดยมีการก าหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของสาขาวิชา ประสานงานกับอาจารย์ผู้แทนจาก
สาขาวิชาอ่ืนหรือหลักสูตรหรือคณะอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบริหารจัดการการเรียนการสอนให้มีผลมาตรฐานการเรียนรู้เป็นไป
ตามท่ีระบุในหลักสูตร รวมทั้งก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนจัดท ารายละเอียดของวิชาและรายงานผลการด าเนินการของ
รายวิชา เพ่ือเป็นมาตรฐานในการติดตามและประเมินคุณภาพการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ อันจะส่งผล
ต่อคุณภาพของบัณฑติตามอัตลักษณ์ นั่นคือ “มีทักษะการสื่อสาร เชี่ยวชาญปฏิบัติ” ซึ่งมุ่งเน้นผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ 
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บทสรุปผู้บริหาร 

ข้อมูลพื้นฐาน  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563 ได้ปรับปรุง
มาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรมอาหารและบริการ (หลักสูตรใหม่  พ.ศ. 
2558) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมใน
ปัจจุบันและอนาคตซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การปรับปรุงหลักสูตรได้ใช้แนวทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) แผนอุดมศึกษาระยะยาว  15 ปี ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2560 -2574) 
และยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ือพัฒนาบัณฑิตให้มีความ
พร้อมเข้าสู่ยุคเศรษฐกิจดิจิทัล มีความสามารถในการแข่งขันโดยมีจุดมุ่งเน้นในการจัดการศึกษาแบบทวิภาคี โดยใช้
สถานการณ์จริงจากสถานประกอบการและการสอนด้านทฤษฎีพ้ืนฐานให้นักศึกษาสามารถใช้พัฒนาความรู้ทาง
เทคโนโลยีและนวัตกรรมพร้อมฝึกทักษะฝีมือ ในการพัฒนางานด้านวิชาชีพได้เป็นอย่างดีและสอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงของโลกาภิวัตน์ 

หลักสูตรนี้มีการปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนการสอนจากการจัดรายวิชาเรียนแบบภาคเรียนปกติเป็นการ
จัดการเรียนการสอนแบบโมดูล (Modular  System) เพ่ือให้นักศึกษาได้เลือกเรียนในกลุ่มวิชาที่สนใจและมีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะด้านมากขึ้น ลดหน่วยกิตรวมจากหลักสูตรเดิม 138 หน่วยกิต เป็น 133 หน่วยกิต โดยลดรายวิชาที่
เนื้อหามีความซ้ าซ้อนในกลุ่มวิชาชีพบังคับ 12 หน่วยกิต  เพ่ิมวิชาด้านนวัตกรรม 3 หน่วยกิต เพ่ิมวิชาการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพไม่น้อยกว่า 1,080 ชั่วโมง สหกิจศึกษา จ านวน 6 หน่วยกิต (640 ชั่วโมง) นอกจากนี้ยังมีการ
ปรับค าอธิบายรายวิชาต่าง ๆ ให้มีความทันสมัยสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงมากขึ้น เพื่อมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตที่มี
ความพร้อมในการท างาน ตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการและสามารถน าประเทศก้าวสู่ยุคไทย
แลนด์ 4.0 ได้ตามเป้าหมาย 
 
สรุปผลการประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ มีการด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  “ศรีวิชัย QA”  ซึ่งเป็นไปตามกระบวนการในการบริหารจัดการ
ทางด้านการเรียนการสอน ซึ่งได้มีการด าเนินงานระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 – วันที่ 30 มิถุนายน 2564 ตาม
มาตรฐานของ สกอ. และแนวทางของ AUN-QA Version 4.0 จ านวน 8 ด้าน ได้แก่ 

ด้านที่ 1 : ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ด้านที่ 2 : โครงสร้างโปรแกรมและเนื้อหา 
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ด้านที่ 3 : แนวทางการจัดเรียนการสอน 
ด้านที ่4 : การประเมินผู้เรียน 
ด้านที่ 5 : คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 
ด้านที่ 6 : การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน 
ด้านที่ 7 : สิ่งอ านวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 
ด้านที่ 8 : ผลผลิตและผลลัพธ์ 

 

สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ในแต่ละด้าน  
จุดแข็งและแนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. มีการจัดการเรียนการสอนแบบเป็น module ให้เลือกเรียนได้ตามความถนัดของนักศึกษา 

2. เกือบทุกรายวิชามีการปฏิบัติจริง ท าให้สามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้และปรับตัวในการท างานได้อย่าง 

รวดเร็ว 
      3. รายวิชาในหลักสูตรได้รับการปรับปรุงให้ทันสมัย  
      4. วัตถุประสงค์และผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ และพันธกิจของ  คณะ
อุตสาหกรรมเกษตรและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
 

จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะ 
1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรยังไม่มีผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 

2. รายวิชาในหลักสูตรยังไม่ได้พัฒนาตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs)  

3. น านักศึกษาไปแข่งขันทักษะทางวิชาการนอกสถานที่ให้มากขึ้น 
4. ขาดการเทียบเคียงข้อมูล (Benchmark) กับหลักสูตรใกล้เคียงเพ่ือน ามาใช้ประโยชน์ในการปรับปรุง 

พัฒนาการด าเนินงานของหลักสูตร 

5. อาจารย์ผู้สอนที่มีอยู่บางท่านมีคุณวุฒิสัมพันธ์กับหลักสูตร  

แนวทางพัฒนาเร่งด่วน  
1. ประชาสัมพันธ์หลักสูตรโดยเน้นให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายมากข้ึน และจัดหาแหล่งทุนต่าง ๆ ให้นักศึกษา 

เพ่ิมข้ึนเพ่ือสร้างแรงจูงใจในการเข้าศึกษา 
2. สร้างแนวทางเตรียมความพร้อมให้อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรผลิตผลงานวิชาการเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่ง 

ทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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3. หาแนวทางจัดการให้นักศึกษาเทียบโอนส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่ก าหนด 

4. ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนที่มีคุณวุฒิสัมพันธ์กับหลักสูตรได้ไป upskill ในรายวิชาที่ตนเองสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป 
 

 

ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
  

1. ภาพรวมของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 
 
 

 
 
 
 

ในปี พ.ศ. 2531 นับเป็นพระมหากรุณาธิคุณที่มีต่อนักเรียนอาชีวศึกษา เมื่อพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดชฯ โปรดเกล้าฯ พระราชทานชื่อให้วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาใหม่ว่า “สถาบันเทคโนโลยี
ราชมงคล” มีความหมายว่าสถาบันเทคโนโลยีอันเป็นมิ่งมงคลแห่งพระราชา เมื่อวันที่ 15 กันยายน พ.ศ. 2531 
ประกอบกับการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ที่มุ่งเน้นการกระจาย
อ านาจการบริหารจัดการสู่สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาเพ่ือให้สถานศึกษาของรัฐด าเนินการโดยบริหารจัดการได้โดย
อิสระและมีความคล่องตัวในการบริหารจัดการภายใต้การก ากับดูแลสภาการศึกษาแห่งชาติ ดังนั้นเพ่ือให้สถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล มีความคล่องตัวในการบริหารจัดการและยกระดับสถานะสถาบันอุดมศึกษาของรัฐที่เน้น
ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อีกทั้งสามารถจัดการศึกษาได้ถึงระดับปริญญาโท ปริญญาเอก จึงได้มีการยก
ร่างพระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ทั้ง 9 แห่งขึ้น โดยมีการรวมวิทยาเขตที่อยู่ใกล้เคียงกันจัดตั้ง
เป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลจ านวน 9 แห่ง 

จากพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 ซึ่งได้ประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษา 
เมื่อวันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2548 มีผลให้สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลเดิม ตามพระราชบัญญัติสถาบันเทคโนโลยี
ราชมงคล พ.ศ. 2518 ปรับเปลี่ยนเป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ทั้ง 9 แห่ง 

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 มาตรา 7 ก าหนดให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย เป็นสถาบันอุดมศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการ 
และวิชาชีพชั้นสูงที่เน้นการปฏิบัติ ท าการสอน ท าการวิจัย ผลิตครูวิชาชีพ ให้บริการทางวิชาการในด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีแก่สังคม ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  

 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ปัจจุบันมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีหน่วยงานจัดการศึกษาระดับคณะ จ านวน 15 
หน่วยงาน มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ 5,806 ไร่ ครอบคลุมพ้ืนที่ 4 จังหวัด ได้แก่ สงขลา นครศรีธรรมราช ตรังและ
ชุมพร แบ่งเขตจัดการศึกษาและการบริหารจัดการออกเป็น 5 พื้นที่ ได้แก่  

1) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พื้นที่จังหวัดสงขลา 
2) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พื้นที่จังหวัดตรัง 
3) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พื้นที่จังหวัดนครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 
4) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พื้นที่จังหวัดนครศรีธรรมราช ทุ่งใหญ่ 
5) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พื้นที่จังหวัดนครศรีธรรมราช ขนอม 

2. ปรัชญา/วิสัยทัศน์/พันธกิจของมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีปณิธานที่มุ่งผลิต บัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพที่สร้างสรรค์สังคม

อย่างยั่งยืน โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี รวมทั้งองค์ความรู้ที่มีอยู่ร่วมกันขับเคลื่อนภารกิจของมหาวิทยาลัย ไปสู่
องค์กรที่มีความทันสมัย มีใจบริการและคนท างานอย่างมีความสุขอีกทั้งร่วมกันแก้ไขปัญหาของชุมชนและสังคม
อย่างแท้จริง 
 นับจากการก่อตั้งจนถึงปัจจุบันบัณฑิตแห่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยเป็นผู้ที่มีคุณลักษณะ
เฉพาะที่พร้อมจะท างานด้วยความใส่ใจ ห่วงใย และมีเจตนาร่วมกันที่มุ่งสร้างสรรค์สิ่งดีให้กับสังคมและชุมชน อีกทั้ง
พันธกิจและบทบาทหน้าที่ในการผลิตก าลังคนเฉพาะทางที่มีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ
ในการสร้างงานวิจัยสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์ การ
ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนและสืบทอดศิลปะวัฒนธรรมบนแนวทางวัฒนธรรม
สร้างสรรค์ ซึ่งภารกิจต่าง ๆ เหล่านี้ล้วนสะท้อนตัวตนที่ชัดเจนของมหาวิทยาลัย “มหาวิทยาลัยนวัตกรรมเพ่ือ
สังคม” 
 
 ปรัชญาการศึกษา : ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ 

ปรัชญา : มืออาชีพด้านนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 
ปณิธาน : มุ่งผลิตนักปฏิบัติมืออาชีพที่สร้างสรรค์สังคม 

วัฒนธรรมองค์กร : มีความสุข ทันสมัย ใจบริการ  

วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยนวัตกรรมเพ่ือสังคม  

 

 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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พันธกิจ :  

    1. ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ 
    2. สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิง

พาณิชย์ 
    3. ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
    4. สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทางวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 

อัตลักษณ์ : มีทักษะการสื่อสาร เชี่ยวชาญปฏิบัติ  

เอกลักษณ์ : สร้างนักปฏิบัติมืออาชีพ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย 

 1. สร้างความโดดเด่นและเป็นเลิศเฉพาะทางตามอัตลักษณ์เชิงพ้ืนที่ 

 2. สร้างงานวิจัยเพื่อพัฒนาเชิงพ้ืนที่และก่อให้เกิดคุณค่าทางเศรษฐศาสตร์ 

 3. สร้างนวัตกรรมการบริการวิชาการท่ีก่อให้เกิดโอกาสทางธุรกิจ 

4. สร้างสรรค์มรดกทางวัฒนธรรมบนแนวคิดวิสาหกิจวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน 

5. สร้างระบบการบริหารจัดการสมัยใหม่เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง 

3. ภาพรวมของคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พัฒนามาจากภาควิชาอุตสาหกรรม

เกษตร ซึ่งเดิมสังกัดอยู่ในคณะเกษตรศาสตร์นครศรีธรรมราช  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  การจัดตั้งภาควิชา
อุตสาหกรรมเกษตรเกิดขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2533 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตบัณฑิตสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหารการออกสู่ตลาดแรงงาน  เพ่ือพัฒนาประเทศด้านอุตสาหกรรมเกษตรตามนโยบายพัฒนาประเทศด้าน
อุตสาหกรรมเกษตรในแผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติฉบับที่ 6 และ 7 (พ.ศ. 2530 – 2539) ประกอบกับพ้ืนที่ภาคใต้
ตอนกลางในขณะนั้นยังไม่มีสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่ผลิตบัณฑิตทางด้านอุตสาหกรรมเกษตรรวมถึงการ
ขาดแคลนหน่วยงานราชการที่ให้ความช่วยเหลือด้านการบริการวิชาการแก่กลุ่มเกษตรกรในพ้ืนที่ที่นับว่าครอบคลุม
หลายจังหวัด ได้แก่ นครศรีธรรมราช สุราษฎร์ธานี กระบี่ ตรังและชุมพร ตามล าดับ   ซึ่งพ้ืนที่เหล่านี้ส่วนใหญ่
ประชากรมีอาชีพทางด้านเกษตรกรรม ท าสวนไร่นาเป็นจ านวนมาก การน าความรู้และเทคโนโลยีทางด้าน
อุตสาหกรรมเกษตรไปช่วยเหลือกลุ่มเกษตรกรต่างๆเหล่านี้เป็นภารกิจที่ส าคัญอีกหนึ่งภารกิจของการจัดตั้งภาควิชา
อุตสาหกรรมเกษตรในขณะนั้น  นอกจากนี้คณะเกษตรศาสตร์นครศรีธรรมราชในขณะนั้นได้มีการจัดการเรียนการ
สอนเพียง ๒ หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขาพืชศาสตร์และสาขาสัตวศาสตร์) และวิทยาศาสตร
บัณฑิต (สาขาเกษตรศึกษา)  การจัดตั้งภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตรจึงช่วยท าให้การจัดการเรียนการสอนทางด้าน



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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เกษตรศาสตร์ในขณะนั้นมีความสมบูรณ์และครบถ้วนมากยิ่งขึ้น  เพราะสามารถน าผลผลิตทางการเกษตรที่ได้จาก
การลงมือปฏิบัติตามอัตลักษณ์ของบัณฑิตคณะเกษตรศาสตร์ตั้งแต่อดีตจนมาถึงปัจจุบัน คือ บัณฑิตนักปฏิบัติ  มา
แปรรูปผลผลิตได้อย่างครบวงจร  ดังนั้นภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตรจึงได้จัดตั้งขึ้นในปี พ.ศ. 2533  โดยมีอาจารย์
ละอองวรรณ ศรีจันทร์ เป็นหัวหน้าภาควิชาคนแรก เปิดท าการเรียนการสอนเพียง 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร  โดยรับนักเรียนที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย  สายวิทย์ – คณิต เข้ามาศึกษาระดับปริญญาตรีเป็นระยะเวลา 4 ปี จากนั้นในปี พ.ศ. 2536 ได้เปิดท าการ
เรียนการสอนเพ่ิมอีก 1 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ  ต่อมาในปี พ.ศ. 
2537 ได้เปิดรับนักศึกษาที่จบการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงทางด้านอุตสาหกรรมเกษตรหรือแปรรูป
สัตว์น้ า ศึกษาต่อระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
หลักสูตร 2 ปี ต่อเนื่อง  ปี พ.ศ. 2541 เปิดรับนักศึกษาที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  สายวิทย์ – 
คณิต เข้ามาศึกษาระดับปริญญาตรี เป็นระยะเวลา 4 ปี  ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 

          ในปี พ.ศ. 2548 ได้มีการตราพระราชกฤษฎีกาแบ่งสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลออกเป็น 9 มหาวิทยาลัย
แยกตามภูมิศาสตร์ที่ตั้ง  หน่วยงานต่างๆของสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลเดิมที่อยู่ในพื้นที่ภาคใต้จ านวน 5 แห่งจึงได้
รวมกันจัดตั้งเป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรี
วิชัย พ.ศ. 2548 ภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตรในขณะนั้นจึงได้รับการอนุมัติให้จัดตั้งเป็นคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
สังกัดวิทยาเขตนครศรีธรรมราช  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประกอบด้วย 3 สาขาวิชา ได้แก่ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร   สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพและสาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร  โดยตั้งแต่บัดนั้นจนถึงปัจจุบันได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตรเพ่ือ
บริหารจัดการงานต่างๆที่เกี่ยวข้องกับคณะฯให้สามารถด าเนินไปอย่างเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ มีวาระในการ
ด ารงต าแหน่งครั้งละ 4 ปี จ านวนทั้งสิ้น 3 คน ดังรายนามต่อไปนี้ 

1. ผศ.ละอองวรรณ  ศรีจันทร์ (พ.ศ. 2549 – พ.ศ. 2554) 
2. ผศ.ณรงค์ชัย  ชูพูล (พ.ศ. 2554 – พ.ศ. 2558) 
3. ผศ.ว่าที่ร้อยตรีปรีชา  มุณีศรี (พ.ศ. 2558– พ.ศ. 2562) 
4. ผศ.ดร.อภิญญา วณิชพันธุ์ (พ.ศ.2562 - ปัจจุบัน)  

 

 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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 4. ปรัชญา/วิสัยทัศน์/พันธกิจของคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
     ปรัชญาการศึกษา 
     ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ  มีความรู้ทางวิชาการ เชี่ยวชาญทักษะวิชาชีพ   มีคุณธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม 

     วิสัยทัศน์ 
     มุ่งพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแบบยั่งยืน 

     พันธกิจ 
        1.จัดการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติและผู้เรียนที่มีความรู้วิชาการ เชี่ยวชาญ
วิชาชีพ และมีศักยภาพในการเป็นผู้ประกอบการ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการด้านก าลังคนของสังคมและ
ประเทศในปัจจุบัน  
 2.พัฒนางานวิจัย สร้างนวัตกรรมด้านอุตสาหกรรมเกษตร เพ่ือบูรณาการการเรียนการสอนและการใช้
ประโยชน์ของชุมชน สังคม และผู้ประกอบการ 
 3.บริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือยกระดับคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตรและ
ผลิตภัณฑ์ชุมชนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านอุตสาหกรรมเกษตร  
 4.พัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือเป็นต้นแบบการจ าหน่ายเชิงพาณิชย์และเพ่ิมรายได้ 

5.พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรสมัยใหม่บนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล 
6. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะอุตสาหกรรมเกษตร 

             1. ผลิตบัณฑิตและผู้เรียนที่มีความรู้ทางวิชาการและเชี่ยวชาญทางวิชาชีพด้านอุตสาหกรรมเกษตรแบบ

ครบวงจร มีความสามารถในการจัดการอาหารและบริการที่สามารถแข่งขันและปรับตัวเข้ากับสภาวการณ์ของสังคม

ปัจจุบัน 

             2. การสร้างผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และสร้างนวัตกรรมด้านอุตสาหกรรมเกษตรเพ่ือการใช้ประโยชน์ของ
ชุมชน สังคม และผู้ประกอบการ 
              3. การจัดตั้งศูนย์นวัตกรรมอาหาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
              4. การพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือจ าหน่ายเชิงพาณิชย์ 
              5. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรสมัยใหม่บนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล 
 
  



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตร 
 

หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ประเภท วิชาการ/วิชาชีพหรือปฏิบัติการ
และหลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง)  
1. รหัส (14 หลัก) และชื่อหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร 25581971101634 

ชื่อภาษาไทย หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ 

ชื่อภาษาอังกฤษ Bachelor of Science Program in Food and Service  

 Management  
 

2. ช่ือปริญญา 
ชื่อเต็มภาษาไทย วิทยาศาสตรบัณฑิต (การจัดการอาหารและบริการ) 
ชื่อย่อภาษาไทย วท.บ. (การจัดการอาหารและบริการ) 

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ Bachelor of  Science (Food and Service Management) 

ชื่อย่อภาษาอังกฤษ B.Sc. (Food and Service Management) 
 

3. วิชาเอก 
        ไม่มี 
 
4. จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร 
        ไม่น้อยกว่า 133 หน่วยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
         5.1 รูปแบบ หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี  
  5.2 ประเภทของหลักสูตร หลักสูตรทางวิชาการ 
  5.3 ภาษาท่ีใช้  ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยใช้ภาษาอังกฤษไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของทุกรายวิชาใน
หมวดวิชาเฉพาะ 
          5.4 การรับเข้าศึกษา  รับนักศึกษาไทยและ/หรือนักศึกษาต่างชาติที่เข้าใจภาษาไทยเป็นอย่างดี 

 5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน  เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัย 
         5.6  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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6. ปรัชญาของหลักสูตร 
    บัณฑิตมีความรู้และทักษะด้านการจัดการอาหารและบริการ สามารถประยุกต์ใช้ความรู้เพ่ือการประกอบอาชีพ 
อย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม มีการพัฒนาตนเองให้ก้าวทันนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เกิดขึ้นตลอดเวลาและ
น ามาใช้พัฒนาวิชาชีพได้เป็นอย่างดี 
 
7. ความส าคัญของหลักสูตร 
    การเปลี่ยนแปลงวิถีการด ารงชีวิตของผู้คนในปัจจุบันและความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี ท าให้ผู้บริโภค
ค านึงถึงผลกระทบของอาหารต่อสุขภาพมากขึ้น โดยต้องการอาหารที่ผลิตโดยค านึงถึงคุณค่าทางโภชนาการ มีความ
ปลอดภัย สะดวกในการบริโภค และสวยงามน่ารับประทาน นอกจากนี้ยังต้องการ  การให้บริการที่รวดเร็วเข้าถึง
ผู้บริโภคได้อย่างเหมาะสมและสร้างความประทับใจแก่ผู้บริโภค จากข้อมูลประชากรในปัจจุบัน พบว่าโครงสร้าง
ประชากรของประเทศไทยจะเข้าสู่สังคมผู้สูงวัยอย่างสมบูรณ์ภายในสิ้นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 12 (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2560) การประกาศใช้นโยบายไทยแลนด์ 
4.0 โดยเน้นการใช้นวัตกรรม เทคโนโลยีและความคิดสร้างสรรค์ในการขับเคลื่อนประเทศ เช่น เปลี่ยนจาก
การเกษตรแบบดั้งเดิมสู่การเกษตรสมัยใหม่ การบริการแบบเดิมซึ่งมีมูลค่าต่ าไปสู่การบริการที่มีมูลค่าสูง เป็นต้น 
รวมถึงการผลักดันอุตสาหกรรมท่องเที่ยวให้เป็นอุตสาหกรรมหนึ่งที่ท ารายได้หลักให้แก่ประเทศ ท าให้หน่วยงานต่าง 
ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนมีความต้องการบุคลากรที่มีความรู้ความช านาญในด้านการจัดการอาหารและบริการ เพ่ือ
ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว นอกจากนี้ยังต้องการบัณฑิตที่มีความสามารถในการเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทาง
การเกษตร เพิ่มศักยภาพการแข่งขันของประเทศด้านธุรกิจอาหารในตลาดอาเซียนและตลาดโลก สามารถตอบสนอง
ความต้องการอาหาร  ที่หลากหลายและมีคุณภาพในธุรกิจการโรงแรม การท่องเที่ยว โรงพยาบาล ธุรกิจค้าปลีก 
รวมถึงการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่มีการบริการอาหารเข้ามาเกี่ยวข้อง 
 
8. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
     เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะ ดังต่อไปนี้ 

 8.1 มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ขยันหมั่นเพียร รับผิดชอบต่อหน้าที่และสังคม ตลอดจนธ ารงไว้ซึ่ง
ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของไทย   

8.2 มีความรู้ด้านทฤษฎี และทักษะวิชาชีพด้านการจัดการอาหารและบริการ และสามารถเรียนรู้นวัตกรรม
ใหม่ ๆ เพื่อน าความรู้ไปประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 

8.3 มีทักษะในการวิเคราะห์และสังเคราะห์สถานการณ์ โดยประยุกต์ใช้ความรู้ เหตุผล และวิจารณญาณ
อย่างเหมาะสม  
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8.4 มีความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ทุกระดับ สามารถพัฒนาตนเองทั้งด้านทฤษฎีและปฏิบัติ 

8.5 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม เพ่ือสนับสนุนงานทางด้าน       การ
จัดการอาหารและบริการ ตลอดจนมีความรู้และสามารถใช้เทคนิคพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ในการประมวลผลและ
วิเคราะห์ข้อมูล 

 
9. ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcome: ELO) 
    หลักสูตรได้ท าการทบทวนผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) จากมาตรฐานการเรียนรู้ (TQF) ทั้ง 5 ด้าน มาตรฐาน
การเรียนรู้ของหลักสูตร และ leaning taxonomy สามารถสรุปผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ElOs) ได้ดังนี้  

1. รู้และเข้าใจกฎหมายและมาตรฐานอาหาร 

2. มีสัมมาคารวะ สุภาพอ่อนน้อม 

3. ประกอบอาหารโดยค านึงถึงความปลอดภัยและมีจรรยาบรรณต่อผู้บริโภค 

4. มีความรู้ในด้านการประกอบอาหารและธุรกิจอาหารทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติอย่างกว้างขวาง เป็น 

ระบบ เป็นสากล และทันสมัยต่อสถานการณ์โลก 
5. บูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ/อาหารและโภชนาการ และ 

ธุรกิจอาหารได้ 
6. ติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการในการพัฒนาความรู้ใหม่ มีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการและเทคนิคการ 

วิจัยเพ่ือแก้ไขปัญหาและต่อยอดองค์ความรู้ในงานอาชีพได้ 
7. ผลิตอาหารได้ตามหลักวิชาชีพ 

8. จัดการอาหารและบริการ/อาหารและโภชนาการ/ธุรกิจอาหารอย่างเป็นระบบ 

9. ประมวลผลข้อมูล และค้นหาข้อเท็จจริง เพ่ือประกอบการตัดสินใจและแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

10. ประยุกต์ใช้ความรู้ในการปฏิบัติงานวิชาชีพ และในการด ารงชีวิตได้อย่างเหมาะสมมีคุณภาพ 

11. เรียนรู้และพัฒนาต่อยอดเพ่ือสร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่ ๆ ได้ด้วยตนเอง เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาตนเอง 

และวิชาชีพ 
12. ประมวลผล แปลความหมาย วิเคราะห์ และน าเสนอข้อมูลได้อย่างเป็นระบบ 

13. สื่อสาร ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศท่ีจ าเป็นในการประกอบวิชาชีพได้ 
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10. โครงสร้างหลักสูตร 
    1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า     31 หน่วยกิต 
     1.1 กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตดี มีสุข   7 หน่วยกิต 
     1.2 กลุ่มวิชาพลเมืองดีวิถีประชาธิปไตย  6 หน่วยกิต 
    1.3 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร  12 หน่วยกิต 
    1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  6 หน่วยกิต 
    2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 96 หน่วยกิต 
     2.1  กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ  14 หน่วยกิต 
     2.2  กลุ่มวิชาชีพบังคับ  50 หน่วยกิต 
     2.3  กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์และภาคสนาม  17 หน่วยกิต 
     2.4  กลุ่มวิชาชีพเลือก  15 หน่วยกิต 
          2.4.1 ด้านวิทยาการการประกอบอาหาร   
          2.4.2 ด้านโภชนาการ   
          2.4.3 ด้านการจัดการธุรกิจอาหาร   
   3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
 รวม      133 หน่วยกิต 
11. อาชีพท่ีสามารถประกอบได้  

ประกอบอาชีพในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการผลิตและ/หรือบริการอาหารทั้งภาครัฐ เอกชน รัฐวิสาหกิจและ
ธุรกิจส่วนตัว เช่น 

1. ผู้ประกอบอาหาร  

2. นักจัดการธุรกิจอาหาร 

3. โภชนากรในโรงพยาบาล 

4. นักจัดบริการอาหารและเครื่องดื่มทั้งในและนอกสถานที่ ธุรกิจร้านอาหารประเภทต่าง ๆ การจัดอาหาร 

ในโอกาสต่าง ๆ 

5. ตัวแทนจ าหน่ายวัสดุอุปกรณ์ด้านอุตสาหกรรมอาหารและ/หรือการบริการ 

6. ผู้สอนในสถาบันการศึกษาทางด้านการจัดการอาหารและบริการ หรือสอนและสาธิตการท าอาหารทาง 

สื่อสังคม 

7. นักพัฒนาต ารับอาหาร/เมนูอาหาร ส าหรับโรงแรม โรงเรียน สถานที่บ าบัด สถานดูแลผู้สูงวัย 
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ส่วนที่ 2 : ผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ี 
 

 องค์ประกอบที่ 1 : ผลการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ สกอ. (ตัวบ่งช้ี 1.1) 
 

 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ มีการปรับปรุงหลักสู ตรตามกรอบ 
มาตรฐานการเรียนรู้เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา โดยการปรับปรุงหลักสูตรในปี
การศึกษา 2563 ยังไม่ได้ด าเนินการก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) ไว้ เพียงแต่มีการก าหนดจุดประสงค์
ของหลักสูตรที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัยและคณะที่กล่าวไว้ ดังนี้ 
****ส าหรับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ฉบับ พ.ศ. 2558 (ระดับปริญญาตรี)**** 
 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร มีภาระหน้าที่ในการบริหาร พัฒนาหลักสูตรและควบคุมคุณภาพการจัดการเรียน
การสอน (รายละเอียดดังภาคผนวกตารางที่ 1.1)   

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ตาม มคอ. 2 

 

ปัจจุบัน 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

ปีการศึกษา 2563 

หมายเหตุ 
(ระบุครั้งท่ี/วันที่ผ่าน
สภามหาวิทยาลัย) 

1.  นางสาวอภิญญา วณิชพันธุ์ 
Ph.D. (Food Microbiology) 
M.Sc. (Food Processing and 
Engineering) 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหาร) 

1.  นางสาวอภิญญา วณิชพันธุ์ 
Ph.D. (Food Microbiology) 
M.Sc. (Food Processing and 
Engineering) 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร) 

 

2.  นางเสาวณีย์  ชัยเพชร 
Ph.D. (Pharmacy) 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหาร) 
วท.บ. (เทคโนโลยีอาหาร) 

2.  นางเสาวณีย์  ชัยเพชร 
Ph.D. (Pharmacy) 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหาร) 
วท.บ. (เทคโนโลยีอาหาร) 

 

3.นางสุธาสินี  ทองนอก 
ปร.ด. (เกษตรเขตร้อน: พัฒนา
ผลิตภัณฑ์) 
วท.ม. (เทคโนโลยีการจัดและบริการ

3.นางสุธาสินี  ทองนอก 
วท.ม. (เทคโนโลยีการจัดและบริการ
อาหาร) 
คศ.บ. (อาหารและโภชนาการ) 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ   
ปีการศึกษา 2563                   

-18-  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ตาม มคอ. 2 

 

ปัจจุบัน 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

ปีการศึกษา 2563 

หมายเหตุ 
(ระบุครั้งท่ี/วันที่ผ่าน
สภามหาวิทยาลัย) 

อาหาร) 
คศ.บ. (อาหารและโภชนาการ) 
4.นางดวงเดือน สงฤทธิ์ 
วท.ม. (พัฒนาผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมเกษตร) 
ทษ.บ. (เทคโนโลยีและอุตสาหกรรม
อาหาร)  

4.นางดวงเดือน สงฤทธิ์ 
วท.ม. (พัฒนาผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมเกษตร) 
ทษ.บ. (เทคโนโลยีและอุตสาหกรรม
อาหาร)  

 

5.นางพูลทรัพย์  อินทร์สังข์ 
วท.ม. (อาหารและโภชนาการเพ่ือการ
พัฒนา) 
คศ.บ. (อาหารและโภชนาการ) 

5.นางพูลทรัพย์  อินทร์สังข์ 
วท.ม. (อาหารและโภชนาการเพ่ือการ
พัฒนา) 
คศ.บ. (อาหารและโภชนาการ) 

 

 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาของหลักสูตรที่เปิดสอน และท า
หน้าทีส่อนและค้นคว้า วิจัย ในสาขาดังกล่าว  (รายละเอียดดังภาคผนวกตารางที่ 1.1-1 ถึง 1.1-2) 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรตาม มคอ. 2 
 

ปัจจุบัน 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ปีการศึกษา 2563 

หมายเหตุ 
(ระบุครั้งท่ี/วันที่ผ่าน
สภามหาวิทยาลัย) 

1.  นางสาวอภิญญา วณิชพันธุ์ 
Ph.D. (Food Microbiology) 
M.Sc. (Food Processing and 
Engineering) 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหาร) 

1.  นางสาวอภิญญา วณิชพันธุ์ 
Ph.D. (Food Microbiology) 
M.Sc. (Food Processing and 
Engineering) 
วท.บ. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร) 

 

2.  นางเสาวณีย์  ชัยเพชร 
Ph.D. (Pharmacy) 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหาร) 
วท.บ. (เทคโนโลยีอาหาร) 

2.  นางเสาวณีย์  ชัยเพชร 
Ph.D. (Pharmacy) 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหาร) 
วท.บ. (เทคโนโลยีอาหาร) 
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อาจารย์ประจ าหลักสูตรตาม มคอ. 2 
 

ปัจจุบัน 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ปีการศึกษา 2563 

หมายเหตุ 
(ระบุครั้งท่ี/วันที่ผ่าน
สภามหาวิทยาลัย) 

3.นางสุธาสินี  ทองนอก 
ปร.ด. (เกษตรเขตร้อน: พัฒนา
ผลิตภัณฑ์) 
วท.ม. (เทคโนโลยีการจัดและบริการ
อาหาร) 
คศ.บ. (อาหารและโภชนาการ) 

3.นางสุธาสินี  ทองนอก 
ปร.ด. (เกษตรเขตร้อน: พัฒนา
ผลิตภัณฑ์) 
วท.ม. (เทคโนโลยีการจัดและบริการ
อาหาร) 
คศ.บ. (อาหารและโภชนาการ) 

 

4.นางดวงเดือน สงฤทธิ์ 
วท.ม. (พัฒนาผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมเกษตร) 
ทษ.บ. (เทคโนโลยีและอุตสาหกรรม
อาหาร)  

4.นางดวงเดือน สงฤทธิ์ 
วท.ม. (พัฒนาผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมเกษตร) 
ทษ.บ. (เทคโนโลยีและอุตสาหกรรม
อาหาร)  

 

5.นางพูลทรัพย์  อินทร์สังข์ 
วท.ม. (อาหารและโภชนาการเพ่ือการ
พัฒนา) 
คศ.บ. (อาหารและโภชนาการ) 

5.นางพูลทรัพย์  อินทร์สังข์ 
วท.ม. (อาหารและโภชนาการเพ่ือการ
พัฒนา) 
คศ.บ. (อาหารและโภชนาการ) 

 

 
อาจารย์ผู้สอน เป็นอาจารย์ประจ าภายในสถาบันที่มีคุณวุฒิในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือใน
สาขาวิชาของรายวิชาที่สอน (รายละเอียดดังภาคผนวกตารางที่ 1.1-3) 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

รายวิชาที่
สอน 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
1. นางสาวอภิญญา วณิช
พันธุ์ 

Ph.D. (Food Microbiology) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ความปลอดภัย
ข อ ง อ า ห า ร
และข้อก าหนด
ท า ง ด้ า น
สุขาภิบาล 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ   
ปีการศึกษา 2563                   

-20-  

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

รายวิชาที่
สอน 

2. นางเสาวณีย์ ชัยเพชร Ph.D. (Pharmacy) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 

- อาหาร
ฟังก์ชัน 
- อาหารเอเชีย 
- อาหารเพื่อ
สุขภาพ 

3. นางสุธาสินี ทองนอก ปร.ด. (เกษตรเขตร้อน : พัฒนา
ผลิตภัณฑ์) 

อาจารย์ -การบริการ
อาหารและ
เครื่องดื่ม 
-อาหาร
จ านวนมาก
และการ
พัฒนาสูตร
มาตรฐาน 
-อาหารยุโรป 
-การจัดเลี้ยง 
-หลักการ
ประกอบ
อาหาร 

4. นางดวงเดือน สงฤทธิ์ วท.ม. (พัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตร) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ - เครื่องดื่ม 
- ไอศกรีม 

5. นายจรูญ บุญน า วท.ม. (พัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ - การควบคุม
คุณภาพ
อาหารและ
ระบบประกัน
คุณภาพ 
- ฝึกงาน
ทางการ



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

รายวิชาที่
สอน 

จัดการ
อุตสาหกรรม
อาหารและ
บริการ 1 

6. นางพูลทรัพย์ อินทร์สังข์ วท.ม.(อาหารและโภชนาการเพ่ือ
การพัฒนา) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ - การจัดการ
อาหารใน
สถาบัน 
- อาหารไทย 2 

7.นางศิรินาถ  ศรีอ่อนนวล Ph.D (Natural,Biotic and Social 
Environment Engineering) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ -จุลินทรีย์ใน
อาหาร 
-ปฏิบัติการ
จุลินทรีย์ใน
อาหาร 

8.นางน้อมจิตต์ แก้วไทย 
อันเดร 

Ph.D. (Biotechnology) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ การสุขาภิบาล
อาหารและ
การจัดการ
สภาพแวดล้อม
ของสถาน
ประกอบการ 

9.นางสาวสายใจ แก้วอ่อน ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ -จุลินทรีย์ใน
อาหาร 
-ปฏิบัติการ
จุลินทรีย์ใน
อาหาร 

10. นางสาวธณิกานต์ ธร
สินธุ ์

Ph.D (Food and Nutritional 
Sciences 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ -โภชนาการ 
-อาหาร
นานาชาติ -



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

รายวิชาที่
สอน 

จิตวิทยา
บริการและ
พฤติกรรม
ผู้บริโภค 

11. นายศรีอุบล ทอง
ประดิษฐ์ 

M.Sc. (Biotechnology) อาจารย์ การจัดการ
วัตถุดิบ 

12. นายปรีชา มุณีศรี วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
13. นายสุภาษิต ชูกลิ่น วศ.ด. (วิศวกรรมเคมี) ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
14.นางสาวสุวิจักขณ์ ห่าน
ศรีวิจิตร 

M. Phill (Chemical Engineering) อาจารย์ - การเตรียม
ความพร้อมสห
กิจศึกษา 
- สหกิจศึกษา
ทางการ
จัดการ
อุตสาหกรรม
อาหารและ
บริการ 
- การเตรียม
ความพร้อม
การฝึกงาน
และสหกิจ
ศึกษา 
- ฝึกงาน
ทางการ
จัดการ
อุตสาหกรรม
อาหารและ



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

รายวิชาที่
สอน 

บริการ 2 
15.นายกิตติภูมิ ศุภลักษณ์
ปัญญา 

วศ.ด.(วิศวกรรมเคมี) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ - สัมมนา
ทางการ
จัดการ
อุตสาหกรรม
อาหารและ
บริการ 

คณะวิทยาศาสตร์  
12.นางวันวิสาข์   
เพชรรัตน์มุณี 

ศศ.ม.(การสอนภาษาอังกฤษใน
ฐานะภาษาต่างประเทศ) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ - สนทนา
ภาษาอังกฤษ 
- การอ่านและ
การเขียน
ภาษาอังกฤษ 
- ทักษะการ
สื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

13.นายศักฐาพงศ์  ไชยศร ศษ.ม. (การส่งเสริมสุขภาพ) อาจารย์  
14.นายสุคนธรัตน์   
สวัสดิวงศ ์

กศ.ม.(ภาษาไทย) อาจารย์ - ภาษาไทย
เพ่ือการ
สื่อสาร 
- จริยธรรม

ส าหรับมนุษย ์
15.นางสาวอวยพร  
วงศ์กูล 

ปร.ด. (เคมี) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ - เคมีพ้ืนฐาน 
- ปฏิบัติการ
เคมีพ้ืนฐาน 

๑๖.นางสาวเพียงออ ยี่สา ปร.ด. (สถิติ) อาจารย์ คณิตศาสตร์
พื้นฐาน 
- สถิติและ



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

รายวิชาที่
สอน 

ระเบียบวิธีวิจยั
ส าหรับ
วิทยาศาสตร ์

คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
18. นางสาวิตรี มุณีศรี บธ.ม. (การตลาด) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ หลักการตลาด 
19. นายเจษฎา ร่มเย็น บธ.ม. (การตลาด) อาจารย์ การจัดการ

ธุรกิจอาหาร
และบริการ 

20. นางสาวมัณฑนา  
แดงเพชร 

ศ.ม. (เศรษฐศาสตร์) อาจารย์ เศรษฐศาสตร์
ธุรกิจอาหาร 

21. นางพนิดา รัตนสุภา บธ.ม. (การตลาด) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ การจัดการ
เชิงกลยุทธ์ใน
อุตสาหกรรม
อาหารและ
บริการ 

22. นางสาวเย็นจิต นาค
พุ่ม 

บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) อาจารย์ การจัดการ
ธุรกิจแฟรน
ไชส์ 

23. นางสาวชริสรา ปาน
ทอง 

บธ.ม. (การจัดการโลจิสติกส์โซ่
อุปทาน) 

อาจารย์  

 
 
 
 
 
 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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อาจารย์ผู้สอน เป็นอาจารย์พิเศษนอกสถาบันที่มีคุณวุฒิในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือใน
สาขาวิชาของรายวิชาที่สอน (ผู้สอนที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ า) (รายละเอียดดังภาคผนวกตารางที่ 1.1-4) 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ รายวิชาที่สอน 
โรงพยาบาลควนขนุน จ.ทลุง 
1. นางสาวพัชรี ใหม่พุ่ม วท.บ.(วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีการ
อาหาร) 

-  

สถานที่จัดการเรียนการสอน คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
วิทยาเขตทุ่งใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
การก ากับให้เป็นไปตามมาตรฐานหลักสูตร (ตัวบ่งช้ี 1.1) เกณฑ์ 5 ข้อ 

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
1 จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 
ประเภทวิชาการ 
-ไม่น้อยกว่า 5 คน และ 
-เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
เกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้ และ 
-ประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่
จัดการศึกษาตามหลักสูตรนั้น 

- มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจ านวน 
5 คน  ซึ่งทุกคนเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรเพียง 1 หลักสูตร และเป็น
ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษานี้ 
 

ตารางที่ 1.1 
ตารางที่ 1.2 

2 คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
ประเภทวิชาการ 
-คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือ
เทียบเท่าหรือด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์
ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับ
สาขาวิชาที่เปิดสอน 
-มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 

- มีคุณวุฒิปริญญาเอก จ านวน 3 คน  
- มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทจ านวน 2 คน 
- ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ จ านวน 4 คน เป็น 
- อาจารย์ที่ตรงสาขาวิชาที่เปิดสอน 2 
คน และสัมพันธ์กับสาขาวิชา 3 คน 
- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
 

ตารางที่ 1.1 
ตารางที่ 1.2 
ตารางที่ 1.5 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
ประเภทวิชาชีพ/ปฏิบัติการ 
-คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือ
เทียบเท่าหรือด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์
ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับ
สาขาวิชาที่เปิดสอน 
-มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
-อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
จ านวน 2 ใน 5 คน ต้องมี
ประสบการณ์ในด้านการปฏิบัติการ 

 
 

3 คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ประเภทวิชาการ 
-คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือ
เทียบเท่าหรือด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์
ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับ
สาขาวิชาที่เปิดสอน 
-มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
-ไม่จ ากัดจ านวนและประจ าได้
มากกว่าหนึ่งหลักสูตร 

- มีคุณวุฒิปริญญาเอก จ านวน 3 คน  
- มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทจ านวน 2 คน 
- ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ จ านวน 4 คน เป็น 
- อาจารย์ที่ตรงสาขาวิชาที่เปิดสอน 2 
คน และสัมพันธ์กับสาขาวิชา 3 คน 
- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
 

ตารางที่ 1.1 
ตารางที่ 1.2 
ตารางที่ 1.5 

4 คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน 
ประเภทวิชาการ 
-อาจารย์ประจ า 
-คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือ

- อาจารย์ผู้สอนประเภทวิชาการเป็น
อาจารย์ในคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
และอาจารย์จากคณะวิทยาศาสตร์และ
คณะเทคโนโลยีการจัดการ  

ตารางที่ 1.3 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
เทียบเท่าหรือด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์
ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่
สัมพันธ์กันหรือสาขาวิชาของรายวิชา
ที่สอน 
-หากเป็นอาจารย์ผู้สอนก่อนเกณฑ์นี้
ประกาศใช้อนุโลมคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรีได้ 
-อาจารย์พิเศษ 
-คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือคุณวุฒิ
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าและ 
-มีประสบการณ์ท างานที่เก่ียวข้องกับ
วิชาที่สอนไม่น้อยกว่า 6 ปี 
-ทั้งนี้มีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 
ของรายวิชา โดยมีอาจารย์ประจ า
เป็นผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น 

- อาจารย์ผู้สอนทุกคนจบการศึกษา
ระดับปริญญาโท ถึงปริญญาเอก และมี
ต าแหน่งทางวิชาการเป็นอาจารย์ และ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
  

5 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด 
ประเภทวิชาการ 
-ต้องไม่เกิน 5 ปี ตามรอบระยะเวลา
ของหลักสูตรหรืออย่างน้อยทุก ๆ 5 
ปี 

- หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) ปรับปรุง
จากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรมอาหาร
และบริการ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2558) 
เริ่มด าเนินการใช้หลักสูตรในภาค
การศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2563  

- สภาวิชาการ ให้ความเห็นชอบ
หลักสูตร ในคราวประชุมครั้งที่ 7/2562 
วันที่ 9 กันยายน 2562 

- รายงานการ
ประชุมสภาวิชาการ
คราวประชุมครั้งที่ 
7/2562 วันที่ 9 
กันยายน 2562 

- รายงานการ
ประชุมสภา
มหาวิทยาลัยคราว
ประชุมครั้งที่ 180-
8/2562 วันที่ 27 
กันยายน 2562 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 

- สภามหาวิทยาลัย ให้ความเห็นชอบ
หลักสูตร ในคราวประชุมครั้งที่ 180-
8/2562 วันที่ 27 กันยายน 2562 
จะถึงรอบการปรับปรุงหลักสูตรในปี
การศึกษา 2568 

 
 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 1 : การก ากับมาตรฐาน 
(แสดงเคร่ืองหมาย  ให้ตรงกับผลการประเมินข้างต้น) 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 

1.1 ผ่าน 
  ผ่าน 

 ไม่ผ่าน 

  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

 หลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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องค์ประกอบที่ 2 : ผลการด าเนินตามเกณฑ์ AUN-QA 
 

เกณฑ์คุณภาพที่ 1 ผลการเรยีนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
1.1. The programme to show that the expected learning outcomes are appropriately 

formulated in accordance with an established learning taxonomy, are aligned to the vision and 
mission of the university, and are known to all stakeholders. 

1.2. The programme to show that the expected learning outcomes for all courses are 
appropriately formulated and are aligned to the expected learning outcomes of the programme. 

1.3. The programme to show that the expected learning outcomes consist of both generic 
outcomes (related to written and oral communication, problemsolving, information technology, 
teambuilding skills, etc) and subject specific outcomes (related to knowledge and skills of the 
study discipline). 

1.4. The programme to show that the requirements of the stakeholders, especially the 
external stakeholders, are gathered, and that these are reflected in the expected learning 
outcomes. 

1.5. The programme to show that the expected learning outcomes are achieved by the 
students by the time they graduate. 

 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 1.1 การก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังได้รับการจัดท าขึ้นอย่างเหมาะสม
ตามหลักผลการเรียนรู้ (learning taxonomy) โดยผลการเรียนรู้ที่ก าหนดขึ้น
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัยและมีการสื่อสารไปยังผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด 
     คณะกรรมการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรประกอบด้วยอาจารย์ในหลักสูตร
ทุกคน รวมทั้งมีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจ านวน 3 คน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียร่วมใน
กระบวนการจัดท าหลักสูตรจนส าเร็จ โดยมีการก าหนดหลักคิดการจัดท าหลักสูตร
ให้มีความทันสมัย สอดคล้องกับวิถีชีวิตที่เปลี่ยนไป นโยบายการส่งเสริมการเติบโต
ของอุตสาหกรรมและธุรกิจอาหารของภาครัฐ การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม เทคโนโลยีและนวัตกรรม นอกจากนี้     ยังตอบสนอง
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี 

-การประชุมอาจารย์ประจ า
หลักสูตรเพื่อก าหนด ELOs 
ของหลักสูตร ในวันที่ 1 
เมษายน 2564 และสรุป 
ELOs ที่ได้จากการประชุม 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ฉบับที่ 3      (พ.ศ. 2560-2574) และการก้าวสู่ประเทศที่พัฒนาตามแนวนโยบาย
ไทยแลนด์ 4.0 ซึ่งให้ความส าคัญกับ      การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม “มืออาชีพด้านนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน”สอดคล้องกับ
ปรัชญาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย โดยมีปณิธาน “มุ่งผลิตนัก
ปฏิบัติมืออาชีพที่สร้างสรรค์สังคม” เพ่ือผลิตบัณฑิตเข้าสู่ตลาดแรงงานให้สอดคล้อง
กับสาขาการผลิตและบริการ การเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยี โดยเฉพาะการ
พัฒนาทุนมนุษย์ด้วยการยกระดับคุณภาพการศึกษา การเรียนรู้ การพัฒนาทักษะ 
พร้อมทั้งส่งเสริมบทบาทสถาบันทางสังคมในการกล่อมเกลาสร้างคนดี มีวินัย มี
ค่านิยมที่ดีและมีความรับผิดชอบต่อสังคม นอกจากนี้ยังให้ความส าคัญกับการสร้าง
สังคมผู้ประกอบการ รวมถึงการเพ่ิมความรู้ด้านนวัตกรรมอาหารและการบริการที่
สะดวกรวดเร็ว สามารถให้บริการอาหารที่มีคุณภาพและความปลอดภัยต่อผู้บริโภค
ได้ ซึ่งจะส่งผลให้ได้บัณฑิตที่มีความรู้ ความสามารถตอบสนองการแข่งขันทางด้าน
อุตสาหกรรมอาหารในปัจจุบันได้เป็นอย่างดี 
      เนื่องจากหลักสูตรยังไม่เคยก าหนด ELOs เมื่อรับเกณฑ์การประเมิน AUN-QA 
จึงท าให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการทบทวนและก าหนด ELOs ระดับหลักสูตร 
เพ่ือน ามาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งต่อไป  ทางหลักสูตรได้จัดประชุมเพ่ือ
ทบทวนจุดประสงค์ในการก าหนด ELOs ระดับหลักสูตร โดยให้มีการจ าแนกผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวังให้ครอบคลุมทั้งความรู้ ทักษะทั่วไป และทักษะเฉพาะด้าน ซึ่ง
สามารถพิจารณาการจ าแนกได้ตามที่ทางอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีการประชุม 
และตกลงกันจากนั้นมีการก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง ให้สอดคล้องกับหลักคิด
ของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน TQF  และใช้ learing taxonomy มาใช้ในการท า 
ELOs ของหลักสูตร และการท า ELOs ของหลักสูตรการจัดการอาหารและบริการได้
น าเอา ปรัชญา/วิสัยทัศน์/พันธกิจของคณะอุตสาหกรรมเกษตร มาก าหนด ELOs 
ของหลักสูตร 
     หลังจากนั้นหลักสูตรได้ท าการสื่อสาร ELOs ระดับหลักสูตรให้ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียรับทราบผ่านช่องทางต่าง ๆ ได้แก่ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแจ้งทางไลน์
กลุ่มอาจารย์ นักศึกษาใหม่แจ้งในวันปฐมนิเทศ และนักศึกษาปัจจุบันแจ้งทางไลน์
กลุ่มนักศึกษา 
 

  



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 1.2 หลักสูตรแสดงผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง โดยถูกออกแบบมาและได้รับการ
จัดรูปแบบอย่างเหมาะสมต่อผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง และสอดคล้องกับผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2563 ยังไม่เคยก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง แต่มีการ
ออกแบบหลักสูตรจากการส ารวจความต้องการทั้งของนักศึกษา บัณฑิต ผู้ ใช้
บัณฑิตของแต่ละอาชีพ และน ามาแสดงสมรรถนะของหลักสูตร ซึ่งโครงสร้าง
หลักสูตรได้ก าหนดรายวิชาต่าง ๆ ให้เหมาะสม และสอดคล้องกับสมรรถนะของ
หลักสูตรโดยมีการก าหนดรายวิชาที่สามารถตอบสนองสมรรถนะไว้อย่าง
ครบถ้วน  

มคอ. 2 ภาคผนวก  
ซ ตารางสรุปสมรรถนะ
หลักสูตร 

 1.3. ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังประกอบด้วยทั้งผลลัพธ์การเรียนรู้ทั่วไป (ที่
เกี่ยวข้องกับสื่อสารต่างๆ ทั้ง การเขียน การพูด การแก้ไขปัญหา เทคโนโลยี
สารสนเทศ ทักษะการท างานเป็นทีม ฯลฯ ) และผลลัพธ์การเรียนรู้เฉพาะทาง 
(ท่ีเกี่ยวข้องกับความรู้และทักษะของสาขาวิชา) 
         เนื่องจากหลักสูตรยังไม่เคยก าหนด ELOs เมื่อรับเกณฑ์การประเมิน 
AUN-QA จึงท าให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการทบทวนและก าหนด ELOs เพ่ือ
น ามาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งต่อไป  ทางหลักสูตรได้จัดประชุมเพ่ือ
ทบทวนจุดประสงค์ในการก าหนด ELOs โดยให้มีการจ าแนกผลการเรียนรู้ที่
คาดหวังให้ครอบคลุมทั้งความรู้ทักษะทั่วไป (Generic) และทักษะเฉพาะด้าน 
(Specific) ซึ่งสามารถพิจารณาการจ าแนกได้ตามที่ทางอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ได้มีการประชุม และตกลงกันจากนั้นมีการก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง ให้
สอดคล้องกับหลักคิดของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน TQF  

- มคอ.2 หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการอาหาร
และบริการ 
(เปรียบเทียบหลักสูตรเก่า
กับหลักสูตรใหม่) 
- การประชุมอาจารย์ 
ประจ าหลักสูตรเพื่อก าหนด 
ELOs ในวันที่ 1 เมษายน 
2564 และสรุป ELOs ที่ได้
จากการประชุม 
 
 

 1.4 มีการรวบรวมข้อก าหนดหรือความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ครบถ้วน โดยเฉพาะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกและสะท้อนให้เห็นในผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวังตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
     หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการได้
ครบรอบการปรับปรุงหลักสูตรในปีการศึกษา 2563  ดังนั้นในปีการศึกษา 2562 

- รายงานการประชุม
อาจารย์ ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรการจัดการ
อุตสาหกรรมอาหารและ
บริการ ครั้งที่ 1/2562 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จึงได้ประชุมร่วมกับคณบดีและรองคณบดีฝ่าย
วิชาการเพ่ือออกแบบหลักสูตรให้มีความทันสมัยมากขึ้น  สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงทางการศึกษา นวัตกรรม เทคโนโลยีและสอดคล้องกับนโยบายของ
มหาวิทยาลัยฯ  โดยการปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนของหลักสูตรเป็นแบบ
โมดูล (Modular System) เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนในกลุ่มวิชาที่สนใจและมี
ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านมากขึ้น 
  การปรับปรุงหลักสูตรได้เริ่มในปีการศึกษา 2562 โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน 
ดังนี้ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการยกร่างหลักสูตรโดยมีผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 ท่านจาก
หน่วยงานภาคเอกชน  ภาคการศึกษาและศิษย์เก่าของคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
ร่วมด าเนินการยกร่าง  
2. คณะกรรมการยกร่างหลักสูตรด าเนินการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร โดยมี
หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร โดยส ารวจจากความต้องการของผู้ที่สนใจ
ศึกษา และผู้ใช้บัณฑิต 
3.วิพากย์หลักสูตร  โดยผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 ท่านจากหน่วยงานภาคเอกชน  
ภาคการศึกษาและศิษย์เก่าของคณะอุตสาหกรรมเกษตร  
      สรุปประเด็นส าคัญของผลการเรียนรู้ตามความต้องการและความคาดหวัง
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders)ดังนี้  

: กลุ่มผู้ใช้บัณฑิต คาดหวังที่จะได้บัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม เป็น 

แบบอย่างที่ดีทั้งการปฏิบัติงานและการวางตัว มีสมรรถนะด้านความรู้ มีทักษะ
ในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ สามารถใช้กระบวนการแก้ปัญหาเป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงาน มีทักษะที่ดีในการให้บริการ และมีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ  

     : ศิษย์เก่า ให้ข้อเสนอแนะว่าควรเพิ่มการฝึกทักษะการปฏิบัติงาน 
เนื่องจากเป็นทักษะที่มีความส าคัญในการท างานได้อย่างมาก  

    : ผู้บริหารและอาจารย์ ให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการปรับปรุงกระบวนการ 
ผลิตบัณฑิตด้านการเสริมสร้างทักษะทางปัญญา และประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติงานจริงจะช่วยพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนให้ เพ่ิมข้ึนได ้ 
-และทางหลักสูตรได้น าเอาความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่สรุปได้มา

วันที่ 19 มิถุนายน 2562
และครั้งที่ 3/2562 วันที่ 3 
ตุลาคม 2562 
  
-รายงานการประชุมสภา
วิชาการครั้งที่ 5/2562 และ 
7/2562 
-รายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลัยครั้งที่ 8/2562 
-มคอ.2 หลักสูตรการจัดการ
อาหารและบริการ 
-รายงานการประชุมอาจารย์ 
ประจ าหลักสูตรเพื่อก าหนด 
ELOs ระดับหลักสูตรใน
วันที่ 1 เมษายน 2564 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ประกอบการการท า ELOs ระดับหลักสูตร 
4.น าเสนอขอความเห็นชอบจากสภาวิชาการของมหาวิทยาลัย  โดยน าเสนอสภา
วิชาการครั้งแรก ในการประชุมครั้งที่ 5/2562 วันที่  1 กรกฎาคม 2562 
คณะกรรมการสภาวิชาการได้มีข้อเสนอแนะและแก้ไข จากนั้นได้น าเสนอสภา
วิชาการพิจารณาอีกครั้ง ในการประชุมครั้งที่ 7/2562 วันที่ 9 กันยายน 2562 
ซึ่งได้รับความเห็นชอบ และน าเข้าสู่การพิจารณาในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 8/2562 วันที่ 27 กันยายน 2562 ซึ่งสภาฯได้ให้ความเห็นชอบให้ใช้
หลักสูตรปรับปรุงรับนักศึกษาได้ในปีการศึกษา 2563 
 
 หลักสูตรที่ปรับปรุงใหม่มีความแตกต่างจากหลักสูตรเดิมหลายประการ  ดังนี้ 
1.เปลี่ยนชื่อจากหลักสูตรการจัดการอุตสาหกรรมอาหารและบริการเป็น
หลักสูตรการจัดการอาหารและบริการ 
2.มีจ านวนหน่วยกิตลดลงจากเดิม  โดยเหลือเพียง 133 หน่วยกิต  จากเดิม 138 
หน่วยกิต โดยลดรายวิชาที่เนื้อหามีความซ้ าซ้อนในกลุ่มวิชาชีพบังคับ 12 หน่วย
กิต  เพิ่มวิชาด้านนวัตกรรม 3 หน่วยกิต เพิ่มวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
3.จัดการเรียนการสอนแบบระบบโมดูล(Modular  System)  เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้เฉพาะทางมากขึ้น โดยเน้นให้นักศึกษาจบไปประกอบอาชีพด้านการเป็น
ผู้ประกอบการด้านธุรกิจอาหาร   การบริการอาหารและเป็นโภชนากร 
4.เพ่ิมจ านวนชั่วโมงการฝึกงาน จากหลักสูตรเดิมอีก 16 สัปดาห์ เพ่ือให้
นักศึกษามีทักษะปฏิบัติมากขึ้น 
5.มีการปรับค าอธิบายรายวิชาต่าง ๆ ให้มีความทันสมัยสอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงด้านต่างๆมากข้ึน  
 1.5 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังจะสามารถบรรลุผลกับผู้เรียนเมื่อส าเร็จ
การศึกษา 
     หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 ได้ค านึงถึงการบรรลุผลของผู้เรียนตาม ELOs
ระดับหลักสูตรที่ได้ก าหนดขึ้นจึงจัดให้มีการสอบวัดผลสมรรถนะที่ส าคัญ 3 ด้าน 
ที่จ าเป็นในการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษา ได้แก่ สมรรถนะด้านคอมพิวเตอร์ 

- ผลการทดสอบสมรรถนะ
ด้านคอมพิวเตอร์ สมรรถนะ
ด้านภาษา และสมรรถนะ
วิชาชีพ นักศึกษาชั้นปีที่ 4 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
สมรรถนะด้านภาษา และสมรรถนะวิชาชีพ โดยนักศึกษาต้องสอบผ่านทั้ง 3 
สมรรถนะ จึงจะส าเร็จการศึกษาได้ 

 
ตารางท่ี 2.1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (ความรู้และทักษะทั่วไป/ความรู้และทักษะเฉพาะทาง) 

ข้อที่ ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
ความรู้และ
ทักษะทั่วไป 

ความรู้และทักษะ
เฉพาะทาง 

1. รู้และเข้าใจกฎหมายและมาตรฐานอาหาร   
2. มีสัมมาคารวะ สุภาพอ่อนน้อม   
3. ประกอบอาหารโดยค านึงถึงความปลอดภัยและมีจรรยาบรรณ

ต่อผู้บริโภค 
  

4. มีความรู้ในด้านการประกอบอาหารและธุรกิจอาหารทั้ง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติอย่างกว้างขวาง เป็นระบบ เป็นสากล 
และทันสมัยต่อสถานการณ์โลก 

  

5. 
 
6. 

บูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ/อาหารและโภชนาการ และธุรกิจอาหารได้ 
ติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการในการพัฒนาความรู้ใหม่ มีความรู้
ความเข้าใจในกระบวนการและเทคนิคการวิจัยเพ่ือแก้ไขปัญหาและ
ต่อยอดองค์ความรู้ในงานอาชีพได้ 

 
 

 

 

7. ผลิตอาหารได้ตามหลักวิชาชีพ   
8. จัดการอาหารและบริการ/อาหารและโภชนาการ/ธุรกิจอาหาร

อย่างเป็นระบบ 
  

9. ประมวลผลข้อมูล และค้นหาข้อเท็จจริง เพ่ือประกอบการ
ตัดสินใจและแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

  

10. ประยุกต์ใช้ความรู้ในการปฏิบัติงานวิชาชีพ และในการด ารงชีวิต
ได้อย่างเหมาะสมมีคุณภาพ 
 

  



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ข้อที่ ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
ความรู้และ
ทักษะทั่วไป 

ความรู้และทักษะ
เฉพาะทาง 

11. เรียนรู้และพัฒนาต่อยอดเพ่ือสร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่ ๆ ได้
ด้วยตนเอง เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

  

12. ประมวลผล แปลความหมาย วิเคราะห์ และน าเสนอข้อมูลได้
อย่างเป็นระบบ 

  

13. สื่อสาร ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศท่ีจ าเป็นในการประกอบ
วิชาชีพได้ 

  

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ 3 ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ 2 
ผลการด าเนินงาน      ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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เกณฑ์คุณภาพที่ 2 โครงสร้างโปรแกรมและเนื้อหา (Programme Structure and Content) 
2.1. The specifications of the programme and all its courses are shown to be 

comprehensive, up-to-date, and made available and communicated to all stakeholders. 
2.2. The design of the curriculum is shown to be constructively aligned with achieving the 

expected learning outcomes. 
2.3. The design of the curriculum is shown to include feedback from stakeholders, 

especially external stakeholders. 
2.4. The contribution made by each course in achieving the expected learning outcomes 

is shown to be clear. 
2.5. The curriculum to show that all its courses are logically structured, properly 

sequenced (progression from basic to intermediate to specialised courses), and are integrated. 
2.6. The curriculum to have option(s) for students to pursue major and/or minor 

specialisations. 
2.7. The programme to show that its curriculum is reviewed periodically following an 

established procedure and that it remains up-to-date and relevant to industry. 
 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 2.1 ข้อก าหนดของโปรแกรมและหลักสูตรทั้งหมด มีความครอบคลุมทันสมัย
และพร้อมใช้งานและมีการสื่อสารไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด 
    หลักสูตรมีปรัชญาการศึกษาที่ เป็นกรอบความคิดเกี่ยวกับการพัฒนา
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ให้เป็นนักปฏิบัติงานที่มีความรู้ในแขนงต่าง ๆ ที่
จ าเป็นในปัจจุบันและทันสมัย โดยเน้นให้มีทั้งความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่
จ าเป็น โดยหลักสูตรมีการปรับปรุงตามระยะเวลาที่ก าหนด คือ ทุก 5 ปี และได้
มีการสื่อสารข้อก าหนดของหลักสูตรหลายช่องทางเพ่ือให้ครอบคลุมผู้มีส่วนไ ด้
ส่วนเสียของหลักสูตรทุกกลุ่ม โดยได้ประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร ส าหรับผู้ใช้บัณฑิต บัณฑิต นักศึกษา อาจารย์  ผู้บริหาร 
ประชาชนทั่วไป และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายที่สนใจเข้า  เพ่ือให้
สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลนี้ได้ตลอดเวลา นอกจากนี้ยังประชาสัมพันธ์ในแผ่น
พับประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อคณะอุตสาหกรรมเกษตร และประชาสัมพันธ์ด้วย

-เว็บไซต์คณะ
อุตสาหกรรมเกษตร 
-แผ่นพับประชาสัมพันธ์
การศึกษาคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
การน าเสนอต่อผู้ปกครองและนักเรียนที่สนใจสมัครเข้าศึกษา และน าเสนอต่อ
นักศึกษาชั้นปีที่ 1 และชั้นปีที่ 3 ในการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ่

 2.2 การออกแบบหลักสูตรสอดคล้องอย่างสร้างสรรค์และเหมาะสมกับการ
บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
    การออกแบบการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาการจัดการอาหารและบริการ เริ่มจากการน าสมรรถนะท่ีต้องการซึ่งเป็นผล
การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร มาเป็นตัวตั้ง แล้วก าหนดรายวิชาและกระจาย
ความรับผิดชอบไปตามรายวิชา ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรได้เข้าร่วมประชุม
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 
ตามเกณฑ์ AUN QA ในวันที่ 5-6 พฤศจิกายน 2563 เพ่ือเรียนรู้วิธีการท าผล
การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรและรายวิชา น ามาพัฒนาการออกแบบการ
จัดการเรียน การสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของหลักสูตรต่อไป 

-มคอ.2 หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
 

 2.3. ในการออกแบบหลักสูตรมีการค านึงถึงและน าข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียโดยเฉพาะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกมาออกแบบหลักสูตร 
    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 ได้ออกแบบหลักสูตร ตามผลการวิเคราะห์ความ
ต้องการ และความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) ได้แก่ ผู้ใช้
บัณฑิต บัณฑิต นักศึกษา อาจารย์ ผู้บริหาร ข้อมูลที่ได้น ามาวิเคราะห์และ
จัดล าดับความส าคัญ ดังปรากฏในรายงานการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรครั้งที่ครั้งที่ 1/2562 วันที่ 19 มิถุนายน 2562และครั้งที่ 3/2562 วันที่ 
3 ตุลาคม 2562 สรุปประเด็นส าคัญ ดังนี้  
1) กลุ่มผู้ใช้บัณฑิต คาดหวังที่จะได้บัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่าง
ที่ดีทั้งการปฏิบัติงานและการวางตัว มีสมรรถนะด้านความรู้ มีทักษะในการ
ปฏิบัติงาน และอดทนต่อการท างานหนัก  พัฒนาตนเองอยู่เสมอ  
2) ศิษย์เก่า ให้ข้อเสนอแนะว่าควรเพ่ิมการฝึกทักษะการคิดแก้ปัญหาและการ
ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ เนื่องจากเป็นทักษะที่มีความส าคัญในการ

มคอ.2 หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
-ราย ง านการประชุ ม
อาจารย์  ผู้ รับผิดชอบ
หลั กสู ต รก าร จั ดก า ร
อุตสาหกรรมอาหารและ
บริการ ครั้งที่ 1/2562 
วันที่ 19 มิถุนายน 2562
และครั้งที่ 3/2562 วันที่ 
3 ตุลาคม 2562 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ท างานได้อย่างมาก น ามาใช้ในการออกแบบหลักสูตรด้าน3) ผู้บริหารและ
อาจารย์ ให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการปรับปรุงกระบวนการผลิตบัณฑิตด้านการ
เสริมสร้างทักษะและประสบการณ์ในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการจะช่วย
พัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนให้เพิ่มข้ึน  

 2.4 การด าเนินการของหลักสูตรที่เน้นการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เห็นถึงการ
บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังอย่างชัดเจน 
    ในปีการศึกษา 2563 ฝ่ายวิชาการคณะอุตสาหกรรมเกษตรได้มีการจัดประชุม
อาจารย์ในคณะอุตสาหกรรมเกษตรพ่ือให้ความรู้ในการจัดท า มคอ. 3 และ 
มคอ. 4 ในทุกรายวิชาที่เปิดสอนโดยหลักสูตรก่อนเปิด เพ่ือให้มั่นใจว่า มคอ. 3 
และ มคอ. 4 มีความชัดเจน ทันสมัย เป็นปัจจุบัน และผลการเรียนรู้รายวิชามี
ความเชื่อมโยงและสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ของหลักสูตรในทุกรายวิชา โดย
เน้นให้ผู้รับผิดชอบรายวิชาได้ออกแบบรายวิชา ให้มี ความทันสมัย และการวาง
แผนการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับผลการเรียนรู้รายวิชา และผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ตามที่ปรากฏใน curriculum mapping 
นอกจากนี้ยังก าหนดให้ผู้รับผิดชอบรายวิชา ต้องสรุปผลการด าเนินงานรายวิชา
ภายหลังเสร็จสิ้นการจัดการเรียนการสอนตามแบบฟอร์ม มคอ. 5 หรือ มคอ. 6 
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงรายวิชาในปีต่อไป 
 

- การประชุมเพ่ือรับฟัง
การบรรยายในหัวข้อ 
Outcome Based 
Learning  ทาง
อุตสาหกรรมเกษตร โดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ผศ.ดร.
ถาวร จันทโชติ ในวันที่ 
10 กันยายน 2563  

 

 2.5 หลักสูตรมีโครงสร้างรายวิชามีการจัดล าดับวิชาอย่างเป็นระบบและ
เหมาะสม (ตั้งแต่ระดับข้ันพื้นฐาน ระดับกลางไปจนถึงรายวิชาเฉพาะทาง) และมี
การบูรณาการ (ซึ่งกันและกัน) 
   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 ได้ออกแบบการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ
เพ่ือให้บรรลุผลการเรียนรู้ของหลักสูตรโดยก าหนดให้นักศึกษาชั้นปีที่  1 ได้
จัดการเรียนในระดับขั้นพ้ืนฐานก่อน ซึ่งวิชาที่เรียนจะเป็นรายวิชาศึกษาทั่วไป 
นักศึกษาชั้นปีที่ 2 และ 3  เรียนในระดับกลาง ซึ่งวิชาที่เรียนจะเป็นรายวิชา
พ้ืนฐานวิชาชีพ และรายวิชาเฉพาะวิชาชีพทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
นักศึกษาชั้นปีที่ 4 เรียนรายวิชาเฉพาะทาง และมีการบูรณาการ ซึ่งวิชาที่เรียน

-มคอ.2 หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
จะเป็นรายวิชาเฉพาะวิชาชีพทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ วิชาสัมมนา ปัญหา
พิเศษ วิชาสหกิจศึกษา  
    โดยหลักสูตรเน้นให้ทุกรายวิชามีการจัดเรียงล าดับเนื้อหาจากง่ายไปยาก และ
เรียนวิชาทฤษฎีก่อนวิชาภาคปฏิบัติ  หรือ เรียนวิชาทฤษฎีพร้อมกับวิชา
ภาคปฏิบัติ 
 2.6 หลักสูตรที่มีตัวเลือกส าหรับผู้เรียนในการเรียนวิชาเอก และ/หรือความ
เชี่ยวชาญพิเศษ 
   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 ได้ออกแบบหลักสูตรโดยค านึงถึงความต้องการ
และความถนัดในการเรียนรู้ที่แตกต่างกันของนักศึกษา โดยก าหนดให้มีโมดูลใน
การศึกษา 6 โมดูล เป็นโมดูลบังคับ 3 โมดูล ได้แก่ โมดูล 1 นวัตกรรมการผลิต
และควบคุมคุณภาพอาหาร โมดูล 2 การจัดการอาหารและโภชนาการ โมดูล 3 
การสร้างผู้ประกอบการ และเป็นโมดูลที่ให้นักศึกษาเลือกเรียนตามความถนัด
และความสนใจ  3 โมดูล  ได้แก่ โมดูล 4 ด้านวิทยาการการประกอบอาหาร 
โมดูล 5 ด้านโภชนาการ และ โมดูล 6 ด้านการจัดการธุรกิจอาหาร  

-มคอ.2 หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
 

 2.7 หลักสูตรได้รับการทบทวนเป็นระยะๆ ตามขั้นตอนที่ก าหนด เพ่ือให้
มั่นใจว่าหลักสูตรมีความทันสมัย เป็นปัจจุบันและมีความเกี่ ยวข้องกับ
อุตสาหกรรม 
   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 ได้เริ่มใช้เป็นปีแรก โดยเป็นหลักสูตรที่ปรับปรุงมา
จาก  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรมอาหาร
บริการหลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2558 ซึ่งหลักสูตรต้องมีการปรับปรุงทุก ๆ 5 ปี และ
ได้มีแผนของหลักสูตรที่จะต้องมีการประชุมเพ่ือทบทวนผลการด าเนินงานของ
หลักสูตรทุกปีการศึกษาเพ่ือให้มั่นใจว่าหลักสูตรมีความทันสมัยเป็นปัจจุบันและ
ตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตในภาคอุตสาหกรรม  

 

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ 3  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ 3 
ผลการด าเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย          



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
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เกณฑ์คุณภาพที่ 3 แนวทางการจัดเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 
3.1. The educational philosophy is shown to be articulated and communicated to all 

stakeholders. It is also shown to be reflected in the teaching and learning activities. 
3.2. The teaching and learning activities are shown to allow students to participate 

responsibly in the learning process. 
3.3. The teaching and learning activities are shown to involve active learning by the 

students. 
3.4. The teaching and learning activities are shown to promote learning, learning how to 

learn, and instilling in students a commitment for life-long learning (e.g., commitment to critical 
inquiry, information-processing skills, and a willingness to experiment with new ideas and 
practices). 

3.5. The teaching and learning activities are shown to inculcate in students, new ideas, 
creative thought, innovation, and an entrepreneurial mindset. 

3.6. The teaching and learning processes are shown to be continuously improved to 
ensure their relevance to the needs of industry and are aligned to the expected learning 
outcomes. 

 
ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 3.1 ปรัชญาการศึกษามีความชัดเจนและมีการสื่อสารถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ทั้งหมด นอกจากนี้ยังแสดงให้เห็นกิจกรรมในการจัดการเรียนการสอน 

     หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 มีการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องปรัชญา
การศึกษาของมหาวิทายลัยที่มุงเน้นการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ เพ่ือให้ได้ลักษณะ
บัณฑิตที่ที่มีคุณภาพ มีความเป็นเลิศทางวิชาการและทักษะปฏิบัติ  มีคุณธรรม
และความรับผิดชอบ และได้มีการมีการสื่อสารหลายช่องทางเพ่ือให้ครอบคลุมผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตรทุกกลุ่ม โดยได้ประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร  ส าหรับผู้ใช้บัณฑิต บัณฑิต นักศึกษา อาจารย์ ผู้บริหาร 
ประชาชนทั่วไป และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายที่สนใจเข้าศึกษา เพ่ือให้
สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลนี้ได้ตลอดเวลา นอกจากนี้ยังประชาสัมพันธ์ในเอกสาร 

-มคอ.2 หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
แผ่น พับประชาสั ม พันธ์การศึกษาต่อคณะอุตสาหกรรม เกษตร และ 
ประชาสัมพันธ์ด้วยการน าเสนอต่อผู้ปกครองและนักเรียนที่สนใจสมัครเข้าศึกษา 
และน าเสนอต่อนักศึกษาชั้นปีที่ 1 และ ชั้นปีที่ 3 หลักสูตรเทียบโอน ในการ
ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ โดยมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ท าให้นักศึกษา
บรรลุถึงปรัชญาที่ตั้งไว้ เช่น จัดการเรียนการสอนที่มีทั้งทฤษฎี และปฏิบัติการ มี
วิชาฝึกงาน ปัญหาพิเศษ และสหกิจศึกษา เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะปฏิบัติ 
ส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการเพ่ือให้นักศึกษามีความเป็น
เลิศทางวิชาการ จัดกิจกรรมเพ่ือจิตอาสาเพ่ือให้นักศึกษามีคุณธรรมและความ
รับผิดชอบ 
 3.2 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมใน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการอาหารและบริการ ได้รับการ
อบรมเชิงปฏิบัติการจากฝ่ายวิชาการ คณะอุตสาหกรรมเกษตร เกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนแบบให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม คือ เน้นให้นักศึกษาได้ฝึก
ทักษะแสดงออกน าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น คิดเป็นท าเป็น และให้
ผู้บรรยายท าหน้าที่เป็นที่ปรึกษา ที่กระตุ้นให้เกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์โดย
การสร้างบรรยากาศในการจัดการเรียนการสอนให้เอ้ือต่อการท ากิจกรรมของ
นักศึกษาและเน้นการสื่อสารแบบแนวราบโดยผู้บรรยายจะแสดงบทบาทเป็นผู้
เรียนรู้ไปพร้อม ๆ กับนักศึกษานอกเหนือจากการท าตัวเป็นผู้ให้ความรู้และผู้
ประเมิน ซึ่งได้มีการก าหนดรูปแบบการสอนไว้ในมคอ. 3 และมคอ. 4 ของแต่ละ
รายวิชา  
     และในการเรียนการสอนได้เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้เสนอความคิดเห็นว่า
อยากท าอาหารในรูปแบบใด เช่น วิชาอาหารยุโรป ผศ.ดร.ธณิกานต์ ธรสินธุ์ ได้
ให้ใช้ความคิดสร้างสรรค์ท าอาหารด้วยตนเอง พูดน าเสนอจานอาหาร และมีการ
ตัดสินให้รางวัลโดยอาจารย์และวิทยากรภายนอกเชิญวิทยากรจากภายนอก คือ 
Mr. Roberto Chitarrari มาตัดสินการท าอาหารประเภท Pasta และขนมหวาน
ยุโรป 

-มคอ.3 รายวิชาต่าง ๆ 
ของสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
-การสร้างสรรค์อาหาร
ด้วยตัวเองในวิชาอาหาร
ยุโรป  

 

 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 3.3 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย ยึดหยุ่นสอดคล้องกับ
ผู้เรียน  
   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการอาหารและบริการ มีการจัดการ
เรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎี และปฏิบัติทั้งในสถานศึกษา  และนอกสถานศึกษา 
(ฝึกงาน สหกิจศึกษา) เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้อย่างหลากหลาย ในส่วนของ
การเรียนการสอนในหลักสูตรนั้น จะเน้นการให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในหลาย
รูปแบบ เช่น ระดมสมองเพ่ือคิดเมนูอาหารในการจัดประชุมที่คณะอุตสาหกรรม
เกษตร ให้นักศึกษาคิดรูปแบบการจัดงานเลี้ยงแบบต่าง ๆ ให้นักศึกษา
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการคิดสูตรเครื่องดื่ม ให้นักศึกษาได้ใช้ความรู้ที่เรียน
มาไปช่วยแก้ปัญหาให้สถานประกอบการในรายวิชาสหกิจศึกษา และให้สถาน
ประกอบการได้มีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในวิชาสหกิจ
ศึกษา  

-รายวิชาฝึกงานของอ.
จรูญ 
-การจัดอบรมของธกส. 
ที่นักศึกษามีส่วนร่วมใน
การจัดอาหารกลางวัน
และอาหารว่าง 
-วิชาสหกิจศึกษา 

 3.4 มีกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้และปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต (เช่น 
การตั้งค าถามอย่างสร้างสรรค์และมีมีวิจารณญาณ ทักษะในการรับและ
ประมวลผลข้อมูล การน าเสนอแนวความคิดใหม่ๆ และแนวทางปฏิบัติใหม่ๆ ) 
    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการอาหารและบริการ ได้มีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือการพัฒนาตนเอง
และอาชีพ ด้วยการสนับสนุนให้นักศึกษามีทักษะการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
การใช้งานวิจัย/ นวัตกรรม/เป็นฐานการเรียนรู้ และทักษะการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้นความรู้ เพ่ือพัฒนาตนเองและวิชาชีพ เช่น การท า
สัมมนา ปัญหาพิเศษ การฝึกงาน สหกิจศึกษา การเข้าร่วมแข่งขันทักษะในการ
ท าอาหาร เมื่อนักศึกษาส าเร็จการศึกษาพบว่าสามารถใช้ทักษะการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต เพ่ือการพัฒนาตนเองและอาชีพ ไปใช้ในการปฏิบัติงานได้ดี เช่น นางสาว 
ชุติมา ดารา ได้ใช้ความรู้ในการเรียนวิชาอาหารเอเชีย ไปท าเมนูอาหารญี่ปุ่นที่มี
ความแปลกใหม่ในร้านอาหารของตัวเอง และเป็นเมนูที่ผู้บริโภคชอบและสั่ง
รับประทานมาก  
นายศุภชัย ไกรลาส ได้ใช้ความรู้ในวิชาอาหารจ านวนมากและการพัฒนาสูตร

 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
มาตรฐานมาต่อยอดในการท าธุริจทุเรียนทอดหลังจากจบการศึกษา ด้านการ
จัดท าสูตรมาตรฐาน การคิดราคาต้นทุนต่อหน่วย 
 

 

 

 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 
 3.5 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือปลูกฝังผู้เรียน มีความคิดใหม่ๆ มี
ความคิดสร้างสรรค์ การคิดค้นนวัตกรรมและความคิดของการเป็นผู้ประกอบการ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการอาหารและบริการ ได้ก าหนด 
กิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือปลูกฝังผู้เรียน ให้มีความคิดใหม่ ๆ มีความคิด
สร้างสรรค์ การคิดค้นนวัตกรรมและความคิดของการเป็นผู้ประกอบการ ผ่าน
รายวิชาในหลักสูตร เช่น วิชาอาหารจ านวนมากและการพัฒนาสูตรมาตรฐาน 
เทคนิคการน าเสนออาหารศิลปะการออกแบบการจัดอาหารและสถานที่ 
นวัตกรรมผลิตภัณฑ์อาหารและได้จัดการเรียนการสอนแบบเป็นโมดูลที่สนับสนุน
การคิดค้นนวัตกรรม และการเป็นผู้ประกอบการ ได้แก่ โมดูลนวัตกรรมการผลิต
และการควบคุมคุณภาพอาหาร และ โมดูลการสร้างผู้ประกอบการ 
 

-มคอ.2 หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
-มคอ.3 วิชาวิชาอาหาร
จ านวนมากและการ
พัฒนาสูตรมาตรฐาน 
เทคนิคการน าเสนอ
อาหาร ศิลปะการ
ออกแบบการจัดอาหาร
และสถานที 

 3.6 กระบวนการและกลยุทธ์การจัดการเรียนการสอนมีการปรับปรุงอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อให้แน่ใจว่ามีความสอดคล้องกับความต้องการของอุตสาหกรรมและ
สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการอาหารและบริการ ได้ก าหนดให้
ในปีการศึกษา 2563 ให้ผู้รับผิดชอบรายวิชาได้ออกแบบรายวิชา ปัญหา 
อุปสรรค ผลการประเมินรายวิชาในปีที่ผ่านมาพร้อมการปรับปรุงแก้ไขให้
รายวิชามีความทันสมัย และการวางแผนการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับ
ผลการเรียนรู้รายวิชา ตามที่ปรากฏใน curriculum mapping ในเอกสารมคอ. 
3 และ มคอ. 4 และให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาปรับปรุงให้สมบูรณ์ก่อน
น าไปใช้จัดการเรียนการสอน นอกจากนี้ยังก าหนดให้ผู้รับผิดชอบรายวิชา ต้อง
สรุปผลการด าเนินงานรายวิชาภายหลังเสร็จสิ้นการจัดการเรียนการสอนตาม
แบบฟอร์ม มคอ. 5 หรือ มคอ. 6 เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงรายวิชาในปี
ต่อไป 

-การตรวจสอบ มคอ.3 
มคอ.4  รายวิชาต่าง ๆ 
ของสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ  



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ 3  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ 3 
ผลการด าเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย          
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เกณฑ์คุณภาพที่ 4 การประเมินผู้เรียน (Student Assessment)  
4.1. A variety of assessment methods are shown to be used and are shown to be 

constructively aligned to achieving the expected learning outcomes and the teaching and 
learning objectives. 

4.2. The assessment and assessment-appeal policies are shown to be explicit, 
communicated to students, and applied consistently. 

4.3. The assessment standards and procedures for student progression and degree 
completion, are shown to be explicit, communicated to students, and applied consistently. 

4.4. The assessments methods are shown to include rubrics, marking schemes, timelines, 
and regulations, and these are shown to ensure validity, reliability, and fairness in assessment. 

4.5. The assessment methods are shown to measure the achievement of the expected 
learning outcomes of the programme and its courses. 

4.6. Feedback of student assessment is shown to be provided in a timely manner. 
4.7. The student assessment and its processes are shown to be continuously reviewed 

and improved to ensure their relevance to the needs of industry and alignment to the expected 
learning outcomes. 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 4.1 มีวิธีการประเมินผู้เรียนที่หลากหลายและสอดคล้องกันอย่างสร้างสรรค์
เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังและวัตถุประสงค์การเรียนการสอน 
     หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการอาหารและบริการ  แบ่งการ
ประเมินนักศึกษา เป็น 3 ระดับ ดังนี้  
     1. การประเมินนักศึกษาก่อนรับเข้าศึกษา และรับเข้าศึกษา ใช้วิธีการ
คัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์ เพ่ือประเมินทัศนคติของผู้สมัครที่มีต่อการศึกษา
ในหลักสูตร และประเมินความรู้พ้ืนฐานที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อในหลักสูตร 
กรณีบางรายกรรมการสอบสัมภาษณ์คัดเลือกได้พิจารณาแล้วว่าผู้สมัครคนนี้ยัง
ขาดความรู้ด้านใด ทางหลักสูตรจะสอนปรับพ้ืนฐานให้นักศึกษาคนดังกล่าว
เพ่ิมเติม ในปัจจุบันปัญหาของคุณภาพของนักศึกษาแรกเข้า และความแตกต่าง
ของพ้ืนฐานความรู้ของนักศึกษา ยังคงเป็นหนึ่งในปัญหาหลักของการจัดการการ
เรียนการสอนในแต่ละรายวิชา โดยเฉพาะในปีการศึกษา 2563 ที่มีนักศึกษาจาก

-แนวปฏิบัติในการรับ
นักศึกษาของคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร 
-มคอ.3 รายวิชาต่าง ๆ 
ของสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
-เกณฑ์การส าเร็จ
การศึกษาของนักศึกษา
สาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
หลายสถาบันเข้ามาศึกษาต่อท าให้พ้ืนฐานความรู้แตกต่างกันค่อนข้างมาก จึงท า
ใเหลักสูตรต้องก าชับให้อาจารย์ผู้สอนมีการดูแลนักศึกษาที่มีพ้ืนฐานความรู้น้อย
เป็นพิเศษ เช่น จัดเวลาให้นักศึกษาเข้าปรึกษาปัญหาในการเรียน สอนเพ่ิมให้
ท้ายชั่วโมงเรียน เป็นต้น  
     2. การประเมินระหว่างการศึกษา เป็นไปตามรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.
3) ซึ่งเป็นการ ประเมินผู้เรียนจากรายวิชาบังคับ และรายวิชาเลือกที่ระบุไว้ใน
แผนการศึกษาของหลักสูตร โดยสอดคล้องกับแนวคิดการสร้างผลการเรียนรู้ที่
คาดหวัง ซึ่งครอบคลุมทักษะทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ คุณธรรมจริยธรรม ความรู้ ทักษะ
ทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ทักษาะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี ทั้งนี้รายละเอียดดังกล่าวได้
มีการระบุไว้ใน รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) ซึ่งการประเมินผลขึ้นอยู่กับ
เกณฑ์ของแต่ละรายวิชา โดยผู้สอนจะแจ้งให้นักศึกษาทราบในชั่วโมงแรกที่มีการ
เรียนการสอน และแจ้งไว้ใน google classroom  
    3. การประเมินการส าเร็จการศึกษา ประกอบด้วย การสอบผ่านในทุก
รายวิชา โดยมีหน่วยกิตครบตามที่หลักสูตรก าหนด การสอบผ่านสมรรถนะ 3 
ด้าน ได้แก่ สมรรถนะด้านภาษาอังกฤษ สมรรถนะด้านคอมพิวเตอร์ และ
สมรรถนะด้านวิชาชีพ  โดยเน้นให้ผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถน าความรู้ที่ได้มา
ประยุกต์ใช้เพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ และปฏิบัติงานได ้ 

 4.2 มีนโยบายการประเมินผลและการอุทธรณ์ผลการประเมินที่ชัดเจน มีการ
สื่อสารไปยังผู้เรียนและน าไปใช้อย่างสม่ าเสมอ 
     หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการอาหารและบริการ  มีอาจารย์
ประจ าหลักสูตรฯ ที่คอยควบคุมก ากับให้หลักสูตรฯ มีการประเมินผลและการ
อุทธรณ์ผลการประเมินที่ชัดเจน โดยก าหนดให้ทุกรายวิชาเขียนวิธีการ
ประเมินผลไว้ใน มคอ. 3 และต้องแจ้งให้นักศึกษาทราบถึงวิธีการประเมินผล 
โดยมีการสอบถามความสมัครใจของนักศึกษาด้วย ถ้าเสียงส่วนใหญ่ต้องการ
ปรับเปลี่ยนเกณฑ์การให้คะแนนก็ให้พูดคุยตกลงกัน และบันทึกเกณฑ์การ
ประเมินไว้อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร และทุกครั้งที่ท าการประเมินผลทาง
หลักสูตรได้ก ากับดูแลให้ผู้สอนแจ้งผลการประเมินให้นักศึกษาทราบภายใน 2 

-มคอ.3 รายวิชาต่าง ๆ 
ของสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
-เว็บไซต์ที่ให้นักศึกษา
ประเมินการสอนของ
อาจารย์ 
-มคอ.5 รายวิชาต่าง ๆ 
ของสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ ที่มี
ผลการประเมินจาก
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
สัปดาห์   
     นอกจากนีห้ลักสูตรฯ มีการประชาสัมพันธ์และก ากับให้นักศึกษาเข้าประเมิน
รายวิชา ประเมินการสอนของอาจารย์ (นักศึกษาต้องท าการประเมินในเว็บไซต์
งานทะเบียนก่อนดูผลการเรียน) และการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ โดยแจ้ง
นักศึกษาในชั้นเรียน ติดประกาศ ซึ่งผลการประเมินพบว่านักศึกษามีความพอใจ
ในการให้ค าปรึกษาและมีผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ นอกจากนี้ในทุกภาคการศึกษามี
การประชุมตัดเกรดนักศึกษาร่วมกันของคณาจารย์ในหลักสูตรฯ เพ่ือร่วมกัน
พิจารณาเกรด และติดตาม ให้ข้อมูลเกี่ยวกับสถานะของนักศึกษา โดยเฉพาะใน
รายที่มีปัญหาเรื่องการเรียน หรือปัญหาอื่น ๆ ที่ส่งผล กระทบต่อการเรียน 
     หลักสูตรแจ้งให้นักศึกษาทราบว่านักศึกษาสามารถอุทธรณ์ผลการประเมินได้
ในกรณีที่นักศึกษามีข้อสงสัยในผลการประเมิน 

นักศึกษา 
-line กลุ่มอาจารย์
สาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการที่มี
การปรึกษากันเรื่องเกรด
นักศึกษา 

 

 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 
 4.3. มีมาตรฐานและขั้นตอนการประเมินผลผู้เรียนที่ชัดเจน ส าหรับติดตาม
ความก้าวหน้าของผู้เรียนและการส าเร็จการศึกษาของผู้เรียน มีการสื่อสารไปยัง
ผู้เรียนและน าไปใช้อย่างสม่ าเสมอ 
      มาตรฐานและขั้นตอนการประเมินผลผู้เรียน หลักสูตร ฯ มีแผนด าเนินการ 
ดังนี้  
     1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้วางแผนให้อาจารย์ผู้จัดการรายวิชา
ด าเนินการจัดท าเกณฑ์และวิธีการประเมิน น้ าหนักของการประเมิน รวมถึง
ช่วงเวลาของการประเมินให้มีความเหมาะสม ชัดเจน ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวังของนักศึกษา และน าเสนอต่อฝ่ายวิชาการก่อนเปิดภาค
การศึกษา  
     2. อาจารย์ผู้จัดการรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนในรายวิชา วางแผนร่วมกันใน
การสื่อสารกับนักศึกษาเกี่ยวกับการเรียนการสอนรวมถึงรายละเอียดในการวัด
ประเมินผล  
     การปฏิบัติตามแผน หลักสูตรด าเนินการ ดังนี้  
     1. ผู้จัดการรายวิชาได้น าเสนอเกณฑ์และวิธีการวัดประเมินผลรายวิชาต่อ
ฝ่ายวิชาการ เพ่ือพิจารณาถึงความสอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ของ
รายวิชา และปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
     2. ผู้จัดการรายวิชาได้ท างานร่วมกับอาจารย์ผู้สอนในการออกแบบกิจกรรม
การเรียนการสอน การวัดและการประเมินผลอย่างครอบคลุมทุกมิติของการวัด
และประเมินผลทางการศึกษา และได้ด าเนินการแจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับการวัด

-Google classroom ที่
มี มคอ.3  
-มคอ.3 รายวิชาต่าง ๆ 
ของสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
-มคอ.5 รายวิชาต่าง ๆ 
ของสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ ที่มี
ผลการประเมินจาก
นักศึกษา 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ประเมินผลแก่นักศึกษาอย่างครบถ้วน ได้แก่ 1) วิธีการประเมินและเกณฑ์การ
ตัดสินผล การเรียนรู้ ได้แก่ การสอบ การประเมินชิ้นงาน การน าเสนอผลงาน 
เป็นต้น 2) สัดส่วนการประเมิน 3) เครื่องมือในการประเมิน 4) ช่องทางการ
สื่อสารเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล ได้แจ้งในหลากหลายช่องทาง ได้แก่ ช่วง
เริ่มต้นของรายวิชา คู่มือรายวิชา Group Line Google classroom   
      การประเมินและตรวจสอบการด าเนินงาน หลักสูตร ฯ ด าเนินการ ดังนี้  
     1. จากการประชุมของผู้จัดการรายวิชาและทีมอาจารย์ผู้สอน โดยน าผลการ
ประเมินการจัดการเรียนจากภาคการศึกษาที่ผ่านมามาปรับปรุงแล้วออกแบบ
การเรียนการสอนและการวัดประเมินผล แล้วน าเสนอต่อฝ่ายวิชาการ  
     2. นักศึกษารับรู้วัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนการสอน รวมถึงเกณฑ์การ
วัดประเมินที่สะท้อนไปยัง ผลการเรียนรู้ ที่ก าหนดไว้อย่างชัดเจน โดยทราบจาก
ช่องทางการแจ้งของอาจารย์ ผู้จัดการรายวิชาในวันเริ่มสอนรายวิชามากที่สุด 
และยังสามารถเข้าไปทบทวนเงื่อนไขการวัดและประเมินผล ได้จากสื่อออนไลน์ 
ที่อาจารย์ผู้จัดการรายวิชาได้สื่อสารไว้  
      การปรับปรุงการด าเนินงาน หลักสูตรฯ ด าเนินการ ดังนี้  
      1. น าข้อเสนอจาก มคอ. 5 มคอ. 6 มคอ. 7 และผลการทวนสอบมา
วางแผนเพื่อปรับการวัดประเมินผล ปีถัดไป  
     2. พัฒนาคุณภาพการสื่อสารช่องทางอ่ืนให้สามารถสื่อสารได้ดีขึ้น 
 4.4 มีวิธีการประเมินผลที่คลอบคลุมวิธีการแบบรูบิค ระยะเวลาการประเมิน 
การก าหนดเกณฑ์การประเมิน การกระจายค่าน้ าหนักการประเมิน ไปจนถึง
เกณฑ์การให้คะแนนและการตัดเกรดที่มีความถูกต้องเชื่อถือได้และเป็นธรรมใน
การประเมิน  
     การวางแผนประเมินผลผู้เรียน หลักสูตรฯ ด าเนินการ ดังนี้  
     1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ได้มีการวางแผนในการประเมินผู้เรียนให้
สอดคล้องตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้านของหลักสูตร  
     2) อาจารย์ผู้จัดการรายวิชาวางแผนร่วมกับอาจารย์ผู้สอนในการก าหนด
วิธีการประเมินและ เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเป็น
รายหัวข้อ  

มคอ.3 รายวิชาต่าง ๆ 
ของสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
-มคอ.5 รายวิชาต่าง ๆ 
ของสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ ที่มี
ผลการประเมินจาก
นักศึกษา 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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     3) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้มีการก าหนดคุณสมบัติผู้สอน 
     การปฏิบัติตามแผน หลักสูตรฯ ด าเนินการ ดังนี้  
     อาจารย์ผู้จัดการรายวิชาน าแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อ 
มาตรฐานผลการเรียนรู้ จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) มาก า 
หนดผลการเรียนรู้และวัตถุประสงค์ของรายวิชา วางแผน วิธีการเรียนการสอน
และวิธีการประเมินผล โดยระบุรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการประเมิน เครื่องมือ
ประเมิน น้ าหนักการให้คะแนน สอบกลางภาค และสอบปลายภาค และ
เครื่องมือที่ใช้วัดประเมินผล การเรียนรู้ของนักศึกษาที่หลากหลาย เช่น ข้อสอบ 
การท ารายงาน การน าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน มีระบบการบันทึกเข้าเรียน การ
ทดสอบก่อน-หลังเรียน การสอบทักษะปฏิบัติต่าง ๆ  ได้มีการแจ้งผลการสอบ
ผ่านระบบลงทะเบียน ทั้งนี้ยังมีการช่วยเหลือผู้เรียนที่คะแนนไม่ถึงเกณฑ์หลังผล
การสอบกลางภาค เช่น อธิบายหัวข้อที่ผู้เรียนไม่เข้าใจ ท ารายงาน  และ Oral 
test  
     การประเมินผลและการตรวจสอบการด าเนินงาน หลักสูตร ฯ ด าเนินการ 
ดังนี้ 
     1) กระบวนการวัดประเมินผลแต่ละรายวิชาของหลักสูตรสามารถวัด
ประเมินนักศึกษาได้ตรงตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวังได้  
     2) กระบวนการทวนสอบโดยรับข้อมูลป้อนกลับจากผู้สอนพบว่าสามารถ
สะท้อนคุณภาพการวัดประเมินผลได้ประเมินความก้าวหน้าของนักศึกษา โดย
แสดงในแผนการสอน หรือรายละเอียดของการสอน (มคอ. 3 และ มคอ. 4 และ
คู่มือการศึกษาภาคปฏิบัติ) และน าเสนอให้ประธานหลักสูตรให้ความเห็นชอบ
ก่อนเปิดภาคการศึกษา และรายงานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในรายละเอียด
ผลการด าเนินงานของรายวิชา (มคอ. 5 และ มคอ. 6)  
      การปรับปรุงการด าเนินงาน หลักสูตร ฯ ด าเนินการน าข้อเสนอแนะจากการ
ทวนสอบมาปรับปรุงการวัดและการประเมินผลในปีถัดไป  



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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 4.5 มีวิธีการประเมินเพ่ือวัดผลส าเร็จของผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของ
หลักสูตรที่มีความชัดเจน 
          หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการมี
วธิีการประเมินผลรายวิชาเพ่ือวัดผลส าเร็จของผลการเรียนรู้ที่คาดหวังซึ่งระบุใน
รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) ที่มีความชัดเจน  โดยได้มีการตรวจสอบจาก
ฝ่ายวิชาการ หลักสูตรมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา โดยเป็นการ
ตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเมื่อสิ้นสุด ซึ่งจะแตกต่างกันไปตามธรรมชาติแต่
ละรายวิชา ซึ่งประกอบด้วยมาตรฐานผลการเรียนรู้ 5 ด้าน  คือ ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและ ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งในแต่ละด้านที่กล่าวมาจะมีข้อย่อยเพ่ือดูความ
รับผิดชอบของแต่และรายวิชาว่าสอนแล้วท าให้ผู้เรียนมีมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
5 ด้าน ตามที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) โดยพิจารณาตาม
เกณฑ์การประเมิน ทั้งนี้ถ้าผลการประเมินต่ ากว่าเกณฑ์ ผู้สอนต้องกลับไป
พิจารณาทบทวนการจัดการเรียนการสอนในภาคการศึกษาที่ผ่านมา เพ่ือ
ปรับปรุงวิธีสอนหรือรูปแบบการเรียนรู้แล้วน าไปเขียนในรายละเอียดของ
รายวิชา (มคอ.3) ของ ภาคการศึกษาหรือปีการศึกษาต่อไป  
 

-มคอ.2 หลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
-มคอ.3 รายวิชาต่าง ๆ 
ของสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
-มคอ.5 รายวิชาต่าง ๆ 
ของสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ ที่มี
ผลการประเมินจาก
นักศึกษา 
 

 4.6 มีการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการประเมินผู้เรียนที่เหมาะสมแก่ เวลา
และช่วยพัฒนาการเรียนรู้ 
    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ  มีการ
ก ากับดูแลให้อาจารย์ผู้สอนแจ้งผลการสอบให้นักศึกษาทราบภายหลังการสอบ
กลางภาค และสอบย่อย และมหาวิทยาลัยได้ก าหนดระยะเวลาการถอนรายวิชา
หลังการสอบกลางภาคการศึกษาไปแล้ว หากนักศึกษาได้ผลการสอบกลางภาค
ไม่เป็นที่พึงประสงค์ก็สามารถถอนรายวิชานั้นได้ โดยอาจารย์ผู้สอนประกาศ
คะแนนสอบกลางภาคก่อนระยะเวลาการหมดเขตการถอนรายวิชา นักศึกษา
รับทราบการกระจายคะแนนของรายวิชาจากอาจารย์ผู้สอน จึงสามารถตัดสินใจ
ในการวางแผนการเรียนของแต่ละรายวิชาหลังการประกาศคะแนนสอบกลาง

-การประชุมอาจารย์ครั้ง
ที่ 1/2563 วันพุธที่ 21 
ตุลาคม 2563 
ณ ห้องประชุมอาคาร
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
วาระอ่ืน ๆ ได้มีการแจ้ง
ให้อาจารย์ผู้สอนแจ้งผล
การสอบให้นักศึกษา
ทราบภายหลังการสอบ
กลางภาค และสอบย่อย 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ภาค นักศึกษามีโอกาสปรับปรุงการเรียนเพ่ือให้มีผลการเรียนดีขึ้น โดยมีอาจารย์
ผู้สอนให้ค าแนะน าในการเรียนแก่นักศึกษา  

-ปฏิทินการศึกษาจาก
งานทะเบียน มทร.ศรี
วิชัย 

 4.7 การประเมินผลผู้ เรียนและกระบวนการต่าง  ๆ มีการทบทวนและ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้มั่นใจว่ามีความสอดคล้องกับความต้องการของ
อุตสาหกรรมและสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
    การทบทวนและปรับปรุงการประเมินผลผู้เรียน และกระบวนการต่าง ๆ 
หลักสูตร ฯ มีการด าเนินการดังนี้ 
    การวางแผนการทบทวน และประเมินผลผู้เรียน หลักสูตร ฯ ด าเนินการ ดังนี้ 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้วางแผนให้อาจารย์ผู้จัดการรายวิชา 

ด าเนินการทวนสอบเกณฑ์และวิธีการประเมิน หน่วยน้ าหนักของการประเมิน 
รวมถึงช่วงเวลาของการประเมิน ว่ามีความเหมาะสม ชัดเจน ตาม กรอบ
มาตรฐานวิชาชีพและผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของนักศึกษาหรือไม่  และเสนอต่อ
ฝ่ายวิชาการเพ่ือรับข้อเสนอแนะ  

2. อาจารย์ผู้จัดการรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนในรายวิชา วางแผนร่วมกัน 

ในการทวนสอบกี่ยวกับการเรียนการสอนรวมถึงรายละเอียดในการวัด
ประเมินผล 
     การปฏิบัติตามแผน หลักสูตร ฯ ด าเนินการ ดังนี้  
     1. ผู้จัดการรายวิชาได้ทวนสอบเกณฑ์และวิธีการวัดประเมินผลรายวิชาต่อ
ฝ่ายวิชาการ เพ่ือพิจารณาถึงความสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ของแต่ละรายวิชา 
และปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
     2. ผู้จัดการรายวิชาได้ทางานร่วมกับอาจารย์ผู้สอนในการทวนสอบกิจกรรม
การเรียนการสอน และการประเมินผลอย่างครอบคลุมทุกมิติของการวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษา  
     การประเมินและตรวจสอบการด าเนินงาน หลักสูตร ฯ ด าเนินการ ดังนี้  
     1.  จากการประชุมผู้จัดการรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน โดยน าผลการทวน
สอบการประเมินผล และการจัดการเรียนการสอนมาปรับปรุงแล้วออกแบบการ

-หนังสือค าสั่งแจ้งให้มี
การส่ง มคอ.3 และ 
มคอ.5 
-มคอ.3 รายวิชาต่าง ๆ 
ของสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ 
-มคอ.5 รายวิชาต่าง ๆ 
ของสาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ ที่มี
ผลการประเมินจาก
นักศึกษา 
-Google classroom ที่
มี มคอ.3  
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
วัดประเมินผล และการจัดการเรียนการสอน แล้วเสนอต่อฝ่ายวิชาการ ท าให้การ
ประเมินผลมีความชัดเจน และเมื่อน าเสนอต่อฝ่ายวิชาการจะท าให้สะท้อนผล
การเรียนรู้ที่คาดหวังได้อย่างชัดเจนมากขึ้น สามารถน าการทวนสอบมาใช้ได้ทัน  
กรอบเวลา  
      2. นักศึกษาทราบเกณฑ์การวัดประเมินที่ผ่านการทวนสอบ และสะท้อนไป
ยังผลการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้อย่างชัดเจน โดยทราบจากช่องทางการแจ้งของ
อาจารย์ผู้จัดการรายวิชา และยังสามารถเข้าไปทบทวนเงื่อนไขการวัดและ
ประเมินผล ได้จากสื่อออนไลน์ ที่อาจารย์ผู้จัดการรายวิชาได้สื่อสารไว้  
     การด าเนินการทบทวนและปรับปรุงการประเมินผลผู้เรียน หลักสูตร ฯ 
ด าเนินการ ดังนี้  
     1. น าข้อเสนอจากผลการทวนสอบมาวางแผนเพ่ือปรับการวัดประเมินผล ปี
ถัดไป  
     2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรก าหนดให้มีระยะเวลาให้ข้อมูลป้อนกลับที่
เป็นมาตรฐาน และครอบคลุมทุกรายวิชา และสื่อสารให้ผู้เกี่ยวข้องทราบในปี
การศึกษา 2564    

 

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ 3  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ 2   
ผลการด าเนินงาน      ไม่บรรลุเป้าหมาย 
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เกณฑ์คุณภาพที่ 5 คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff)  
5.1. The programme to show that academic staff planning (including succession, 

promotion, re-deployment, termination, and retirement plans) is carried out to ensure that the 
quality and quantity of the academic staff fulfil the needs for education, research, and service. 
 5.2. The programme to show that staff workload is measured and monitored to improve 
the quality of education, research, and service. 
 5.3. The programme to show that the competences of the academic staff are determined, 
evaluated, and communicated. 
 5.4. The programme to show that the duties allocated to the academic staff are 
appropriate to qualifications, experience, and aptitude. 
 5.5. The programme to show that promotion of the academic staff is based on a merit 
system which accounts for teaching, research, and service. 
 5.6. The programme to show that the rights and privileges, benefits, roles and 
relationships, and accountability of the academic staff, taking into account professional ethics 
and their academic freedom, are well defined and understood. 
 5.7. The programme to show that the training and developmental needs of the academic 
staff are systematically identified, and that appropriate training and development activities are 
implemented to fulfil the identified needs. 
 5.8. The programme to show that performance management including reward and 
recognition is implemented to assess academic staff teaching and research quality. 
 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 5.1 มีการวางแผนบุคลากรสายวิชาการ (รวมถึงการสืบทอดต าแหน่ง การ
เลื่อนต าแหน่ง การโปรโมทขึ้นท างานในต าแหน่งใหม่ การเลิกจ้างและแผนการ
เกษียณอายุ) ด าเนินการเพ่ือให้แน่ใจว่าคุณภาพและปริมาณของบุคลากรทาง
วิชาการตอบสนองความต้องการด้านการศึกษา การวิจัยและการบริการทาง
วิชาการ 
     - ในปีการศึกษา 2563 ทางหลักสูตรด าเนินการวางแผนการขออัตราก าลัง
อาจารย์เพ่ือมาทดแทนอาจารย์ผู้สอนประจ าหลักสูตรทางด้านวิชาชีพคหกรรม
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ศาสตร์ซึ่งเป็นการด าเนินการมาอย่างต่อเนื่องจากปีการศึกษา 2562 เพราะทาง
หลักสูตรมีอาจารย์ผู้สอนประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
เกษียนอายุในเดือนกันยายน 2563 จ านวน 2 ท่าน ได้แก่ ผศ.ละอองวรรณ ศรี
จันทร์ (ประธานหลักสูตร วท.บ. สาขาการจัดการอุตสาหกรรมอาหารและบริการ 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2558 ในขณะนั้น) และ ผศ.ชไมพร เพ็งมาก (อาจารย์ผู้สอน
ประจ าหลักสูตร เชี่ยวชาญทางด้านคหกรรมศาสตร์) และในปี พ.ศ. 2564 ผศ.
พูลทรัพย์ อินทร์สังข์ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วท.บ. (การจัดการอาหาร
และบริการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) จะเกษียณอายุราชการในเดือน
กันยายน 2564 อย่างไรก็ตามการที่จะได้รับจัดสรรอัตราก าลังหรือไม่นั้นขึ้นกับ
การพิจารณาของคณะกรรมการฯของมหาวิทยาลัยเป็นส าคัญ และทีมอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรชุดเดิม (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2558 และหลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2563) ทราบเป็นอย่างดีและได้พยายามด าเนินการขอรับการจัดสรรอัตรา
ต าแหน่งอาจารย์เพ่ือมาทดแทนอาจารย์ผู้สอนที่เกษียณอายุทั้ง 3 ท่านมาอย่าง
ต่อเนื่อง โดยได้ด าเนินการท าบันทึกข้อความเพ่ือจอรับการจัดสรรอัตราพนักงาน
มหาลัยในต าแหน่งอาจารย์ทางด้านคหกรรมศาสตร์ซึ่งเป็นวุฒิที่คณะขาดแคลน
เข้าขั้นวิกฤต ด้วยหลักสูตรมีอาจารย์ทางด้านวิชาชีพคหกรรมศาสตร์จ านวน  3 
ท่าน และท่านแรกได้แก่ ผศ.ชไมพร เกษียณอายุราชการแล้ว และท่านที่ 2 ได้แก่ 
ผศ.พูลทรัพย์ ก าลังจะเกษียณอายุราชการในปี 2564 ซึ่งหากไม่ได้รับการจัดสรร
อัตราก าลังมาทดแทน จะท าให้หลักสูตรเหลืออาจารย์ผู้เชี่ยวชาญด้านคหกรรม
ศาสตร์เพียง 1 ท่าน ได้แก่ ดร.สุธาสินี ทองนอก และสรุปผลการด าเนินงาน
ดังต่อไปนี้ 
      1. ผศ.ละอองวรรณ ศรีจันทร์ ได้ท าบันทึกข้อความถึงมหาวิทยาลัยขอรับ
การจัดสรรอัตราก าลังพนักงานมหาวิทยาลัย ในต าแหน่งอาจารย์ทางด้านคหกร
รมศาสตร์ แต่ไม่ได้รับการจัดสรรอัตราทดแทน 
      2. คณบดีน าเสนอประเด็นการขาดแคลนบุคลากรอาจารย์ทางด้านคหกรรม
ศาสตร์ ต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย เรื่องการน าเสนอแผนพัฒนาและเพ่ิม
ศักยภาพในการแข่งขันของคณะอุตสาหกรรมเกษตร เพ่ือให้ที่ประชุมได้รับทราบ
ภาวะวิกฤติด้านผู้สอนเฉพาะวิชาชีพที่จะส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานของ
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
หลักสูตร และที่ประชุมได้ให้ความเห็นให้มหาวิทยาลัยควรจัดสรรอัตราก าลัง
ทดแทนต าแหน่งที่เกษียนอายุราชการหากเป็นกรณีที่มีผลกระทบการการจัด
การศึกษาและการด าเนินงานของหลักสูตร ดร.สุธาสินี ทองนอก ประธาน
หลักสูตร วท.บ. การจัดการอาหารและบริการ ที่ได้รับคัดเลือกให้มาปฏิบัติหน้าที่
แทน ผศ.ละอองวรรณ ศรีจันทร์ ที่เกษียณอายุราชการ ได้ท าบันทึกข้อความ
ขอรับการจัดสรรอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ตามมติที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัย เพ่ือขออัตราอาจารย์ทางด้านคห-กรรมศาสตร์ ทดแทนอาจารย์ผู้
เกษียณอายุราชการ เสนอไปยังมหาวิทยาลัย และต่อมาทางกองบริหารงาน
บุคคลได้ท าหนังสืออจ้งทางคณะฯจัดสรรอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย สาย
วิชาการ จ านวน 1 อัตรา ให้กับคณะอุตสาหกรรมเกษตร และอยู่ในขั้นตอนการ
จัดท าคุณสมบัติประจ าต าแหน่ง  
 5.2 มีการวัดและติดตามปริมาณงานของบุคลากรสายวิชาการ เพ่ือปรับปรุง
ประสิทธิภาพและคุณภาพของงาน ด้านการศึกษา การวิจัยและการบริการทาง
วิชาการ 
      ทางหลักสูตรฯ และคณะฯ ร่วมกันวัดและติดตามปริมาณงานของบุคลากร
สายวิชาการ เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพของงาน ด้านการศึกษา การ
วิจัยและการบริการทางวิชาการ โดยพิจารณาจากผลงานและหลักฐานแนบใน
การพิจารณาผลการปฏิบัติราชการตามรอบการประเมิน ซึ่งท าให้เห็นผลงานของ
บุคลากรสายวิชาการแต่ละท่านอย่างเป็นรูปธรรม  

 

 5.3 มีการก าหนดสมรรถนะความสามารถของบุคลากรสายวิชาการ การ
ประเมินผล และมีการสื่อสารให้ทราบ 

 การก าหนดสมรรถนะความสามารถของบุคลากรสายวิชาการ 

          คณะอุตสาหกรรมเกษตรมีการก าหนดสมรรถนะหลักของอาจารย์ให้
สอดคล้องกับพันธกิจของการอุดมศึกษาที่ระบุในเกณฑ์มาตรฐานหลักสู ตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 ทั้ง 4 ด้าน ลงในแบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ
โดนเน้นตัวชี้วัดที่สามารถใช้ประเมินสมรรถนะการปฏิบัติราชการของบุคลากร
สายวิชาการ ตามพันธกิจหลักทั้ง 4 ด้านของการอุดมศึกษา ดังรายละเอียด
ต่อไปนี้  
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        1) ภารกิจด้านที่ 1 ประเมินความสามารถในการจัดการเรียนการสอนและ
การถ่ายทอดองค์ความรู้  การพัฒนาหลักสูตรให้มีความทันสมัย ยืดหยุ่น 
สอดคล้องกับความต้องการที่หลากหลายของประเภทสถาบันและสังคม โดยให้
ความส าคัญกับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนแบบผู้เรียนเป็นส าคัญ  
         2) ภารกิจด้านที่ 2 ประเมินความสามารถด้านวิจัยและการสร้าง
นวัตกรรม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากรและเศรษฐกิจทั้งในระดับ
ชุมชน ภูมิภาคและประเทศ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการวิจัยและสร้าง
นวัตกรรมระหว่างหน่วยงานของรัฐและภาคเอกชน 
         3) ภารกิจด้านที่ 3 ประเมินความสามารถในการบริการวิชาการ โดยเน้น
การบริการวิชาการในรูปแบบการบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน
ภายใน /ภายนอก เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่และเศรษฐกิจของ
ประชากรในชุมชน กลุ่มวิสาหกิจ ในพ้ืนที่ที่หน่วยงานตั้งอยู่ให้ดีขึ้นอย่างเป็น
รูปธรรม นอกจากนี้ยังเนิ้นการบูรณาการการเรียนการสอนกับบริการวิชาการ
หรืองานวิจัยเพ่ือให้อาจารย์สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้จริงกับการพัฒนา
ชุมชนหรือผู้ประกอบการ   
         4) ภารกิจด้านที่ 4 ประเมินภารกิจท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟู สืบสาน พัฒนา เผยแพร่ วัฒนธรรม ภูมิปัญญา ท้องถิ่น โดยตัวชี้วัดเน้น
การบูรณาการการจัดการเรียนการสอน การวิจัย หรือ การบริการวิชาการ  
ร่วมกับภารกิจการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
         นอกจากการใช้เกณฑ์พันธกิจการอุดมศึกษาทั้ง 4 ด้าน คณะฯ ยังมีการ
ใช้ตัวชี้วัดแผนการปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยในปีงบประมาณนั้นๆ (หลักฐาน
คู่มือตัวชี้ วัดตามแผนการปฏิบัติ งานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.  2563 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย) และภารกิจที่คณะฯได้รับมอบหมาย
ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย มาก าหนดเป็นเกณฑ์การประเมินสมรรถนะ
การปฏิบัติงานของบุคลากรสายวิชาการ และสื่อสารให้บุคลากรสายวิชาการ
ทราบผ่านการประชุมบุคลากรสายวิชาการเพ่ือจัดท าข้อตกลงในแบบประเมินผล
การปฏิบัติราชการส่วนที่คณะฯได้รับสิทธิ์ในการก าหนดเกณฑ์การประเมินของ
คณะฯเอง (แบบประเมินข้อตกลงการปฏิบัติราชการในส่วนที่คณะฯก าหนด) 
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จากนั้นน าข้อตกลงที่ได้จากมติที่ประชุมมาจัดท าข้อตกลงการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของอาจารย์ และมีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของบุคลากรสายสนับสนุนตามสมรรถนะต่างๆที่ได้ก าหนดไว้เป็น
ประจ าตามรอบการประเมิน 
 

 การประเมินสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์โดย 

นักศึกษา 
          อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกท่าน จะถูกประเมินความพึงพอใจในการ
จัดการเรียนการสอนโดยนักศึกษาผ่านระบบออนไลน์ ตามแบบประเมินที่ส านัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนของมหาวิทยาลัยได้ก าหนดไว้ในระบบ โดย
มหาวิทยาลัยได้ก าหนดให้นักศึกษาตอบแลลประเมินอาจารย์ผู้สอนในทุกรายวิชา
ก่อนที่นักศึกษาจะสามารถเข้าไปดูผลการศึกษาประจ าภาคเรียนนั้นๆได้ โดย
แบบประเมินจะมีการประเมินการจัดการเรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ ภาคทฤษฎีมีจ านวนตัวชี้วัดที่ถูกประเมินจ านวน 24 ข้อ และ
ภาคปฏิบัติมีตัวชี้วัดที่ถูกประเมินจ านวน 12 ข้อ โดยผู้สอนไม่ควรได้คะแนนต่ าว่า 
3.5 จึงเป็นการประเมินสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนของผู้สอนเป็น
ประจ าทุกภาคการศึกษา และนักศึกษาสามารถเขียนข้อเสนอแนะหรือ
จุดบกพร่องที่อาจารย์ผู้สอน ประธานหลักสูตร และผู้บริการสามารถเรียกดู
ข้อมูลในการประเมินดังกล่าวได้ 

 กรณีท่ีมีอาจารย์ผู้สอนในรายวิชาใดได้คะแนนประเมินความพึงพอใจใน 

การสอนต่ ากว่า 3.5 คณบดีจะด าเนินการหารือร่วมกับทางประธานหลักสูตรและ
รองคณบดีฝ่ายวิชาการฯ เพ่ือสอบถามข้อมูลในเบื้องต้นก่อนจะเชิญอาจารย์
ผู้สอนท่านดังกล่าวหารือเป็นการส่วนตัวเพ่ือพิจารณาปัญหาและอุปสรรคเพ่ือ
แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นตามข้อเสนอแนะของนักศึกษา 

 
 
 
 
 
แบบสอบถามประเมินความ
พึงพอใจในการจัดการเรียน
การสอนของนักศึกษาที่มีต่อ
อาจารย์ผู้สอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 5.4 มีการก าหนดต าแหน่งหน้าที่และจัดสรรบุคลากรสายวิชาการที่มีความ
เหมาะสมกับคุณสมบัติ ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์และความถนัด 
- ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรฯได้ด าเนินการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพ่ือหารือเรื่องการจัดหาอาจารย์ผู้สอนใน
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รายวิชาต่างๆทดแทนอาจารย์ผู้เกษียณอายุราชการ โดยพิจารณาจากความ
เหมาะสมและเชี่ยวชาญเฉพาะทางของบุคลากรเป็นส าคัญ ดังรายละเอียด
ปรากฏในรายงานการประชุมหลักสูตรการจัดการอาหารและบริการ ครั้งที่ 
1/2563 วันพุธที่ 21 ตุลาคม 2563 ระเบียบวาระที่ 5.2 เรื่องการจัดการอาจารย์
ผู้สอนทดแทนผู้เกษียณอายุราชการ ในรายวิชาของหลักสูตรการจัดการอาหาร
และบริการ  (หลักฐานรายงานการประชุมหลักสูตรการจัดการอาหารและบริการ 
ครั้งที่ 1/2563 วันพุธที่ 21 ตุลาคม 2563 ณ ห้องประชุมอาคารคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย) โดยสรุปมติจากที่
ประชุมดังกล่าวได้ดังต่อไปนี้ 
          การจัดการอาจารย์ผู้สอนทดแทนผู้เกษียณอายุราชการ ในรายวิชาของ
หลักสูตร วท.บ. (สาขาการจัดการอุตสาหกรรมอาหารและบริการ หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. 2558 และหลักสูตร วท.บ. (สาขาการจัดการอาหารและบริการ พ.ศ. 
2563) เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องในการบริหารจัดการรายวิชาที่ ผศ.ละอองวรรณ  
ศรีจันทร์ และ ผศ. ชไมพร เพ็งมาก เป็นผู้ด าเนินการสอน   
1.รายวิชา ผศ.ละอองวรรณ  ศรีจันทร์          อาจารย์ที่รับผิดชอบแทน 
   รับผิดชอบ 
- วิชาสุขาภิบาลและความปลอดภัย  ผศ.ดร.น้อมจิตต์ แก้วไทย อันเดร 
- วิชาเตรียมความพร้อมสหกิจ   อาจารย์สุวิจักขณ์ ห่านศรีวิจิตร 
- วิชาแปรรูปอาหาร   อาจารย์สุวิจักขณ์ ห่านศรีวิจิตร 
2. รายวิชา ผศ. ชไมพร เพ็งมาก               อาจารย์ผู้รับผิดชอบแทน 
    รับผิดชอบ 
- วิชาการบริการอาหารและเครื่องดื่ม  ผศ.ดร.อภิญญา วณิชพันธ์ 
- วิชาขนมไทย      ยังไม่มี 
- วิชาอาหารไทย      ยังไม่มี 
- วิชาโภชนบ าบัด     ยังไม่มี 
       จากมติในที่ประชุมดังกล่าวพบว่ายังมีบางรายวิชาที่ยังไม่มีอาจารย์
ผู้รับผิดชอบแทนอาจารย์ผู้เกษียณอายุราชการ ซึ่งสาเหตุมาจากการขาดแคลน
อาจารย์ที่เชี่ยวชาญในศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งจากการที่ทางคณะฯได้รับจัดสรร
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อัตราก าลังพนักงานมหาวิทยาลัยทดแทนข้าราชการเกษียณอายุราชการจ านวน 
1 อัตรา ซึ่งก าลังอยู่ในช่วงจัดท าคุณสมบัติผู้สมัคร ทางหลักสูตรฯได้ด าเนินการ
ก าหนดคุณสมบัติของผู้สมัครที่จะต้องสามารถสอนในรายวิชาที่ยังขาดแคลน
ผู้สอนไว้ในรายละเอียดของผู้สมัครเป็นที่เรียบร้อยแล้ว (บันทึกข้อความแจ้ง
คุณสมบัติของผู้สมัครต าแหน่งอาจารย์ สังกัดคณะอุตสาหกรรมเกษตร) 
 5.5. มีการวัดประเมินผล และการเลื่อนต าแหน่งของบุคลากรสายวิชาการ ที่
มีความเหมาะสมตามระบบคุณธรรม ที่สอดคล้องกับงานด้านการศึกษา การวิจัย
และการบริการทางวิชาการ 
• หลักสูตรฯ ร่วมกับคณะฯ ด าเนินการประเมินสมรรถนะการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรสายวิชาการที่สอดคล้องกับงานด้านการศึกษา การวิจัยและการ
บริการทางวิชาการ โดยพิจารณาผลการปฏิบัติราชการตามรอบการประเมิน ดัง
รายละเอียดขั้นตอนในการด าเนินการดังนี้ 
     1. ด าเนินการประเมินสมรรถนะการปฏิบัติงานของบุคลากรสายวิชาการตาม
ภารกิจหลักทั้ง 4 ด้าน โดยคณะฯแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาผลการปฏิบัติ
ราชการขั้นต้น อันประกอบไปด้วยประธานหลักสูตรและอาจารย์ที่ได้รับการ
แต่งตั้งขั้นต้น เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของการค านวณและเอกสารหลักฐาน 
จากนั้นคณะกรรมการชุดที่ 2 อันประกอบด้วยคณะกรรมการบริหารคณะฯ จะ
ด าเนินการพิจารณาขั้นที่ 2  ตามเอกสารหลักฐานแนบประกอบที่บุคลากรสาย
วิชาการแต่ละท่านจัดท าเสนอมา 
 
     2. คณะกรรมการฯ ด าเนินการจัดส่งผลการพิจารณาขั้นต้นให้กับทาง
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณากลั่นกรอง เมื่อผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
กลั่นกรองฯของมหาวิทยาลัย ทางคณะฯด าเนินการแจ้งผลการพิจารณาให้
บุคลากรทราบพร้อมแจ้งก าหนดการทักท้วงผลการประเมิน กรณีที่ผู้ประเมิน
พิจารณาเห็นว่าผลการพิจารณาในประเด็นใดไม่สอดคล้องกับผลงานหรือ
หลักฐานที่ปรากฏในเชิงประจักษ์ (บันทึกข้อความแจ้งผลการพิจารณาผลการ
ปฏิบัติราชการขั้นต้นพร้อมแจ่งก าหนดการทักท้วงผลการประเมินการปฏิบัติ
ราชการ) เพ่ือให้คณะกรรมการระดับคณะฯ พิจารณาทบทวนอีกครั้ง 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
3. กรณีมีการทักท้วงผลการประเมิน คณะกรรมการฯระดับคณะฯ จะด าเนินการ
ประชุมเพ่ือพิจารณาข้อทักท้วงบนพ้ืนฐานของหลักฐานประกอบการพิจารณา 
หลังจากการพิจารณาเสร็จสิ้น จะด าเนินการแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ทักท้วง
ทราบ พร้อมแจ้งผลการพิจารณาไปยังมหาวิทยาลัย (ตัวอย่างบันทึกข้อความ
ทักท้วงผลการประเมินการปฏิบัติราชการ ; ตัวอย่างบันทึกข้อความแจ้งผลการ
พิจารณาการทักท้วงผลการประเมินการปฏิบัติราชการ ตัวอย่างบันทึกข้อความ
สรุปผลการทักท้วงการประเมินผลการปฏิบัติราชการที่แจ้งมหาวิทยาลัย) 
 5.6 มีการก าหนดบทบาท หน้าที่ ความความรับผิดชอบของบุคลากรสาย
วิชาการที่ชัดเจน โดยค านึงถึงคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาชีพและ
เสรีภาพทางวิชาการ และมีการสื่อสารให้ทราบ 
-  ด้วยในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจ านวน 2 ท่าน
เกษียณอายุราชการ  และในปีการศึกษา 2563 จะมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรจ านวน 1 ท่าน เกษียณอายุราชการในเดือนกันยายน 2564 นอกจากนี้ 
ในปีการศึกษา 2563 อาจารย์ประจ าหลักสูตรจ านวน 2 ท่าน คือ ดร.สุธาสินี 
ทองนอก  และ ผศ.ดร.ธณิกานต์  ธรสินธุ์ มีความจ าเป็นต้องลาคลอด เป็นเหตุให้
ทางหลักสูตรต้องมีการวางแผนเกลี่ยงานและผู้รับชอบงานต่างๆของหลักสูตรฯ
ใหม่ เพ่ือสานต่องานช่วงลาคลอดบุตรของอาจารย์ทั้ง 2 ท่าน โดยทางอาจารย์
ประจ าหลักสูตรได้มีการประชุมหารือประเด็นดังกล่าว ในการการประชุม
หลักสูตรการจัดการอาหารและบริการ ครั้งที่ 1/2563 วันพุธที่ 21 ตุลาคม 2563 
ณ ห้องประชุมอาคารคณะอุตสาหกรรมเกษตร ระเบียบวาระที่ 3 เรื่อง                  
การพิจารณาภาระงานที่อยู่ในความรับผิดชอบของอาจารย์ในหลักสูตร เพ่ือสาน
ต่องานช่วงลาคลอดบุตรของ ดร.สุธาสินี ทองนอก  และ ผศ.ดร.ธณิกานต์               
ธรสินธุ์ และได้มติเห็นชอบให้มีการปรับเกลี่ยงานให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรใหม่ 
ดังนี้ 
     1. การเทียบโอนผลการเรียน มอบ ผศ.ดร. ศิรินาถ ศรีอ่อนนวล และ ผศ.ดร.
สายใจ แก้วอ่อน เป็นผู้รับผิดชอบดูแล (จากเดิมอยู่ในความรับผิดชอบของ ผศ.
ละอองวรรณ ศรีจันทร์) 
     2. งานประกันคุณภาพการศึกษา (SAR) มอบ ผศ.ดร.ศิรินาถ ศรีอ่อนนวล  
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ผศ.จรูญ บุญน า และ คุณเดือนพัตรา  จันทร์สุด รับผิดชอบ (เดิมอยู่ในความดูแล
ของ ผศ. ละองงวรรณ ศรีจันทร์, ดร. สุธาสินี ทองนอก และ ผศ. อภิญญา วณิช
พันธุ์) 
    3. งานที่เกี่ยวกับแผนกลยุทธ์ระยะสั้น (แผนปฏิบัติราชการประจ าปี) และ
แผนกลยุทธ์ระยะยาว (ระยะ 5 ปี) ของหลักสูตร มอบให้ ผศ.ดร.เสาวณีย์               
ชัยเพชร รับผิดชอบ (เดิมอยู่ในความดูแลของ ผศ.ละอองวรรณ ศรีจันทร์) 
     4. แผนบริหารความเสี่ยงของหลักสูตร  มอบ ผศ.ดร.เสาวณีย์  ชัยเพชร 
รับผิดชอบ (เดิมอยู่ในความดูแลของ ผศ.ละอองวรรณ ศรีจันทร์) 
     5. การจัดท าข้อเสนอโครงการ ตามค าสั่งของฝ่ายต่างๆ มอบ ผศ.ดร.
เสาวณีย์  ชัยเพชร ผู้รับผิดชอบงานแทน ผศ.ดร.ธณิกานต์ ธรสินธุ์  
     6. อาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษาเทียบโอน มอบ ผศ.ดร. ศิรินาถ ศรีอ่อนนวล 
รับผิดชอบแทนระหว่างที่ ผศ.ธณิกานต์ ลาคลอด 
     7. งานสอบสมมรรถนะวิชาชีพ สอบภาษาอังกฤษ สอบ IC3 (เทอม 2/63)  
มอบ ผศ.ดร.ศิรินาถ ศรีอ่อนนวล รับผิดชอบแทน 
 5.7 มีการก าหนดและวางแผนความต้องการด้านการฝึกอบรมและพัฒนาการ
ของบุคลากรสายวิชาการอย่างเป็นระบบและมีการด าเนินกิจกรรมด้านการ
ฝึกอบรมและพัฒนาที่เหมาะสมเพ่ือตอบสนองความต้องการที่ได้ก าหนดไว้ 
    ด้วยในปีการศึกษา 2563 คณะอุตสาหกรรมเกษตรประสบกับปัญหาการขาด
แคลนงบประมาณสนับสนุนด้านการพัฒนาบุคลากร อันเป็นผลสืบเนื่องจากที่
ไม่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณแผ่นดินที่จะน ามาใช้ในการพัฒนาบุคลากร 
ประกอบกับงบประมาณเงินรายได้ของคณะฯมีจ ากัด ไม่เพียงพอต่อการนับสนุน
บุคลากรในการพัฒนาตนเองเป็นรายบุคคล ดังนั้นกิจกรรมต่างๆที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาบุคลากรสายวิชาการของทางหลักสูตรในช่วงปีการศึกษา 2563 จึง
เป็นการส่งตัวแทนบุคลากรสายวิชาการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆในนามตัวแทนของ
หลักสูตรในการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาบุคลาการตามโครงการต่างๆที่ทางวิทยา
เขตฯ/มหาวิทยาลัยจัดให้  
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 5.8 มีการบริหารจัดการผลการปฎิบัติงาน รวมถึงการให้รางวัลและการ
ยอมรับ เพ่ือประเมินคุณภาพท่ีสอดคล้องกับงานด้านการศึกษา การวิจัยและการ
บริการทางวิชาการ 
     ในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรฯมีการบริหารจัดการผลการปฎิบัติงาน 
รวมถึงการให้รางวัลและการยอมรับ เพ่ือประเมินคุณภาพที่สอดคล้องกับงาน
ด้านการศึกษา การวิจัยและการบริการทางวิชาการ ดังนี้ 
     - การชื่นชมและแสดงความยินดีกับบุคลากรสายวิชาการของหลักสูตร ซึ่ง 
เป็นข้าราชการบ านาญ ราย ผศ.ชไมพร เ พ็งมาก ที่ ได้ เข้า พิิธี รับมอบ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ชั้นสายสะพาย ประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 
2564 ที่ผ่านมา ณ ศูนย์ประชุมนานาชาติฯ ม.อ. หาดใหญ่เนื่องในโอกาส  (การ
ประชาสัมพันธ์แสดงความยินดีผ่านหน้า Facebook fan page ของคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร) 
     - การประชาสัมพันธ์ผลงานการบริการวิชาการ ผลงานวิจัย ของอาจารย์ 
ในหลักสูตรผ่านทางหน้า Facebook fan page และ website ของคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร อย่างสม่ าเสมอ (การประชาสัมพันธ์กิจกรรมการบริการ
วิชาการของบุคลากรในหลักสูตร ผ่านหน้า  facebook และ website ของคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร) 
     - การสนับสนุนค่าตอบแทนในการตีพิมพ์ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการท่ี 
เป็นไปตามเกณฑ์ในประกาศของมหาวิทยาลัย   
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ตารางท่ี 2.2 จ านวนบุคลากรสายวิชาการ 

ประเภท ชาย หญิง 
รวม 

ร้อยละของปริญญาเอก 

จ านวน FTE 

ศาสตราจารย์ - - - - - 

รองศาสตราจารย์ - - - - - 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ - 4 4 4 66.67 

อาจารย์ - 1 1 1 33.33 

อาจารย์พิเศษ - - - - - 

ผู้บรรยายพิเศษ - - - - - 

อ่ืนๆ (ระบุ) - - - - - 
 
 

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ 3  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ 3 
ผลการด าเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ   
ปีการศึกษา 2563                   

-66-  

เกณฑ์คุณภาพที่ 6 การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน (Student Support Services) 
6.1. The student intake policy, admission criteria, and admission procedures to the 

programme are shown to be clearly defined, communicated, published, and up-to-date. 
6.2. Both short-term and long-term planning of academic and non-academic support 

services are shown to be carried out to ensure sufficiency and quality of support services for 
teaching, research, and community service. 

6.3. An adequate system is shown to exist for student progress, academic performance, 
and workload monitoring. Student progress, academic performance, and workload are shown to 
be systematically recorded and monitored. Feedback to students and corrective actions are 
made where necessary. 

6.4. Co-curricular activities, student competition, and other student support services are 
shown to be available to improve learning experience and employability. 

6.5. The competences of the support staff rendering student services are shown to be 
identified for recruitment and deployment. These competences are shown to be evaluated to 
ensure their continued relevance to stakeholders needs. Roles and relationships are shown to be 
well-defined to ensure smooth delivery of the services. 

6.6. Student support services are shown to be subjected to evaluation, benchmarking, 
and enhancement. 

 
ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 6.1 มีการก าหนดและประกาศนโยบายการรับผู้เรียน เกณฑ์การรับเข้าและ
ขั้นตอนการรับเข้าเรียนในหลักสูตรอย่างชัดเจน มีการสื่อสารเผยแพร่และเป็น
ปัจจุบัน 
    - หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการมีการ 
ก าหนดนโยบายและเกณฑ์การรับเข้าสู่หลักสูตรอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยโดยมีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่อย่าง
ทั่วถึงและเป็นปัจจุบัน มีการวางแผนการรับนักศึกษาของหลักสูตรตามขั้นตอน
ต่าง ๆ ดังนี้  
   1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวางแผนการรับนักศึกษาใหม่ โดยศึกษาข้อมูล

- มคอ.2  
- http://agro-
industry.rmutsv.ac.th/ 

 

http://agro-industry.rmutsv.ac.th/
http://agro-industry.rmutsv.ac.th/


 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ   
ปีการศึกษา 2563                   

-67-  

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
จากแผนการรับนักศึกษา ผลการรับนักศึกษาจากปีการศึกษา 2560-2562 
นโยบายของมหาวิทยาลัย และ ทปอ. และก าหนดแผนการรับนักศึกษาให้
สอดคล้องกับเกณฑ์การรับเข้าและขั้นตอนการรับเข้าเรียนในหลักสูตร ที่มีการ
ก าหนดไว้ในมคอ.2 ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) หมวดที่ 3 ระบบการจัด
การศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร ข้อ 2.2 คุณสมบัติของผู้
เข้าศึกษา 
   2. มีมาตรการสร้างแรงจูงใจให้ผู้มีศักยภาพมาสมัครเข้าศึกษาต่อในหลักสูตร
โดยมีประชาสัมพันธ์ ดังนี้ 
      - มีการประชาสัมพันธ์ทุกช่องทางรวมถึงทางเว็บไซต์  Facebook ของ
มหาวิทยาลัยและคณะอุตสาหกรรมเกษตร  
       -  ประชาสัมพันธ์เชิงรุก โดยคณะอุตสาหกรรมเกษตรด าเนินกิจกรรม
ร่วมกับงานแนะแนวและประชาสัมพันธ์ของวิทยาเขต เช่น การแนะแนวศึกษา
ต่อที่โรงเรียนต่าง ๆ การจัดไลฟ์สดการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของ
หลักสูตร  
       - ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับทุนการศึกษา เช่น กองทุนเงินกู้ยืมเพ่ือการศึกษา  
(กยศ.) ทุนมูลนิธิจุมภฎ พันธุ์ทิพย์ ทุนการศึกษาสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ทุน มทร.ศรีวิชัย ทุนมูลนิธิอายิโนะโมะโต๊ะ และทุน
ต่างๆ ตามที่เจ้าของแหล่งทุนจัดสรร 
  3. มีการสื่อสารเผยแพร่ไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย คือ นักเรียนมัธยมปลาย 
นักเรียนระดับปวส. และข้อมูลเป็นปัจจุบันตรงตามเล่มมคอ.2 
 6.2 มีการวางแผนทั้งระยะสั้นและระยะยาว ของการบริการสนับสนุน
ทางด้านวิชาการและที่ไม่ใช่ทางวิชาการ เพ่ือให้แน่ใจว่าการบริการสนับสนุนงาน
ด้านการสอน การวิจัยและการบริการวิชาการมีความเพียงพอและมีคุณภาพ 
    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ  มี
บริการสนับสนุน เพ่ือพัฒนาทักษะของนักศึกษาโดยมีการด าเนินการกิจกรรม
ตามแผนงานที่จัดท าเพ่ือพัฒนาประสบการณ์ ทางวิชาการและวิชาชีพแก่
นักศึกษาโดยมีกิจกรรม ดังนี้ 

-งบประมาณ 
โครงการสอนที่สาขาวิชา
ได้รับการจัดสรร 
-ภาพกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
-ผลการเลือกตั้งนายกสโมสร
นักศึกษา 
-แบบส ารวจอาหารเลี้ยงเชื้อ 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ   
ปีการศึกษา 2563                   

-68-  

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
- แผนงานระยะสั้น 

          : การได้รับงบประมาณโครงการสอน ภาคการศึกษาที่ 1/2563 และ 
2/2563 
          : กิจกรรมประธานหลักสูตรพบนักศึกษา เพ่ือให้ค าปรึกษาด้านวิธีการ
ลงทะเบียน   วิชาเรียนที่จะเปิดในแต่ละเทอม การเทียบโอนวิชาเรียน  
          : กิจกรรมพบอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้นักศึกษารู้จักกับอาจารย์ที่ปรึกษา
ของตนเอง และให้มีการพูดคุยให้ค าปรึกษาเรื่องการเรียน เรื่องสังคม การใช้ชีวิต
ในมหาวิทยาลัย 
          :  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ที่มีการจัดร่วมกับวิทยาเขตนครศรีธรรมราชเป็น
การเตรียมความพร้อมเพ่ือการหางานท า และการปรับตัวเพ่ือเข้าสู่สังคมของการ
ท างาน  
          : หลักสูตรสนับสนุนการด าเนินงานของสโมสรนักศึกษาโดยในปี
การศึกษา 2563 นักศึกษาสาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ คือ นาย
เกียรติชัย พลสวัสดิ์ ได้รับความไว้วางใจให้ด ารงต าแหน่งนายกสโมสรนักศึกษา
คณะอุตสาหกรรมเกษตร ท าให้นักศึกษาได้มีโอกาสพัฒนาประสบการณ์การท า
กิจกรรมต่าง ๆ นอกจากกิจกรรมทางวิชาการ  

- แผนงานระยะยาว 

: หลักสูตรได้มีการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาเพ่ือเข้าร่วมแข่งขัน 

ทักษะทางวิชาการ โดยในทุกปีจะมีการจัดงานการประชุมวิชาการ 9 มทร. และ
หลักสูตรได้มีการประชุมเพ่ือพิจารณาว่าทักษะใดที่หลักสูตรสามารถเตรียม
นักศึกษาเข้าร่วมแข่งขันได้ หลังจากนั้นจะท าการคัดเลือกนักศึกษา และอาจารย์
ที่จะเป็นผู้ฝึกซ้อม แต่ในปีการศึกษา 2563 การเลื่อนการจัดงานเนื่องจาก
สถานการณ์โรคระบาดโควิด-19  
          : มีการส ารวจความพร้อมในการใช้งานของห้องปฏิบัติการต่าง ๆ เพ่ือ
สนับสนุนการท าวิจัย และการบริการวิชาการของอาจารย์และนักศึกษา 
          : มีการจัดสรรทุนการศึกษาให้นักศึกษาในหลักสูตรทั้งแบบให้ครั้งเดียว
ในปีการศึกษา หรือให้ต่อเนื่องจนจบการศึกษา ซึ่งมีนักศึกษาของหลักสูตรได้รับ
จัดสรรทุนอย่างต่อเนื่อง  

-แบบส ารวจอุปกรณ์
ห้องปฏิบัติการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สรุปข้อมูลทุนการศึกษา 
2561-2563 
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 6.3 มีระบบติดตามความก้าวหน้า ผลการเรียน และการตรวจสอบภาระการ
เรียนของผู้เรียนที่เพียงพอ โดยมีการบันทึกไว้อย่างเป็นระบบ โดยมีการให้ข้อมูล
ย้อนกลับ และข้อเสนอแนะแก่ผู้ เรียนและด าเนินการแก้ไขข้อบกพร่องได้
ทันท่วงทีหากจ าเป็น 
   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ มีระบบ
ติดตามความก้าวหน้าในการเรียน ผลการเรียน ภาระการเรียนของผู้ เรียน โดยมี
การด าเนินการ ดังนี้ 
-ระบบในการติดตามความก้าวหน้าในด้านการเรียนและการปรับตัวของ 

นักศึกษา หลักสูตรฯ มีระบบอาจารย์ที่ปรึกษา โดยมีอัตราส่วนอาจารย์ที่ปรึกษา
ต่อนักศึกษาไม่เกิน 20 คน เพ่ือการดูแลนักศึกษาได้อย่างทั่วถึง โดยจัดให้มีการ
พบนักศึกษาในที่ปรึกษาอย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง นอกจากนี้อาจารย์ที่
ปรึกษายังมีการวางแผน ติดตามความก้าวหน้าของนักศึกษาในเรื่องการเรียนและ
อ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง รายงานสรุปผลการพบนักศึกษาในที่ปรึกษา และเมื่อสิ้นสุด
ภาคการศึกษาทางฝ่ายวิชาการจะส่งสรุปผลการเรียนของนักศึกษาให้ประธาน
หลักสูตรพิจารณา ส าหรับนักศึกษาที่มีปัญหาเรื่องผลการเรียนจะมีการสอบถาม
ถึงสาเหตุจากอาจารย์ผู้สอน และจะแจ้งให้นักศึกษาทราบเพ่ือจะได้มีการปรับตัว
ได้ทันท่วงที และก่อนปิดภาคการศึกษาประธานหลักสูตรจะพบนักศึกษาทุกชั้นปี
เพ่ือติดตาม สอบถามปัญหาอุปสรรคในการเรียนที่ผ่านมา และแจ้งให้นักศึกษา
ทุกคนท าแบบประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาก่อนที่จะรับทราบ
ผลการเรียน เพ่ือจะได้น าข้อมูลมาปรับปรุงการเรียนการสอนต่อไป   

-ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่
ปรึกษา 
-เอกสารขอใช้ห้อง AG21 
เพ่ือให้ประธานหลักสูตร
พบปะกับนักศึกษา 

1. การพัฒนาศักยภาพในการเรียนของนักศึกษาที่อาจจะส าเร็จการศึกษาไม่ 

เป็นไปตามแผนการศึกษา หลักสูตรวางแผนการด าเนินการโดยการให้อาจารย์ที่
ปรึกษารายงาน ตรวจสอบ และประเมินความเสี่ยง นักศึกษาเป็นระยะ เช่น 
สังเกตจากคะแนนสอบกลางภาค ค่า GPAX ต้องไม่ต่ ากว่า 2.00 มีการรายงาน
ความก้าวหน้านักศึกษาในความดูแลในการประชุมสาขาวิชา และการประชุม
คณาจารย์ โดยได้จัดให้มีการทบทวนความรู้เพ่ิมเติมในหัวข้อที่ไม่เข้าใจโดย
อาจารย์ผู้สอน หรือรุ่นพ่ีที่มีศักยภาพ รวมถึงการดูแลเรื่องการสอบสมรรถนะ
ด้านภาษาอังกฤษ คอมพิวเตอร์ และสมรรถนะวิชาชีพ 

-รายงานการประชุม 
อาจารย์สาขาวิชาการ
จัดการอาหารและบริการมี
รายงานผลการเรียนของ
นักศึกษาท่ีมีปัญหา และ
มอบหมายให้อาจารย์ใน
สาขาวิชาดูแลนักศึกษากลุ่ม
นี้เป็นพิเศษ 
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2. ในปีการศึกษา 2563 มีการระบาดของโรคการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ 

โคโรนาไวรัส (COVID-19) ประมาณกลางเดือนเมษายน ซึ่งเป็นช่วงสอบปลาย
ภาค ทางคณะอุตสาหกรรมเกษตรจัดให้มีการสอบในรูปแบบออนไลน์ ซึ่งทาง
หลักสูตรได้มีการก าชับให้อาจารย์ท าความเข้าใจกับนักศึกษาในเรื่องการสอบ
ผ่านทางระบบไลน์ และในช่วงสอบให้อาจารย์ผู้สอนช่วยแก้ไขปัญหา อุปสรรคที่
อาจเกิดขึ้นในระหว่างการสอบทั้งผ่านทางระบบไลน์และให้นักศึกษาโทรศัพท์
สอบถามได้ตลอดเวลา 
3. หลังการสอบปลายภาคปีการศึกษา 2563  กรณีนักศึกษามีปัญหาเรื่องผล 

การเรียนและอาจจะส่งผลให้ส าเร็จการศึกษาล่าช้า ไม่เป็นไปตามแผนการศึกษา 
หลักสูตรฯ ได้วางแผนร่วมกับ อาจารย์ผู้สอน ผ่านทางระบบไลน์ เพ่ือสอบถามถึง
สาเหตุของปัญหา และแนวทางแก้ไข เพ่ือจะได้แจ้งให้นักศึกษาทราบ และพัฒนา
ตนเองในส่วนที่มีปัญหาต่อไป 

-การติวข้อสอบ 
สมรรถนะวิชาชีพให้ศุภชัยที่
สอบไม่ผ่าน 2 ครั้งแรก ผ่าน
ระบบไลน์ (เนื่องจาก
สถานการณ์โควิด) จนสอบ
ผ่านในครั้งที่ 3

 

 
-ไลน์การสนทนากันของ
อาจารย์ในสาขาวิชาเรื่องผล
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
การเรียนของนักศึกษา 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ   
ปีการศึกษา 2563                   

-73-  

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 
 6.4 มีการให้ค าแนะน าทางวิชาการ กิจกรรมเสริมหลักสูตร การเข้าแข่งขัน
ของผู้เรียนและการบริการสนับสนุนช่วยเหลือผู้เรียนด้านต่าง ๆ เพ่ือปรับปรุง
ประสบการณ์การเรียนรู้ ทั้งทางด้านความรู้ ทักษะและความสามารถในการ
ท างาน 
    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ มีการ
ให้ค าแนะน าทางวิชาการ กิจกรรมเสริมหลักสูตร การเข้าแข่งขันของผู้เรียนและ
การบริการสนับสนุนช่วยเหลือผู้เรียนด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. การให้ค าแนะน าทางวิชาการ โดยจัดวันให้นักศึกษาได้พบกับอาจารย์ที่ 

ปรึกษา ในช่วงเดือนแรกที่เข้ามาเรียนในมหาวิทยาลัยเพ่ือให้ค าปรึกษาทาง
วิชาการ  การลงทะเบียนรายวิชา การปรับตัว และการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย 

2. กิจกรรมเสริมหลักสูตร ทางหลักสูตรได้ให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการ 

          :จัดอาหารเที่ยง และอาหารว่าง ให้แก่ผู้เข้าอบรมโครงการของธกส.  
:สาธิตการท าพานาคอตตา ให้แก่ผู้เข้าอบรมโครงการของธกส. เพ่ือให้นักศึกษา
ได้ใช้ความรู้ที่เรียนมาในวิชาต่าง ๆ มาใช้ท างานจริง ๆ  (ELOs ของหลักสูตร ข้อ 
5 7 8 และ 10) 
          :จัดโครงการปัจฉิมนิเทศให้นักศึกษาปี  4 โดยร่วมกับวิทยาเขต
นครศรีธรรมราชเพ่ือเตรียมความพร้อมในการหางานท า และการปรับตัวเพ่ือเข้า
สู่สังคมของการท างาน  

-ขอใช้ห้อง AG21 เพ่ือให้
อาจารย์ที่ปรึกษาได้พบกับ
นักศึกษา 
-ภาพถ่ายกิจกรรมนักศึกษา
ช่วยงานธกส. 
-ภาพถ่ายงานปัจฉิมนิเทศ 
-นายอรรถพร พรหมทอง 
ติวสมรรถนะด้าน
คอมพิวเตอร์ 
-ผศ.วันวิสาข์ เพชรรัตน์มุณี
ติวสมรรถนะภาษาอังกฤษ 
-ผศ.ดร.ศิรินาถ ศรีอ่อนนวล
ติวสอบสมรรถนะวิชาชีพ 
-ใบแจ้งประกันหมู่ 
-รูปภาพหอพักภายใน
มหาวิทยาลัย 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
3. การเข้าแข่งขันของผู้เรียน เนื่องจากทุกปีจะมีการจัดงานประชุมวิชาการ 

9 มทร. ซึ่งทางหลักสูตรได้ประชุมเพ่ือพิจารณาทักษะที่หลักสูตรสามารถเตรียม
นักศึกษาเข้าร่วมแข่งขันได้ คือ การท าฟรุตสลัด และซาละเปา และได้จัดเตรียม 
นักศึกษาเพ่ือเข้าร่วมแข่งขันในทักษะดังกล่าว แต่ในปีนี้มีสถานการณ์การแพร่
ระบาดของของโรคติดเชื้อโคโรนาไวรัส (COVID-19) จึงต้องเลื่อนการจัดงาน
ออกไป (ELOs ของหลักสูตร ข้อ 3 4 5 7 8 และ 9) 

4. การบริการสนับสนุนช่วยเหลือผู้เรียนด้านต่าง ๆ ได้จัดการสอนเพ่ิมเติม 

 นอกเวลาเรียน ในการสอบสมรรถนะด้านต่าง ๆ ส่งผลให้นักศึกษาของหลักสูตร
สอบผ่านทุกสมรรถนะ   (ELOs ของหลักสูตร ข้อ 1 4 5 9 12 และ 13) 
      วิทยาเขตมีบริการสนับสนุนช่วยเหลือผู้เรียนด้านสวัสดิการรักษาพยาบาล
ส าหรับนักศึกษาทุกคน โดยมีระบบประกันอุบัติเหตุหมู่  
       วิทยาเขตมีมีบริการสนับสนุนช่วยเหลือผู้เรียนด้านสวัสดิการหอพักภายใน
มหาวิทยาลัยส าหรับนักศึกษาทุกคน 
 6.5 มีการก าหนดสมรรถนะ ความสามารถของเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนที่
ชัดเจน เกี่ยวข้องกับความสามารถในการให้บริการผู้เรียน มีการก าหนดวิธีการ
ประเมินผลที่มีความชัดเจน เพ่ือให้มั่นใจว่า สามารถให้บริการได้อย่างราบรื่น มี
ประสิทธิภาพแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหรือผู้มารับบริการได้อย่างมีราบรื่นและมี
ประสิทธิภาพ 
       - หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการไม่มี
เจ้าหน้าที่สายสนับสนุน  แต่การให้บริการผู้เรียนจะบริการโดยเจ้าหน้าที่สาย
สนับสนุนของคณะอุตสาหกรรมเกษตร และ เจ้าหน้าที่สายสนับสนุนประจ า
วิทยาเขตนครศรีธรรมราช (ได้แก่ การบริการของศูนย์วิทยบริการ) 
    คณะอุตสาหกรรมเกษตรมีอัตราก าลังบุคลากรสายสนับสนุน จ านวน 13 คน 
ได้แก่ บุคลากรห้องปฏิบัติการ จ านวน 2 คน  

- บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวน 1 คน 

- บุคลากรฝ่ายบริหารและวางแผน จ านวน 3 คน 

- บุคลากรฝ่ายวิชาการและวิจัย จ านวน 2 คน 

- รายละเอียดของ 

งานในหน้าที่เจ้าหน้าที่สาย
สนับสนุน  
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
- บุคลากรฝ่ายพัฒนานักศึกษา จ านวน 1 คน 

- บุคลากรด้านอื่นๆ (ช่างเทคนิค/แม่บ้าน)  จ านวน 4 คน 

และคณะฯ ได้มอบหมายภาระงานให้รับผิดชอบ และประสานงานกับหน่วยงาน 
ต่าง ๆ ในด้านการพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ต่าง ๆ เช่น  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ระบบทะเบียน สื่อการเรียน
การสอน หอพัก และกิจกรรมนักศึกษา เป็นต้น  
   นอกจากบุคลากรสายสนับสนุนที่สนับสนุนการด าเนินงานของคณะฯ แล้ว 
บุคลากรสายสนับสนุนในหน่วยงานต่าง ๆ ของวิทยาเขตนครศรีธรรมราช ได้ท า
หน้าที่ในการสนับสนุนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การ
บริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และบริการต่าง ๆ ของคณะฯ ด้วย 
ได้แก่ งานทะเบียน ศูนย์ภาษา ศูนย์คอมพิวเตอร์ ห้องสมุด ส่วนกิจการหอพัก 
นักศึกษา เป็นต้น 
 6.6 มีการประเมินผลการให้การบริการและช่วยเหลือผู้เรียน โดยมีการ
เทียบเคียงสมรรถนะ ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
     -   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการมี
การประเมินผลการให้การบริการและช่วยเหลือผู้เรียน โดยได้ด าเนินการผ่าน
ระบบการประเมินผลการให้บริการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ในทุกปีการศึกษา  และผลการประเมินที่ได้จะแจ้งมายังคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
และ หลักสูตรเพื่อการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  
 

-การประเมินสายสนับสนุน 
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ตารางท่ี 2.3 จ านวนเจ้าหน้าที่สายสนับสนุน 
เจ้าหน้าที่สนับสนุน ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก จ านวนทั้งหมด 

บุคลากรห้องสมุด ใช้ห้องสมุดจากส่วนกลางของมหาวิทยาลัยฯ 
บุคลากร
ห้องปฏิบัติการ 

- 2 -  2 

บุคลากรด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- - 1 - 1 

บุคลากรด้านงาน 
บริการนักศึกษา (ฝ่าย
บริหารและวางแผน) 

- 3 - - 3 

บุคลากรด้านงาน 
บริการนักศึกษา (ฝ่าย
วิชาการและวิจัย) 

- 2 - - 2 

บุคลากรด้านงาน 
บริการนักศึกษา (ฝ่าย
พัฒนานักศึกษา) 

- - 1 - 1 

อ่ืนๆ (แม่บ้านประจ า
อาคาร และเจ้าหน้าที่
ดูแลความเรียบร้อย
ภายนอกอาคาร) 

4 - - - 4 

จ านวนทั้งหมด 4 7 2 - 13 
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ตารางท่ี 2.4 ปริมาณนักศึกษาปีแรก (ห้าปีย้อนหลัง) 

จ านวนนักศึกษาปีแรก (ห้าปีย้อนหลัง) คณะอุตสาหกรรมเกษตร 

สาขาวิชา ปีการศึกษา 

  2559 2560 2561 2562 2563 2564 

หลักสูตร 4 ปี             

สาขาวิชาการจดัการอุตสาหกรรมอาหารและบริการ 12 10   0 0 

สาขาวิชาการจดัการอาหารและบริการ 0 0 0 0 4 18 

หลักสูตร 2 ปี             

สาขาวิชาการจดัการอุตสาหกรรมอาหารและบริการ 0 0 18 36 0 0 

สาขาวิชาการจดัการอาหารและบริการ 0 0 0 0 37 37 

รวมท้ังสิ้น 12 10 21 40 41 55 

 
ตารางท่ี 2.5 จ านวนนักเรียนทั้งหมด (ห้าปีย้อนหลัง) 
1.นักศึกษาหลักสูตร 4 ปี 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ตั้งแต่ปีการศึกษาท่ีเริ่มใช้หลักสูตร) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจรงิ)ในแต่ละปีการศึกษา 
ช้ันปีท่ี 1 ช้ันปีท่ี 2 ช้ันปีท่ี 3 ช้ันปีท่ี 4 ช้ันปีท่ี 5 ช้ันปีท่ี 6 

2558 - - - - - - 
2559 12 7 7 6 - - 
2560  10 9 9 9 - - 
2561 3 3 3 - - - 
2562 4 4 - - - - 
2563 4 3 - - - - 
รวม 33 26 19 15 - - 

หมายเหตุ นักศึกษาที่อยู่เกินกว่าอายุของหลักสูตร ให้นับรวมอยู่ในช่องนักศึกษาตกค้าง 
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 2.นักศึกษาหลักสูตรเทียบโอน 
ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 

(ตั้งแต่ปีการศึกษาท่ีเริ่มใช้หลักสูตร) 
จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจรงิ)ในแต่ละปีการศึกษา 

ช้ันปีท่ี 1 ช้ันปีท่ี 2 ช้ันปีท่ี 3 ช้ันปีท่ี 4 ช้ันปีท่ี 5 ช้ันปีท่ี 6 

2560 - - - - - - 
2561 - - 18 18 - - 
2562 - - 36 34 13  - 
2563 - - 37 34 - - 
รวม - - 91 86 13 - 

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ 3  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ 2 
ผลการด าเนินงาน      ไม่บรรลุเป้าหมาย 
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เกณฑ์คุณภาพที่ 7 สิ่งอ านวยความสะดวกและโครงสร้างพ้ืนฐาน (Facilities and Infrastructure) 
7.1. The physical resources to deliver the curriculum, including equipment, material, and 

information technology, are shown to be sufficient. 
7.2. The laboratories and equipment are shown to be up-to-date, readily available, and 

effectively deployed. 
7.3. A digital library is shown to be set-up, in keeping with progress in information and 

communication technology. 
7.4. The information technology systems are shown to be set up to meet the needs of 

staff and students. 
7.5. The university is shown to provide a highly accessible computer and network 

infrastructure that enables the campus community to fully exploit information technology for 
teaching, research, service, and administration. 

7.6. The environmental, health, and safety standards and access for people with special 
needs are shown to be defined and implemented. 

7.7. The university is shown to provide a physical, social, and psychological environment 
that is conducive for education, research, and personal wellbeing. 

7.8. The competences of the support staff rendering services related to facilities are 
shown to be identified and evaluated to ensure that their skills remain relevant to stakeholder 
needs. 

7.9. The quality of the facilities (library, laboratory, IT, and student services) are shown to 
be subjected to evaluation and enhancement. 

 
ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 7.1 มีทรัพยากรทางกายภาพและสิ่ งอ านวยความสะดวกที่ ใช้ ในการ
ด าเนินการหลักสูตรรวมถึงเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์  และเทคโนโลยีสารสนเทศ
ต่าง ๆ เพียงพอ 
   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ มีการ 
ก ากับ ดูแลการด าเนินงานเพ่ือให้คณาจารย์และ นักศึกษาได้มีทรัพยากรทาง

-รูปถ่ายห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
กายภาพและสิ่งอ านวยความสะดวกที่ใช้ในการด าเนินการหลักสูตร ที่ เพียงพอ  
มีประสิทธิภาพ และพร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา  ดังนี้  

1. มีโสตทัศนูปกรณ์ภายในห้องเรียนทีพ่ร้อมใช้งาน สามารถสนับสนุนการ 

เรียนการสอนแบบ Active Learning ได้ 
2. มีอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่จ าเป็นส าหรับการเรียน การสอน จ านวนเพียงพอ  

โดยมีอาจารย์ และเจ้าหน้าที่วิทยาศาสตร์ให้ค าแนะน าการใช้งานแก่นักศึกษา 
และบ ารุงรักษาเครื่องมืออยู่เสมอ 

3. มีระบบ WI-FI ความเร็วสูงที่สามารถเข้าถึง และระบบมีความเสถียร 

 จัดเตรียมไว้ส าหรับบริการนักศึกษาในการค้นคว้าในรูปเอกสารอิเล็กทรอนิคส์ 
สามารถรองรับการใช้งานได้อย่างทั่วถึง 

4. หลักสูตรฯ  ได้มอบอบหมายให้นักวิทยาศาสตร์ และช่างประจ าคณะฯ 

 ได้ท าการตรวจสอบอุปกรณ์ และเครื่องมือที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนก่อน
เปิดภาคการศึกษาให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน และเพียงพอ 
 

 

 
 

 
 

 

 7.2 มหี้องปฏิบัติการ เครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีมีความทันสมัยพร้อมใช้งานและ
สามารถปรับใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการมี
ห้องปฏิบัติการทางด้านวิทยาศาสตร์ เช่น ห้องปฏิบัติการจุลินทรีย์ในอาหาร 
ห้องปฎิบัติการวิเคราะห์อาหาร ห้องปฏิบัติการแปรรูปอาหร ห้องปฏิบัติการ
ทางด้านการจัดการอาหารและบริการ   เช่น ห้องครัวร้อน ห้องครัวเย็น 
ห้องเรียนการบริการอาหาร และมีเครื่องมือในการปฏิบัติการและอุปกรณ์
พ้ืนฐานต่าง ๆ  
ที่มีความทันสมัยและเพียงพอต่อการสนับสนุนการเรียนการสอนของหลักสูตร 
และมีการใช้งานอย่างสม่ าเสมอ 
  ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโคโรนาไวรัส  (COVID-19) 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้รับผิดชอบรายวิชา ได้ร่วมกันประชุมเพ่ือ
วางแผนออกแบบการเรียนการสอนในห้องปฏิบัติการทดลอง ซึ่งจัดขึ้นหลังจาก
สถานการณ์แพร่ระบาดคลี่คลายในระดับหนึ่ง โดยมหาวิทยาลัยประกาศให้

-รูปถ่ายห้องปฏิบัติการ 

 
-ตารางการใช้
ห้องปฏิบัติการ 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
นักศึกษากลับเข้ามาในมหาวิทยาลัยได้ และให้จัดการเรียนการสอนที่ตอบสนอง
ต่อโยบาย Social Distancing ของมหาวิทยาลัย โดยท าการสลับกลุ่มนักศึกษา
ในการเรียนปฏิบัติการให้มีจ านวนนักศึกษาไม่เกิน 10 คน ในห้องเรียน  

 

 7.3 มีการจัดเตรียมห้องสมุดดิจิทัลเพ่ือให้สอดคล้องกับความก้าวหน้าของ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ มี
ห้องปฎิบัติการคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่าย และมีนักวิชาการคอมพิวเตอร์
ดูแลระบบและการใช้งานของนักศึกษา นอกจากนี้วิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
และและคณะอุตสาหกรรมเกษตร  ได้มีบริการเครือข่ายอินเตอร์เน็ตแก่นักศึกษา
เพ่ือสนับสนุนให้มีการเรียนรู้และเข้าถึงแหล่งค้นคว้าและสืบค้นข้อมูลได้จากทุกที่ 
โดยห้องสมุดมีการตอบรับวารสารต่าง ๆ ทั้งในและต่างประเทศเพ่ือให้เป็นที่
ค้นคว้าเอกสารทั้งในด้านการเรียนการสอนและงานวิจัย ห้องสมุดมีการสอบถาม
ถึงความต้องการหนังสือ ต าราต่างประเทศมายังอาจารย์ผู้สอนเพ่ือจัดหาหนังสือ
เข้าห้องสมุดในแต่ละปีการศึกษา ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ที่นักศึกษาสามารถ
เข้าไปใช้บริการเพ่ือหาเอกสารที่ส าคัญคือ Sciencedirect  มีบริการเครื่อง
คอมพิวเตอร์ และโปรแกรม ต่าง ๆ เช่น โปรแกรมทางสถิติ ที่มีความจ า เป็นต่อ
การเรียนการสอนและวิจัยทางวิทยาศาสตร์  

-รูปถ่ายห้องคอมพิวเตอร์ 

 
-รูปถ่ายจุดให้บริการ
อินเตอร์เน็ต 

 

 
 
-รูปถ่ายห้องสมุด 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 
-หนังสือส ารวจความ
ต้องการหนังสือจาก
ห้องสมุด 
 :เรียน คณาจารย์ทุกท่าน 

      ขอส ารวจความต้องการ
ทรัพยากรสารสนเทศ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Book) ครั้ง
ที่ 3 ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  โดยสามารถดู
รายชื่อหนังสือท่ีตัวแทน
จ าหน่ายเสนอมาหรือเสนอ
รายชื่อเพื่อด าเนินการจัดซื้อ 
ผ่านทาง
เว็บไซต ์http://elib.rmutsv.a

c.th เมนูเสนอซื้อทรัพยากร 
ภายในวันท่ี 18 มิถุนายน 
2564 ตามรายละเอยีด
เอกสารที่แนบมาพร้อมนี ้

http://elib.rmutsv.ac.th/
http://elib.rmutsv.ac.th/
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 
-ฐานข้อมูลที่คณาจารย์
และนักศึกษาเข้าถึงได้ 

 
-โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่
ให้บริการนักศึกษา 

 
 7.4 มีการติดตั้งระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือตอบสนองความต้องการของ
บุคลากรและผู้เรียน 
    คณะอุตสาหกรรมเกษตรและ วิทยาเขตนครศรีธรรมราช จัดให้มีจุดเชื่อมต่อ
อินเตอร์เน็ตระบบไร้สาย ให้ครอบคลุมบริเวณต่าง ๆ ของคณะฯ ท าให้สามารถ
สืบค้นข้อมูลผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ตอย่างทั่วถึงและพอเพียง นอกจากนี้ยัง
ติดตั้งจุดเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตระบบไร้สายทุกชั้นทุกอาคารเพ่ืออ านวยความ
สะดวกให้กับนักศึกษาท าให้สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลได้ง่ายขึ้น และมีระบบ 
software เช่น LMS google classroom google application Microsoft 
office 365  ที่นักศึกษาใช้งานได้  

-รูปถ่ายจุดเชื่อมต่อ
อินเตอร์เน็ตระบบไร้สาย
บริเวณต่าง ๆ ของคณะ 

 
-หลักฐานการให้บริการ
แก้ปัญหาด้าน
คอมพิวเตอร์ 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 

 
 7.5 มหาวิทยาลัยมีการจัดเตรียมโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคอมพิวเตอร์และ
ระบบเครือข่ายที่สามารถเข้าถึงได้ในพ้ืนที่ในมหาวิทยาลัย โดยสามารถใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการเรียนการสอน การวิจัย การ
บริการและการบริหารงานได้อย่างเต็มที ่
     มหาวิทยาลัยได้มีบริการเครือข่ายอินเตอร์เน็ตแก่นักศึกษาเพ่ือ สนับสนุนให้มี
การเรียนรู้และเข้าถึงแหล่งค้นคว้าและสืบค้นข้อมูล โดยมี 
     : ส านักวิทยบริการที่จัดให้มีฐานข้อมูลอิเลคทรอนิกส์และระบบสืบค้นข้อมูลที่
ทันสมัย เพียงพอ และมีคุณภาพพร้อมใช้งานที่เกี่ยวข้องกับทางด้านการจัดการ
อาหารและบริการ  
     : ศูนย์คอมพิวเตอร์จัดสรรให้มีคอมพิวเตอร์และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือการเรียนการสอน และงานวิจัย การให้บริการอินเตอร์เน็ต Wifi, และ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ เช่น เพ่ือพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศเพ่ือการใช้งานอย่างท่ัวถึงและสะดวกยิ่งขึ้น 
     : คณะอุตสาหกรมเกษตรมีห้องคอมพิวเตอร์ที่ใช้ส าหรับการเรียนการสอน 
และการสืบค้นข้อมูลไว้ให้บริการนักศึกษา นอกจากนี้ยังมีเจ้าหน้าที่ที่ให้บริการ
แก้ปัญหาเกี่ยวกบัคอมพิวเตอร์ และบริการให้ค าปรึกษาด้านคอมพิวเตอร์ทุกด้าน
ให้กับบุคลากรและนักศึกษา 
 

-รูปถ่ายจุดเชื่อมต่อ
อินเตอร์เน็ตระบบไร้สาย
บริเวณต่าง ๆ ของวข. 
นศ. 

 
-รูปถ่ายห้องคอมพิวเตอร์
ของวข.นศ. 

 
-รูปถ่ายห้องคอมพิวเตอร์
ของคณะอุตสาหกรรม
เกษตร 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 
 7.6 มีการก าหนดและด าเนินการตามมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพและ
ความปลอดภัย รวมถึงในการเข้าถึงส าหรับผู้ที่มีความต้องการพิเศษ 
     : ด้านสิ่งแวดล้อม หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหาร 
จัดการเรียนการสอน ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขต
นครศรีธรรมราช พื้นที่ทุ่งใหญ่ ซึ่งมีพ้ืนที่สองพันกว่าไร่และมีคณะเกษตรศาสตร์ที่
ปลูกพืชสวนจึงท าให้พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นสีเขียว อากาศดีไม่มีปัญหาเรื่องมลภาวะ
ทางอากาศ และบริเวณหน้าคณะฯ ได้จัดเป็นสวนหย่อมมีต้นไม้ และดอกไม้ท า
ให้มีความสวยงามในภาพรวม มีเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย และกล้องวงจร
ปิด มีการจัดท าระบบดูแลนักศึกษาโดยผ่านอาจารย์ที่ปรึกษาซึ่งดูแลนักศึกษา
อย่างไกล้ชิด 
      : ด้านสุขภาพ มีห้องพยาบาลของวิทยาเขตนศ.ส าหรับให้การปฐมพยาบาล
และการดูแลรักษาเบื้องต้น มีรถฉุกเฉินที่สามารถน าส่งนักศึกษาในกรณีที่
เจ็บป่วยหรือเกิดอุบัติเหตุไปยังโรงพยาบาลทุ่งใหญ่ หรือทุ่งสงได้อย่างทันท่วงที
และเหมาะสม 
     : ด้านความปลอดภัย จัดให้มีระบบรักษาความปลอดภัยภายในวิทยาเขตนศ.
โดยติดกล้องวงจรปิดทั่ววิทยาเขต และมีเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยออก
ตรวจตราความปลอดภัยตามอาคารต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ นอกจากนี้ทางคณะฯ 
สนับสนุนให้มีการติดตั้งกล้องวงจรปิดตามตึกเรียนของคณะฯ ด้วย 
     แต่อย่างไรก็ตามคณะฯ ยังไม่มีการจัดพ้ืนที่เพ่ือการเข้าถึงส าหรับผู้ที่มีความ
ต้องการพิเศษ 

-รูปถ่ายพื้นท่ีสีเขียว
ภายในวข. 

 
-รูปถ่ายสวนหย่อมหน้า
คณะฯ 

 
-รูปถ่ายจุดดูแลความ
ปลอดภัยของยาม 

 
-รูปถ่ายกล้องวงจรปิดใน
คณะฯ 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 
-ห้องพยาบาลของวข. 
-เบอร์กู้ภัย รถกู้ภัย 
0898721212 คุณเขียว 
มูลนิธิปู่อินทร์ 

 7.7 มหาวิทยาลัยมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สังคมและจิตใจที่เอ้ือต่อการ
เรียน การวิจัยและคุณภาพชีวิตส่วนบุคคล 
     หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหาร จัดการเรียนการ
สอน ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
พ้ืนที่ทุ่งใหญ่ ซึ่งในวิทยาเขตมีพ้ืนที่สีเขียว   และมีพ้ืนที่ส าหรับการท ากิจกรรม
ต่าง ๆ  เช่น โรงยิม สนามฟุตบอล สนามบาส อย่างเพียงพอ ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลมีความใกล้ชิดกันเพราะส่วนใหญ่อยู่ร่วมกันในวิทยาเขต ฯ  
    คณะฯ มีเครื่องมือและห้องปฏิบัติการที่มีเครื่องมือชั้นสูงที่ส่งเสริมการท าวิจัย
ของอาจารย์ มีตลาดจ าหน่ายอาหารในเวลาเย็นโดยนักศึกษา ศิษย์เก่า และ
บุคคลทั่วไปในวิทยาเขต นศ. เพ่ือความสะดวกในการใช้ชีวิต 

-รูปการท ากิจกรรมของ
นักศึกษา 

 
-หอ้งปฏิบัติการเครื่องมือ
ขั้นสูง 

 
-รูปการจ าหน่ายอาหาร
ของนักศึกษาหน้าหอพัก 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 7.8 มีการก าหนดสมรรถนะของเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนที่ท าหน้าทีใ่ห้บริการ
ที่เก่ียวข้องกับสิ่งอ านวยความสะดวก เพื่อให้แน่ใจว่าเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนมี
ทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
     หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหาร ไม่มีเจ้าหน้าที่สาย
สนับสนุนประจ าหลักสูตร แต่มีเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนที่คณะ ฯ มอบหมายให้
ช่วยงานในหลักสูตรตามบทบาทหน้าที่ของแต่ละคน เช่น มีการก าหนดบทบาท
หน้าที่และความรับผิดชอบเพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนการวิจัยและ
กิจการนักศึกษาและมีการจัดอบรมโดยมหาวิทยาลัยเพ่ือพัฒนาในด้านต่าง ๆ 
ของฝ่ายสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 

- บุคลากรห้องปฏิบัติการ จ านวน 2 คน  

- บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวน 1 คน 

- บุคลากรฝ่ายบริหารและวางแผน จ านวน 3 คน 

- บุคลากรฝ่ายวิชาการและวิจัย จ านวน 2 คน 

- บุคลากรฝ่ายพัฒนานักศึกษา จ านวน 1 คน 

-หน้าที่ของเจ้าหน้าที่
สายสนับสนุนของคณะฯ 
-การอบรมเรื่องงาน
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 
-การอบรมเรื่องการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
-การอบรมเรื่องความ
ปลอดภัยของ
ห้องปฏิบัติการ 

 7.9 มีการประเมินและการปรับปรุงคุณภาพของสิ่งอ านวยความสะดวก 
(ห้องสมุดห้องปฏิบัติการไอทีและบริการนักศึกษา)  
   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมประกันคุณภาพ (5 ส) ทั้งห้องเรียน และห้องปฏิบัติการ จึงมีการ
ปรับปรุงคุณภาพห้องต่าง ๆ ให้ได้มาตรฐานตลอดทุกปีการศึกษา มีตู้รับการ
ร้องเรียนของนักศึกษาในกรณีที่ไม่ได้รับความสะดวกในเรื่องต่าง ๆ  มีระบบการ
ประเมินบุคลากรทั้งสายสนับสนุนและสายวิชาการในการให้บริการนักศึกษาผ่าน
ระบบการประเมินของมหาวิทยาลัย  

-รูปถ่ายการจัดท า 5ส 
ห้องต่าง ๆ 

 

 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
-รูปถ่ายตู้รับเรื่อง
ร้องเรียน 
-เว็บไซต์การประเมิน
บุคลากรของ
มหาวิทยาลัย 

 
-สรุปผลการประเมิน
ความพึงพอใจของ
นักศึกษา 

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ 3  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ 2 
ผลการด าเนินงาน      ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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เกณฑ์คุณภาพที่ 8 ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 
8.1. The pass rate, dropout rate, and average time to graduate are shown to be 

established, monitored, and benchmarked for improvement. 
8.2. Employability as well as self-employment, entrepreneurship, and advancement to 

further studies, are shown to be established, monitored, and benchmarked for improvement. 
8.3. Research and creative work output and activities carried out by the academic staff 

and students, are shown to be established, monitored, and benchmarked for improvement. 
8.4. Data are provided to show directly the achievement of the programme outcomes, 

which are established and monitored. 
8.5. Satisfaction level of the various stakeholders are shown to be established, monitored, 

and benchmarked for improvement. 
 

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 8.1 มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะ อัตราการจบ
การศึกษา อัตราการออกกลางคันและเวลาเฉลี่ยในการจบการศึกษา เพ่ือใช้ใน
การปรับปรุง 
   -หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตมีระบบการก ากับติดตามอัตราการจบการศึกษา
โดย อัตราการออกกลางคัน และเวลาเฉลี่ยในการจบการศึกษาโดยการรายงาน
ข้อมูลในแต่ละปีการศึกษาผ่านทางระบบสารสนเทศงานการเรียนการสอนจาก
งานทะเบียนของวิทยาเขต และฝ่ายวิชาการของคณะอุตสาหกรรมเกษตรโดย
พบว่าในปีการศึกษา 2563 นักศึกษาของสาขาวิชามีค่าร้อยละการจบการศึกษา
ภายในก าหนด 2 ปี (นักศึกษาเทียบโอน) = ร้อยละ 100   ค่าร้อยละการจบ
การศึกษาภายในก าหนด 4 ปี (นักศึกษาหลักสูตร 4 ปี) = ร้อยละ 50 
ค่าร้อยละการออกกลางคันของนักศึกษาหลักสูตรเทียบโอน = ร้อยละ 5.56 ค่า
ร้อยละการออกกลางคันของนักศึกษาหลักสูตร 4 ปี = ร้อยละ 50  
เมื่อมีการติดตามอัตราการจบการศึกษา และอัตราการออกกลางคันของ
นักศึกษาในสาขาวิชาจะเห็นได้ว่าอัตราการจบการศึกษาของนักศึกษาหลักสูตร
เทียบโอนมีแนวโน้มลดลง ส่วนอัตราการจบการศึกษาของนักศึกษาหลักสูตร 4 ปี 
มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น และอัตราการออกกลางคันของนักศึกษาหลักสูตรเทียบโอนมี

-รายงานข้อมูลการจบ
การศึกษาผ่านทางระบบ
สารสนเทศงานการเรียน
การสอนจากงาน
ทะเบียนของวิทยาเขต 
และฝ่ายวิชาการของ
คณะอุตสาหกรรม 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
แนวโน้มเพ่ิมขึ้นส่วนอัตราการออกกลางคันของนักศึกษาหลักสูตร 4 ปี มี
แนวโน้มลดลง ซึ่งปัญหาส่วนใหญ่ของนักศึกษาที่ออกกลางคัน คือ ปัญหาเรื่อง
การปรับตัว เรื่องเศรษฐกิจ ออกตามระเบียบวัดผล 
      สาขาวิชาฯ ยังไม่มีการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะ อัตราการจบ
การศึกษา อัตราการออกกลางคันและเวลาเฉลี่ยในการจบการศึกษา เพ่ือใช้ใน
การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย ซึ่งหลังจากการอบรมเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพ AUN-QA ทางสาขาวิชาได้มีการพูดคุยถึงประเด็นดังกล่าว เพ่ือให้เกิด
การก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะ อัตราการจบการศึกษา อัตราการ
ออกกลางคันและเวลาเฉลี่ยในการจบการศึกษาของนักศึกษาในหลักสูตรฯ  
 8.2 มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะ อัตราการได้งานท า 
การเป็นผู้ประกอบการและการศึกษาต่อของผู้เรียน เพ่ือใช้ในการปรับปรุง 
   - หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ มีการ
เก็บข้อมูลอัตราการได้งานท าการเป็นผู้ประกอบการและการศึกษาต่อของผู้เรียน 
โดย พบว่าในปีการศึกษา 2562 มีบัณฑิตที่จบการศึกษา ทั้งสิ้น 5 คน ซึ่งในการ
เก็บข้อมูล พบว่า มีบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษากรอกข้อมูล 5 คน คิดเป็นร้อยละ
100 โดยมีอัตราการได้งานท าคิดเป็นร้อยละ 80  ยังไม่ได้ท างานและมิได้ศึกษา
ต่อ คิดเป็นร้อยละ 20   
      สาขาวิชาฯ ยังไม่มีการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะอัตราการได้
งานท า การเป็นผู้ประกอบการและการศึกษาต่อของผู้ เรี ยน เพ่ือใช้ในการ
ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย ซึ่งหลังจากการอบรมเกณฑ์การประเมินคุณภาพ 
AUN-QA ทางสาขาวิชาได้มีการพูดคุยถึงประเด็นดังกล่าว เพ่ือให้เกิดการก ากับ
ติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะ อัตราการได้งานท า การเป็นผู้ประกอบการ
และการศึกษาต่อของผู้เรียน 

-แบบส ารวจข้อมูลการมี
งานท าของบัณฑิต 

 8.3 มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะในการท างานวิจัยของ
ผู้เรียนที่สอดคล้องตรงตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ด าเนินการโดย
เจ้าหน้าที่วิชาการเพ่ือปรับปรุง  
         ในการด าเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
อาหารและบริการทางหลักสูตรได้มีวิชาสหกิจศึกษา ซึ่งนักศึกษาต้องมีการ

-รายงานวิชาสห 
กิจศึกษาของนักศึกษาที่
จบการศึกษาในปี
การศึกษา 2562 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ท างานวิจัยที่ตอบสนองความต้องการของผู้ประกอบการภายใต้การก ากับ ดูแล
ของอาจารย์ที่ปรึกษาร่วมกับผู้ประกอบการ และต้องมีการน าเสนอผลงานวิจัย
ให้กับสถานประกอบการ  
     สาขาวิชาฯ ยังไม่มีการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะในการท างาน
วิจัยของผู้เรียนที่สอดคล้องตรงตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพ่ือใช้
ในการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย ซึ่งหลังจากการอบรมเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพ AUN-QA ทางสาขาวิชาได้มีการพูดคุยถึงประเด็นดังกล่าว เพ่ือให้เกิด
การก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะในการท างานวิจัยของผู้เรียนที่
สอดคล้องตรงตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 8.4 มีระบบก ากับติดตามข้อมูลเพ่ือแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จของหลักสูตร
ตามเป้าหมายทีมี่การจัดตั้งและก าหนดขึ้น  
    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 ได้ตั้งเป้าหมายอัตราการส าเร็จการศึกษาตาม
ระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด (ระยะเวลา 4 ปี และระยะเวลา 2 ปี ส าหรับ
นักศึกษาเทียบโอน) โดยนักศึกษาจะส าเร็จการศึกษาได้ต้องมีเกรดเฉลี่ยตลอด
หลักสูตรไม่ต่ ากว่า 2.00 และต้องผ่านการทดสอบสมรรถนะทั้ง 3 สมรรถนะ 
เพ่ือให้บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร โดยมอบหมายให้อาจารย์ที่
ปรึกษา และ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ท าหน้าที่ติดตาม ตรวจสอบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาในแต่ละภาค การศึกษา และต้องน าเสนอ
ผลการเรียนของนักศึกษาที่มีปัญหา เช่น ผลการสอบกลางภาคได้คะแนนต่ ากว่า
ร้อยละ 50 หรือ นักศึกษาที่มี GPAX < 2.00 หรือนักศึกษาที่มีผลการเรียนใน
รายวิชาของสาขาต่ ากว่าระดับ  C  เพ่ือหาแนวทางช่วยเหลือผ่านระบบอาจารย์
ที่ปรึกษาและการจัดแผนการเรียนของนักศึกษากล่มเสี่ยงเป็นรายบุคคล ในกรณี
ที่นักศึกษาสอบไม่ผ่านในรายวิชาที่เป็นรายวิชาของสาขาวิชา อาจารย์ประจ า
หลักสูตรได้ก าหนดให้มีการพิจารณา การเปิดสอนในรายวิชาดังกล่าวเพ่ิมเติม 
เพ่ือให้นักศึกษาสามารถส าเร็จการศึกษาได้ภายในเวลา 4 ปี หรือ 2 ปี ตามที่
ก าหนดไว้ในผลการด าเนินงาน และนักศึกษาทุกคนต้องผ่านการทดสอบ
สมรรถนะทั้ง 3 สมรรถนะ พบว่า นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 

ตาราง 2.8 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
2563 มีอัตราการส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 4 ปี และ 2 
ปี คิดเป็นร้อยละ 50 และ 100  ตามล าดับ  

 8.5 มีระบบการก ากับติดตาม และเทียบเคียงสมรรถนะระดับความพึงพอใจ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่างๆ เพื่อใช้ในการปรับปรุง 
    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการมีระบบ
การก ากับติดตาม ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่างๆ เพ่ือใช้ในการ
ปรับปรุงหลักสูตร จากแบบสอบถามหรือการสัมภาษณ์ทางโทรศัพท์ โดยใช้
ข้อมูลจากการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานและ
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ โดยมีการเก็บข้อมูลทั้งสิ้น 3 คน จาก นักศึกษา
ที่ส าเร็จการศึกษา 5 คน คิดเป็นค่าร้อยละ 60 ซึ่งระดับความพึงพอใจต่อ
ความสามารถในการปฏิบัติงานและคุณลักษณะของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา
จากสาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ คณะอุตสาหกรรมเกษตร มทร.ศรี
วิชัย โดยรวมพบว่า ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน 5 ด้าน ในภาพรวมอยู่ในระดับพึงพอใจ เท่ากับ 4.81 เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่าใน 1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม  เท่ากับ 4.81 2) ด้านความรู้ 
เท่ากับ 4.80 3) ด้านทักษะทางปัญญา เท่ากับ 4.60 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคล และความรับผิดชอบ เท่ากับ 5.00 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  เท่ากับ 4.80 6) ด้านอัต
ลักษณ์ความเป็นบัณฑิต มทร.ศรีวิชัย เท่ากับ 4.67 
 

แบบส ารวจความพึง
พอใจของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ตารางท่ี 2.6 อัตราการคงอยู่ อัตราการออกกลางคัน และส าเร็จการศึกษา (ห้าปีย้อนหลัง)   
1.นักศึกษาหลักสูตร 4 ปี 

ปีการศึกษาท่ี
รับเข้า 
(ตั้งแต่ปี

การศึกษาที่
เริ่มใช้

หลักสตูร) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจรงิ)ในแต่ละปีการศึกษา 
ช้ันปี
ที่ 1 

ช้ันปี
ที่ 2 

ช้ันปี
ที่ 3 

ช้ันปี
ที่ 4 

ช้ันปี
ที่ 5 

ช้ันปี
ที่ 6 

ลาออก/สิ้นสุดสภาพฯ 
ระหว่างศึกษา 

ส าเรจ็การศึกษา ตกค้าง 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

2558 - - - - - - - - - - - - 
2559 12 7 7 6 - - 6* 50 6 50 - - 
2560 10 9 9 9 - - 1* 10 9 90 - - 
2561 3 3 3 - - - - - - - - - 
2562 4 4 - - - - - - - - - - 
2563 4 3 - - - - - - - - - - 
รวม 33 26 19 15 - - 7 21.21 15 45.45 - - 

หมายเหต*ุ   
     - นักศึกษาเข้าปกีารศึกษา 2559 รายงานตัวเขา้ศึกษา 12 คน และไม่มาเรียน จ านวน  5 คน และพ้นสภาพในปีการศึกษาที่ 2/2563 จ านวน 1 คน 
     - นักศึกษาแรกเขา้ปีการศึกษา 2560 รายงานตัวเขา้ศึกษา จ านวน 10 คน  ไม่มาเรียน จ านวน  1  คน 
 

  2.นักศึกษาหลักสูตรเทียบโอน 
ปีการศึกษาท่ี

รับเข้า 
(ตั้งแต่ปี

การศึกษาท่ี
เริ่มใช้

หลักสตูร) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจรงิ)ในแต่ละปีการศึกษา 
ช้ันปี
ที่ 1 

ช้ันปี
ที่ 2 

ช้ันปี
ที่ 3 

ช้ันปี
ที่ 4 

ช้ันปี
ที่ 5 

ช้ันปี
ที่ 6 

ลาออก/สิ้นสุดสภาพ
ฯ ระหว่างศึกษา 

ส าเรจ็การศึกษา ตกค้าง 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

2560 - - - - - - - - - - - - 
2561 - - 18 18 - - 1 5.56 18 100 - - 
2562 - - 36 34 13 - 3 8.33 20 55.56 13 36.11 
2563 - - 37 34 - - 3 8.11 - - - - 
รวม - - 91 86 13 - 7 7.69 38 41.76 13 14.29 

 
 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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หมายเหต:ุ  
     -  นักศึกษาแรกเข้าปีการศึกษา 2561 รายงานตัวเข้าศึกษา จ านวน 18 คน  ไม่มาเรียน จ านวน  1  คน คงเหลือ 17 คน  และในปีการศึกษาที่ 
1/2562  มีนักศึกษาย้ายสาขาจาก วทอ. 1 คน คือ นางสาวนิติภาวดี ทองพรหม  
      - นักศึกษาแรกเข้าปีการศึกษา 2562  จ านวน 36 คน ไม่มาเรียน 2 คน พ้นสภาพในภาคการศึกษาที่ 2/63 จ านวน 1 คน  
      - นักศึกษาแรกเข้าปีการศึกษษ 2563 รายงานตัวเข้าศึกษา จ านวน 37 คน  ไม่มาเรียน จ านวน  3  คน  
 

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ 1 ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ 1 
ผลการด าเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย          
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ส่วนที่ 3 : สรุปผลการประเมินตนเอง 
 

ผลการประเมินตนเองตามเกณฑ ์AUN-QA  (เป้าหมายและผลการประเมินตนเองตาม Rating Scale 7 ระดับ) 

เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

1. ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
1.1 The programme to show that the expected learning 

outcomes are appropriately formulated in 
accordance with an established learning taxonomy, 
are aligned to the vision and mission of the 
university, and are known to all stakeholders. 

3 2  

1.2 The programme to show that the expected learning 
outcomes for all courses are appropriately 
formulated and are aligned to the expected learning 
outcomes of the programme. 

3 2  

1.3 The programme to show that the expected learning 
outcomes consist of both generic outcomes (related 
to written and oral communication, problemsolving, 
information technology, teambuilding skills, etc) and 
subject specific outcomes (related to knowledge 
and skills of the study discipline). 

3 2  

1.4 The programme to show that the requirements of 
the stakeholders, especially the external 
stakeholders, are gathered, and that these are 
reflected in the expected learning outcomes. 

3 2  

1.5 The programme to show that the expected learning 
outcomes are achieved by the students by the time 
they graduate. 

3 2  

  
 
 
 

   

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion) 3 2  
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เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

2. โครงสร้างโปรแกรมและเนื้อหา (Programme Structure and Content) 
2.1 The specifications of the programme and all its 

courses are shown to be comprehensive, up-to-
date, and made available and communicated to all 
stakeholders. 

3 3  

2.2 The design of the curriculum is shown to be 
constructively aligned with achieving the expected 
learning outcomes. 

3 3  

2.3 The design of the curriculum is shown to include 
feedback from stakeholders, especially external 
stakeholders. 

3 3  

2.4 The contribution made by each course in achieving 
the expected learning outcomes is shown to be 
clear. 

3 3  

2.5 The curriculum to show that all its courses are 
logically structured, properly sequenced 
(progression from basic to intermediate to 
specialised courses), and are integrated. 

3 3  

2.6 The curriculum to have option(s) for students to 
pursue major and/or minor specialisations. 

3 3  

2.7 The programme to show that its curriculum is 
reviewed periodically following an established 
procedure and that it remains up-to-date and 
relevant to industry. 

3 3  

  
 
 
 
 

   

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion) 3 3  
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เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

3. แนวทางการจัดเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 
3.1 The educational philosophy is shown to be 

articulated and communicated to all stakeholders. It 
is also shown to be reflected in the teaching and 
learning activities. 

3 3  

3.2 The teaching and learning activities are shown to 
allow students to participate responsibly in the 
learning process. 

3 3  

3.3 The teaching and learning activities are shown to 
involve active learning by the students. 

3 3  

3.4 The teaching and learning activities are shown to 
promote learning, learning how to learn, and 
instilling in students a commitment for life-long 
learning (e.g., commitment to critical inquiry, 
information-processing skills, and a willingness to 
experiment with new ideas and practices). 

3 3  

3.5 The teaching and learning activities are shown to 
inculcate in students, new ideas, creative thought, 
innovation, and an entrepreneurial mindset. 

3 3  

3.6 The teaching and learning processes are shown to 
be continuously improved to ensure their relevance 
to the needs of industry and are aligned to the 
expected learning outcomes. 

3 3  

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion) 3 3  
4. การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 

4.1 A variety of assessment methods are shown to be 
used and are shown to be constructively aligned to 
achieving the expected learning outcomes and the 
teaching and learning objectives. 

3 2  

4.2 The assessment and assessment-appeal policies are 3 2  
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เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

shown to be explicit, communicated to students, 
and applied consistently. 

4.3 The assessment standards and procedures for 
student progression and degree completion, are 
shown to be explicit, communicated to students, 
and applied consistently. 

3 2  

4.4 The assessments methods are shown to include 
rubrics, marking schemes, timelines, and regulations, 
and these are shown to ensure validity, reliability, 
and fairness in assessment. 
 

3 2  

4.5 The assessment methods are shown to measure the 
achievement of the expected learning outcomes of 
the programme and its courses. 

3 2  

4.6 Feedback of student assessment is shown to be 
provided in a timely manner. 

3 2  

4.7 The student assessment and its processes are 
shown to be continuously reviewed and improved 
to ensure their relevance to the needs of industry 
and alignment to the expected learning outcomes. 

3 2  

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion) 3 2  
5. คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff) 

5.1 The programme to show that academic staff 

planning (including succession, promotion, re-
deployment, termination, and retirement plans) is 
carried out to ensure that the quality and quantity 
of the academic staff fulfil the needs for education, 
research, and service. 
 
 

3 3  
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เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

5.2 The programme to show that staff workload is 
measured and monitored to improve the quality of 
education, research, and service. 

3 3  

5.3 The programme to show that the competences of 
the academic staff are determined, evaluated, and 
communicated. 

3 3  

5.4 The programme to show that the duties allocated 
to the academic staff are appropriate to 
qualifications, experience, and aptitude. 

3 3  

5.5 The programme to show that promotion of the 
academic staff is based on a merit system which 
accounts for teaching, research, and service. 

3 3  

5.6 The programme to show that the rights and 
privileges, benefits, roles and relationships, and 
accountability of the academic staff, taking into 
account professional ethics and their academic 
freedom, are well defined and understood. 

3 3  

5.7 The programme to show that the training and 
developmental needs of the academic staff are 
systematically identified, and that appropriate 
training and development activities are 
implemented to fulfil the identified needs. 

3 3  

5.8 The programme to show that performance 
management including reward and recognition is 
implemented to assess academic staff teaching and 
research quality. 

3 3  

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion) 3 3  
6. การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน (Student Support Services) 

6.1 The student intake policy, admission criteria, and 
admission procedures to the programme are shown 

3 3  
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เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

to be clearly defined, communicated, published, 
and up-to-date. 

6.2 Both short-term and long-term planning of 
academic and non-academic support services are 
shown to be carried out to ensure sufficiency and 
quality of support services for teaching, research, 
and community service. 

3 2  

6.3 An adequate system is shown to exist for student 
progress, academic performance, and workload 
monitoring. Student progress, academic 
performance, and workload are shown to be 
systematically recorded and monitored. Feedback 
to students and corrective actions are made where 
necessary. 

3 3  

6.4 Co-curricular activities, student competition, and 
other student support services are shown to be 
available to improve learning experience and 
employability. 

3 2  

6.5 The competences of the support staff rendering 
student services are shown to be identified for 
recruitment and deployment. These competences 
are shown to be evaluated to ensure their 
continued relevance to stakeholders needs. Roles 
and relationships are shown to be well-defined to 
ensure smooth delivery of the services. 

2 2  

6.6 Student support services are shown to be subjected 
to evaluation, benchmarking, and enhancement. 
 
 

2 2  

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion) 3 2  
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เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

7. คุณภาพบุคลากรสายสนับสนนุ (Support Staff Quality) 
7.1 The physical resources to deliver the curriculum, 

including equipment, material, and information 
technology, are shown to be sufficient. 

3 3  

7.2 The laboratories and equipment are shown to be 
up-to-date, readily available, and effectively 
deployed. 

3 3  

7.3 A digital library is shown to be set-up, in keeping 
with progress in information and communication 
technology. 

3 2  

7.4 The information technology systems are shown to 
be set up to meet the needs of staff and students. 

3 3  

7.5 The university is shown to provide a highly 
accessible computer and network infrastructure that 
enables the campus community to fully exploit 
information technology for teaching, research, 
service, and administration. 

3 3  

7.6 The environmental, health, and safety standards 
and access for people with special needs are shown 
to be defined and implemented. 

3 2  

7.7 The university is shown to provide a physical, social, 
and psychological environment that is conducive for 
education, research, and personal wellbeing. 

3 2  

7.8 The competences of the support staff rendering 
services related to facilities are shown to be 
identified and evaluated to ensure that their skills 
remain relevant to stakeholder needs. 

2 2  

7.9 The quality of the facilities (library, laboratory, IT, 
and student services) are shown to be subjected to 
evaluation and enhancement. 

2 2  
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เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion) 3 2  
8. ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 

8.1 The pass rate, dropout rate, and average time to 
graduate are shown to be established, monitored, 
and benchmarked for improvement. 

1 1  

8.2 Employability as well as self-employment, 
entrepreneurship, and advancement to further 
studies, are shown to be established, monitored, 
and benchmarked for improvement. 

1 1  

8.3 Research and creative work output and activities 
carried out by the academic staff and students, are 
shown to be established, monitored, and 
benchmarked for improvement. 

1 1  

8.4 Data are provided to show directly the achievement 
of the programme outcomes, which are established 
and monitored. 
 

1 1  

8.5 Satisfaction level of the various stakeholders are 
shown to be established, monitored, and 
benchmarked for improvement. 

1 1  

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion) 1 1  
ระดับคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 3 2  

 
 
 
 
 
 
 
 
ฃ 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแผนพัฒนา 
เกณฑ ์ รายละเอียด 
1. ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
1.1 The programme to show that the expected learning outcomes are appropriately formulated in 

accordance with an established learning taxonomy, are aligned to the vision and mission of the 
university, and are known to all stakeholders. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรยังไม่มผีลการเรยีนรู้ที่คาดหวัง แต่ไดม้ีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพื่อก าหนดผลการเรยีนรู้ที่
คาดหวัง ส าหรับน ามาใช้ในการปรบัปรุงหลักสตูรครั้งต่อไป 
จุดที่ควรพัฒนาหลัก 
-น าผลการเรยีนรู้ที่คาดหวังไปใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งต่อไป 
แผนพัฒนา 
-สื่อสารผลการเรียนรู้ที่คาดหวังไปยังผู้มีส่วนไดส้่วนเสียทุกกลุ่มก่อนการปรับปรุงหลักสูตรครั้งต่อไป 

1.2 The programme to show that the expected learning outcomes for all courses are appropriately 
formulated and are aligned to the expected learning outcomes of the programme. 
จุดเด่น 

-มีรายวิชาต่าง ๆ ที่เหมาะสม และสอดคล้องกับสมรรถนะของหลักสูตร 

จุดที่ควรพัฒนา 
-น าผลการเรยีนรู้ที่คาดหวังไปก าหนดรายวิชาของหลักสูตร 
แผนพัฒนา 
-น าผลการเรยีนรู้ที่คาดหวังไปก าหนดรายวิชาของหลักสูตรในการปรบัปรุงหลักสตูรครั้งต่อไป 

1.3 The programme to show that the expected learning outcomes consist of both generic outcomes 
(related to written and oral communication, problemsolving, information technology, teambuilding 
skills, etc) and subject specific outcomes (related to knowledge and skills of the study discipline). 
จุดเด่น 
- ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังที่ก าหนดขึ้นจากการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสตูรมีผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมทั้ง 2 
ด้าน คือ ผลลัพธ์การเรียนรู้ทั่วไป และผลลัพธ์การเรียนรูเ้ฉพาะทาง 
จุดที่ควรพัฒนา 
-กระจายผลการเรยีนรู้ที่คาดหวังลงสู่รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตร 

 แผนพัฒนา 
-กระจายผลการเรยีนรู้ที่คาดหวังลงสู่รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งต่อไป 

1.4 The programme to show that the requirements of the stakeholders, especially the external 
stakeholders, are gathered, and that these are reflected in the expected learning outcomes. 
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เกณฑ ์ รายละเอียด 
จุดเด่น 
-     หลักสูตรฯ ได้พัฒนาผลการเรียนรู้ตามความต้องการ และความคาดหวังของผู้มสี่วนไดส้่วนเสีย 
จุดที่ควรพัฒนา 

- ควรส ารวจความต้องการของมีส่วนได้ส่วนเสียทีเ่ป็นนักศึกษาปัจุบันด้วย 
แผนพัฒนา 

- ส ารวจความต้องการของมสี่วนไดส้่วนเสยีที่เป็นนักศึกษาปัจุบันในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งต่อไป 
1.5 The programme to show that the expected learning outcomes are achieved by the students by the 

time they graduate. 
 
จุดเด่น 
-นักศึกษาทุกคนต้องสอบสมรรถนะ 3 ด้านก่อนจบหลักสูตร 
จุดที่ควรพัฒนา 
-สอนเสรมิสมรรถนะทั้ง 3 ด้าน ก่อนการสอบ 
แผนพัฒนา 
-จัดให้มีการสอนเสริมสรรถนะทั้ง 3 ด้านส าหรับนักศึกษาที่จะจบหลกัสูตรในทุกภาคการศึกษา 

2. โครงสร้างโปรแกรมและเนื้อหา (Programme Structure and Content) 
2.1 The specifications of the programme and all its courses are shown to be comprehensive, up-to-

date, and made available and communicated to all stakeholders. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรมีปรัชญาการศึกษาที่เปน็กรอบความคิดเกี่ยวกับการพัฒนาคุณลักษณะบณัฑติที่พึงประสงค์ให้เป็นนัก
ปฏิบัติงานท่ีมีความรู้ในแขนงต่าง ๆ ที่จ าเป็นในปัจจุบันและทันสมัย 
จุดที่ควรพัฒนา 
-การสื่อสารไปยังผู้มสี่วนได้เสยีทั้งหมดโดยเฉพาะผู้ใช้บัณฑติ 
แผนพัฒนา 
-เพิ่มชองทางการสื่อสารไปยังผูม้ีสว่นได้เสียทั้งหมด 

2.2 The design of the curriculum is shown to be constructively aligned with achieving the expected 
learning outcomes. 
จุดเด่น 
-การออกแบบการจัดการเรยีนการสอนของหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาการจดัการอาหารและบริการ เริ่มจาก
การน าสมรรถนะที่ต้องการซึ่งเป็นผลการเรยีนรู้ที่คาดหวังของหลักสตูรมาเป็นตัวตั้ง แล้วก าหนดรายวชิาและกระจาย
ความรับผิดชอบไปตามรายวิชา 
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จุดที่ควรพัฒนา 
-เรียนรู้วิธีการท าผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรและรายวิชา  
แผนพัฒนา 
-เรียนรู้วิธีการท าผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรและรายวิชา เพื่อน ามาพัฒนาการออกแบบการจัดการเรียน การ
สอนให้สอดคล้องกับความต้องการของหลักสูตรต่อไป 

2.3 The design of the curriculum is shown to include feedback from stakeholders, especially external 
stakeholders. 
จุดเด่น 

- ได้ออกแบบหลักสูตรตามผลการวิเคราะห์ความต้องการ และความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ครอบคลุมทั้งผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่า และผู้บริหารและอาจารย์ 
จุดที่ควรพัฒนา 
-การส ารวจความคาดหวังของผู้มสี่วนไดส้่วนเสียควรส ารวจศิษย์ปัจจุบันด้วย 
แผนพัฒนา 
-ส ารวจความคาดหวังของผู้มสี่วนได้ส่วนเสียที่เป็นศิษยป์ัจจุบันในการท าหลักสูตรครั้งต่อไป 

2.4 The contribution made by each course in achieving the expected learning outcomes is shown to be 
clear. 
จุดเด่น 
-อาจารย์ผูส้อนทุกคนมสี่วนร่วมในการวางแผนการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับผลการเรียนรู้รายวิชา และผล
การเรยีนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ตามที่ปรากฏใน curriculum mapping 
จุดที่ควรพัฒนา 
- 
แผนพัฒนา 
- 

2.5 The curriculum to show that all its courses are logically structured, properly sequenced (progression 
from basic to intermediate to specialised courses), and are integrated. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรมีการจัดล าดับวิชาอย่างเป็นระบบและเหมาะสม โดยนักศึกษาช้ันปีที่  1 ได้จัดการเรียนในระดับขั้นพื้นฐาน
ก่อน นักศึกษาช้ันปีที่ 2 และ 3  เรียนในระดับกลาง ซึ่งวิชาที่เรียนจะเป็นรายวิชาพื้นฐานวิชาชีพ และรายวิชาเฉพาะ
วิชาชีพท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 เรียนรายวิชาเฉพาะทาง และมีการบูรณาการ  
จุดที่ควรพัฒนา 
- 
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แผนพัฒนา 
- 

2.6 The curriculum to have option(s) for students to pursue major and/or minor specialisations. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรได้ค านึงถึงความต้องการและความถนัดในการเรียนรู้ที่แตกต่างกันของนักศึกษา จึงก าหนดให้มีโมดูลใน
การศึกษา 6 โมดลู เป็นโมดูลบังคบั 3 โมดลู ได้แก่ โมดูล 1 นวัตกรรมการผลติและควบคุมคณุภาพอาหาร โมดูล 2 การ
จัดการอาหารและโภชนาการ โมดลู 3 การสรา้งผู้ประกอบการ และเป็นโมดลูที่ให้นักศึกษาเลือกเรียนตามความถนัด
และความสนใจ  3 โมดลู  ได้แก่ โมดูล 4 ด้านวิทยาการการประกอบอาหาร โมดูล 5 ด้านโภชนาการ และ โมดูล 6 
ด้านการจดัการธุรกจิอาหาร 
จุดที่ควรพัฒนา 
- 
แผนพัฒนา 
- 

2.7 The programme to show that its curriculum is reviewed periodically following an established 
procedure and that it remains up-to-date and relevant to industry. 
จุดเด่น 

-(หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอาหารและบริการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 ได้เริ่มใช้เป็นปี

แรกจึงยังไม่มีการทบทวน) 
จุดที่ควรพัฒนา 
- 
แผนพัฒนา 
-ต้องมีการประชุมเพื่อทบทวนผลการด าเนินงานของหลักสูตรทุกปกีารศึกษาเพื่อให้มั่นใจว่าหลักสตูรมีความทันสมัยเป็น
ปัจจุบันและตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตในภาคอุตสาหกรรม 

3. แนวทางการจัดเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 
3.1 The educational philosophy is shown to be articulated and communicated to all stakeholders. It is 

also shown to be reflected in the teaching and learning activities. 
จุดเด่น 
-ปรัชญาการศึกษามีความชัดเจนและแสดงให้เห็นถึงลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค ์
จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มปรัชญาของหลักสูตรในเว็บไซต์ของคณะอุตสาหกรรมเกษตรเพื่อการสื่อสารถึงผู้มสี่วนได้ส่วนเสยีในหลายช่องทาง 
และหลายกลุ่ม 
(ในเว็บไซต์มีแต่ปรัชญาการศึกษาของคณะอุตสหกรรมเกษตร) 
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แผนพัฒนา 
-เพิ่มปรัชญาการศึกษาของหลักสตูรในเว็บไซต์ของคณะอุตสาหกรรมเกษตร 

3.2 The teaching and learning activities are shown to allow students to participate responsibly in the 
learning process. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรจัดกจิกรรมการเรียนการสอนแบบให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วม คือ เน้นให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะแสดงออกน าเสนอ
ผลงาน แสดงความคิดเห็น คิดเปน็ท าเป็น และไดม้ีการก าหนดรปูแบบการสอนไว้ในมคอ. 3 และมคอ. 4 ของแต่ละ
รายวิชา 
จุดที่ควรพัฒนา 
-จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบให้ผู้เรยีนมีส่วนร่วมทุกรายวิชา 
แผนพัฒนา 
-ก าหนดให้ทุกรายวิชาท่ีสอนโดยอาจารย์ในคณะอุตสาหกรรมเกษตรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบให้ผู้เรียนมีส่วน
ร่วม 

3.3 The teaching and learning activities are shown to involve active learning by the students. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎี และปฏิบตัิทั้งในสถานศึกษา  และนอกสถานศึกษา (ฝึกงาน สหกิจ
ศึกษา) เพื่อให้นักศึกษาได้รับความรู้อย่างหลากหลาย 
จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มการฝึกงานภายในให้หลากหลายรูปแบบเพื่อรับมือกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรสัโคโรนา 
แผนพัฒนา 
-จัดรูปแบบการฝึกงานภายในโดยให้นักศึกษาท าจากท่ีบ้านไดเ้พื่อรบัมือกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโค
โรนา เช่น ให้นักศึกษาท ารายการอาหารด้วยวตัถุดิบทีมีอยู่ในท้องถิ่นเพื่อน ามาประกอบอาหารโดยนกัศึกษาจะต้องถ่าย
คลิปวีดีโอส่งเพื่อแสดงถึงการเลือก การเตรยีมวัตถดุิบ การสุขาภิบาล ข้ันตอนการปรุง การจดัจาน การเสริ์ฟโดยให้คน
ในครอบครัวให้คะแนนความชอบ 

3.4 The teaching and learning activities are shown to promote learning, learning how to learn, and 
instilling in students a commitment for life-long learning (e.g., commitment to critical inquiry, 
information-processing skills, and a willingness to experiment with new ideas and practices). 
จุดเด่น 
-หลักสูตร ได้ก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อการพัฒนาตนเองและอาชีพ ด้วยการ
สนับสนุนให้นักศึกษามีทักษะการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การใช้งานวิจัย/ นวัตกรรม/เป็นฐานการเรยีนรู้ และทักษะ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นความรู้ เพื่อพัฒนาตนเองและวิชาชีพ เช่น การท าสัมมนา ปัญหาพิเศษ การ
ฝึกงาน สหกิจศึกษา การเข้าร่วมแข่งขันทักษะในการท าอาหาร 
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จุดที่ควรพัฒนา 
-น านักศึกษาไปแข่งขันทักษะการจัดการอาหารและบริการให้มากขึน้ 
แผนพัฒนา 
-น านักศึกษาไปแข่งขันทักษะการจัดการอาหารและบริการให้มากขึน้ในปีการศึกษาต่อ ๆ ไป 

3.5 The teaching and learning activities are shown to inculcate in students, new ideas, creative thought, 
innovation, and an entrepreneurial mindset. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรจัดการเรียนการสอนแบบเป็นโมดูลที่สนับสนุนการคิดค้นนวัตกรรม และการเป็นผู้ประกอบการ ได้แก่ โมดูล
นวัตกรรมการผลิตและการควบคุมคุณภาพอาหาร และ โมดูลการสร้างผู้ประกอบการ 
จุดที่ควรพัฒนา 
- 
 
แผนพัฒนา 
- 

3.6 The teaching and learning processes are shown to be continuously improved to ensure their 
relevance to the needs of industry and are aligned to the expected learning outcomes. 
จุดเด่น 
-มีการก าหนดให้ทุกรายวิชาเสนอการปรับปรุงแก้ไขให้รายวิชามคีวามทันสมัยทุกภาคการศึกษาตามแบบฟอร์มในมคอ. 
3 มคอ. 4 และ มคอ.5 มคอ.6 
จุดที่ควรพัฒนา 
-ติดตามการปรับปรุงแก้ไขรายวิชาให้เป็นไปตามที่เสนอไว ้
แผนพัฒนา 
-ตั้งคณะกรรมการติดตามการปรับปรุงแก้ไขรายวิชาให้เป็นไปตามที่เสนอไว้ 

4. การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 
4.1 A variety of assessment methods are shown to be used and are shown to be constructively aligned 

to achieving the expected learning outcomes and the teaching and learning objectives. 
จุดเด่น 
-มีการประเมินนักศึกษา 3 ระดับ ก่อนรับเข้าศึกษา ระหว่างการศึกษา และส าเร็จการศึกษา เพ่ือการจัดรูปแบบการ
เรียนการสอนที่ให้ผูเ้รียนบรรลุผลการเรยีนรู้ที่คาดหวังและวัตถุประสงค์การเรียนการสอนของหลักสูตร 
จุดที่ควรพัฒนา 
-การสอนปรับพื้นฐานท่ีครอบคลมุทุกการเรียนรู้ที่จ าเป็นต้องใช้ในการเรียนในหลักสตูรและนักศึกษาตอ้งสอบผ่านเกณฑ์ 
เช่น การเทียบบัญญัตไิตรยางค์ เลขยกก าลัง เป็นต้น 
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แผนพัฒนา 
-หลักสูตรท าแบบสอบถามอาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับความรู้ที่ต้องการให้มีในการเรียนปรับพื้นฐาน 

4.2 The assessment and assessment-appeal policies are shown to be explicit, communicated to 
students, and applied consistently. 
จุดเด่น 
-มีการประเมินผลและการอุทธรณผ์ลการประเมินท่ีชัดเจน โดยก าหนดให้ทุกรายวิชาเขียนวิธีการประเมินผลไว้ใน มคอ. 
3 และแจ้งให้นักศึกษารับทราบวิธีการประเมินผล ท้ังแจ้งโดยตรง และประกาศใน LMS  google classroom 
จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มร้อยละการประเมินรายวิชาและให้นักศึกษาเขียนความคิดเห็น และข้อเสนอแนะให้มากข้ึน 
แผนพัฒนา 
-ประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาเขยีนความคิดเห็น และข้อเสนอแนะนอกเหนือจากการประเมินแบบให้ค่าคะแนน 

4.3 The assessment standards and procedures for student progression and degree completion, are 
shown to be explicit, communicated to students, and applied consistently. 
 
จุดเด่น 
-มีมาตรฐานและขั้นตอนการประเมินผลผู้เรียนที่ชัดเจน และมีการด าเนินการโดยใช้รูปแบบ PDCA  
จุดที่ควรพัฒนา 
- 
แผนพัฒนา 
- 

4.4 The assessments methods are shown to include rubrics, marking schemes, timelines, and 
regulations, and these are shown to ensure validity, reliability, and fairness in assessment. 
จุดเด่น 
-มีวิธีการประเมินผลที่ครอบคลุมในหลากหลายรูปแบบ 
จุดที่ควรพัฒนา 
- 
แผนพัฒนา 
- 

4.5 The assessment methods are shown to measure the achievement of the expected learning 
outcomes of the programme and its courses. 
จุดเด่น 
-วิธีการประเมินผลรายวิชาเพื่อวัดผลส าเร็จของผลการเรียนรู้ที่คาดหวังซึ่งระบุในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) มี
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ความชัดเจน ครบถ้วน และมีการตรวจสอบจากฝ่ายวิชาการ 
จุดที่ควรพัฒนา 
- 
แผนพัฒนา 
- 

4.6 Feedback of student assessment is shown to be provided in a timely manner. 
จุดเด่น 
-มีการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการประเมินผู้เรยีนทุกครั้งท่ีท าการประเมิน 
จุดที่ควรพัฒนา 
-ประกาศให้นักศึกษาท่ีอาจจะสอบไม่ผา่นในรายวิชาทราบ ภายในระยะเวลาที่คิดว่านักศึกษาจะเตรียมตัวในการเพิ่ม
ระดับคะแนนให้ผ่านได ้
แผนพัฒนา 
-ให้อาจารย์ทุกท่านประกาศให้นักศึกษาที่อาจจะสอบไมผ่่านในรายวชิาทราบ ภายในระยะเวลาที่คิดว่านักศึกษาจะ
เตรียมตัวในการเพิ่มระดับคะแนนให้ผ่านได้ ในทุกภาคการศึกษา 

4.7 The student assessment and its processes are shown to be continuously reviewed and improved to 
ensure their relevance to the needs of industry and alignment to the expected learning outcomes. 
จุดเด่น 
-การประเมินผลผูเ้รียนและกระบวนการต่าง ๆ มีการทบทวนและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ตามกระบวนการ PDCA 
จุดที่ควรพัฒนา 
- 
แผนพัฒนา 
- 

5. คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff) 
5.1 The programme to show that academic staff planning (including succession, promotion, re-

deployment, termination, and retirement plans) is carried out to ensure that the quality and 
quantity of the academic staff fulfil the needs for education, research, and service. 
จุดเด่น 
- มีการเตรียมการและด าเนินการเรื่องการสรรหาบุคลากรผูส้อนทดแทนผู้ที่ก าลังจะเกษียณอายรุาชการล่วงหน้าเป็น
ระยเวลา 2 ปี ก่อนการเกษียณอายุราชการของบุคลากรในหลักสูตรเพื่อแก้ไขปัญหาการขาดแคลนบุคลากรผู้สอนใน
ระหว่างการเจรจาขอสนับสนุนอัตราก าลังทดแทนจากทางมหาวิทยาลัย ทีมอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร ได้วางแผน
และด าเนินการแกไ้ขปัญหามาอย่างต่อเนื่อง อาทิเช่น การปรับแผนการเรยีนการสอนเพื่ให้สอดคล้องกบัอัตราก าลังท่ีมี
อยู่ในปัจจุบันเป็นการปรับรายวิชาอื่นๆมาสอนทดแทนเป็นระยะเวลา 1 ภาคการศึกษา การจดัสรรบุคลากรในคณะฯ
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เข้ามาเป็นทีมกรรมการบริหารหลกัสูตร เพื่อเพิม่ศักยภาพในการท างานและขับเคลือนหลักสูตร ในขณะเดียวกันก็
ด าเนินการติดต่อประสานหาอาจารย์พิเศษเพื่อท าการสอนในรายวิชาที่อาจารย์ผูเ้กษียณอายุราชการเคยรับผดิชอบ การ
ทาบทามบุคลากรจากหน่วยงานภายในและภายนอกอื่นๆที่มีความรูค้วามเชี่ยวชาญเฉพาะทางมาสอนทดแทน และเป็น
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร แทนอาจารย์ที่เกษียณอายรุาชการ จงึเป็นการท างานท่ีมีการวางแผนเปน็ล าดับขั้นตอนใน
การแก้ไขปัญหา เพื่อไม่ให้กระทบกับการจัดการเรยีนการสอนของหลักสูตร และการบริหารหลักสูตรเพื่อให้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานของ สกอ. 
จุดที่ควรพัฒนา 
-การปรับ mindset ของบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน ที่ส่วนใหญ่ยึดติดกับการท างานรูปแบบเดิมๆ  
ปรับตัวท่ีจะเรียนรู้เทคโนโลยไีด้คอ่นข้างช้า หรือไม่ยินดีที่จะเรียนรูส้ิ่งใหม่ๆที่จ าเป็นต่อการท างานเพือ่ตอบสนอง
นโยบายของหน่วยงานและมหาวทิยาลัย การมีข้อจ ากัดและการตั้งเง่ือนไขในการท างานโดยให้ความส าคัญกับเรื่องภาระ
งานส่วนตัวหรือเรื่องส่วนตัวมาก่อนส่วนรวม เป็นต้น สิ่งเหล่านี้ส่งผลกระทบต่อภาพรวมในการขับเคลือ่นและพัฒนาการ
ท างานในภาพรวมของหลักสตูร ประกอบกับหน่วยงานมีงบประมาณที่ได้รับจดัสรรค่อนข้างจ ากดั จึงประสบความ
ล าบากในการบริหารจัดการค่อนข้างมาก และด้วยสภาพสังคมและเศรษฐกิจท่ีเปลีย่นแปลงไป หน่วยงานต้องการ
บุคลากรที่มคีวามสามารถที่หลากหลาย เป็น multifunctions และผู้ที่มีความสามารในการปรับตัวในการท างาน เพื่อ
ช่วยกันขับเคลื่อนและพัฒนาองค์กรให้เจรญิก้าวหน้ามากกว่าในปัจจุบัน 
แผนพัฒนา 
-หลักสูตรวางแผนการติดต่อสรรหาบุคลากรสายวิชาการเพื่อมาทดแทนอาจารย์ที่เกษียณอายุราชการ ซึ่งได้รับจัดสรร
อัตราก าลังมาจากมหาวิทยาลัยเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว นอกจากนี้ได้วางแผนการจัดส่งบุคลากรไป reskill-upskill ในด้าน
วิชาการเพื่อเพิ่มพูนความเช่ียวชาญทางวิชาชีพในการจัดการเรียนการสอน การท าวิจัย และการบริการวิชาการ 
-หลักสูตรก าลังด าเนินการวางแผนจัดตั้งเป็นศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานผู้ประกอบอาหารไทยระดับ 1 ด้วย
มุ่งหวังจะผลักดันให้นักศึกษาท่ีสนใจจะประกอบอาชีพการเป็นกุ๊ก หรือผู้ช่วยเชฟ ไดร้ับรองมาตรฐานรายการดังกลา่ว 
ก่อนจบการศึกษา ซึ่งจะเป็นโอกาสในการได้งานท าของนักศึกษามากยิ่งขึ้น 
 

5.2 The programme to show that staff workload is measured and monitored to improve the quality of 
education, research, and service. 
จุดเด่น 
- บุคลากรในหลักสูตรจะถูกมอบหมายรายวิชาที่รับผิดชอบในการเรยีนการสอน เน้นตามความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ
เฉพาะด้านของแตล่ะท่าน เพื่อใหส้อดคล้องกับการถ่ายทอดความเชี่ยวชาญนั้นๆไปยังผู้เรียน และจัดเกลี่ยรายวิชาให้มี
ความเหมาะสมกับอาจารย์ผูส้อนแต่ละท่านมีจ านวนช่ัวโมงในการสอนที่ใกล้เคียงกัน เพื่อสามารถบริหารจัดการเวลาใน
การท างานบริการวิชาการและงานวิจัยได้ ซึ่งอาจารย์ในหลักสูตรโดยส่วนใหญ่ก็จะมีภาระโหลดงานสอนค่อนข้างต่ า ไม่
เกิน 10 คาบ/1 สัปดาห์ ยกเว้นอาจารย์เฉพาะทางด้านอาหารและโภชนาการบางท่าน ท่ีจะมีช่ัวโมงสอนมากกว่า
อาจารย์เฉพาะทางด้านอื่น เนื่องดว้ยจ านวนรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับดา้นอาหารและโภชนาการในหลักสตูรซึ่งเป็นหมวด
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วิชาพื้นฐานวิชาชีพมีจ านวนค่อนข้างมาก ส าหรับงานด้านบริการวิชาการและการวิจัย ส่วนใหญ่อาจารย์ทุกท่านก็จะมี
งานท่ีเยวข้องกับบริการวิชาการและวิจัย ท้ังในรูปแบบหัวหน้าโครงการหรือผู้ร่วมโครงการ  
จุดที่ควรพัฒนา 
-การ Reskill/ upskill / new skill ของบุคลากรเพื่อให้มีความรู้ความเช่ียวชาญเฉพาะทางที่ทันสมัยตลอดเวลา 
แผนพัฒนา 
-การจัดส่งบุคลากรเพื่อไป upskill ความเชี่ยวชาญเฉพาะทางดา้นอาหารและโภชนาการเพื่อการน าความรู้มาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน โดยเฉพาะในรายวิชาท่ีอาจารยผ์ู้สอนเดิมไดเ้กษียณอายุราชการไปแล้ว ตัวอย่างเช่น การบริการ
อาหารและเครื่องดื่ม อาหารไทย เพื่อเพิ่มพูนทักษะความเช่ียวชาญ 

5.3 The programme to show that the competences of the academic staff are determined, evaluated, 
and communicated. 
จุดเด่น 
-บุคลากรผู้สอนมีคณุสมบัตดิ้านวชิาการและสมรรถนะความเช่ียวชาญวิชาชีพตรงกับหลักสูตรที่ท าการจัดการเรยีนการ
สอน ด้วยหลักสูตรด าเนินการจดัการเรยีนการสอนภายใตเ้กณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญาตรี พ.ศ. 2558  การ
ประเมินประสิทธิภาพในการจดัการเรียนการสอนของอาจารย์ผูส้อนถูกประเมินด้วยระบบการประเมินความพึงพอใจ
ของนักศึกษาท่ีมีต่อผู้สอนในทุกรายวิชาหลังเสร็จสิ้นการสอนในแตล่ะภาคการศึกษา นอกจากนี้มหาวทิยาลัยมีการ
ก าหนดการสอบวัดสมรรถนะของผู้สอนในแต่ปีงบประมาณ และมีการประเมินตดิตามจากผลการสอบสมรรถนะที่ได้
ก าหนดไว้ หรือให้มีการแสดงผลสมัฤทธ์ิของการพัฒนาตนเองด้านสมรรถนะต่างๆในรูปแบบของประกาศนียบัตร ผู้สอน
จึงได้รับการพัฒนาสมรรถนะต่างๆที่เกี่ยวข้องกับอาชีพและความเช่ียวชาญอย่างสม่ าเสมอ 
จุดที่ควรพัฒนา 
-บุคลากรและหลักสูตรควรร่วมกันวางแผนการพัฒนาตนเองในสมรรถนะวิชาชีพและสมรรถนะด้านอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการเรียนการสอน การบริการวิชาการ และการวิจัย โดยไม่กระทบกับภาระงานหลัก  
- มหาวิทยาลัยควรมีการจัดโปรแกรมการพัฒนาทักษะต่างๆที่จะเป็นต่อการท างานของผู้สอนเป็นรายป ีเพื่อให้บุคลากร
สามารถเข้าถึงและเลือกกิจกรรมทีเ่หมาะสมกับตนเองในการเรยีนไดอ้ย่างอิสระ และไม่มีค่าใช้จ่าย 
แผนพัฒนา 
-การจัดท าแผนเพื่อส่งบุคลากรในหลักสตูรไปเพิ่มพูนทักษะวิชาชีพท่ีจ าเป็นเพื่อการพัฒนาการเรียนการสอน การบริการ
วิชาการ และการวจิัย 

5.4 The programme to show that the duties allocated to the academic staff are appropriate to 
qualifications, experience, and aptitude. 
จุดเด่น 
- มีการจัดแบ่งงานท่ีรับผดิชอบในหลักสตูร มอบหมายให้อาจารย์ผูร้บัผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ที่อยู่ใน
คณะกรรมการบรหิารหลักสตูรแตล่ะท่านมีหน้าทีร่ับผดิชอบภารกิจต่างๆที่หลักสูตรต้องรับผิดชอบดูแลอย่างทั่วถึง ดัง
รายละเอียดปรากฎในรายงานการประชุมหลักสูตรการจัดการอาหารและบริการ ครั้งท่ี 1/2563 วันพุธที่ 21 ตุลาคม 
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2563 นอกจากนี้ในรายงานการประชุมดังกล่าวยังไดร้ะบุการจัดหาผู้สอนในรายวิชาต่างๆมาทดแทนอาจารยผ์ู้
เกษียณอายรุาชการโดยพิจารณาจากความเหมาะสมในด้านความเช่ียวชาญของอาจารย์แตละท่าน ส าหรับรายวิชาที่ยัง
ไม่สามารถจัดหาอาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญมาสอนแทนได้ ได้วางแผนให้การปรับแผนการเรยีนเพื่อให้มีระยะเวลาที่
มากพอในการสรรหาอาจารย์ท่านใหม่ท่ีเชี่ยวชาญเฉพาะทางมาทดแทน 
จุดที่ควรพัฒนา 
-ความร่วมมือในการช่วยกันท างานและการใหค้วามส าคัญกับการท างานเพื่อส่วนรวมของบุคลากรในหลักสตูร เพื่อ
พัฒนาหลักสตูรให้มีความเข้มแข็ง และบรหิารจดัการหลักสตูรได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
แผนพัฒนา 
-การวางแผนจัดหาอาจารยม์าทดแทนต าแหน่งอาจารย์ที่เกษียณอายุราชการ เพื่อแก้ไขปญัหาการขาดแคลนผู้สอนใน
รายวิชาชีพเฉพาะ และการส่งเสรมิให้อาจารยไ์ป reskill-upskill เพื่อเพ่ิมพูนทักษะสมรรถนะทางวิชาชีพเพื่อความ
เชี่ยวชาญเฉพาะทางของบุคลากรในหลักสูตร 

5.5 The programme to show that promotion of the academic staff is based on a merit system which 
accounts for teaching, research, and service. 
จุดเด่น 
-ผลการพิจารณาการปฏิบัตริาชการประจ าปีงบประมาณ ได้ใช้ระบบที่ก าหนดโดยมหาวิทยาลัย ซึ่งตัวช้ีวัดมีความ
ครอบคลมุทุกภารกิจหลักท้ังการเรียนการสอน การวิจัย และบริการวิชาการ ซึ่งอาจารย์ทุกท่านต้องท าเหมือนกัน อีก
ส่วนหน่ึงเป็นช้ีวัดที่ก าหนดขึ้นโดยบุคลากรและผู้บริหารของหน่วยงานร่วมกัน ซึ่งมีท้ังตัวช้ีวัดที่อาจารยส์ามารถเลือกได้
อย่างอิสระหรือตัวช้ีวัดที่คณะฯบังคับซึ่งจะเป็นตัวช้ีวัดที่คณะฯจ าเปน็ต้องท าการขับเคลื่อนเพื่อตอบสนองตัวช้ีวัดของ
มหาวิทยาลยั และการปฏิบตัิตามเกณฑ์ข้อบังคับของส าหนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา ซึ่งการพิจารณาผลการ
ประเมินการปฏบิัติราชการจะใหผู้ถู้กประเมินจัดท าข้อมูลเอกสารหลกัฐานที่ได้ด าเนินการในแตล่ะรอบการประเมิน 
พิจารณาโดยประธานหลักสตูรเปน็เบื้องต้น ตามมาด้วยผู้บริหารระดับคณะฯเพื่อทวนสอบ มีการเปดิโอกาสให้ผู้ถูก
ประเมินสามารถแนบหลักฐานหรอืช้ีแจงเพิ่มเติมเพื่อประกอบการพจิารณาหากไม่เห็นด้วยกับผลการประเมินท่ี
หน่วยงานได้พิจารณาในรอบแรก เพื่อเป็นการทวนสอบ 
จุดที่ควรพัฒนา 
-การท าความเข้าใจเกณฑต์ัวช้ีวัดในแบบประเมินปฏิบตัิราชการใหส้อดคล้องตรงกัน เนื่องจากบางครั้งแต่ละบคุคล
ตีความตัวช้ีวัดแตกต่างกัน 
แผนพัฒนา 
-การจัดท าตัวช้ีวัดเพื่อขับเคลื่อนภารกิจที่ท้าทายหรือที่หลักสูตรและคณะฯต้องการส่งเสริมให้เกิดการเปลี่ยนแปลงใน
ประเด็นนั้นๆอย่างเป็นรูปธรรม 
-การประเมินผลการปฏิบัตริาชการแบบ 360 องศา เปิดโอกาสให้ผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียที่เกีย่วข้องกับการท างานของ
หลักสตูรได้มโีอกาสประเมินอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพื่อรับฟังข้อมลูอย่างครอบคลุมมากข้ึน 
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5.6 The programme to show that the rights and privileges, benefits, roles and relationships, and 

accountability of the academic staff, taking into account professional ethics and their academic 
freedom, are well defined and understood. 
จุดเด่น 
-มหาวิทยาลัยจัดท าข้อบังคับมหาวิทยาลัยว่าด้วยประมวลจริยธรรมของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2564 ซึ่งเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 ที่ครอบคลุมบทบาทหน้าที่ความรับผดิชอบของบุคคลากรทกุภาคส่วนของ
มหาวิทยาลยั ไว้เป็นแนวทางในการประพฤติและปฏิบัตตินในการท างาน มีกลไกส่งเสริม ตรวจสอบและบังคับใช้
ข้อบังคับดังกล่าว 
จุดที่ควรพัฒนา 
-ควรมีแนวทางการประชาสัมพันธแ์ละกระตุ้นและให้บุคลากรทุกภาคส่วนได้รับทราบรายละเอยีดและแนวทางในการน า
รายละเอียดในข้อบังคับดังกล่าวมาปฏิบัติและยดึถือเป็นแนวปฏิบตัิในการท างาน 
แผนพัฒนา 
-ประชาสัมพันธ์ข้อบังคับว่าด้วยประมวลจริยธรรมของมหาวิทยาลยัเป็นระยะๆ ผ่านทางช่องทางสื่อประชาสัมพันธ์ของ
คณะฯเพื่อสร้างการรับรู้แก่บุคลากรของคณะฯ จดักิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมคณุธรรมของบุคลากร หรือส่งเสริมการเข้า
ร่วมกิจกรรมด้านสรา้งเสริมคณุธรรมมจริยธรรมของบุคลากร 

5.7 The programme to show that the training and developmental needs of the academic staff are 
systematically identified, and that appropriate training and development activities are implemented 
to fulfil the identified needs. 
จุดเด่น 
-คณะฯประสบปัญหาด้านงบประมาณ ท าให้ขาดแคลนงบประมาณในการส่งบุคลากรไปพัฒนาเพิ่มพูนความรู้วิชาการ
และทักษะวิชาชีพ อย่างไรก็ตามมหาวิทยาลัยมีการสนับสนุนงบประมาณให้อาจารย์ไปพัฒนาทักษะ reskill-upskil-
newskill โดยในปี 2563 ได้มีการวางแผนการจัดส่งบุคลากรของหลักสูตรและคณะ ไป reskill-upskill ด้านการท า
ผลิตภัณฑ์นมที่กองผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์ ซึ่งได้ขอความอนุเคราะห์จาก ดร.อ าพล วริทธิธรรม ผู้อ านวยการกองฯ ในการ
จัดส่งบุคลากรของคณะฯไปอบรม เพื่อน าความรู้ที่ได้รับมาใช้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์นมชนิดใหม่ให้กับทางสหกรณ์โค
นมจังหวัดพัทลุง ตามการท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับทางมหาวิทยาลัย 
-การจัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมและพัฒนาตนเองตามโครงการของมหาวิทยาลัย ท้ังด้านการจัดการเรียนการสอน 
การท าวิจัย การพัฒนาตนเองด้านการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ด าเนินการโดยเปิดโอกาสให้บุคลากรสมัครเข้า
ร่วมกิจกรรมการพัฒนาตนเองได้อย่างอิสระตามความสนใจ หรือกรณีที่มีการจ ากัดจ านวนคน จะใช้รปูแบบการให้ทาง
หลักสตูรเป็นผู้เสนอรายชื่อบุคลากรที่มีความเหมาะสมกับกิจกรรมนั้นๆเข้าร่วมกจิกรรม 
จุดที่ควรพัฒนา 
-การจัดท าแผนพัฒนาบคุลากรของหลักสูตร ในการไปเพิ่มพูนทักษะต่างๆ ท่ีมีความจ าเป็นต่อการท างานในภารกิจตา่งๆ
ทั้ง 4 ด้านของอาจารย์   
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แผนพัฒนา 
-การส ารวจความต้องการพัฒนาตนเองของบุคลากรในหลักสูตร เพื่อน ามาท าแผนพัฒนาและหาแนวทางการขอรับ
งบประมาณสนับสนุนในการพัฒนาตนเอง หรือจัดส่งบุคลากรไปพัฒนาตนเองผ่านช่องทางอื่นๆตามทกัษะที่สนใจและไม่
มีค่าใช้จ่าย 

5.8 The programme to show that performance management including reward and recognition is 
implemented to assess academic staff teaching and research quality. 
จุดเด่น 
-มีการประชาสัมพันธ์ ผลงาน/รางวัล/ผลการประเมินการปฏิบัติราชการของบุคลากรที่ได้คะแนนสูงสุด รวมถึงผลงาน
ของนักศึกษาท่ีได้รับรางวัลต่างๆ ผ่านทางบอร์ดประชาสัมพันธ์ การติดป้ายไวนิลหน้าคณะฯ เวปไซต์คณะฯ สื่อออนไลน์
ของคณะ เพื่อเป็นการให้เกียรติ ยกย่องเชิดชู และขอบคุณเจ้าของผลงาน และเป็นการสร้างแรงบันดาลใจให้บุคคลอื่นๆ
ได้น าไปเป็นตัวอย่างในการพัฒนางานของตนเองต่อไป 
-มีประกาศมหาวิทยาลัยสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการไปน าเสนอผลงานวิจัย 
-มีประกาศมหาวิทยาลัยสนับสนุนค่าตอบแทนการตีพมิพ์บทความทางวิชาการที่เป็นไปตามเกณฑ์ประกาศของ
มหาวิทยาลยั 
จุดที่ควรพัฒนา 
-ควรมีการสร้างแรงบันดาลใจ แรงกระตุ้นให้บุคลากรและนักศึกษามีการสร้างสรรค์ผลงาน และการส่งผลงานเพื่อเข้าสู่
การประกวดแข่งขันสร้างช่ือเสียงให้แก่ตนเองและหน่วยงานให้เป็นที่รู้จักต่อสังคมภายนอกมากยิ่งๆขึ้นไป 
-การผลักดันให้อาจารย์น าเสนอผลงานวิจัยในรูปแบบ oral preseantationมากกว่าการเข้าร่วมแบบ poster 
presentation เพื่อสร้าง impact ของช้ินงานท่ีสูงขึ้น 
-การส่งเสริมนักศึกษาใหส้ร้างสรรค์ช้ินงานเพื่อการประกวดแข่งขันตามสาขาวิชาชีพน้ันๆ 
แผนพัฒนา 
-การจัดท าข้อเสนอโครงการสร้างนวัตกรรมและการประกวดแข่งขันผลงานของนักศึกษาเพื่อหางบประมาณมาจัด
กิจกรรมส่งเสริมทักษะให้กับนักศึกษา หรือกิจกรรมการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาเพื่อการสร้างช้ินงาน นวัตกรรม 
หรือการน าเสนอผลงานทางวิชาการในท่ีประชุมทางวิชาการ 
-การส่งเสริมให้อาจารย์พัฒนาโครงการวิจัยหรือบริการวิชาการเพื่อสร้างช้ินงานและนวัตกรรม 

6. การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน(Student Support Services) 
6.1 The student intake policy, admission criteria, and admission procedures to the programme are 

shown to be clearly defined, communicated, published, and up-to-date. 
จุดเด่น 

-มีการก าหนดนโยบายและเกณฑก์ารรับเข้าสู่หลักสตูรชัดเจน และสอดคล้องกับมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรี

วิชัย  
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จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์ให้มากขึ้น และแรงจูงใจในการเข้าเรียน 

 แผนพัฒนา 
-เพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์ในสื่อวิทยุท้องถิ่น อินสตาแกรม ทวิตเตอร์ และจดัหาทุนการศึกษา สถานท่ีในการ
ฝึกงานท่ีหลากหลาย  

6.2 Both short-term and long-term planning of academic and non-academic support services are shown 
to be carried out to ensure sufficiency and quality of support services for teaching, research, and 
community service. 
จุดเด่น 
-มีการวางแผนทั้งระยะสั้นและระยะยาว ของการบริการสนับสนุนทางด้านวิชาการและทีไ่ม่ใช่ทางวิชาการ 
จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มแผนการขอครุภณัฑ ์
แผนพัฒนา 
-ท าการส ารวจความต้องการวสัดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ เพื่อเตรยีมการขอครุภณัฑ์ 

6.3 An adequate system is shown to exist for student progress, academic performance, and workload 
monitoring. Student progress, academic performance, and workload are shown to be systematically 
recorded and monitored. Feedback to students and corrective actions are made where necessary. 
จุดเด่น 
-มีระบบตดิตามความก้าวหน้า ผลการเรยีน และการตรวจสอบภาระการเรยีนของผู้เรยีน และมีการใหข้้อมูลย้อนกลับ 
จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มการบันทึกระบบติดตามความก้าวหน้า ผลการเรียน และการตรวจสอบภาระการเรียนของผู้เรียน ให้สามารถ
ตรวจสอบได ้
แผนพัฒนา 
-ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้จัดท าระบบบันทึกติดตามความก้าวหน้า ผลการเรยีน และการ
ตรวจสอบภาระการเรียนของผูเ้รียน 

6.4 Co-curricular activities, student competition, and other student support services are shown to be 
available to improve learning experience and employability. 
 
จุดเด่น 
-หลักสูตรมีการให้ค าแนะน าทางวชิาการ และกิจกรรมเสริมหลักสตูรที่หลากหลาย  
จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มการน านักศึกษาไปแข่งทักษะต่าง ๆ ให้หลากหลาย (ปัจจุบันมีแต่การแข่งทักษะการท าอาหาร) เช่น ด้านเครื่องดื่ม 
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ด้านการตกแต่งจาน และสถานท่ี 
แผนพัฒนา 
-ตั้งกรรมการด้านเตรียมนักศึกษาไปแข่งทักษะ และจัดหาแหล่งทุนในการท ากิจกรรมเสริมหลักสูตร 

6.5 The competences of the support staff rendering student services are shown to be identified for 
recruitment and deployment. These competences are shown to be evaluated to ensure their 
continued relevance to stakeholders needs. Roles and relationships are shown to be well-defined 
to ensure smooth delivery of the services. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรไม่มีเจ้าหน้าที่สายสนับสนุน  แต่มีการให้บริการผูเ้รียนไดโ้ดยเจ้าหนา้ที่สายสนับสนุนของคณะอุตสาหกรรม
เกษตร และ เจ้าหน้าทีส่ายสนับสนุนประจ าวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
จุดที่ควรพัฒนา 
-ก าหนดหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีสายสนับสนุนในการให้บริการกับหลักสตูรให้ชัดเจน และมีหนังสือแต่งตั้งค าสั่งอย่างเป็น
ทางการ 
แผนพัฒนา 
-เสนอให้คณะฯมีการก าหนดหน้าที่ของเจ้าหน้าท่ีสายสนับสนุนในการให้บริการกับหลักสูตรให้ชัดเจน และมีหนังสือ
แต่งตั้งค าสั่งอย่างเป็นทางการ 

6.6 Student support services are shown to be subjected to evaluation, benchmarking, and 
enhancement. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรมีการประเมินผลการใหก้ารบริการและช่วยเหลือผู้เรยีน โดยด าเนินการผ่านระบบการประเมินผลการ
ให้บริการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย ในทุกปีการศึกษา   
จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มการเทียบเคียงสมรรถนะกับหลักสตูรเดียวกัน หรือหลักสตูรใกล้เคียงกันของมหาวิทยาลัยอื่น ๆ  
แผนพัฒนา 
-เพิ่มการเทียบเคียงสมรรถนะกับหลักสตูรเดียวกัน หรือหลักสตูรใกล้เคียงกันของมหาวิทยาลัยอื่น ๆ ในปีการศึกษา
ต่อไป 

7. คุณภาพบุคลากรสายสนับสนนุ (Support Staff Quality) 
7.1 The physical resources to deliver the curriculum, including equipment, material, and information 

technology, are shown to be sufficient. 
 
จุดเด่น 
-หลักสูตรมีการก ากับดูแลให้คณาจารย์และนักศึกษาได้มีทรัพยากรทางกายภาพและสิ่งอ านวยความสะดวกที่ใช้ในการ
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ด าเนินการหลักสูตร ที่เพียงพอ มีประสิทธิภาพ และพร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา 
จุดที่ควรพัฒนา 
-จัดให้มีทรัพยากรที่ทันสมัย เช่น กระดานอัจฉริยะ 
แผนพัฒนา 
-น าเสนอความจ าเป็นในการมีทรพัยากรทางกายภาพและสิ่งอ านวยความสะดวกที่ทันสมยั 

7.2 The laboratories and equipment are shown to be up-to-date, readily available, and effectively 
deployed. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรมีห้องปฏิบตัิการทางดา้นวิทยาศาสตร์ และห้องปฏิบตัิการทางด้านการจดัการอาหารและบริการ   และมี
เครื่องมือในการปฏิบตัิการและอุปกรณ์พื้นฐานตา่ง ๆ ที่มีความทันสมัยและเพียงพอต่อการสนับสนุนการเรยีนการสอน
ของหลักสูตร 
จุดที่ควรพัฒนา 
-จัดหาเครื่องมือในการปฏิบตัิการและอุปกรณ์พื้นฐานต่าง ๆ เพิ่มเตมิ เนื่องจากแนวโน้มการเพิ่มขึ้นของจ านวนนักศึกษา 
แผนพัฒนา 
-เสนอขอเครื่องมือในการปฏิบัติการและอุปกรณ์พื้นฐานต่าง ๆ ในทุกปีการศึกษา 

7.3 A digital library is shown to be set-up, in keeping with progress in information and communication 
technology. 
จุดเด่น 
- 
จุดที่ควรพัฒนา 
-จัดหาฐานข้อมูลอเิล็กทรอนิกส์ทีน่ักศึกษาสามารถเข้าไปใช้บริการเพื่อหาเอกสารทีส่ าคัญเพิ่มเติม และจัดให้มเีอกสาร
ประกอบการเรียนด้านการจดัการอาหารและบริการเพิ่มขึ้น 
แผนพัฒนา 
-ประสานงานกับวิทยาเขตนครศรธีรรมราชให้จัดหาฐานข้อมลูอิเล็กทรอนิกส์ที่นักศึกษาสามารถเข้าไปใช้บริการ และ
แจ้งรายชื่อเอกสารประกอบการเรยีนด้านการจดัการอาหารและบริการที่ต้องการทุกปีการศึกษา 

7.4 The information technology systems are shown to be set up to meet the needs of staff and 
students. 
จุดเด่น 
- 
จุดที่ควรพัฒนา 
-ไฟฟ้าดับบ่อยท าให้การเชื่อมต่ออินเตอร์เนต็ขัดข้อง ส่งผลให้การเรยีนการสอนไมส่ามารถด าเนินไปได้ 
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 แผนพัฒนา 

-ประสานงานกับวิทยาเขตนครศรธีรรมราชเพื่อจัดให้มีการส ารองไฟในกรณีฉุกเฉิน 
7.5 The university is shown to provide a highly accessible computer and network infrastructure that 

enables the campus community to fully exploit information technology for teaching, research, 
service, and administration. 
จุดเด่น 
- 
จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มจุดเช่ือมต่ออินเตอร์เนต็ 
แผนพัฒนา 
-ประสานกับวิทยาเขตนครศรีธรรมราชในการเพิ่มจุดเช่ือมต่ออินเตอร์เน็ตในพื้นที่หอพัก คณะฯ และวิทยาเขต
นครศรีธรรมราช 

7.6 The environmental, health, and safety standards and access for people with special needs are 
shown to be defined and implemented. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรจัดการเรียนการสอน ในมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช พ้ืนท่ีทุ่งใหญ่ ซึ่ง
มีพื้นท่ีสองพันกว่าไร่และมีพืชสวน ไม้ดอก ไม้ประดับมากมายจึงท าให้พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นสีเขียว อากาศดีไมม่ีปัญหาเรื่อง
มลภาวะ 
จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มการเข้าถึงส าหรับผู้ที่มีความต้องการพิเศษ 
แผนพัฒนา 
-เสนอให้มีการจดัการเข้าถึงส าหรบัผู้ที่มีความต้องการพิเศษเมื่อต้องมีการปรับรุงอาคารเรียนของคณะอุตสาหกรรม
เกษตร 

7.7 The university is shown to provide a physical, social, and psychological environment that is 
conducive for education, research, and personal wellbeing. 
จุดเด่น 
-คณะอุตสาหกรรมเกษตรมีเครื่องมือและห้องปฏิบตัิการที่มเีครื่องมอืช้ันสูงท่ีส่งเสริมการท าวิจัยของอาจารย์ 
จุดที่ควรพัฒนา 
-คุณภาพชีวิตด้านการเดินทาง น้ ากินน้ าใช้ที่สะอาดและเพียงพอในทุกฤดูกาล การจ าหน่ายอาหารในทุกช่วงเวลา 
แผนพัฒนา 
-ประสานงานกับวิทยาเขตเพื่อจัดให้มีการเดินทางที่สะดวก น้ ากินน้ าใช้ที่สะอาดและเพียงพอในทุกฤดูกาล คณะฯ
วางแผนการจ าหน่ายอาหารทั้งเวลาเช้า เที่ยง และเย็นโดยบุคลากร และนักศึกษา  
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7.8 The competences of the support staff rendering services related to facilities are shown to be 

identified and evaluated to ensure that their skills remain relevant to stakeholder needs. 
จุดเด่น 
-ฝ่ายสนับสนุนได้รับการอบรมเพื่อเพ่ิมศักยภาพในการท างานอย่างตอ่เนื่อง 
จุดที่ควรพัฒนา 
-ก าหนดหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีสายสนับสนุนในการให้บริการกับหลักสตูรให้ชัดเจน และมหีนังสือแต่งตั้งค าสั่งอย่างเป็น
ทางการ 
แผนพัฒนา 
-เสนอให้คณะฯมีการก าหนดหน้าที่ของเจ้าหน้าท่ีสายสนับสนุนในการให้บริการกับหลักสูตรให้ชัดเจน และมีหนังสือ
แต่งตั้งค าสั่งอย่างเป็นทางการ 

7.9 The quality of the facilities (library, laboratory, IT, and student services) are shown to be subjected 
to evaluation and enhancement. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรมีการปรับปรุงคุณภาพหอ้งต่าง ๆ ให้ได้มาตรฐานทุกปีการศึกษา มีตูร้ับการร้องเรียนของนักศึกษาในกรณีที่
ไม่ได้รับความสะดวกในเรื่องตา่ง ๆ  มีระบบการประเมินบุคลากรทั้งสายสนับสนุนและสายวิชาการในการให้บริการ
นักศึกษา 
จุดที่ควรพัฒนา 
-มีการก ากับดูแลคณุภาพห้องต่าง ๆ ให้ได้มาตรฐานพร้อมใช้งานตลอดเวลาทั้งปีการศึกษา  
แผนพัฒนา 
-จัดให้มีการลงรายการตรวจสอบความสะอาด และความเรียบร้อยของการจัดเก็บอุปกรณ์หลังการใช้งานทุกครั้ง 

8. ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 
8.1 The pass rate, dropout rate, and average time to graduate are shown to be established, monitored, 

and benchmarked for improvement. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรมรีะบบการก ากับตดิตามอัตราการจบการศึกษา อัตราการออกกลางคัน และเวลาเฉลี่ยในการจบการศึกษาทุก
ปีการศึกษาเพื่อน าข้อมูลมาใช้ในการก ากับให้อัตราการจบการศึกษาตามก าหนดเพิ่มขึ้น 
จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มการเทียบเคียงสมรรถนะกับหลักสตูรเดียวกัน หรือหลักสตูรใกล้เคียงกันของมหาวิทยาลัยอื่น ๆ  
แผนพัฒนา 
-เพิ่มการเทียบเคียงสมรรถนะกับหลักสตูรเดียวกัน หรือหลักสตูรใกล้เคียงกันของมหาวิทยาลัยอื่น ๆ ในปีการศึกษา
ต่อไป 
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8.2 Employability as well as self-employment, entrepreneurship, and advancement to further studies, 

are shown to be established, monitored, and benchmarked for improvement. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรมีการเก็บข้อมลูอัตราการได้งานท า การเป็นผู้ประกอบการและการศึกษาต่อของผู้เรียนเพื่อน าข้อมูลมาใช้ใน
ปรับปรุงหลักสูตรต่อไป 

 จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มการเทียบเคียงสมรรถนะกับหลักสตูรเดียวกัน หรือหลักสตูรใกล้เคียงกันของมหาวิทยาลัยอื่น ๆ  
แผนพัฒนา 
-เพิ่มการเทียบเคียงสมรรถนะกับหลักสตูรเดียวกัน หรือหลักสตูรใกล้เคียงกันของมหาวิทยาลัยอื่น ๆ ในปีการศึกษา
ต่อไป 

8.3 Research and creative work output and activities carried out by the academic staff and students, are 
shown to be established, monitored, and benchmarked for improvement. 
จุดเด่น 
-หลักสูตรมีวิชาสหกิจศึกษา ซึ่งนักศึกษาต้องมีการท างานวิจัยท่ีตอบสนองความต้องการของผู้ประกอบการภายใต้การ
ก ากับดูแลของอาจารย ์
จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มการเทียบเคียงสมรรถนะกับหลักสตูรเดียวกัน หรือหลักสตูรใกล้เคียงกันของมหาวิทยาลัยอื่น ๆ  
แผนพัฒนา 
-เพิ่มการเทียบเคียงสมรรถนะกับหลักสตูรเดียวกัน หรือหลักสตูรใกล้เคียงกันของมหาวิทยาลัยอื่น ๆ ในปีการศึกษา
ต่อไป 

8.4 Data are provided to show directly the achievement of the programme outcomes, which are 
established and monitored. 
จุดเด่น 

-หลักสูตรมีการก ากับติดตามข้อมูลเพื่อแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จของหลักสูตรตามเป้าหมายที่มีการจัดตั้ง
และก าหนดขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา 
-  
แผนพัฒนา 
- 

8.5 Satisfaction level of the various stakeholders are shown to be established, monitored, and 
benchmarked for improvement. 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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เกณฑ ์ รายละเอียด 
 
จุดเด่น 
-หลักสูตรมรีะบบการก ากับตดิตาม ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตา่ง ๆ เพื่อน าข้อมูลที่ได้มาใช้ในการปรับปรุง
หลักสตูร 
จุดที่ควรพัฒนา 
-เพิ่มการเทียบเคียงสมรรถนะกับหลักสตูรเดียวกัน หรือหลักสตูรใกล้เคียงกันของมหาวิทยาลัยอื่น ๆ  
แผนพัฒนา 
-เพิ่มการเทียบเคียงสมรรถนะกับหลักสตูรเดียวกัน หรือหลักสตูรใกล้เคียงกันของมหาวิทยาลัยอื่น ๆ ในปีการศึกษา
ต่อไป 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ส่วนที่ 4 : ภาคผนวก 
 ตารางประกอบการเก็บข้อมูลการประเมินระดับหลักสูตร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
ตารางท่ี 1.1-1 จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ตามท่ีเสนอใน มคอ.2) 
ล าดับ 

ช่ือ – นามสกลุ 

ต าแหน่ง คุณวุฒิ 

สาขาวิชา 
 ตรง/สมัพันธ์กับ

หลักสตูร 

ส าเรจ็การศึกษา 

ทางวิชาการ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สถาบัน ปีท่ีส าเรจ็ 

1 นางสาวอภิญญา  วณิชพันธุ ์  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D.   Food Microbiology  สัมพันธ์กับหลักสูตร University of Nottingham 2554 

M.Sc. Food  Processing and 
Engineering 

University Putra  Malaysia 2546 

วท.บ. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหาร 

สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2537 

2 นางเสาวณยี ์ ชัยเพชร  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D. Pharmacy สัมพันธ์กับหลักสูตร Kinki University, Japan 2555 
     วท.ม.  วิทยาศาสตร์การอาหาร  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2541 

     วท.บ. เทคโนโลยีอาหาร  มศว.มหาสารคาม 2536 
3 นางสุธาสิน ี ทองนอก อาจารย ์ ปร.ด.  เกษตรเขตร้อน ตรงกับหลักสูตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2562 

      วท.ม.  เทคโนโลยีการจดัและบริการ
อาหาร 

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจา้คุณทหารลาดกระบัง 

2552 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ล าดับ 

ช่ือ – นามสกลุ 

ต าแหน่ง คุณวุฒิ 

สาขาวิชา 
 ตรง/สมัพันธ์กับ

หลักสตูร 

ส าเรจ็การศึกษา 

ทางวิชาการ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สถาบัน ปีท่ีส าเรจ็ 

      คศ.บ.  อาหารและโภชนาการ   มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลธัญบรุ ี

2549 

4 นางดวงเดือน  สงฤทธิ ์  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. พัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตร 

สัมพันธ์กับหลักสูตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2539 

    ทษ.บ. เทคโนโลยีและอุตสาหกรรม
อาหาร 

 สถาบันเทคโนโลยีการเกษตร
แม่โจ ้ 

2534 

5 นางพูลทรัพย ์ อินทร์สังข ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. อาหารและโภชนาการเพื่อการ
พัฒนา 

ตรงกับหลักสูตร มหาวิทยาลยัมหิดล 2543 

คศ.บ. อาหารและโภชนาการ วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษา 

2529 

 
 
 
 
 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ตารางท่ี 1.1-2 จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ปัจจุบัน-กรณีมีการเปลี่ยนแปลงจาก มคอ.2) 
ล าดับ 

ช่ือ – นามสกลุ 

ต าแหน่ง คุณวุฒิ 

สาขาวิชา 
 ตรง/สมัพันธ์กับ

หลักสตูร 

ส าเรจ็การศึกษา 

ทางวิชาการ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สถาบัน ปีท่ีส าเรจ็ 

1 นางสาวอภิญญา  วณิชพันธุ ์  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D.   Food Microbiology  สัมพันธ์กับหลักสูตร University of Nottingham 2554 

M.Sc. Food  Processing and 
Engineering 

University Putra  Malaysia 2546 

วท.บ. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหาร 

สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2537 

2 นางเสาวณยี ์ ชัยเพชร  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D. Pharmacy สัมพันธ์กับหลักสูตร Kinki University, Japan 2555 
     วท.ม.  วิทยาศาสตร์การอาหาร  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2541 

   วท.บ. เทคโนโลยีอาหาร  มศว.มหาสารคาม 2536 
3 นางสุธาสิน ี ทองนอก อาจารย ์ ปร.ด.  เกษตรเขตร้อน ตรงกับหลักสูตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2562 
      วท.ม.  เทคโนโลยีการจดัและบริการ

อาหาร 
 สถาบันเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าเจา้คุณทหารลาดกระบัง 
2552 

      คศ.บ.  อาหารและโภชนาการ   มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลธัญบรุ ี

2549 

4 นางดวงเดือน  สงฤทธิ ์  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. พัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตร 

สัมพันธ์กับหลักสูตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2539 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ล าดับ 

ช่ือ – นามสกลุ 

ต าแหน่ง คุณวุฒิ 

สาขาวิชา 
 ตรง/สมัพันธ์กับ

หลักสตูร 

ส าเรจ็การศึกษา 

ทางวิชาการ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สถาบัน ปีท่ีส าเรจ็ 

    ทษ.บ. เทคโนโลยีและอุตสาหกรรม
อาหาร 

 สถาบันเทคโนโลยีการเกษตร
แม่โจ ้ 

2534 

5 นางพูลทรัพย ์ อินทร์สังข ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. อาหารและโภชนาการเพื่อการ
พัฒนา 

ตรงกับหลักสูตร มหาวิทยาลยัมหิดล 2543 

คศ.บ. อาหารและโภชนาการ วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษา 

2529 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ตารางท่ี 1.1-3 จ านวนอาจารย์ผู้สอน ที่เป็นอาจารย์ประจ าในมหาวิทยาลัย  

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง คุณวุฒิ 

สาขาวิชา 
ส าเร็จการศึกษา 

ทางวิชาการ (ทุกระดับการศึกษา) สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 

1 นางพูลทรัพย ์ อินทร์สังข ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. อาหารและโภชนาการเพื่อการพัฒนา มหาวิทยาลยัมหิดล 2543 
  คศ.บ. อาหารและโภชนาการ วิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษา 
2529 

2 นางเสาวณยี ์ ชัยเพชร  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D. Pharmacy Kinki University, Japan 2555 
    วท.ม.  วิทยาศาสตร์การอาหาร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2541 
    วท.บ. เทคโนโลยีอาหาร มศว.มหาสารคาม 2536 

3 นายจรูญ  บุญน า ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. พัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2541 

    วท.บ. เทคโนโลยีการผลติพืช สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเก้าเจ้า
คุณทหารลาดกระบัง 

2530 

4 นางดวงเดือน  สงฤทธิ ์  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. พัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2539 
  ทษ.บ. เทคโนโลยีและอุตสาหกรรมอาหาร สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแมโ่จ้  2534 

5 นางสาว อภิญญา  วณิชพันธุ ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D.   Food Microbiology Food  University of Nottingham 
University Putra  Malaysia 

2554 

    M.Sc. Processing aond Engineering สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2546 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง คุณวุฒิ 

สาขาวิชา 
ส าเร็จการศึกษา 

ทางวิชาการ (ทุกระดับการศึกษา) สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

    วท.บ. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร   2537 

6 นางสุธาสิน ี ทองนอก อาจารย ์ ปร.ด.  เกษตรเขตร้อน มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2562 

    วท.ม.  เทคโนโลยีการจดัและบริการอาหาร สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2552 

    คศ.บ.  อาหารและโภชนาการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
ธัญบุร ี

2549 

7 นางจรีพร เช้ือเจ็ดตน ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. เทคโนโลยีอาหาร มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2542 
  ทษ.บ.  เทคโนโลยีและอุตสาหกรรมอาหาร สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแมโ่จ้ 2533 

8 นายกิตตภิูมิ ศุภลักษณ์ปญัญา ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วศ.ด. วิศวกรรมเคม ี มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2553 
      วศ.ม. วิศวกรรมเคม ี มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2548 
      วท.บ เคม ี มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2544 
9 นางสาวผกามาส   

ปุรินทราภิบาล 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. เทคโนโลยีอาหาร มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2533 

      วท.บ. อุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2527 
10 นายสุภาษติ ชูกลิ่น ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วศ.ด.   วิศวกรรมเคม ี มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2554 
      วศ.ม.  วิศวกรรมเคม ี มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2547 

      วท.บ. เทคโนโลยีวัสดุภณัฑ ์ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2543 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง คุณวุฒิ 

สาขาวิชา 
ส าเร็จการศึกษา 

ทางวิชาการ (ทุกระดับการศึกษา) สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

11 นางสาวรุ่งทิพย์ จูฑะมงคล ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปร.ด.  วิทยาศาสตร์การอาหาร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2553 

      วท.ม.  วิทยาศาสตร์การอาหาร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2532 

      วท.บ. ชีววิทยา มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2528 

12 นาง น้อมจิตต์ แก้วไทย อันเดร ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D. Biotechnology Royal Institute of 
Technology (Sweden) 

2554 

      วท.ม. เทคโนโลยีชีวภาพ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2542 
      วท.บ. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2537 

13 ว่าท่ี ร้อยตรี ปรีชา มณุีศร ี ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. เทคโนโลยีชีวภาพ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2539 

      วท.บ. สัตวศาสตร ์ สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2535 

14 นายศรีอุบล  ทองประดิษฐ ์ อาจารย ์ M.Sc. Biotechnology มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุร ี

2550 

      วท.บ. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2537 

15 นางสาวสายใจ แก้วอ่อน ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปร.ด.   เทคโนโลยีชีวภาพ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2558 

      วท.ม. เทคโนโลยีชีวภาพ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2542 

      วท.บ. ชีววิทยา มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2537 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง คุณวุฒิ 

สาขาวิชา 
ส าเร็จการศึกษา 

ทางวิชาการ (ทุกระดับการศึกษา) สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

16 นางสาวสุวิจักขณ์  
ห่านศรีวิจิตร 

อาจารย ์ M.Phill Chemical Engineering University of 
Birmingham(England) 

2562 

      วศ.ม. วิศวกรรมเคม ี มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2546 

      วท.บ. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2540 

17 นายณรงค์ชัย ชูพูล ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม. เทคโนโลยีชีวภาพ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2534 
      วท.บ. สัตวศาสตร ์ สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2529 

18 นางสาวธณิกานต์ ธรสินธุ ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D. Food  and  Nutritional  Science University of Reading 
(England) 

2556 

      วท.ม. เทคโนโลยีชีวภาพ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2547 

      วท.บ. เทคโนโลยีชีวภาพ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 2543 

19 นางศิรินาถ  ศรีอ่อนนวล ผู้ช่วยศาสตราจารย ์   Ph.D. Natural, Biotic and Social 
Environment Engineering 

University of Yamanashi, 
Japan 

2552 

      วท.ม.  เทคโนโลยีอาหาร มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2540 

  
 
 

    วท.บ. จุลชีววิทยา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 2537 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง คุณวุฒิ 

สาขาวิชา 
ส าเร็จการศึกษา 

ทางวิชาการ (ทุกระดับการศึกษา) สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 20 นางวันวิสาข ์ เพ็ชรัตน์มุณ ี ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษา

ประเทศ   
มศว.ประสานมติร 2548 

ศศ.บ.    ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลยัสงขลา นครินทร ์ 2531 

 21 นางสาวอวยพร  วงศ์กูล ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D สาขาวิชาเคม ี มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ ์ 2554 

วท. ม. เคมีวิเคราะห ์ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์          2545 

ศษ.บ.  เคม ี   มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์          2538 

 22 นายสุคนธรตัน ์ สวัสดิกูล อาจารย ์ กศ.ม ภาษาไทย  มหาวิทยาลยัทักษิณ 2554 

ค.บ. ภาษาไทย                 มหาวิทยาลยัราชภฎั
นครศรีธรรมราช 

2548 

คณะเทคโนโลยีการจัดการ 

23 นางสาวธิรนันท์ วัฒนโยธิน อาจารย ์ บธ.ม. การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 2553 

   วท.บ. วิศวกรรมซอฟแวร ์
 

มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 
 
 

2551 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง คุณวุฒิ 

สาขาวิชา 
ส าเร็จการศึกษา 

ทางวิชาการ (ทุกระดับการศึกษา) สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

24 นายเจษฎา ร่มเย็น อาจารย ์ บธ.ม.  การตลาด มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2555 

   บธ.บ การจัดการ สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2549 

25 นางสาวเย็นจติ นาคพุ่ม ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ บธ.ม.  บริหารธรุกิจ มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 2551 

   บธ.บ. การตลาด สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2548 

26 นางสาวพนิดา รัตนสุภา ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ บธ.ม. การตลาด มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรต 2547 

   บธ.บ. การตลาด มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2539 

27 นางสาวิตรี มณุีศร ี ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ บธ.ม.  การตลาด  มหาวิทยาลยับูรพา 2545 

   บธ.บ. ธุรกิจศึกษาการตลาด 
 

สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 2548 

28 นางสาวกฤติกา จินาชาญ อาจารย ์ วท.ม. การจัดการโลจิสติกส์และ ซัพพลายเชน  มหาวิทยาลยัศรีปทุม 2553 

   ศศ.บ. การท่องเที่ยว มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
ราชมงคลธัญบรุ ี

2549 

29 นางสาวมัณฑนา แดงเพชร อาจารย ์ ศ.ม.  เศรษรฐศาสตร์มหาบัณฑติ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2555 

   ศ.บ. เศรษฐศาสตร์บณัฑติ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2553 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ตารางท่ี 1.1-4 จ านวนอาจารย์ผู้สอน ที่เป็นอาจารย์พิเศษจากภายนอกมหาวิทยาลัย   
ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 

หน่วยงาน/ต าแหน่ง 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

1 นางสาวพัชรี ใหม่พุ่ม นักโภชนาการ 
ณ โรงพยาบาลควนขนุน 
จังหวัดพัทลุง 

วท.บ. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหาร 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ตารางที่ 1.1-5 ผลงานวิจัยของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร นับรวมผลงาน 5 ปีย้อนหลัง 

ล าดับที ่ ชื่อ-สกลุ 
ชื่อโครงการ สัดส่วน (ร้อยละ) งบประมาณ ปีงบประมาณ แหล่งทุน หมายเหตุ 

        รายได้ แผ่นดิน ภายนอก   
1 ผศ.ดร.อภิญญา วณิชพันธุ ์ การคัดเลือกแบคทีเรียแลกติกที่ผลิตสารแบคเทอริ

โอซินจากอาหารทะเลหมักพื้นบ้านภาคใต้ที่สามารถ
ยับยั้งการเตบิโตของเชื้อก่อโรคทางเดินอาหาร 
(ต่อเนื่อง 2 ปี) 

ผู้ร่วมโครงการ 616,300 2561-2562  - /  - วช. 

     โครงการพัฒนาผู้ประกอบการและยกระดับสินคา้
หนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ ์ด้วยวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และนวตักรรม พ้ืนท่ีจังหวัดกระบี่ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562:การพัฒนาศักยภาพ
ผลิตภณัฑ์เครื่องแกงพริก 

ผู้ร่วมโครงการ 195,000 2562  -  - / คลินิกเทคโนโลย ี

    โครงการพัฒนาผู้ประกอบการและยกระดับสินคา้หนึ่ง
ต าบลหนึ่งผลิตภณัฑ ์ 
ด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม พ้ืนท่ี
จังหวัดกระบี่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562: 
การพัฒนาศักยภาพผลติภณัฑ์สวนสละลุงวัติ 

ผู้ร่วมโครงการ 195,000 2562  -  - / คลินิกเทคโนโลย ี



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ล าดับที ่ ชื่อ-สกลุ 
ชื่อโครงการ สัดส่วน (ร้อยละ) งบประมาณ ปีงบประมาณ แหล่งทุน หมายเหตุ 

        รายได้ แผ่นดิน ภายนอก   
    โครงการพัฒนาผู้ประกอบการและยกระดับสินคา้หนึ่ง

ต าบลหนึ่งผลิตภณัฑ ์ด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรม พ้ืนท่ีจังหวัดนครศรีธรรมราช ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2562: การพัฒนาศักยภาพ
ผลิตภณัฑ์ทุเรยีนกวนบ้านนายช่าง 

ผู้ร่วมโครงการ 195,000 2562  -  - / คลินิกเทคโนโลย ี

2 ผศ.ดร.เสาวณยี์ ชัยเพชร การประยุกต์ใช้สารแบคเทอรโิอซนิจากเชื้อ 
Enterococcus faecium PDS-R9 ในปลาดุกร้า 

ผู้ร่วมวิจยั 20% 406,000 2559 - / - วช 

    ผลของการแปรรูปและการเก็บรักษาต่อฤทธ์ิด้านเภสัช
วิทยาของพืชสมุนไพรในผลิตภณัฑ์แผ่นข้าวย าอบ
กรอบ 

หัวหน้าโครงการ 
80% 

370,000 2560 - / - วช 

    การใช้ประโยชน์จากเห็ดนางฟ้าทางอุตสาหกรรม
เกษตรแบบบรูณาการใช้ของเหลือทิ้ง 

หัวหน้าแผนงาน
วิจัย 100% 

1,000,000 2560 - - / สกว. 

    การใช้ประโยชน์จากเห็ดนางฟ้าทางอุตสาหกรรม
เกษตรแบบบรูณาการใช้ของเหลือทิ้ง โครงกรย่อยที่ 1 
การศึกษาการผลติแหนมเห็ดนางฟ้าและคณุประโยชน์
ด้านต่างๆ จากแหนมเหด็ 

ผู้ร่วมวิจยั 15% 350,000 2560 - - / สกว. 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ล าดับที ่ ชื่อ-สกลุ 
ชื่อโครงการ สัดส่วน (ร้อยละ) งบประมาณ ปีงบประมาณ แหล่งทุน หมายเหตุ 

        รายได้ แผ่นดิน ภายนอก   
    ผลของการแปรรูปต่อคณุสมบัติทางเคมีกายภาพและ

เภสัชวิทยาของพืชสมุนไพรภาคใตใ้นการผลติผงข้าว
ย าคลุกเครื่องและผลติภณัฑ ์(ปีท่ี 1) 

หัวหน้าโครงการ 
60% 

390,000 2561 - / - วช 

    การคัดเลือกแบคทีเรียแลกติกที่ผลิตสารแบคเทอริ
โอซินจากอาหารทะเลหมักพื้นบ้านภาคใต้ที่สามารถ
ยับยั้งการเตบิโตของเชื้อก่อโรคทางเดินอาหาร 

ผู้ร่วมวิจยั 15% 356,000 2561 - / - วช 

    โครงการการยกระดับสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์
ประเภทอาหาร 

ผู้ร่วมโครงการ 750,000 2561 - - / คลินิกเทคโนโลย ี

    ผลของการแปรรูปต่อคณุสมบัติทางเคมีกายภาพและ
เภสัชวิทยาของพืชสมุนไพรภาคใตใ้นการผลติผงข้าว
ย าคลุกเครื่องและผลติภณัฑ ์(ต่อเนื่องปีท่ี 2) 

หัวหน้าโครงการ 
70% 

274,100 2562 - / - วช 

    การคัดเลือกแบคทีเรียแลกติกที่ผลิตสารแบคเทอริ
โอซินจากอาหารทะเลหมักพื้นบ้านภาคใต้ที่สามารถ
ยับยั้งการเตบิโตของเชื้อก่อโรคทางเดินอาหาร 
(ต่อเนื่องปีท่ี 2) 

ผู้ร่วมวิจยั 15% 260,300 2562 - / - วช 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ล าดับที ่ ชื่อ-สกลุ 
ชื่อโครงการ สัดส่วน (ร้อยละ) งบประมาณ ปีงบประมาณ แหล่งทุน หมายเหตุ 

        รายได้ แผ่นดิน ภายนอก   
    การขับเคลื่อนห่วงโซ่ของธุรกิจอาหารทะเลในจังหวัด

ตรัง เพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐานรากของชุมชนประมง
ชายฝั่ง 

ผู้ร่วมวิจยั 12% 3,920,400 2563 - - / สกสว 

    การพัฒนาเทคนิคโครมาโตกราฟีของเหลวสมรรถนะ
สูงแบบอัลตราโดยใช้ของเหลวไออนิคเป็นสารเตมิแต่ง
เฟสเคลื่อนที่ส าหรับวิเคราะห์หาปริมาณสารกลุ่ม
บีตาอะโกนสิต์ที่ตกต้างในเนื้อสัตว ์

ผู้ร่วมวิจยั 30% 50,000 2563 /       

    นวัตกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพโรบัสตา้พันธุ์
พื้นเมืองและผลติภัณฑ์ของกลุ่มผู้ปลูกกาแฟ
เทือกเขาบรรทัด อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

หัวหน้าโครงการ 
30% 

400,000 2563     / สกสว 

    การวิจัยและพฒันาเพื่อยกระดับแป้งสาคูและ
ผลิตภัณฑ์ในชุมชนโคกสะบา้ อ าเภอนาโยง 
จังหวัดตรัง 

ผู้ร่วมวิจยั 20% 380,000 2563     / สกสว 

    การวิจัยและพฒันาเพื่อเพิ่มมูลค่าลูกเดือยสู่การ
ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากของกลุ่มเกษตรกร
อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

ผู้ร่วมวิจยั 5% 400,000 2563     / สกสว 



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ล าดับที ่ ชื่อ-สกลุ 
ชื่อโครงการ สัดส่วน (ร้อยละ) งบประมาณ ปีงบประมาณ แหล่งทุน หมายเหตุ 

        รายได้ แผ่นดิน ภายนอก   
    การพัฒนาศักยภาพการผลิตและกระบวนการแปรรูป

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจดัการพริกไทยพันธุ์
ปะเหลยีนตลอดห่วงโซ่อุปทาน อ าเภอปะเหลียน 
จังหวัดตรัง 

ผู้ร่วมวิจยั 15% 500,000 2563     / สกสว 

    การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตไก่ด าบา้น
เขาหลัก จังหวัดตรังเพื่อเพิ่มขีดความสามรถในการ
แข่งขัน 

ผู้ร่วมวิจยั 15% 460,000 2563     / สกสว 

3 ผศ.ดวงเดือน สงฤทธิ ์ การจัดการทรัพยากรป่าจากโดยการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนต าบลขนาบนาก อ าเภอปากพนัง จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

หัวหน้าโครงการ 
50% 

260,000 2559  -  - / สกอ. 

    การพัฒนาผลิตภณัฑ์น้ าตาลจากแบบผง เพื่อข้ึน
ทะเบียนเป็นสินค้า OTOP (ได้รับการสนับสนุ
งบประมาณ จ านวน 210,000 บาท ด าเนินการเบิก
เงินงวดที่ 1 จ านวน 156,000 บาท ไม่สามารถ
ด าเนินงานได้ตามแผนงาน ส่งคืนเงินงวดที่ 2 จ านวน 
104,000 บาท) 
 
 

  210,000 2559  -  - / คลินิกเทคโนโลย ี
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ล าดับที ่ ชื่อ-สกลุ 
ชื่อโครงการ สัดส่วน (ร้อยละ) งบประมาณ ปีงบประมาณ แหล่งทุน หมายเหตุ 

        รายได้ แผ่นดิน ภายนอก   
    การใช้ประโยชน์จากสารประกอบฟีนอลิกจากข่าลิง

และขมิ้นชัน เป็นสารตา้นออกซิเดชันในผลิตภณัฑ์เนื้อ
ไก ่

ผู้ร่วมวิจยั 20% 316,400 2560  - /  -   

    อิทธิพลของกัมต่อความคงตัว คุณสมบัติทางเคมีและ
กายภาพของน้ าบัวบกผสมน้ าสับปะรดบรรจุขวดแก้ว
ผ่านกระบวนการสเตอรไิรเซชัน 

ผู้ร่วมวิจยั 20% 45,000 2561 /  -  -   

    ศึกษาสภาวะทีเ่หมาะสมในการผลติซอสฆอและผง
ด้วยโรงอบแห้งพลังงานแสดงอาทิตย ์

ผู้ร่วมวิจยั 30% 35,000 2562 /  -  -   

    ศึกษาสภาวะทีเ่หมาะสมในการผลติขนมไทยอบแห้ง
และโรงอบพลังงานแสงอาทิตย ์

ผู้ร่วมวิจยั 30% 35,000 2562 /       

    โครงการการพัฒนาคุณภาพผลิตภณัฑ์เครื่องแกงนคร
สู่มาตรฐานเพื่อเพิ่มช่องทองการจ าหน่ายและการ
สื่อสารการตลาด 
 
 

ผู้ร่วมวิจยั 3% 850,000 2562  -  - /   



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
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ล าดับที ่ ชื่อ-สกลุ 
ชื่อโครงการ สัดส่วน (ร้อยละ) งบประมาณ ปีงบประมาณ แหล่งทุน หมายเหตุ 

        รายได้ แผ่นดิน ภายนอก   
    การสร้างอัตลักษณ์อาหารพื้นถ่ินและกลไกส่งเสรมิการ

ท่องเที่ยวชุมชนอ าเภอฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ผู้ร่วมวิจยั 10% 372,000 2563  -  - / กองทุนส่งเสริม

วิทยาศาสตร ์
วิจัยและ
นวัตกรรม 

    การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP กลุ่มเครื่องแกง
ปักษ์ใต้ ในจังหวัดนครศรีธรรมราช เพื่อเพิ่มมูลค่าบน
ฐานศักยภาพและทรัพยากรพื้นถิ่น 

ผู้ร่วมวิจยั 7% 1,125,000 2563  -  - / ส านักงานสภา
นโยบายการ
อุดมศึกษา
วิทยาศาสตร ์
วิจัยและ
นวัตกรรม
แห่งชาติ 
(สอวช.) 

4 ผศ.พูลทรัพย์ อินทร์สังข ์ การจัดการทรัพยากรป่าจากโดยการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนต าบลขนาบนาก อ าเภอปากพนัง จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

ผู้ร่วมวิจยั 10% 260,000 2559  -  - / สกอ. 

    โอกาสและทางเลือกของชุมชนกลุม่เกษตรกรฝั่งทะเล
อ่าวไทย:การพัฒนาศักยภาพมะมดุในเชิงพาณิชย์  

หัวหน้าโครงการ 
50% 

650,000 2560  - /  -   



 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ล าดับที ่ ชื่อ-สกลุ 
ชื่อโครงการ สัดส่วน (ร้อยละ) งบประมาณ ปีงบประมาณ แหล่งทุน หมายเหตุ 

        รายได้ แผ่นดิน ภายนอก   
    ศึกษาสภาวะทีเ่หมาะสมในการผลติซอสฆอและผง

ด้วยโรงอบแห้งพลังงานแสดงอาทิตย ์
หัวหน้าโครงการ 
70% 

35,000 2562 /  -  -   

    ศึกษาสภาวะทีเ่หมาะสมในการผลติขนมไทยอบแห้ง
และโรงอบพลังงานแสงอาทิตย ์

หัวหน้าโครงการ 
70% 

35,000 2562 /  -  -   

    โครงการการพัฒนาคุณภาพผลิตภณัฑ์เครื่องแกงนคร
สู่มาตรฐานเพื่อเพิ่มช่องทองการจ าหน่ายและการ
สื่อสารการตลาด 

ผู้ร่วมวิจยั 2.30% 850,000 2562  -  - /   

หมายเหตุ   สุธาสินี   *ศรีวิไล เปลี่ยนนามสกุลเป็น ทองนอก 
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ตารางท่ี 1.1-6 ผลงานวิจัยของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ นับรวมผลงาน 5 ปีย้อนหลัง 
ล าดับ

ที ่
ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า  

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

1 กิจกรรมการยับยั้งการเจริญเติบโตเชื้อแบคทีเรียก่อโรคเต้านมอักเสบ 
ในโคนม: Staphylococcus aureus และ Streptococcus  
agalactiae ของสารสกัดหยาบจากชาชนิดต่าง ๆ 
 

อภิญญา  วณิชพันธุ์. วารสารวิจัยราชภัฏพระนคร สาขาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี. (ฉบับพิเศษ) : 268-280. 

 

2 Quantitative determination of stilbenoids and  
dihydrosocoumarins in Shorea  roxburghii and  evaluation  
of their hepatoprotective activity.  
 

Ninomiya K., Chaipech S., Kunikata Y., 
Yagi R., Pongpiriyadacha Y., Muraoka 
O and Morikawa T. 

Int. J. Mol. Sci. 18(2) : 451-465.  

3 ผลของปริมาณผงโปรตีนไก่และสายพันธ์ุข้าวต่อคุณภาพเอกซ์ทรูเดต 

จากแป้งข้าวกล้องสังข์หยดพัทลุงและแป้งข้าวกล้องขาวดอกมะลิ 105.  

 

สุธาสินี ศรีวิไล*,  ปาริสุทธ์ิ เฉลมิชัยวัฒน,์  

น้องนุช ศิริวงศ์ และณัฐริา อ่อนน้อม. 
วารสารวิทยาศาสตร์ มศว.   34 (1): 109-124.  

 
 

4 อิทธิพลของอุณหภูมิบารเ์รลและความช้ืนของตัวอย่างป้อนต่อ 

คุณภาพทางเคมี กายภาพ และประสาทสมัผสัของเอกซ์ทรูเดตโปรตนี 

สูงจากแป้งข้าวกล้องขาวดอกมะล ิ105.  
 
 

สุธาสินี ศรีวิไล*,  ปาริสุทธ์ิ เฉลิมชยัวัฒน์,  
น้องนุช ศิริวงศ์  และพราวตา จันทโร. 

วารสารเกษตรพระจอมเกลา้. 36 (3) : 158-167. 
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ล าดับ
ที ่

ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า  

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

5 Effect of extrusion conditions on quality of the extrudates 
made  

from Sungyod Phatthalung rice. The International  
Conference on Science and Technology (Supported by  
IEEE).  

Sriwilai,S.,  Chalermchaiwat, P. and 
Raungrusmee, S. 

Rajamangala University of Technology  
Thanyaburi, Pathum Thani, Thailand. 7 - 8  
December 2017, pp. 124-134. 
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