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ค ำน ำ 
 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้จัดท ารายงาน     
การประเมินตนเอง (Self-Assessment-Report-: SAR) ประจ าปีการศึกษา 2563 ฉบับนี้ขึ้นสอดคล้อง    
ตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้คุณภาพของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ซ่ึงรายงานฉบับนี้ 
ประกอบด้วย บทสรุปผู้บริหาร ข้อมูลทั่วไปของหน่วยงาน การประเมินตนเองตามองค์ประกอบ การสรุปผล
การประเมินตนเองตามองค์ประกอบ แนวทางการแก้ไข/ปรับปรุงและพัฒนาตามผลการประเมินตนเองและ
ข้อมูลเพิ่มเติมอ่ืน ๆ  
 

 รายงานการประเมินตนเองฉบับนี้จัดท าขึ้นเป็นรายงานผลการด าเนินงานตามระบบและกลไก       
การประกันคุณภาพภายในของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
เพ่ือเสนอต่อมหาวิทยาลัยและสาธารณชน โดยมีรอบระยะเวลาในการด าเนินงานตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 
2563 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 หากท่านผู้อ่านรายงานฉบับนี้มีข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาและปรับปรุง
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ให้ได้มาตรฐานและ              
มีการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่องต่อไป 
 
 
 

                                                                                (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์กิตติกร  ขันแกล้ว) 
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
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  หน้ำ 
ค ำน ำ  ก 
บทสรุปผู้บริหำร ค 
บทที่ 1 ส่วนน ำ 1 

1.1 ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมาโดยย่อ 1 
1.2 ปรัชญา ปณิธาน เป้าหมายและวัตถุประสงค์ 3 
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บทที่ 2 ผลกำรด ำเนินงำน  12 
 องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 14 
 องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 48 
 องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 77 
 องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 86 
 องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 94 

บทที่ 3 กำรสรุปผลกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยใน 124 
3.1 วิเคราะห์ผลการประเมินตนเอง ระดับคณะ ปีการศึกษา 2562 124 
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บทสรุปผู้บริหำร  

ข้อมูลพื้นฐำน  
ในปีการศึกษา 2563 มีจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งสิ้น 26 คน ลาศึกษาต่อ 2 คน ปฏิบัติงานจริง             

24 คน ในปีการศึกษา 2563 เปิดสอนระดับปริญญาตรี จ านวน ๔ หลักสูตร รวมทั้งสิ้น 4 หลักสูตร มีจ านวน
นักศึกษาทั้งสิ้น 468 คน มีจ านวนนักศึกษาแรกเข้า 195 คน มีบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 82 คน มีงานวิจัยที่
ด าเนินงาน 3 เรื่อง มีผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า 9 เรื่อง มีกิจกรรม/โครงการบริการ
วิชาการแก่สังคม 1 โครงการ แบ่งเป็น 5 กิจกรรมย่อย  มีโครงการท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม 2 โครงการ   
 
สรุปผลกำรประเมินตำมองค์ประกอบคุณภำพ 

สรุปผลการประเมินตนเองภาพรวมทุกองค์ประกอบ เท่ากับ  4.35 คะแนน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

องค์ประกอบที่ 1 : กำรผลิตบัณฑิต  ผลกำรประเมิน 4.30 ระดับคุณภำพดี 
คณะวศิวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มีผลการด าเนินงานด้านการผลิตบัณฑิต จ านวน 8 ตัวบ่งชี้ ซึ่งมี

ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม เท่ากับ ผ่านมาตรฐาน มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 15.38 อาจารย์
ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ร้อยละ 38.46 มีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวน
อาจารย์ประจ า 8.77 : 1 คน มีกิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ       
5 ประการ จ านวน 9 โครงการ 
  
องค์ประกอบที่ 2 : กำรวิจัย  ผลกำรประเมิน 3.66 ระดับคุณภำพด ี 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มีผลการด าเนินงานด้านการวิจัย จ านวน 4 ตัวบ่งชี้               
มีระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ครบ 5 ข้อ มีเงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ ของกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 40,166.67 บาท/คน  และมีผลงานวิชาการของ
อาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า จ านวน 9 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 7.69 
 
องค์ประกอบท่ี 3 : กำรบริกำรวิชำกำร  ผลกำรประเมิน 4.50 ระดับคุณภำพด ี

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการด าเนินงานด้านบริการวิชาการ จ านวน 2 ตัวบ่งชี้       
มีโครงการบริการวิชาการ จ านวน 1 โครงการ 5 กิจกรรมย่อย 
 
องค์ประกอบที่ 4 : กำรท ำนุบ ำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลกำรประเมิน 5.00 ระดับคุณภำพดีมำก 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม      
จ านวน 2 โครงการ 
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องค์ประกอบที่ 5 : กำรบริหำรจัดกำร  ผลกำรประเมิน 4.84 ระดับคุณภำพดีมำก 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลการด าเนินงานด้านการบริหารจัดการ จ านวน 3 ตัวบ่งชี้    
มีการบริหารของคณะเพ่ือการก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจและกลุ่มสถาบัน ได้ 7 ข้อ และมีการด าเนินงาน
ตามระบบการประกันคุณภาพหลักสูตร ได้ 6 ข้อ 
 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนำและแนวทำงพัฒนำจำกผลกำรประเมินคุณภำพในเชิงวิเครำะห์ตำม
องค์ประกอบคุณภำพ   
องค์ประกอบที่ ๑ : กำรผลิตบัณฑิต 
จุดแข็ง :  -  
จุดที่ควรพัฒนำ 

1. การขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการและการศึกษาต่อ 
2. การพัฒนานวัตกรรมของนักศึกษา 
3. การพัฒนาศักยภาพอาจารย์ด้านภาษาอังกฤษ 

แนวทำงพัฒนำ 
1. การส่งเสริมกิจกรรมที่สนับสนุนการท าผลงานทางวิชาการเพ่ือก าหนดต าแหน่งทางวิชาการและ

การศึกษาต่อตามแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากร เช่น การจัดทีมพ่ีเลี้ยง ที่ปรึกษา หรือการให้
ความรู้ตามความต้องการของอาจารย์ 

2. การส่งเสริม สนับสนุนให้นักศึกษาพัฒนานวัตกรรมและน าไปใช้ประโยชน์ 
3. คณะควรก ากับติดตามการพัฒนาตนเองด้านภาษาอังกฤษให้มีสัดส่วนอาจารย์ที่ผ่านการทดสอบ

เพ่ิมข้ึน 
 

องค์ประกอบที่ ๒ : กำรวิจัย 
จุดแข็ง : -  
จุดที่ควรพัฒนำ 

1. ระบบสนับสนุนส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ในการท างานวิจัยภายในคณะ 
แนวทำงพัฒนำ   

1. การส่งเสริม พัฒนาศักยภาพอาจารย์ในการท าวิจัย เช่น การอบรมสัมมนาภายในคณะ การอบรมการ
เขียนงานวิจัยและช่องทางการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิชาการ   

2. ส่งเสริมสนับสนุนนักวิจัยหน้าใหม่ การพัฒนาศักยภาพอาจารย์ในการก าหนดโจทย์วิจัย การเขียน
ข้อเสนอโครงการเพื่อขอรับทุนสนับสนุนงานวิจัย  

3. การก าหนดจุดเน้นในการท าวิจัยอย่างชัดเจน  
4. การน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ เช่น การจดทรัพย์สินทางปัญญา   
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องค์ประกอบที่ ๓ : กำรบริกำรวิชำกำร 
จุดแข็ง :  

1. มีการบริการที่ก่อให้เกิดรายได้จากการร่วมทุนกับหน่วยงานภายนอก 
 

จุดที่ควรพัฒนำ 
1. การก าหนดแผนการบริการที่มีความชัดเจนและสอดคล้องกับเป้าหมายตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัย 
2. การประเมินความส าเร็จของแผนบริการวิชาการและน าผลที่ได้จากการประเมินมาใช้ในการปรับปรุง

แผนการให้บริการวิชาการในปีการศึกษาถัดไป 
แนวทำงพัฒนำ   

1. การประชุมร่วมกันในคณะเพ่ือก าหนดกรอบการบริการให้สอดคล้องกับเป้าหมายตัวชี้วัดของ
มหาวิทยาลัย เช่น การบริการวิชาการเพ่ือสร้างความเข้มแข็งของชุมชน การบริการตามค าร้องขอ การ
บริการหลักสูตรระยะสั้น 

2. การก าหนดแนวทางในการก ากับ ติดตาม ผลการให้บริการวิชาการอย่างต่อเนื่อง และน าผลการ
ประเมินเชิงคุณภาพมาพัฒนาการบริการวิชาการ 

 

องค์ประกอบที่ ๔ : กำรท ำนุบ ำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
จุดแข็ง : - 
จุดที่ควรพัฒนำ 

1. การก าหนดตัวชี้วัดของแผนให้สอดคล้องกับเป้าหมายตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัย 
แนวทำงพัฒนำ  

1. การประชุมระดมความคิดในการก าหนดแผนในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมอย่างมีส่วนร่วม จากฐาน
งานวิจัย การบริการวิชาการ และหลักสูตรการเรียนการสอน  

 

องค์ประกอบที่ ๕ : กำรบริหำรจัดกำร 
จุดแข็ง :  

1. คณะมีผู้บริหารและบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนที่อยู่ในวัยท างาน มีความพร้อมในการ
ขับเคลื่อนและร่วมมือกันพัฒนาคณะ รวมทั้งมีศาสตร์ที่เป็นอุตสาหกรรมเป้าหมายเป็นความต้องการใน
การพัฒนาประเทศ 

 

จุดที่ควรพัฒนำ 
1. คณะควรมีการพัฒนาระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรอย่างมีประสิทธิภาพ วางแผนหา

แนวทาง วิธีการที่จะสะท้อนถึงการส่งเสริมหลักธรรมภิบาล เพ่ือน าศักยภาพบุคลากรมาร่วมกันพัฒนา
คณะ เพ่ือสร้างโอกาสในการแข่งขันต่อไป 

2. คณะควรทบทวนแผนบริหารความเสี่ยง ซึ่งนอกจากจะครอบคลุมทุกพันธกิจแล้ว ควรน าความเสี่ยงที่
เกิดจากการไม่บรรลุเป้าหมายของแผนปฏิบัติงานประจ าปี ความเสี่ยงที่ เกิดขึ้นในการประกันคุณภาพ
หลักสูตรตามเกณฑ์ AUN – QA รวมทั้งความเสี่ยงที่เกิดขึ้นในสถานการณ์โควิด – ๑๙ วิเคราะห์
โอกาสและผลกระทบ เพ่ือด าเนินการควบคุมและบริหารความเสี่ยงมีการก ากับติดตาม รายงานผล
อย่างต่อเนื่อง มีการปรับปรุงแก้ไขให้รวดเร็วทันเวลา เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพของคณะต่อไป 
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3. คณะควรพัฒนาแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน น าข้อมูลมา
วิเคราะห์วางแนวทางมาตรการในการด าเนินการทั้งการบริหารและการพัฒนาทั้งคูณวุฒิปริญญาเอก 
(๑๕.๓๘%) ต าแหน่งทางวิชาการ(๓๘.๔๖%) ของบุคลากรสายวิชาการ และการเข้าสู่ต าแหน่งช านาญ
การของสายสนับสนุน มีการก ากับติดตามประเมินผลและรายงานผลการติดตามต่อผู้บริหารอย่าง
สม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

4. คณะควรวางแผนการด าเนินงานเพ่ือการพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตรตาม
เกณฑ์ AUN – QA โดยการสร้างความรู้ ความเข้าใจให้กับบุคลากรสายวิชาการ สายสนับสนุน 
นักศึกษา รวมทั้งให้ทุกหลักสูตรน าผลการประเมินคุณภาพฯ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ มาร่วมกันวิเคราะห์ 
จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา วิเคราะห์ช่องว่าง (Gap Analysis) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างหลักสูตร 
ร่วมกันจัดท าแผนการพัฒนา เพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับการประกันคุณภาพฯ ระดับหลักสูตร ปี
การศึกษา ๒๕๖๔ ต่อไป 

5. คณะมีผลการด าเนินงานในการบรรลุตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด
(๖๓.๓๓%) ดังนั้นคณะควรน าผลการด าเนินงานมาร่วมกันวิเคราะห์สาเหตุปัจจัย หาแนวทางมาตรการ
ในการผลักดันตัวชี้วัดที่ยังไม่บรรลุเป้าหมาย โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกภาคส่วน รวมทั้งมีการ
ก ากับติดตามและรายงานผลต่อผู้บริหารอย่างต่อเนื่อง 

แนวทำงพัฒนำ 
1. คณะควรมีการพัฒนาระบบบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรอย่างมีประสิทธิภาพ วางแผนหา

แนวทาง วิธีการที่จะสะท้อนถึงการส่งเสริมหลักธรรมาภิบาล เพ่ือน าศักยภาพบุคลากรมาร่วมกัน
พัฒนาคณะ เพ่ือสร้างโอกาสในการแข่งขันต่อไป  

 
 

แนวทำงพัฒนำเร่งด่วน  
1. จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าศึกษาไม่เป็นไปตามแผนรับนักศึกษาที่ก าหนด 
2. พัฒนาอาจารย์ผู้สอนโดยเพิ่มประสบการณ์ตรงในสถานประกอบการ 
3. พัฒนานักศึกษาให้มีทักษะความรู้ ความช านาญ ในการใช้ภาษาต่างประเทศ 
4. ควรเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้เท่าทันต่อการบริหารจัดการองค์ความรู้ใหม ่
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บทท่ี ๑ ส่วนน ำ 
1.1 หน่วยงำน ที่ตั้ง และประวัติควำมเป็นมำโดยย่อ 

๑) ชื่อหน่วยงำน  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

๒) สถำนที่ตั้งคณะวิศวกรรมศำสตร์และเทคโนโลยี 
 เลขที่ ๑๗๙  หมู่ที่ ๓  ต. ไม้ฝาด  อ.สิเกา  จ. ตรัง  ๙๒๑๕๐ 
 โทรศัพท์ ๐-๗๕๒๐-๔๐๕๗-๘   
 โทรสาร  ๐-๗๕๒๐-๔๐๕๙  
 Website : http://engtech.rmutsv.ac.th/engtech/ 
  

๓) ประวัติควำมเป็นมำโดยย่อ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง   

เปิดการเรียนการสอนหลายสาขาวิชา ได้แก่ สาขาเทคโนโลยีการประมง สาขาวิทยาศาสตร์ทางทะเล       
สาขาสิ่งแวดล้อม สาขาศึกษาท่ัวไปและสาขาเทคโนโลยี 

ต่อมาสาขาเทคโนโลยี ได้แยกส่วนงานการศึกษาออกจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง  
เป็นส่วนงานภายในวิทยาเขตตรัง โดยใช้ชื่อว่า “คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี” เพ่ือการจัดการเรียน
การสอนที่มุ่งเน้นทางด้านวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

- ขยายโอกาสทางการศึกษาทางด้านวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี น าไปสู่การมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสังคมและประเทศ โดยเฉพาะในพ้ืนที่ชายฝั่งอันดามัน 

- สร้างงานวิจัยด้ายวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ที่ตอบสนองต่อความต้องการของสังคม       
ทั้งระดับพื้นท่ีและระดับชาติ 

- เผยแพร่และให้บริการวิชาการแก่สังคมท้ังในหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน 
- ท านุบ ารุงศิลปะ วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม 

 

โครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี (Faculty of Engineering and Technology)     
ได้ผ่านการพิจารณามีมติเห็นชอบ จากการประชุมสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย      
ครั้งที่ ๔/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๒ มิถุนายน ๒๕๕๗ ให้น าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย           
เพ่ือพิจารณาจัดตั้ง ซึ่งจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ครั้งที่ ๕/๒๕๕๗ เมื่อวันที่    
๒๗ มิถุนายน ๒๕๕๗ ได้มีมติเห็นชอบให้โครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นส่วนงาน
ภายในและสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ในคราวประชุม ครั้งที่ ๑๕๕/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๒๕  
สิงหาคม ๒๕๖๐ ได้มีมติอนุมัติจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นส่วนงานภายในของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
 
 
 
 
 
 



 
  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง 

-2- 

ประวัติควำมเป็นมำกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
- พ.ศ.๒๕๕๒  

เปิดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า-วิศวกรรมประมง  
หลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

- พ.ศ.๒๕๔๔  
เปิดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  
หลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

- พ.ศ.๒๕๕๐  
เปิดสอนหลักสูตรอุตสาหกรรมศาตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- พ.ศ.๒๕๕๐  
เปิดสอนหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิขาเทคโนโลยีโทรคมนาคม 
หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- พ.ศ.๒๕๕๑  
เปิดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
หลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- พ.ศ.๒๕๕๑  
เปิดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
หลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- พ.ศ.๒๕๕๓  
เปิดสอนหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- พ.ศ.๒๕๕๔  
เปิดสอนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
หลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- พ.ศ.๒๕๕๘  
เปิดสอนหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมสารสนเทศและการสื่อสาร 
หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- พ.ศ.๒๕๕๘  
เปิดสอนหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 
หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- พ.ศ.๒๕๖๐  
เปิดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- พ.ศ.๒๕๖๑  
เปิดสอนหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง 
หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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๑.๒ ปรัชญำ ปณิธำน วิสัยทัศน์  พันธกิจและเป้ำประสงค์ 
๑) ปรัชญำกำรศึกษำ 

“สร้างสรรค์สังคม ส่งเสริมปัญญา พัฒนางานวิจัย ใส่ใจเทคโนโลยี” 

 

๒) ปณิธำน 

  “ด้วยปณิธานที่ตั้งมั่นจะเป็นภูมิพลังแห่งปัญญาของแผ่นดิน มหาวิทยาลัยแห่งนี้จะผลิตบัณฑิต      
ที่รู้จริง ปฏิบัติไดเ้ปี่ยม ด้วยคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือสร้างสรรค์สังคมและประเทศชาติ” 

๓) วิสัยทัศน์ (Vision)  
 เป็นศูนย์กลางในการผลิตบัณฑิตด้านวิศวกรรม พลังงาน สิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี โดยเน้น

พัฒนาด้านวิชาการและเชี่ยวชาญปฏิบัติ พร้อมทั้งสร้างงานวิจัยเพ่ือตอบสนองความต้องการของภูมิภาคฝั่ง     
อันดามัน    

   ๔) พันธกิจ (Mission)  
 ๑. มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่เชี่ยวชาญทักษะวิชาชีพด้านวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี และมี
ความสามารถพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงานทั้งในและต่างประเทศ 

   ๒. ส่งเสริมงานวิจัยทางด้านวิศวกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ ที่น าไปสู่การ
แก้ปัญหาและพัฒนาประเทศ 

  ๓. บริการทางวิชาการแก่สังคม เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ทางด้านวิศวกรรมและเทคโนโลยี 
  ๔. ส่งเสริมและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ์ภูมิปัญญาไทย และสิ่งแวดล้อม 
 

๕) เป้ำประสงค์   

1. มีบัณฑิตด้านวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพ พร้อมตอบสนองความต้องการทั้ง
ภาครัฐและเอกชน 

2. ประชาชนในภูมิภาคฝั่งอันดามัน มีโอกาสทางการศึกษา และสามารถสร้างองค์ความรู้ ทางด้าน
วิศวกรรมเทคโนโลยี พลังงาน และสิ่งแวดล้อม เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

3. มีนวัตกรรมและสิ่ งประดิษฐ์ ทางด้านวิศวกรรมเทคโนโลยี พลังงาน และสิ่ งแวดล้อม             
ที่ตอบสนองต่อทิศทางการพัฒนาของภูมิภาคในฝั่งอันดามัน  

4. ประชาชนในภูมิภาคฝั่งอันดามัน ได้รับการบริการวิชาการทางด้านวิศวกรรมเทคโนโลยี 
พลังงาน และสิ่งแวดล้อม 
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๑.๓ โครงสร้ำงองค์กร และโครงสร้ำงกำรบริหำร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.๔ รำยช่ือผู้บริหำรกรรมกำรบริหำร ชุดปัจจุบัน 
 ๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติกร  ขันแกล้ว คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
 ๒. ดร.ประสิทธิ์  ศรีนคร     รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน 
 ๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัยวัฒน์  สากุล รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
 ๔. นางสาวขวัญชีวา  หยงสตาร์ รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
 ๕. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์นเรศ  ขวัญทอง หัวหน้าสาขาวิศวกรรม 
 ๖. นายนุอนันท์  คุระแก้ว หัวหน้าสาขาเทคโนโลยีวิศวกรรม  
 ๗. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์พาสนา  เอกอุดมพงษ์ หัวหน้าส านักงานคณบดี 
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๑.๕ หลักสูตรและสำขำวิชำที่เปิดสอน 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย        

จัดการเรียนการสอน ๑ ระดับ คือ ปริญญาตรี จ านวน ๔ หลักสูตร รวมทั้งสิ้น ๔ หลักสูตร โดยหลักสูตรปริญญาตรี  
เป็นหลักสูตร TQF ทั้งหมด รวม ๔ หลักสูตร โดยจ าแนกตามหน่วยงานที่จัดการเรียนการสอนดังนี้ 
 

หน่วยงำน 
จ ำนวนหลักสูตรและสำขำที่เปิดสอน 

ปริญญำตรี รวม 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลย ี ๔ ๔ 

 

หลักสูตร/สำขำวิชำ 
ระดับกำรศึกษำ 

ปริญญำตรี 
๑. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  
๒. หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง  
๓. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า   
๔. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอรแ์ละการสื่อสาร   
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๑.๖ จ ำนวนนักศึกษำ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย        

มีนักศึกษาใหม่ จ านวน ๑๙๕ คน นักศึกษาทั้งหมด จ านวน ๔๖๘ คน และนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา จ านวน   
๘๒ คน ดังนี้ 

จ ำนวนนักศึกษำที่ส ำเร็จกำรศึกษำ 
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๒ (ก่อนปีประเมิน ๑ ปี) 

จ ำนวนนักศึกษำใหม่  
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ (ปีประเมิน) 

จ ำนวนนักศึกษำทั้งหมด  
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ (ปีประเมิน) 

ปริญญำตรี รวม ปริญญำตรี รวม ปริญญำตรี รวม 
๘๒ ๘๒ ๑๙๕ ๑๙๕ ๔๖๘ ๔๖๘ 

 

 
(จ ำนวนนักศึกษำ 
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๑.๗ จ ำนวนอำจำรย์และบุคลำกร 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย        

มีอาจารย์ประจ า ดังนี้ 
จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำ คุณวุฒิ ต ำแหน่งทำงวิชำกำร 

ทั้งหมด ลำศึกษำต่อ ปฏิบัติงำนจริง 
ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม อำจำรย ์ ผศ. รศ. ศ. รวม 

กลุ่มวิทยฯ กลุ่มวิทยฯ กลุ่มวิทยฯ 

๒๖ ๒ ๒๔ - ๒๒ ๔ ๒๖ ๑6 ๑0 - - ๒๖ 
 

ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มีนำคม ๒๕๖๔  
 
 
 

(จ ำนวนอำจำรย์และบุคลำกร) 
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๑.๘ ข้อมูลพื้นฐำนโดยย่อเกี่ยวกับงบประมำณ และอำคำรสถำนที่ 
1) ข้อมูลพื้นฐำนโดยย่อเกี่ยวกับงบประมำณ 
ในปีงบประมาณ 2564 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล      

ศรีวิชัย ได้รับการจัดสรรงบประมาณในการด าเนินงาน เป็นเงิน  23,500,820 บาท จ าแนกตามประเภท
งบประมาณ ได้ดังนี้ 

งบประมาณแผ่นดิน  14,775,600  บาท คิดเป็นร้อยละ  62.87  ของงบประมาณรายจ่ายทั้งหมด 
งบประมาณเงินรายได้  8,725,220  บาท คิดเป็นร้อยละ  37.13  ของงบประมาณรายจ่ายทั้งหมด 

 

สรุปงบประมำณแผ่นดินและเงินรำยได้ จ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

หมวดรำยจ่ำย 
งบประมำณ     

แผ่นดิน 
งบประมำณ             
เงินรำยได้ 

รวม ร้อยละ 

งบบุคลากร 5,420,200 996,240 6,416,440 27.30 
งบด าเนินงาน 28,600 952,950 981,550 4.18 

งบลงทุน 2,000,000 235,200 2,235,200 9.51 
งบเงินอุดหนุน 7,326,800 2,640,670 9,967,470 42.41 

งบรายจ่ายอื่น 0 0 0 0.00 
งบกลาง 0 523,520 523,520 2.23 

สมทบมหาวิทยาลัย 0 1,047,030 1,047,030 4.46 
สมทบเงินสนับสนุนกิจกรรมและ
สวัสดิการนักศึกษา 

0 322,820 322,820 1.37 

สมทบค่าบริการคอมพิวเตอร์และ
เครือข่ายมหาวิทยาลัย (ระดับ
บัณฑิตศึกษา) 

0 0 0 0.00 

สมทบวิทยาเขตตรัง 0 1,745,040 1,745,040 7.43 
สมทบค่าบ ารุงห้องสมุด 0 87,250 87,250 0.37 
สมทบกองทุนส่งเสริมและพัฒนา
งานวิจัยมหาวิทยาลัย 

0 87,250 87,250 0.37 

สมทบวงเงินพัฒนางานวิจัย 0 87,250 87,250 0.37 
สมทบหน่วยงาน 0 0 0 0.00 

รวม 14,775,600 8,725,220 23,500,820 100.00 
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๒) อำคำรสถำนที่ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีจ านวนอาคาร    

ทั้งหมด  ๒  อาคาร  ดังนี้ 
๑. อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา 
๒. อาคารปฏิบัติการคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 

 

๑.๙ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์  
 อัตลักษณ์  มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย  

“มีทักษะการสื่อสาร เชี่ยวชาญปฏิบัติ” 
 

  เอกลักษณ์  มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 
  “สร้างนักปฏิบัติมืออาชีพ” 
 

๑.๑๐ ผลกำรปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะของผลกำรประเมินปีที่ผ่ำนมำ 
ข้อเสนอแนะจำกคณะกรรมกำรปีท่ีผ่ำนมำ แนวทำงปรับปรุง/พัฒนำจำกข้อเสนอแนะ 

องค์ประกอบที่ ๑ กำรผลิตบัณฑิต 
๑.ควรมีการวางแผนส าหรับการเก็บข้อมูลตัวชี้ วัด
เพ่ิมเติมในปีการศึกษาต่อไป 

๑.คณะมีการวางแผนส าหรับการเก็บข้อมูลตัวชี้วัดเพ่ิมเติมในปี
การศึกษาต่อไป 

องค์ประกอบที่ ๒ กำรวิจัย 
๑.ควรมีการจัดอบรมการเขียนงานวิจัยและช่องทาง
การตีพิมพ์ผลงานวิจัย 
๒.ควรมีการสนับสนุนทุนวิจัยให้กับนักวิจัยใหม่และให้มี
อาจารย์พ่ีเลี้ยงก่อนที่อาจารย์ใหม่จะยื่นของานวิจัย
ภายนอก เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับนักวิจัยหน้าใหม่ 
๓.ควรมีการวางแผนส าหรับการเก็บข้อมูลตัวชี้วัด
เพ่ิมเติมในปีการศึกษาต่อไป 

๑.จัดกิจกรรมเสวนาการเกี่ยวกับการจัดท าบทความวิชาการที่
ปรากฏในฐานข้อมูลวารสาร TCI และบทความวิจัยตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับ
นานาชาติ โดยให้แต่ละหลักสูตรเข้าร่วมเสวนา 
๒.คณะมีการสนับสนุนทุนวิจัยให้กับนักวิจัยใหม่และให้มีอาจารย์พ่ี
เลี้ยงก่อนที่อาจารย์ใหม่จะยื่นของานวิจัยภายนอก เพ่ือเตรียม
ความพร้อมให้กับนักวิจัยหน้าใหม่ 
๓.คณะมีการวางแผนส าหรับการเก็บข้อมูลตัวชี้วัดเพ่ิมเติมในปี
การศึกษาต่อไป 

องค์ประกอบที่ ๓ กำรบริกำรวิชำกำร 
๑.ควรเขียนระบุแผนหรือตัวชี้วัดความส าเร็จของ
โครงการให้ชัดเจน 
๒.คณะควรระบุแผนการน าไปใช้ประโยชน์ให้ชัดเจน 
๓.ควรเขียนระบุโครงการบริการวิชาการที่บูรณาการให้
ครอบคลุมทุกพันธกิจ 
๔.ควรมีการวางแผนส าหรับการเก็บข้อมูลตัวชี้วัด
เพ่ิมเติมในปีการศึกษาต่อไป 

๑.คณะมีการระบุแผนหรือตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการไว้
ชัดเจน 
๒.คณะมีการระบุแผนการน าไปใช้ประโยชน์ไว้ชัดเจน 
๓.คณะเขียนระบุโครงการบริการวิชาการที่บูรณาการไว้ครอบคลุม          
ทุกพันธกิจ 
๔.คณะมีการวางแผนส าหรับการเก็บข้อมูลตัวชี้วัดเพ่ิมเติมในปี
การศึกษาต่อไป 
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ข้อเสนอแนะจำกคณะกรรมกำรปีท่ีผ่ำนมำ แนวทำงปรับปรุง/พัฒนำจำกข้อเสนอแนะ 

องค์ประกอบที่ ๔ กำรท ำนุบ ำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

๑.ควรมี เขียนระบุตัวชี้วัดความส าเร็จของแผนใน
โครงการให้ชัดเจน 
๒.ควรมีการบูรณาการด้านท านุบ ารุงให้ครอบคลุมทุก
พันธกิจ 
๓.ควรมีการวางแผนส าหรับการเก็บข้อมูลตัวชี้วัด
เพ่ิมเติมในปีการศึกษาต่อไป 

๑.งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์มีการจัดท าแผนและ
ก าหนดตัวชี้วัดด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ตามแผนทุก
โครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
๒.โครงการมีการบูรณาการกับการเรียนการสอนอย่างน้อย ๑ เรื่อง 
๓.มีจัดท าแผนการเก็บข้อมูลย้อนหลังเพ่ือเทียบกับปีปัจจุบัน 

องค์ประกอบที่ ๕  กำรบริหำรจัดกำร 
ตัวบ่งช้ีที่ ๕.๑ 
๑.คณะควรมีการก ากับติดตามการจัดท างบประมาณ
ตามแผนกลยุทธ์ แผนกลยุทธ์ทางการเงิน แผนพัฒนาฯ 
แผนบริการวิชาการ แผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
และแผนปฏิบัติงานประจ าปี มีการประเมินโดยการ
ก าหนดระยะเวลาในการรายงาน เช่น รายไตรมาส 
อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ มีการรายงานตามค่าเป้าหมาย
ตัวบ่งชี้  น าเข้าที่ประชุมกรรมการบริหาร เพ่ือการ
ปรับปรุง พัฒนาต่อไป 
๒.คณะควรจัดท าแผนบริหารและแผนพัฒนาบุคลากร 
ทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน ที่เชื่อมโยงกับแผน
กลยุทธ์ ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ทั้งการบริหาร การ
พัฒนา โดยก าหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายในแต่ละปี 
มีการก ากับ ติดตาม ประเมินผลค่าเป้าหมาย และ
น าเข้าที่ประชุมกรรมการบริหารคณะ 
 
๓.คณะควรน าต้นทุนต่อหน่วยของแต่ละหลักสูตรเข้าที่
ประชุมกรรมการบริหารเพ่ือวิเคราะห์หาแนวทาง 
มาตรการในการลดต้นทุนต่อหน่วยเพ่ือวิเคราะห์ความ
คุ้มค่า และสร้างโอกาสในการแข่งขัน 
 
 
๔.คณะควรมีการน าความเสี่ยงที่ครอบคลุมทุกพันธกิจ
มาวิเคราะห์โอกาสและผลกระทบมีการก าหนดเกณฑ์
ร่วมกันบนฐานข้อมูลที่น่าเชื่อถือ แสดงแผนบริหาร
ความเสี่ยงที่ชัดเจน 

 
คณะฯ มีแนวนโยบายตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย  โดยได้
จัดท าแผนกลยุทธ์ของคณะตามข้อก าหนดของมหาวิทยาลัย ได้แก่
แผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติงานประจ าปี  ผ่านกระบวนการ
วางแผนที่มุ่งเน้นความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย และมีการจัดกิจกรรมการทบทวนและ
จัดท าแผนกลยุทธ์ของคณะฯ เพ่ือให้บุคลากรได้มีส่วนร่วมในการ
วางแผนและก าหนดทิศทางในการด าเนินงานของคณะให้
สอดคล้องกับแนวนโยบายของมหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
คณะฯ มีการจัดท าแผนกลยุทธ์ทางการเงินให้สอดคล้องกับแผนกล
ยุทธ์คณะฯ เพ่ือเป็นแนวทางในการบริหารจัดการด้านการเงินและ
งบประมาณ ซึ่งมีการวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยของการจัดการเรียน
การสอนในแต่ละหลักสูตร สัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนานักศึกษา 
อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการสอน 
 
คณะมีการน าความเสี่ยงที่ครอบคลุมทุกพันธกิจมาวิเคราะห์โอกาส
และผลกระทบมีการก าหนดเกณฑ์ร่วมกันบนฐานข้อมูลที่น่าเชื่อถือ 
แสดงแผนบริหารความเสี่ยงที่ชัดเจน 
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ข้อเสนอแนะจำกคณะกรรมกำรปีท่ีผ่ำนมำ แนวทำงปรับปรุง/พัฒนำจำกข้อเสนอแนะ 
๕.คณะควรแสดงผลจาการน าองค์ความรู้ที่ได้ในแต่ละ
พันธกิจไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงให้เห็นอย่างชัดเจน
เป็นรูปธรรม 

คณะมีการน าผลจาการน าองค์ความรู้ที่ ได้ ในแต่ละพันธกิจ          
ไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงอย่างชัดเจนเป็นรูปธรรม 
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บทท่ี ๒ ผลกำรด ำเนินงำน 
 

ค ำอธิบำย:  เกณฑ์การประเมินระดับคณะ ประกอบด้วย  ผลการด าเนินงานระดับหลักสูตร          
และเพ่ิมเติมตัวบ่งชี้ที่ด าเนินการในระดับคณะ จ านวนรวม ๑๓ ตัวบ่งชี้ของ สกอ. และตัวบ่งชี้เพ่ิมเติม      
จ านวน ๖ ตัวบ่งชี้  ดังนี้ 

 

มำตรฐำนในกำรประกัน
คุณภำพคณะ 

ตัวบ่งชี้ ประเด็นพิจำรณำ 

๑. ผลลัพธ์ผู้เรียน ๑.๑ ผลการบริหารจัดการหลักสูตร
โดยรวม 

ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพของทุก
หลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ 

 ๑.๒ อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่
มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

 ๑.๓ อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

 ๑.๔ จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า
ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา
เทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์
ประจ า 

 ๑.๕ การบริการนักศึกษาระดับ 
ปริญญาตรี 

เกณฑ์มาตรฐาน ๖ ข้อ 

 ๑.๖ กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี เกณฑ์มาตรฐาน ๖ ข้อ 
 ๑.๗ ร้อยละของนวัตกรรมหรืองาน

สร้างสรรค์ของผู้ เรียนสู่การน าไปใช้
ประโยชน์ต่อสังคม 

ร้อยละ ๑๕ 

 ๑ .๘  ร้อยละของผู้ สอนที่ สอบผ่ าน
ส ม ร ร ถ น ะ ด้ า น ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ ที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 

ร้อยละ ๑๕ 

๒. ด้านการวิจัยและ
นวัตกรรม 
 

๒.๑ ระบบและกลไกการบริหารและ
พัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

เกณฑ์มาตรฐาน ๖ ข้อ 

๒.๒ เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค ์

เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ท้ังภายในและ
ภายนอกต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าและนักวิจัย 

๒.๓ ผลงานวชิาการของอาจารย์ประจ า
และนักวิจัย 

ผลงานวิชาการทุกประเภทต่อ
อาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

๒.๔ จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้
ประโยชน์เพิ่มขึ้น 
 

๑ ผลงาน 
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มำตรฐำนในกำรประกัน
คุณภำพคณะ 

ตัวบ่งชี้ ประเด็นพิจำรณำ 

๓. ด้านการบริการวิชาการ ๓.๑ การบริการวิชาการแก่สังคม เกณฑ์มาตรฐาน ๖ ข้อ 
๓.๒ ร้อยละผลงานบริการวิชาการที่
บูรณาการกับการเรียนการสอนและ
พันธกิจอ่ืนอย่างน้อย ๑ ด้าน 

ร้อยละ ๑๐ 

๔. ด้านศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย 

๔.๑ ระบบและกลไกการท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

เกณฑ์มาตรฐาน ๗ ข้อ 

๔ .๒  ร้อยละของผลงานท านุบ ารุ ง
ศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียน
การสอนและพันธกิจอื่นอีกอย่างน้อย ๑ 
ด้าน 

ร้อยละ ๕ 

๕. ด้านการบริหารจัดการ ๕.๑ การบริหารของคณะเพ่ือการก ากับ 
ติ ดตามผลลั พ ธ์ต าม พันธกิ จ  กลุ่ ม
สถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ 

เกณฑ์มาตรฐาน ๗ ข้อ 

 ๕ .๒  ร ะบ บ ก ารป ระกั น คุ ณ ภ าพ
หลักสูตร 

เกณฑ์มาตรฐาน ๕ ข้อ 

 ๕.๓ ร้อยละตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงาน
ประจ าปีบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ ๗๐ 
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มำตรฐำนที่ ๑ ผลลัพธผ์ู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๑ : ผลกำรบริหำรจัดกำรหลักสูตรโดยรวม 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : ผลลัพธ์ 
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชยัวัฒน์  สากุล รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวมะลิวัลย์  หนูเซ่ง  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน  

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :     
          ผลการด าเนินการของทุกหลักสูตรในคณะ ซึ่งสามารถสะท้อนคุณภาพของบัณฑิตในหลักสูตรที่
คณะรับผิดชอบ 
 

ผลกำรด ำเนินงำนและกำรประเมินตนเอง  
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง จัดการ

เรียนการสอน ๑ ระดับ คือ ปริญญาตรี จ านวน ๔ หลักสูตร รวมทั้งสิ้น ๔ หลักสูตร โดยในการด าเนินการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มีการด าเนินการในระดับการศึกษา ๑ ระดับ คือระดับ
ปริญญาตรี ตามเกณฑ์การบริหารจัดการหลักสูตรมาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา  

 ปีการศึกษา ๒๕๖๓ มีการประเมินในระดับหลักสูตรทั้งสิ้น ๔ หลักสูตร เป็นหลักสูตรทั้งหมด            
ที่คณะรับผิดชอบ และมีผลรวมค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร จ านวน .......... คิดคะแนนที่ได้ ......... จาก
ผลการประเมินมีหลักสูตรที่เป็นไปตามมาตรฐาน จ านวน ๔ หลักสูตร (แยกเป็นระดับปริญญาตรี จ านวน 
........... หลักสูตร และหลักสูตรไม่ ได้มาตรฐาน  จ านวน - หลักสูตร (แยกเป็ นระดับปริญญาตรี               
จ านวน - หลักสูตร) 
 

ผลกำรค ำนวณ 
ข้อมูลพื้นฐำน ผลรวมจำกคณะ 

จ านวนหลักสูตรที่เปิดสอนทั้งหมด   
--ระดับปริญญาตรี  ๔ 
จ านวนหลักสูตรที่ผ่านการก ากับมาตรฐาน   
ระดับปริญญาตรี  ๔ 
จ านวนหลักสูตรที่ไม่ผ่านการก ากับมาตรฐาน   
ระดับปริญญาตรี  - 
คะแนนผลการจัดการหลักสูตรโดยรวม  ผ่านมารตฐาน 
 

 
 
 
 

http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=933
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=934
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=939
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=940
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=945
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=946
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=1034
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ตำรำงท่ี ๑.๑-๑ แสดงคะแนนเฉลี่ยของตัวบ่งชี้พัฒนาของแต่ละหลักสูตรในคณะ ที่คณะรับผิดชอบ 

ที ่ หน่วยงำน / สำขำวิชำ 

ผลกำรประเมินใน
องค์ประกอบท่ี ๑ 

 
(หลักสูตรเปน็ไปตำม
มำตรฐำน/หลักสตูร

ไม่ได้มำตรฐำน) 

คะแนนเฉลี่ย 
ของตัวบ่งชี้พัฒนำ 
ในองค์ประกอบท่ี 

๒-๖ ในระดับ
หลักสูตร 

ระดับคุณภำพ 

คณะวิศวกรรมศำสตร์และเทคโนโลยี  มีจ ำนวนหลักสูตร  ๔ หลักสูตร   
๑ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต   

สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์และการสื่อสาร 
หลักสตูรเป็นไป 
ตามมาตรฐาน 

  

๒ หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต   
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 

หลักสตูรเป็นไป 
ตามมาตรฐาน 

  

๓ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   
สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 

หลักสตูรเป็นไป 
ตามมาตรฐาน 

  

๔ หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง 

หลักสตูรเป็นไป 
ตามมาตรฐาน 

  

คะแนนเฉลี่ย  
 

ผลรวมของค่ำคะแนนประเมินของทุกหลักสูตรทั้งหมดที่เปิดสอน  
 
ตำรำงท่ี ๑.๑-๒ กำรก ำกับให้เป็นไปตำมมำตรฐำน (ตัวบ่งชี้ ๑.๑ ระดับหลักสูตร)   
หลักสูตรระดับปริญญำตรี เกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตร พ.ศ. ๒๕๕๘ 

เกณฑ์กำรประเมิน 

ผลกำรประเมิน  
(ท ำเครื่องหมำย  หรือ ) 

สาขาวิชา
เทคโนโลยี

คอมพิวเตอร ์
สาขาวิชา

วิศวกรรมก่อสร้าง 

สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า 

สาขาวิชา
วิศวกรรม

คอมพิวเตอร์และ
การสื่อสาร 

๑ จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

    

๒ คุณสมบัติอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

    

๓ คุณสมบัติอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

    

๔ คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน     
๑๐ การปรับปรุงหลักสูตรตาม

รอบระยะเวลาที่ก าหนด 
    

ผลกำรประเมิน  หรือ  
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หมำยเหตุ ผลกำรประเมิน กรณี เครื่องหมำย แสดงถึง หลักสูตรเป็นไปตำมมำตรฐำน และ  แสดงถึงหลักสูตรไม่ได้
มำตรฐำน  
เกณฑ์กำรประเมิน  

: ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ 
 
สูตรกำรค ำนวณ 
 

คะแนนที่ได้ = 
ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 

จ านวนหลักสูตรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบ 

หมำยเหตุ   
หลักสูตรที่ ได้ รับการรับรองโดยระบบ อ่ืนๆ ตามที่ คณ ะกรรมการประกันคุณ ภ าพภายใน

ระดับอุดมศึกษาเห็นชอบ ไม่ต้องน าคะแนนการประเมินของหลักสูตรนั้นมาค านวณในตัวบ่งชี้นี้ แต่ต้องรายงาน
ผลการรับรองตามระบบนั้นๆ ในตัวบ่งชี้นี้ให้ครบถ้วน 
 

แทนค่ำ 
๑. ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร (๑) 4 
๒. จ านวนหลักสูตรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบ  (๒) ๔ 

คะแนนเฉลี่ย  (๑) ÷ (๒) ผ่านมาตรฐาน 
 
ผลการประเมินตนเองปีนี้ 

เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 
ผ่านมาตรฐาน ผ่านมาตรฐาน ผ่านมาตรฐาน บรรลุเป้าหมาย 
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เอกสำรหลักฐำน : 

หมำยเลขเอกสำร รำยกำรเอกสำรหลักฐำน 
ENT-๑.๑-๐๑ เล่มรายงานผลการประเมินตนเองระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA Version ๔.๐ 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ENT-๑.๑-๐๒ เล่มรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (IQA)  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ENT-๑.๑-๐๓ เล่มรายงานผลการประเมินตนเองระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA Version ๔.๐ 
หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 

ENT-๑.๑-๐๔ เล่มรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (IQA)  หลักสูตรอุตสาหกรรม  
ศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ENT-๑.๑-๐๕ เล่มรายงานผลการประเมินตนเองระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA Version ๔.๐ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 

ENT-๑.๑-๐๖ เล่มรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (IQA)  หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ENT-๑.๑-๐๗ เล่มรายงานผลการประเมินตนเองระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA Version ๔.๐ 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์และการสื่อสาร 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ENT-๑.๑-๐๘ เล่มรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (IQA)  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์และการสื่อสาร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

หมำยเหตุ : ๑. กรณีที่ตัวบ่งช้ีเป็นผลลัพธ์ และปัจจัยน าเข้า ให้ก าหนดหมายเลขเอกสาร ดังนี ้
         ช่ือย่อคณะเป็นภาษาอังกฤษ-ช่ือตัวบ่งช้ี-ล าดับเอกสาร 
  ตัวอย่าง  IED-๑.๑-๐๑ 
  * ยกเว้นการอ้างถึงเอกสารในตัวบง่ช้ีกระบวนการ ให้ยกช่ือหมายเลขเอกสารของตัวบ่งช้ีนั้นได้ 
   ๒. กรณีที่ตัวบ่งช้ีเป็นกระบวนการ ให้ก าหนดหมายเลขเอกสาร ดังนี้ 
       ช่ือย่อคณะเป็นภาษาอังกฤษ-ช่ือตัวบ่งช้ี-เกณฑ์ข้อที-่ล าดับเอกสาร  

      ตัวอย่าง  IED-๔.๑-๑-๐๑ 
  * ยกเว้นการอ้างถึงเอกสารในตัวบง่ช้ีผลลัพธ์และปัจจัยน าเข้าให้ยกช่ือหมายเลขเอกสารของตัวบ่งช้ีนั้นได้ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๒ : ร้อยละของอำจำรย์ประจ ำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญำเอก 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปัจจัยน าเข้า 
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ดร.ประสิทธิ์  ศรีนคร  รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางอุไรรัตน์  กล่อมพงษ์  ต าแหน่ง  นักวิชาการพัสดุ 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน 

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :       
          การศึกษาระดับอุดมศึกษาถือเป็นการศึกษาระดับสูงสุดที่ต้องการบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถและ
ความลุ่มลึกทางวิชาการ เพ่ือปฏิบัติพันธกิจส าคัญของสถาบันในกรผลิตบัณฑิต  ศึกษาวิจัยเพ่ือการติดตาม
ความก้าวหน้าทางวิชาการและการพัฒนาองค์ความรู้ ดังนั้น  คณะจึงควรมีอาจารย์ที่มีระดับคุณวุฒิทาง
การศึกษาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับหลักสูตรที่เปิดสอนในสัดส่วนที่เหมาะสมกับพันธกิจหรือจุดเน้นของหลักสูตร 
 

ตำรำงท่ี ๑.๒-๑ จ านวนอาจารย์ประจ า จ าแนกตามคุณวุฒิการศึกษา  

จ ำนวนอำจำรย์ตำมคุณวุฒิกำรศึกษำ หน่วยวัด 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๓ 

อาจารย์วุฒิปริญญาตรี คน ๐ 
อาจารย์วุฒิปริญญาโท คน ๒๒ 
อาจารย์วุฒิปริญญาเอก คน ๔ 
รวมจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) คน ๒๖ 
ร้อยละของอาจารย์วุฒิปริญญาตรี ร้อยละ ๐ 
ร้อยละของอาจารย์วุฒิปริญญาโท ร้อยละ ๘๔.๖๒ 
ร้อยละของอาจารย์วุฒิปริญญาเอก ร้อยละ ๑๕.๓๘ 
 

ผลกำรค ำนวณ 
ข้อมูลพื้นฐำน ผลรวมจำกคณะ 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ  ๒๖ 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาเอก
หรือเทียบเท่า  

๔ 
 

หมำยเหตุ :   
      ๑.คุณวุฒิปริญญาเอกพิจารณาจากระดับคุณวุฒิที่ได้รับหรือเทียบเท่าตามหลักเกณฑ์การพิจารณาคุณวุฒิขอ ง
กระทรวงศึกษาธิการ กรณีที่มีการปรับวุฒิการศึกษาให้มีหลักฐานการส าเร็จการศึกษาภายในรอบปีการศึกษานั้น ท้ังนี้ อาจใช้
คุณวุฒิอื่นเทียบเท่าคุณวุฒิปริญญาเอกได้ส าหรับกรณีที่บางสาขาวิชาชีพมีคุณวุฒิอื่นที่เหมาะสมกว่า ทั้งนี้ต้องได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
      ๒.การนับจ านวนอาจารย์ประจ า ให้นับตามปีการศึกษาและนับทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ ในกรณีที่มี
อาจารย์บรรจุใหม่ให้ค านวณตามเกณฑ์อาจารย์ประจ าที่ระบุในค าช้ีแจงเกี่ยวกับการนับจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย ดังนี ้

 ๙-๑๒ เดือน    คิดเป็น ๑ คน 
 ๖  เดือนข้ึนไปแต่ไม่ถึง ๙ เดือน  คิดเป็น ๐.๕ คน 

http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=102
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=601
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=601
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 น้อยกว่า ๖เดือน    ไม่สามารถน ามานับได ้
 

เกณฑ์กำรประเมิน :  
 โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเป็นคะแนนระหว่าง ๐ - ๕ 

เกณฑ์เฉพำะสถำบันกลุ่ม ข และ ค ๒  
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม ๕  

= ร้อยละ ๔๐ ขึ้นไป 
 

สูตรกำรค ำนวณ 
 ๑. ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีวุฒิปริญญาเอก  ตามสูตร 

 จ านวนอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
x ๑๐๐ 

 
 จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด  

 

 ๒. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ 

คะแนนที่ได้= 
 ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

x ๕ 
 

 ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม ๕  
 

แทนค่ำ 
๑. จ านวนอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  (๑) ๔ 
๒. จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด  (๒) ๒๖ 
๓. ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก (๓)   

((๑) ÷ (๒)) x ๑๐๐ 
๑๕.๓๘ 

๔. เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ คะแนนที่ได้  
((๓) ÷ ๔๐ ) x ๕ 

๑.๙๒ 

ดังนั้น คะแนนที่ได้ เท่ำกับ ๑.๙๒ 
 

ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 
เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 
ร้อยละ ๑๖ ร้อยละ  ๑๕.๓๘  ๑.๙๒  คะแนน ไม่บรรลุเป้าหมาย 

 

 

เอกสำรหลักฐำน : 
หมำยเลขเอกสำร รำยกำรเอกสำรหลักฐำน 

ENT-๑.๒-๐๑ รายชื่อคณาจารย์ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ (รอบ 12 เดือน) คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ENT-๑.๒-๐๒ ใบรับรองคุณวุฒิการศึกษา 
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๓ 

 
: ร้อยละของอำจำรย์ประจ ำคณะที่ด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำร 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปัจจัยน าเข้า 
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ดร.ประสิทธิ์  ศรีนคร  รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางอุไรรัตน์  กล่อมพงษ์  ต าแหน่ง  นักวิชาการพัสดุ 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน 

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :    
      สถาบันอุดมศึกษาถือเป็นขุมปัญญาของประเทศ และมีความรับผิดชอบที่จะต้องส่งเสริมให้อาจารย์
ในสถาบันท าการศึกษาวิจัยเพ่ือแสวงหาและพัฒนาองค์ความรู้ในศาสตร์สาขาวิชาต่างๆ อย่างต่อเนื่อง เพ่ือ
น าไปใช้ในการเรียนการสอน รวมทั้งการแก้ไขปัญหาและพัฒนาประเทศ การด ารงต าแหน่งทางวิชาการเป็น
สิ่งสะท้อนการปฏิบัติงานดังกล่าวของอาจารย์ตามพันธกิจ 

ตำรำงท่ี ๑.๓-๑ จ านวนอาจารย์ประจ า จ าแนกตามต าแหน่งวิชาการ(นับรวมลาศึกษาต่อ) 

ผลกำรค ำนวณ 
ข้อมูลพื้นฐำน ผลรวมจำกคณะ 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ  ๒๖ 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์  ๑๖ 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  ๑๐ 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์  ๐ 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์  ๐ 
รวมอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งทางวิชาการ (ผศ. รศ. และ ศ. รวมกัน) ๑๐ 
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งทางวิชาการ ๓๘.๔๖ 

 

 
เกณฑ์กำรประเมิน :  
โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเป็นคะแนนระหว่าง ๐ – ๕ 
 

เกณฑ์เฉพำะสถำบันกลุ่ม ข และ ค ๒  
  ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์  และ
ศาสตราจารย์รวมกัน ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 
 

สูตรกำรค ำนวณ 
 ๑. ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ตามสูตร 

 จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
x ๑๐๐ 

 
 จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด  

 

http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=102
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=107
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=111
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=115
http://www.cheqa.mua.go.th/cheqa3d2557/Reporting/frm_FACULTY_NoISEC.aspx?CdsID=119
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 ๒. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๕  คะแนนที่ได้   

คะแนนที่ได้= 
 ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

x ๕ 
 

 ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการท่ีก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม ๕  
 
แทนค่ำ 
๑. จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  (๑) ๑๐ 
๒. จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด  (๒) ๒๖ 
๓. ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ (๓)   

((๑) ÷ (๒)) x ๑๐๐ 
๓๘.๔๖ 

๔. เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ คะแนนที่ได้  
((๓) ÷ ๖๐ ) x ๕ 

๓.๒๑ 

ดังนั้น คะแนนที่ได้ เท่ำกับ ๓.๒๑ 
 
ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 

เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 
ร้อยละ ๓๘.๔๖ ร้อยละ ๓๘.๔๖  ๓.๒๑ คะแนน บรรลุเป้าหมาย 

 

 
เอกสำรหลักฐำน : 
หมำยเลขเอกสำร รำยกำรเอกสำรหลักฐำน 

ENT-๑.๓-๐๑ รายชื่อคณาจารย์ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖3 (รอบ 12 เดือน) คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี   

ENT-๑.๓-๐๒ ข้อมูลแสดงคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี   
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๔ จ ำนวนนักศึกษำเต็มเวลำเทียบเท่ำต่อจ ำนวนอำจำรย์ประจ ำ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
กำรคิดรอบปี : ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชยัวัฒน์  สากุล รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวมะลิวัลย์  หนูเซ่ง  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน 

  
ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :      
      ปัจจัยส าคัญประการหนึ่งส าหรับการจัดการการศึกษาระดับอุดมศึกษา คือ สัดส่วนของนักศึกษาต่อ
อาจารย์ที่จะต้องสอดคล้องกับศาสตร์ในแต่ละสาขาวิชาและลักษณะการเรียนการสอน รวมทั้งมีความเชื่อมโยง
ไปสู่การวางแผนต่างๆ เช่น การวางอัตราก าลัง ภาระงานอาจารย์ เป้าหมายการผลิตบัณฑิต ดังนั้น คณะจึงควร
มีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริงในสัดส่วนที่เหมาะสม 
เกณฑ์กำรประเมิน :  
      ในกรณีที่จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าน้อยกว่าหรือเท่ากับเกณฑ์มาตรฐานก าหนดเป็น
คะแนน ๕ 
           ในกรณีที่จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ ามากกว่าเกณฑ์มาตรฐานให้ค านวนหาค่าความ
แตกต่างระหว่างจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ ากับเกณฑ์มาตรฐานและน าค่าความแตกต่างมา
พิจารณาดังนี้ 
    ค่าความแตกต่างของจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าที่สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานตั้งแต่ร้อยละ 
๒๐ ก าหนดเป็นคะแนน ๐ 
    ค่าความแตกต่างของนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าที่สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานตั้งแต่ร้อยละ ๐.๐๑ 
และไม่เกินร้อยละ ๒๐ ให้น ามาเทียบบัญญัติไตรยางศ์ตามสูตรเพื่อเป็นคะแนนของหลักสูตรนั้น ๆ  
 
สูตรกำรค ำนวณจ ำนวนนักศึกษำเต็มเวลำเทียบเท่ำ 

1. ค านวณค่าหน่วยกิตนักศึกษา (Student Credit Hours : SCH) ซึ่งก็คือผลรวมของผลคูณระหว่าง
จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนกับจ านวนหน่วยกิตแต่ละรายวิชาที่เปิดสอนทุกรายวิชาตลอดปี
การศึกษา รวบรวมหลังจากนักศึกษาลงทะเบียนแล้วเสร็จ (หมดก าหนดเวลาการเพ่ิม – ถอน) โดยมี
สูตรการค านวณ ดังนี้ 

 SCH  =    nici        
 เมื่อ  ni =    จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนในวิชาที่ i      
       ci =    จ านวนหน่วยกิตของวิชาที่ i   

จ านวนนกัศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อป ี(FTES)  = 
 Student Credit Hours (SCH) ทั้งปี  

 จ านวนหนว่ยกิตต่อปกีารศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการลงทะเบียนในระดับปรญิญานั้นๆ  

    
 
 
 



  
  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง 

-23- 

 
กำรปรับจ ำนวนในระหว่ำงปริญญำตรีและบัณฑิตศึกษำ 
      ให้มีการปรับค่าจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าในระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นระดับปริญญาตรี เพ่ือ
น ามารวมค านวณหาสัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ า 
 

นักศึกษาเต็มเวลาในหน่วยนับปริญญาตรี 
1. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ = FTES ระดับปริญญาตรี + FTES ระดับบัณฑิตศึกษา  
2. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ = FTES ระดับปริญญาตรี + (๒ x FTES ระดับบัณฑิตศึกษา) 
3. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ = FTES ระดับปริญญาตรี + (๑.๘ x FTES ระดับบัณฑิตศึกษา) 
 

สัดส่วนจ ำนวนนักศึกษำเต็มเวลำต่ออำจำรย์ประจ ำหลักสูตรแยกตำมกลุ่มสำขำ 
 

กลุ่มสำขำ 
สัดส่วนจ ำนวนนักศึกษำเต็ม

เวลำต่ออำจำรย์ประจ ำ 
๑.วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
-แพทยศาสตร์ 
-พยาบาลศาสตร์ 

๘ : ๑ 
๔ : ๑ 
๖ : ๑ 

๒.วิทยาศาสตร์กายภาพ ๒๐ : ๑ 
๓.วิศวกรรมศาสตร์ ๒๐ : ๑ 
๔.สถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง ๘ : ๑ 
๕.เกษตร ป่าไม้และประมง ๒๐ : ๑ 
๖.บริหารธุรกิจ พาณิชยศาสตร์ บัญชี การจัดการ การท่องเที่ยว 
เศรษฐศาสตร์ 

๒๕ : ๑ 

๗.นิติศาสตร์ ๕๐ : ๑ 
๘.ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ ๓๐ : ๑ 
๙.ศิลปกรรมศาสตร์ วิจิตรศิลป์และประยุกต์ศิลป์ ๘ : ๑ 
๑๐.สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์ ๒๕ : ๑ 

 

กำรคิดคะแนน 
๑) ค านวณหาค่าความแตกต่างจากเกณฑ์มาตรฐานและน ามาคิดเป็นร้อยละ ดังสูตร 
 

 
สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเตม็เวลาตอ่จ านวนอาจารย์ประจ าที่เป็นจริง – สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา

ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าตามเกณฑ์มาตรฐาน X ๑๐๐ 
 

 สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเตม็เวลาตอ่จ านวนอาจารย์ประจ าตามเกณฑ์มาตรฐาน  
 
๒) น าค่าร้อยละจากข้อ ๑ มาค านวณคะแนน ดังนี้ 

 ๒.๑) ค่าร้อยละที่น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ ๐    คิดเป็น ๕ คะแนน 
 ๒.๒) ค่าร้อยละที่มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ  ๒๐    คิดเป็น ๐ คะแนน 
 ๒.๓) ค่าร้อยละที่มากกว่าร้อยละ ๐ แต่น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ ให้น ามาคิดคะแนนดังนี้ 
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คะแนนที่ได้ = ๕- 
(ค่าร้อยละที่ค านวณได้จาก ๒.๓) 

 
 

๔  
 

แทนค่ำ    

 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  อยู่ในกลุ่มสาขาวิศวกรรมศาสตร์ สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็ม
เวลาต่ออาจารย์ประจ า ๒๐ : ๑ 
 ๑. สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่อจ านวนอาจารย์อาจารย์ประจ าที่เป็นจริง ๒๒๘.๑๑ : ๒๖ 
 ๒. สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่อจ านวนอาจารย์ประจ าตามเกณฑ์มาตรฐาน ๘.๗๗ : ๑ 
  

จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อปี (FTES) ของหลักสูตรหนึ่งทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ = ๒๐ 
 

ค่าความแตกต่างจากเกณฑ์มาตรฐาน  

=  
๘.๗๗-๒๐ 

X๑๐๐  = ร้อยละ -๕๖.๑๕  ได้คะแนน ๕ คะแนน 
๒๐ 

 
ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 

เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 
ร้อยละ ๐ ร้อยละ -๕๖.๑๕ ๕ คะแนน บรรลุเป้าหมาย 

 

 
 

เอกสำรหลักฐำน :                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
หมำยเลขเอกสำร รำยกำรเอกสำรหลักฐำน 
ENT-๑.๔-๐๑ สรุปค่า FTES แยกตามผลผลิต ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ENT-๑.๔-๐๒ รายชื่อคณาจารย์ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ (รอบ ๑๒ เดือน) คณะวิศวกรรมศาสตร์และ

เทคโนโลยี   
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๕ : กำรบริกำรนักศึกษำระดับปริญญำตรี 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. นางสาวขวัญชีวา  หยงสตาร์ รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวพรรัตน์  ด าด้วงโรม  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน 

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :    
      คณะควรจัดบริการด้านต่าง ๆ ให้นักศึกษาและศิษย์เก่าในกิจกรรมที่เป็นประโยชน์กับนักศึกษาเพ่ือ
การด ารงชีวิตอย่างมีความสุขและคุ้มค่าในระหว่างการใช้ชีวิตในคณะตั้งแต่การให้ค าปรึกษา ทั้งด้านวิชาการ
และการใช้ชีวิต จัดบริการข้อมูลหน่วยงานที่ให้บริการ เช่น ทุนกู้ยืมการศึกษา แหล่งทุนการศึกษาต่อ  
การบริการจัดหางาน แหล่งข้อมูลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การเตรียมความพร้อมเพ่ือการท างานเมื่อ
ส าเร็จการศึกษา ข้อมูลข่าวสารความเคลื่อนไหวในและนอกสถาบันที่จ าเป็นแก่นักศึกษาและศิษย์เก่า โดยการ
ให้บริการทั้งหมดต้องให้ความส าคัญกับการบริการที่มีคุณภาพและเกิดประโยชน์แก่ผู้รับบริการอย่างแท้จริง 
 

เกณฑ์กำรประเมิน:  ๖ ข้อ 
คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 

มีการด าเนินการ 
๑ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๒ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๓-๔ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๕ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๖ ข้อ 

 

ผลกำรด ำเนินงำน: 
มีกำร 

ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

 ๑. จัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ และการใช้ชีวิตแก่
นักศึกษาในคณะ 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
            โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน า
เกี่ยวกับการเรียนการสอนแก่นักศึกษาพร้อมทั้ งการ     
แนะแนวการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา โดยจัดให้นักศึกษาพบ
อาจารย์ที่ปรึกษา ทุกบ่ายวันพุธของทุกสัปดาห์ ตั้งแต่เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๔.๐๐ น.  
          ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ งานพัฒนานักศึกษาและ
ศิษย์เก่าสัมพันธ์ คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง   
มีการด าเนินการดังนี้ 

ENT-๑ . ๕ -๑ -๐ 1 -เ บ อ ร์
โทรศัพท์สายด่วนงานพัฒนา
นักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
คณ ะวิศวกรรมศาสตร์ และ
เทคโนโลยี หมายเลขโทรศัพท์ 
๐๘ ๐๑๔๕ ๘๒๕๘   
ENT-๑.๕-๑-๐2-Facebook : 
ฝ่ าย พัฒ นานั กศึ กษ า คณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  
และ Page Facebook : สโมสร
นักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยี 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

๑.งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ มีช่องทางใน
การติดต่อ ณ ห้องส านักงานงานพัฒนานักศึกษา  และ
ศิษย์เก่าสัมพันธ์ โทรศัพท์สายด่วนงานพัฒนานักศึกษา 
หมายเลขโทรศัพท์ ๐๘ ๐๑๔๕ ๘๒๕๘  Facebook : 
ฝ่ายพัฒนานักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  
แ ล ะ  Page Facebook : ส โม ส ร นั ก ศึ ก ษ า  ค ณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  เพ่ือให้ค าปรึกษาในเรื่อง
ต่าง ๆ แก่นักศึกษา รวมทั้งกลุ่มไลน์นักศึกษา 
๒.เอกสารบันทึกรายละเอียดอาจารย์ที่ปรึกษานัดพบ
นั กศึ กษ าจาก เอกสาร กพ .นน๐๐๑ -กพ .นน๐๐๘         
ของอาจารย์ที่ปรึกษา 
๓.แต่งตั้งค าสั่งคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี       
ที่ ๑๗๒/๒๕๖๒ เรื่อง แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๒ ลงวันที่ ๒๐ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๒ และ 
ค าสั่ งที่  ๓๖/๒๕๖๓ เรื่องแต่ งตั้ งอาจารย์ที่ปรึกษา 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ลงวันที่ ๒ มิถุนายน พ.ศ.
๒๕๖๓ 
๔.มีแบบฟอร์มการให้ค าปรึกษา ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 
๕ .มีคู่ มือการให้ ค าปรึกษามหาวิทยาลัย เทคโนโลยี        
ราชมงคลศรีวิชัย 
๖.บ้านวัยใสเพื่อนใจวัยรุ่น และมีห้องการให้ค าปรึกษา  
๗.แบบประเมินการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการใช้
ชีวิตแก่นักศึกษา 
๘. มีการติดตามการให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา และการ
ให้บริการด้านอื่น ๆ 
      งาน พัฒ นานั กศึกษาและศิษย์ เก่ าสั ม พั นธ์  ได้
ด าเนินการแต่งตั้งค าสั่งการให้ค าปรึกษาและรายละเอียด
ในการให้ค าปรึกษาต่าง ๆ และมีการตรวจสอบผลการ
ด าเนินงาน โดยให้นักศึกษาท าการประ เมินผลการ
ด าเนินงานความพึงพอใจในการให้บริการให้ค าปรึกษา
ทางวิชาการและการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา โดยมีผลคะแนน

ENT-๑ .๕ -๑ -๐ 3 -เอ ก ส า ร
บันทึกรายละเอียดอาจารย์ที่
ปรึกษานัดพบนักศึกษาจาก
เอกสาร กพ.นน.๐๐๑-กพ.นน.
๐๐๘ ของอาจารย์ที่ปรึกษา 
ENT-๑.๕-๑-๐4-ค าสั่งที่ ๓๖/
๒๕๖๓ แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ และ
ค าสั่ งที่  ๒๑/๒๕๖๔  แต่ งตั้ ง
อาจารย์ที่ ป รึกษา ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๔ 
ENT-๑.๕-๑-๐5-ค าสั่งที่ ๕๐/
๒๕๖๓ แต่งตั้งคณะกรรมการ
บริการให้ค าปรึกษา 
ENT-๑.๕ -๑-๐6-แบบฟอร์ม
การให้ค าปรึกษา  
ENT-๑.๕-๑-๐7-คู่มืออาจารย์
ที่ปรึกษา มทร.ศรีวิชัย 
ENT-๑ . ๕ -๑ -๐ -8 -ภ า พ
กิจกรรม บ้ านวัยใสเพ่ือนใจ
วัยรุ่น 
ENT-๑.๕-๑-๐9-รายงานสรุป
ความพึงพอใจให้บริการการจัด
ให้บริการพิเศษนอกหลักสูตร 
แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอก
เวลาแก่นักศึกษา 
ENT-๑.๕-๑-10- รายงานสรุป
ความพึงพอใจการให้บริการ 
ENT-๑ .๕ -๑ -1 1 -แ ผ น ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น ห น่ ว ย พั ฒ น า
นักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดให้บริการ
ค าปรึกษาทางวิชาการและแนวแนวการใช้ชีวิตแก่
นักศึกษา โดยมีคะแนนความพึงพอใจ อยู่ในระดับ ๔.๖๔ 
คะแนน จากคะแนน เต็ม ๕ 
      นอกจากงานการให้ค าปรึกษาทางด้านวิชาการและ
การใช้ชีวิตเบื้องต้นแล้วนั้น  งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์
เก่าสัมพันธ์  มีการประชาสัมพันธ์ การรับสมัครงาน การ
รับสมัครทุนการศึกษา การท างานเพ่ือหารายได้ระหว่าง
เรียน 
      นอกจากการให้ค าปรึกษาทางด้านวิชาการและการ
ใช้ชีวิตแล้วนั้น งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
ได้ด าเนินการจัดกิจกรรมให้กับนักศึกษาทั้ง ๕ ด้าน โดย
สรุปโครงการทั้งหมด ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
       โครงกำรงำนพัฒนำนักศึกษำและศิษย์เก่ำสัมพันธ์
จำกกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยเงินรำยได้ 
     ๑.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา 
     ๒.โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
     ๓.โครงการค่ายคุณธรรม 
        โครงกำรของสโมสรนักศึกษำ 
      ๑.โครงการศิษย์เก่าเสวนาวิชาการ 
      ๒.โครงการปลูกจิตสาธารณะในรั้วมหาวิทยาลัย 
      ๓.โครงการวันไหว้ครู 
      ๔.โครงการ Table tenis 
      ๕.โครงการวันก่อตั้ งคณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
     ๖.โครงการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ 
     ๗.โครงการตัดชุดสูท 
     ๘.โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารสโมสร
นักศึกษา 
    ๙.โครงการพี่สอนน้อง 
    ๑๐.โครงการประกวดดาวเดือนคณะวิศวกรรมศาสตร์

ENT-๑ .๕ -๑ -1 2 -ร า ย ง า น
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา 
ENT-๑ .๕ -๑ -๑ 3 -ร า ย ง า น
โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
ENT-๑ .๕ -๑ -๑ 4 -ร า ย ง า น
โครงการค่ายคุณธรรม 
ENT-๑ .๕ -๑ -๑ 5 -ร า ย ง า น
โครงการศิษย์เก่าเสวนาวิชาการ 
ENT-๑ .๕ -๑ -๑๔6 -รายงาน
โครงการปลูกจิตสาธารณะในรั้ว
มหาวิทยาลัย 
ENT-๑ .๕ -๑ -๑ 7 -ร า ย ง า น
โครงการวันไหว้ครู  
ENT-๑ .๕ -๑ -๑ 8 -ร า ย ง า น
โครงการ Table tenis  
ENT-๑ .๕ -๑ -๑ 9 -ร า ย ง า น
โ ค ร ง ก า ร วั น ก่ อ ตั้ ง ค ณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
ENT-๑ .๕ -๑ -2 0 -ร า ย ง า น
โ ค ร ง ก า ร อ นุ รั ก ษ์  ฟ้ื น ฟู 
ท รัพ ย าก รธ ร รม ช าติ  แ ล ะ
สิ่งแวดล้อมพัฒนาปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ 
ENT-๑ .๕ -๑ -2 1 -ร า ย ง า น
โครงการตัดชุดสูท 
ENT-๑ .๕ -๑ -๒ 2 -ร า ย ง า น
โ ค ร ง ก า ร เ ลื อ ก ตั้ ง ค ณ ะ
ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร ส โม ส ร
นักศึกษา 
 ENT-๑ .๕ -๑ -2 3 -ร าย ง าน
โครงการพี่สอนน้อง 
ENT-๑ .๕ -๑ -๒ 4 -ร า ย ง า น
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

และเทคโนโลยี 
   ๑๑.โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือการเป็นผู้น า
กิจกรรม 
  ๑๒.โครงการสานสัมพันธ์น้องพ่ีวิชาการ 
  ๑๓.โครงการพี่อาสาปันใจให้น้อง 
  ๑๔.โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านกิจกรรมระหว่าง
สถาบันการศึกษา 
  ๑๕.โครงการ Exercise by Samo 
  ๑๖. โครงการวันส าคัญทางศาสนา วันสารทเดือนสิบ 
 

โครงการประกวดดาวเดือน
คณ ะวิศวกรรมศาสตร์ และ
เทคโนโลยี 
 ENT-๑ .๕ -๑ -๒ 5 -ร าย ง าน
โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือ
การเป็นผู้น ากิจกรรม 
ENT-๑ .๕ -๑ -๒ 6 -ร า ย ง า น
โครงการสานสั ม พันธ์น้ องพ่ี
วิชาการ 
ENT-๑ .๕ -๑ -๒ 7 -ร า ย ง า น
โครงการพี่อาสาปันใจให้น้อง 
ENT-๑ .๕ -๑ -๒ 8 -ร า ย ง า น
โครงการแลกเปลี่ ยน เรียนรู้
ท า งด้ าน กิ จ ก ร รม ระห ว่ า ง
สถาบันการศึกษา 
ENT-๑ .๕ -๑ -๒ 9 -ร า ย ง า น
โครงการ Exercise by Samo 
ENT-๑ .๕ -๑ -3 0 -ร า ย ง า น
โครงการวันส าคัญทางศาสนา 
วันสารทเดือนสิบ 

 ๒. มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษ
นอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่
นักศึกษา 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
     งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์ เก่าสัมพันธ์ มีการ
จัดบริการข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ที่ เป็นประโยชน์แก่
นักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่ง
งานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา โดยผ่านช่อง
ทางการสื่อสารดังนี้ 
      ๑. ผ่านเว็บไซต์ Facebook ของฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
เพจสโมสรนักศึกษา งานประชาสัม พันธ์ของคณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี เช่น การประชาสัมพันธ์

(หลักฐำนตำมตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕ 
ข้อ ๑ ) 
ENT-๑ .๕ -๑ -1 1 -แ ผ น ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น ห น่ ว ย พั ฒ น า
นักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
 
ENT-๑ . ๕ -๒ -๐ ๑ -ภ า พ 
Facebook ข อ งฝ่ า ย พั ฒ น า
นักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยี  
ENT-๑ . ๕ -๒ -๐ ๒ -
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

การรั บ สมั ค ร  ก ารป ระช าสั ม พั น ธ์ ก ารศึ ก ษ าต่ อ           
การประชาสัมพันธ์เรื่องทุนการศึกษา ฯลฯ 
      ๒. การประชาสัมพันธ์  ข่าวสารผ่านกลุ่มไลน์  
      ๓ .การประชาสั ม พันธ์การรับสมัครแหล่ งงาน   
ทุนการศึกษา และกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ผ่านเฟสบุ๊ค  
      ๔. กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร งานพัฒนานักศึกษา
และศิษย์เก่าสัมพันธ์ สโมสรนักศึกษา ได้ด าเนินโครงการ
ต่าง ๆ ให้กับนักศึกษา ตามแผนปฎิบัติงานของงานพัฒนา
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
      ๕. แหล่งงานเต็มเวลา และนอกเวลามีการจัดหางาน
นอกเวลาให้นักศึกษา  
     ทั้ งนี้  งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์สัมพันธ์  ได้
ด าเนินการท าแบบประเมินความพึงพอใจ ด้านการจัด
ให้บริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์แก่นักศึกษา โดยมี
คะแนนความพึงพอใจ อยู่ระดับ  ๔.๗๗ คะแนน จาก
คะแนนเต็ม ๕ และแบบประเมินความพึงพอใจการ
ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็ม
เวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา โดยมีคะแนนความพึง
พอใจเฉลี่ย อยู่ ในระดับ ๔.๔๔ คะแนน จากคะแนน    
เต็ม ๕ 

ประชาสัมพันธ์ข่ าวสารผ่ าน
ระบบออนไลน์ ผ่านกลุ่มไลน์ 
: นั ก ศึ ก ษ า ให ม่  ๒ ๕ ๖ ๔ /
นั ก ศึ ก ษ า  ๒ ๕ ๖ ๓             
คณ ะวิศวกรรมศาสตร์ และ
เทคโนโลยี 
: สโมสรนักศึกษา คณะวิศวะ-
เทคโน 
ENT-๑.๕-๒-๐3-รายงานสรุป
ความพึงพอใจให้บริการการจัด
ให้บริการพิเศษนอกหลักสูตร 
แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอก
เวลาแก่นักศึกษา 
 

 ๓. จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือการท างานเมื่อส าเร็จ
การศึกษาแก่นักศึกษา 
          ผลกำรด ำเนินงำน 
     ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์
เก่ าสัม พันธ์  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี         
ได้ด าเนินการ ได้มีการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษา  
ที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษา เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการออกไป
ประกอบอาชีพ โดยมีการจัดโครงการในภาพของงาน
พัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
๑. โครงการของงานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
      ๑.๑ โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
            โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักศึกษาที่ก าลังจะ

(หลักฐำนตำมตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕ 
ข้อ ๑ ) 
ENT-๑.๕-๓-๑3-รายงานการ
จั ด โค ร งก า ร ปั จ ฉิ ม นิ เท ศ
นักศึกษา 
ENT-๑ .๕ -๓ -1 5 -ร า ย ง า น
โครงการศิษย์เก่าเสวนาวิชาการ 
 
ENT-๑ .๕ -๓ -๐ 1 -ก า ร ส่ ง
นักศึกษาไปสหกิจ และออก
ฝึกงาน 
ENT-๑.๕-๓-๐2-โครงการฝึก
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

ส าเร็จการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะที่ถูกต้องใน
การพัฒนาตนเองเพ่ือการประกอบอาชีพ มีการเตรียม
ความพร้อมที่จะออกไปใช้ชีวิต โดยได้เชิญวิทยากรมา
บรรยายเกี่ยวกับ การเสริมสร้างพลังความคิด พิชิต
เป้าหมาย (การงาน & การเงิน) วิทยากรคุณนิรันดร์ จินดา
นาค และการเตรียมความพร้อมก่อนจบ เทคนิคการเขียน
เรซูเม่ให้ปัง โดย บริษัทซูเปอร์ เรซูเม่ จ ากัด 
และหัวข้อบรรยายเรื่องความหลายหลายการเข้าสู่
ระบบงาน การสร้างบุคลิกภาพอย่างไรจึงได้งาน โดย
วิทยากร นายราวิช ชัยสิทธิ์ 
      ๑.๒ โครงการศิษย์เสวนาวิชาการ 
            วัตถุประสงค์เพ่ือให้ศิษย์ เก่าได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ทางวิชาการและวิชาชีพให้แก่ศิษย์
ปัจจุบัน เป็นกิจกรรมการเสวนา โดยมีทั้งศิษย์เก่า และ
ศิษย์ปัจจุบัน ร่วมเสวนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เกี่ยวกับ
ประสบการณ์ต่าง ๆ ให้น้องได้ทราบ ทั้งประสบการณ์การ
ใช้ชีวิต สมัยอยู่ในรั้วมหาวิทยาลัย และประสบการณ์ใน
การท างาน ได้เชิญศิษย์เกามาร่วมเสวนา จ านวน ๒ ท่าน 
คุณฉัตรฑริกา  แซ่ลิ่ม และ คุณฤทธิชัย คงศรีทอง 
๒. โครงการของหลักสูตร 
         โดยมีวัตถุประสงค์เอให้นักศึกษา ที่ก าลังจะส าเร็จ
การศึกษาให้มีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และทัศนคติที่
ถูกต้อง ในการพัฒนาตนเองเพ่ือการประกอบอาชีพที่
ต้องการ อีกทั้งเพ่ือให้นักศึกษาที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษา
มีความพร้อมในการก้าวสู่วิชาชีพและทราบถึงแนวทาง    
ในการประกอบอาชีพ และเพ่ือให้นักศึกษาสามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีจิตส านึกที่ดีในการประกอบอาชีพอย่างมี
จรรยาบรรณแก่สังคม 
       ๒.๑ การส่งนักศึกษาไปสหกิจ 
       ๒.๒ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
และในภาพรวมของหลักสูตรดังนี้ 
       ๒.๓ โครงการฝึกสมรรถนะของหลักสูตร  

สมรรถนะวิชาชีพจากองค์กร
ภายนอก   
ENT-๑.๕-๓-๐3-โครงการฝึก
ทั กษะด้ าน วิช าชีพ  จ าน วน 
๑ ๐ ๐  ชั่ ว โม งของนั กศึ กษ า
หลักสูตร ๔ ปี และ ๕๐ ชั่วโมง 
นักศึกษาหลักสูตรเทียบโอน 
ENT-๑ .๕ -๓ -๐ 4 -โค ร งก าร
อบรมเตรียมความพร้อมส าหรับ
การสอบสมรรถนะเทคโนโลยี
ดิจิตอล  
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

               - โครงการฝึกสมรรถนะวิชาชีพจากองค์กร
ภายนอก 
       ๒.๔ การเก็บชั่วโมงทักษะด้านวิชาชีพ จ านวน ๑๐๐ 
ชั่วโมงของนักศึกษาหลักสูตร ๔ ปี  และ ๕๐ ชั่วโมง 
นักศึกษาหลักสูตรเทียบโอน 
       ๒.๕ การทดสอบสมรรถนะของวิชาชีพ เช่น IC๓ 
การทดสอบภาษาอังกฤษ และการทดสอบสมรรถนะ
วิชาชีพของแต่ละหลักสูตร (โครงการอบรมเตรียมความ
พร้อมส าหรับการสอบสมรรถนะเทคโนโลยีดิจิตอล) 
             ทั้งนี้ งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
ได้มีการสรุปผลการด าเนินโครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา  
 โดยมีคะแนนประเมินคุณภาพของการจัดโครงการปัจฉิม
นิเทศนักศึกษา ระดับคะแนน ๔.๖๘ และโครงการศิษย์
เก่าเสวนาวิชาการอยู่ในระดับคะแนน ๔.๕๖ คะแนน  
จากคะแนนเต็ม ๕ 

 ๔. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการ  
ในขอ้ ๑-๓ ทุกข้อไม่ต่ ากว่า ๓.๕๑ จาก คะแนนเต็ม ๕ 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
     งาน พั ฒ นานั กศึ กษ าและศิ ษย์ เก่ าสั ม พั น ธ์  ได้
ด าเนินการ 
     ๑. ประสานงานกับหลักสูตร และอาจารย์ที่ปรึกษาใน
เรื่องการให้ค าปรึกษาและติดตามผลทั้งทางวิชาการและ
การใช้ชีวิต เช่น นักศึกษามีสถานวิกฤตทางการเรียน     
ท าให้นักศึกษาไม่สามารถลงเรียนได้ตามแผนของหลักสูตร 
จึงได้ขอค าปรึกษาในการลงทะเบียนเรียนรายวิชาต่าง ๆ  
และมีนักศึกษาหลาย ๆคน       
     ๒. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่ง
งานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา ร่วมทั้งเรื่อง
ทุนการศึกษา การรับสมัครทุน และการจัดหาแหล่งทุน 
เช่น นักศึกษามีสถานะทางการเงินที่ไม่แน่นอน และมี
ปัญหาเรื่องค่าใช้จ่าย ซึ่งส่งผลต่อการใช้ชีวิตของนักศึกษา  
     ๓. เปิดโอกาสให้นักศึกษาประเมินคุณภาพของการจัด

(หลักฐำนตำมตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕ 
ข้อ ๒) 
 ENT-๑.๕-2-05-รายงานสรุป
ความพึงพอใจให้บริการการจัด
ให้บริการพิเศษนอกหลักสูตร 
แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอก
เวลาแก่นักศึกษา 
 
ENT-๑ . ๕ -๔ -๐ 1 -ก า ร
ประชาสัมพันธ์ การรับสมัครทุน 
การรับสมัครงาน  
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

กิจกรรมและการจัดบริการ เพ่ือให้เป็นข้อมูลส าหรับการ
ปรับปรุงรูปแบบ และคุณภาพในการให้บริการด้านต่างๆ 
ของคณะแก่นักศึกษา และให้ข้อเสนอแนะเพ่ือน ามา
พัฒนาหรือปรับปรุงคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการ
จัดบริการ ดังนี้ 
     ข้อ ๑ จัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการใช้
ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ คะแนน ๔.๖๔ จากคะแนนเต็ม 
๕ คะแนน 
    ข้อ ๒ จัดให้บริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อ
นักศึกษา คะแนน ๔.๗๗ จากคะแนนเต็ม ๕ คะแนน 
    ข้อ ๓ จัดให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่ง
งานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา คะแนน ๔.๔๔ 
จากคะแนนเต็ม ๕ คะแนน 
    ข้อ ๔ จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาประสบการณ์ทางวิชาการ
และวิชาชีพแก่ศิษย์เก่าและกิจกรรมเตรียมความพร้อม
เพ่ื อการท างาน เมื่ อ ส า เร็จการศึ กษ าแก่นั กศึ กษ า     
คะแนน ๔.๖๘ จากคะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

 ๕. น าผลการประเมินจากข้อ ๔ มาปรับปรุงพัฒนาการ
ให้บริการและการให้ข้อมูล เพื่อส่งให้ผลการประเมินสูงขึ้น
หรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 
         ผลกำรด ำเนินงำน 
        งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์ เก่าสัมพันธ์  ได้
ด าเนินการน าผลประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและ
การจัดบริการ  ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ มาปรับแผนการท า
กิจกรรม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ดังนี้ 
ข้อเสนอแนะ 
๑.คณะ ฯ ควรมีแนวทางในการช่วยเหลือนักศึกษา และ
สวัสดิการต่าง ๆ เพ่ือช่วยเหลือนักศึกษาที่มีความล าบาก 
๒ . โครงการ/กิจกรรม มีจ านวนโครงการที่ ซ้ าซ้อน       
การด าเนินโครงการคล้าย ๆ กัน เมื่อมีหลายกิจกรรมก็จะ
จัดสรรวันเวลาในการจัดกิจกรรมได้ยาก เพ่ือไม่ให้กระทบ

(หลักฐำนตำมตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕ 
ข้อ ๑  ) 
ENT-๑ .๕ -1 -1 ๑ -แ ผ น ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น ห น่ ว ย พั ฒ น า
นักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

กับการเรียนของนักศึกษา จึงควรตัดกิจกรรมออกไปบ้าง 
หากิจกรรมที่จ าเป็นและเป็นประโยชน์กับนักศึกษา       
ในด้านต่าง ๆ  
แนวทำงแก้ไขในกำรช่วยเหลือนักศึกษำ 
๑.ประสานความร่วมมือกับส่วนกลางแผนกกิจการ
นักศึกษา งานวิชาการการศึกษา ส านักวิทยาเขต ทั้งใน
เรื่องทุน กยศ. ค่าหอพัก รวมทั้งสวัสดิการอ่ืน เพ่ือให้
ความช่วยเหลือนักศึกษา และจัดหาทุน จัดหางานนอก
เวลาให้กับนักศึกษา 
๒. ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ มีการปรับลดการจัดกิจกรรม
ให้กับนักศึกษา ในด้านต่าง ๆ เพ่ือประโยชน์ของนักศึกษา 
และให้กระทบกับเวลาน้อยที่สุด 

 ๖. ให้ ข้ อมูลและความรู้ที่ เป็ นประโยชน์ ในสายอาชีพ         
แก่ศิษย์เก่า 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
    งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์ เก่ าสัม พันธ์  คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง ได้ด าเนินการจัดโครงการ
ศิษย์เก่าเสวนาวิชาการ เมื่อวันที่ ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๓     
ณ ห้องประชุม คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  โดย
มี วั ต ถุ ป ระส งค์ เ พ่ื อส ร้ า ง เส ริ ม เค รื อ ข่ าย  ก ระชั บ
ความสัม พันธ์ อันดี  ระหว่างศิษย์ เก่ า ศิษย์ปั จจุบั น 
บุคลากร และเพ่ือเปิดโอกาสให้ศิษย์เก่าได้แนะน าแนวทาง
สู่การประสบความส าเร็จด้านการศึกษาและการประกอบ
อาชีพแก่นักศึกษาปัจจุบัน 

ENT-๑.๕-๖-๐๑-รายงานผล
การจัดโครงการศิษย์เก่าเสวนา
วิชาการ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 

 
ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 

เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 
๖ ข้อ ๖  ข้อ ๕  คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๖ : กิจกรรมนักศึกษำระดับปริญญำตรี 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. นางสาวขวัญชีวา  หยงสตาร์ รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวพรรัตน์  ด าด้วงโรม  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน 

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :      
      คณะต้องส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมนักศึกษาต่าง ๆ อย่างเหมาะสมและครบถ้วน กิจกรรมนักศึกษา
หมายถึงกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ด าเนินการทั้งโดยคณะและโดยองค์กรนักศึกษา เป็นกิจกรรมที่ผู้เข้าร่วมจะมีโอกาส
ได้รับการพัฒนาสติปัญญา สังคม อารมณ์ ร่างกาย และคุณธรรมจริยธรรม สอดคล้องกับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ ที่ประกอบด้วยมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ ๕ ประการ ได้แก่ (๑) คุณธรรม 
จริยธรรม (๒) ความรู้ (๓) ทักษะทางปัญญา (๔) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (๕) ทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์        
ที่ คณะ สถาบัน และสภา/องค์กรวิชาชีพได้ก าหนดเพ่ิมเติม ตลอดจนสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
และน าหลัก PDSA (Plan, Do, Study, Act) ไปใช้ในชีวิตประจ าวันเป็นการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาอย่างยั่งยืน 
 
เกณฑ์กำรประเมิน:  ๖  ข้อ 

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
มีการด าเนินการ 

๑ ข้อ 
มีการด าเนินการ 

๒ ข้อ 
มีการด าเนินการ 

๓-๔ ข้อ 
มีการด าเนินการ 

๕ ข้อ 
มีการด าเนินการ 

๖ ข้อ 
 
ผลกำรด ำเนินงำน: 

มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

 ๑. จัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของ
คณะโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนและการจัด
กิจกรรม 
         ผลกำรด ำเนินงำน 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่า
สัมพันธ์ คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้สรุปการ
จัดท าแผนการด าเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
และรายงานผลการด าเนินกิจกรรมของสโมสรนักศึกษา 
โครงการ/กิจกรรม ของงานพัฒนานักศึกษา เข้าที่ประชุม

ENT-๑ . ๖ -๑ -๐ ๑ -แ ผ น
ปฎิบัติงานพัฒนานักศึกษาและ
ศิ ษ ย์ เก่ าสั ม พั น ธ์  ป ระจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๓ 
ENT-๑.๖-๑-๐๒-รายงานการ
ประชุมคณะการรมการประจ า
คณ ะวิศวกรรมศาสตร์ และ
เทคโนโลยี  ครั้ งที่  ๔/๒๕๖๓  
วันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

คณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี     
และสโมสรนักศึกษาเข้าร่วมในการจัดท าแผนการด าเนิน
โครงการของสโมสรนักศึกษา และชมรม ตามโครงการเตรียม
ความพร้อมเพ่ือการเป็นผู้น ากิจกรรม 
     งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ ที่ส่งเสริมผล
การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่ งชาติ  ทุกด้ านและครบทุกประเภทกิจกรรมตามที่
ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา ก าหนดประกอบด้วย 
   ๑.กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 
   ๒.กิจกรรมกีฬา หรือส่งเสริมสุขภาพ 
   ๓.กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
   ๔.กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
   ๕.กิจกรรมส่งเสริมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม 
      โดยมีก าหนดตัวบ่งชี้ และเป้าหมายเพ่ือวัดความส าเร็จ
ของแต่ละโครงการ/กิจกรรม ไว้ในแผนปฎิบัติงานงานพัฒนา
นักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ และได้น าแผนดังกล่าวเสนอ
คณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี   

ENT-๑.๖-๑-๐๓-รายงานผล
การด าเนินโครงการเตรียมความ
พร้อมเพ่ือการเป็นผู้น ากิจกรรม 

 ๒. ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ด าเนินกิจกรรม   
ที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้   
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ ๕ ประการ ให้ครบถ้วน 
ประกอบด้วย 

(๑) คุณธรรม จริยธรรม 
(๒) ความรู้ 
(๓) ทักษะทางปัญญา 
(๔) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
(๕) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ผลกำรด ำเนินงำน 
     งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ ได้มีการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 

๑.ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม 
ENT-๑.๖-๒-๐๑-รายงานการ
โครงการเข้าค่ายคุณธรรม 
ENT-๑.๖-๒-๐๒-รายงานการ
จัดโครงการพิธีไหว้ครู 
ENT-๑.๖-๒-๐๓-รายงานการ
โครงการวันก่อตั้งคณะฯ(ท าบุญ
คณะฯ)  
ENT-๑.๖-๒-๐๔-รายงานการ
จั ด โค รงก ารวั น ส าคั ญ ท า ง
ศาสนา วันสารทเดือนสิบ 
ENT-๑.๖-๒-๐๕-รายงานการ
จั ด โค ร งก าร เลื อ ก ตั้ ง ค ณ ะ
ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร ส โม ส ร
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

ครอบคลุมกิจกรรมทั้ง ๕ ประเภทและสอดคล้องกับกิจกรรม
ที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ ๕ ประการ ดังนี้ 
๑.กิจกรรมด้ำนคุณธรรม จริยธรรม จ ำนวน ๕ โครงกำร 
      ๑.๑ โครงการเข้าค่ายคุณธรรม 
      ๑.๒ โครงการพิธีไหว้ครู 
      ๑.๓ โครงการวันก่อตั้งคณะฯ(ท าบุญคณะฯ) 
      ๑.๔ โครงการวันส าคัญทางศาสนา  
วันสารทเดือนสิบ         
      ๑.๕ โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารสโมสร
นักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๔ 
๒. ด้ำนควำมรู้ จ ำนวน  ๗  โครงกำร 
      ๒.๑ โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือการเป็นผู้น า
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
      ๒.๒ โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา 
      ๒.๓ โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
      ๒.๔ โครงการศิษย์เก่าเสวนาวิชาการ 
      ๒.๕ โครงการพี่สอนน้อง 
      ๒.๖ โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านกิจกรรม
ระหว่างสถาบันการศึกษา 
      ๒.๗ โครงการสานสัมพันธ์น้องพ่ีวิชาการ  
๓. ด้ำนทักษะทำงปัญญำ จ ำนวน  ๔ โครงกำร 
      ๓.๑ จัดโครงการศิษย์เก่าเสวนาวิชาการ 
      ๓.๒ โครงการพี่สอนน้อง 
      ๓.๓ โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านกิจกรรม
ระหว่างสถาบันการศึกษา 
      ๓.๔ โครงการสานสัมพันธ์น้องพ่ีวิชาการ  
      ๓.๕ โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือการเป็นผู้น า
กิจกรรม 
๔. ด้ำนทักษะควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคลและ 
ควำมรับผิดชอบ จ ำนวน  ๕  โครงกำร  

นักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์
แ ล ะ เท ค โน โล ยี  ป ร ะ จ า ปี
การศึกษา ๒๕๖๔ 
๒.ด้ำนควำมรู้ 
ENT-๑.๖-๒-๐๖ -รายงานผล
โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือ
การเป็นผู้น านักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๔ 
ENT-๑.๖-๒-๐๗-รายงานการ
จัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษา 
ENT-๑.๖-๒-๐๘-รายงานการ
จั ด โค ร งก า ร ปั จ ฉิ ม นิ เท ศ
นักศึกษา 
ENT-๑.๖-๒-๐๙-รายงานการ
จัด โครงการศิษย์ เก่ า เสวนา
วิชาการ  
ENT-๑.๖-๒-๑๐-รายงานการ
จัดโครงการพี่สอนน้อง 
ENT-๑.๖-๒-๑๑-รายงานการ
โครงการแลกเปลี่ ยน เรียนรู้
ท า งด้ าน กิ จ ก ร รม ระห ว่ า ง
สถาบันการศึกษา 
ENT-๑.๖-๒-๑๒-รายงานการ
จัดโครงการสานสัมพันธ์น้องพ่ี
วิชาการ 
๓. ด้ำนทักษะทำงปัญญำ 
ENT-๑.๖-๒-๑๓-รายงานการ
จัด โครงการศิษย์ เก่ า เสวนา
วิชาการ  
ENT-๑.๖-๒-๑๔-รายงานการ
จัดโครงการพี่สอนน้อง 
ENT-๑.๖-๒-๑๕-รายงานการ
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

     ๔.๑ โครงการประกวดดาวเดือนคณะวิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยี 
     ๔.๒ โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านกิจกรรม
ระหว่างสถาบันการศึกษา 
     ๔.๓ โครงการสานสัมพันธ์น้องพ่ีวิชาการ 
     ๔.๔ โครงการพี่อาสาปันใจให้น้อง 
     ๔.๕ โครงการ Table tenis 
 
๕. ด้ำนทักษะกำรวิเครำะห์เชิงตัวเลขกำรสื่อสำรและกำร
ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ จ ำนวน  ๓ โครงกำร 
     ๕.๑ โครงการพี่สอนน้อง 
     ๕.๒ โครงการ Exercise by Samo  กิจกรรมการ 
           แข่งขัน ROV 
     ๕.๓ โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือการเป็นผู้น า
กิจกรรม (การตัดงบประมาณที่ ได้รับจัดสรร วิเคราะห์
งบประมาณเพ่ือด าเนินการจัดโครงการ) 
         นอกจากกิจกรรมทั้ง ๕ ด้าน ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ แห่ งชาติแล้ ว  ยั งมีกิ จกรรมตามมห าวิทยาลั ย
ก าหนดให้นักศึกษาเข้าร่วมตามประกาศมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่องหลักเกณฑ์การเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมหลักสูตร พ.ศ.๒๕๕๑ หลักสูตรระดับปริญญา
ตรี ๔ ปี – ๖ ปี จ านวน ๑๘  กิจกรรม หลักสูตรเทียบโอน 
๒-๓ ปี จ านวน  ๑๑ กิจกรรม 

 

โครงการแลกเปลี่ ยน เรียนรู้
ท า งด้ าน กิ จ ก ร รม ระห ว่ า ง
สถาบันการศึกษา 
ENT-๑.๖-๒-๑๖-รายงานการ
จัดโครงการสานสัมพันธ์น้องพ่ี
วิชาการ 
ENT-๑ .๖ -๒ -๑ ๗ -โค ร งก าร
เตรียมความพร้อมเพ่ือการเป็น
ผู้น ากิจกรรม 
๔ .ด้ำนทักษะควำมสัมพันธ์
ร ะห ว่ ำ งบุ ค ค ล แล ะค วำม
รับผิดชอบ 
ENT-๑.๖-๒-๑๘-รายงานโครง
โครงการประกวดดาวเดือน
คณ ะวิศวกรรมศาสตร์ และ
เทคโนโลยี 
ENT-๑.๖-๒-๑๙-รายงานการ
โครงการแลกเปลี่ ยน เรียนรู้
ท า งด้ าน กิ จ ก ร รม ระห ว่ า ง
สถาบันการศึกษา 
ENT-๑.๖-๒-๒๐-รายงานการ
จัดโครงการสานสัมพันธ์น้องพ่ี
วิชาการ 
ENT-๑ .๖ -๒ -๒ 1 -ร า ย ง า น
โครงการพี่อาสาปันใจให้น้อง 
ENT-๑ .๖ -๒ -๒ ๒ -ร า ย ง า น
โครงการ Table tenis 
๕. ด้ำนทักษะกำรวิเครำะห์เชิง
ตัวเลขกำรสื่อสำรและกำรใช้
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
ENT-๑.๖-๒-๒๓-รายงานการ
จัดโครงการพี่สอนน้อง 



 
  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง 

-38- 

มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

ENT-๑.๖-๒-๒๔-รายงานผล
โครงการ Exercise by Samo 
ENT-๑.๖-๒-๒๕-รายงานผล
การจัดโครงการเตรียมความ
พร้อมเพ่ือการเป็นผู้น ากิจกรรม 

 ๓. จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพ       
การศึกษาแก่นักศึกษา 
    ผลกำรด ำเนินงำน 
    งาน พั ฒ นานั กศึ ก ษ าและศิ ษ ย์ เก่ าสั ม พั น ธ์  คณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการจัดโครงการ
ปฐมนิเทศนักศึกษาในระหว่างวันที่ ๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๓ 
รูปแบบการจัดโครงการเป็นการปฐมนิเทศออนไลน์ Zoom 
Meetings  และโครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือการเป็นผู้น า
กิจกรรม วันที่ ๒๐ – ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔  โดยมีนางชนิ
ภักดิ์  ครชาตรี เป็นผู้ให้ความรู้ ความเข้าใจด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา กรรมการสโมสรนักศึกษา กรรมการ
ชมรม เขียนโครงการของสโมสร/ชมรมได้ 

ENT-๑.๖-๓-๐๑-รายงานการ
จัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษา 
ENT-๑.๖-๒-๐๒-รายงานผล
โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือ
การเป็นผู้น านักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 ๔. ทุกกิจกรรมที่ด าเนินการ มีการประเมินผลความส าเร็จ    
ตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและน าผลการประเมินมา
ปรับปรุงการด าเนินงานครั้งต่อไป 
    ผลกำรด ำเนินงำน 
    งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ ได้มีการจัด
โครงการ/กิจกรรม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ และมีการ
ด าเนินการจัดท าสรุปประเมินผลความส าเร็จการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 
      ทั้งนี้ ในการสรุปประเมินผลความส าเร็จ การด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ พบว่า 
โครงการ/กิจกรรม มีข้อเสนอแนะดังนี้ 
     ๑.ระยะเวลาในการจัดโครงการ/กิจกรรมน้อยเกินไป 
     ๒.งบประมาณที่จัดสรรในแต่ละโครงการ/กิจกรรมมีน้อย
เกินไป 
     ๓.รูปแบบการจัดโครงการ/กิจกรรม มีความคล้ายคลึง

(หลักฐำนตำมตัวบ่งชี้ที่ ๑.๖ 
ข้อที ่๑ และข้อ ๒) 
ENT-๑.๖-๔-๐๑-สรุปประเมิน
ค ว า ม ส า เ ร็ จ ก า ร ด า เนิ น
โครงการ/กิจกรรม งานพัฒนา
นักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
คณ ะวิศวกรรมศาสตร์ และ
เทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓  
ENT-๑.๖-๔-๐๒-สรุปประเมิน
ค ว า ม ส า เ ร็ จ ก า ร ด า เนิ น
โครงการ/กิ จกรรม  ส โมสร
นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์
แ ล ะ เท ค โน โล ยี  ป ร ะ จ า ปี
การศึกษา ๒๕๖๓  
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

กันส่งผลให้มีความน่าสนใจในการเข้าร่วมน้อย 
     ๔.ขาดความร่วมมือระหว่างอาจารย์กับนักศึกษาในการ
เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 
    ๕.สถานการณ์โควิด ท าให้รูปแบบในการจัดโครงการมี
การเปลี่ยนไปตามสถานการณ์ และบางโครงการก็ไม่สามารถ
จัดได ้
   ๖. โครงการบางอย่างซ้ าซ้อน ควรวางแผนการด าเนิน
โครงการเพ่ือให้การจัดโครงการเกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดย
การปรับแผนการด าเนินโครงการไม่ให้มากเกินไป โครงการ
ใดจัดรวมกันได้ เพ่ือไม่ให้เสียเวลาในการด าเนินโครงการก็ให้
น ามาจัดรวมกัน 
    ตามข้อเสนอแนะดังกล่าว ข้างต้น งานพัฒนานักศึกษา
และศิษย์เก่าสัมพันธ์ ได้มีแนวทางแก้ไขตามข้อเสนอแนะของ
นักศึกษา ดังนี้ 

๑. สโมสรนักศึกษาและงานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่า
สัมพันธ์  ได้ด าเนินการจัดโครงการเตรียมความพร้อม
เพ่ือการเป็นผู้น ากิจกรรม โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้าง
ความรู้ความเข้าใจในเรื่องของการด าเนินกิจกรรม
และการสร้างมุมมองในการพัฒนากิจกรรมของ
นักศึกษา อีกทั้งสโมสรนักศึกษาได้มีการวางแผนการ
ด าเนินการจัดกิจกรรมระหว่างสโมสรนักศึกษา/ชมรม
ในสังกัดเพ่ือให้เกิดการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม
ให้น่าสนใจและมีความหลากหลายสอดคล้องกับ
นโยบายการพัฒนาบัณฑิตที่พึงประสงค์  

๒. จัดโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านกิจกรรม
ระหว่างสถาบันการศึกษา เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การท างานด้านกิจกรรม และน ามาปรับใช้ ให้
เกิดประโยชน์สูงสุด 

๓. มีการปรับเปลี่ยนแผนการด าเนินกิจกรรม เพ่ือให้
โครงการ/กิจกรรม ที่เป็นประโยชน์แก่นักศึกษามาก
ที่สุด ตามนโยบายการพัฒนาบัณฑิตที่พึงประสงค์ 

    ๔ . งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์ เก่าสัมพันธ์  คณะ

ENT-๑.๖-๔-๐๓-การประมวล
ภาพโครงการ/กิจกรรม บน 
facebook งานพัฒนานักศึกษา
และศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มีการประชาสัมพันธ์
โครงการ/กิจกรรม ผ่านเว็บไซด์เฟสบุ๊ค ฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีและกลุ่มไลน์ 

 ๕. ประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจั ด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
    ผลกำรด ำเนินงำน 
    งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ ได้มีการจัด
โครงการ/กิจกรรม ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ดังนี้ 
    ๑.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษา ได้แสดงออกทางด้านความคิด
ด้านวิชาการ วิชาชีพ ตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
    ๒.เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้นักศึกษามีความพร้อม
ทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
    ๓.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาเป็นผู้มีคุณธรรม และจริยธรรม 
    ๔.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีการท านุบ ารุง สืบทอด 
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของไทย 
    ๕.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีจิตสาธารณะ รู้จักการ
เสียสละ และบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม 
   ๖.เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคี การมีวินัย และการยึดหลัก
ประชาธิปไตย 
    ทั้ งนี้  งานพัฒนานักศึกษา ได้มีการสรุปประเมินผล
ความส าเร็จการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓ ไว้ ๓ ข้อ ดังนี้ 
   ๑.โครงการมีผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดและเป้าหมาย
ของโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
   ๒.โครงการพัฒนานักศึกษาได้ด าเนินการเป็นไปตามแผนที่
วางไว้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
  ๓.นักศึกษา/ผู้เข้าร่วมโครงการ มีความพึงพอใจในการเข้า
ร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
โดยมีรายละเอียดโครงการงานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่า
สัมพันธ์ จากการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 

(หลักฐำนตำมตัวชี้ วัดที่ ๑.๖ 
ข้อ ๒) 
ENT-๑.๖-๕-๐๑-สรุปประเมิน
ค ว า ม ส า เ ร็ จ ก า ร ด า เนิ น
โครงการ/กิจกรรม งานพัฒนา
นักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์
แ ล ะ เท ค โน โล ยี  ป ร ะ จ า ปี
การศึกษา ๒๕๖๓ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
วิทยาเขตตรัง 
ENT-๑.๖-๕-๐๒-สรุปประเมิน
ค ว า ม ส า เ ร็ จ ก า ร ด า เนิ น
โครงการ/กิ จกรรม  สโมสร
นักศึกษาและชมรมสังกัดสโมสร
นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์
แ ล ะ เท ค โน โล ยี ป ร ะ จ า ปี
การศึกษา ๒๕๖๓ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
วิทยาเขตตรัง 
ENT-๑ .๖ -๕ -๐ ๓ -ร า ย ง า น
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์
จากขยะอิเล็กทรอนิกส์ เป็ น
อุปกรณ์ประหยัดพลังงาน 
ENT-๑ .๖ -๕ -๐ ๔ -ร า ย ง า น
โ ค ร ง ก า ร อ นุ รั ก ษ์  ฟ้ื น ฟู 
ท รัพ ย าก รธ ร รม ช าติ  แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม พัฒนาปรับปรุงภูมิ
ทัศน์         
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๓ จ านวน ๓ โครงการดังนี้ 
1. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา คิดเป็นร้อยละ ๙๒ 
2. โครงการค่ายคุณธรรม คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 
3.  โครงการสืบสานและอนุรักษ์การท าผ้าบาติกภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นภาคใต ้คิดเป็นร้อยละ ๙๕ 
    โครงการงานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ จาก
การจัดสรรงบประมาณ รายจ่ ายเงินรายได้  ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๔ จ านวน ๒ โครงการดังนี้ 

1. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา คิดเป็นร้อยละ ๙๓ 
2. โค ร ง ก า ร ป ร ะ ก ว ด สิ่ ง ป ร ะ ดิ ษ ฐ์ จ า ก ข ย ะ

อิเล็กทรอนิกส์เป็นอุปกรณ์ประหยัดพลังงาน คิด
เป็นร้อยละ ๙๒.๖ 

     โครงการของสโมสรนักศึกษา จ านวน ๑๖ โครงการ ดังนี้  
1. โครงการตัดชุดสูท คิดเป็นร้อยละ ๘๕   
2. โครงการวันไหว้ครู คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 
3. โครงการวันก่อตั้งคณะฯ(ท าบุญคณะฯ) คิดเป็น   

ร้อยละ ๙๒ 
4. โครงการวันส าคัญทางศาสนา วันสารทเดือนสิบ  

คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 
5. โครงการปลูกจิตสาธารณในรั้วมหาวิทยาลัย คิดเป็น

ร้อยละ ๙๐ 
6. โค ร งก า รศิ ษ ย์ เก่ า เส ว น า วิ ช า ก า ร  คิ ด เป็ น          

ร้อยละ ๙๑.๘ 
7. โครงการดาวเดือนคณะฯ คิดเป็นร้อยละ ๙๑ 
8. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านกิจกรรม คิดเป็น

ร้อยละ ๙๗.๒ 
9. โครงการ Table Tennis คิดเป็นร้อยละ ๘๓.๖ 
10. โครงการสานสัม พันธ์น้ องพ่ี วิชาการ  คิด เป็ น       

ร้อยละ  ๘๕ 
11. โครงการพี่สอนน้อง คิดเป็นร้อยละ  ๙๓.๔ 
12. โครงการพี่อาสาปันใจให้น้อง คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 
13. โครงการอนุ รั กษ์  ฟ้ื น ฟู  ทรัพยากรธรรมชาติ        
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

แ ล ะสิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  พั ฒ น าป รั บ ป รุ งภู มิ ทั ศ น์           
คิดเป็นร้อยละ ๘๔.๘ 

14. โครงการเลือกตั้ งคณะกรรมการบริหารสโมสร
นักศึกษา คิดเป็นร้อยละ ๘๖ 

15. โครงการเตรียมความพร้อมสโมสรนั กศึกษา        
คิดเป็นร้อยละ ๘๘ 

16. โค รงก าร  Exercise By Samo คิ ด เป็ น ร้ อ ยล ะ 
๘๙.๔ 

 ๖. น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัด
กิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา 
    ผลกำรด ำเนินงำน 
    สโมสรนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี   
ได้มีการด าเนินการจัดโครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือการ
เป็นผู้นน ากิจกรรม ในระหว่างวันที่ ๒๐ – ๒๑ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๔ โดยมีรองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา เป็นประธานใน
พิธีเปิดโครงการและกล่าวถึงการปฏิบัติงานตามแผนปฏิทิน
การด าเนินโครงการ/กิจกรรม และการสรุปประเมินผล
ความส าเร็จการด าเนินโครงการ/กิจกรรม งานพัฒนา
นักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์  ชมรมสังกัดสโมสรนักศึกษา
และสโมสรนักศึกษา อีกทั้งได้มีการมอบนโยบายให้สโมสร
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔  น าผลที่ได้จากการ
สรุปประเมินผลความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม และ
ข้อเสนอแนะในการจัดกิจกรรม ซึ่ งพบว่า จากผลการ
ด าเนินงานที่ผ่านจากคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
ซึ่งยังมีโครงการหรือกิจกรรมชมรม ที่ซ้ าซ้อนและไม่เป็นไป
ตามอัตลักษณ์ของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี จึง
ได้มีการจัดท าแผนปฏิทินกิจกรรมเพ่ือวางแผนการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ ต่อไป 

ENT-๑.๖-๖-๑๐-รายงานการ
จัดโครงการเตรียมความพร้อม
เพ่ือการเป็นผู้น ากิจกรรม 
ENT-๑.๖-๔-๐๒-สรุปประเมิน
ค ว า ม ส า เ ร็ จ ก า ร ด า เนิ น
โครงการ/กิจกรรม งานพัฒนา
นักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์
แ ล ะ เท ค โน โล ยี  ป ร ะ จ า ปี
การศึกษา ๒๕๖๓ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
วิทยาเขตตรัง 
ENT-๑.๖-๔-๐๓-สรุปประเมิน
ค ว า ม ส า เ ร็ จ ก า ร ด า เนิ น
โครงการ/กิ จกรรม  สโมสร
นักศึกษาและชมรมสังกัดสโมสร
นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์
แ ล ะ เท ค โน โล ยี ป ร ะ จ า ปี
การศึกษา ๒๕๖๓ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
วิทยาเขตตรัง 

 
ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 

เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 
๕ ข้อ ๖ ข้อ ๕  คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๗ : ร้อยละของนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อ

สังคม 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : ผลลัพธ ์
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ (ใช้งบประมำณ ๖๓) 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชยัวัฒน์  สากุล รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวมะลิวัลย์  หนูเซ่ง  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน  

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :    
      มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ต้องการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้มีศักยภาพและ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันระดับชาติและนานาชาติ โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมและบูรณาการ
ร่วมกันระหว่างการจัดการเรียนการสอน การวิจัย บริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม จึงสนับสนุนให้นักศึกษาได้มีโอกาสน านวัตกรรม ผลงานสร้างสรรค์ และสิ่งประดิษฐ์นวัตกรรมสู่
การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม เพ่ือท าให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตำรำงท่ี ๑.๗-๑ จ ำนวนนวัตกรรมหรืองำนสร้ำงสรรค์ของผู้เรียนสู่กำรน ำไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม 

ผลกำรค ำนวณ 
ข้อมูลพื้นฐำน ผลรวมจำกคณะ 

จ านวนนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์
ต่อสังคม ๒ 

จ านวนนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนทั้งหมด ๙ 
ร้อยละของนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้
ประโยชน์ต่อสังคม ๒๒.๒๒ 

 

 
เกณฑ์กำรประเมิน :  

 เกณฑ์การประเมิน : 
โดยการแปลงค่าร้อยละของนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม 

เป็นคะแนนระหว่าง ๐ - ๕ 

 ค่าร้อยละของนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม ให้เป็นคะแนน
เต็ม ๕ = ร้อยละ ๒๐ ขึ้นไป 
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สูตรการค านวณ : 

๑. ค านวณค่าร้อยละของนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม 
 

 
 
 

๒. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ 
 
     คะแนนที่ได้  =  
 
 
แทนค่ำ 
๑. จ านวนนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม   ๒ 
๒. จ านวนนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนทั้งหมด ๙ 
๓. ร้อยละของนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม ๒๒.๒๒ 
๔. เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ คะแนนที่ได้  ( (๓) / ๒๐) ๕ 

ดังนั้น คะแนนที่ได้ เท่ำกับ ๕ 
 
ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 

เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 

ร้อยละ ๕๐ ร้อยละ ๒๒.๒๒ ๕ คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
 

 
เอกสำรหลักฐำน : 

หมำยเลขเอกสำร รำยกำรเอกสำรหลักฐำน  
ENT-๑.๗-๐๑ หนังสือรับรองแสดงการใช้ประโยชน์นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียน  

 
 
 
 
 
 
 

จ านวนนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม  x 100 
                     จ านวนนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนทั้งหมด 

ร้อยละของนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม  
  ร้อยละของนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม 

ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๘ : ร้อยละของผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : ผลลัพธ ์
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ (ใช้งบประมำณ ๖๓) 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชยัวัฒน์  สากุล รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวมะลิวัลย์  หนูเซ่ง  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน  

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :    

      ผู้สอนต้องมีผลคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์มาตรฐานใด
มาตรฐานหนึ่ง ดังนี้  

ประเภทการทดสอบภาษาอังกฤษ 
เกณฑ์มาตรฐานผลการทดสอบภาษาอังกฤษขั้นต่ า 

บุคลากรสายสนับสนุน บุคลากรสายวิชาการ 

(๑) TOEFL   

Paper Based (คะแนนเต็ม ๖๗๗) ๔๒๐ คะแนน ๕๐๐   คะแนน 
Computer Based (คะแนนเต็ม ๓๐๐) ๑๒๐ คะแนน ๑๘๐   คะแนน 
Internet Based (คะแนนเต็ม ๑๒๐) ๔๐    คะแนน ๖๐    คะแนน 
(๒) IELTS (คะแนนเต็ม ๙) ๓.๕   คะแนน ๕      คะแนน 
(๓) TOEIC (คะแนนเต็ม ๙๙๐) ๓๙๐ คะแนน ๕๕๐  คะแนน 
(๔) CU-TEP (คะแนนเต็ม ๑๒๐) ๔๕    คะแนน ๖๐    คะแนน 
(๕) TU-GET (คะแนนเต็ม ๑,๐๐๐) ๔๐๐ คะแนน ๕๐๐  คะแนน 
(๖) PSU-TEP ร้อยละ ๕๐ ร้อยละ ๖๐ 

ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษต้องไม่เกิน ๒ ปี นับตั้งแต่วันที่ระบุผลการทดสอบจนถึงรอบการประเมิน 
หากไม่มีผลการประเมินในระดับคะแนน ผู้สอนต้องเข้าใช้งานโปรแกรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง  
SPEEXX เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษและทดสอบภาษาอังกฤษ ตามกรอบมาตรฐานอ้างอิงทาง
ภาษาของสหภาพยุโรป (Common European Framework of Reference for Language: CEFR) ต้องพัฒนา
ตนเองอย่างน้อย ๑ ระดับหลักสูตร จาก ๘ ระดับหลักสูตร A๑, A๒, B๑.๑, B๑.๒, B๒.๑, B๒.๒, C๑.๑, C๑.๒ 
ในระยะเวลา ๒ รอบการประเมิน 
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ตำรำงท่ี ๑.๘-๑ จ านวนผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 

ผลกำรค ำนวณ 
ข้อมูลพื้นฐำน ผลรวมจำกคณะ 

จ านวนผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยก าหนด 7 
จ านวนผู้สอนที่เข้าสอบสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษทั้งหมด ๒๔ 
ร้อยละของผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยก าหนด ๒๙.๑๗ 

 

 
เกณฑ์กำรประเมิน :  

โดยการแปลงค่าร้อยละของผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยก าหนด เป็น
คะแนนระหว่าง ๐ - ๕ 
 ค่าร้อยละของผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม ๕ 
= ร้อยละ ๒๐ ขึ้นไป 

สูตรกำรค ำนวณ : 
๑. ค ำนวณค่ำร้อยละของผู้สอนที่สอบผ่ำนสมรรถนะด้ำนภำษำอังกฤษที่มหำวิทยำลัยก ำหนด 
 

 
 
 
 

๒. แปลงค่ำร้อยละที่ค ำนวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ 
 
คะแนนที่ได้  =  
 

 

.แทนค่ำ 
๑. จ านวนผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยก าหนด 7 ๑๐ 
๒. จ านวนผู้สอนที่เข้าสอบสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษทั้งหมด ๒๔ ๒๔ 
๓. ร้อยละของผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยก าหนด 29.17 ๒๙.๑๗ 
๔. เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ คะแนนที่ได้  ( (๓) / ๒๐) 5 ๕ 

ดังนั้น คะแนนที่ได้ เท่ำกับ 5 ๕ 
 
 
 

จ านวนผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยก าหนด x 100 
                   จ านวนผู้สอนที่เข้าสอบสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษทั้งหมด 

ร้อยละของผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
  ร้อยละของผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยก าหนดให้เป็น

คะแนนเต็ม 5 
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ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 

เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 

ร้อยละ ๑๕ ร้อยละ ๒๙.๑๗ ๕ คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
 

 
เอกสำรหลักฐำน : 

หมำยเลขเอกสำร รำยกำรเอกสำรหลักฐำน 
ENT-๑.๘-๐๑ รายงานสรุปผลการเข้าใช้โปรแกรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง SPEEXX 
ENT-๑.๘-๐๒ ผลสอบ Asian Institute of Technology 
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มำตรฐำนที ่๒  ด้ำนกำรวิจัยและนวัตกรรม 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๑ : ระบบและกลไกกำรบริหำรและพัฒนำงำนวิจัยหรืองำนสร้ำงสรรค์ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชยัวัฒน์  สากุล รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวมะลิวัลย์  หนูเซ่ง  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน 

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :     
      สถาบันอุดมศึกษาต้องมีการบริหารจัดการงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพโดยมีแนว
ทางการด าเนินงานที่เป็นระบบและมีกลไกส่งเสริมสนับสนุนครบถ้วน เพ่ือให้สามารถด าเนินการได้ตามแผน
ที่ก าหนดไว้ ทั้งการสนับสนุนด้านการจัดหาแหล่งทุนวิจัยและการจัดสรรทุนวิจัยจากงบประมาณของ
สถาบันให้กับบุคลากร ส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะแก่อาจารย์และนักวิจัย การสนับสนุนทรัพยากรที่จ าเป็นซึ่ง
รวมถึงทรัพยากรบุคคล ทรัพยากรการเงิน เครื่องมืออุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องต่างๆ ตลอดจนจัดระบบสร้างขวัญ
และก าลังใจแก่นักวิจัยอย่างเหมาะสม ตลอดจนมีระบบและกลไกเพ่ือช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้ประโยชน์ 
 

เกณฑ์กำรประเมิน:  ๖  ข้อ 
คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 

มีการด าเนินการ 
๑ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๒ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๓ – ๔ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๕ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๖ ข้อ 

 

ผลกำรด ำเนินงำน: 
มีกำร 

ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

 ๑ มีระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัยที่สามารถ
น าไป ใช้ประโยชน์ ในการบริห ารงานวิจั ยและงาน
สร้างสรรค์ 
ผลการด าเนินงาน 
คณะฯ ได้มีการน าเอาระบบสารสนเทศต่างๆมาใช้ในการ
บริหารงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการบริหาร
งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ เช่น  
    1) ระบบบริหารงานวิจัยของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย (RISS RMUTSV) ในการบันทึกข้อมูล

ENT-๒.๑-๑-๐๑-ภาพแสดงระบบ
ส า ร ส น เท ศ ง า น วิ จั ย ( RISS 
RMUTSV) 
ENT-๒.๑-๑-๐2-ภาพแสดงระบบ
จัดการงานวิจัยแห่งชาติ (NRIIS) 
ENT-๒.๑-๑-๐3-แบบฟอร์มบันทึก
ข้อความ เรื่อง ขออนุมัติขยายเวลา
การด าเนินโครงการวิจัย 
ENT-๒ .๑ -๑ -๐ 4 -แ บ บ ฟ อ ร์ ม
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

โครงการวิจัยของแต่ละปีงบประมาณ ซึ่งคณะฯ ใช้ระบบ
ดังกล่าวในการสืบค้นข้อมูลต่างๆ เกี่ยวกับงานวิจัยที่ได้รับ
จัดสรร โดยผู้บริหารของแต่ละหน่วยงาน สามารถเข้าถึง
ฐานข้อมูลงานวิจัยในหน่วยงานของตน ผ่านระบบ ซึ่ง
ระบบจะแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูลนักวิจัย ข้อมูล
การได้รับงบประมาณสนับสนุนด้านการวิจัยในแต่ละปี 
รวมถึงการเผยแพร่ผลงานของนักวิจัยในแต่ละปี เพ่ือที่จะ
สามารถน าข้อมูลมาบริหารจัดการด้านงานวิจัยให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
   2) ระบบบริหารจัดการงานวิจัยแห่ งชาติ  (NRIIS) 
นักวิจัยมหาวิทยาลัยฯ มีความประสงค์ในการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณแผ่นดินต้องเสนอโครงการวิจัยผ่าน
ระบบ NRIIS ในขณะเดียวกัน นักวิจัยที่มีความประสงค์ใน
การขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายได้ ต้องเสนอ
โครงการวิจัยผ่านระบบ DRMS ทุกโครงการ 
   3) ระบบสืบค้นฐานข้อมูลของส านักวิทยบริการและ
สารสนเทศ ซึ่งเป็นระบบที่ OPAC ที่จะช่วยให้นักวิจัย
สามารถค้นหาข้อมูลหนังสือ เอกสาร ต าราที่มีอยู่ ใน
ห้องสมุดทุกพ้ืนที่ของมหาวิทยาลัย รวมถึงการแจ้งให้
ทราบถึงการเป็นสมาชิกฐานข้อมูลออนไลน์ต่างๆ ท าให้
เป็นประโยชน์ต่อนักวิจัยให้สามารถค้นงานวิจัยจากแหล่ง
ต่างๆได้สะดวกยิ่งขึ้น 
   4) เว็บไซด์ในส่วนงานกลาง เช่น สถาบันวิจัยและ
พัฒนา และเว็บไซด์ของคณะ ก็มีการประชาสัมพันธ์ 
รวบรวมแหล่งข้อมูลต่างๆที่เป็นประโยชน์ด้านการวิจัย
ให้กับนักศึกษา เพ่ือใช้ในการด าเนินการติดตามข้อมูล
ข่าวสารหรือขั้นตอนกระบวนการในด้านการวิจัย เช่น  
         4 .1 ) มีการน าแบบฟอร์มต่ างๆ ที่ ใช้ ในการ
ด าเนินงานของงานวิจัย มาลงในเว็บไซต์ของคณะฯ เพ่ือ
ความสะดวกในการด าเนินโครงการวิจัย 
         จากการได้จัดเตรียมแบบฟอร์ม เอกสารต่าง ๆ ท า
ให้นักวิจัยมีความสะดวก รวดเร็ว ในการเคลียร์เอกสาร 

รายงานผลความก้าวหน้าในการ
ด าเนินงานโครงการวิจัย 
ENT-๒.๑-๑-๐5-แบบฟอร์มบันทึก
ข้อความ เรื่อง ขออนุมัติหลักฐาน
การจ่ายเงินหมวด 
ENT-๒ .๑ -๑ -๐ 6 -แ บ บ ฟ อ ร์ ม
หลักฐานการจ่ายเงินอ่ืนๆ (แบบ 
บก.-กจ.9) 
ENT-๒.๑-๑-๐7-แบบฟอร์มบันทึก
ข้อความ เรื่อง ส่ งหลักฐานการ
จ่ายเงินอุดหนุนการวิจัยประจ าปี 
งวดที่ 
ENT-๒ .๑ -๑ -๐8 -แบบรายงาน
เป้าหมายผลผลิต/ผลลัพธ์ (แบบ 
OP 1) 
ENT-๒ .๑ -๑ -๐9 -แบบรายงาน
สถานะผลผลิต/ผลลัพธ์ (แบบ OP 
2) 
ENT-๒ .๑ -๑ -1 0 -แ บ บ น า ส่ ง
ผลผลิตการวิจัย (แบบ OP 3) 
ENT-๒ .๑ -๑ -1 1 -แ บ บ ฟ อ ร์ ม
ราย งาน ส รุ ป ผ ล ก ารน า เส น อ
งานวิจัยในประเทศ กทว.10 
ENT-๒.๑-๑-๑2-แบบฟอร์มบันทึก
ข้อความ เรื่อง ขอรับการสนับสนุน
ทุ น ให้ บุ ค ล า ก ร ไป น า เส น อ
ผลงานวิจัยในประเทศ 
ENT-๒.๑-๑-๑3-แบบฟอร์มบันทึก
ข้อความ เรื่อง ขอรับทุนสนับสนุน
การน าเสนอผลงานวิจัยในระดับ
นานาชาติ ณ ต่างประเทศ 
ENT-๒.๑-๑-๑4-แบบฟอร์มเสนอ
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

เช่น ขออนุมัติเบิกเงินแต่ละงวด และการปิดโครงการวิจัย 
   5) การแจ้งรายละเอียดต่างๆที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย 
เพ่ือประชาสัมพันธ์ข่าวสารด้านการวิจัย แก่คณาจารย์
ภายในคณะผ่านสื่อออนไลน์ ได้แก่ e-mail/facebook/ 
Line เป็นต้น การกระจายข่าวสารในสื่ออิเล็กทรอนิกส์
ส่งผลให้ นักวิจัยเข้าถึงข้อมูลได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น 

 

ขอรับการสนับสนุนค่าตอบแทน
ก า ร ตี พิ ม พ์ ผ ล ง า น วิ จั ย ใ น
วารสารวิชาการ กองทุนส่งเสริม
และพัฒนางานวิจัยหน่วยงาน กทว.
09 
ENT-๒.๑-๑-๑5-แบบเสนอขอรับ
การสนับสนุนค่ าตอบแทนการ
ตี พิ ม พ์ ผ ล ง า น วิ จั ย ใ น
วารสารวิชาการ กองทุนส่งเสริม
และพัฒนางานวิจัย มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย กทว.
08 

 ๒ สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์อย่าง
น้อยในประเด็นต่อไปนี้  
     -ห้องปฏิบัติการหรือห้องปฏิบัติงานสร้างสรรค์  หรือ
หน่วยวิจัย หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้ค าปรึกษาและ
สนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
     -ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ 
     -สิ่งอ านวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัย
ในการวิจัยหรือการผลิตงานสร้างสรรค์  เช่น ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยใน
ห้องปฏิบัติการ 
     -กิ จ กรรมวิช าการที่ ส่ ง เส ริม งาน วิ จั ยห รือ งาน
สร้างสรรค์ เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงาน
สร้างสรรค์ การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือ
ศาสตราจารย์รับเชิญ (visiting professor)        
ผลการด าเนินงาน 
๑. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มีความพร้อม
ทางด้านห้องปฏิบัติการที่สามารถใช้ในการท าวิจัย เช่น 
ห้องปฏิบัติการทางด้านเทคโนโลยี ฯลฯ เป็นต้น 
๒. บุคลากรคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีใช้แหล่ง

ENT-๒.๑-๒ -๐1-เอกสารแสดง
ระบบฐานข้อมูลด้านงานวิจัยทาง
เว็บไซต์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา      
ENT-๒.๑-๒-๐๒-เอกสารแสดง
ระบบฐานข้อมูลด้านงานวิจัยทาง
เว็บไซต์ของห้องสมุด 
ENT -๒.๑-๒-๐๓-ภาพแสดงระบบ
รั ก ษ า ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น
ห้องปฏิบัติการวิจัย 
ENT -๒ .๑ -๒ -๐ ๔ -เ ว็ บ ไ ซ ต์
ส ถ า บั น วิ จั ย แ ล ะ พั ฒ น า
ประชาสัมพันธ์การจัดการประชุม
วิชาการ 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

ค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัย จากระบบฐานข้อมูลด้าน
งานวิจัยทางเว็บไซต์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา และ
ระบบฐานข้อมูลด้านงานวิจัยทางเว็บไซต์ของห้องสมุด
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง 
๓ . คณ ะวิศวกรรมศาสตร์ และเทคโนโลยี  ได้มีการ
ด าเนินการติดตั้งถังดับเพลิงบริเวณสถานที่ต่างๆ  
๔. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ใช้แหล่งแสดง
การจัดการประชุมวิชาการ จากเว็บไซต์ของสถาบันวิจัย
และพัฒนา เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์กิจกรรมวิชาการที่
ส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ให้กับนักวิจัยที่สนใจ
เข้าร่วมได ้

 ๓ จัดสรรงบประมาณ เพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
ผลการด าเนินงาน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มีขั้นตอนในการ
จัดสรรงบประมาณ โครงการงานวิจัย ดังนี้ 
    ๑. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มีด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์ประกาศรับข้อเสนอ โครงการวิจัยเพ่ือ
เสนอของบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ ตามประกาศ
ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
   ๒. แจ้งให้นักวิจัยจัดท าข้อเสนอโครงการวิจัยและแบบ
สรุปสาระส าคัญข้อเสนอโครงการวิจัยตามแบบฟอร์ม 
    ๓. รวบรวมข้อเสนอโครงการวิจัย เสนอสถาบันวิจัย
และพัฒนา เพ่ือให้คณะอนุกรรมการพิจารณาข้อเสนอ
โครงการวิจั ย  เพ่ื อจั ดล าดั บ ความส าคัญ ข้ อ เสนอ
โครงการวิจัยของหน่วยงาน และให้ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
พิจารณา กลั่นกรอง ข้อเสนอโครงการวิจัย 
    ๔. แจ้งผลการพิจารณาข้อเสนอโครงการวิจัย เพ่ือแจ้ง
ให้นักวิจัยส่งข้อเสนอโครงการวิจัยผ่านระบบ NRIIS 
เพ่ือให้ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติพิจารณา
ข้อเสนอโครงการวิจัยที่ได้ผ่านการพิจารณาจาก
อนุกรรมการและผู้ทรงคุณวุฒิ 
๕. แจ้งผลการพิจารณาการจัดสรรงบประมาณ พร้อมแจ้ง

ENT-๒ .๑ -๓ -๐ 1 -ร ะ เ บี ย บ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิ ชั ย  ว่ าด้ วยการใช้ จ่ าย เงิน
อุดหนุนเพ่ือการวิจัย พ.ศ.๒๕๕๒ 
ลงวันที่ ๒๘ สิงหาคม ๒๕๕๒ 
ENT-๒ .๑ -๓ -๐ 2 -ร ะ เ บี ย บ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิ ชั ย  ว่ าด้ วยการใช้ จ่ าย เงิน
อุดหนุนเพ่ือการวิจัย (ฉบับที่  ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ENT-๒ .๑ -๓ -๐ ๓ -ป ร ะ ก า ศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศ รี วิ ชั ย  เ รื่ อ ง  ก า ร ติ ด ต า ม
ประเมินผล การส่งรายงานฉบับ
สมบูรณ์และผลผลิตจากงานวิจัย 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ENT-๒.๑-๓-๐๔-เอกสารจัดสรร
งบประมาณรายจ่าย เงินรายได้
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
ENT-๒ .๑ -๓ -๐ ๖ -ตารางแสด ง
จ านวนโครงการวิจัยงบเงินรายได้ 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

ให้นักวิจัยด าเนินการปรับแก้ตามข้อเสนอแนะของ
ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
    ๖. แจ้งให้นักวิจัยด าเนินการจัดท าสัญญา ประกอบ 
ด้วย 
        ๖.๑ จัดท าแผนการใช้จ่ายในการด าเนินการวิจัย 
(วจ.๑ด/วจ.๑ช) 
        ๖.๒ จัดท าแผนการด าเนินงานส าหรับโครงการวิจัย 
(วจ.๓ด/วจ.๓ช) 
        ๖.๓ จัดท าสัญญารับทุนอุดหนุนการวิจัย 
      ๗ . ติดตามและประเมินผลโครงการวิจัยที่ ได้ รับ
ทุนอุดหนุน เพ่ือให้นักวิจัยรายงานความก้าวหน้าของการ
ด าเนินโครงการวิจัย 
    ๘. นักวิจัยด าเนินการส่งรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์และ
อิเล็กทรอนิกส์ไฟล์พร้อมทั้งแนบ 
    9. นักวิจัยส่งสรุปรายงานการใช้จ่ายเงินโครงการวิจัย
และปิดโครงการวิจัย (วจ.2ด) 
    10. คณะฯ ด าเนินการปิดโครงการวิจัย ในระบบ 
NRMS 
    คณะฯ ได้รับจัดสรรงบประมาณโครงการวิจัย ใน
ปีงบประมาณ ๒๕๖3(๑ ตุลาคม ๒๕๖2–๓๐กันยายน 
๒๕๖3)  ดังนี้ 
     ๑.จ านวนโครงการที่ได้รับสนับสนุน ดังนี้ 
     - งบประมาณรายได้ จ านวน    1  โครงการ 
     - งบประมาณภายนอก จ านวน 3 โครงการ 
     ๒. จ านวนเงินที่ได้รับการสนับสนุนทั้งสิ้น เป็นจ านวน
เงิน 964,000 บาท โดย มีนกัวิจัยปฏิบัติงานจริง 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖4 
ENT-๒ .๑ -๓ -๐ 7 -ตารางแสด ง
จ านวนโครงการวิจัยงบประมาณ
ภายนอก ประจ าปี งบประมาณ 
๒๕๖4 

 ๔. จัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์
ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้มีการจัดตั้ง
กองทุนส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย เพื่อการสนับสนุนและ

ENT-๒ .๑ -๔ -๐ ๑ -ร ะ เ บี ย บ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย ว่าด้วยกองทุนส่งเสริมและ
พัฒนางานวิจัย พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ENT-๒ .๑ -๔ -๐ ๒ -ร ะ เ บี ย บ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

พัฒนาคณาจารย์และนักวิชาการให้มีความรู้ความสามารถ
ที่จะท างานวิจัย สามารถสร้างองค์ความรู้และถ่ายทอด
เทคโนโลยีสู่สังคม ตลอดจนขยายงานทางด้านวิจัยเพ่ือ
รองรับการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา โดยได้มีการ
จัดตั้งกองทุนส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย ซึ่งแบ่งกองทุน
วิจัย ออกเป็น ๒ ประเภท ดังนี้  
 กองทุนส่งเสริมและพัฒนำงำนวิจัยมหำวิทยำลัย 

      มีหลักเกณฑ์ในการพิจารณาการสนับสนุนทุนในการ
เผยแพร่ผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์
ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ ดังนี้       
     ๑. การยื่นค าขอรับการสนับสนุน 
         ๑.๑ ให้ผู้ยื่นค าขอ น าเอกสารประกอบการ
พิจารณาสนับสนุน ดังนี้ 
               ๑.๑.๑ หนังสือตอบรับการน าเสนอ
ผลงานวิจัยอย่างเป็นทางการ 
               ๑.๑.๒ ต้นฉบับบทความวิจัย (Manuscript) 
ของผลงานที่จะน าเสนอในการประชุม 
               ๑.๑.๓ เอกสารรายละเอียดการจัดการ
ประชุมสัมมนาทางวิชาการ 
               ๑.๑.๔ หลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี) 

         ๑.๒ ผู้ยื่นค าขอต้องยื่นค าขอตามแบบ ฟอร์มที่
ก าหนดและได้รับอนุมัติจากคณะ กรรมการบริหารกองทุน
ส่ ง เสริมและพัฒ นางานวิ จั ย  และขออนุญ าตจาก
มหาวิทยาลัยก่อนเดินทางไปเสนอผลงานวิจัยในการ
ประชุมวิชาการ 
     ๒. กรอบการสนับสนุนงบประมาณ 
         ๒ .๑ -ค่ าเบี้ ย เลี้ ย ง ค่ าที่ พั กและยานพาหนะ
ภายในประเทศให้เบิกได้ตามสิทธิ์ไม่เกินระยะเวลาที่อนุมัติ 
          ๒.๒ ค่าเบี้ยเลี้ยงและค่าที่ พัก ในต่างประเทศ     
ให้เบิกจ่ายตามสิทธิ์ 
          ๒.๓ ค่าเดินทางไปราชการต่างประเทศ 
          ๒.๔ ค่าลงทะเบียน 

ศรี วิ ชั ย  ว่ าด้ วยการใช้ จ่ าย เงิน
อุดหนุนเพ่ือการวิจัย พ.ศ. ๒๕๕2 
ENT-๒ .๑ -๔ -๐ 3 -ร ะ เ บี ย บ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิ ชั ย  ว่ าด้ วยการใช้ จ่ าย เงิน
อุดหนุนเพ่ือการวิจัย (ฉบับที่  ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ENT-๒ .๑ -๔ -๐ 4 -ป ร ะ ก า ศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรี วิ ชั ย  เรื่ อ ง  ห ลั ก เกณ ฑ์ ก าร
สนั บสนุ นบุ คลากรไปน าเสนอ
ผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ ณ 
ต่างประเทศ พ.ศ.๒๕63 
ENT-๒ .๑ -๔ -๐ 5 -ป ร ะ ก า ศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรี วิ ชั ย  เรื่ อ ง  ห ลั ก เกณ ฑ์ ก าร
สนับสนุนให้บุคลากรไปน าเสนอ
ผลงานวิจัยในประเทศ พ.ศ. ๒๕63 
ENT-๒.๑-๔-๐6-ตารางแสดงสรุป
งานตีพิมพ์เผยแพร่ ประจ าปี    
๒๕๖4 
ENT-๒.๑-๔-๐7-ตารางแสดงการ
ให้ทุนสนับสนุนบุคลากรไปน าเสนอ
ผลงานวิจัยในประเทศ ประจ าปี    
๒๕๖3 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

  กองทุนส่งเสริมและพัฒนำงำนวิจัยหน่วยงำน 
      มีหลัก เกณ ฑ์ ในการพิจารณาการสนับสนุน ให้
บุคลากร น าเสนอผลงานทางวิชาการ ดังนี้ 
     ๑. ต้องเป็นเจ้าของผลงานหรือผู้รับผิดชอบ 
     ๒. การยื่นค าขอรับการสนับสนุน 
         ๒ .๑ -ให้ ผู้ ยื่นค าขอ น าเอกสารประกอบการ
พิจารณาสนับสนุน ดังนี้ 
              ๒.๑.๑ หนังสือตอบรับการน าเสนอผลงานวิจัย
อย่างเป็นทางการ 
              ๒.๑.๒ ต้นฉบับบทความวิจัย (Manuscript) 
ของผลงานที่จะน าเสนอในการประชุม 
              ๒ .๑ .๓  เอกสารรายละเอียดการจัดการ
ประชุมสัมมนาทางวิชาการ 
              ๒.๑.๔ หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) 
         ๒.๒  ผู้ยื่นค าขอต้องยื่นค าขอตามแบบฟอร์มที่
ก าหนดและได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารกองทุน
ส่ ง เสริมและพัฒ นางานวิ จั ย  และขออนุญ าตจาก
มหาวิทยาลัยก่อนเดินทางไปเสนอผลงานวิจัยในการ
ประชุมวิชาการ  
    ๓. กรอบการสนับสนุนงบประมาณ 
         ๓.๑ ค่าลงทะเบียน ค่าเดินทาง ค่าเบี้ยเลี้ยง และ
ค่ าที่ พั ก  ต าม ที่ จ่ าย จ ริ ง ไม่ เกิ น สิ ท ธิ์ ต าม ระ เบี ยบ
กระทรวงการคลัง 
   กำรน ำเสนอผลงำนในต่ำงประเทศ 
   มหาวิทยาลัยฯ ได้มีการจัดตั้ งกองทุนส่งเสริมและ
พัฒนางานวิจัย เพ่ือสนับสนุนพัฒนาคณาจารย์ให้มีความรู้
ความสามารถทางด้านด้านการวิจัย สามารถสร้างองค์
ความรู้ถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่สังคมลอดจนขยายงานด้าน
การวิจัย ส่งเสริมให้นักวิจัยสามารถไปน าเสนอผลงานวิจัย
ต่างประเทศ โดยผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ
กองทุนของมหาวิทยาลัย 
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ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

   กำรน ำเสนอผลงำนในประเทศ 
   ทุกคณะจะด าเนินการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายเงิน
รายได้ที่ได้รับในปีงบประมาณ ๑% สมทบเป็นกองทุน
ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย มาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริม
การน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติและนานาชาติ 
     ซ่ึงการน าเสนอผลงานและตีพิมพ์ในปี ๒๕๖๓  
(๑  ม .ค .๖๓  – ๓๑  ธ.ค .๖๓ ) จ านวน  ๘  เรื่อง ดั งนี้        
งานตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัยของนักวิจัย แยกตามคะแนน 
ดังนี้ 
ผลงานวิชาการ ค่าน้ าหนัก ๐.๒  จ านวน    8    เรื่อง  
ผลงานวิชาการ ค่าน้ าหนัก ๐.๔  จ านวน    ๑   เรื่อง  
ผลงานวิชาการ ค่าน้ าหนัก ๐.๖  จ านวน    -    เรื่อง  
ผลงานวิชาการ ค่าน้ าหนัก ๐.๘   จ านวน   -    เรื่อง  
ผลงานวิชาการ ค่าน้ าหนัก ๑.๐   จ านวน   -   เรื่อง    

 ๕ มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้าง
ขวัญและก าลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัยที่มี
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น 
ผลการด าเนินงาน 
1. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการส่งเสริม
พัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยโดยส่งนักวิจัยเข้าร่วมอบรม 
คือ โครงการอบรม “จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ด้าน
สังคมและพฤติกรรมศาสตร์” วันที่ 18 พฤษภาคม 
2564 (รูปแบบออนไลน์) โดยมี อาจารย์เข้าร่วมจ านวน 
5 ท่าน ดังนี้ 
- ผศ.กิตติกร  ขันแกล้ว 
- นายกิตติศักดิ์  ทวีสินโสภา 
- ผศ.นเรศ  ขวัญทอง 
- ผศ.พาสนา  เอกอุดมพงษ์ 
- น.ส.ศยมน  พุทธมงคล 
2. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนินการ
ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุนค่าตอบแทนการตีพิมพ์

ENT-๒.๑-๕-๐๑ ตารางสรุปการ
เข้าร่วมพัฒนาศักยภาพด้านการ
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖3 
ENT-๒ .๑ -๕ -๐ ๒ ป ร ะ ก า ศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรี วิ ชั ย  เรื่ อ ง  ห ลั ก เกณ ฑ์ ก าร
สนับสนุนค่าตอบแทนการตีพิมพ์
ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการ พ.ศ.
๒๕63 
ENT-๒.๑-๕-๐๓ แบบเสนอขอรับ
การสนับสนุนค่ าตอบแทนการ
ตี พิ ม พ์ ผ ล ง า น วิ จั ย ใ น
วารสารวิชาการ (กทว.08) 
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ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการ พ.ศ.๒๕63 โดยประกาศ
ให้นักวิจัยสามารถยื่นขอเบิกจ่ายค่าตอบแทนการตีพิมพ์
เผยแพร่ บทความวิจัยในวารสารวิชาการ ทั้งระดับชาติ 
ระดับนานาชาติ และวารสารระดับนานาชาติ ที่ปรากฎใน
ฐานข้อมูล ISI หรือปรากฏในฐานข้อมูลวารสารจัดอันดับ
สาร SJR โดยทั้งหมดสามารถเบิกจ่ายจากกองทุนส่งเสริม
และพัฒนางานวิจัยมหาวิทยาลัย เพ่ือเป็นขวัญก าลังใจ
ให้กับนักวิจัยและอาจารย์ในการท าผลงานวิจัยต่อไป 
3. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้ด าเนิน
โครงการวิจัยร่วมกับคณะด าเนินโครงการวิจัยของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ในการส่งผล
งานวิจัยเข้าประกวดในงาน International Invention 
Innovation Competition in Canada, iCAN 2021 
แ ล ะ  CANADIAN SPECIAL SWARD Toronto Int’ l 
Society of Innovation & Advanced Skills (TSIAS) 
แต่ยังไม่มีการตัดสินผลการประกวด ดังนี้ 
1 .  An Internet of Things Based System for 
Agriculture Water Resource Management 
Innovation โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์นเรศ  ขวัญทอง 
เป็นผู้ร่วมวิจัย 
2 . 3-Layers Sliding Plastic Mesh Nets for Oyster 
Culture System โดยมี นายภูมินทร์  อินทร์แป้น เป็นผู้
ร่วมวิจัย 

 ๖. มีระบบและกลไกเพ่ือช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้ประโยชน์และด าเนินการ
ตามระบบที่ก าหนด  
ผลการด าเนินงาน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มีการใช้ระเบียบ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วยการ
ด าเนินการด้านสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตรอันเกิดจากการ

ENT-๒ .๑ -๖ -๐ ๑ -ร ะ เ บี ย บ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย ว่าด้วยการด าเนินการด้าน
สิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตรอันเกิด
จากการประดิษฐ์ พ.ศ.๒๕๔๙ 
ENT-๒ .๑ -๖ -๐ ๒ -ป ร ะ ก า ศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

ประดิษฐ์ พ.ศ.๒๕๔๙ ภายใต้หน่วยทรัพย์สินทางปัญญา 
เพ่ือเป็นระบบและกลไกในการช่วยคุ้มครองสิทธิของ
งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้ประโยชน์และ
ด าเนินการตามระบบที่ก าหนด 

การจัดสรรผลประโยชน์ในผลงาน
ทรัพย์สินทางปัญญา พ.ศ. ๒๕๕๘ 
ENT-๒ . ๑ -๖ -๐ ๓ -ค า สั่ ง
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย ที่๓๙๖/๒๕๕๘ลงวันที่๓๐ 
เมษายน ๒๕๕๘  เรื่อง แต่ งตั้ ง
คณะกรรมการทรัพย์สินทางปัญญา 
ENT-๒.๑-๖-๐๔-คู่มือแนวปฏิบัติ
ด้ า น ท รั พ ย์ สิ น ท า ง ปั ญ ญ า 
http://tlo.rmutsv.ac.th/tlo/?q=th/content
/75-1463544837-89-180516 

ENT-๒ .๑ -๖ -๐ ๕ -ภ า พ แ ส ด ง
เว็บไซต์หน่วยทรัพย์สินทางปัญญา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย 
ENT-๒.๑-๖-๐๖-แบบฟอร์มแจ้ง
ความจ านงการขอรับสิทธิบัตร/อนุ
สิทธิบัตร 
ENT-๒.๑-๖-๐๗-แบบฟอร์มค า
ขอรับสิทธิบัตร 
ENT-๒.๑-๖-๐8-บันทึกข้อความ
ขอยื่นจดสิทธิบัตร 
ENT-๒.๑-6-๐9-สรุปผลงานวิจัยที่
ได้ ยื่ น ขอ จด สิ ท ธิ บั ต รแ ละอนุ
สิทธิบัตร 

 
ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 

เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 
๖ ข้อ ๖ ข้อ ๕ คะแนน บรรลุเป้าหมาย 

 

 
 
 

 
 
 

http://tlo.rmutsv.ac.th/tlo/?q=th/content/75-1463544837-89-180516
http://tlo.rmutsv.ac.th/tlo/?q=th/content/75-1463544837-89-180516
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๒ 

 
: เงินสนับสนุนงำนวิจัยและงำนสร้ำงสรรค์ 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปัจจัยน าเข้า  (ปีงบประมาณ) 
กำรคิดรอบปี : ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ (ปีประเมิน + ๑ ปี) 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชยัวัฒน์  สากุล รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวมะลิวัลย์  หนูเซ่ง  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน 

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :  
ปัจจัยส าคัญที่ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการผลิตงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในสถาบันอุดมศึกษา คือ 

เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ดังนั้น สถาบันอุดมศึกษาจึงต้องจัดสรรเงินจากภายในสถาบันและ
ที่ได้รับจากภายนอกสถาบันเพ่ือสนับสนุนการท าวิจัยหรืองานสร้างสรรค์อย่างมีประสิทธิ ภาพตาม
สภาพแวดล้อมและจุดเน้นของสถาบัน  

นอกจากนั้นเงินทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่สถาบันได้รับจากแหล่งทุนภายนอกยังเป็นตัวบ่งชี้ที่
ส าคัญ ที่แสดงถึงศักยภาพด้านการวิจัยของคณะ โดยเฉพาะคณะที่อยู่ในกลุ่มที่เน้นการวิจัย  

มทร.ศรีวิชัย เป็นสถำบันกลุ่ม ค๒ จ ำแนกเป็น ๒ กลุ่มสำขำวิชำ ที่ท ำกำรเปิดสอน ดังนี้ 
 ๑. กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
  จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่ก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม ๕ = ๖๐,๐๐๐ บาทข้ึนไปต่อคน 
 ๒. กลุ่มสำขำวิชำมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่ก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม ๕ = ๒๕,๐๐๐ บาทข้ึนไปต่อคน 

 

ตำรำงท่ี ๒.๒-๑ งบประมาณสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ จ าแนกตามสาขาวิชา 
 

ข้อมูลพื้นฐำน 
คณะวิศวกรรมศำสตร์และเทคโนโลยี 

กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน 1,362,800 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน ๕๖,๐๐๐ 

จ านวนนักวิจัยประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ) - 

จ านวนนักวิจัยประจ าที่ลาศึกษาต่อ - 

จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ) ๒๔ 

จ านวนอาจารย์ประจ าที่ลาศึกษาต่อ  

ค่าคะแนนเฉลี่ยรายกลุ่ม 4.93 

ค่าคะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่ม 4.93 
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เกณฑ์กำรประเมิน: 

โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า เป็นคะแนน ระหว่าง ๐ – ๕ 
สูตรกำรค ำนวณ 

๑. ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจ านวน
อาจารย์ ประจ าและนักวิจัยประจ า  

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ = 
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก 

จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า 
 
  ๒. แปลงค่าจ านวนเงินที่ค านวณได้ใน ข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ 
 

คะแนนที่ได้ = 
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก  

x ๕ 
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม ๕ 

 
สรุปคะแนนที่ได้ในระดับคณะวิชำ 

คะแนนที่ได้ในระดับคณะ = ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในคณะ 
 
หมำยเหตุ : 

๑. จ านวนอาจารย์และนักวิจัยประจ า ให้นับตามปีการศึกษา และนับเฉพาะที่ปฏิบัติงานจริงไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ 
๒. ให้นับจ านวนเงินท่ีมีการลงนามในสัญญารับทุนในปีการศึกษาหรือปีงบประมาณหรือปีปฏิทินนั้นๆ ไม่ใช่จ านวนเงิน

ที่เบิกจ่ายจริง 
๓. กรณีที่มีหลักฐานการแบ่งสัดส่วนเงินสนับสนุนงานวิจัย ซึ่งอาจเป็นหลักฐานจากแหล่งทุนหรือ หลักฐานจากการตก

ลงร่วมกันของสถาบันท่ีร่วมโครงการ ให้แบ่งสัดส่วนเงินตามหลักฐานท่ีปรากฏ กรณีที่ไม่มี หลักฐาน ให้แบ่งเงินตามสัดส่วนผู้ร่วม
วิจัยของแต่ละคณะ 

๔. การนับจ านวนเงินสนับสนุนโครงการวิจัย สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่ได้ลงนามในสัญญารับทุนโดย
อาจารย์หรือนักวิจัย แต่ไม่สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่บุคลากรสายสนับสนุนท่ีไม่ใช่นักวิจัยเป็นผู้ด าเนินการ 

  

ผลกำรด ำเนินงำน 
คณะ/หน่วยงำน จ ำนวน

อำจำรย์และ
นักวิจัยที่
ปฏิบัติ 
งำนจริง    
(ปีกำร 
ศึกษำ

๒๕๖๓) 

จ ำนวนเงินสนับสนุนภำยใน 
รวมจ ำนวนเงิน

สนับสนุน
ภำยใน 

 

จ ำนวนเงิน
สนับสนุนภำยนอก

สถำบัน 

รวมจ ำนวนเงิน
สนับสนุน

ภำยใน +
จ ำนวนเงิน
สนับสนุน
ภำยนอก
สถำบัน 

เงินสนับสนุน
งำนวิจัยและงำน

สร้ำงสรรค์
ภำยในและ

ภำยนอกสถำบัน
ต่อจ ำนวน

อำจำรย์ประจ ำ 

คะแนน
ตำม

เกณฑ์ 
สกอ. 

งบประมำณ
แผ่นดิน 

เงินรำยได้ 

คณะวิศวกรรม 
ศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

๒๔ - ๕๖,๐๐๐ ๕๖,๐๐๐ 1,362,800 1,418,800 59,116.67 4.93 

รวม ๒๔ - ๕๖,๐๐๐ ๕๖,๐๐๐ 1,362,800 1,418,800 59,116.67 4.93 
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วิธีกำรค ำนวณ 

๑. ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจ านวน
อาจารย์ ประจ าและนักวิจัยประจ า  

  

กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ 

= 
๑,๔๑๘,๘๐๐ 

๒๔ 
        = ๕๙,๑๑๖.๖๗ 
 

 ๒. แปลงค่าจ านวนเงินที่ค านวณได้ใน ข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ 
 

คะแนนที่ได้ = 
๕๙,๑๑๖.๖๗ 

x ๕ 
๖๐,๐๐๐ 

 
                                        =  …………๔.๙๓………………………………. 
       คะแนนที่ได้  = ………๔.๙๓……………. 
 
 
 
 แสดงค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกสาขาวิชาในคณะ 

คณะ ค่ำเฉลี่ย 

กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ๔.๙๓ 
คะแนนที่ได้ในระดับคณะ (ค่ำเฉลี่ยจำกทุกสำขำวิชำ) ๔.๙๓ 

 

ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 
เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 
๕ คะแนน ๔.๙๓ คะแนน ๔.๙๓ คะแนน ไมบ่รรลุเป้าหมาย 

 

  

เอกสำรหลักฐำน : 
หมำยเลขเอกสำร รำยกำรเอกสำรหลักฐำน 

ENT-๒.๒-๐๑ รายชื่อคณาจารย์ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ (รอบ ๑๒ เดือน) คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ENT-๒.๒-๐๒ ตารางแสดงจ านวนเงินโครงการวิจัยงบประมาณเงินรายได้ และสัญญางานวิจัยประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๔ 

ENT-๒.๒-๐๓ ตารางแสดงจ านวนเงินโครงการวิจัยงบประมาณภายนอก และสัญญางานวิจัยประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๔ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๓ : ผลงำนวิชำกำรของอำจำรย์ประจ ำและนักวิจัยประจ ำ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : ผลลัพธ์ 
กำรคิดรอบปี : ปีปฏิทิน ๒๕๖๓ (ปีประเมิน) 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชยัวัฒน์  สากุล รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวมะลิวัลย์  หนูเซ่ง  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน 

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :    
ผลงานวิชาการเป็นข้อมูลที่ส าคัญในการแสดงให้เห็นว่าอาจารย์ประจ าและนักวิจัยได้สร้างสรรค์ขึ้น

เพ่ือแสดงให้เห็นถึงความก้าวหน้าทางวิชาการและการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง เป็นผลงานที่มีคุณค่า 
สมควรส่งเสริมให้มีการเผยแพร่และน าไปใช้ประโยชน์ทั้งเชิงวิชาการและการแข่งขันของประเทศ  ผลงาน
วิชาการอยู่ในรูปของบทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ หรือ ระดับนานาชาติ ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI หรือ Scopus หรือตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาแห่งชาติว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖ ผลงานได้รับการจดอนุสิทธิบัตรหรือ
สิทธิบัตร หรือเป็นผลงานทางวิชาการรับใช้สังคมที่ผ่านการประเมินต าแหน่งทางวิชาการแล้วผลงานวิจัยที่
หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ ต าราหรือหนังสือที่ใช้ในการขอผลงานทางวิชาการและ
ผ่านการพิจารณาตามเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว  

ผลกำรด ำเนินงำน 

ข้อมูลพื้นฐำน 

คณะวิศวกรรมศำสตร์และเทคโนโลยี 
กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และ

เทคโนโลยี 
จ านวนนักวิจัยประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ) - 
จ านวนนักวิจัยประจ าที่ลาศึกษาต่อ - 
จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ) ๒๔ 
จ านวนอาจารย์ประจ าที่ลาศึกษาต่อ ๒ 

 

 

 

 

 



 
  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง 

-62- 

 

ข้อมูลพื้นฐำนเกี่ยวกับผลงำนทำงวิชำกำรและงำนสร้ำงสรรค์ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๓ ผลงำนทำงวิชำกำรของอำจำรย์ประจ ำและนักวิจัย  (เชื่อมโยงกับเกณฑ์ในระดับหลักสูตร ตัวบ่งชี้ท่ี ๔.๒) 
 

ตำรำงท่ี ๔.๒-๑ บทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำรฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรำยงำนสืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรระดับชำติ  ปีปฏิทิน ๒๕๖๓ (๑ ม.ค. ๖๓ - ๓๑ ธ.ค. ๖๓) 
(ค่ำน้ ำหนัก ๐.๒๐)  จ ำนวน  .......๘.....เรื่อง 
ล ำดับ

ที ่
ชื่อบทควำมวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ที่ได้รับ

กำรตีพิมพ์สืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำร   
(ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้ำของผลงำนและผู้ร่วม ชื่อกำรประชุมวิชำกำร วัน-เดือน-ปี สถำนที่/จังหวัด/ประเทศที่จัด /  
เลขหน้ำ  ไม่นับซ้ ำ แม้ว่ำบทควำมวิจัยนั้นจะได้รับกำรตีพิมพ์สืบเนื่อง

จำกกำรประชุมวิชำกำรหลำยครั้งก็ตำม 
บทควำมวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรำยงำนสืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรระดับชำติ 

๑ มอร์ตาร์ผสมฝุ่นหินเหลือทิ้งจากโรงงานผลิตแอสฟัลท์
คอนกรีต 

ผศ.ชูเกียรติ  ชูสกุล 
ดุสิต  ชูพันธ์ 
ผศ.ขวัญชีวา  หยงสตาร ์

การประชุมวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ๒๓-๒๔ มกราคม ๒๕๖๓     
ณ มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา หน้า๒๐๖๘-๒๐๗๙ 

๒ การบริหารจัดการและวิเคราะห์มาตรการประหยัด
พลังงานของอาคารประเภท โรงพยาบาล : กรณีศึกษา 
ฝ่ายวิศวกรรมโรงพยาบาลตรัง 

ผศ.ปภัศร์ชกรณ์  อารีย์กุล การประชุมวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ๒๓-๒๔ มกราคม ๒๕๖๓    
ณ มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา หน้า ๙๓๗-๙๔๗ 

๓ การประยุกต์ ใช้ เทคโนโลยี  AR-code เพ่ือ พัฒนา
พิพิธภัณฑ์สัตว์น้ าเชิงโต้ตอบส าหรับเด็กเรียนรู้ช้า 

ผศ.พาสนา  เอกอุดมพงษ์ 
นส.สิริรักษ์  ขันฒานุรักษ์ 

การประชุมวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ๒๓-๒๔ มกราคม ๒๕๖๓    
ณ มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา หน้า ๑๕๘๐-๑๕๙๐ 

๔ คอนกรีตบล๊อกไม่รับน้ าหนักจากเศษต้นจาก ผศ.ขวัญชีวา  หยงสตาร ์
นายนุอนันท์  คุระแก้ว 
นายวัชระ  ศรีสะกูล 
นายชูเกียรติ  ชูสกุล 

การประชุมวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ๒๓-๒๔ มกราคม ๒๕๖๓    
ณ มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา หน้า ๒๐๙๔-๒๐๔๑ 
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ล ำดับ
ที ่

ชื่อบทควำมวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ที่ได้รับ
กำรตีพิมพ์สืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำร   

(ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้ำของผลงำนและผู้ร่วม ชื่อกำรประชุมวิชำกำร วัน-เดือน-ปี สถำนที่/จังหวัด/ประเทศที่จัด /  
เลขหน้ำ  ไม่นับซ้ ำ แม้ว่ำบทควำมวิจัยนั้นจะได้รับกำรตีพิมพ์สืบเนื่อง

จำกกำรประชุมวิชำกำรหลำยครั้งก็ตำม 
๕ การออกแบบระบบเก็บเกี่ยวพลังงานไฟฟ้าจากความ

ร้อนแฝงของเตาแก๊สหุงต้มด้วยเทอร์โมอิเล็กทริก 
ผศ.คณิศร  บุญรัตน์ 
จันทิรา  เจือกโว้น 
กิตติศักดิ์  ทวีสินโสภา 

การประชุมวิชาการเพ่ือน าเสนอผลงานวิจัยระดับนานาชาติและ
ระดับชาติ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ "เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและเศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy) สู่การ
พัฒนาอย่างยั่งยืน" วันที่ ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๓ มหาวิทยาลัยอีสเทิร์น
เอเชีย (น าเสนอออนไลน์) หน้า ๑๒๕-๑๓๙ 

๖ การบริหารจัดการและมาตรการการอนุรักษ์พลังงาน 
กรณีศึกษา : อ่าวนาว ปริ้นวิลล์ รีสอร์ท แอนด์ สปา 
จังหวัดกระบี่ 

ผศ.ปภัศร์ชกรณ์  อารีย์กุล 
ฤทธิชัย  คงศรีทอง 
อรยา  เกษแก้ว 

การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที่  ๑๒ ๒๖ -๒๘ 
สิงหาคม ๒๕๖๓ ณ รอยัลฮิลล์ กอล์ฟ รีสอร์ทแอนด์สปา จังหวัด
นครนายก หน้า ๒๔๒-๒๔๕ 

๗ การบริหารจัดการและลดการใช้พลังงานของเครื่องท า
น้ า เย็น  (Chiller) ชนิ ดระบายความร้อนด้ วยน้ า 
กรณีศึกษา : โรงแรมธรรมรินทร์ ธนา ตรัง 

ผศ.ปภัศร์ชกรณ์  อารีย์กุล 
กิตติวัฒน์  มุสิกสังข์ 
วชิรวิทย์  พรหมจินดา 

การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที่  ๑๒ ๒๖ -๒๘ 
สิงหาคม ๒๕๖๓ ณ รอยัลฮิลล์ กอล์ฟ รีสอร์ทแอนด์สปา จังหวัด
นครนายก หน้า ๒๔๖-๒๔๙ 

๘ การออกแบบสื่อแอนิเมชัน ๒ มิติ เรื่อง การคัดแยก
ขยะ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

ผศ.หทัยรัตน์  บุญเนตร 
นายอิสมาแอล  น าวายกอ 
นายประชา  หนูวงศ์ 

การประชุมวิชาการ งานวิจัยและพัฒนาเชิงประยุกต์ ครั้งที่ ๑๒ “การ
พัฒนานวัตกรรมเพ่ือก้าวสู่สังคมอัจฉริยะ ๔.๐” ๒๖-๒๗ พฤษภาคม 
๒๕๖๓ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ จังหวัดนครสวรรค์ หน้า๑๓๒-
๑๓๕ 

บทควำมวิชำกำรฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรำยงำนสืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรระดับชำติ 
- - - - 
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ตำรำงท่ี ๔.๒-๒ บทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำรฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ และผลงำนที่ได้รับกำรจดอนุสิทธิบัตร ปีปฏิทิน ๒๕๖๓ (๑ ม.ค. ๖๓ - ๓๑ ธ.ค. ๖๓) 
(ค่ำน้ ำหนัก ๐.๔๐) จ ำนวน  .......๑.......  เรื่อง  
ล ำดับ

ที ่
ชือ่บทควำมวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับ
กำรตีพิมพ์สืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำร  (ไทย/

อังกฤษ) 

ชื่อเจ้ำของผลงำนและผู้ร่วม ชื่อกำรประชุมวิชำกำร วัน-เดือน-ปี สถำนที่/จังหวัด/ประเทศที่จัด / 
เลขหน้ำ  ไม่นับซ้ ำ แม้ว่ำบทควำมวิจัยนั้นจะได้รับกำรตีพิมพ์

สืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำร หลำยครั้งก็ตำม 
บทควำมวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรำยงำนสืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรระดับนำนำชำติ 

๑ Design and Implement of a Weather 
Monitoring Station using CoAP on NB-IoT 
Network 

Kriddikorn Kaewwongsri      
Kittasil Silanon       
 

๒๐๒๐ ๑๗th International Conference on Electrical 
Engineering/Electronics, Computer, Telecommunications 
and Information Technology (ECTI-CON) 

บทควำมวิชำกำรฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรำยงำนสืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรระดับนำนำชำติ 
- - - - 

บทควำมวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวำรสำรทำงวิชำกำรที่ไม่อยู่ในประกำศของ ก.พ.อ.แต่สถำบันน ำเสนอสภำสถำบันเพื่ออนุมัติและจัดท ำเป็นประกำศให้ทรำบเป็น
กำรทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทรำบภำยใน ๓๐ วันนับแต่วันที่ออกประกำศ 

- - - - 
บทควำมวิชำกำรฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวำรสำรทำงวิชำกำรที่ไม่อยู่ในประกำศของ ก.พ.อ.แต่สถำบันน ำเสนอสภำสถำบันเพื่ออนุมัติและจัดท ำเป็นประกำศให้ทรำบเป็นกำร
ทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทรำบภำยใน ๓๐ วันนับแต่วันที่ออกประกำศ 

- - - - 
ผลงำนที่ได้รับกำรจดอนุสิทธิบัตร 
ล าดับ

ที ่
ชื่อผลงานวิจัยและ /หรืองานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการจด
ทะเบียนอนุสิทธิบัตร (ทั้งในประเทศและต่างประเทศ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพย์สินทางปัญญาออกให้เพ่ือรับรอง 
การจดทะเบียน 

- - - - 
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ตำรำงท่ี ๔.๒-๓ บทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำรที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรที่ปรำกฏในฐำนข้อมูล TCI กลุ่มที่ ๒ ปีปฏิทิน ๒๕๖๓ (๑ ม.ค. ๖๓ - ๓๑ ธ.ค. ๖๓) 
(ค่ำน้ ำหนัก ๐.๖๐)  จ ำนวน  ..............  เรื่อง  

 

ล ำดับ
ที ่

ชื่อบทควำมวิจัยฉบับสมบูณ์  (Full Paper) ที่ได้รับ
กำรตีพิมพ์สืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำร   

(ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้ำของผลงำนและผู้ร่วม ชื่อกำรประชุมวิชำกำร วัน-เดือน-ปี สถำนที่/จังหวัด/ประเทศที่จัด / 
เลขหน้ำ ไม่นับซ้ ำ แม้ว่ำบทควำมวิจัยนั้นจะได้รับกำรตีพิมพ์สืบเนื่อง

จำกกำรประชุมวิชำกำรหลำยครั้งก็ตำม 
บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี ๒ 

- - - - 
- - - - 

บทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี ๒ 
- - - - 
- - - - 
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ตำรำงท่ี ๔.๒-๔ บทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำรที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติที่ไม่อยู่ในฐำนข้อมูล ปีปฏิทิน ๒๕๖๓ (๑ ม.ค. ๖๓ - ๓๑ ธ.ค. ๖๓) 
(ค่ำน้ ำหนัก ๐.๘๐)  จ ำนวน  .................. เรื่อง     
ล ำดับ

ที ่
ชื่อบทควำมวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับ
กำรตีพิมพ์สืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำร  (ไทย/

อังกฤษ) 

ชื่อเจ้ำของผลงำนและผู้ร่วม ชื่อกำรประชุมวิชำกำร วัน-เดือน-ปี สถำนที่/จังหวัด/ประเทศที่จัด 
/ เลขหน้ำ  ไม่นับซ้ ำ แม้ว่ำบทควำมวิจัยนั้นจะได้รับกำรตีพิมพ์

สืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรหลำยครั้งก็ตำม 
บทควำมวิจัยที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติที่ไม่อยู่ในฐำนข้อมูลตำมประกำศ ก.พ.อ.แต่สถำบันน ำเสนอสภำสถำบันเพื่ออนุมัติและจัดท ำเป็นประกำศให้
ทรำบเป็นกำรทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทรำบภำยใน ๓๐ วันนับแต่วันที่ออกประกำศ 

- - - - 
- - - - 

บทควำมวิชำกำรที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติที่ไม่อยู่ในฐำนข้อมูลตำมประกำศ ก.พ.อ.แต่สถำบันน ำเสนอสภำสถำบันเพื่ออนุมัติและจัดท ำเป็นประกำศให้ทรำบ
เป็นกำรทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทรำบภำยใน ๓๐ วันนับแต่วันที่ออกประกำศ 

- - - - 
- - - - 

บทควำมวิจัยที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรที่ปรำกฏในฐำนข้อมูล TCI กลุ่มที่ ๑ 
- - - - 
- - - - 

บทควำมวิชำกำรที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรที่ปรำกฏในฐำนข้อมูลTCI กลุ่มที่ ๑ 
- - - - 
- - - - 
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ตำรำงท่ี ๔.๒-๕ บทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำรที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติที่ปรำกฏในฐำนข้อมูลระดับนำนำชำติ และได้รับกำรรับรองในรูปแบบอ่ืนๆ      
ปีปฏิทิน ๒๕๖๓ (๑ ม.ค. ๖๓ - ๓๑ ธ.ค. ๖๓) (ค่ำน้ ำหนัก ๑.๐๐) จ ำนวน  ………  เรื่อง 

ล ำดั
บท่ี 

ชื่อบทควำมวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ที่ได้รับ
กำรตีพิมพ์สืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำร                 

(ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้ำของผลงำนและผู้ร่วม ชื่อกำรประชุมวิชำกำร วัน-เดือน-ปี สถำนที่/จังหวัด/ประเทศที่จัด / 
เลขหน้ำ ไม่นับซ้ ำ แม้ว่ำบทควำมวิจัยนั้นจะได้รับกำรตีพิมพ์

สืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรหลำยครั้งก็ตำม 
บทควำมวิจัยที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติที่ปรำกฏในฐำนข้อมูลระดับนำนำชำติตำมประกำศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ ว่ำด้วย 
หลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำงวิชำกำรส ำหรับกำรเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำร พ.ศ. ๒๕๕๖ 

- - - - 
- - - - 

บทควำมวิชำกำรที่ตีพิมพ์ในวำรสำรวิชำกำรระดับนำนำชำติที่ปรำกฏในฐำนข้อมูลระดับนำนำชำติตำมประกำศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ ว่ำ
ด้วย หลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวำรสำรทำงวิชำกำรส ำหรับกำรเผยแพร่ผลงำนทำงวิชำกำร พ.ศ. ๒๕๕๖ 

- - - - 
- - - - 

ผลงำนที่ได้รับกำรจดสิทธิบัตร 
ล าดับ

ที ่
ชื่อผลงานวิจัยและ /หรืองานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการจด

ทะเบียนสิทธิบัตร (ทั้งในประเทศและต่างประเทศ) 
ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพย์สินทางปัญญาออกให้เพ่ือรับรองการจด

ทะเบียน 
- - - - 
- - - - 

ผลงำนวิชำกำรรับใช้สังคมที่ได้รับกำรประเมินผ่ำนกำรประเมินต ำแหน่งทำงวิชำกำรแล้ว 
ล าดับ

ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์  (ไทย/อังกฤษ) ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผ่านประเมิน 

- - - - 
- - - - 
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ล ำดั
บท่ี 

ชื่อบทควำมวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ที่ได้รับ
กำรตีพิมพ์สืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำร                 

(ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้ำของผลงำนและผู้ร่วม ชื่อกำรประชุมวิชำกำร วัน-เดือน-ปี สถำนที่/จังหวัด/ประเทศที่จัด / 
เลขหน้ำ ไม่นับซ้ ำ แม้ว่ำบทควำมวิจัยนั้นจะได้รับกำรตีพิมพ์

สืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรหลำยครั้งก็ตำม 
ผลงำนวิจัยที่หน่วยงำนหรือองค์กรระดับชำติว่ำจ้ำงให้ด ำเนินกำร 
ล าดับ

ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์  (ไทย/อังกฤษ) ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม หน่วยงานที่ว่าจ้าง 

- - - - 
- - - - 

ผลงำนค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับกำรจดทะเบียน 
ล าดับ

ที ่
ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับ

การจดทะเบียน 
ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพย์สินทางปัญญาออกให้เพ่ือรับรองการจด

ทะเบียน 
- - - - 
- - - - 

ต ำรำหรือหนังสือหรืองำนแปลที่ได้รับกำรประเมินผ่ำนเกณฑ์กำรขอต ำแหน่งทำงวิชำกำรแล้ว 
ล าดับ

ที ่
ชื่อผลงานวิชาการ ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผ่านประเมิน 

- - - - 
- - - - 

 
 
 
 
 
 



  
  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง 

-69- 

ตำรำงท่ี ๔.๒-๖ งำนสร้ำงสรรค์ที่มีกำรเผยแพร่  ปีปฏิทิน ๒๕๖๓ (๑ ม.ค. ๖๓ - ๓๑ ธ.ค. ๖๓) จ ำนวน  ………  เรื่อง 
ล ำดั
บท่ี 

ชื่อบทควำมวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ที่ได้รับ
กำรตีพิมพ์สืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำร                 

(ไทย/อังกฤษ) 

ชือ่เจ้ำของผลงำนและผู้ร่วม ชื่อกำรประชุมวิชำกำร วัน-เดือน-ปี สถำนที่/จังหวัด/ประเทศที่จัด / 
เลขหน้ำ ไม่นับซ้ ำ แม้ว่ำบทควำมวิจัยนั้นจะได้รับกำรตีพิมพ์

สืบเนื่องจำกกำรประชุมวิชำกำรหลำยครั้งก็ตำม 
งำนสร้ำงสรรค์ที่มีกำรเผยแพร่สู่สำธำรณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online (ค่ำน้ ำหนัก ๐.๒๐) 

- - - - 
งำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับสถำบัน (ค่ำน้ ำหนัก ๐.๔๐) 

- - - - 
งำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับชำติ (ค่ำน้ ำหนัก ๐.๖๐) 

- - - - 
งำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศ (ค่ำน้ ำหนัก ๐.๘๐) 

- - - - 
งำนสร้ำงสรรค์ที่ได้รับกำรเผยแพร่ในระดับภูมิภำคอำเซียน/นำนำชำติ (ค่ำน้ ำหนัก ๑.๐๐) 

- - - - 
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เกณฑ์มำตรฐำน 

ล ำดับ รำยกำร ผลกำรด ำเนินงำน 

กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์ฯ 

๑ 
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการและงานสร้างสรรค์
ของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

๒.๐๐ 
 

๒ จ านวนอาจารย์และนักวิจัยประจ าทั้งหมด ๒๖ 

๓ 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการและ  
งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า 

๗.๖๙ 

๔ ค่าคะแนน (ข้อ ๓ /๓๐)*๕ ๑.๒๘ 

 
เกณฑ์กำรประเมิน :  
 โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและ
นักวิจัยเป็นคะแนนระหว่าง ๐-๕ เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชาดังนี้ 

๑. เกณฑ์เฉพำะคณะ กลุ่ม ข และ ค ๒ 
 กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี      

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดไว้
เป็นคะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ ๓๐ ขึ้นไป  

๒. กลุ่มสำขำวิชำ มนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์  
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดไว้

เป็นคะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ ๒๐ ขึ้นไป  
 
สูตรกำรค ำนวณ 

1. ค านวณร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยตามสูตร 
 

ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
x  ๑๐๐ 

จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยทั้งหมด 
 
 ๒. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ใน ข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ 
 

คะแนนท่ีได้ = 
ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

X ๕ 
ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยท่ีก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม ๕ 
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ก ำหนดระดับคุณภำพผลงำน ดังนี้ 
ค่ำน้ ำหนัก ระดับคุณภำพงำนวิจัย 

๐.๒๐ - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการ ระดับชาติ 

๐.๔๐ - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับ นานาชาติ หรือที่ในวารสารวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖ แต่สถาบันน าเสนอ
สภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. 
ทราบภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันที่ออกประกาศ 
- ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 

๐.๖๐ - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่มีการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI  
กลุ่มที ่๒ 

๐.๘๐ - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖ แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ ๑ 

๑.๐๐ - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่มีการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาตีที่
ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๖  
- ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 
- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- ผลงานวิจยัที่หน่วยงานหรือองคก์รระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 
- ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- ต าราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
- ต าราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 
แต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

 การส่งบทความเพื่ อพิจารณาคัดเลือกให้น าเสนอในการประชุมวิชาการต้องส่งเป็นฉบับสมบูรณ์  
(Full Paper) และเมื่อได้รับการตอบรับและตีพิมพ์แล้ว การตีพิมพ์ต้องตีพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณ์ซึ่งสามารถอยู่ใน
รูปแบบเอกสาร หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ 
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ระดับคุณภำพงำนสร้ำงสรรค์ ดังนี้ 
ค่ำน้ ำหนัก ระดับคุณภำพ 

๐.๒๐ งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สูส่าธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
online  

๐.๔๐ งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
๐.๖๐ งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
๐.๘๐ งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
๑.๐๐ งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ 

ผลงานสร้างสรรค์ทุกชิ้นต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการที่มีองค์ประกอบไม่น้อยกว่า ๓ คน โดยมี
บุคคลภายนอกสถาบันร่วมพิจารณาด้วย 
 

วิธีกำรค ำนวณ   
กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี   
     

1. ค านวณร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยตามสูตร 
 

2.00 
x  ๑๐๐ 

๒๖ 
                                 รอ้ยละ = 7.69 
 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ใน ข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ 
 

คะแนนที่ได้ = 
       7.69 

X ๕ 
         ๓๐ 

 

                                คะแนน =   1.28 
 
 
 

ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 
เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 

๔.๔๐ คะแนน 1.28 คะแนน ๑.๒๘ คะแนน ไมบ่รรลุเป้าหมาย 
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เอกสำรหลักฐำน : 
หมำยเลขเอกสำร รำยกำรเอกสำรหลักฐำน 

ENT-๒.๓-๐๑ รายชื่อคณาจารย์ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ (รอบ ๑๒ เดือน) คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ENT-๒.๓-๐๒ รายงานผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า ระดับค่าคะแนน ๐.๒๐  
(จ านวน ......๘.......... เรื่อง) 

ENT-๒.๓-๐๓ รายงานผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า ระดับค่าคะแนน ๐.๔๐  
(จ านวน ........๑........ เรื่อง) 

ENT-๒.๓-๐๔ รายงานผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า ระดับค่าคะแนน ๐.๖๐  
(จ านวน ......-......... เรื่อง) 

ENT-๒.๓-๐๕ รายงานผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า ระดับค่าคะแนน ๐.๘๐  
(จ านวน ........-....... เรื่อง) 

ENT-๒.๓-๐๖ รายงานผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า ระดับค่าคะแนน ๑.๐๐  
(จ านวน ......-......... เรื่อง) 
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๔ : จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้
ประโยชน์เพิ่มขึ้น 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : ผลลัพธ์ 
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ (ใช้งบประมำณ ๖๓) 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชยัวัฒน์  สากุล รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวมะลิวัลย์  หนูเซ่ง  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน  

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :    
การน าผลงานการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้ด าเนินการแล้วเสร็จไปใช้ประโยชน์ ในรูปแบบการ

เผยแพร่ ต่อยอดองค์ความรู้ สามารถน าไปสู่การแก้ปัญหาได้อย่างเป็นรูปธรรม ประยุกต์ใช้กับ
กลุ่มเป้าหมายจนก่อให้เกิดประโยชน์ได้จริงอย่างชัดเจน 

มหาวิทยาลัยก าหนดให้มีผลผลิตจากผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม เป็น ๒ ลักษณะ คือ 
นวัตกรรม และองค์ความรู้ โดยมีลักษณะการใช้ประโยชน์ดังต่อไปนี้ 

๑. ด้านพาณิชย์ เป็นการน านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และเทคโนโลยี ไปสู่การผลิตในเชิงพาณิชย์ 
เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและลดต้นทุนการผลิต รวมถึงการสร้างอาชีพและทางเลือกให้กับผู้ประกอบการเกษตร
และผู้ประกอบอาชีพ 

๒. ด้านนโยบาย เป็นการน าความรู้ไปใช้ในกระบวนการก าหนดนโยบาย เพ่ือให้การด าเนินงาน
บรรลุวัตถุประสงค์ สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการ โดยอาจเป็นนโยบายระดับประเทศ ระดับ
ภูมิภาคระดับจังหวัด ระดับท้องถิ่น หรือระดับหน่วยงาน 

๓. ด้านสาธารณะ เป็นการน าผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมไปใช้เพ่ือสร้างความรู้ความ
เข้าใจ ซึ่งจะน าไปสู่การเปลี่ยนวิธีคิด พฤติกรรม เพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิตของประชาชน สร้างสังคมคุณภาพ
และส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

๔. ด้านชุมชนและพื้นที่ เป็นการน ากระบวนการ วิธีการ องค์ความรู้ และการเปลี่ยนแปลงอันเป็น
ผลกระทบที่เกิดจากการวิจัย พัฒนาชุมชน ท้องถิ่น และสังคม 

๕. ด้านวิชาการ เป็นองค์ความรู้จากผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในรูปแบบต่างๆ เช่น วารสารระดับ
นานาชาติ ระดับชาติ หนังสือ ต ารา บทเรียน ไปเป็นประโยชน์ในด้านวิชาการ การเรียนการสอน รวมถึง
น าไปตอ่ยอดในการการสร้างสรรค์นวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่ๆ 

 
 
 
 
 



  
  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง 

-75- 

ตำรำงท่ี ๒.๔-๑ จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น 

ข้อมูลพื้นฐำน ผลรวมจำกคณะ 
จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้ประโยชน์ในปีที่ผ่านมา ๑ 
จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้ประโยชน์ในปีปัจจุบัน      ๔ 
จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น ๓ 
 
เกณฑ์กำรประเมิน :  

โดยการแปลงจ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น  
เป็นคะแนนระหว่าง ๐ - ๕ 
 จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์เพ่ิมขึ้น  ให้เป็น
คะแนนเต็ม ๕ = ๓ ผลงาน ขึ้นไป 

สูตรกำรค ำนวณ : 
๑. ค ำนวณจ ำนวนผลงำนวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรมและงำนสร้ำงสรรค์ที่น ำไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น  
 

 
 
 

๒. แปลงค่าร้อยละท่ีค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ 
 
คะแนนที่ได้  =  
 
 

แทนค่ำ 
๑. จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ในปีที่ผ่านมา ๑ 
๒. จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ในปีปัจจุบัน ๔ 
๓. จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น ๓ 
๔. เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ คะแนนที่ได้  ( (ข้อ ๓) / ๓) ๕ 

ดังนั้น คะแนนที่ได้ เท่ำกับ ๕ 
 
ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 

เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 

มากกว่า ผลงาน  
๓ ผลงาน 

จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ที่

น าไปใช้ประโยชน์เพิ่มข้ึน ๓ เรื่อง 
๕ คะแนน บรรลุเป้าหมาย 

 

จ านวนผลงานวจิัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ในปีที่ผ่านมา – จ านวนผลงานวิจยั สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและ
งานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ในปีปัจจุบัน      

  

จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น    x 5 
จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น   

ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5  
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เอกสำรหลักฐำน : 
หมำยเลขเอกสำร รำยกำรเอกสำรหลักฐำน 

ENT-๒.๔-๐๑ หนังสือรับรองแสดงการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 
ตำรำงแสดงรำยละเอียดกำรน ำไปใช้ประโยชน์ 
ล าดับ ผลงานวิจัย เจ้าของผลงาน หน่วยงานที่น าไปใช้ประโยชน์ 

๑ เทคโนโลยีและนวัตกรรมการบริหาร
จัดการโรงรมควันแผ่นยางพาราอย่าง
อัจฉริยะของสหกรณ์การเกษตร
อุตสาหกรรมตรัง จ ากัด 

ผศ.ปภัศร์ชกรณ์  อารีย์กุล นายวิรัตน์  อันตรัตน์ 
สหกรณ์กองทุนสวนยางน้ าผุด 
จ ากัด 

๒ การพัฒนาเส้นทางปลอดภัยเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพการท่องเที่ยวใน อ.สิเกา จ.
ตรัง 

นายสุรศักดิ์  เกตุบุญนาค นายโอภาส  สมใจนึก 
ส านักงานทางหลวงที่ ๑๘ 

๓ การออกแบบและพัฒนทุ่นอัจฉริยะ
ส าหรับติดตามคุณภาพน้ า เพ่ือ
ท านายและแจ้งเตือนการเกิด
ปรากฏการณ์ปะการังฟอกขาวแบบ
เรียลไทม์ เพ่ือสนับสนุนการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

นางสาวศยมน  พุทธมงคล นางอรอนงค์  เพ็งจ ารัส 
ศูนย์วิจัยทรัพยากรทางทะเล
และชายฝั่งทะเลฝั่งอันดามัน
ตอนล่าง 

๔ การออกแบบและพัฒนาระบบแจ้ง
เตือนสภาพอากาศอัจฉริยะเพ่ือ
สนับสนุนการท่องเที่ยงในพ้ืนที ่อ.สิ
เกา จ.ตรัง 

นาภูมินทร  อินทร์แป้น นายสมศักดิ์  เสือบุญทอง 
บริษัท จาระวีทัวร์ 
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มำตรำฐำนที่ ๓ ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำร  
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ : กำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ (ปีประเมิน) 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชยัวัฒน์  สากุล รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวมะลิวัลย์  หนูเซ่ง  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน 

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :      
การบริการวิชาการเป็นภารกิจหลักอีกอย่างหนึ่ งของสถาบันอุดมศึกษา  คณะควรค านึงถึง

กระบวนการในการให้บริการวิชาการแก่สังคม โดยการศึกษาความต้องการของกลุ่มเป้าหมายน ามาจัดท า
แผนบริการวิชาการประจ าปี ทั้งการบริการวิชาการที่ท าให้เกิดรายได้และการบริการวิชาการที่คณะจัดท าเพ่ือ
สร้างประโยชน์แก่ชุมชน โดยมีการประเมินความส าเร็จของการบริการวิชาการ และน ามาจัดท าเป็นแผนเพ่ือ
พัฒนาการเรียนการสอนแก่นักศึกษาให้มีประสบการณ์จากสภาพจริงและน ามาใช้ประโยชน์จนเกิดผลลัพธ์ที่
สร้างความพึงพอใจต่อชุมชนและสังคมอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  
 

เกณฑ์กำรประเมิน:  ๖ ข้อ 
คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 

มีการด าเนินการ 
๑ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๒ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๓ – ๔  ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๕ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๖ ข้อ 

 
ผลกำรด ำเนินงำน: 

มีกำร 
ด ำเนินกำร 

ท ำ
เครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

 ๑. จัดท าแผนการบริการวิชาการที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของสังคมและก าหนดตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จในระดับแผน
และโครงการบริการวิชาการแก่สังคมและเสนอกรรมการ
ประจ าคณะ เพ่ือพิจารณาอนุมัต ิ
     ผลกำรด ำเนินงำน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มีการก าหนดชุมชน
กลุ่มเป้าหมายโดยเลือกชุมชนต าบลหาดส าราญ อ าเภอ
กันตัง จังหวัดตรัง แต่ไม่สามารถด าเนินการได้เนื่องจาก
สถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัส โคโรนา (COVID-
๑๙) ดังนั้น ทางกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

ENT-๓ .๑ -๑ -0 ๑ -แ ผ น ก า ร
ปฏิบั ติ งานวิชาการและวิจั ย 
(งานบริการทางวิช าการแก่
สั งคมป ระจ าปี งบประมาณ 
๒๕๖๔) 
ENT-๓.๑-๑-๐๒-รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการประจ า
คณ ะวิ ศ วกรรมศาสตร์ แล ะ
เทคโนโลยี ครั้งที่ 1/๒๕๖4 
 



 
  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง 

-78- 

มีกำร 
ด ำเนินกำร 

ท ำ
เครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

วิจัยและนวัตกรรม ได้อนุมัติโครงการยกระดับเศรษฐกิจ
และสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสู่ต าบล 
สร้างรากแก้วให้ประเทศ) ให้แต่ละคณะฯ ด าเนินโครงการ
เพ่ือให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ ซึ่งงาน
วิชาการฯ ได้ก าหนดแผนบริการวิชาการของโครงการ
ดังกล่าวที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและสังคม
แ ล ะน า แ ผ น บ ริ ก า ร วิ ช าก ารป ร ะจ า ปี  เส น อ ต่ อ
คณะกรรมการประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี
เพ่ือด าเนินกิจกรรมการให้บริการวิชาการตามแผนการ
ด าเนินงาน โดยร่วมมือกันระหว่างอาจารย์ นักศึกษา และ
ชุมชน 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้จัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖4 ได้แก่ 

1. โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบล
แบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสู่ต าบล สร้างราก
แก้วให้ประเทศ) 
- ต าบลบางหมาก อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง 
- ต าบลหาดส าราญ อ าเภอหาดส าราญ จังหวัด

ตรัง 
- ต าบลปะเหลียน อ าเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 
- ต าบลทุ่งกระบือ อ าเภอย่านตาขาว จังหวัด

ตรัง 
- ต าบลละมอ อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 

ท ำ
เครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

 

2. จัดท าตัวบ่งชี้ความส าเร็จของแผนการด าเนิน
โครงการบริการวิชาการ ดังนี้ 

ตัวบ่งช้ี
ควำมส ำเร็จ  

แผนกำร
ปฏบิตัิงำน 

(Plan) 

ผลกำร
ปฏบิตัิงำน 
(Action) 

ปญัหำอปุสรรค 

บู ร ณ าก าร กั บ
ก าร เรี ย น ก า ร
สอนหรือการวิจยั 

ร้อยละ 80  
 

 

ผู้ รับบริก ารน า
ค ว า ม รู้ ไ ป ใ ช้
ประโยชน์ 

 
ร้อยละ 85 

 
 

 

ก า ร ด า เ นิ น
โครงการที่ได้รับ
อนุมัติ ((จ านวน
โค ร งก า ร ที่ ไ ด้
ด า เ นิ น ก า ร /
จ านวนโครงการ
ที่ได้รับจัดสรร) x 
100) 

 
ร้อยละ 80 

  

การประเมินผล
ความพึงพอใจ 

ร้อยละ 90   

 
ทั้งนี้  เนื่องจากโครงการต่างๆในปีงบประมาณ 

2564 ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์แพร่ระบาดของ
เชื้อไวรัส โคโรนา (COVID-19) ส่งผลให้โครงการต้อง
เลื่อนท าให้ขณะนี้ยังอยู่ในช่วงกระบวนการด าเนินโครงการ
ซึ่งยังไม่แล้วเสร็จ 

 ๒. โครงการบริการวิชาการแก่สังคมตามแผน มีการจัดท า
แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการเพ่ือให้เกิดผล
ต่อการพัฒนานักศึกษา ชุมชน หรือสังคม 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
          คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ก าหนด
ชุมชนเป้าหมายด าเนินการจัดท าแผนการบริการประจ าปี         
ที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและด าเนินการ
จัดท าแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการทางวิชาการเพ่ือ
การพัฒนาด้านนักศึกษา ชุมชนและสังคม และน ามา
บูรณาการกับการเรียนการสอนและการวิจัยในการด าเนิน

(หลั กฐำนตำมตั วบ่ งชี้ ๓ .๑      
ข้อที่ ๑) 
ENT-๓ .๑ -๑ -0 ๑ -แ ผ น ก า ร
ปฏิบั ติ งานวิชาการและวิจั ย 
(งานบริการทางวิช าการแก่
สั งคมป ระจ าปี งบประมาณ 
๒๕๖๔) 
ENT-๓.๑-๑-๐๒-รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการประจ า
คณ ะวิ ศ วกรรมศาสตร์ แล ะ
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 

ท ำ
เครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

โครงการบริการวิชาการของแต่ละโครงการ คณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มีโครงการบริการวิชาการ
แก่สั งคม ประจ าปี งบประมาณ  ๒๕๖๔  จ านวน  ๑ 
โครงการ โดยโครงการทั้งหมดได้วางแผนส าหรับการใช้
ประโยชน์เพ่ือให้เกิดผลต่อการพัฒนานักศึกษา ชุมชน 
หรือสังคม ดังนี้ 
      

ชื่อโครงกำร 
แผนกำรใช้ประโยชน์ 
พั ฒ น ำ
นักศึกษำ 

พั ฒ น ำ
ชุมชน 

โครงการยกระดับเศรษฐกิจและ
สังคมรายต าบลแบบบูรณาการ 
(มหาวิทยาลัยสู่ต าบล สร้างรากแก้ว
ให้ประเทศ) 

  

ต าบลบางหมาก อ า เภอกันตั ง 
จังหวัดตรัง   

ต าบลหาดส าราญ  อ า เภอหาด
ส าราญ จังหวัดตรัง   

ต าบลปะเหลียน อ าเภอปะเหลียน 
จังหวัดตรัง   

ต าบลทุ่งกระบือ อ าเภอย่านตาขาว 
จังหวัดตรัง   

ต าบลละมอ อ าเภอนาโยง จังหวัด
ตรัง   

       โครงการทั้งหมดได้วางแผนส าหรับการใช้ประโยชน์
เพ่ือให้เกิดผลต่อการพัฒนานักศึกษาและพัฒนาชุมใน
รูปแบบของการน านักศึกษาเข้าไปมีส่วนร่วมในการจัด
โครงการ เช่น เป็นผู้ช่วยในการฝึกอบรมต่างๆ ให้กับชุมชน 
เป็นต้น 

เทคโนโลยี ครั้งที่ 1/๒๕๖4 
 
 

 ๓. โครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ ๑ อย่างน้อยต้องมี
โครงการที่บริการแบบให้เปล่า 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
    คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการด าเนิน 
โครงการบริการวิชาการแก่สังคมแบบให้เปล่า ประจ าปี

(หลั กฐำนตำมตั วบ่ งชี้ ๓ .๑      
ข้อที่ ๑) 
ENT-๓ .๑ -๑ -0 ๑ -แ ผ น ก า ร
ปฏิบั ติ งานวิชาการและวิจั ย 
(งานบริการทางวิช าการแก่
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 

ท ำ
เครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

งบประมาณ ๒๕๖๔ จ านวน ๑ โครงการ ดังนี้ 
     ๒.๑ โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบล
แบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสู่ต าบล สร้างรากแก้วให้
ประเทศ) แบ่งเป็นพ้ืนที่ ดังนี้ 
    - ต าบลบางหมาก อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง 
    - ต าบลหาดส าราญ อ าเภอหาดส าราญ จังหวัดตรัง 
    - ต าบลปะเหลียน อ าเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 
    - ต าบลทุ่งกระบือ อ าเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง 
    - ต าบลละมอ อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 
     ทั้งนี้  โครงการดังกล่าวยังอยู่ในช่วงระหว่างด าเนิน
โครงการ 

สั งคมป ระจ าปี งบประมาณ 
๒๕๖๔) 
ENT-3.1-3-01 โ ค ร ง ก า ร
ยกระดับเศรษฐกิจและสังคม
ราย ต าบ ล แ บ บ บู รณ าก า ร 
(มหาวิทยาลัยสู่ต าบล สร้างราก
แก้วให้ประเทศ) 
- ต าบลบางหมาก อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง 
    - ต าบลหาดส าราญ อ าเภอ
หาดส าราญ จังหวัดตรัง 
    - ต าบลปะเหลียน อ าเภอปะ
เหลียน จังหวัดตรัง 
    - ต าบลทุ่ งกระบือ อ าเภอ
ย่านตาขาว จังหวัดตรัง 
    - ต าบลละมอ อ าเภอนาโยง 
จังหวัดตรัง 

 ๔. ประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนและโครงการ
บริการวิชาการแก่สังคมในข้อ ๑ และน าเสนอกรรมการ
ประจ าคณะเพ่ือพิจารณา 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการด าเนิน
โครงการบริการวิชาการในปีการศึกษา ๒๕๖๓ จ านวน ๑ 
โครงการ ๕ พ้ืนที่ รับผิดชอบ คือ โครงการยกระดับ
เศ รษ ฐ กิ จ แ ล ะสั ง ค ม ราย ต าบ ล แ บ บ บู รณ าก า ร 
(มหาวิทยาลัยสู่ต าบล สร้างรากแก้วให้ประเทศ) แบ่งเป็น
พ้ืนที่ ดังนี้ 
    - ต าบลบางหมาก อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง 
    - ต าบลหาดส าราญ อ าเภอหาดส าราญ จังหวัดตรัง 
    - ต าบลปะเหลียน อ าเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 
    - ต าบลทุ่งกระบือ อ าเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง 
    - ต าบลละมอ อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

(ห ลั ก ฐ าน ต าม ตั ว บ่ งชี้ ๓ .๑      
ข้อที่ ๑) 
ENT-๓ .๑ -๑ -0 ๑ -แ ผ น ก า ร
ปฏิบั ติ งานวิชาการและวิจั ย 
(งานบริการทางวิช าการแก่
สั งคมป ระจ าปี งบประมาณ 
๒๕๖๔) 
 
ENT-๓ .๑ -๓ -๐ ๑ -โค ร งก า ร
ยกระดับเศรษฐกิจและสังคม
ราย ต าบ ล แ บ บ บู รณ าก า ร 
(มหาวิทยาลัยสู่ต าบล สร้างราก
แก้วให้ประเทศ) 
- ต าบลบางหมาก อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 

ท ำ
เครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

โดยคณะฯ ได้ด าเนินการจัดท าแผนการปฏิบัติงานวิชาการ
และวิจัย (งานบริการทางวิชาการแก่สังคมประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๔) เสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
เพ่ือพิจารณาแผนการด าเนินโครงการ ซึ่งโครงการดังกล่าว
ต้องเลื่อนระยะเวลาการด าเนินการซึ่งได้รับการประเมิน
จากคณะกรรมการด าเนินโครงการเนื่องจากสถานการณ์
การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-
๑๙) ท าให้การด าเนินกิจกรรมของโครงการยังไม่แล้วเสร็จ 

    - ต าบลหาดส าราญ อ าเภอ
หาดส าราญ จังหวัดตรัง 
    - ต าบลปะเหลียน อ าเภอปะ
เหลียน จังหวัดตรัง 
    - ต าบลทุ่ งกระบือ อ าเภอ
ย่านตาขาว จังหวัดตรัง 
    - ต าบลละมอ อ าเภอนาโยง 
จังหวัดตรัง 
 

 ๕. น าผลการประเมินตามข้อ ๔  มาปรับปรุงแผนหรือ
พัฒนาการให้บริการวิชาการสังคม 
          ผลกำรด ำเนินงำน 
เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) ท าให้การด าเนินกิจกรรมของ
โครงการยังไม่แล้วเสร็จ 

- 

 ๖. คณะมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการแก่สังคมในระดับ
สถาบัน 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยได้ส่งข้อเสนอ
โครงการเพ่ือของบประมาณสนับสนุนด้านการวิจัยจาก
หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนที่ 
(บพท.) ส านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) ชุดโครงการวิจัย
ภายใต้แผนงานส าคัญ (Flagship) ชุมชนนวัตกรรมเพ่ือ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
ภายใต้ชุดโครงการยกระดับเศรษฐกิจฐานรากด้วย
นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภายใต้บริบทชุมชน “เขา ป่า นา 
เล” ในพ้ืนที่จังหวัดตรังและจังหวัดนครศรีธรรมราช ซึ่ง
คณ ะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโน โลยี  ก็ ได้ ร่วมกับ
มหาวิทยาลัยฯ ในการด าเนินโครงการย่อย ภายใต้
แผนงานดังกล่าวจ านวน ๑ โครงการ คือ โครงการ
ยกระดับการแปรรูปและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์อาหารทะเล

ENT-๓ . ๑ -๖ -๐ ๑ -ค า สั่ ง
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัยที่ ๑๓๙๘/๒๕๖๒ 
เรื่ อง แต่ งตั้ งคณ ะกรรมการ
ด าเนินงานบริการวิชาการระดับ
มหาวิทยาลัย  
ENT-๓ .๑ -๖ -๐ ๒ -บั น ทึ ก
ข้อความ แจ้งผลพิจารณาทุน
วิจัย บพท. 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 

ท ำ
เครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

ตากแห้ งด้วยนวัตกรรมตู้อบแห้งอัจฉริยะและตลาด
ออนไลน์ โดยในโครงการ ซึ่งในโครงการดังกล่าวได้มีการ
สร้างเครื่องอบแห้งอเนกประสงค์ให้แก่เกษตรกรในระดับ
ครัวเรือนที่เกษตรกรสามารถลงทุนสร้างเครื่องเองได้ 

 
 

ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 
เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 

๖ ข้อ ๕ ข้อ  ๔ คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒ : ร้อยละผลงานบริการวิชาการที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอื่น
อย่างน้อย ๑ ด้าน 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : ผลลัพธ์ 
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ (ใช้งบประมำณ ๖๓) 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชยัวัฒน์  สากุล รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวมะลิวัลย์  หนูเซ่ง  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน  

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :    
      ผลงานบริการวิชาการที่สามารถบูรณาการบริการวิชาการกับการเรียนการสอน และ

งานวิจัยหรืองานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม หรือการบริการวิชาการ/วิชาชีพ จึงหมายถึงการน าเอาศาสตร์ 
ของการเรียนการสอน การวิจัย และบริการวิชาการ/วิชาชีพ ที่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกัน มาผสมผสานเข้า
ด้วยกันให้กลมกลืนเป็นเนื้อเดียวกัน จนมีความสมบูรณ์ ครบถ้วนในตัวเอง เพ่ือน ามาใช้ประโยชน์ ในด้าน
ต่างๆ เช่น เกิดองค์ความรู้ให้กับนักศึกษา ชุมชนที่รับบริการ และมหาวิทยาลัย เป็นต้น ตลอดจนการบริการ
วิชาการแก่สังคมนั้นน าผลจากการวิจัยมาใช้ประโยชน์ เพ่ือด าเนินการทางการวิจัยที่มีความชัดเจนมากขึ้น 
เพ่ือสร้างโครงการและงานบริการที่เป็นรูปธรรม เพ่ือก่อให้เกิดความหลากหลายของสหวิชาการที่เอ้ือ
ประโยชน์ต่อการเรียน การวิจัย การบริการวิชาการ และสามารถเพ่ิมศักยภาพของคณาจารย์ด้านการบูรณา
การมาสู่การบริการวิชาการแก่สังคมได้มากขึ้น 

การบริการวิชาการมีความเชื่อมโยงกับการจัดการเรียนการสอน และงานวิจัยหรืองานท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม โดยให้ผู้สอนน าความรูจากประสบการณจริงมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน รวมทั้ง
เพ่ือให้นักศึกษาเกิดการเรียนรูจากสถานการณจริง และไดใช้ความรู้ไปให้บริการวิชาการกับสังคม 
 

ตำรำงท่ี ๓.๒-๑ ผลงานบริการวิชาการที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอื่นอย่างน้อย ๑ ด้าน 

ผลกำรค ำนวณ 
ข้อมูลพื้นฐำน ผลรวมจำกคณะ 

จ านวนผลงานบริการวิชาการท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืน 
อย่างน้อย ๑ ด้าน 

1 

จ านวนผลงานบริการวิชาการท้ังหมด ๕ 
ร้อยละผลงานบริการวิชาการท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืน 
อย่างน้อย ๑ ด้าน      

20.00 
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เกณฑ์การประเมิน : 
โดยการแปลงค่าร้อยละผลงานบริการวิชาการที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืนอย่าง

น้อย ๑ ด้าน เป็นคะแนนระหว่าง ๐ - ๕ 

 ค่าร้อยละผลงานบริการวิชาการที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืนอย่างน้อย ๑ ด้าน ให้
เป็นคะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ ๑๕ ขึ้นไป 

สูตรการค านวณ : 
๑. ค านวณค่าร้อยละผลงานบริการวิชาการที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอื่นอย่างน้อย ๑ ด้าน 
 

 
 
 
๒. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ 
 
คะแนนที่ได้  =  
 
 

แทนค่ำ 
๑. จ านวนผลงานบริการวิชาการที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืนอย่างน้อย ๑ ด้าน ๑ 
๒. จ านวนผลงานบริการวิชาการทั้งหมด ๕ 
๓. ร้อยละผลงานบริการวิชาการที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืนอย่างน้อย ๑ ด้าน ๒๐.๐๐ 

๔. เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ คะแนนที่ได้  ( (๓) / ๑๕) ๕ 
ดังนั้น คะแนนที่ได้ เท่ำกับ ๕ 

ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 
เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 

ร้อยละ ๑๕ ร้อยละ ๒๐.๐๐  ๕ คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
 

เอกสำรหลักฐำน : 
หมำยเลขเอกสำร รำยกำรเอกสำรหลักฐำน 

ENT-๓.๒-๐๑ บันทึกข้อความขอแจ้งรายชื่อและงบประมาณข้อเสนองานวิจัยเงินรายได้ ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๓ 

ENT-๓.๒-๐๒ รายงานวิจัยการศึกษาและพัฒนาแอปพลเคชั่นในรูปแบบมัลติมีเดีย ๒ มิติ เพ่ือส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในจังหวัดตรัง 

ENT-๓.๒-๐3  มคอ. 3 รายละเอียดของรายวิชา รายวิชา   การพัฒนาเว็บแอพพลิ เคชัน  (Web 
Application Development) 

จ านวนผลงานบริการวิชาการท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืนอย่างน้อย 1 ด้าน x 100 
                               จ านวนผลงานบริการวิชาการทั้งหมด 

ร้อยละผลงานบริการวิชาการท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืนอย่างน้อย 1 ด้าน      
  ร้อยละผลงานบริการวิชาการที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืนอย่างน้อย 1 ด้าน 

ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5  
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มำตรฐำนที่ ๔ ด้ำนศิลปวัฒธรรมและควำมเปน็ไทย 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๔.๑ : กำรท ำนุบ ำรุงศิลปะและวัฒนธรรมไทย 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ (ปีประเมิน) 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. นางสาวขวัญชีวา  หยงสตาร์ รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
   ๒. นางชนิภักดิ์  ครชาตรี  ต าแหน่ง  นักวิชาการศึกษา 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน 

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :  
          สถาบันอุดมศึกษาต้องมีนโยบาย แผนงาน โครงสร้าง และการบริหารจัดการงานท านุบ ารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมทั้งการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสาน เผยแพร่วัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่นตามจุดเน้นของ
สถาบันอยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
เกณฑ์กำรประเมิน: ๗ ข้อ 

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
มีการด าเนินการ 

๑ ข้อ 
มีการด าเนินการ 

๒ ข้อ 
มีการด าเนินการ 

๓ - ๔ ข้อ 
มีการด าเนินการ 

๕ ข้อ 
มีการด าเนินการ 

๖ - ๗ ข้อ 
 
ผลกำรด ำเนินงำน: 

มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

 ๑. ก าหนดผู้รับผิดชอบในการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
     ผลกำรด ำเนินงำน  
         คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีได้มีการ
แต่งตั้ งค าสั่ งคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี          
ที่ ๑๓๐/๒๕๖๒ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
มหาวิทยาลัยและหน่วยงานบรรลุเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด
ตามแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
 
 
 
 

ENT-๔.๑-๑-๐๑-ค าสั่งมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ที่ ๑๓๐/
๒๕๖๕ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด า เ นิ น ง า น ด้ า น ท า นุ บ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

 ๒. จัดท าแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม และ
ก าหนดตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน 
รวมทั้งจัดสรรงบประมาณเพ่ือให้สามารถด าเนินการได้
ตามแผน 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
       คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการ
จัดท าแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ และก าหนดตัวบ่ งชี้ วัด
ความส าเร็จการจัดโครงการให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของ
แผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม และการ
ประเมินความส าเร็จตามวัตถุของแผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ อีกทั้งงานพัฒนา
นักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์  
       ได้รับกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๓ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๓) ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม จ านวน ๒ โครงการ คือ 
     ๑.โครงการเข้าค่ายคุณธรรม 
     ๒.โครงการสืบสานและอนุรักษ์การท าผ้าบาติกภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นภาคใต้ 
       ได้รับกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ – ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๔) ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม จ านวน ๑ โครงการ คือ 
     ๑ .โค ร งก า ร ป ร ะ ก ว ด สิ่ ง ป ร ะ ดิ ษ ฐ์ จ า ก ข ย ะ
อิเล็กทรอนิกส์ เป็นอุปกรณ์ประหยัดพลังงาน 
     นอกจากนี้สโมสรนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยี ยังได้ด าเนินการจัดโครงการด้านท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม จ านวน ๔ โครงการ คือ 
      ๑.โครงการวันไหว้ครู ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
      ๒.โครงการวันก่อตั้งคณะฯ 
      ๓.โครงการปลูกจิตสาธารณในรั้วมหาวิทยาลัย 

ENT-๔ .๑-๒ -๐๑-แผนท านุ บ ารุ ง
ศิลปวัฒ นธรรมและสิ่ งแวดล้อม 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓  
ENT-๔ .๑-๒ -๐๒-เอกสารจัดสรร
งบ ป ระม าณ รายจ่ าย  ป ระจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (๑ ตุลาคม 
๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓)  
ENT-๔.๑-๒ -๐๓-เอกสารจัดสรร
งบ ป ระม าณ รายจ่ าย  ป ระจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม 
๒๕๖๓ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔)  
ENT-๔.๑-๒-๐๔-รายงานผลการจัด
โครงการเข้าค่ายคุณธรรม  
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๕ -ร า ย ง า น ผ ล
โครงการสืบสานและอนุรักษ์การท า
ผ้าบาติกภูมิปัญญาท้องถิ่นภาคใต้ 
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๖ -ร า ย ง า น ผ ล
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์จาก
ขยะอิเล็กทรอนิกส์  เป็น อุปกรณ์
ประหยัดพลังงาน 
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๗ -ร า ย ง า น ผ ล
โค ร งก า ร วั น ไห ว้ ค รู  ป ร ะ จ า ปี
การศึกษา ๒๕๖๓ 
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๘ -ร า ย ง า น ผ ล
โครงการวันก่อตั้งคณะฯ 
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๙ -ร า ย ง า น ผ ล
โครงการปลู กจิ ตสาธารณ ในรั้ ว
มหาวิทยาลัย 
ENT-๔ .๑ -๒ -๑ ๐ -ร า ย ง า น ผ ล
โ ค ร ง ก า ร อ นุ รั ก ษ์  ฟ้ื น ฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
ENT-๔.๑-๒-๑๑-บันทึกข้อความขอ
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

      ๔.โครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติ 
     ได้รับจัดสรรงบประมำณของข้อเสนองำนวิจัยเงิน
รำยได้  ประจ ำปี งบประมำณ  ๒๕๖๓ จ ำนวน ๑ 
โครงกำร คือ 
     ๑.การศึกษาและพัฒนาแอปพลิเคชั่นในรูปแบบ
มัลติมีเดีย ๒ มิติเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
ในจังหวัดตรัง 
       งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ได้ก าหนด
ตัวชี้วัดของแผนด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไว้ ๒ ข้อ 
       ๑.สามารถด าเนินโครงการตามแผนได้ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 
       ๒.โครงการด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมสามารถ
บูรณาการกับการเรียนการสอนอย่างน้อย ๑ เรื่อง 

แจ้งรายชื่อและงบประมาณข้อเสนอ
ก า ร วิ จั ย เงิ น ร า ย ได้  ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ ๒๕๖๓ 
ENT-๔.๑-๒-๑๒-รายงานการวิจัย
การศึกษาและพัฒนาแอปพลิเคชั่นใน
รูปแบบมัลติมีเดียเพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในจังหวัดตรัง 
 
 
 

 ๓. ก ากับติดตามให้มีการด าเนินงานตามแผนด้านท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการก ากับ
ติดตามการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ให้เป็นไปตามแผน 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓  

ENT-๔ .๑ -๓ -๐ ๑ - ร าย งาน ก าร
ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ค ณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้ง
ที่ ๔/๒๕๖๓ 
 
 

 ๔. ประเมินความส าเร็จของตามตัวบ่งชี้ที่วัดความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
    ผลกำรด ำเนินงำน 
        งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ และ
สโมสรนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มี
การด าเนินโครงการด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม จ านวน  ๗ โครงการ ดังนี้  
     ๑.โครงการเข้าค่ายคุณธรรม 
     ๒.โครงการสืบสานและอนุรักษ์การท าผ้าบาติกภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นภาคใต้ 
     ๓ .โค ร งก า ร ป ร ะ ก ว ด สิ่ ง ป ร ะ ดิ ษ ฐ์ จ า ก ข ย ะ
อิเล็กทรอนิกส์ เป็นอุปกรณ์ประหยัดพลังงาน 
     ๔.โครงการวันไหว้ครู ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

(ห ลั ก ฐ ำน ต ำม ตั วบ่ งชี้ ที่  ๔ .๑          
ข้อที่ ๒) 
ENT-๔ .๑-๒ -๐๑-แผนท านุ บ ารุ ง
ศิลปวัฒ นธรรมและสิ่ งแวดล้อม 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓  
 
ENT-๔ .๑-๒ -๐๒-เอกสารจัดสรร
งบ ป ระม าณ รายจ่ าย  ป ระจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (๑ ตุลาคม 
๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓)  
ENT-๔.๑-๒ -๐๓-เอกสารจัดสรร
งบ ป ระม าณ รายจ่ าย  ป ระจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

     ๕.โครงการวันก่อตั้งคณะฯ 
     ๖.โครงการปลูกจิตสาธารณในรั้วมหาวิทยาลัย 
     ๗.โครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติฯ 
     ๘.การศึกษาและพัฒนาแอปพลิเคชั่นในรูปแบบ
มัลติมีเดีย ๒ มิติเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
ในจังหวัดตรัง 
       งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ได้ก าหนด
ตัวชี้วัดของแผนด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไว้ ๒ ข้อ 
และด าเนินการได้ดังนี ้
       ๑.สามารถด าเนินโครงการตามแผนได้ร้อยละ 
๑๐๐% 
       ๒.โครงการด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมสามารถ
บูรณาการกับการเรียนการสอน ๒ เรื่อง ได้แก่  
       -โค ร งก า ร ป ร ะ ก ว ด สิ่ ง ป ร ะ ดิ ษ ฐ์ จ า ก ข ย ะ
อิเล็กทรอนิกส์ เป็นอุปกรณ์ประหยัดพลังงาน  โดยมี
การบู รณ าการกับด้ านการเรียนการสอน ใน เรื่ อ ง 
ปฏิบัติการวิเคราะห์วงจร และเรื่องการวัดเครื่องมือทาง
วิศวกรรมสารสนเทศและการสื่อสาร 
       -โครงการสืบสานและอนุรักษ์การท าผ้าบาติกภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นภาคใต้ โดยมีการบูรณาการกับด้านการ
เรียนการสอนกับวิชาพ้ืนฐานการออกแบบ หัวข้อดุลย
ภาพ มีกิจกรรม ให้นักศึกษาออกแบบลวดลายที่มีความ
สมดุลกันทั้ง ๒ ข้าง และสมมาตรกัน 
       ๓.โครงการด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมสามารถ
บูรณาการกับการเรียนการสอน และพันธกิจอื่นอย่างน้อย 
๑ ด้าน ได้แก่ 
        -การวิจัยการศึกษาและพัฒนาแอปพลิเคชั่นใน
รูปแบบมัลติมีเดียเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
ในจังหวัดตรัง 
 
 
 

๒๕๖๓ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔)  
ENT-๔.๑-๒-๐๔-รายงานผลการจัด
โครงการเข้าค่ายคุณธรรม  
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๕ -ร า ย ง า น ผ ล
โครงการสืบสานและอนุรักษ์การท า
ผ้าบาติกภูมิปัญญาท้องถิ่นภาคใต้ 
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๖ -ร า ย ง า น ผ ล
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์จาก
ขยะอิเล็กทรอนิกส์  เป็น อุปกรณ์
ประหยัดพลังงาน 
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๗ -ร า ย ง า น ผ ล
โค ร งก า ร วั น ไห ว้ ค รู  ป ร ะ จ า ปี
การศึกษา ๒๕๖๓ 
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๘ -ร า ย ง า น ผ ล
โครงการวันก่อตั้งคณะฯ 
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๙ -ร า ย ง า น ผ ล
โครงการปลู กจิ ตสาธารณ ในรั้ ว
มหาวิทยาลัย 
ENT-๔ .๑ -๒ -๑ ๐ -ร า ย ง า น ผ ล
โ ค ร ง ก า ร อ นุ รั ก ษ์  ฟ้ื น ฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
ENT-๔.๑-๒-๑๒-รายงานการวิจัย
การศึกษาและพัฒนาแอปพลิเคชั่นใน
รูปแบบมัลติมีเดียเพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในจังหวัดตรัง 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

 ๕. น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
    ผลกำรด ำเนินงำน 
     งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์ เก่าสัมพันธ์ คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้มีการน าผลการ
ประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม  
   ข้อเสนอแนะจำกนักศึกษำ ๒  ข้อ ดังนี้ 
  ๑.ควรมีประชาสัมพันธ์การแข่งขันประกวดพานไหว้ครู 
  ๒.ควรมีการก าชับนักศึกษาให้เข้าร่วมโครงการพิธีไหว้
ครูจนเสร็จสิ้นโครงการ 
   ข้อเสนอแนะจำกบุคลำกร  
   ๑.ควรมีการกระชับเวลาในการจัดกิจกรรม 
แนวทำงในกำรแก้ไขข้อเสนอแนะของนักศึกษำ 
    เนื่ องจากโครงการไหว้ครู  เป็นโครงการที่ จัดใน
ภาพรวมของวิทยาเขต และการจัดกิจกรรมเป็นการจัด
กิจกรรมในรูปแบบออนไลน์ มีจ านวนผู้ เข้าร่วมตาม
ข้อก าหนดของหวัดตรัง เกี่ยวกับสถานกาณ์การแพร่
ระบาดของโรค Covid-๑๙  
    และข้อเสนอแนะดังกล่าว งานพัฒนานักศึกษาและ
ศิษย์เก่าสัมพันธ์ จะด าเนินการแจ้งไปยังวิทยาเขตเพ่ือ
ด าเนินการแก้ไขปรับปรุง ในการประชาสัมพันธ์การ
แข่งขันการประกวดพานไหว้ครู และให้มีการก าชับ
นักศึกษาให้เข้าร่วมตลอดเสร็จสิ้นโครงการ 
     อีกทั้ง สโมสรนักศึกษา ได้ด าเนินการจัดโครงการ/
กิจกรรม ที่หลากหลาย และมีความน่าสนใจส่งเสริมให้
นักศึกษาเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม  ที่ดีงามและร่วม
สืบสานประเพณีไทย เพ่ือท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

(ห ลั ก ฐ ำน ต ำม ตั วบ่ งชี้ ที่  ๔ .๑         
ข้อที่ ๒) 
ENT-๔ .๑-๒ -๐๑-แผนท านุ บ ารุ ง
ศิลปวัฒ นธรรมและสิ่ งแวดล้อม 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓  
ENT-๔ .๑-๒ -๐๒-เอกสารจัดสรร
งบ ป ระม าณ รายจ่ าย  ป ระจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (๑ ตุลาคม 
๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓)  
ENT-๔.๑-๒ -๐๓-เอกสารจัดสรร
งบ ป ระม าณ รายจ่ าย  ป ระจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม 
๒๕๖๓ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔)  
ENT-๔.๑-๒-๐๔-รายงานผลการจัด
โครงการเข้าค่ายคุณธรรม  
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๕ -ร า ย ง า น ผ ล
โครงการสืบสานและอนุรักษ์การท า
ผ้าบาติกภูมิปัญญาท้องถิ่นภาคใต้ 
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๖ -ร า ย ง า น ผ ล
โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์จาก
ขยะอิเล็กทรอนิกส์  เป็น อุปกรณ์
ประหยัดพลังงาน 
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๗ -ร า ย ง า น ผ ล
โค ร งก า ร วั น ไห ว้ ค รู  ป ร ะ จ า ปี
การศึกษา ๒๕๖๓ 
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๘ -ร า ย ง า น ผ ล
โครงการวันก่อตั้งคณะฯ 
ENT-๔ .๑ -๒ -๐ ๙ -ร า ย ง า น ผ ล
โครงการปลู กจิ ตสาธารณ ในรั้ ว
มหาวิทยาลัย 
ENT-๔ .๑ -๒ -๑ ๐ -ร า ย ง า น ผ ล
โ ค ร ง ก า ร อ นุ รั ก ษ์  ฟ้ื น ฟู 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
ENT-๔.๑-๒-๑๑-บันทึกข้อความขอ
แจ้งรายชื่อและงบประมาณข้อเสนอ
ก า ร วิ จั ย เงิ น ร า ย ได้  ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ ๒๕๖๓ 
ENT-๔.๑-๒-๑๒-รายงานการวิจัย
การศึกษาและพัฒนาแอปพลิเคชั่นใน
รูปแบบมัลติมีเดียเพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในจังหวัดตรัง 

 ๖. เผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมต่อสารธารณชน 
    ผลกำรด ำเนินงำน 
     งานพัฒนานักศึกษาและศิษย์ เก่าสัมพันธ์  คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้เผยแพร่การด าเนิน
กิจกรรมด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
ผ่านเว็บไซต์ของคณะฯ/Facebook ฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
คณะฯ/และ Facebook สโมสรนักศึกษา คณะฯ ซึ่งมี
นักศึกษาได้ร่วมปฎิบัติภารกิจเพ่ือประโยชน์สุขของชุมชน 
สังคม และแผ่นดิน 

ENT-๔.๑-๖-๐๑-การประมวลภาพ
โครงการ/กิจกรรม บนเว็บไซต์คณะฯ 
บน Facebook ฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
การประมวลภาพโครงการ/กิจกรรม 
Facebook ฝ่ายประชาสัมพันธ์คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 

 ๗. ก าหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศิลปวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่
ยอมรับในระดับชาติ 
    ผลกำรด ำเนนิงำน 

- 

- 

 
ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 

เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 
๖ ข้อ ๖ ข้อ ๕ คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๔.๒ 

 
: ร้อยละของผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอน
และพันธกิจอื่นอีกอย่างน้อย ๑ ด้าน 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : ผลลัพธ ์
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ (ใช้งบประมำณ ๖๓ ) 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. นางสาวขวัญชีวา  หยงสตาร์ รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. ๒. นางชนิภักดิ์  ครชาตรี  ต าแหน่ง  นักวิชาการศึกษา 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน 

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :    
      จากแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยระยะปานกลาง ๕ ปี (๒๕๖๑ – 
๒๕๖๕) มุ่งผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพสร้างสรรค์ ซึ่งต้องเกิดจากการบูรณาการศาสตร์ต่างๆ คือด้าน
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม งานวิจัย สู่ระบบการเรียนการสอนโดยต่อยอดด้วยบริการวิชาการ 
เพ่ือหลอมให้บัณฑิตที่ออกไปสู่สังคมได้อย่างมีคุณภาพ 

ตำรำงท่ี ๔.๒-๑ ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอื่นอีกอย่าง

น้อย ๑ ด้าน 

ผลกำรค ำนวณ 
ข้อมูลพื้นฐำน ผลรวมจำกคณะ 

จ านวนผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจ
อ่ืนอีกอย่างน้อย ๑ ด้าน ๑ 

จ านวนผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมทั้งหมด ๘ 
ร้อยละของผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและ 
พันธกิจอ่ืนอีกอย่างน้อย ๑ ด้าน 

๑๒.๕๐ 
 

 
เกณฑ์กำรประเมิน :  

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและ
พันธกิจอ่ืนอีกอย่างน้อย ๑ ด้าน เป็นคะแนนระหว่าง ๐ - ๕ 

 ค่าร้อยละของผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืนอีก
อย่างน้อย ๑ ด้าน  ให้เป็นคะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ ๑๐ ขึ้นไป 
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สูตรการค านวณ : 
๑. ค านวณค่าร้อยละของผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธ

กิจอื่นอีกอย่างน้อย ๑ ด้าน 
 
 
 
๒. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ 
คะแนนที่ได้  =  
 
 

แทนค่ำ 
๑. จ านวนผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธ
กิจอ่ืนอีกอย่างน้อย ๑ ด้าน   

๑ 

๒. จ านวนผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมทั้งหมด ๘ 
๓. ร้อยละของผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและ
พันธกิจอ่ืนอีกอย่างน้อย ๑ ด้าน 

๑๒.๕๐ 

๔. เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ คะแนนที่ได้  ( (๓) / ๑๐) ๑๒.๕๐ 
ดังนั้น คะแนนที่ได้ เท่ำกับ ๕ 

 
เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 

ร้อยละ ๑๐ ร้อยละ ๑๒.๕๐ ๕  คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
 

 
เอกสำรหลักฐำน : 
หมำยเลขเอกสำร รำยกำรเอกสำรหลักฐำน 
ENT-๔.๒-๑-๐๑ รายงานผลโครงการสืบสานและอนุรักษ์การท าผ้าบาติกภูมิปัญญาท้องถิ่นภาคใต ้
ENT-๔.๒-๑-๐๒ รายงานผลโครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากขยะอิเล็กทรอนิกส์ เป็นอุปกรณ์

ประหยัดพลังงาน  
ENT-๔.๒-๑-๐๓ บันทึกข้อความขอแจ้งรายชื่อและงบประมาณข้อเสนองานวิจัยเงินรายได้ ประจ าปี

งบประมาณ ๒๕๖๓ 
ENT-๔.๒-๑-๐๔ รายงานวิจัยการศึกษาและพัฒนาแอปพลเคชั่นในรูปแบบมัลติมีเดีย ๒ มิติ เพ่ือ

ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในจังหวัดตรัง 
 
 
 

จ านวนผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืนอีกอย่างน้อย 1 ด้าน  x 100 
                               จ านวนผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมทั้งหมด 

ร้อยละของผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกจิอื่นอกีอยา่งน้อย 1 ด้าน     
ร้อยละของผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกจิอื่นอกี อย่างน้อย 1 ดา้น 

ที่ก าหนดให้เป็น คะแนนเต็ม 5 
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มำตรฐำนที่ ๕ ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร  
ตัวบ่งชี้ท่ี ๕.๑ : กำรบริหำรของคณะเพื่อกำรก ำกับติดตำมผลลัพธ์ตำมพันธกิจและกลุ่มสถำบัน 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ดร.ประสิทธิ์  ศรีนคร รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน  

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวอลิษา อินจันทร์  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน (เกณฑ์ข้อที่ ๑ และข้อที่ ๒) 
  ๓. นางสาวพาสานา  เอกอุดมพงษ์  ต าแหน่ง หัวหน้าส านักงานคณบดี  
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน (เกณฑ์ข้อที่ ๓ และข้อที่ ๔) 
  ๔. นางสาวมะลิวัลย์  หนูเซง่ ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน (เกณฑ์ข้อที่ ๕) 
  ๕. นางอุไรรัตน์  กล่อมพงษ์  ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุ  
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน (เกณฑ์ข้อที่ ๖) 
  ๖. นางสาวทิพย์รัตน์  ช่วยธานี  ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน (เกณฑ์ข้อที่ ๗) 

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :  
             สถาบันอุดมศึกษามีพันธกิจหลัก คือ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการทางวิชาการแก่สังคม และ
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ในการด าเนินพันธกิจหลัก สถาบันอุดมศึกษาจ าเป็นต้องด าเนินงานผ่านคณะ  ดังนั้น 
คณะต้องมีการพัฒนาแผนเพ่ือก าหนดทิศทางการพัฒนาและการด าเนินงานของคณะให้สอดคล้องกับเป้าหมายและ
กลุ่มสถาบัน  ตลอดจนมีการบริหารทั้งด้านบุคลากร การเงิน ความเสี่ยงและการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือ
สนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจหลักให้บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 
เกณฑ์กำรประเมิน:  ๗  ข้อ 

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
มีการด าเนินการ 

๑ ข้อ 
มีการด าเนินการ 

๒ ข้อ 
มีการด าเนินการ 

๓ - ๔ ข้อ 
มีการด าเนินการ 

๕ - ๖ ข้อ 
มีการด าเนินการ 

 ๗ ข้อ 
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ผลกำรด ำเนินงำน: 
มีกำร 

ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

 ๑. พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิ เคราะห์  SWOT โดย
เชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ของคณะและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์
ของคณะ สถาบัน รวมทั้งสอดคล้องกับกลุ่มสถาบันและ
เอกลักษณ์ของคณะ และพัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์ทางการเงิน 
และแผนปฏิบัติการประจ าปีตามกรอบเวลาเพ่ือให้บรรลุผล
ตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายของแผนกลยุทธ์และเสนอผู้บริหาร
ระดับสถาบันเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นหน่วยงาน
ภายใต้การก ากับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล     
ศรีวิชัย มีแนวนโยบายที่ชัดเจนต่อการสนองยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัย  โดยได้จัดท าแผนกลยุทธ์ของคณะตาม
ข้อก าหนดของมหาวิทยาลัย ได้แก่“แผนกลยุทธ์ พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖4 และแผนปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔” ผ่านกระบวนการวางแผนที่มุ่งเน้นความ
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย 
    ผลการกระทบต่อการด าเนินงานของคณะ รวมถึง
การศึกษาและวิเคราะห์ความคิดเห็นต่างๆ ของบุคลากรและ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอันจะน ามาซึ่งข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อ
การวางแผนที่ เหมาะสมกับบริบทและ อัตลักษณ์ ของ      
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งกระบวนการ
ทั้งหมดได้มีการด าเนินการอย่างเป็นระบบ  
    คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้จัดกิจกรรมการ
ทบทวนและจัดท าแผนกลยุทธ์ พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖4   
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ภายใต้ “โครงการ
พัฒนาบุคลากรและจัดท าแผนคณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี”ในวันที่ 25-26 สิงหาคม ๒๕๖2 ณ ห้อง วศ.
๑๐๑ คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง มีผู้ เข้าร่วม
โครงการจ านวนทั้งสิ้น ๒5 คน ประกอบไปด้วย ผู้บริหาร 

ENT-๕.๑ -๑-๐๑-ตารางความ
เชื่ อ ม โย งป รั ช ญ า  ป ณิ ธ า น 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์
ประเด็นยุทธศาสตร์ มทร.ศรีวิชัย 
และกลยุทธ์หน่วยงาน 
ENT-๕ .๑ -๑ -๐ 2 -แ ผ น ผั ง    
กระบวนการจัดท าแผนกลยุทธ์
ค ณ ะวิ ศ ว ก รรม ศ าส ต ร์ แ ล ะ
เทคโนโลยี 
ENT-๕ .๑-๑-๐๓ -แผนกลยุทธ์ 
พ.ศ. 256๑ – 256๔ 
ENT-๕.๑-๑-๐๔-รายงานผลการ
จั ด ท าแ ผ น ยุ ท ธศ าส ต ร์ แ ล ะ
แผนการปฏิบัติงานประจ าปี 
ENT-๕.๑ -๑-๐๕ -รายงานการ
ป ร ะ ชุ ม ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ครั้งที่ 
๑๙๒-9/๒๕๖๓ ในวันพฤหัสบดีที่ 
29  ตุ ล าคม  256 ๓  ณ  ห้ อง
ประชุมศรีวิชัย  มหาวิทยาลั ย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ENT-๕.๑-๑-๐๖-แผนปฏิบัติงาน
ป ระจ าปี งบ ป ระม าณ  พ .ศ .    
2564 
ENT-๕ .๑-๑-๐7-แผนกลยุทธ์
ทางการเงิน พ.ศ. 256๑-2564 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

คณาจารย์ และบุคลากรสายสนับสนุน โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือเพ่ือให้บุคลากรได้มีส่วนร่วมในการวางแผนและก าหนด
ทิศทางในการด า เนิ น งานของคณ ะให้ สอดคล้องกับ
แนวนโยบายของมหาวิทยาลัย โดยกระบวนการดังกล่าวจะ
สร้างความตระหนักถึงความส าคัญของการวางแผนให้กับ
บุคลากรที่จะต้องเป็นผู้ปฏิบัติงานตามแผนที่ตนเองมีส่วน
ร่วมในการก าหนดขึ้น ตลอดจนเข้าใจถึงการก ากับติดตาม
ผล การวิเคราะห์ถึงปัญหาอุปสรรคระหว่างการด าเนินงาน
ตามแผน  
    หลังจากที่คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีมีการ
ทบทวนแผนกลยุทธ์ พ.ศ.2561-2564 เรียบร้อยแล้วนั้น 
หน่วยการเงินและบัญชีของคณะ ได้จัดท าแผนกลยุทธ์ทาง
การเงินที่สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของคณะ เพ่ือให้การ
ด าเนินงานของคณะเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  
    คณะได้จัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ และมี
การก าหนดกรอบเวลาในการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน เพ่ือ
ใช้เป็นแนวทางน าไปสู่การปฏิบัติงานของบุคลากรที่เป็น
ผู้รับผิดชอบในการผลักดันตัวชี้วัด เมื่อคราวประชุมครั้งที่ 
๑๙๒-9/๒๕๖๓ ในวันพฤหัสบดีที่ 2๙ ตุลาคม 256๓ สภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีมติอนุมัติ
แผนปฏิบัติงานประจ าปี 256๔ เพ่ือให้ทุกหน่วยงานน าไป
ปฏิบัติและด าเนินการควบคุม ติดตามผลการด าเนินงานให้
เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด และขับเคลื่อนตัวชี้วัดให้
บรรลุค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 ๒. ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบไปด้วย
ต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร สัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือ
พัฒนานักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการ
สอน อย่างต่อเนื่อง เพ่ือวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการ
บริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิต
บัณฑิต และโอกาสในกรแข่งขัน 
     ผลกำรด ำเนินงำน  
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มีการจัดท าแผนกล

ENT-๕ .๒ -๑ -๐ ๑ -ราย งาน ค่ า 
FTES ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 
ENT-๕.๒-๑-๐๒-รายงานต้นทุน
ผลผลิต ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ENT-๕.๒-๑-๐๓-ค าสั่ งแต่งตั้ ง
คณะกรรมการต้นทุนผลผลิต 
ENT-๕.๒-๑-๐4-รายงานข้อมูล
สั ดส่ วนค่ า ใช้ จ่ าย เพ่ื อ พัฒ นา
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

ยุทธ์ทางการเงินระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) ซึ่ง
สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี เพ่ือเป็นแนวทางในการบริหารจัดการด้าน
การเงินและงบประมาณของคณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
    คณะฯ มีการวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยของการจัดการ
เรียนการสอนในแต่ละหลักสูตร สัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนา
นักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการสอน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
           ตารางที่ ๑  ตารางแสดงต้นทุนค่าใช้จ่ายต่อหน่วย
ในแต่ละหลักสูตร 

 
 
    และรายงานข้อมูลสัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนานักศึกษา 
อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการสอน  เพ่ือวิเคราะห์
ความคุ้ มค่ าของการบริหารหลักสู ตร ประสิทธิภ าพ 
ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสในการแข่งขัน 
ดังนี้ 
           ตารางที่ ๒ ตารางแสดงค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
นักศึกษา ด้านบุคลากร ด้านการเรียนการสอน 

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา 

นักศึกษา บุคลากร การเรยีนการสอน รวม 

๗,๓๒๖,๘๐๐.๐๐ ๕,๔๔๘,๘๐๐.๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑๔,๗๗๕,
๖๐๐.๐๐ 

 
 
 

นักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การ
จัดการเรียนการสอน  
ENT-๕ .๒ -๑ -๐ ๕ -ต้ น ทุ น
ค่ า ใช้ จ่ าย ต่ อห น่ วย ใน แต่ ล ะ
หลักสูตร 
ENT-๕ .๒-๑-๐๖-แผนกลยุทธ์
ทางการเงิน พ.ศ. 2561-2564 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

 
สัดส่วนค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแตล่ะด้าน 

นักศึกษา บุคลากร การเรียนการสอน รวม 

๔๙.๕๙ ๓๖.๘๘ ๑๓.๕๓ ๑๐๐ 
***ค่าใช้จ่ายในการพัฒนานักศึกษา บุคลากร การเรียนการ
สอน เฉพาะงบอุดหนุนและงบรายจ่ายอื่น 

1. ข้อมูลสัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนานักศึกษา 
รายจ่ายที่ เกี่ยวกับการพัฒนานักศึกษา ได้แก่โครงการ
เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนานักศึกษาและท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น ๗,๓๒๖,๘๐๐.๐๐ บาท 
จากค่าใช้จ่ายทั้งหมด ๑๔,๗๗๕,๖๐๐.๐๐ คิดเป็นสัดส่วน
ค่าใช้จ่าย ๔๙.๕๙ % 

2. ข้อมูลสัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนาอาจารย์ บุคลากร 
รายจ่ายที่ เกี่ยวกับการพัฒนาอาจารย์  บุคลากร ได้แก่ 
เงินเดือนและค่าจ้างประจ า ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาอาจารย์ 
และบุคลากร รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น ๕,๔๔๘,๘๐๐.๐๐ บาท 
จากค่าใช้จ่ายทั้งหมด ๑๔,๗๗๕,๖๐๐.๐๐ คิดเป็นสัดส่วน
ค่าใช้จ่าย ๓๖.๘๘ % 

3. ข้อมูลสัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน รายจ่ายที่เกี่ยวกับการพัฒนาการจัดการเรียน   
การสอน ได้แก่  ค่ าใช้จ่ ายเกี่ยวกับการเรียนการสอน 
ครุภัณฑ์ต่างๆ รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น ๒,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท 
จากค่าใช้จ่ายทั้งหมด ๑๔,๗๗๕,๖๐๐.๐๐ คิดเป็นสัดส่วน
ค่าใช้จ่าย ๑๓.๕๓ % 
         ข้อมูลสัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนานักศึกษา อาจารย์ 
บุคลากร การจัดการเรียนการสอน พบว่าสัดส่วนค่าใช้จ่าย
เพ่ือพัฒนานักศึกษามากที่สุด คือ ๔๙.๕๙ % รองลงมาคือ
ค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนาอาจารย์ บุคลากร ๓๖.๘๘ % และ
ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ๑๓.๕๓ % 
         คณะฯ มีการวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหาร
หลักสูตร โดยพิจารณาจากต้นทุนต่อหน่วยรวม 
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ระดับปริญญาตรี 
- ระดับปริญญาตรี 

ปีงบประมาณ ต้นทุนรวม FTES ต้นทุนต่อหน่วย 
๒๕๖๒ ๓๔,๒๗๗,๖๖๒.๒๐ ๓๘๒.๓๙ ๑๔๓,๕๖๔.๒๓ 
๒๕๖๓ 32,957,709.78 426.87 119,719.00 

       พบว่าต้นทุนต่อหน่วยรวมของหลักสูตรลดลงจากปีที่
แล้ว เนื่องจากคณะฯ มีการวางแผนการรับนักศึกษาตาม
เป้ าหมายที่ วางไว้ โดยการจัดโครงการแนะแนวไปยั ง
สถานศึกษาต่างๆ เพ่ือให้มีนักเรียนสอนใจในหลักสูตรของ
คณะฯ และการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อและ website ของ
คณะฯ 

 ๓. ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงที่เป็นผลจากการ
วิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอก หรือ
ปัจจัยที่ไม่สมารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการด าเนินงานตาม 
พันธกิจของคณะและให้ระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
     ๑. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยมีคณบดีเป็นประธาน
กรรมการ รองคณบดีแต่ละฝ่าย หัวหน้าสาขา ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร หัวหน้าส านักงานคณบดี เป็นคณะกรรมการและผู้
เลขานุการ 
      ๒. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการ
บริหารความเสี่ยงตามคู่มือการบริหารความเสี่ยงของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยทั้ง  ๗  ขั้นตอน
ประกอบด้วย 
         ๑)  ก าหนดวัตถุประสงค์ 
         ๒)  การระบุความเสี่ยง 
         ๓)  การประเมินความเสี่ยง 
         ๔)  การประเมินมาตรการควบคุม 
         ๕)  การบริหารจัดการความเสี่ยง 
         ๖)  การรายงานผล  
         ๗)  การติดตามผลและทบทวน 
     ๓ . คณ ะกรรมการบ ริ ห ารความ เสี่ ย งของคณ ะ

ENT-๕ .๑ -๓ -๐ ๑ -ค า สั่ ง ค ณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่  ๒ ๘ /๒ ๕ ๖ ๐  เรื่ อ งแ ต่ งตั้ ง
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ENT-๕ .๑-๓-๐๒-รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 
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วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ท าการวิเคราะห์ SWOT 
เพ่ือทบทวนแผน กลยุทธ์และแผนปฏิบัติงานในปีการศึกษา 
๒๕๖๓ (งบประมาณประจ าปี   ๒๕๖๔) ในคราวที่จัด
โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติ งานประจ าปี  ๒๕๖๓ ซึ่ งจากการทบทวน
แผนปฏิบั ติ งาน   พ บว่า คณ ะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี มีจุดอ่อนในการบริหารจัดการหลายประเด็น  
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจึงได้ระบุประเด็นความ
เสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง ประเมินโอกาสและผลกระทบของความ
เสี่ยงได้ดังนี้คือ  
๑. นักศึกษาช าระค่าลงทะเบียนล่าช้า เนื่องจากจ านวน
นักศึกษาที่ช าระค่าลงทะเบียนล่าช้าต่ ากว่า ๑๐% ของ
จ านวนนักศึกษาทั้งหมด เมื่อน ามาวิเคราะห์โอกาสและ
ผลกระท บ  พบ ว่ า โอกาส  จ าน วนนั กศึ กษ าที่ ช า ระ
ค่าลงทะเบียนล่าช้ามากกว่า ๔๐% ซึ่งเมื่อประเมินโอกาสที่
จะเกิดความเสี่ยงพบว่า อยู่ในระดับ ๕ ส่วนผลกระทบ
จ านวนเงินรายได้  น้อยกว่าแผน มากกว่าร้อยละ ๔๐        
ซึ่ งผลกระทบที่ เกิดจากความเสี่ยงอยู่ ในระดับ ๕ เมื่อ
ประเมินระดับความเสี่ยง เท่ากับ ๒๕ สูงมาก จึงถูกจัดอยู่ใน
ล าดับความเสี่ยงที่ ๑ 
๒. จ านวนนักศึกษาแรกเข้าไม่เป็นไปตามแผนรับ เนื่องจาก
จ านวนนักศึกษาแรกเข้าไม่ต่ ากว่า ๔๐% ของแผนที่ก าหนด 
เมื่อน ามาวิเคราะห์โอกาสและผลกระทบ พบว่าโอกาส 
จ านวนนักศึกษาแรกเข้าน้อยกว่าแผนรับ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๔๐ ซึ่งเมื่อประเมินโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงพบว่า อยู่ใน
ระดับ ๔ ส่วนผลกระทบ จ านวนเงินรายได้ น้อยกว่าแผน 
มากกว่าร้อยละ ๔๐ ซึ่งผลกระทบที่เกิดจากความเสี่ยงอยู่ใน
ระดับ ๕ เมื่อประเมินระดับความเสี่ยง เท่ากับ ๒๐ สูงจึงถูก
จัดอยู่ในล าดับความเสี่ยงที่ ๒ 
๓ . โครงการวิจัยที่ ได้ รับการสนับสนุนมีจ านวนน้อย 
เนื่องจากจ านวนนักวิจัยที่ได้รับจัดสรรทุนไม่ต่ ากว่า ๔๐% 
ของนั กวิจั ยทั้ งหมด  เมื่ อน ามาวิ เคราะห์ โอกาสและ
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ผลกระทบ พบว่าโอกาส จ านวนนักวิจัยที่ไม่ได้รับจัดสรรทุน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๐ ซึ่งเมื่อประเมินโอกาสที่จะเกิดความ
เสี่ยงพบว่า อยู่ในระดับ ๔ ส่วนผลกระทบ เงินทุนสนับสนุน
การวิจัยเป็นต่ ากว่าเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายใน 
มากกว่าร้อยละ ๕๐ ซึ่งผลกระทบที่เกิดจากความเสี่ยงอยู่ใน
ระดับ ๔ เมื่อประเมินระดับความเสี่ยง เท่ากับ ๑๖ สูง จึงถูก
จัดอยู่ในล าดับความเสี่ยงที่ ๓ 
ปัจจัยเสี่ยง ที่ไม่ได้รับการพิจารณามีดังนี้  
๑. การบริหารหลักสูตรไม่เป็นไปตามมาตรฐาน สกอ.     
จากการวิเคราะห์โอกาสและผลกระทบพบว่ามีเพียง ๑ 
หลักสูตรที่ เสี่ยงต่อการบริหารหลักสูตรไม่ เป็นไปตาม
มาตรฐาน สกอ. เพราะได้ยืมอาจารย์มาจากวิทยาเขตอ่ืน    
คิ ดเป็นร้อยละ ๒๕ ของจ านวนหลักสูตรทั้งหมด โอกาสเกิด
น้อยคือระดับ ๑ ไม่มีผลกระทบ ระดับ ๑ ประเด็นนี้จึงถูก
ตัดไป  
๒. พนักงานมหาวิทยาลัยขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการที่
สูงขึ้น หรือไปศึกษาต่อได้ไม่ทันตามสัญญา จ านวนพนักงาน
มหาวิทยาลัยที่ขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น หรือ
ไปศึกษาต่อได้ไม่ทันตามสัญญา มีเพียง ๑ รายคิดเป็นร้อย
ละ ๓ ของจ านวนพนักงานมหาวิทยาลัยทั้งหมด โอกาสเกิด
อยู่ระดับน้อย ๑ และผลกระทบไม่มี ซึ่งคณะฯ ได้แก้ปัญหา
เบื้องต้นแล้วคือ จัดแผนพัฒนาตนเอง และการขอต าแหน่ง
ทางวิชาการ และส่งหนังสือเตือนเมื่อใกล้ระยะหมดสัญญา 
ประเด็นนี้จึงถูกตัดไป  
๓. กิจกรรมการรับน้องที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะฯ 
พบเพียง ๑ หลักสูตรที่ด าเนินการจัดกิจกรรมรับน้องที่ไม่
ผ่านคณะฯ คิดเป็นร้อยละ ๒๕ โอกาสเกิดน้อย และ
ผลกระทบน้อย จึงให้แนวทางการแก้ไปโดยให้หลักสูตร
เข้มงวดในการท ากิจกรรมของนักศึกษามากขึ้น ประเด็นจึง
ถูกตัดไป 
        สรุปการจัดล าดับความเสี่ยงในแต่ละด้าน พบประเด็น
ความเสี่ยงที่มีความเสี่ยงสูง โดยเรียงล าดับจากความเสี่ยงสูง
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ที่สุด ๓ ล าดับ ดังนี้  
1. นักศึกษาช าระค่าลงทะเบียนล่าช้า 
2. จ านวนนักศึกษาแรกเข้าไม่เป็นไปตามแผนรับ 
3. โครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนมีจ านวนน้อย 
  หลังจากที่ได้ก าหนดประเด็นความเสี่ยงเรียบร้อยแล้ว 

คณะกรรมการฯ ได้ก าหนดมาตรการระบบ กลไก พร้อมทั้ง
เขียนเสนอโครงการ โดยระบุวัตถุประสงค์ของโครงการ 
งบประมาณโครงการที่เหมาะสม เพ่ือให้ความเสี่ยงมีระดับที่
ลดน้อยลงหรือหมดไปพิจารณาประเด็นความเสี่ยง ๓ 
ประเด็น ได้แก่ นักศึกษาช าระค่าลงทะเบียนล่าช้า จ านวน
นักศึกษาแรกเข้าไม่เป็นไปตามแผนรับ และโครงการวิจัยที่
ได้รับการสนับสนุนมีจ านวนน้อยจึงสรุปประเด็นความเสี่ยง
ได้จึงดังนี้ 

๑) นักศึกษาช าระค่าลงทะเบียนล่าช้า มีปัจจัยความ
เสี่ยง เนื่องมาจากปัญหาพ้ืนฐานทางด้านเศรษฐกิจของ
ครอบครัวในสภาวะปัจจุบัน และวินัยทางการเงินของ
นักศึกษา คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงคณะวิศวกรรม
ศาสต์และเทคโนโลยีในประชุมเพ่ือหารือ การประเมินความ
เสี่ยงและแผนการบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ.๒๕๖๔ นั้น ในการนี้ คณะกรรมการได้มอบหมายให้
ฝ่ ายพัฒนานักศึกษาฯ ด าเนินการตามแนวทาง และ
มาตรการควบคุมความเสี่ยงในประเด็นนักศึกษาช าระ
ค่าลงทะเบียนล่าช้า ดังนี้                                                              

๑.๑) ประกาศประชาสัมพันธ์ แหล่งทุนต่างๆ ให้
นักศึกษาท่ีมีปัญหาทางการเงิน ในปี ๖๔ มีจ านวนทุนทั้งสิ้น 
๑๒ ทุน และโครงการ ๑ ต าบล ๑ มหาวิทยาลัย มี นศ เข้า
ร่วมทั้งสิ้น ๒๕ คน                                                                          
๑.๒) ติดต่อสถานประกอบการในสาขาวิชาต่างๆ เพ่ือขอ
ความอนุเคราะห์ในการรับนักศึกษาท างานพาร์ทไทม์ ซึ่งมี
หน่วยงานที่ตอบรับทั้งสิ้น ๘ หน่วยงาน                                                                                                                                               
๑.๓) อบรมให้ความรู้การวางแผนการจัดการส่วนตัว 
โดยเฉพาะการวางแผนการเงิน โดยเชิญวิทยากรคุณ         
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นิรันดร์ จินดานาค อดีต  ประธานสหกรณ์ออมทรัพย์
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ จ ากัด บรรยาย   
จากการบริหารความเสี่ยงพบว่าจ านวนนักศึกษาในหลาย
หลักสูตรมีจ านวนนักศึกษาช าระค่าลงทะเบียนล่าช้าลดลง
ดังนี้ 
 

จ านวนนักศึกษาค้างช าระ 
ปีการศึกษา๑/๒๕๖๓ 

จ านวนนักศึกษาค้างช าระ 
ปีการศึกษา ๒/๒๕๖๓ 

๑๓๗ ๓๖ 

      
 ๒) จ านวนนักศึกษาแรกเข้าไม่เป็นไปตามแผนรับมีปัจจัย
ความเสี่ยง เนื่องมาจากการแนะแนวหรือประชาสัมพันธ์ไม่
เป็นที่สนใจของกลุ่มเป้าหมาย และไม่มีการปรับเปลี่ยน
ข้อมูลแผน การรับนักศึกษาใหม่ ให้สอด คล้องกับผลการ
ติดตามและประเมินผล ในการนี้  คณ ะกรรมการได้
มอบหมายให้ฝ่ายวิชาการฯ ด าเนินการตามแนวทาง และ
มาตรการควบคุมความเสี่ยงในประเด็นจ านวนนักศึกษาแรก
เข้าไม่เป็นไปตามแผนรับ ดังนี้ 
๒.๑) เพ่ิมช่องทางและพ้ืนที่ในการประชาสัมพันธ์ โดยได้
เพ่ิมช่องการไลฟ์สดผ่านโซเชี่ยวมีเดีย เช่นเฟสบุ๊ค อินสตรา
แกรม 
๒.๒) เพ่ิมช่องทางการการโฆษณาโดยการยิงแอด ผ่านสื่อโซ
เชี่ยวมีเดีย                                                                                                
๒.๓) เช่าพ้ืนที่โฆษณาผ่านจอ LED หน้าหอนาฬิกาจังหวัด
ตรัง                                                                                                              
๒.๔) ปรับเปลี่ยนข้อมูลแผน การรับนักศึกษาใหม่ ให้สอด 
คล้องกับผลการติดตามและประเมินผล 
จากการบริหารความเสี่ยงพบว่าจ านวนนักศึกษาในหลาย
หลักสูตรเพิ่มขึ้นดังนี้  
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หลักสูตร ปี

การศึกษา 
๒๕๖๓ 

ปี
การศึกษา 
๒๕๖๔ 

วศ.บ สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ๗๗ ๕๒ 
วท.บ สาขาวิชาเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร ์

๓๘ ๔๓ 

วศ.บ วิศวกรรมคอมพิวเตอร์และ
การสื่อสาร 

๑๐ ๓๖ 

วท.บ สาขาวิชาวิศวกรรม
ก่อสร้าง 

๒๐ ๓๑ 

 

๓) โครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนมีจ านวนน้อย 
ปัจจัยความเสี่ยง เนื่องมาจาก นักวิจัยส่งขอโครงการวิจัย
น้อย งานวิจัยไม่ตอบโจทย์แหล่งทุน ในการนี้ คณะกรรมการ
ได้มอบหมายให้ฝ่ายวิชาการฯ ด าเนินการตามแนวทาง และ
มาตรการควบคุมความเสี่ยงในประเด็นโครงการวิจัยที่ได้รับ
การสนับสนุนมีจ านวนน้อย ดังนี้                                                                                                                        

๓.๑) กระตุ้นให้นักวิจัยส่งโครงการวิจัย โดยการจัด KM 
ให้ความรู้ในการเขียนโครงการวิจัยอย่างไรให้ได้การตอบรับ
จากแหล่งทุน โดย ผศ ปภัคชกรณ์ อารีย์กุล เมื่อวันที่ ๒๕ 
มีค ๖๔ 
     ๓.๒) ท าความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก โดย
โครงการ ๑ ต าบล ๑ มหาวิทยาลัย ได้ท าความร่วมมือกับ
ชุมชนในการเก็บผลบริการวิชาการเพ่ือน าไปบูรณาการกับ
งานวิจัย 
         จากการบริหารความเสี่ยงพบว่าจ านวนโครงการวิจัย
ยังเพ่ิมขึ้น เนื่องจากงานวิจัยจะต้องมีการขอล่วงหน้า ๑ ปี 
งบประมาณซึ่งมีจ านวนงานวิจัยของปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 
และปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ดังนี้ 
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จ านวนงานวิจัย 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 
จ านวนงานวิจัย 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
๑๐  ๔ 

 

 
 
 
 

 ๔. บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง ๑๐ 
ประการที่อธิบายการด าเนินงานอย่างชัดเจน 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
          คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี   มีการ
บริหารงานโดยใช้หลักธรรมาภิบาล ดังนี้ 
     ๑ . ห ลั ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล  ( Effectiveness) ค ณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มีกรอบในการปฏิบัติ
ราชการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย โดยการ
จัดท าแผนกลยุทธ์ พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔ แผนกลยุทธ์ทาง
การเงิน  พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔ และแผนปฏิบัติงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ซึ่งแผนดังกล่าวมีความสอดคล้อง
และเชื่อมโยงกับพันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์  มาตรการ  
แผนงาน  มีการระบุตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของโครงการ มี
การตรวจติดตามและรายงานผลการด าเนินงานเป็นรายไตร
มาส และเมื่อสิ้นปีงบประมาณคณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี  ได้น าผลการด าเนินงานไปทบทวนและปรับ
แผนการปฏิบัติงานในปีงบประมาณถัดไปเพ่ือให้สอดคล้อง
กับบริบทของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป  
     ๒ . ห ลั ก ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  ( Efficiency) ค ณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มีการบริหารราชการตาม
แนวทางการก ากับที่ ดี  โดยการตรวจติดตามผลการ
ด าเนินงาน ให้ เป็นไปตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของ
โครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ มีการน าระบบ
สารสนเทศมาใช้ในการบริหาร เช่น ระบบบัญชี  ๓ มิติ 
ระบบบุคลากร ระบบการเงิน ระบบพัสดุ ระบบสารบรรณ 
นอกจากนี้ยังมีเว็บไซต์ และเฟสบุ๊คของคณะฯ ที่มีการ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อบุคลากร
และบุคคลภายนอก ท าให้การติดต่อสื่อสารรวดเร็ว ทั้งยัง

(หลักฐำนตำมตัวบ่งชี้ที่  ๕ .๑   
ข้อที่ ๑) 
ENT-๕ .๑-๑-๐๓-แผนกลยุทธ์
พ.ศ.๒๕๖๑- ๒๕๖๔ 
ENT-๕.๑-๑-๐๖-แผนปฏิบัติงาน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
ENT-๕ .๑-๑-๐๗-แผนกลยุทธ์
ทางการเงิน พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔ 
 
ENT-๕ .๑ -๔ -๐ ๑ -เป้ า ห ม า ย
คุณภาพ (KPI) ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 
ENT-๕ .๑ -๔ -๐๒ -สรุปผลการ
ด า เนิ น โค ร งก า ร  ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๔ 
ENT-๕.๑-๔-๐๓ -เว็บไซต์คณะ 
ENT-๕ .๑ -๔ -๐๔ - คู่ มื อสหกิ จ
ศึกษา 
ENT-๕.๑-๔-๐๕-สรุปความพึง
พอใจของผู้รับบริการของคณะ 
ENT-๕.๑-๔-๐๖-เอกสารจัดสรร
งบประมาณเงินรายจ่าย และ
เอก ส ารจั ด ส รรงบ ป ระม าณ
รายจ่ าย เงิน ราย ได้  ป ระจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  
ENT-๕ .๑-๔ -๐๗-รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการบริหาร  
และรายงานการประชุมกรรมการ

http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-01_0.pdf
http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-03.pdf
http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-02.pdf
http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-04.pdf
http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-05.pdf
http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-07.pdf
http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-08.pdf
http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-09_0.pdf
http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-10.pdf
http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-11.pdf


 
  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง 

-106- 

มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

ประหยัดทรัพยากรในคณะฯ 
     ๓ . หลั กการตอบ สนอง (Responsiveness) คณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มีการให้บริการตามคู่มือ
และขั้นตอนการปฏิบัติงานได้ภายในระยะเวลาที่ตอบสนอง
ความคาดหวังหรือความต้องการของนักศึกษาบุคลากร
ผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
     ๔ . หลั กภาระรับผิ ดชอบ  (Accountability) คณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี การบริหารงานตามแผนกล
ยุทธ์ และงบประมาณที่ได้รับการอนุมัติในปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๒ ตามพันธกิจ ดังนี้ 
          ๑) มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่เชี่ยวชาญทักษะวิชาชีพด้าน
วิ ศ วก รรม แ ละ เท ค โน โลยี แ ล ะมี ค ว าม พ ร้ อม เข้ าสู่
ตลาดแรงงานทั้งในและต่างประเทศ 
          ๒ ) ส่ ง เส ริม งาน วิ จั ยท างด้ าน วิศ วกรรมและ
เทคโนโลยี เพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ที่น าไปสู่การแก้ปัญหา
และพัฒนาประเทศ 
          ๓) บริการทางวิชาแก่สังคม เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรู้ทางด้านวิศวกรรมและเทคโนโลยี 
          ๔) ส่งเสริมและท านุบ ารุงศิลป วัฒนธรรม อนุรักษ์
ภูมิปัญญาไทยและสิ่งแวดล้อม 
     ๕ . ห ลั ก ค ว า ม โป ร่ ง ใ ส  ( Transparency) ค ณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มีกระบวนการบริหารงาน
อย่างโปร่งใสตรงไปตรงมา สามารถชี้แจงได้เมื่อมีข้อสงสัย
และสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารอันไม่ต้องห้ามของ 
กฎหมายได้อย่างเสรี โดยประชาชนสามารถรู้ทุกขั้นตอนการ
ด าเนินกิจกรรมและสามารถตรวจสอบได้ โดยการสืบค้น
ข่าวสารข้อมูลได้จากเว็บไซต์คณะฯ เช่น  การจัดกิจกรรม
และโครงการต่างๆ  ผลการด าเนินงาน ประกาศต่างๆ ของ
คณะ รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ 
รายงานการประชุมกรรมการประจ าคณะ บันทึกการประชุม
คณาจารย์คณะ และเว็บไซต์สายตรงคณบดีเพ่ือเป็นช่อง
ทางการรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ/ติชม 

ประจ าคณะ 
ENT-๕.๑-๔-๐๘-โครงสร้างการ
บริหารงานคณะ,ค าสั่ งแต่งตั้ ง
คณะกรรมการประจ าคณะ,ค าสั่ง
แต่งตั้งหัวหน้าสาขา 
ENT-๕.๑-๔-09-พระราชบัญญัติ
มหาวิท ยาลั ย เทคโน โลยี ราช
มงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ENT-๕.๑-๔-๑0-คู่มือ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
ENT-๕.๑-๔-๑1-ประกาศคณะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุน
บุคลากรเพ่ือไปอบรม สัมมนา ใน
ประเทศ ประกาศใน พ.ศ.๒๕๖๐ 
ENT-๕ .๑ -๔ -๑ 2 -ร า ย ง า น
บุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน ได้รับการพัฒนาโดย   
กการฝึกอบรมสัมมนา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-14.pdf
http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-17.pdf
http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-17.pdf
http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-19.pdf
http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-19.pdf
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     ๖ . ห ลั ก ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม  (Participation) ค ณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มีการบริหารงานโดยการ
แต่งตั้งคณะกรรมการประจ าคณะ ประกอบด้วยบุคลากร
ภายในคณะ ได้แก่ รองคณบดีแต่ละฝ่าย หัวหน้าสาขา และ
มีบุ คคลภายนอก ได้ แก่  ๑ .คุณ สุ รพ งษ์  อินทรเจี ยว           
๒.คุณรักชาติ บุหงาชาติ ๓.คุณชัยนาถ กาญจนะ ซึ่งทั้ง      
๓ ท่านได้เข้าร่วมรับรู้ แสดงทัศนคติ เสนอปัญหา แก้ไข
ปัญหาและมีส่วนร่วมในการพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยี  นอกจากนี้การให้บริการวิชาการแก่สังคม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ มีการส ารวจความต้องการและรับฟัง
ความคิดเห็นของชุมชน เพ่ือให้การด าเนินงานเกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ชุมชน 
     ๗. หลักการกระจายอ านาจ (Decentralization) คณะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มีการบริหารงาน โดยการ
ถ่ายโอนอ านาจการตัดสินใจ ตามโครงสร้างการบริหารงาน
ของคณะ โดยการแต่งตั้งรองคณบดีแต่ละฝ่าย แต่งตั้ง
หัวหน้าสาขา และหัวหน้างาน เพ่ือมอบอ านาจและความ
รับผิดชอบในการตัดสินใจในการด าเนินงาน โดยมุ่งเน้น
ความพึงพอใจในการให้บริการแก่ นักศึกษา บุคลากร และผู้
มีส่วนได้ส่วนเสีย 
     ๘. หลักนิติธรรม (Rule of Law) คณะวิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยี มีการบริหารงานโดยการใช้อ านาจตาม
กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ ในการบริหารราชการด้วย
ความเป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และค านึงถึงสิทธิเสรีภาพ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ.๒๕๔๘ และคู่มือจรรยาบรรณ
วิชาชีพ  
     ๙. หลักความเสมอภาค (Equity) บุคลากร ได้รับการ
ปฏิบัติและได้รับบริการอย่างเท่าเทียมกัน โดยบุคลากรสาย
วิชาการและสายสนับสนุนทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างน้อย
ปีละ ๑ ครั้ง ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ ดังประกาศ
หลักเกณฑ์การสนับสนุนบุคลากรเพ่ือไปอบรม สัมมนา ใน
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ประเทศ พ.ศ.๒๕๕๕ และประกาศใน พ.ศ.๒๕๖๐ 
     ๑๐. หลักมุ่ งเน้นฉันทามติ (Consensus Oriented) 
การบริหารงานของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ใช้
หลักฉันทามติ  โดยการรับฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะ 
และหาข้อสรุปผ่านการประชุมคณาจารย์คณะ การประชุม
คณะกรรมการบริหารคณะ และการประชุมคณะกรรมการ
ประจ าคณะ 

 ๕.     ค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ทั้งที่มีอยู่ในตัวบุคคล 
ทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง และแหล่งเรียนรู้ อ่ืนๆ ตาม
ประเด็นความรู้ อย่างน้อยครอบคลุมพันธกิจด้านการผลิต
บัณฑิตและด้านการวิจัย จัดเก็บอย่างเป็นระบบโดยเผยแพร่
ออกมาเป็นลายลักษณ์ อักษรและน ามาปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานจริง 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ด าเนินการ
จัดการความรู้  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ โดยด าเนินการจัดการความรู้
ทั้งหมด ๒ ประเด็น คือ 

1. ด้ำนกำรผลิตบัณฑิต  ประเด็น การน าLMS มา
ประยุ กต์ ใช้ ใน การจั ดการเรียนการสอน ให้ ป ระสบ
ความส าเร็จ โดยกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมการจัดการความรู้
ในครั้งนี้มีบุคลากรที่ผ่านการจัดการเรียนการสอนด้วยระบบ
ออนไลน์เต็มรูปแบบ  จ านวน ๗ คน โดยแลกเปลี่ยนเรียนรู้
กันจนท าให้ได้แนวปฏิบัติที่ดี ดังนี้ 

๑.๑ ต้องมีกระบวนการจัดการให้อาจารย์เข้าใจ
วิธีการจัดการเรียนการสอนแบบ LMs อย่างถูกต้องและมี
วินัยในการใช้   

๑.๒ ต้องมีการทวนสอบว่านักศึกษามีความเข้าใจ
ในการเข้าใช้งานระบบ LMS หรือไม ่

๑.๓ อาจารย์ต้องมีความสม่ าเสมอในการเข้าระบบ 
LMS  

๑.๔ ควรมีการทดสอบ Pretest และ Posttest 

ENT-๕ . ๑ -๕ -๐ ๑ -ค า สั่ ง
คณะกรรมการด าเนินการจัดการ
ความรู้ คณะวิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยี  
ENT-๕ . ๑ -๕ -๐ ๒ -ค า สั่ ง
คณะอนุกรรมการด าเนินการ
จั ด ก า ร ค ว า ม รู้  ค ณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
ENT-๕.๑-๕-๐๓-สรุปองค์ความรู้
ด้านการผลิตบัณฑิต 
ENT-๕.๑-๕-๐๔-สรุปองค์ความรู้
ด้านการวิจัย 
ENT-๕.๑-๕-๐๕-ภาพเว็ปไซต์
การเผยแพร่ปฏิบัติที่ดี 
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ให้กับนักศึกษาก่อนการเข้าใช้งานเพ่ือเป็นการยืนยันตัวตน 
    ๒. ด้ำนกำรวิจัย ประเด็น เขียนโครงร่างการวิจัยอย่างไร
ให้ได้งบประมาณสนับสนุน ซ่ึงประเด็นดังกล่าวได้มาจาก
การจัดการความรู้ โดยกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมการจัดการ
ความรู้ในครั้งนี้มีนักวิจัยในแต่ละสาขาวิชา จ านวน ๗ คน 
โดยได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กันจนท าให้ได้แนวปฏิบัติที่ดี ดังนี้ 
        ๒ .๑  การเขียนชื่ อเรื่อง ต้องมีความชัด เจนเห็น
ลักษณะตัวแปร กลุ่มตัวอย่างและขอบเขตของการวิจัย 
        ๒.๒ ลักษณะโครงการวิจัย จะต้องสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ต้องระบุความสอดคล้องที่มี
ความสอดคล้องมากท่ีสุด 
        ๒.๓ องค์ประกอบในการจัดท าโครงการวิจัย ในส่วน
ของความส าคัญและที่มาของปัญหาที่ท าการวิจัย จะต้อง
ตรงประเด็น และชี้ให้เห็นความส าคัญของสิ่งที่จะท าวิจัย มี
ข้อมูลอ้างอิงน่าเชื่อถือ เนื้อหามีความต่อเนื่องกัน สรุปเห็น
ผลที่ผู้วิจัยจะต้องศึกษา วัตถุประสงค์จะต้องสอดคล้องกับ
ชื่อเรื่องภาษาท่ีใช้ควรเข้าใจง่าย 
        ๒ .๔  ทฤษฎี  สมุมุติ ฐาน และกรอบแนวคิดของ
โครงการวิจัย สมมุติฐานการวิจัย เป็นการคาดคะเนผลของ
การวิจัยไว้ล่วงหน้า โดยใช้ ข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง เพ่ือ
อ้างอิงไปยังประชากร การก าหนด/เขียนสมมุติฐานการวิจัย 
ควรเขียนหลังจากที่ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับ
งานวิจัยเรียบร้อย เพราะจะท าให้ผู้วิจัยมีเหตุผลในการ
ก าหนดสมมุติฐาน 
     และเมื่อคณะฯ ได้แนวปฏิบัติที่ดีของแต่ละด้านแล้ว    
ก็ น า แ น วป ฏิ บั ติ ที่ ดี นั้ น เผ ย แ พ ร่ โด ย เผ ย แ พ ร่ ผ่ าน       
ท า ง เ ว็ ป ไ ซ ต์ ข อ ง ค ณ ะ ฯ  ต า ม ลิ ง ค์
http://engtech.rmutsv.ac.th/main/KM  เพ่ือให้บุคคล
ทั่วไปสามารถน าแนวปฏิบัตินี้มาปรับใช้ได้    
 
 
 

http://engtech.rmutsv.ac.th/main/KM
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 ๖. การก ากับติดตามผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารและ
พัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มีแผนการบริหาร
และพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน  พ.ศ. 
๒๕๖๑-๒๕๖๔  ได้ด าเนินการตามแผน  ส าหรับแผนการ
บริหารพัฒนาบุคลากร  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๓ คณะฯ 
ได้แยกเป็น ๓ ประเด็น ได้แก่ 

1. ด้านการขอต าแหน่งทางวิชาการ 
ปีการศึกษา  ๒๕๖๓  คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

และเทคโนโลยี มีบุคลากรสายวิชาการได้รับต าแหน่งทาง
วิชาการเพ่ิมข้ึน  จ านวน  ๑  คน  คือ 

- นางสาวหทัยรัตน์  บุญเนตร  ได้รับแต่งตั้ง 
เป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
       และคณะฯ ได้ด าเนินการติดตามบุคลากรที่ครบ
ก าหนดระยะเวลาในการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ  
โดยแจ้งผ่านหัวหน้าสาขาและแจ้งด้วยวาจากับบุคลากร  
เพ่ือรับทราบและเร่งด าเนินการขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการพร้อมทั้งมีการผลักดันบุคลากรให้มีการเข้ารับการ
อบรมในโครงการที่เกี่ยวข้องกับการขอต าแหน่งทางวิชาการ 
เพ่ือพัฒนาตันเอง 

2. ด้านการศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก 
มีบุคลากรศึกษาต่อเต็มเวลา  จ านวน ๒ คน คือ 
1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์คณิศร  บุญรัตน์ 
2) นายนุอนันท์  คุระแก้ว 

และคณะฯ  ได้มีการติดตามให้บุคลากรมีการรายงานผล
การศึกษาทุกภาคการเรียน พร้อมทั้งรายงานความก้าวหน้า
ของบุคลากรที่กลับมาปฏิบัติงานแล้ว 

3. ด้านการพัฒนาตนเอง 
เพ่ือเป็นการผลักดันให้คณะฯ เป็นองค์กร 

สมัยใหม่  คณะฯ  จึงมีการสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากร
สายวิชาการและสายสนับสนุนดังนี้ 

ENT-๕ .๑ -๖ -๐ ๑ -ค าสั่ งค ณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่  ๒ ๗ /๒๕ ๖ ๐  เรื่ อ ง แต่ งตั้ ง
คณะกรรมการบริหารคณะ 
ENT-๕.๑-๖-๐๒-รายงานผลการ
ด าเนินงานตามไตรมาส 
ENT-๕.๑-๖-๐๓-แผนการบริหาร
แ ล ะ พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร 
ปี งบ ป ระมาณ  พ .ศ .๒ ๕ ๖ ๑ -
๒๕๖๔ 
ENT-๕.๑-๖-๐๔-การสนับสนุน
การพัฒนาตนเอง 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

1) คณะฯ จัดท าแผนการบริหารและพัฒนา 
บุคลากรระยะ ๔ ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔  ทั้งบุคลากร
สายวิชาการในการลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอกและการขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ (ผศ. ,รศ. และ ศ.)  และ
บุคลากรสายสนับสนุนในการประเมินค่างานและเขียนคู่มือ
ปฏิบัติงานเพ่ือขอก าหนดต าแหน่งระดับที่สูงข้ึน 
           ส าหรับการก ากับ  ติดตามผลการด าเนินงานของ
บุคลากร นั้น  คณะฯ ได้มีวิธีการก ากับติดตามผลการ
ด าเนินงานดังนี้ 

- กรณีการศึกษาต่อ  คณะฯ ก าหนดให้ 
บุคลากรรายงานผลทุกภาคการศึกษาตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัยฯ โดยการท าบันทึกข้อความติดตามบุคลากร
ทั้งที่ก าลังศึกษาต่อ  และรายงานตัวกลับเข้าปฏิบั ติราชการ 
ให้รายงานผลเป็นรายบุคคล 

- กรณีการขอต าแหน่งทางวิชการ  คณะ ฯ  
มีการท าแบบส ารวจติดตามความก้าวหน้าการขอต าแหน่ง
ทางวิชาการและสนับสนุนโดยส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม
โครงการพัฒนาผลงานทางวิชาการเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ และเข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบั ติติการ
ดานเทคนิคการเขียนต าราให้ประสบความส าเร็จ 

- กรณีการพัฒนาวิชาการวิชาชีพ  คณะ 
ก าหนดให้บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน  ที่ไป
พัฒนาวิชาการวิชาชีพ  รายงานผลองค์ความรู้และประโยชน์
ที่ได้รับ ทั้งนี้  คณะฯ ได้เริ่มด าเนินการจัดท าแผนพัฒนา
บุคลากรประจ าปี  ๒๕๖๑-  ๒๕๖๔  ทั้งด้านการพัฒนา
บุคลากรให้มีต าแหน่งที่สูงขึ้น และคุณวุฒิที่สูงขึ้น และส่ง
เสิรมบุคลากรให้เข้าร่วมโครงการ  Active Learning และ
สนับสนุนบุคลากรสายสนับสนุนให้เข้าร่วมโครงการด้านการ
พัฒนางานประจ า  งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

 ๗. ด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตาม
ระบบและกลไกที่ เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธกิจ    
และพัฒนาการของคณ ะที่ ได้ปรับ ให้ การด าเนินงาน       
ด้านประกันคุณภาพเป็นส่วนหนึ่ งของการบริหารงาน     
คณ ะตามปกติที่ ป ระกอบ ด้ วย  การควบคุมคุณ ภาพ        
การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
๑) การควบคุมคุณ ภาพ  คณ ะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี ได้ด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
และสอดคล้อง กับพันธกิจของคณะฯ ซึ่งการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา คณะฯ ได้ด าเนินการตามกรอบ
และองค์ประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาของ สกอ. 
โด ย มี คู่ มื อ ก า รป ระกั น คุ ณ ภ าพ ก ารศึ ก ษ าภ าย ใน 
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๕๗ และในระดับหลักสูตรตามมติ
ที่ประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ครั้งที่ ๔/๒๕๖๓ มีมติเห็นชอบให้ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลคุณภาพหลักสูตรตามกรอบการประกันคุณภาพ
ก า รศึ ก ษ าด้ ว ย เก ณ ฑ์  AUN-QA (ASEAN University 
Network Quality Assurance) โดยให้เริ่มใช้ในปีการศึกษา 
๒๕๖๓  ทั้ งนี้ ได้ ก าหนดให้ อาจารย์ประจ าหลักสูตร/
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เป็นผู้ท าหน้าที่ก ากับ ติดตามและ
ประเมินผลให้เป็นไปตามองค์ประกอบตัวบ่งชี้คุณภาพที่
ก าหนด  
       ระดับคณ ะ มีการด าเนินการแต่ งตั้ งค าสั่ งคณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ที่ ๑๘/๒๕๖๔ เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ลงวันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๖๔   
ซึ่ งมีการมอบหมายผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ตามเป้าหมาย

ENT-๕ .๑ -๗ -๐ ๑ -คู่ มื อ ก า ร
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ค ณ ะวิ ศ ว ก รรม ศ าส ต ร์ แ ล ะ
เทคโนโลยี 
ENT-๕ .๑ -๗ -๐ ๒ -น โ ย บ า ย
คุณภาพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย 
ENT-๕ .๑ -๗ -๐ ๓ -ค า สั่ งค ณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่  ๑ ๘ /๒ ๕ ๖ ๔  เรื่ อ ง  แต่ งตั้ ง
คณ ะกรรมการระบบประกัน
คุ ณ ภ า พ ก า ร ศึ ก ษ า ภ า ย ใน 
ประจ าปีการศึกษา๒๕๖๓ ลง
วันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๖๔ 
ENT-๕ .๑ -๗ -๐ ๔ -เป้ า ห ม า ย
คุณภาพ(KPI) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ENT-๕ .๑ -๗ -๐ ๕ -แ ผ น ก า ร
ด า เนิ น ก ารป ระกั น คุ ณ ภ าพ
การศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 
ENT-๕ .๑-๗ -๐๖-ขั้นตอนการ
จัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) ระดับหลักสูตร และระดับ
คณะ 
ENT-๕ .๑ -๗ -๐ ๗ -ป ฏิ ทิ น ก าร
ด า เนิ น งาน ป ระกั น คุ ณ ภ าพ
การศึกษา ๒๕๖๓ 
ENT-๕.๑-๗-๐๘-หนังสือบันทึก
ข้อความที่ อว ๐๖๕๕.๓๓/๑๐๖ 
ลงวันที่ ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๔ เรื่อง 
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
ร ะ ดั บ ห ลั ก สู ต ร  ป ร ะ จ า ปี



  
  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง 

-113- 

มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

คุณภาพ (KPI) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ มีการก ากับติดตามการ
ด าเนินงานด้วยองค์ประกอบ ๕ องค์ประกอบ ของ สกอ. 
ทั้งนี้คณะฯ ได้ก าหนดให้รองคณบดีแต่ละฝ่าย เป็นผู้ท า
หน้ าที่ ก ากั บ  ติ ดตามและประเมินผลให้ เป็ น ไปตาม
องค์ป ระกอบตั วบ่ งชี้ คุณ ภ าพ  ที่ ก าหนด  โดย  ดั งนี้ 
องค์ประกอบที่ ๑: การผลิตบัณฑิต  
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๔ ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๗ และตัวบ่งชี้    
ที่ ๑.๘ รองคณบดีฝ่ายวิชาการฯ  
ตัวบ่งชี้ที่๑.๒ และตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓ รองคณบดีฝ่ายบริหารฯ  
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕ และตัวบ่งชี้ที่ ๑.๖ รองคณบดีฝ่ายพัฒนาฯ 
องค์ประกอบที่ ๒: การวิจัย  
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓ และตัวบ่งชี้     
ที่ ๒.๔ รองคณบดีฝ่ายวิชาการฯ  
องค์ประกอบที่ ๓: การบริการวิชาการ  
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ และตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ รองคณบดีฝ่ายวิชาการฯ 
องค์ประกอบที่ ๔: การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑ และตัวบ่งชี้ที่ ๔.๒ รองคณบดีฝ่ายพัฒนาฯ 
องค์ประกอบที่ ๕: การบริหารจัดการ  
ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๑ (ข้อที่ ๑,๒,๓,๔,๖) รองคณบดีฝ่ายบริหารฯ 
(ข้อที่ ๕,๗) รองคณบดีฝ่ายวิชาการฯ  
ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒ ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร รอง
คณบดีฝ่ายวิชาการฯ  
ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๓ ร้อยละตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปี
บรรลุเป้าหมาย รองคณบดีฝ่ายบริหารฯ รวมทั้งหมด ๑๙ 
ตัวบ่งชี้ โดยให้มีการด าเนินงานครอบคลุม ทุกภาคส่วน และ
ให้การด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ด าเนินไปอย่าง
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
๒ ) การตรวจสอบคุณ ภ าพ  ในปี การศึ กษ า ๒ ๕ ๖ ๓        

การศึกษา ๒๕๖๓ (รอบ ๙ เดือน) 
ENT-๕.๑-๗-๐๙-หนังสือบันทึก
ข้อความที่ อว ๐๖๕๕.๓๓/๑๐๕ 
ลงวันที่ ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๔ เรื่อง 
รายงานผลการด าเนินงานตาม
เป้ า ห ม า ย คุ ณ ภ า พ  (KPI) ปี
การศึกษา ๒๕๖๓ (รอบ ๙ เดือน) 
ระดับคณะ  
ENT-๕ .๑-๗ -๑๐-รายงานการ
ประชุมกรรมการประจ าคณะฯ 
ครั้งที่  ๔/๒๕๖๔ เมื่อวันศุกร์ที่     
๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ 
ENT-๕.๑-๗-๑๑-หนังสือบันทึก
ข้ อค วามที่  อ ว  ๐ ๖ ๕ ๕ .๓ ๓ /
๘ ๘ ๐  ล งวั น ที่  ๘  ก รกฎ าคม    
๒๕๖๔ เรื่อง ขอแจ้งแนวปฏิบัติ
ในการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภ า ย ใน ร ะ ดั บ อ า ชี ว ศึ ก ษ า 
ระดั บ อุ ด ม ศึ ก ษ าแล ะระดั บ
ห น่ ว ย ง า น ส า ย ส นั บ ส นุ น  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓  
ENT-๕.๑-๗-๑2-ระบบ
ฐานข้อมูล CHE QA Online ๓D 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

หน่วยประกันคุณภาพคณะฯ ได้ด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ครบทุกกิจกรรมของ
หน่วยประกันคุณภาพ พร้อมทั้งขั้นตอนการปฏิบัติงานการ
จัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ทั้งระดับหลักสูตร
และระดับคณะ เพ่ือแจ้งให้บุคลากรของคณะฯ รับทราบถึง
กระบวนการการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของ
คณะฯ และสามารถด าเนินงานไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยให้มีความสอดคล้องกับแผนการด าเนินงานของ
มหาวิทยาลัยฯเพ่ือการติดตามและตรวจสอบคุณภาพ      
ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีทั้งในระดับหลักสูตรและใน
ระดับคณะนั้นสอดคล้องกับระบบและกลไกดังกล่าว ทั้งนี้
ค ณ ะ มี ก า ร ก า กั บ ก า ร า ย ง าน ผ ล ก า ร ด า เนิ น ง า น              
โดยก าห นด ให้ ทุ กห ลั กสู ต รของคณ ะ โดยอาจารย์
ผู้ รับผิดชอบหลักสู ตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตรเป็ น
ผู้รับผิดชอบและด าเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ   
การจัดท าหลักสูตร (มคอ.๒) การด าเนินการส่งแบบรายงาน 
มคอ.๓-๗ ตามกรอบระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยฯก าหนด  
โดยการรายงานผลการการด าเนินงานหลักสูตร (มคอ.๗) 
ของทุกหลักสูตร ทางหน่วยประกันคุณภาพ  ได้ก าหนดให้มี
การรายงานการประเมินตนเอง รอบ ๖ เดือน ๙ เดือนและ 
๑๒ เดือน โดยการท าหนั งสือบันทึกข้อความแจ้ งให้
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ระดับคณะ  
ให้ด าเนินการรายงานให้ทันภายในเวลาที่ก าหนด ซึ่งทาง
หลักสูตรจะจัดส่งข้อมูลมายังหน่วยประกันฯ และหน่วย
ประกันฯ จะท าการพิจารณาและรวบรวมรายงานส่งไปยัง
งานประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยฯ และในส่วนของคณะฯ 
หน่วยประกันฯ ก็ท าการรวบรวมผลการด าเนินงานของ
คณะฯ แล้วรายงานผลการด าเนินงานไปยังงานประกัน
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน หมำยเลขและรำยกำรเอกสำร 

คุณภาพ มหาวิทยาลัยฯ เพ่ือด าเนินการในขั้นตอนต่อไป  
๓) การประเมินคุณภาพ 
     ตามที่ มหาวิทยาลั ย เทคโน โลยี ราชมงคลศรีวิชั ย         
ได้ก าหนดปฏิทินการายงานผลการด าเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๓ โดนทางมหาวิทยาลัยฯจะเป็นผู้ประเมินและก าหนด
ตารางการประเมินให้กับหลักสูตร โดยประเมินแบบสุ่ม และ
จะแจ้งรายงานผลการประเมินให้กับทางหลักสูตรทราบ  
และระดับคณะก าหนดรับการตรวจประเมิน ในวันที่        
๓ กันยายน ๒๕๖๔ โดยด าเนินการตามระยะเวลาที่ก าหนด
อย่างครบถ้วน เป็นไปตามแนวทางที่ก าหนดในระบบและ
กลไกและประเมินผ่านตามเป้าหมายคุณภาพที่ก าหนดขึ้น      
     หลังจากตรวจประเมินฯ เสร็จสิ้น ระดับหลักสูตรและ
ระดับคณะ ก็จะด าเนินการน าข้อมูลจากการรายงานการ
ประเมินตนเอง  เข้าสู่ระบบฐานข้อมูล CHE QA Online   
๓D ตามรูปแบบที่ สกอ. ก าหนด ซึ่งได้น าผลการประเมิน
คุณภาพและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน มาวิเคราะห์ทบทวน วางแผนและ
พั ฒ นาคุณ ภ าพการศึ กษ าขอ งห ลั กสู ต ร  และคณ ะ           
ให้บรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์ต่อไป 
 

 
 

ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 
เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 

๗ ข้อ ๗ ข้อ ๕ คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
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ตวับ่งชี้ท่ี ๕.๒ : ระบบกำรประกันคุณภำพหลักสูตร 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ (ปีประเมิน) 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ชยัวัฒน์  สากุล รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวมะลิวัลย์  หนูเซ่ง  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน 
 

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :    
           บทบาทหน้าที่ของคณะในการก ากับการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร มีการด าเนินการ
ตั้งแต่การควบคุมคุณภาพ การติดตามตรวจสอบคุณภาพ และการพัฒนาคุณภาพ การพัฒนาตัวบ่งชี้และ
เกณฑ์การประเมิน จะมุ่งไปที่ระบบการประกันคุณภาพการศึกษามากกว่าการประเมินคุณภาพ เพ่ือให้
สามารถส่งเสริม สนับสนุน ก ากับติดตาม การด าเนินงานให้เป็นไปตามที่ก าหนด สะท้อนการจัดการศึกษา
อย่างมีคุณภาพ 

 

เกณฑ์กำรประเมิน: ๕ ข้อ 
คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 

มีการด าเนินการ 
๑ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๒ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๓ -๔  ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๕ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๖ ข้อ 

 

ผลกำรด ำเนินงำน: 
มีกำร 

ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน 
หมำยเลขและรำยกำร

เอกสำร 

 ๑. มีระบบและกลไกในการก ากับการด าเนินการประกัน
คุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตามองค์ประกอบประกัน
คุณภาพหลักสูตร 
ผลกำรด ำเนินงำน 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีระบบ
และกลไกการก ากับการด าเนินการคุณภาพหลักสูตร 
โดยคณะฯ มีคู่มือASEAN UNIVERSITY NETWORK 
QUALITY ASSURANCE VERSION ๔.๐ เพ่ือใช้ เป็น
แนวทางในการจัดท างานประกันคุณภาพของระดับ
หลักสูตร และมีคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการจัดท างานประกันคุณภาพระดับคณะฯ 
ซึ่งนอกจากมีคู่มือการประกันคุณภาพแล้ว คณะฯ ยังมี

ENT-๕.๒-๑-๐๑-คู่มือASEAN 
UNIVERSITY NETWORK 
QUALITY ASSURANCE 
VERSION ๔.๐ 
ENT-๕ .๒ -๑ -๐๒ -คู่ มื อการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน คณะวิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยี  
ENT-๕.๒-๑-๐๓-ค าสั่งคณะ
วิ ศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร์ แ ล ะ
เท ค โน โลยี  เรื่ อ ง  แ ต่ งตั้ ง
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร  
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน 
หมำยเลขและรำยกำร

เอกสำร 

ค าสั่งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรของแต่ละ
หลักสูตร ทั้งนี้ อาจารย์ผู้รับผิดชอบจะต้องด าเนินการ
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พร้อมทั้งก ากับ
ดูแล ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินการด าเนินงานของ
หลักสูตรภายใต้การท างานของคณะฯ 
     ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอน จ านวน       
๔ หลักสูตร ดังนี้ 
     ๑. หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมก่อสร้าง (ป.ตรี) 
     ๒. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า (ป.ตรี) 
     ๓. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมคอมพิวเตอร์และการสื่อสาร  (ป.ตรี) 
     ๔ . หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ (ป.ตรี)  
     คณ ะวิ ศ วก รรมศาสตร์ แล ะ เท ค โน โลยี  ได้
ด าเนินการตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
หลักสูตร โดยก าหนดแนวปฏิบัติดังนี้ 
     ๑ . คณ ะวิ ศ วก รรมศาสตร์ แ ละ เท ค โน โลยี 
ก าหนดให้ทุกหลักสูตรจะต้องด าเนินการจัดส่งรายวิชา
เปิดสอน ภาระงานสอนของแต่ละภาคการศึกษา
เพ่ือให้หน่วยทะเบียนและวัดผลด าเนินการจัดรายวิชา
สอนให้กับนักศึกษาแต่ละหลักสูตร 
     ๒ . คณ ะวิ ศ วก รรมศาสตร์ แ ละ เท ค โน โลยี 
ก าหนดให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์
ผู้สอน ในภาคการศึกษานั้นๆ จัดท า มคอ.๓ และมคอ.
๔ ในการก าหนดรายวิชา ทั้งนี้ ต้องจัดรายละเอียดของ
ทุกรายวิชาให้แล้วเสร็จก่อนการเปิดภาคการศึกษา 
     ๓. เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาอาจารย์ผู้สอนจะต้อง
ด าเนินการรายงานผลการด าเนินการของรายวิชาโดย
การจัดท าเอกสาร มคอ.๕ และ มคอ.๖ ทุกภาค

ENT-๕.๒-๑-๐๔-รายวิชาเปิด
สอน ภาระงานสอน  ภาค
การศึกษาที่  ๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 
ENT-๕ .๒ -๑ -๐ ๕ -ห นั ง สื อ
บันทึกข้อความ เรื่อง แจ้ ง
ก าหนดการส่ง มคอ.๓ มคอ.๕ 
ของแต่ละภาคการศึกษา 
ENT-๕.๒-๑-๐๖-รายวิชาเปิด
สอน ภาระงานสอน  ภาค
การศึกษาที่  ๒ ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 
ENT-๕ .๒ -๑ -๐ ๗ -ต า ร า ง
สรุปผลการจัดท ารายงาน 
มคอ.๓ มคอ.๔ ประจ าภาค
การศึกษาที่  ๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 
ENT-๕ .๒ -๑ -๐ ๘ -ต า ร า ง
สรุปผลการจัดท ารายงาน 
มคอ.๓ มคอ.๔ ประจ าภาค
การศึกษาที่  ๒ ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ 
ENT-๕.๒-๑-๐๙-ตารางสรุป
คะแนนความพึงพอใจของ
อาจารย์ผู้สอนระดับปริญญา
ต รี  ภ า ค ก า ร ศึ ก ษ า ที่ ๑         
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ENT-๕.๒-๑-๑๐-ตารางสรุป
คะแนนความพึงพอใจของ
อาจารย์ผู้สอนระดับปริญญา
ต รี  ภ า ค ก า ร ศึ ก ษ า ที่  ๒         
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน 
หมำยเลขและรำยกำร

เอกสำร 

การศึกษา 
     ๔. เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรจะต้องด าเนินการจัดท าเอกสาร มคอ.๗ 
รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรในภาพรวม 
เพ่ือใช้ในการปรับปรุงและพัฒนากลยุทธ์การสอน การ
ประเมินผล รวมทั้งการแก้ไขปัญหาอุปสรรคในการ
จัดการเรียนการสอนของหลักสูตร ทั้งนี้ เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรต่อไป 
     อีกทั้ง เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอนแต่ละ
ภาคการศึกษา มหาวิทยาลัยฯ จัดให้นักศึกษามีการ
ประเมินผลการสอนของอาจารย์แต่ละท่าน และ
ประเมินปัจจัยสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอน 
เพ่ือเป็นการสะท้อนคุณภาพ การเรียนการสอนและใช้
เป็นแนวทางในการปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอน
ต่อไป 

  

 ๒. มีคณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินงานให้เป็นไป
ตามระบบที่ก าหนดในข้อ ๑ และรายงานผลการ
ติดตามให้กรรมการประจ าคณะเพ่ือพิจารณาทุกภาค
การศึกษา 
          ผลกำรด ำเนินงำน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้มีการก ากับ
ติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ผ่านคณะกรรมการ
บริหารคณะฯ และคณะกรรมการประจ าคณะฯ  โดย
การก าหนดให้ทุกหลักสูตรมีการรายงานผลการ
ด า เนิ น งาน ข อ งแ ต่ ล ะห ลั ก สู ต ร เข้ าที่ ป ร ะชุ ม
คณะกรรมการประจ าคณะทุกภาคการศึกษา เป็นที่
เรียบร้อย  
 
 
 

ENT-๕.๒-๒-๐๑-รายงานการ
ป ระชุ ม ก รรม ก ารป ระจ า
คณะฯ ครั้งที่ ๔/๒๕๖๓ เมื่อ
วันศุกร์ที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ 
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน 
หมำยเลขและรำยกำร

เอกสำร 

 ๓. มีการจัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงาน
ของหลักสูตรให้เกิดผลตามองค์ประกอบการประกัน
คุณภาพหลักสูตร 
     ผลกำรด ำเนินงำน 
    คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้รับการ
จัดสรรงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๔ จากแหล่ง
ร าย ได้  คื อ เงิน งบ ป ระม าณ ราย จ่ าย  แ ล ะ เงิ น
งบประมาณรายจ่ายเงิน รายได้  ทั้ งนี้ การจัดสรร
ทรัพยากรเงินงบประมาณดังกล่าว เพ่ือใช้ในการ
ด าเนินงานการจัดการเรียนการสอนของคณะฯ รวมทั้ง
สนับสนุนการด าเนินประกันคุณภาพของหลักสูตรและ
คณะ ซึ่งในการด าเนินงานมีความหลากหลายทั้งใน
ด้านบุคลกร การด าเนินการ  การลงทุน ด้านอื่นๆ 
   โดยในปีงบประมาณ ๒๕๖๓ ตามเล่มแผนปฏิบัติ
งานและแผนการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๔ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ – ๓๐ กันยายน 
๒๕๖๔) ฉบับผ่านการพิจารณาอนุมัติจากสภา 

ENT-๕ .๒ -๓ -๐ ๑ -เอ กส าร
จั ด ส ร ร งบ ป ร ะ ม า ณ เงิ น
รายจ่าย และเอกสารจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

 ๔. มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามก าหนดเวลาทุก
หลักสูตร และรายงานผลการประเมินให้กรรมการ
ประจ าคณะเพ่ือพิจารณา 
     ผลการด าเนินงาน 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้รับการ
ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร และระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อย โดยมีหลักสูตรที่รับการตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รวมทั้ งสิ้น  ๔ 
หลักสูตร โดยแยกเป็นหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
จ านวน ๔ หลักสูตร ผลการประเมินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา ได้รายงานต่อที่ประชุมกรรมการ
ประจ าคณะฯ ครั้งที่  ๔/๒๕๖๓ เมื่อวันศุกร์ที่  ๔ 

ENT-๕.๒-๔-๐๑-แผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาปีการศึกษา 
๒๕๖๓ ตามผลการประเมิน
ระดับหลักสูตร 
ENT-๕.๒-๔-๐๒-รายงานการ
ป ระชุ ม ก รรม ก ารป ระจ า
คณะฯ ครั้งที่ ๔/๒๕๖๓ เมื่อ
วันศุกร์ที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ 
ENT-๕.๒-๔-๐๓-ปฏิทินการ
รายงานผลการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา 
ระดั บ ห ลั กสู ต ร  ป ระจ าปี
ก า ร ศึ ก ษ า ๒ ๕ ๖ ๓             

http://fishtech.rmutsv.ac.th/fishtech/sites/default/files/files/SAR2559/SAR2559-1/FSFT-5.1-4-10.pdf
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มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน 
หมำยเลขและรำยกำร

เอกสำร 

ธันวาคม ๒๕๖๓ เป็นที่เรียบร้อย มติที่ประชุมเห็นชอบ 
    ส าหรับปีการศึกษา ๒๕๖๓ ทางมหาวิทยาลัยฯ    
จะเป็นผู้ประเมินและก าหนดตารางการประเมินให้กับ
หลักสูตร โดยประเมินแบบกลุ่ม ในช่วงเดือนสิงหาคม 
๒๕๖๔  

(๑  กรกฎาคม ๒๕๖๓ -๓๐ 
มิถุนายน ๒๕๖๔) 

 ๕. น าผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากกรรมการ
ประจ าคณะมาปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพดีขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 
     ผลการด าเนินงาน 
     คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ได้รับการ
ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตร และระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อย โดยมีหลักสูตรที่รับการตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รวมทั้ งสิ้น  ๔ 
หลักสูตร โดยแยกเป็น หลักสูตรระดับปริญญาตรี 
จ านวน ๔ หลักสูตร และได้น าผลการประเมินฯ 
รายงานต่อที่ประชุมกรรมการประจ าคณะฯ ครั้งที่ ๔/
๒๕๖๓ เมื่อวันศุกร์ที่  ๔  ธันวาคม ๒๕๖๓ เป็นที่
เรียบร้อยแล้ว และมติที่ประชุมเห็นชอบให้หลักสูตร
ด าเนินการตามแผนพัฒนาปรับปรุง เพ่ือพัฒนาการ
ด าเนินงานของหลักสูตรในปีการศึกษา ๒๕๖๓ ต่อไป 

(หลักฐานตามตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒ 
ข้อที่ ๔) 
ENT-๕.๒-๔-๐๑-แผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาปีการศึกษา 
๒๕๖๓ ตามผลการประเมิน
ระดับหลักสูตร 
ENT-๕.๒-๔-๐๒-รายงานการ
ป ระชุ ม ก รรม ก ารป ระจ า
คณะฯ ครั้งที่ ๔/๒๕๖๓ เมื่อ
วันศุกร์ที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ 

 ๖. มี ผ ล ก า รป ระ เมิ น คุ ณ ภ าพ ทุ ก ห ลั ก สู ต ร ผ่ า น
องค์ประกอบที่ ๑ การก ากับมาตรฐาน 
          ผลการด าเนินงาน 
       คณ ะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโน โลยี  ได้
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์
มาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
และมีผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรผ่ าน

ENT-๕.๒-๖-๐๑-เล่มรายงาน
ผลการประเมินตนเองระดับ
หลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-
QA Version ๔.๐ หลักสูตร
วิ ศ วก รรม ศ าส ต รบั ณ ฑิ ต 
สาขาวิช าวิศวกรรมไฟ ฟ้ า 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 



  
  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง 

-121- 

มีกำร 
ด ำเนินกำร 
ท ำเครื่องหมำย
หน้ำข้อที่
ด ำเนินกำร) 

ข้อ กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์มำตรฐำน 
หมำยเลขและรำยกำร

เอกสำร 

องคป์ระกอบที่ ๑ การก ากับมาตรฐาน ดังนี้ 
       ๑.หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า ตรวจประเมินฯ วันที่ ๑๖ สิงหาคม 
๒๕๖๔ 
       ๒ .ห ลั ก สู ต ร อุ ตส าห กรรมศาสตรบั ณ ฑิ ต 
สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง ตรวจประเมินฯ วันที่ ๑๖ 
สิงหาคม ๒๕๖๔ 
       ๓ .หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ตรวจประเมินฯ วันที่  ๒๖ 
สิงหาคม ๒๕๖๔ 
       ๔.หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมคอมพิวเตอร์และการสื่อสาร ตรวจประเมินฯ 
วันที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
  

ENT-๕.๒-๖-๐๒-เล่มรายงาน
ผลการประเมินตนเองระดับ
หลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-
QA Version ๔.๐ หลักสูตร
อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ENT-๕.๒-๖-๐๓-เล่มรายงาน
ผลการประเมินตนเองระดับ
หลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-
QA Version ๔.๐ หลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เท ค โน โล ยี ค อ ม พิ ว เต อ ร์ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ENT-๕.๒-๖-๐๔-เล่มรายงาน
ผลการประเมินตนเองระดับ
หลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-
QA Version ๔.๐ หลักสูตร
วิ ศ วก รรม ศ าส ต รบั ณ ฑิ ต 
ส า ข า วิ ช า วิ ศ ว ก ร ร ม
คอมพิวเตอร์และการสื่อสาร 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
 

 
ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 

เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 
๕ ข้อ ๖ ข้อ ๕ คะแนน บรรลุเป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ท่ี ๕.๓ : ร้อยละตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีบรรลุเป้าหมาย 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : ผลลัพธ ์
กำรคิดรอบปี : ปีการศึกษา ๒๕๖๓ (ใช้งบประมำณ ๖๓ ) 
ผู้รับผิดชอบ : ๑. ดร.ประสิทธิ์  ศรีนคร  รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน 

      ก ากับตัวบ่งชี้  
  ๒. นางสาวอลิษา  อินจันทร์  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน 

ค ำอธิบำยตัวบ่งช้ี :    

      แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ เป็น
แผนที่จัดท าขึ้นหลังจากได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี เป็นแผนที่แสดงให้เห็นถึงแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ซึ่งประกอบด้วยแผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัด งบประมาณ 
ระยะเวลาด าเนินการและผู้รับผิดชอบ ซึ่งภายใต้แผนดังกล่าวมีความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ระยะปานกลาง ๕ ปี (พ.ศ.
๒๕๖๑-๒๕๖๕) และระยะยาว ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) ของมหาวิทยาลัย รายละเอียดของแผนปฏิบัติ
งานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ ประกอบด้วย ๕ ด้าน ๓๕ ตัวชี้วัด 
ดังนี้  
  - ด้านการจัดการศึกษา     ๑๔ ตัวชี้วัด  
  - ด้านการสร้างผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม    ๗ ตัวชี้วัด  
  - ด้านการบริการวิชาการ       ๔ ตัวชี้วัด  
  - ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม    ๔ ตัวชี้วัด  
  - ด้านบริหารจัดการองค์กร      ๖ ตัวชี้วัด  
   รวม      ๓๕ ตัวช้ีวัด  

 โดยมหาวิทยาลัย มีการก ากับติดตามผลการด าเนินงาน และรายงานต่อที่ประชุมผู้บริหารและสภา
มหาวิทยาลัย ปีละ ๒ ครั้ง เพื่อให้ข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาต่อไป 

ตำรำงท่ี ๕.๓-๑ จ านวนตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีบรรลุเป้าหมาย 

ผลกำรค ำนวณ 
ข้อมูลพื้นฐำน ผลรวมจำกคณะ 

จ านวนตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีที่บรรลุเป้าหมาย 1๙ 
จ านวนตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าทั้งหมด ๓๒ 
ร้อยละตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีบรรลุเป้าหมาย ๒๘.๑๓ 
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เกณฑ์กำรประเมิน :  

โดยการแปลงค่าร้อยละตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีบรรลุเป้าหมาย เป็นคะแนนระหว่าง ๐ - ๕ 

ค่าร้อยละตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีบรรลุเป้าหมาย  ให้เป็นคะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 

สูตรการค านวณ : 
๑. ค านวณค่าร้อยละตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีบรรลุเป้าหมาย 
 

 
 
 

๒. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ ๑ เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ 
 
คะแนนที่ได้  =  

 

แทนค่ำ 
๑. จ านวนตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีที่บรรลุเป้าหมาย   ๑๙ 
๒. จ านวนตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าทั้งหมด ๓๐ 
๓. ร้อยละตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีบรรลุเป้าหมาย ๖๓.๓๓ 
๔. เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ คะแนนที่ได้  ( (๓) / ๗๐) ๔.๕๒ 

ดังนั้น คะแนนที่ได้ เท่ำกับ ๔.๕๒ 
 
 
ผลกำรประเมินตนเองปีนี้ 

เป้ำหมำย ผลด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง บรรลุเป้ำหมำย 

ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๖๓.๓๓ ๔.๕๒ คะแนน ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 

 
เอกสำรหลักฐำน : 
หมำยเลขเอกสำร รำยกำรเอกสำรหลักฐำน 

ENT-๕.๓-๐๑ รายงานแผนปฏิบัติงานประจ าปี ๒๕๖๓ 
 
 

จ านวนตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีที่บรรลุเป้าหมาย  x 100 
              จ านวนตัวชีว้ัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าทั้งหมด 

                 ร้อยละตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีบรรลุเป้าหมาย  
ร้อยละตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดให้เป็น คะแนนเต็ม 5  
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บทท่ี ๓ กำรสรุปผลกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยใน 

๓.๑ วิเครำะห์ผลกำรประเมินตนเอง ระดับคณะ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ 
ตำรำงท่ี ๑ แสดงผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จ าแนกรายตัวบ่งชี้ ระดับคณะ 

ตัวบ่งชี้ ชนิดตัวบ่งชี้ เป้ำหมำย 
ผลกำรด ำเนินงำน 

คะแนนกำร
ประเมินตนเอง 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%หรือสัดส่วน) ตัวหำร 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม  ผ่านมาตรฐาน   ผ่านมาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ค านวณ ร้อยละ ๑๖ ๔ คน x๑๐๐ 

 ร้อยละ ๑๕.๓๘ ๑.๙๒ คะแนน 
๒๖ คน 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓ อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ค านวณ ร้อยละ ๓๘.๔๖ ๑๐ คน x๑๐๐ 
ร้อยละ ๓๘.๔๖ ๓.๒๑ คะแนน 

๒๖ คน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๔ จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า ค านวณ ร้อยละ ๐ ๘.๗๗-๒๐x๑๐๐ 

ร้อยละ-๕๖.๑๕ ๕ คะแนน 
๒๐ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕ การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี ๖ ข้อ ๖ ข้อ ๖ ข้อ  ๕ คะแนน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๖ กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี ๖ ข้อ ๖ ข้อ ๖ ข้อ  ๕ คะแนน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๗ ร้อยละของนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้
ประโยชน์ต่อสังคม 

ค านวณ ร้อยละ ๕๐ ๒ เรื่อง x ๑๐๐ ร้อยละ ๒๒.๒๒ ๕ คะแนน 
๙ เรื่อง 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๘ ร้อยละของผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่
มหาวิทยาลัยก าหนด  

ค านวณ ร้อยละ ๑๕ ๑๐ คน x ๑๐๐ ร้อยละ ๒๙.๑๗ ๕ คะแนน 
๒๙.๑๗  

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ๖ ข้อ ๖ ข้อ ๖ ข้อ  ๕ คะแนน 
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ตัวบ่งชี้ ชนิดตัวบ่งชี้ เป้ำหมำย 
ผลกำรด ำเนินงำน 

คะแนนกำร
ประเมินตนเอง 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%หรือสัดส่วน) ตัวหำร 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ค านวณ ค่าคะแนนเฉลี่ย 
๕.๐๐ 

๙๖๔,๐๐๐ บาท ๔๐,๑๖๖.๖๗ บาท/
คน 

๓.๓๕ คะแนน 
๒๔ คน 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓ ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย ค านวณ ค่าคะแนนเฉลี่ย 
๔.๔๐ 

๒ x ๑๐๐ 
ร้อยละ ๗.๖๙ ๑.๒๘ คะแนน 

๒๖ คน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๔ จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ที่
น าไปใช้ประโยชน์เพิ่มข้ึน   

ค านวณ มากกว่า ผลงาน  
๓ ผลงาน 

๑ ผลงาน  ๓ ๕ คะแนน 
๔ ผลงาน 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ การบริการวิชาการแก่สังคม ๖ ข้อ ๖ ข้อ ๕ ข้อ  ๔ คะแนน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ร้อยละผลงานบริการวิชาการท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอน
และพันธกิจอ่ืนอย่างน้อย ๑ ด้าน 

ค านวณ ร้อยละ ๑๕ ๑ ผลงาน x ๑๐๐ ร้อยละ ๒๐.๐๐ ๕ คะแนน 
๕ ผลงาน 

ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑ ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ๗ ข้อ ๖ ข้อ ๖ ข้อ  ๕ คะแนน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๒ ร้อยละของผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการ
เรียนการสอนและพันธกิจอ่ืนอีกอย่างน้อย ๑ ด้าน 

ค านวณ ร้อยละ ๑๐ ๑ ผลงาน x ๑๐๐ ร้อยละ ๑๒.๕๐ ๕ คะแนน 
๘ ผลงาน 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๑ การบริหารของคณะเพ่ือการก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ 
กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ 

๗ ข้อ ๗ ข้อ ๗ ข้อ  ๕ คะแนน 
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒ ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร ๖ ข้อ ๖ ข้อ ๖ ข้อ  ๕ คะแนน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๓ ร้อยละตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีบรรลุเป้าหมาย ค านวณ ร้อยละ ๗๐ ๑๙ ตัวชี้วัด x ๑๐๐ ร้อยละ ๖๓.๓๓ ๔.๕๒ คะแนน 

๓๐ ตัวชี้วัด 
เฉลี่ยรวม ๑๙ ตัวบ่งชี้    ๔.๓๕ คะแนน 
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ตำรำงท่ี ๒ แสดงการวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคณะ  จ าแนกรายองค์ประกอบ ระดับคณะ 

มำตรฐำน 

คะแนนกำรประเมินเฉลี่ย ผลกำรประเมิน 

ตัว
บ่งชี ้

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

  ๐.๐๐-๑.๕๐    การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
   ๑.๕๑-๒.๕๐   การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
   ๒.๕๑-๓.๕๐   การด าเนินงานระดับพอใช้ 
   ๓.๕๑-๔.๕๐   การด าเนินงานระดับด ี
   ๔.๕๑-๕.๐๐   การด าเนินงานระดับดมีาก 

๑ ผลลัพท์ผูเ้รียน ๘ ๓.๓๘ ๕.๐๐ 5.00 ๔.๓๐ การด าเนินงานระดับด ี

๒ ด้านการวจิัยและ
นวัตกรรม 

๔ ๓.๓๕ ๕.๐๐ ๓.๑๔ ๓.๖๖ 
การด าเนินงานระดับด ี

๓ ด้านการบริการวิชาการ ๒ - ๔.๐๐ ๕.๐๐ ๔.๕๐ การด าเนินงานระดับด ี

๔ ด้านศลิปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย ๒ - ๕.๐๐ ๕.๐๐ ๕.๐๐ 

การด าเนินงานระดับดีมาก 

๕ การบรหิารจดัการ ๓ - ๕.๐๐ ๔.๕๒ ๔.๘๔ การด าเนินงานระดับดมีาก 

เฉลี่ย  ๕ องค์ประกอบ ๑๙ ๓.๓๗ ๔.๘๖ ๔.๔๐ ๔.๓๕ กำรด ำเนินงำนระดับดี 

ผลกำรประเมิน 

  กำร 
ด ำเนิน 
งำน 

ระดับพอใช ้

กำร 
ด ำเนิน 
งำน 

ระดับดีมำก 

กำร 
ด ำเนิน 
งำน 

ระดับดี 

  

  
 

*ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ เป็นค่าคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับหลักสูตรทุกหลักสูตร 
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๓.๒ กำรวิเครำะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนำ 
 

มำตรฐำนที่ ๑ : ผลลัพท์ผู้เรียน 
 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
  

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
๑. การขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการและ
การศึกษาต่อ 
 
 
 
๒. การพัฒนานวัตกรรมของนักศึกษา 
 
๓. การพัฒนาศักยภาพอาจารย์ด้านภาษาอังกฤษ 

๑. การส่งเสริมกิจกรรมทีส่นับสนุนการท าผลงานทาง
วิชาการเพ่ือก าหนดต าแหน่งทางวิชาการและ
การศึกษาต่อตามแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากร 
เช่น การจัดทีมพ่ีเลี้ยง ที่ปรึกษา หรือการให้ความรู้
ตามความต้องการของอาจารย์ 
๒. การส่งเสริม สนับสนุนให้นักศึกษาพัฒนา
นวัตกรรมและน าไปใช้ประโยชน์ 
๓. คณะควรก ากับติดตามการพัฒนาตนเองด้าน
ภาษาอังกฤษให้มีสัดส่วนอาจารย์ที่ผ่านการทดสอบ
เพ่ิมข้ึน 

 
มำตรฐำนที่ ๒ : ด้ำนกำรวิจัยและนวัตกรรม 
 

จุดแข็ง แนวทำงเสริม 
  

จุดที่ควรพัฒนำ แนวทำงแก้ไข 
๑. ระบบสนับสนุนส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ในการ
ท างานวิจัยภายในคณะ 

1.การส่งเสริม พัฒนาศักยภาพอาจารย์ในการท าวิจัย 
เช่น การอบรมสัมมนาภายในคณะ การอบรมการ
เขียนงานวิจัยและช่องทางการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน
วิชาการ   
2.ส่งเสริมสนับสนุนนักวิจัยหน้าใหม่ การพัฒนา
ศักยภาพอาจารย์ในการก าหนดโจทย์วิจัย การเขียน
ข้อเสนอโครงการเพื่อขอรับทุนสนับสนุนงานวิจัย  
3.การก าหนดจุดเน้นในการท าวิจัยอย่างชัดเจน  
4.การน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ เช่น การจด
ทรัพย์สินทางปัญญา   
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มำตฐำนที่ ๓ : ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำร 
 

จุดแข็ง แนวทำงเสริม 
มีการบริการที่ก่อให้เกิดรายได้จากการร่วมทุนกับ
หน่วยงานภายนอก 

 

จุดที่ควรพัฒนำ แนวทำงแก้ไข 
1.การก าหนดแผนการบริการที่มีความชัดเจนและ
สอดคล้องกับเป้าหมายตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัย 
 
 
 
 

2.การประเมินความส าเร็จของแผนบริการวิชาการ
และน าผลที่ได้จากการประเมินมาใช้ในการปรับปรุง
แผนการให้บริการวิชาการในปีการศึกษาถัดไป 

1.การประชุมร่วมกันในคณะเพ่ือก าหนดกรอบการ
บริการให้ สอดคล้ องกับ เป้ าหมายตั วชี้ วั ดของ
มหาวิทยาลัย เช่น การบริการวิชาการเพ่ือสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน การบริการตามค าร้องขอ การ
บริการหลักสูตรระยะสั้น 
2.การก าหนดแนวทางในการก ากับ ติดตาม ผลการ
ให้บริการวิชาการอย่างต่อเนื่อง และน าผลการ
ประเมินเชิงคุณภาพมาพัฒนาการบริการวิชาการ 

 
มำตรฐำนที่ ๔ : ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
 

จุดแข็ง แนวทำงเสริม 
   

จุดที่ควรพัฒนำ แนวทำงแก้ไข 
1.การก าหนดตัวชี้วัดของแผนให้สอดคล้องกับ
เป้าหมายตัวชี้วัดของมหาวิทยาลัย 

1.การประชุมระดมความคิดในการก าหนดแผนในการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมอย่างมีส่วนร่วม จากฐาน
งานวิจัย การบริการวิชาการ และหลักสูตรการเรียน
การสอน 

  
มำตรฐำนที่ ๕ : กำรบริหำรจัดกำร 
 

จุดแข็ง แนวทำงเสริม 
1.คณะมีผู้บริหารและบุคลากรทั้งสายวิชาการและสาย
สนับสนุนที่ อยู่ ในวัยท างาน มีความพร้อมในการ
ขับเคลื่อนและร่วมมือกันพัฒนาคณะ รวมทั้งมีศาสตร์ที่
เป็นอุตสาหกรรมเป้าหมายเป็นความต้องการในการ
พัฒนาประเทศ  

1.คณะควรมีการพัฒนาระบบบริหารจัดการและ
พัฒนาบุคลากรอย่างมีประสิทธิภาพ วางแผนหา
แนวทาง วิธีการที่ จะสะท้อนถึงการส่งเสริม
หลักธรรมภิบาล เพ่ือน าศักยภาพบุคลากรมาร่วม
กันพัฒนาคณะ เพ่ือสร้างโอกาสในการแข่งขัน
ต่อไป 
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จุดที่ควรพัฒนำ แนวทำงแก้ไข 
1.คณะควรทบทวนแผนบริหารความเสี่ยง ซึ่งนอกจาก
จะครอบคลุมทุกพันธกิจแล้ว ควรน าความเสี่ยงที่เกิดจาก
การไม่บรรลุเป้าหมายของแผนปฏิบัติงานประจ าปี ความ
เสี่ยงที่เกิดขึ้นในการประกันคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ 
AUN – QA รวมทั้งความเสี่ยงที่เกิดขึ้นในสถานการณ์โค
วิด  – ๑ ๙  วิ เค ราะห์ โอกาสและผลกระทบ  เพ่ื อ
ด าเนินการควบคุมและบริหารความเสี่ยงมีการก ากับ
ติดตาม รายงานผลอย่างต่อเนื่อง มีการปรับปรุงแก้ไขให้
รวดเร็วทันเวลา เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพของคณะต่อไป 
 

2.คณะควรพัฒนาแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรทั้ง
สายวิชาการและสายสนับสนุน น าข้อมูลมาวิเคราะห์วาง
แนวทางมาตรการในการด าเนินการทั้งการบริหารและ
การพัฒนาทั้งคูณวุฒิปริญญาเอก (๑๕.๓๘%) ต าแหน่ง
ทางวิชาการ(๓๘.๔๖%) ของบุคลากรสายวิชาการ และ
การเข้าสู่ต าแหน่งช านาญการของสายสนับสนุน มีการ
ก ากับติดตามประเมินผลและรายงานผลการติดตามต่อ
ผู้บริหารอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 
 

3.คณะควรวางแผนการด าเนินงานเพ่ือการพัฒนาการ
ประกันคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ 
AUN – QA โดยการสร้างความรู้  ความเข้าใจให้กับ
บุคลากรสายวิชาการ สายสนับสนุน นักศึกษา รวมทั้งให้
ทุกหลักสูตรน าผลการประเมินคุณภาพฯ ปีการศึกษา 
๒๕๖๓ มาร่วมกันวิเคราะห์ จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 
วิเคราะห์ช่องว่าง (Gap Analysis) มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างหลักสูตร ร่วมกันจัดท าแผนการพัฒนา 
เพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับการประกันคุณภาพฯ 
ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ต่อไป 
 

4.คณะมีผลการด าเนินงานในการบรรลุตัวชี้วัดของ
แผนปฏิบัติ งานไม่ เป็ น ไปตามเป้ าหมายที่ ก าหนด
(๖๓.๓๓%) ดังนั้นคณะควรน าผลการด าเนินงานมาร่วม 
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จุดที่ควรพัฒนำ แนวทำงแก้ไข 
กันวิเคราะห์สาเหตุปัจจัย หาแนวทางมาตรการในการ
ผลักดันตัวชี้วัดที่ยังไม่บรรลุเป้าหมาย โดยการมีส่วนร่วม
ของบุคลากรทุกภาคส่วน รวมทั้งมีการก ากับติดตามและ
รายงานผลต่อผู้บริหารอย่างต่อเนื่อง 
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ภำคผนวก 

1. รายการข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set ที่จัดเก็บในระบบ CHE QA Online 
2. ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับผลงานทางวิชาการและงานสร้างสรรค์ 
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รายการข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set ที่จัดเก็บในระบบ CHE QA Online ปีการศึกษา ๒๕๖๓  
 

ล าดับ ชุดข้อมลู ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลการด าเนินงาน 

๑ 

จ า
นว

นห
ลัก

สตู
ร 

จ านวนหลักสูตรที่เปิดสอนทั้งหมด ๔ 

๒  -ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง - 

๓  -ระดับปริญญาตรี ๔ 

๔  -ระดับปริญญาโท - 

๕ 

จ า
นว

นน
ักศ

ึกษ
า  

จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมดทุกระดับการศึกษา ๔๖๘ 

๖  -จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด-ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง - 

๗  -จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาตรี ๔๖๘ 

๘  -จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท - 

๙ 

จ า
นว

นอ
าจ

าร
ย์จ

 าแ
นก

ตา
มต

 าแ
หน

่ง

ทา
งว

ิชา
กา

ร 

แล
ะคุ

ณว
ุฒิก

าร
ศึก

ษา
 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ ๒๖ 

๑๐  -จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า - 

๑๑  -จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่า ๒๒ 

๑๒ 
 -จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 

 

๔ 
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ล าดับ ชุดข้อมลู ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลการด าเนินงาน 

๑๓ 

 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์ ๑๖ 

๑๔  -จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า - 

๑๕  -จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า ๑๔ 

๑๖  -จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า ๒ 

๑๗ จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ๑๐ 

๑๘  -จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า - 

๑๙  -จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า ๘ 

๒๐  -จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า ๒ 

๒๑ จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ - 

๒๒  -จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า - 

๒๓  -จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า - 

๒๔  -จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า - 

๒๕ 

จ า
นว

นน
วัต

กร
รม

หร
ือ

งา
นส

ร้า
งส

รร
ค์ข

อง
ผู้เ

รีย
น 

จ านวนนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม 2 

๒๖ 
จ านวนนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนทั้งหมด 9 
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ล าดับ ชุดข้อมลู ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลการด าเนินงาน 

๒๗ 

จ า
นว

นผ
ู้สอ

นท
ีเ่ข

้า
สอ

บส
มร

รถ
นะ

ด้า
น

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 
จ านวนผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยก าหนด ๗ 

๒๘ จ านวนผู้สอนที่เข้าสอบสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษทั้งหมด ๒๔ 

๒๙ 

จ า
นว

นเ
งิน

สน
ับส

นุน

งา
นว

ิจัย
  

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน ๕๖,๐๐๐ 

๓๐  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๕๖,๐๐๐ 
๓๑  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

๓๒ 

 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน 1,362,800 

๓๓  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1,362,800 

๓๔  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

๓๕ จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ) ๒๔ 

๓๖  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒๔ 

๓๗  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

๓๘ จ านวนอาจารย์ประจ าที่ลาศึกษาต่อ ๒ 

๓๙  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒ 

๔๐  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
- 
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ล าดับ ชุดข้อมลู ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลการด าเนินงาน 

๔๑ 
จ า

นว
นผ

ลง
าน

ทา
งว

ิชา
กา

รข
อง

อา
จา

รย
์ปร

ะจ
 าแ

ละ
นัก

วิจ
ัย 

จ านวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย ๘ 

๔๒ 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ

ระดับชาติ 

๘ 

๔๓  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๘ 

๔๔  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

๔๕ 

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ

นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ

คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงาน

ทางวิชาการ พ.ศ.๒๕๕๖ แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป 

และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน ๓๐ วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

-ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 

๑ 

๔๖  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑ 

๔๗  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

๔๘ บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี ๒ - 

๔๘  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

๕๐  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
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ล าดับ ชุดข้อมลู ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลการด าเนินงาน 

๕๑ 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม

ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง

วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.๒๕๕๖ แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท า

เป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน ๓๐ วันนับ แต่วันที่ออกประกาศ 

(ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี ๑ 

- 

๕๒  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

๕๓  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

๕๔ 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับ

นานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา

วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.๒๕๕๖  

-ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 

-ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

-ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 

-ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 

-ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

-ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้

- 
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ล าดับ ชุดข้อมลู ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลการด าเนินงาน 

น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

๕๕  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

๕๖  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - 

๕๗ 
จ านวนงานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์ 

online 

- 

๕๘  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

๕๙  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

๖๐ จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน - 

๖๑  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

๖๒  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

๖๓ จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ - 

๖๔  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

๖๕  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

๖๖ จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ - 

๖๗  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 
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ล าดับ ชุดข้อมลู ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลการด าเนินงาน 

๖๘  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

๖๙ จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ - 

๗๐  -กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

๗๑  -กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 

๗๒ 

จ า
นว

นผ
ลง

าน
วิจ

ยั
สิ่ง

ปร
ะด

ิษฐ
์ น
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ะ
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นส
ร้า

งส
รร

คท์
ี่น า

ไป
ใช

้
ปร

ะโ
ยช

น ์

จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้ประโยชน์ในปีปัจจุบัน 4 

๗๓ 
จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้ประโยชน์ในปีที่ผ่านมา ๑ 

๗๔ 

จ า
นว

นผ
ลง

าน
บร

ิกา
รว

ิชา
กา

รที่
บูร

ณ
าก

าร
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กา
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กา

รส
อน

แล
ะพั

นธ
กิจ

อื่น
อย

า่ง
น้อ

ย 
 

๑ 
ด้า

น 

จ านวนผลงานบริการวิชาการท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืนอย่างน้อย ๑ ด้าน 1 
 

 

๗๕ 

จ านวนผลงานบริการวิชาการท้ังหมด 

 

 

๕ 
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ล าดับ ชุดข้อมลู ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลการด าเนินงาน 

๗๖ 

ผล
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๑ 
ด้า

น 
จ านวนผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืนอีกอย่างน้อย  

๑ ด้าน   

๑ 

๗๗ 
จ านวนผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมทั้งหมด 8 

๗๘ 

ตัว
ชี้ว

ัดต
าม

แผ
นป

ฏิบ
ัติ

งา
นป

ระ
จ า

ปีบ
รร

ลุ
เป

้าห
มา

ย 

จ านวนตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีที่บรรลุเป้าหมาย ๑9 

๗๙ จ านวนตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าทั้งหมด ๓0 

 

 



 

 


