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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 : อาจารย์ประจ าสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปัจจัยน ำเข้ำ 
การคิดรอบปี : ปีกำรศึกษำ 2564 (1 กรกฎำคม 2564 – 30 มิถุนำยน 2565) 
ผู้ก ากับตัวบ่งช้ี : รองอธิกำรบดี (ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์สุเทพ  ชูกลิ่น) 
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ : กองบริหำรงำนบุคคล 
ค าอธิบายตัวบ่งช้ี :       
          กำรศึกษำระดับอุดมศึกษำถือเป็นกำรศึกษำระดับสูงสุดที่ต้องกำรบุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถ
และควำมลุ่มลึกทำงวิชำกำร เพ่ือปฏิบัติพันธกิจส ำคัญของสถำบันในกรผลิตบัณฑิต ศึกษำวิจัยเพ่ือกำร
ติดตำมควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำกำรและกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ ดังนั้น คณะจึงควรมีอำจำรย์ที่มีระดับคุณวุฒิ
ทำงกำรศึกษำที่ตรงหรือสัมพันธ์กับหลักสูตรที่เปิดสอนในสัดส่วนที่เหมำะสมกับพันธกิจหรือจุดเน้นของ
หลักสูตร 
 มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัยมีกำรพิจำรณำค่ำร้อยละของอำจำรย์ประจ ำสถำบันที่มี
คุณวุฒิปริญญำเอกที่ก ำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 อยู่ที่ร้อยละ 40 ขึ้นไป โดยมหำวิทยำลัยมีจ ำนวนอำจำรย์
ประจ ำที่มีคุณวุฒิปริญญำเอกในปีกำรศึกษำ 2564 จ ำนวน  224  คน ซ่ึงเมื่อน ำจ ำนวนอำจำรย์ประจ ำสถำบัน
ที่มีคุณวุฒิปริญญำเอกมำค ำนวณจะคิดเป็นร้อยละ 28.07 เมื่อเทียบค่ำคะแนนที่ได้จะเท่ำกับ 3.51 
 ทั้งนี้ ในปีงบประมำณ 2565 มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย มีบุคลำกรที่ส ำเร็จกำรศึกษำ
ระดับปริญญำเอก และอยู่ระหว่ำงกำรขอปรับเพิ่มคุณวุฒิจ ำนวน 3 รำย และบุคลำกรอยู่ระหว่ำงกำรลำศึกษำ
ต่อระดับปริญญำเอกจ ำนวน 36 รำย 
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ข้อมูลพื้นฐาน ดังตารางที่ 1.2-1 และตารางที่ 1.2-2 
ตารางท่ี 1.2-1 จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำ  จ ำแนกตำมคุณวุฒิกำรศึกษำ  

จ านวนอาจารย์จ าแนกตามคุณวุฒิการศึกษา หน่วยวัด 
ปีการศึกษา 

2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 

อำจำรย์วุฒิปรญิญำตร ี คน 58 55.5 51 51 41 38.5 41 39 
อำจำรย์วุฒิปรญิญำโท คน 629 631.5 637 628 598.50 567 534.50 535 
อำจำรย์วุฒิปรญิญำเอก คน 108 115.5 130 150.5 181 197.5 212.50 224 
รวมจ ำนวนอำจำรย์ประจ ำทั้งหมด 
(นับรวมที่ลำศึกษำต่อ) 

คน 795 802.5 818 829.5 820.50 803 788 
798 

ร้อยละของอำจำรย์วุฒิปรญิญำตร ี ร้อยละ 7.30 6.92 6.23 6.15 5.00 4.79 5.20 4.89 
ร้อยละของอำจำรย์วุฒิปรญิญำโท ร้อยละ 79.12 78.69 77.87 75.71 73.94 70.61 67.83 67.04 
ร้อยละของอำจำรย์วุฒิปรญิญำเอก ร้อยละ 13.58 14.39 15.89 18.14 22.06 24.60 26.97 28.07 
คะแนนท่ีได ้ คะแนน 1.70 1.80 1.99 2.27 2.76 3.08 3.37 3.51 
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ตารางท่ี 1.2-2 จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำ  จ ำแนกตำมคุณวุฒิกำรศึกษำ รำยหน่วยงำน  

จ ำนวนอำจำรย์ตำมคุณวุฒิกำรศึกษำ หน่วยวัด 

ปีการศึกษา  2564 
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1. อำจำรย์วุฒิปริญญำตรี คน 5 0 0 2 0 0 7 0 3 1 16 0 2 2 1 39 

2. อำจำรย์วุฒิปริญญำโท คน 22 35 42.5 45.5 65 30 76 21 72 34 6 9 28 29 20 535 

3. อำจำรย์วุฒิปริญญำเอก คน 27 6 14 8 31 29 29 4 18 7 13 10 4 17 7 224 

4. รวมจ ำนวนอำจำรย์ประจ ำทั้งหมด  
(นับรวมที่ลำศึกษำตอ่) 

คน 54 41 56.5 55.5 96 59 112 25 93 42 35 19 34 48 28 798 

5. ร้อยละของอำจำรย์วุฒิปริญญำตรี (1/4)*100 ร้อยละ 9.26 0.00 0.00 3.60 0.00 0.00 6.25 0.00 3.23 2.38 45.71 0.00 5.88 4.17 3.57 4.89 

6. ร้อยละของอำจำรย์วุฒิปริญญำโท (2/4)*100 ร้อยละ 40.74 85.37 75.22 81.98 67.71 50.85 67.86 84.00 77.42 80.95 17.14 47.37 82.35 60.42 71.43 67.04 

7. ร้อยละของอำจำรย์วุฒิปริญญำเอก (3/4)*100 ร้อยละ 50.00 14.63 24.78 14.41 32.29 49.15 25.89 16.00 19.35 16.67 37.14 52.63 11.76 35.42 25.00 28.07 

8. คะแนนที่ได้ (7/40)*5 คะแนน 5.00 1.83 3.10 1.80 4.04 5.00 3.24 2.00 2.42 2.08 4.64 5.00 1.47 4.43 3.13 3.51 
 
  



 

111 
 

 
 

เกณฑ์การประเมิน :  
 โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 
 

เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ข และ ค 2  
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 

40 ขึ้นไป 
 

สูตรการค านวณ 
 1. ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าสถาบันที่มีวุฒิปริญญาเอก  ตามสูตร 

 จ านวนอาจารย์ประจ าสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
x 100 

 
 จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด  

 

 2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้= 
 ร้อยละของอาจารย์ประจ าสถาบันที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

x 5 
 ร้อยละของอาจารย์ประจ าสถาบันที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอกท่ีก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม 5 

 

แทนค่า 
1. จ านวนอาจารย์ประจ าสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก   224 
2. จ านวนอาจารย์ประจ าสถาบันทั้งหมด   798 
3. ร้อยละของอาจารย์ประจ าสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  (1 ÷ 2) x 100 28.07 
4. เทียบกับคะแนนเต็ม 5 คะแนนที่ได้   (3) ÷ 40 ) x 5 3.51 

ดังนั้น คะแนนที่ได้ เท่ากับ 3.51 

เป้าหมายและผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  ร้อยละ 28.07 เกณฑ์ประเมิน :   3.51 คะแนน 
เป้าหมายของปีนี้  :  ร้อยละ 24  ผลการด าเนินงาน  :   /  บรรลุเป้าหมาย 

เอกสารหลักฐาน : 
หมายเลขเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

Srivijaya-1.2-01 สรุปข้อมูลบุคลากรสายวิชาการ ประจ าปีการศึกษา 2564 
Srivijaya-1.2-02 ใบรับรองคุณวุฒิปริญญาเอกของอาจารย์ 
 


