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สารบัญ 
 

หน้า 
บทสรุปผู้บริหาร              ก 
บทน า               1 
ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ตามองค์ประกอบคุณภาพ          1 
การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร         6 
จุดแข็ง จุดอ่อนและข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์และผลการประเมินรายองค์ประกอบ      6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

บทสรุปผู้บริหาร 

สรุปผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ 
หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ มีผลการด าเนินการของหลักสูตรเป็นไป

ตามมาตรฐานหลักสูตร และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และผลการ
ประเมินในภาพรวมทั้ง 6 องค์ประกอบมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.3๒ มีคุณภาพอยู่ในระดับดี โดยด้านปัจจัยน าเข้า
(Input) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๑๓ อยู่ในระดับดี ด้านกระบวนการ (Process) มีค่าเฉลี่ย 3.๐0 อยู่ในระดับปาน
กลาง และด้านผลผลิต (Output) มีค่าเฉลี่ย 4.๖๗ อยู่ในระดับดีมาก โดยมีค่าคะแนนในแต่ละองค์ประกอบ
ดังนี้ 

 
องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับมาตรฐาน 
ผลการประเมิน : ผ่าน 

    ในปีการศึกษา 25๖๒ หลักสูตรมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจ านวน 5 คน ซ่ึงทุกคนเป็นอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพียง 1 หลักสูตร มีคุณวุฒิระดับปริญญาโท ๔ คน ระดับปริญญาเอก ๑ คน ด ารง
ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 1 คน หลักสูตรมีการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 

 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 

- 
  

องค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต 
ผลการประเมิน :  ๔.๖๗ ระดับคุณภาพดีมาก 

ในปีการศึกษา 256๒ หลักสูตรฯ มีผลการด าเนินงานในตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ มีคะแนนเฉลี่ย ๔.๓๓  และตัวบ่งชี้ 2.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งาน
ท าหรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี ร้อยละ ๑๐๐ มีคะแนนเฉลี่ย ๕ 

   
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนา 
 ควรน าผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

มาวิเคราะห์เพ่ือน าไปเป็นแนวทางในการพัฒนาบัณฑิตในรุ่นต่อไป โดยเฉพาะประเด็นที่มีผลคะแนนน้อย 
 

องค์ประกอบที่ 3: นักศึกษา 
ผลการประเมิน :  ๓.00 ระดับคุณภาพดี 

ในปีการศึกษา 256๒ หลักสูตรมีผลการด าเนินงานในตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษาในระดับ ๓ 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาในระดับ 3 และตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษาในระดับ 3 
 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนา 



 

 

หลักสูตรฯ ควรวิเคราะห์ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการส่งเสริมและพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 ตาม
ประเด็นที่ต้องการพัฒนาให้กับนักศึกษาเพ่ือน าไปสู่การพัฒนากระบวนการพัฒนานักศึกษา ให้เป็นไปตาม
เป้าประสงคข์องหลักสูตร 

 
องค์ประกอบที่ 4: อาจารย์ 
ผลการประเมิน :  ๓.๖๓ ระดับคุณภาพปานกลาง 

ในปีการศึกษา 256๒ หลักสูตรมีผลการด าเนินงานในตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ใน
ระดับ ๔  ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์  มีคะแนนเฉลี่ย ๓.๘๙ โดยมีคุณวุฒิปริญญาเอก จ านวน ๑ คน 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรด ารงต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน 1 คน  มีผลรวมถ่วงน้ าหนักผลงานทางวิชาการ คิด
เป็นร้อยละ ๒๔ และตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ในระดับ ๓ 
 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนา 
 ควรก ากับติดตามแผนการพัฒนาอาจารย์ทั้งด้านการพัฒนาคุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการ

ของอาจารย์ พร้อมส่งเสริมสนับสนุนในการเตรียมความพร้อมในการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
 

องค์ประกอบที่ 5: หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ผลการประเมิน :  ๒.๗๕ ระดับคุณภาพปานกลาง 

ในปีการศึกษา 256๒ หลักสูตรฯ มีผลการด าเนินงานในตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตรใน
ระดับ ๒  ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนในระดับ ๒  ตัวบ่งชี้ 5.3 การ
ประเมินผู้ เรียนในระดับ ๒  และตัวบ่งชี้  5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติร้อยละ 100 

 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนา 
 ควรทบทวนกระบวนการในการทวนสอบผลสัมฤทธิ์เพ่ือพัฒนากระบวนการในการทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ให้มีความหลากหลายและครอบคลุมตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
 การบูรณาการการวิจัย การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม กับการเรียน

การสอน โดยประเมินผลที่เกิดกับนักศึกษาจากการบูรณาการ 
 

องค์ประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ผลการประเมิน :  3  ระดับคุณภาพปานกลาง 

ในปีการศึกษา 256๒ หลักสูตรฯ มีผลการด าเนินงานในตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรูใ้นระดับ 3 

สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนา 



 

 

 ควรจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้โดยส ารวจความต้องการของผู้เรียน หรือสร้างความร่วมมือทาง
วิชาการในการสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษา 

 
 
 

แนวทางพัฒนาเร่งด่วน 3 – 5 ข้อ  
1. ควรก ากับติดตามแผนในการพัฒนาอาจารย์อย่างเป็นรูปธรรม พร้อมสนับสนุนส่งเสริมในการเตรียม

ความพร้อมในการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

2. การสร้างความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาทักษะวิชาชีพของ
นักศึกษาในด้านงานแฟชั่นและสิ่งทอ 

3. การวิเคราะห์ผลลัพธ์ที่เกิดจากกระบวนการที่ด าเนินการในแต่ละด้านเพ่ือน ามาพัฒนาการด าเนินงาน
ครั้งต่อไป      



1 

 

 

บทน ำ 
 

ประวัติความเป็นมาของหลักสูตร (โดยสังเขป) 
         หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เปิดสอนเป็นหลักสูตรใหม่ครั้งแรกปีการศึกษา 2551 และมีการปรับปรุงหลักสูตร
ในปีการศึกษา 2555 ในปีการศึกษา 256๒ มีผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ดังนี้ 
 
ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ตามองค์ประกอบคุณภาพ  
ตารางท่ี 1  ผลการประเมินรายตัวบ่งช้ี ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 

หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน  
ตัวบ่งชี้ 1.1การบริหารจัดการ
หลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

ผ่าน ผ่าน  
 

ได้มาตรฐาน 

ระดับปริญญาตรี     
1. จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ผ่าน ผ่าน  ผ่าน 

2. คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ผ่าน ผ่าน  ผ่าน 

3. คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน ผ่าน  ผ่าน 
4. คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน ผ่าน ผ่าน  ผ่าน 
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด 

ผ่าน ผ่าน  ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต  
ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

4.50 
๑๗.๓๒ 

4.๓๓ 4.๓๓ ดีมาก 
๔ 

ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาตรี) บัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบ
อาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี 

ร้อยละ  
100.00 

1๕ 
 

 
 

100 
 
 

 

5 ดีมาก 
1๕ 



2 

 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 

ระดับคุณภาพ ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 
หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน
ประเมิน ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา  
ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา ระดับ 3  3 3 ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

ระดับ 3  3 3 
ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา ระดับ 3  3 3 ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์  
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

ระดับ 3  4 4 
ดี 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.89   ๓.๘๙ ดี 
ตัวบ่งชี้ 4.2.1ร้อยละของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 
20 

๑ 
ร้อยละ ๒0 ๕.๐๐ 

ดีมาก 
5 

ตัวบ่งชี้ 4.2.2ร้อยละของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ร้อยละ 
20 

1 
ร้อยละ 20 1.67 

 

น้อย 
5 

ตัวบ่งชี้ 4.2.3 ผลงานวชิาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 
ร้อยละ 

20 

1.๒๐ 
ร้อยละ ๒๔ 5 

 
ดีมาก 

5 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ ระดับ ๓  ๓ ๓ น้อย 
องคประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

ระดับ ๓  ๒ ๒ 
ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ระดับ 3  ๒ ๒ 
ปานกลาง 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน ระดับ 3  ๒ ๒ ปานกลาง 

ตั วบ่ ง ชี้  5 .4  ผลการด า เ นิ น งาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ร้อยละ 
100 

 ร้อยละ 100 5 
 

ดีมาก 

องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ระดับ 3  3 3 ปานกลาง 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ 3.3๒ ดี 
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ตารางท่ี 2 การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
องค์ 

ประกอบ
ที ่

คะ 
แนน
ผ่าน 

จ านวน
ตัวบ่งชี้ 

I P O คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01–2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01–3.00 ระดับคุณภาพปาน
กลาง 
3.01–4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01–5.00 ระดับคุณภาพดี
มาก 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชี้ใ

น 
อง

ค์ป
ระ

กอ
บท

ี่ 2
 -6

 2 - - 4.67 4.67 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.63 - - 3.63 ระดับคุณภาพดี 
5 4 2.00 3.00 - 2.75 ระดับคุณภาพปานกลาง 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม 13 3.13 3.00 4.67 3.32 ระดับคุณภาพดี 

ผลการ
ประเมิน 

  
ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ
ปานกลาง 

ระดับ
คุณภาพดี

มาก 

  

 
 
จุดแข็ง จุดอ่อนและข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์และผลการประเมินรายองค์ประกอบ 
 
1. ผลการสัมภาษณ์ประธานหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
  

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- การพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้งด้าน

คุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการ  
- การเขียนผลงานทางวิชาการ 

 

- ควรติดตามแผนการพัฒนาอาจารย์อย่าง
เป็นรูปธรรม 

- ควรสร้างแรงจูงใจและส่งเสริมให้อาจารย์
เขียนผลงานทางวิชาการ 
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2. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนนักศึกษาปัจจุบัน 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

  
จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 

  
 
3. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ส าเร็จการศึกษา 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
-   

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
  

 
4. ผลการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ประกอบการ/นายจ้าง 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
-  - 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
 -  

 

ผลการประเมินในภาพรวมของแต่ละองค์ประกอบคุณภาพ 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน(หมวด 1) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
 -  

  
องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต(หมวด 3) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- การพัฒนาทักษะทางด้านภาษา - ควรมีกิจกรรมหรือการเรียนการให้ความรู้ในการ

ใช้ภาษาต่างประเทศ 
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องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา(หมวด 3) 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

- มีการส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 
เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านการออกแบบ 

- 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- การประเมินผลลัพธ์ที่เกิดกับนักศึกษาจากการ

จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
- หลักสูตรฯ ควรวิเคราะห์ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น

จากการส่ ง เสริมและพัฒนาทั กษะใน
ศตวรรษที่ 21 โดยวิเคราะห์ผลลัพธ์ที่เกิด
จากการจัดกิจกรรมแต่ละกิจกรรมให้ชัดเจน 

 
องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์(หมวด 2) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- การพัฒนาคุณวุฒิและต าแหน่งทาง

วิชาการให้เป็นไปตามแผน 
- ควรมีการติดตาม สนับสนุนให้อาจารย์มี

การด าเนินการเพ่ือการพัฒนาด้านคุณวุฒิ
และต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิมขึ้น 

 
องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน(หมวด 4) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 
-การบูรณาการการวิจัย การบริการวิชาการ การ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน 

- ควรก าหนดแนวทางในการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ให้มีความหลากหลายสอดคล้อง
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ การศึ กษา
แห่งชาติ 

- การก าหนดแผนในการบู รณาการกับ
รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรร่วมกัน และ
มีการประเมินผลลัพธ์ที่เกิดกับนักศึกษาที่ได้
จากการบูรณาการ 
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องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้(หมวด 5) 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางแก้ไข 
- การส ารวจความต้องการของนักศึกษา - ควรส ารวจความคิดเห็นและความต้องการ

ของนักศึกษาในการจัดสิ่งสนับสนุนารเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 

 
 

 
 
 
 
 




