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รายงานผลการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรสาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจําปีการศึกษา 2562
เล่มน้ีเป็นการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรซึ่งได้มีการดําเนินงาน ระหว่างวันที่ 1 มถิุนายน 
2562 –วันที่ 31 พฤษภาคม 2563 

 
หลักสูตรสาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าเป็นศาสตร์ที่มีความสําคัญในการ

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีทางด้านไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือพัฒนางานต่างๆ ไม่ว่าจะเป็น งานทางด้านการ
เกษตรกรรม ด้านการแพทย์ ด้านการทหารฯลฯ จึงจําเป็นต้องมีการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือเตรียมคนเข้าสู่
ตลาดแรงงานภาคอุตสาหกรรมที่เก่ียวเน่ืองกับอิเล็กทรอนิกส์ ให้มีความพร้อมที่จะปฏิบัติงานในองค์กรภาครัฐ
และเอกชน เน้นให้วิศวกรมีทักษะด้านปฏิบัติการ สามารถใช้เครื่องมือได้ถูกต้องและปลอดภัย คิดเป็นทําเป็น
สามารถปรับตัวเรียนรู้เทคโนโลยีใหม่ๆเพ่ือประยุกต์ใช้กับองค์กร และมีคุณธรรมจริยธรรมในวิชาชีพและ
รับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวมต่อไป 

การดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา “ศรีวิชัย QA” ซึ่งเป็นไป
ตามกระบวนการในการบริหารจัดการทางด้านการเรียนการสอนโดยมีการกําหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของ
สาขาวิชา ประสานงานกับอาจารย์ผู้แทนจากสาขาวิชาอ่ืนหรือหลักสูตรหรือคณะอ่ืนที่เก่ียวข้อง เพ่ือบริหารจัดการ
การเรียนการสอนให้มีผลมาตรฐานการเรียนรู้เป็นไปตามท่ีระบุในหลักสูตร รวมท้ังกําหนดให้อาจารย์ผู้สอนจัดทํา
รายละเอียดของวิชาและรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา เพ่ือเป็นมาตรฐานในการติดตามและประเมินคุณภาพ
การเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอันจะส่งผลต่อคุณภาพของบัณฑิตตามอัตลักษณ์ ให้ได้บัณฑิตตาม
ปรัชญาของมหาวิทยาลัยคือ “บัณฑิตนักปฏิบัติ” น่ันเอง 
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บทสรุปผู้บริหาร 
 

ข้อมูลพืน้ฐาน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้จัดต้ังเป็นสถาบันอุดมศึกษาระดับปริญญาครั้งแรกเมื่อ

วันที่  27 กุมภาพันธ์ 2518  โดยพระราชบัญญัติวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา  พ.ศ. 2518  ใช้ช่ือ
สถาบันว่า  “วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา” ต่อมาเมื่อวันที่ 15 กันยายน 2531 ได้รับพระมหา
กรุณาธิคุณจากพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  พระราชทานนามว่า “สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล”  และมี
พระราชบัญญัติเปลี่ยนช่ือวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเป็นสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลใน  พ.ศ. 2532 

ต่อมาเมื่อวันที่  17  พฤศจิกายน 2547  รัฐสภามีมติให้ความเห็นชอบร่างพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  และในวันอังคารที่ 18 มกราคม 2548 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประกาศใช้ในพระราชกฤษฎีกา โดยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล ปี พ.ศ. 2548 ที่มุ่งกระจายอํานาจและการบริการทางการศึกษาที่สนองตอบต่อพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ ที่มุ่งให้การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ที่มีความคล่องตัวมีอิสระทางการบริหารและ
วิชาการ และเป็นนิติบุคคลท่ีสามารถบริหารจัดการด้วย ตัวเองอย่างสมบูรณ์ จึงได้เปลี่ยนสถานะเป็น 
“มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย” 

จากการพัฒนาของประเทศต่างๆ ทั่วโลก  ได้นําเอาศาสตร์ต่างๆ มาคิดค้นเทคโนโลยีต่างๆ เพ่ือถือเป็น
เครื่องมืออํานวยความสะดวกและเพิ่มมูลค่าในทุกภาคส่วน ไม่ว่าจะเป็น ภาคการผลิต ภาคการบริการ หรือ
ภาคส่วนของผู้บริโภค ทั้งน้ีเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของมนุษย์ในสังคม สถานศึกษาซึ่งเป็นส่วนสําคัญ
ของการพัฒนาบุคคลากรเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงน้ี จําเป็นต้องปรับตัว เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงท่ีเข้า
มาอย่างรวดเร็วน้ี  โดยเฉพาะอย่างย่ิงด้านอุตสาหกรรม  สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ เป็นสาขาท่ี
เก่ียวเน่ืองด้วยเทคโนโลยีอันทันสมัย ที่มีความก้าวหน้าไม่หยุดย้ัง เป็นสาขาที่เก่ียวข้องกับทุกศาสตร์ในปัจจุบัน 
มูลค่าเทคโนโลยีด้านน้ีจึงสูง ดังน้ันสถานศึกษาจึงจําเป็นต้องสร้างหลักสูตรที่มีมาตรฐานเพ่ือสร้างบัณฑิตที่มี
ความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ ทั้งคิดค้นพัฒนานวัตกรรมที่เหมาะสมกับประเทศไทย 
และลดการพ่ึงพาเทคโนโลยีต่างชาติ 

ในปี พ.ศ. 2550  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ เปิดการเรียน
การสอนใน  โดยได้พัฒนาจากหลักสูตรจากระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ซึ่งมีมาต้ังแต่ปี
พุทธศักราช 2508  จนถึงปีพุทธศักราช 2548  และระหว่างน้ันได้เปิดสอนในระดับปริญญาตรี หลักสูตร
อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อส.บ.) สาขาวิชาวิศวกรรมโทรคมนาคม  และต่อมาจึงปิดการเปิดการเรียนการ
สอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) และเมื่อสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลภาคใต้ ได้รับการอนุมัติ
เป็นมหาวิทยาลัย จึงได้เปิดหลักสูตรปริญญาตรีหลักสูตรสาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ สังกัดคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ ต้ังแต่ปี 2550  เป็นต้นมาจนถึงปัจจุบัน 

ในปีการศึกษา 2557  หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ ได้ปรับปรุงหลักสูตร และใช้
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ ฉบับปรับปรุงปี 2554  โดยได้รับการ
เห็นชอบจาก สกอ. เพ่ือสร้างบัณฑิตให้มีความเช่ียวชาญด้านเทคโนโลยีและสามารถพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือให้
พ่ึงพาตนเองได้ ทั้งสร้างจิตสํานึกในการรักษาส่ิงแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อชุมชนและต่อประชากรโลก สร้าง
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บุคลากรให้มีศักยภาพในการแข่งขันในอุตสาหกรรม ก้าวทันเทคโนโลยี  โดยเริ่มรับนักศึกษา จํานวน 60 คน  
มีอาจารย์ดูแลหลักสูตร จํานวน 6 ท่าน มีนักศึกษาอยู่ในความดูแลของหลักสูตรจํานวน 202 คน  มีบัณฑิตจบ
การศึกษาในปีน้ันจํานวน 20 คน  

ปัจจุบันสํานักงานหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์  ได้ย้ายที่ทําการมาอยู่ ณ ตึก 66 อาคาร
ศรีวิศววิทยา ช้ัน 9 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย สงขลา 

 
สรุปผลการประเมินตามองคป์ระกอบคุณภาพ 

หลักสูตร สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์  สาขาวิชาไฟฟ้า มีการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

ตามระบบการประกันคุณภาพ “ศรีวิชัย QA”  ให้เป็นไปตามกระบวนการบริหารจัดการ ด้านการเรียนการสอน 
ตามองค์ประกอบในการประกันคุณภาพหลักสูตร ดังน้ี  

องค์ประกอบที่ 1: การกํากับมาตรฐาน   
องค์ประกอบที่ 2: บัณฑิต   
องค์ประกอบที่ 3: นักศึกษา   
องค์ประกอบที่ 4: อาจารย์    
องค์ประกอบที่ 5: หลักสูตรการเรียนการสอนการประเมินผู้เรียน   
องค์ประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้   
โดยได้ดําเนินงานระหว่างวันที่ 1 มิถุนายน 2562 – วันที่ 31 พฤษภาคม 2563 ผลการประเมินใน

ภาพรวมทั้ง 6 องค์ประกอบ พบว่าหลักสูตรฯ ได้ค่าคะแนนเฉล่ียที่ 3.44 อยู่ในระดับคุณภาพดี  โดยด้านปัจจัย
นําเข้า (Input) มีค่าคะแนนเฉล่ียที่ 3.04 อยู่ในระดับ ปานกลาง   ด้านกระบวนการ (Process) มีค่าคะแนน
เฉลี่ยที่  3.34  อยู่ในระดับดี และด้านผลผลิต (Output) มีค่าคะแนนเฉล่ียที่ 4.60 อยู่ในระดับ ดีมาก โดยมีค่า
คะแนนในแต่ละองค์ประกอบดังน้ี 

องค์ประกอบที่ 1 : การกํากับมาตรฐาน 
ผลการประเมิน  :  ผ่าน 
ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ มีอาจารย์ประจําหลักสูตรจํานวน 5 คน ซึ่งทุกคนเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตร
เพียง 1 หลักสูตร อาจารย์ประจําหลักสูตร ประกอบด้วยอาจารย์ผู้มีคุณวุฒิระดับปริญญาโท 5 คน และดํารง
ตําแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ 3 คน  
จุดแข็ง จุดที่ควรพฒันาและแนวทางพฒันาจากผลการประเมินคุณภาพ 
หลักสูตรมีการวางแผนในการบริหารหลักสูตรและกําหนดผู้รับผิดชอบเพ่ือการกํากับ ติดตามและทบทวนผล
การดําเนินงานของหลักสูตรตามกรอบเวลา และมีการประเมินผลเป็นระยะๆ เพ่ือติดตาม ปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงได้ทันตามความต้องการ 

องค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต 
ผลการประเมิน : 4.6  ระดับคุณภาพดีมาก 
ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ มีผลการดําเนินงานในตัวบ่งช้ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
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ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ มีคะแนนเฉล่ีย 4.20  และตัวบ่งช้ี 2.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทําหรือประกอบ
อาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี ร้อยละ 100.00 มีคะแนนเฉล่ีย 5.00  
จุดแข็ง จุดที่ควรพฒันาและแนวทางพฒันาจากผลการประเมินคุณภาพ 
มีการสํารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต โดยสอบถามจากผู้ใช้บัณฑิตโดยการสัมภาษณ์ และให้ตอบ
แบบสอบถาม จากการไปตรวจเย่ียมนักศึกษาสหกิจศึกษา และจากการส่งแบบสอบถามของมหาวิทยาลัย 
บัณฑิตมีทักษะในการปฏิบัติได้ดี แต่ควรพัฒนาทางด้านภาษาให้มากย่ิงขึ้น และทักษะในการนําเสนองาน การ
พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรควรมีการสํารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตให้ได้มากที่สุด และทําฐานข้อมูลให้เป็น
ระบบ เพ่ือให้เข้าถึงข้อมูลรวดเร็ว 

องค์ประกอบที่ 3 : นักศึกษา 
ผลการประเมิน : 3.00 .ระดับคณุภาพปานกลาง  
     
ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ  พ้ืนที่สงขลา  มีผลการดําเนินงานในตัวบ่งช้ี 3.1 การรับนักศึกษาในระดับ 3 
ตัวบ่งช้ี 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาในระดับ 3 และตัวบ่งช้ี 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษาในระดับ 3  
 
จุดแข็ง จุดที่ควรพฒันาและแนวทางพฒันาจากผลการประเมินคุณภาพ 

หลักสูตรควรมีการเตรียมความพร้อมก่อนเรียนในวิชาพ้ืนฐาน และในระหว่างเรียนควรสอนเสริม เพ่ือ 
รักษาอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาให้เป็นไปตามแผน และดูแลให้คําปรึกษาแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย์ 
ผลการประเมิน : 3.11 ระดับคณุภาพดี   
ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ ทั่งสองพ้ืนที่มีผลการดําเนินงานในตัวบ่งช้ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์
ในระดับ 3  ตัวบ่งช้ี 4.2 คุณภาพอาจารย์  มีคะแนนเฉล่ีย 3.33  โดยไม่มีอาจารย์ประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก  อาจารย์ประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ ระดับ ผศ. 3 คน คิดเป็นร้อยละ 60 มี
ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตรร้อยละ 36  และตัวบ่งช้ี 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ในระดับ 3 
 

จุดแข็ง จุดที่ควรพฒันาและแนวทางพฒันาจากผลการประเมินคุณภาพ 
ควรมีแนวทางในการส่งเสริมการทําผลงานทางวิชาการของอาจารย์ และการเพ่ิมคุณวุฒิของอาจารย์เป็น
รายบุคคลและติดตามผลสนับสนุนและผลกัดันให้เป็นไปตามแผน 

องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ผลการประเมิน : 3.50 ระดับคณุภาพดี  
    
ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ มีผลการดําเนินงานในตัวบ่งช้ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตรในระดับ 3 
ตัวบ่งช้ี 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนในระดับ 3  ตัวบ่งช้ี 5.3 การประเมิน
ผู้เรียนในระดับ 3  และตัวบ่งช้ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติร้อยละ 100 คิดเป็นระดับ 5 
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จุดแข็ง จุดที่ควรพฒันาและแนวทางพฒันาจากผลการประเมินคุณภาพ 
การวางแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอน ควรจัดทํา มคอ.3 มคอ.4  มคอ.5และ มคอ.6 ให้มีความ
สอดคล้องเช่ือมโยงกัน ควรมีการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการด้าน วิจัย บริการวิชาการ การ
ทํานุบํารุงวัฒนธรรม เพ่ิมแนวการสอนแบบ Problem Base Learning และ Active Learning  ให้มากขึ้น 
 
องค์ประกอบที่ 6 : สิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ 
ผลการประเมิน : 3.00 ระดับคณุภาพปานกลาง 
ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ มีผลการดําเนินงานในตัวบ่งช้ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในระดับ 3 โดย
นักศึกษามีความคิดเห็นในทุกๆ ด้านอยู่ในระดับค่าคะแนนเฉล่ียใกล้เคียงกัน  
จุดแข็ง จุดที่ควรพฒันาและแนวทางพฒันาจากผลการประเมินคุณภาพ 
ควรจัดทําแผนระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาวจากการวิเคราะห์จากรายวิชา  ครุภัณฑ์และวัสดุทีม่ีอยู่เดิม 
สภาพการเรียนรู้ ความต้องการของนักศึกษา อาจารย์  เพ่ือเสนอของบประมาณดําเนินการ   
 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพฒันาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคณุภาพในเชิงวิเคราะห์ตาม 

จุดแข็งและแนวทางเสริมจุดแข็ง 
1.  หลักสูตรฯ มีการดําเนินงานในการบริหารหลักสูตร TQF อย่างต่อเน่ือง อาจารย์ประจําหลักสูตรมีการ

ประชุมเพ่ือติดตามการทํางานเป็นประจํา 
2.  อาจารย์ประจําหลักสูตรทัง้หมดมีระดับการศึกษาปริญญาโท ปรญิญาเอก และมีประสบการณ์ มี

ตําแหน่งทางวิชาการ 1 คน  และส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นไปตามแผนการพัฒนาคุณวุฒิและวิชาการที่กําหนด
เป็นรายบุคคล 

3. ควรมีการวางแผนจัดอัตรากําลังทดแทน ในกรณทีี่อาจารย์ประจําหลักสูตรต้องการพัฒนาตนเองโดย
การลาศึกษาต่อ 
จุดที่ควรพฒันาและข้อเสนอแนะ 

1. เน่ืองจากห้องปฏิบัติการที่มีอยู่ มีครุภัณฑ์และวัสดุไม่เพียงพอ  ต้องจัดทําแผนจัดซื้อ และแผนซ่อม
บํารุงครุภัณฑ์เพ่ือรองรับห้องปฏิบัติใหม่ให้เหมาะสมกับจํานวนนักศึกษา  

2. ควรส่งเสริมสนับสนุนแผนพัฒนาคุณวุฒิและตําแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตรเป็น
รายบุคคล และติดตามให้เป็นไปตามแผน 
 
แนวทางพฒันาเร่งด่วน  

1. ควรมีการวางแผนและมีระบบติดตามการเรียนของนักศึกษาที่ไม่เป็นไปตามแผน เพ่ือให้จบการศึกษา 
ตามแผนในหลักสูตร  

2. ปรับปรุงห้องปฎิบัติให้มีความพร้อม ทั้งทางด้านครุภัณฑ์ สิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน 
อ่ืนๆ ภายในห้อง  ช้ัน 9 อาคารศรีวิศววิทยา 

3. การส่งเสริมการทําผลงานทางวิชาการของอาจารย์ และการเพ่ิมคุณวุฒิของอาจารย์ 
 



 
คณะวิศวกรรมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มคอ. 7 

 

  

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต ปีการศึกษา   2562    .-10-  
 

การรายงานผลการดําเนินงานของหลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2562 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ประจําปีการศกึษา  2562  วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม 2563 

 
หมวดที่1: ข้อมูลทั่วไป 

 

อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร (รายละเอียดตารางที่  1.1-1) 

อาจารย์ประจําหลักสูตรตาม มคอ. 2 

ปัจจุบัน 
อาจารย์ประจําหลักสูตร  

ปีการศึกษา 2561 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559) 

หมายเหตุ 
(ระบุครั้งท่ี/วันท่ีผ่าน 
สภามหาวิทยาลัย) 

1.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสนอ    สะอาด 
     วศ.ม. (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์)  
    วศ.บ. (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์) 

1.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสนอ    สะอาด 
     วศ.ม. (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์)  
    วศ.บ. (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์) 

ได้รับอนุมัติจากสภามหา 
วิทยาลัยต้ังแต่  
2559-ปัจจุบัน 

2.  นางรุ่งลาวัลย์    ชูสวัสด์ิ 
  วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
    วศ.บ. (วิศวกรรมโทรคมนาคม) 

2.  นางรุ่งลาวัลย์    ชูสวัสด์ิ 
  วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
    วศ.บ. (วิศวกรรมโทรคมนาคม) 

ได้รับอนุมัติจากสภามหา 
วิทยาลัยต้ังแต่  
2559-ปัจจุบัน 

3.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ภราดร   เรืองกูล 
    วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
     วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

3.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ภราดร   เรืองกูล 
    วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
     วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

ได้รับอนุมัติจากสภามหา 
วิทยาลัยต้ังแต่  
2559-ปัจจุบัน 

4.   นายสายัณ    ละอองโชค 
 วศ.ม (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
       อส.บ (เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์) 

4.   นายสายัณ    ละอองโชค 
 วศ.ม (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
       อส.บ (เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์) 

ได้รับอนุมัติจากสภามหา 
วิทยาลัยต้ังแต่  
2559-ปัจจุบัน 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดรุณี    ชายทอง 
 ค.อ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
    ค.อ.บ. (วิศวกรรมโทรคมนาคม)    

5.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดรุณี    ชายทอง 
 ค.อ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
    ค.อ.บ. (วิศวกรรมโทรคมนาคม)    

ได้รับอนุมัติจากสภามหา 
วิทยาลัยต้ังแต่  
2559-ปัจจุบัน 

หมายเหตุ: 1) กรณีหลักสูตรมีแขนงให้ระบุชื่อแขนงตามด้วยช่ืออาจารย์ประจําหลักสูตรอย่างน้อยแขนงละ 3 คน 
               2) กรณีหลักสูตรขอใช้ต่างพ้ืนที่ให้ระบุชื่อหน่วยงานท่ียืมหลักสูตรไปใช้ตามด้วยชื่ออาจารย์ประจําหลักสูตร เรียงลําดับจากเจ้าของ
หลักสูตรและตามด้วยหน่วยงานท่ียืมหลักสูตรไปใช้ 
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อาจารย์ผู้สอน(อาจารย์ประจําภายในสถาบัน)(รายละเอียดตารางที่ 1.1-2) 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ 
ตําแหน่งทาง

วิชาการ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
1. ผศ.เสนอ  สะอาด วศ.ม. (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
2. อาจารย์รุ่งลาวัลย์  ชูสวัสด์ิ วศ.ม. (วิศวกรรมโทรคมนาคม) อาจารย์ 
3. ผศ.ภราดร  เรืองกูล วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
4. ผศ.ดรุณี  ชายทอง ค.อ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
5. อาจารย์สายัณ  ละอองโชค วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) อาจารย์ 
6. ผศ.ดร.พิทักษ์  บุญนุ่น ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
7. อาจารย์คณโฑ  ปานทองคํา วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) อาจารย์ 
8. อาจารย์พิทักษ์  สถิตวรรธนะ วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) อาจารย์ 
9. ผศ.สมคิด  สุทธิศักด์ิ วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
10. ผศ.ชลัช  สัตยารักษ์ วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
11. ผศ.ดร.ปฏิมากร  จันทร์พร้ิม ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
12. ผศ.ธีรพงษ์  ฉิมเพชร วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
13. ผศ.ศุภชัย  อรุณพันธ์ วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
14. อาจารย์พรชัย  แคล้วอ้อม วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) อาจารย์ 
15. ดร.ชยานิษฐ์  บุญสนิท ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า) อาจารย์ 
16. ผศ.ดร.จินดา  สามัคค ี ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
17. ผศ.นราธร  สังข์ประเสริฐ วศ.ม. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
18. อาจารย์สันติ  สถิตวรรธนะ วศ.ม. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) อาจารย์ 
19. อาจารย์สุวิพล  มหศักดิสกุล วท.ม. (การศึกษาวิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์) อาจารย์ 
20. อาจารย์นงนาฏ  ระวังวงศ์ วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) อาจารย์ 
21. ผศ.ปิยะพร  มูลทองชุน ค.อ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
22. ผศ.จักรนรินทร์  ฉัตรทอง วศ.ม. (วิศวกรรมการผลิต)   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
23. ผศ.ซูไฮดี  สนิ                              วศ.ม. (วิศวกรรมการผลิต)   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
24. อาจารย์วิทยา  ศิริคุณ                     วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) อาจารย์ 
25. อาจารย์พิชญา  พิศสุวรรณ               วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการและระบบ)   อาจารย์ 
26. ผศ.ดร.มาหามะซูไฮมี  มะแซ วศ.ด. (วิศวกรรมวัสดุ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
27. ผศ.ดร.ชาตรี  หอมเขียว ปร.ด. (วิศวกรรมอุตสาหการและระบบ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
28. อาจารย์จุฬาลักษณ์  โรจนานุกูล        วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ) อาจารย์ 
29. ผศ.วรพงศ์ บุญชว่ยแทน วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการและระบบ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
30. ผศ.วสันต์  จีนธาดา วศ.ม. (วิศวกรรมเคร่ืองกล) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
31. อาจารย์รอมฎอน  บูระพา วศ.ม. (วิศวกรรมวัสดุ) อาจารย์ 
32. ดร.อภิรักษ์   เสือเดช วศ.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า) อาจารย์ 
33. ดร.กฤษฏา  พวงสุวรรณ ปร.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) อาจารย์ 
34. ดร.อธิโรจน์  มะโน วศ.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า) อาจารย์ 
35. ดร.สหพงศ์  สมวงค ์ วศ.ม. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) อาจารย์ 
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คณะศิลปศาสตร์ 
36. อาจารย์บุญฤทธิ์  โอมณี ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) อาจารย์ 
37. ผศ.สุมณฑา  ดํารงเลาหพันธ์ M.Ed.studies(TESOL) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
38. รศ.ทรรศนีย์  คีรีศรี กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) รองศาสตราจารย์ 
39. ผศ.กันทริน  รักษาคร M.Ed.Studies (การสอนภาษาอังกฤษ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
40. อาจารย์ศศิธร  สุวรรณปัทมะ ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) อาจารย์ 
41. อาจารย์จักรายุธ  มุ่งศิริ ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) อาจารย์ 
42. อาจารย์ไพพรรณ  มุ่งศิริ ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) อาจารย์ 
43. อาจารย์บูชา  เหน็บบัว ศศ.ม.(ภาษาอังกฤษเพ่ือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) อาจารย์ 
44. ผศ.จุฑาภรณ์  ภารพบ ศศ.ม. (ภาษาศาสตร์ประยุกต์) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
45. Mr. Neil  Cameron Cuthbertson BA.,TEFL Cert. อาจารย์ 
46. อาจารย์ณัฐธนา  บุญทอง M.ed TESOL (English) อาจารย์ 
47. อาจารย์พัลลภา  คทายุทธ ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษานานาชาติ) อาจารย์ 
48. อาจารย์ธินัดา  โกมล ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ) อาจารย์ 
49. อาจารย์กิตติยา  พิศุทธางกูร ศศ.ม.(การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตา่งประเทศ) อาจารย์ 
50. อาจารย์ฐิตินาร์ถ  คํายอด ศศ.ม.(การสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษานานาชาติ) อาจารย์ 
51. อาจารย์ชาลี  ศรีนวล พบ.ม. (สถิติประยุกต์) อาจารย์ 
52. ผศ.ผกากรอง  นามแสน วท.ม. (สถิติ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
53. ผศ.นวลศรี  อุทัยเชฏฐ์ ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
54. รศ.ศักด์ิชัย  คีรีศรี ศศ.ม. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา) รองศาสตราจารย์ 
55. อาจารย์จิรภัทร  ภู่ขวัญทอง วท.ม. (คณิตศาสตร์และสถิติ) อาจารย์ 
56. อาจารยร์วีระชัย  ท่าดี วท.ม. (คณิตศาสตร์และสถิติ) อาจารย์ 
57. อาจารย์มาริสา  เส็นเหมาะ วท.ม. (คณิตศาสตร์และสถิติ) อาจารย์ 
58. ผศ.วิไลลักษณ์  เกตุแก้ว กศ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
59. ผศ. สมเกียรติ  อินทรักษ์ กศ.ม. (การบริหารการศึกษา,จิตวิทยา) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
60. ว่าท่ี พ.ต.จักรกฤษณ์  จุฑาทิพรัตน์ ศด. (วัฒนธรรมการศึกษา) อาจารย์ 
61. อาจารย์วรรษวดี  แก้วประพันธ์ ศษ.ม. (จิตวิทยาการศึกษา) อาจารย์ 
62. อาจารย์กิติศักด์ิ  ชุมทอง พช.ม. (พัฒนาชุมชน) อาจารย์ 
63. อาจารย์ปวีณ์กร  สุรบรรณ์ สม.ม. (สังคมวิทยา) อาจารย์ 
64. อาจารย์พณิดา  จิตนุกูล กศ.ม. (ภาษาไทย) อาจารย์ 
65. อาจารย์เจริญขวัญ  ลิ่มศิลา กศ.ม. (ภาษาไทย) อาจารย์ 
66. ผศ.เลิศทิวัส  ยอดล้ํา ศษ.ด. (เทคโนโลยีทาการศึกษา) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
67. อาจารย์จุฑาฎา  เทพวรรณ กศ.ม. (ภาษาไทย) อาจารย์ 
68. ผศ.พรรณพร  อุไรวงศ์ กศ.ม. (พลศึกษา) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
69. อาจารย์สมพร  สุวรรณะ กศ.บ. (พลศึกษา) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
70. อาจารย์สมภพ  ประดิษฐสาร กศ.ม. (พลศึกษา) อาจารย์ 
71. อาจารย์ยูโสบ  ดําเต๊ะ กศ.ม. (พลศึกษา) อาจารย์ 
72. อาจารย์อัฎฐชัย  ถาวรสุวรรณ วท.ม. (ฟิสิกส์) อาจารย์ 
73. อาจารย์นุชลี  ทิพย์มณฑา Ph.D in Development Education (Materials Science) อาจารย์ 
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ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ 
ตําแหน่งทาง

วิชาการ 
74. ผศ.ณิชา  ประสงค์จันทร์ วท.ม. (เคมีศึกษา) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
75. รศ.มุกดา  สุขสวัสด์ิ Ms. (Soil Science) รองศาสตราจารย์ 
76. อาจารย์วราวุฒิ  ดวงศิริ วท.ม. (ฟิสิกส์) อาจารย์ 
77. อาจารย์อดิศักด์ิ  จิตภูษา วท.ม. (ฟิสิกส์) อาจารย์ 
78. อาจารย์นภดล  โพชกําเนิด วท.ม. (ฟิสิกส์) อาจารย์ 
79. อาจารย์พลชัย  ขาวนวล วท.ม. (ชีววิทยา) อาจารย์ 
80. อาจารย์สมบูรณ์  ประสงค์จันทร์ กศ.ม. (ชีวเคมี) อาจารย์ 
81. อาจารย์สุปราณี  วุ่นศรี วท.ด. (ฟิสิกส์) อาจารย์ 
82. อาจารย์โกสินทร์  ทีปรักษพันธ์ Ph.D (เทคโนโลยีชีวภาพ) อาจารย์ 

 
สถานทีจั่ดการเรียนการสอน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  สงขลา  
การกํากับใหเ้ป็นไปตามมาตรฐาน (ตัวบง่ชี้ 1.1) 

เกณฑ์การประเมิน ผลการดําเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
1 จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร มีอาจารย์ประจําหลักสูตร 5 คน โดยมี

กรรมการบริหารหลักสูตรตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรกําหนด โดยตรงในปี
การศึกษา 2562 ซ่ึงได้ใช้หลักสูตร
ปรับปรุง (2559)  
 

ตารางท่ี 1.1-1 
 

2 คุณสมบัติของอาจารย์ประจําหลักสูตร อาจารย์ประจําหลักสูตรท้ัง 5 คนมีคุณวุฒิ
ระดับปริญญาโท และเป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
กําหนด 
 

ตารางท่ี 1.1-1 

3 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ี
กําหนด 5 ปี 

มคอ.2 หลักสูตรฯ  รายงาน สกอ. รอ
เอกสารอนุมัติอย่างเป็นทางการ.  

คําสั่งยกร่าง 
คําสั่งวิพากษ์ 
วาระเข้าสภาวิชาการ
 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 1 : การกํากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการดําเนินงาน ผลการประเมิน 

1.1 ผ่าน 
 ผ่าน 

 ไม่ผ่าน 

 หลักสูตรได้มาตรฐาน 

 หลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน 
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หมวดที่ 2 : อาจารย์ 
อาจารย์เป็นปัจจัยสําคัญอย่างหน่ึงที่สําคัญของการผลิตบัณฑิต ผู้เก่ียวข้องมีหน้าที่ออกแบบระบบ

ประกันการบริหารและพัฒนาอาจารย์เพ่ือพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ให้เหมาะสม มีคุณสมบัติสอดคล้องกับ
บริบท ปรัชญา วิสัยทัศน์ของสถาบันและของหลักสูตร และมีการส่งเสริมให้อาจารย์มีความรักในองค์กร และมี
การปฏิบัติงานตามวิชาชีพ ผู้บริหารต้องมีการกําหนดนโยบายแผนระยะยาว และกิจกรรมการดําเนินการงาน
การดําเนินตลอดจนการกํากับดูแลและการพัฒนาอาจารย์  อธิบายผลการดําเนินงานตามตัวบ่งช้ีต่อไปน้ี 

 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 

ตัวบ่งช้ี ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร
และพัฒนาอาจารย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
           การกําหนดระบบประกันคุณภาพอาจารย์ จุดประสงค์เพ่ือสรรหา
อาจารย์ท่ีมีคุณสมบัติพร้อม ท้ังเชิงปริมาณและคุณภาพท่ีเป็นไปตามมาตรฐาน
หลักสูตรซ่ึงกําหนดโดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา มีความรู้ความสามารถ
ท้ังทางด้านคุณวุฒิตลอดจนประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนรู้ การบริหาร
หลักสูตรเพ่ือให้ได้ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรท่ีสอดคล้องกับปรัชญา 
วิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยในการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ ได้นํามาดําเนินการ
และพัฒนาให้ดีย่ิงข้ึนด้วยการวางแผนและลงทุนด้านงบประมาณ และ
ทรัพยากรเพ่ือให้ได้อัตรากําลังของอาจารย์เหมาะสมกับจํานวนนักศึกษาท่ี
รับเข้ามาเรียนในหลักสูตร เพ่ือให้ได้อาจารย์ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนพร้อม
ประสบการณ์มีความเชี่ยวชาญในศาสตร์นั้นๆ ในการร่วมกันผลิตบัณฑิตให้มี
คุณสมบัติเป็นไปตามเจตนารมณ์ของหลักสูตร ซ่ึงได้รับการอนุมัติจาก สกอ. 
อันสะท้อนจากวุฒิทางการศึกษาตําแหน่งทางวิชาการ และความก้าวหน้าใน
การผลิตผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง โดยมีขอบเขตดังนี้ 
      

การบริหารและพัฒนาหลักสูตร

ระบบการรับและแต่งตั้ง
อาจารย์ประจําหลักสูตร

ระบบการบริหารอาจารย์
ระบบการส่งเสริม
และพัฒนาอาจารย์  

      
แผนผัง 1.1  ระบบกลไกการบริหารและพัฒนาอาจารย์ 

 
 

             จากแผนผังท่ี 1.1  ระบบกลไกการบริหารและพัฒนาอาจารย์ ซ่ึง
กํากับดูแลและติดตามจากมหาวิทยาลัย คณะ และหลักสูตร ตามลําดับ การ
บริหารภายในมหาวิทยาลัย แบ่งออกเป็น 3 ระบบคือ ระบบการรับและแต่งต้ัง
อาจารย์ประจําหลักสูตร มอบให้ดําเนินการระดับหลักสูตรในการเสนอผ่าน
ระดับคณะ  ระบบบริหารอาจารย์ ให้หลักสูตรมีการวางแผนการทํางานของ
อาจารย์ให้เป็นไปตามกรอบประกันคุณภาพ และระบบส่งเสริมและพัฒนา
อาจารย์จากระดับมหาวิทยาลัยมอบนโยบายและกรอบข้อบังคับสั่งการให้ 
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ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร
และพัฒนาอาจารย์ 
 
 

คณะเป็นผู้รวบรวมข้อมูลประสานงานระหว่าง หลักสูตรและมหาวิทยาลัย 

ระบบการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร 
           มหาวิทยาลัยฯ มีระบบกลไกการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจํา
หลักสูตรหลักสูตรดังนี้โดยสั่งการผ่านการบริหารระดับคณะ ให้ดําเนินการ
กํากับดูแล ติดตามการแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร ในแต่ละหลักสูตร โดย
มีคณะกรรมการประจําหลักสูตรเป็นผู้รับผิดชอบดังแสดงใน แผนผัง 1.2 
ระบบการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร 
 

 
 

แผนผัง 1.2  ระบบการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร 
 

จากแผนผัง 1.2  มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไกการรับและแต่งต้ังอาจารย์
ประจําหลักสูตรดังนี้ 
คณะกรรมการประจําหลักสูตร ได้รับหน้าท่ีในการเป็นผู้ดําเนินการต้ังแต่ต้น  
1.1 วิเคราะห์ความต้องการอาจารย์ประจําของหลักสูตร โดย 
      1.1.1 สาขาวิชาสํารวจจํานวนและคุณสมบัติของอาจารย์ประจําหลักสูตร 
       1.1.2 สาขาจัดทําแผนอัตรากําลังเสนอต่อคณะ/วิทยาลัย 
       1.1.3 คณะ/วิทยาลัย เสนอขออัตรากําลังเสนอต่อมหาวิทยาลัย 
1.2 วิเคราะห์คุณสมบัติของอาจารย์ประจําท้ังหมด เพ่ือใช้เป็นข้อมูล ในกรณีท่ี
เกิดความต้องการเปลี่ยนแปลงการทําหน้าท่ี โดย 
        1.2.1 สาขากําหนดคุณสมบัติของอาจารย์ประจํา เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร 
       1.2.2 มหาวิทยาลัยอนุมัติแล้วงานบริหารงานบุคคลประกาศรับสมัคร  
สอบคัดเลือก ประกาศผล และรับรายงานตัว 
1.3 กําหนดเป้าหมายจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร โดยจัดทํา 
แผนการบริหารกาํลังคน 

1.3.1 ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล 
1.3.2 แต่งต้ังกรรมการพิจารณาจัดสรรอัตรา 
1.3.3 สรรหาและคัดเลือกอาจารย์ตามอัตราท่ีได้รับจัดสรร 

1.4 พิจารณาเกณฑ์การรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร โดย 
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ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร
และพัฒนาอาจารย์ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          1.4.1 กําหนดคุณสมบัติ คุณวุฒิการศึกษา ตําแหน่งทางวิชาการ และ
ประสบการณ์ของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีไม่ตํ่ากว่าเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
ท่ีกําหนดโดย สกอ.  
          1.4.2  คณะกรรรมหลักสูตรร่วมกันกําหนดหน้าท่ีของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ ดําเนินในการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจํา
หลักสูตรดังนี้ 
           (P) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ประชุมในวาระเพ่ือกําหนด
หน้าท่ีของอาจารย์ประจําหลักสูตรซ่ึงได้ทบทวนการดําเนินงานจากปีท่ีผ่านมา 
มีการจัดทําแผน วางเป้าหมายตลอดปีการศึกษา 2562 ในคร้ังท่ี 1/2562  
วันท่ี 17 มิถุนายน 2562         

พื้นท่ี หลักสูตร 
คุณสมบตัิอาจารย์ 
ประจําหลกัสูตร 

จํานวน 
(คน) 

สงขลา หลักสูตรสาขาวิชา
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
ฉบับปรบัปรุง 2559 

การศึกษาไมต่่ํากวา่ระดับ
ปริญญาโท หรือ ตําแหน่ง
วิชาการไมต่่ํากว่าผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาท่ี
ตรง/สัมพันธ์  
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     หมายเหตุ เป็นไปตามมาตรฐาน พศ. 2548 
 
โดยแผนการรับและแต่งต้ังอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรฯ มีแนวปฎิบัติดังนี้ 
1. ตรวจสอบจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรปริญญาตรีต้องครบ 5 คน  
2. ตรวจสอบอาจารย์ประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
คืออาจารย์ต้องมีคุณวุฒิการศึกษาไม่ตํ่ากว่าระดับปริญญาโท มีตําแหน่ง
วิชาการไม่ตํ่ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ในสาขาวิชาท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับ
หลักสูตรฯ 
3. กรณีมีการรับอาจารย์ประจําหลักสูตรใหม่ ต้องพิจารณาความรู ้ ความ
เชี่ยวชาญประสบการณ์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
หรือ มคอ.1 เพ่ือให้หลักสูตรมีคุณภาพตามท่ี สกอ. กําหนด 
      
(D)  หลักสูตรฯ มีการดําเนินการดังนี้ 
      ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ในคร้ังท่ี 1/2562  วันท่ี 17 
มิถุนายน 2562 มีการทบทวนการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร 
(ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) การพิจารณาข้อมูลอัตราการคงอยู่จากปีการศึกษา 
2561 ความต้องการลาออก หรือการเปลี่ยนผู้รับผิดชอบหลักสูตร ในปี
การศึกษา 2561 พบว่าไม่มีการลาออก หรือเปลี่ยนแปลงผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
จึงคงใช้ผู้รับผิดชอบชุดเดิมจากปี 2559 และมีการกําหนดให้อาจารย์ใน
หลักสูตรอีก 4 ท่าน ได้มีส่วนร่วมในการดําเนินงาน การบริหารหลักสูตรและมี
การเข้าร่วมประชุมอย่างพร้อมเพรียง มีการกําหนดหน้าท่ีโดยอ้างอิงการ
ดําเนินการจากปีท่ีผ่านมาและพิจารณาประเด็นเพ่ิมเติมเพ่ือให้การดําเนินงาน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
1/2562 วันที่ 17 
มิ.ย. 62 
      
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 
 
 
- รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
1/2562 วันที่ 17 
มิ.ย. 62      
  
 
 
 
 



 
คณะวิศวกรรมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มคอ. 7 

 

  

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต ปีการศึกษา   2562    .-17-  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีความต่อเนื่อง  
 (C)  หลักสูตรได้ประชุมทบทวนแผนดําเนินงานเรื่องการรับและแต่งต้ัง
อาจารย์ ในวาระการประชุม การกําหนดกรอบการทํางานตามประสบการณ์
และความเชี่ยวชาญของอาจารย์ และการวางแผนพัฒนาตนเองของอาจารย์ใน
หลักสูตร ในการประชุมคร้ังท่ี 2/2562 วันท่ี 19 มิถุนายน 2562  และ    
การประชุมติดตามการจัดทํารายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตร
ประจําปีการศึกษา 2562 ในการประชุมคร้ังท่ี 16/2562 วันท่ี 20 เมษายน 
2563   
ติดตามการดําเนินงานซ่ึงเป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ บรรลุผล ท้ังนี้มีข้อเสนอแนะ
ในเรื่องของการพัฒนาอาจารย์ตามแผนพัฒนาตนเองให้มีคุณวุฒิสูงข้ึนและมี
ตําแหน่งวิชาการเพ่ิมข้ึน 
(A) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ได้ทบทวนกระบวนการ ระบบกลไก 
การรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร ท่ีได้ดําเนินการจนประสบผลสําเร็จ 
โดยดูจากคุณสมบัติและจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรครบถ้วนเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ีกําหนด ไม่มีการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจําหลักสูตรต้ังแต่
ปีการศึกษา 2559 และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้พัฒนาตนเองจนได้รับ
การแต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ใหม่เพ่ิมเติมอีก
จํานวน 2 ท่าน รวมเป็น 3 ท่าน ได้แก่ ผศ.เสนอ สะอาด ผศ.ดรุณี ชายทอง 
และ ผศ.ภราดร เรืองกูล 

- รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
2/2562 วันที่ 19 
มิ.ย. 62 
 
 
- รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
16/2562 วันที่ 
20 เม.ย. 63 
 
 
      
 
 
 
 
      

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร
และพัฒนาอาจารย์ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 
 
 
 

ระบบการบริหารอาจารย์ 
          มหาวิทยาลัยฯ มีระบบและกลไกการบริหารอาจารย์  ดังแสดงใน
แผนผังท่ี  1.4  

 
 

แผนผัง 1.4 ระบบการบริหารอาจารย์ 
 

           มหาวิทยาลัยฯ  มีระบบและกลไกการบริหารอาจารย์   ดังนี้ 
 
1) จัดทําแผนด้านอัตรากําลัง การบริหารอาจารย์ การหาตําแหน่ง
ทดแทน การเลิกจ้างและเกษียณอายุ 
2) การบริหารอาจารย์ใหม่  
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ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร
และพัฒนาอาจารย์ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1) กําหนดให้เข้ารับการปฐมนิเทศท่ีจัดโดย กองบริหารงานบุคคล เพ่ือให้
มีความรู้ในด้านเทคนิควิธีการสอน การวัดผลประเมินผล ตลอดจน
จรรยาบรรณและระเบียบปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้อง 
(2) จัดอาจารย์พ่ีเลี้ยงแนะนําการสอนให้กับอาจารย์ใหม่ 
(3) การพัฒนาความสามารถด้านการเรียนการสอนโดยการจัดอบรม
เทคนิคการสอน การวัดผลและประเมินอย่างต่อเนื่อง 
3) ส่งเสริมการเข้ารับการฝึกอบรมในวิชาชีพท่ีเกี่ยวข้องกับสายงาน 
4) ธํารงรักษาไว้ซ่ึงบุคลากรของมหาวิทยาลัย โดยสํารวจความต้องการ 
ความพึงพอใจและแรงจูงใจในการทํางานของบุคลากรเพ่ือมาจัดทํากิจกรรม 
มหาวิทยาลัยฯ  
 มีการประกาศเกณฑ์การคัดเลือกยกย่อง โดยกําหนดคุณสมบัติผู้สมควรได้รับ
การยกย่อง กําหนดวิธีการคัดเลือกและกําหนดขอบเขต/วิธีการให้รางวัล 

ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ ดําเนินการในการบริหารอาจารย์ ดังนี้ 
        หลักสูตรได้นําผลการปฏิบัติการบริหารอาจารย์ ปีการศึกษา 2561 ท่ีมี
ข้อเสนอแนะเรื่องการส่งเสริมพัฒนาทางขอตําแหน่งวิชาการที่ยังไม่บรรลุผล
ตามแผน  มาวางแผนเพื่อดําเนินการในปี 2562 
 
(P) หลักสูตรฯ ประชุมเพ่ือจัดทําแผนการบริหารอาจารย์ ท่ีมีรายละเอียด
ประกอบด้วย 
(1) กําหนดบทบาทหน้าท่ีรับผิดชอบในหลักสูตรร่วมกัน   
(2) กําหนดแผนบริหารอาจารย์ผู้สอนในรายวิชาในหลักสูตรท่ีสังกัดคณะอ่ืน 
ในการติดตาม  แผนการสอน วิธีการสอน การวัดผล เพ่ือให้เกิดประสิทธิ
หลักสูตรกําหนด 
    กําหนดแผนบริหารอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรในกรณีท่ีเปลี่ยน
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
(3) การส่งเสริมพัฒนาตนเองของอาจารย์ในหลักสูตร 
(D) หลักสูตรฯ ได้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯโดยทําแผน
อัตรากําลังปี 2562 ในภาคการศึกษา 1/2562  ในการประชุมคร้ังท่ี 7/2561 
วันท่ี 22 กมุภาพันธ์ 2562 และในภาคการศึกษา 2/2562 ในการประชุมคร้ังท่ี 
7/2562  ในวันท่ี 10 กันยายน 2562  โดยพิจารณาจากจํานวนอาจารย์ผู้สอน
กับสัดส่วนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES:Full-time Equivalent 
Student) รวมถึงพิจารณารายวิชาท่ีเปิดสอนในหลักสูตร ท้ังนอกแผนและ
ตามแผนท่ีกําหนด   ผลการดําเนินการ คือ ได้จัดสรรอัตรากําลัง ให้อาจารย์
ผู้สอนประจําหลักสูตรแต่ละท่านมีภาระการสอนตามความเชี่ยวชาญท่ี
เหมาะสม เฉลี่ยไม่เกิน 18 คาบ/สัปดาห์  ทําให้มีเวลาในดูแลบริหารหลักสูตร 
และพัฒนาตนเอง และได้ดําเนินการตามแผนท่ีวางไว้สรุปดังนี้ 
(1) การกําหนดบทบาทหน้าท่ีรับผิดชอบดูแลหลักสูตรในภาพรวม ในการ
ประชุมคร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวันท่ี 17 มิถุนายน 2562 มีผลการดําเนินการสรุป
ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
● รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
7/2561 วันที่ 22
ก.พ.62 
 
 
● รายงานการ
ประชุม คร้ังที่ 
7/2562 วันที่ 10 
ก.ย.62 
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อาจารย์ในหลักสูตรฯ แบ่งงานร่วมกัน ประกอบด้วยงาน 10 ด้าน ดังนี้ 
1) งานด้านการจัดการเรียนการสอน อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลัก : อ.รุ่งลาวัลย์  
2) งานงบประมาณและพัสดุ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลัก : อ.อภิรักษ์ 
3) งานประชาสัมพันธ์หลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลัก : อ.กฤษฎา 
4) งานพัฒนานักศึกษา  
4.1 กิจกรรมท่ัวไปของหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลัก : อ.สายัณ / 
อ.รุ่งลาวัลย์ 
4.2 กิจกรรมส่งเสริมด้านวิชาการ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลัก : อ.สหพงศ์/  
อ.กฤษฎา 
5) งานสหกิจ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลัก : อ.เสนอ/ อ.ดรุณี 
6) งานสมรรถนะของหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลัก : อ.อภิรักษ์/ อ.อธิ
โรจน์ 
7) โครงงานวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลัก : อ.ภราดร 
8) งานวิจัยและพัฒนาอาจารย์ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลัก : อ.ดรุณี/ อ.เสนอ 
9) งานประกันคุณภาพ : จัดให้เป็นวาระพิเศษของหลักสูตรฯ โดยจัดประชุม
ร่วมกัน 
10) งานบริการวิชาการของหลักสูตรฯ : จัดให้เป็นวาระพิเศษของหลักสูตรฯ 
โดยจัดประชุมร่วมกัน 
(2) วางแผนบริหารอาจารย์ผู้สอนในรายวิชาในหลักสูตร  
◊ คณะกรรมการได้ร่วมกันพิจารณา ติดตาม มคอ. 3 และ มคอ. 5 ผลปรากฎ
ว่าได้ส่งครบตามกําหนดตามกรอบเวลาและเมื่อคณะกรรมการร่วมกัน
วิเคราะห์เนื้อหา พร้อมท้ังผลการเรียนการสอน การวัดผล  ผลปรากฏว่า มี
การสอน การวัดผล รายละเอียดสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีวางไว้ 
และมีข้อเสนอแนะ บางรายวิชาดังนี้ 
- วิชาคณิตศาสตร์สําหรับวิทยาศาสตร์ ภาคเรียนท่ี 1 ลงทะเบียน 54 คน  
ผ่าน 45 คน  
- วิชาไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น ภาคเรียนท่ี 1 ลงทะเบียน 53 คน  
ผ่าน 46 คน 
- วิชาคณิตศาสตร์ 1 ภาคเรียนท่ี 2 ละทะเบียน 46 ผ่าน 36     
   พบว่าในรายวิชาพ้ืนฐานนักศึกษาประสบปัญหาไม่ผ่านรายวิชาท่ีกําหนด
โดยเฉพาะรายวิชาคณิตศาสตร์ 1 เป็นวิชาบังคับเรียนก่อนรายวิชาอ่ืนใน
หลักสูตร หากผลการเรียนไม่ผ่าน ส่งผลให้การเรียนไม่เป็นไปตามแผน และมี
ผลกระทบต่อการยืดเวลาสําเร็จการศึกษา ซ่ึงมีการดําเนินการติดตามการเรียน
ของนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนตํ่า หรือแนวโน้มมีปัญหาโดยเป็นรายบุคคลต้ังแต่
ชั้นปีท่ี 1 โดยได้เร่ิมดําเนินการในปีการศึกษา 2562 มีการช่วยเหลือในการ
ลงทะเบียน การให้คําปรึกษาและช่วยแก้ปัญหาให้เรียนได้ตามแผนการเรียนท่ี
วางไว้ ทําให้สามารถแก้ปัญหาให้กับนักศึกษาได้ทันท่วงที เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถจบการศึกษาได้ 
(3) การส่งเสริมพัฒนาตนเอง ได้มีการอบรมวิชาการวิชาชีพต่างๆ เพ่ือพัฒนา
อาจารย์ โดยทุกคนต้องมีการอบรมอย่างน้อย 1 คร้ังต่อปี ในปีการศึกษาท่ี 
2562 โดยกําหนดให้มีการพัฒนาด้าน การเรียนการสอน เทคนิคการเรียนรู้
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ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร
และพัฒนาอาจารย์ (ต่อ) 
 
 

แบบแอคทีฟ การใช้สื่อออนไลน์มาปรับใช้ในการเรียนการสอน ตลอดจนด้าน
การวิจัยและการจัดทําตําราทางวิชาการ ท่ีจะส่งผลให้มีอาจารย์ในหลักสูตรไป
พัฒนาตนเองด้านวิชาการ การบริหารงาน โดยท่ีประชุมได้ติดตามการพัฒนา
ตนเองในการประชุม 12/2562 เม่ือวันท่ี 15 ธันวาคม 2562 เพ่ือติดตาม
ความก้าวหน้าในการไปพัฒนาตนเองตามท่ีได้กําหนด ดังรายละเอียดในตาราง 
TQF 3.7 แบบรายงานการพัฒนาวิชาการ/วิชาชีพของอาจารย์ประจําคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ ประจําปีการศึกษา 2562  
 (C) คณะกรรมการประจําหลักสูตรฯ ได้มีการประชุมเพ่ือสรุปผลการ 
ดําเนินงานและติดตามผลตามแผน การบริหารอาจารย์ เม่ือคราวประชุม
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรในคร้ังต่างๆ ซ่ึงปรากฏว่าการดําเนินงานเป็นไป
ตามแผนท่ีวางไว้ ได้ผลการปฎิบัติท่ีมีประสิทธิภาพ ท้ังในด้านการบริหาร
หลักสูตรฯ ซ่ึงมีการประชุมกันอย่างต่อเนื่อง มีวาระเข้าประชุมในทุกบริบท ท้ัง
ด้านการพัฒนาอาจารย์ ด้านการจัดซ้ือครุภัณฑ์และวัสดุการเรียนการสอน 
ด้านการทํางานวิจัยและขอตําแหน่งทางวิชาการ ในส่วนของอาจารย์พบว่าได้
ดําเนินการย่ืนขอตําแหน่งทางวิชาการ 2 ท่านได้แก่ อาจารย์ดรุณี ชายทอง 
ได้รับการอนุมัติให้ดํารงตําแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ เม่ือเดือนกรกฎาคม 
2562 และอาจารย์ภราดร เรืองกูล ได้รับการอนุมัติให้ดํารงตําแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ เม่ือเดือนกุมภาพันธ์ 2563 และอาจารย์สายัณ ละอองโชค อยู่
ในระหว่างกระบวนการผ่านข้ันตอนการตรวจสอบของผู้ทรงคุณวุฒิระดับ
คณะฯ ในการย่ืนขอตําแหน่งทางวิชาการ ผลงานวิจัยมีการได้รับรางวัลอย่าง
ต่อเนื่อง มีผลงานวิจัยทางระดับชาติและนานาชาติ และมีจํานวนผลงาน
เพ่ิมข้ึน ในส่วนของนักศึกษามีการส่งผลงานเข้าร่วมการแข่งขันและได้รับ
รางวัลท่ีเพ่ิมข้ึน มีการทํากิจกรรมของนักศึกษาสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 ภาพรวมค่าระดับผลการเรียนของนักศึกษาในหลักสูตรมี
แนวโน้มเพ่ิมข้ึน  เปรียบเทียบกับปีการศึกษา 2560 และปีการศึกษา 2561 
การดําเนินการดังกล่าวจะส่งผลให้หลักสูตรมีการพัฒนาท่ีดีอย่างต่อเนื่อง ซ่ึง
แสดงถึงความเชี่ยวชาญ ในสาขาวิชาชีพของตน เม่ือได้ผ่านกระบวนการตาม
แนวทางท่ีทางมหาวิทยาลัยและหลักสูตรฯวางแผนและดําเนินการ และ
สามารถธํารงไว้ซ่ึงผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือให้การบริหารหลักสูตรมีความ
ต่อเนื่อง  
 

(A) คณะกรรมการประจําหลักสูตรฯได้มีการประชุมเพ่ือทบทวน 
   กระบวนการจัดการด้านบริหารอาจารย์ เร่ิมต้ังแต่การกําหนดภาระด้านการ 
สอนโดยการจัดอัตรากําลังให้ชั่วโมงสอนของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
เหมาะสม เพ่ือให้มีเวลาทํางานวิจัย ซ่ึงพบว่าภาระการสอนของคณาจารย์ใน
ภาคการศึกษา 1/2562 และ 2/2562 การสอนเฉลี่ยคนละ 16 คาบ/สัปดาห์ 
อยู่ในเกณฑ์เหมาะสม ทําให้อาจารย์มีโอกาสพัฒนาตนเองด้านวิชาชีพ และ
งานวิจัยอย่างต่อเนื่อง เห็นได้จากผลงานวิชาการท่ีเผยแพร่ต่อเนื่องมาต้ังแต่ปี
การศึกษา 2554 จนถึงปัจจุบัน และได้รางวัลท่ีแสดงถึงความเชี่ยวชาญใน
วิชาชีพ สอดคล้องกับมหาวิทยาลัยท่ีมุ่งเน้นด้านนวัตกรรม และในปีนี้ ทาง
หลักสูตรมีอาจารย์ได้ดํารงตําแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เพ่ิมข้ึน 2 ท่าน ได้แก่ 

 
 
 
 
      
รายละเอียดตาม 
TQF 3.7 ครบทุก
ท่าน 
      
 
 
ประกาศนียบัตร
หรือบทความ
วิชาการ 
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อาจารย์ดรุณี ชายทอง และอาจารย์ภราดร เรืองกูล และอีก 1 ท่าน คือ
อาจารย์สายัณ ละอองโชค อยู่ระหว่างกระบวนการย่ืนขอตําแหน่งทางวิชาการ 
ทําให้สามารถสรุปได้ว่า กระบวนการของการบริหารอาจารย์มีประสิทธิภาพ 
และคงส่งเสริมแนวทางปฎิบัติแบบนี้ต่อไป 
 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร
และพัฒนาอาจารย์ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 

ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
มหาวิทยาลัยฯ มีระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ดังแสดงใน
แผนผัง 1.5   ดังนี้ 
 

 
แผนผัง 1.5 การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 

 
1) การพัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษาของอาจารย์ประจํา โดย  

(1) สํารวจจํานวนอาจารย์ประจําท่ีมีความต้องการไปศึกษาต่อของ
หน่วยงาน 
(2) ดําเนินการตามขั้นตอนการขอไปศึกษาต่อตามระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
(3) ติดตามผู้รับทุนการศึกษาให้สําเร็จตามหลักสูตรท่ีกําหนด 

2) การพัฒนาตําแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ประจํา โดย  
(1) สํารวจจํานวนอาจารย์ประจําท่ีประสงค์จะทําผลงานทางวิชาการ 
(2) ดําเนินการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาการขอกําหนดตําแหนง่ทาง
วิชาการให้กับอาจารย์ประจํา 
(3) สํารวจความต้องการพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 
(4) ส่งเสริมการพัฒนาตําแหน่งทางวิชาการ โดยเสนอต่อมหาวิทยาลัย 
ขอรับการจัดสรรทุนสนับสนุนการเขียนตํารา ทุนวิจัย ทุนสนับสนุนการ
ตีพิมพ์ผลงานวิจัย การจัดอบรมการทําผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง
ตามเป้าหมาย 
(5) ติดตามการจัดทําผลงานทางวิชาการ 
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ตัวบ่งช้ี ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร
และพัฒนาอาจารย์ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ (ต่อ) 
ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯได้ร่วมกัน ดําเนินการในการส่งเสริมและ
พัฒนาอาจารย์  โดยนําข้อเสนอแนะจากใน มคอ.7 ปี การศึกษา 2561 ให้
จัดทําแผนการพัฒนาตนเองเป็นรายบุคคล มากําหนดกรอบแผนการ
ดําเนินงานและแนวปฎิบัติในปี 2562 ดังนี้  
(P)  หลักสูตรฯ กําหนดจัดทําแผนและดําเนินการสําหรับพัฒนาตนเองของ
อาจารย์ 2  ประเด็น เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 2/2562 วันท่ี 19 มิถุนายน 2562   
1. แผนพัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษาและการพัฒนาตําแหน่งทางวิชาการของ
อาจารย์ประจําหลักสูตรเป็นรายบุคคล 
2. แผนพัฒนาทักษะวิชาชีพและบันทึกการเข้าอบรมพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ
ของอาจารย์ประจําหลักสูตร เพ่ือรายงานต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
อย่างต่อเนื่องเป็นรายบคุคล ตามเกณฑ์กําหนดการพัฒนาตนเองอย่างน้อย คน
ละ 1 คร้ังต่อปี  
       ในวาระการประชุมคร้ังท่ี 2/2562 วันท่ี วันท่ี 19 มิถุนายน 2562  ได้
กําหนดกรอบการทํางานและผู้รับผิดชอบดังนี้ มอบหมาย หน. หลักสูตร 
สํารวจความต้องการพัฒนาตนเองด้านคุณวุฒิทางการศึกษา และตําแหน่งทาง
วิชาการ นําเสนอในท่ีประชุมคณะกรรมการหลักสูตรฯร่วมกันพิจารณา (โดย
นโยบายสนับสนุนงบประมาณการพัฒนาตนเองด้านตําแหน่งวิชาการจาก
มหาวิทยาลัย ถ้าได้รับตําแหน่งทางวิชาการจะมีเงินรางวัล 30,000 บาท ใน
ระดับ ผศ. และ 60,000 ในระดับ รศ. และมหาวิทยาลัยมีนโยบายให้การขอ
ตําแหน่งวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัยมีส่วนการต่อสัญญาจ้างงานใน
กําหนดเวลา จะต้องได้รับตําแหน่งทางวิชาการเป็นส่วนผลักดันให้อาจารย์ท่ี
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยได้ดําเนินการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง) โดย
อาจารย์ท่ีต้องการเดินทางไปพัฒนาตนเองนั้น ทางคณะวิศวกรรมศาสตร์จะ
สนับสนุนงบประมาณคนละ 12,000 บาท 
          มติการประชุม มอบหมายอาจารย์แต่ละท่านเขียนแผนการอบรม
พัฒนาตนเองทางวิชาชีพและบันทึกรายงานการพัฒนา เสนอต่อคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรฯ โดยกําหนดกรอบให้อาจารย์ประจําหลักสูตรแต่ละ
ท่านได้เข้าอบรมอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง  (คณะฯ  สนับสนุนบงบประมาณ
สําหรับการฝึกอบรมแก่อาจารย์ ปีละ 12,000 บาท/คน )  
      (D)    หลักสูตรได้ดําเนินการตามแผนท่ีแยกเป็น 2 ประเด็นคือ 
1. ได้จัดทําแผนพัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษาและการพัฒนาตําแหน่งทาง
วิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตรเป็นรายบุคคลโดยได้สํารวจความต้องการ
ของอาจารย์ประจําหลักสูตรในการพัฒนาวุฒิการศึกษาและพัฒนาตําแหน่ง
วิชาการรายงานเข้าท่ีประชุม คร้ังท่ี 2/2562 วันท่ี วันท่ี 19 มิถุนายน 2562  
คณะกรรมการร่วมกันพิจารณานําข้อมูลความต้องการจัดทําแผนพัฒนา
อาจารย์เป็นรายบุคคล  
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ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร
และพัฒนาอาจารย์ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สรุปผลการดําเนินการตามแผนพัฒนาคือ ปีการศึกษา 2562 นี้ มีการ
ดําเนินการขอตําแหน่งทางวิชาการ 1 ท่าน คือ อาจารย์ภราดร เรืองกูล และ
ได้รับการแต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัย ในเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 และอาจารย์สายัณ 
ละอองโชค มีการดําเนินการขอตําแหน่งทางวิชาการและขณะนี้อยู่ใน
กระบวนการดําเนินการของมหาวิทยาลัย สําหรับอาจารย์ท่านอ่ืนๆ ได้มีการ
กําหนดเพ่ือจัดทําแผนและมีการติดตามความก้าวหน้าในการดําเนินการ
ร่วมกันในปีถัดๆ ไป 
2. อาจารย์ทุกคนได้ทําแผนและนําบันทึกการเข้าอบรมพัฒนาทักษะทาง
วิชาชีพรายงานต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ในการประชุมหลักสูตรคร้ัง
ท่ี 12/2562 วันท่ี 15 ธันวาคม 2562 เป็นรายบุคคล  ตามเกณฑ์กําหนดการ
พัฒนาตนเองอย่างน้อย คนละ 1 คร้ังต่อปี ซ่ึงได้ติดตามการดําเนินงานติดตาม
การจัดทํารายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตรประจําปีการศึกษา 2562 
ซ่ึงได้ติดตาม การดําเนินงานของหลักสูตรฯ เช่น การรับและแต่งต้ังอาจารย์ 
การพัฒนาอาจารย์ การคงอยู่ของอาจารย์ บทความทางวิชาการท่ีได้รับการ
ตีพิมพ์ การขอตําแหน่งทางวิชาการ เป็นต้น 
       ผลการดําเนินงานตามแผน อาจารย์ทุกท่านมีการอบรมในปีการศึกษา 
2562 มากกว่า 1 คร้ัง โดยอาจารย์ทุกท่านได้พัฒนาความรู้ด้านต่างๆ ได้แก่ 
การประชุมวิชาการ เช่น การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า คร้ังท่ี 
11 การประชุมวิชาการงานวิจัยและพัฒนาเชิงประยุกต์ ECTI-CARD 2019 
คร้ังท่ี 10 การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 10 
การประชุมวิชาการทางวิศวกรรมไฟฟ้า คร้ังท่ี 42 การประชุมวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติราชภัฏสุราษฎร์ธานีวิจัย คร้ังท่ี 15  และการประชุม
วิชาการพะเยาวิจัย คร้ังท่ี 9 เป็นต้น 
  
(C) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ มีการประชุม ในการประชุมคร้ังท่ี 
12/2562 วันท่ี 15 ธันวาคม 2562 ได้ติดตามผลการพัฒนาอาจารย์  การ
ตีพิมพ์ผลงานบทความทางวิชาการ ตลอดจนการขอตําแหน่งทางวิชาการ 
พบว่า เป็นไปตามแผนท่ีกําหนด อาจารย์ทุกท่านมีการตีพิมพ์ผลงานทาง
วิชาการ และไปพัฒนาตนเองตามท่ีได้กําหนดท้ังในด้านการวิจัย การเรียนการ
สอน และด้านวิชาชีพ โดยได้นําข้อเสนอแนะจากปีท่ีผ่านมา ปรับปรุงการ
ดําเนินงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีวางไว้ มีการจัดทําแผนท่ีชัดเจน มีการ
พูดคุยช่วยเหลือ แลกเปล่ียนความรู้ซ่ึงกันและกัน ส่งผลให้ในปีการศึกษา 
2562 อาจารย์ดรุณี ชายทอง ได้รับการแต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในปีการศึกษา 2563 อาจารย์ภราดร เรืองกูล ได้รับการ
แต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และอาจารย์สายัณ 
ละอองโชค ได้ย่ืนขอตําแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ซ่ึงขณะนี้อยู่ใน
ข้ันตอนพิจารณาของทางมหาวิทยาลัย และผู้ทรงคุณวุฒิ และคาดว่า ปี
การศึกษา 2563 อาจารย์ ดร. สหพงศ์ สมวงค์ จะย่ืนขอตําแหน่งทางวิชาการ 
เป็นลําดับถัดไป ดังนั้น   
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ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร
และพัฒนาอาจารย์ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีประชุมจึงมีมติสรุปได้ว่า การวางแผนและดําเนินการในการส่งเสริมและ
พัฒนาที่ได้ดําเนินการในปีการศึกษา 2562  มีประสิทธิผล สามารถติดตาม
ตรวจสอบการพัฒนาตัวเองของอาจารย์ และช่วยส่งเสริมให้อาจารย์ได้
พัฒนาการขอตําแหน่งทางวิชาการได้บรรลุตามแผน  
สําหรับการแผนพัฒนาตนเองด้านวิชาชีพนั้น คณาจารย์ประจําหลักสูตรได้
เข้าร่วมพัฒนาตนเองเฉลี่ยมากกว่า 1 คร้ัง/คน/ปี  โดยคณาจารย์สามารถ
นําเอาความรู้ท่ีได้ สร้างสรรค์ผลงานวิชาการ งานวิจัยเผยแพร่ สร้างชื่อเสียง
ให้กับ ตนเอง หลักสูตร ฯ และมหาวิทยาลัย บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนท่ีวาง
ไว้ทุกประการ 
       (A)   หลักสูตรฯ ดําเนินการประเมินกระบวนการส่งเสริมและพัฒนา 
อาจารย์ โดยพิจารณาจากผลการดําเนินงานตามระบบส่งเสริมและพัฒนา
อาจารย์ของมหาวิทยาลัย ตามวงจร PDCA พบว่า เม่ือทําตาม
กระบวนการพัฒนาตําแหน่งทางวิชาการ มีอาจารย์ท่ีสามารถขอตําแหน่งทาง
วิชาการได้ต่อเนื่อง อย่างน้อย ปีละ 1 คน และอาจารย์ทุกคนอยู่ในข้ันตอน
ตามแผน คือเตรียมหลักฐาน ข้อมูลตามข้อกําหนด และสามารถวางแผนการ
พัฒนารายบุคคลได้ตามความต้องการ  แสดงถึงความมีประสิทธิภาพของกลไก
ของระบบว่าสามารถทําได้บรรลุวัตถุประสงค์ ซ่ึงทางหลักสูตรจึงคงยัง
ดําเนินการตามระบบน้ีต่อไป  
        ในส่วนการดําเนินกิจกรรมเรื่องการตําแหน่งทางวิชาการให้อาจารย์
ประจํานั้น  ให้นําข้อเสนอต่อคณะฯ  เร่ืองจัดเจ้าหน้าท่ีสายสนับสนุนเพ่ิมข้ึน 
เพ่ือรองรับภาระงานต่างๆที่มีในหลักสูตร ให้อาจารย์มีเวลาทําเอกสารในการ
ขอผลงานทางวิชาการ ทํางานวิจัยและงานด้านอ่ืนๆ ตามภาระหน้าท่ีของ
อาจารย์ในมหาวิทยาลัย  เนื่องจากภาระงานของอาจารย์ในปัจจุบันมีหลาย
ด้าน งานเอกสารต่างๆ ของหลักสูตร ไม่รวมถึงเอกสาร  ประกอบการสอน  
สื่อการสอน  การวิจัย การทํานุบํารุง การบริการวิชาการ และอื่นๆ ท่ีต้อง
เตรียมในแต่ละภาคการศึกษา 

เป้าหมายของปีน้ี  : 3  คะแนน ผลการประเมนิตนเองคร้ังน้ี  : 3  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย      ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 
ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 
 

ตัวบ่งชี้ คุณภาพอาจารย์ ผลการ
ดําเนินงาน
(ร้อยละ) 

คะแนน 
(เต็ม 5) 

หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

ตัวบ่งชี้ 4.2 
คุณภาพอาจารย์ 

 ร้อยละอาจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก  0.00 0.00 ตารางท่ี 1.1 

 ร้อยละอาจารย์ท่ีมีตําแหน่งทางวิชาการ 60.00 5 ตารางท่ี 1.1 

 ร้อยละผลงานทางวิชาการของอาจารย์  36.00 5 ตารางท่ี 4.2 

 เฉลี่ย 3.33  
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เป้าหมายของปีน้ี  : 3  คะแนน ผลการประเมนิตนเองคร้ังน้ี  : 3.33  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน      บรรลุเป้าหมาย     ไม่บรรลุเป้าหมาย 

สรุปจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรจําแนกตามคุณวุฒิการศึกษา  

จํานวนอาจารย์ตามคุณวุฒิการศึกษา หน่วยวัด ผลการดําเนินงาน 
หลักฐาน/ตาราง

อ้างอิง 
อาจารย์วุฒิปริญญาตรี  คน -  

 
 

ตารางท่ี 1.1 
 

อาจารย์วุฒิปริญญาโท  คน 5 

อาจารย์วุฒิปริญญาเอก  คน - 
รวมจํานวนอาจารย์ประจําท้ังหมด (นับรวมท่ีลาศึกษาต่อ) คน 5 
ร้อยละอาจารย์ประจําท่ีมีวุฒิปริญญาตรี  ร้อยละ - 
ร้อยละอาจารย์ประจําท่ีมีวุฒิปริญญาโท  ร้อยละ 100 = (5/5)*100 
ร้อยละอาจารย์ประจําท่ีมีวุฒิปริญญาเอก  ร้อยละ -  
ค่าคะแนนร้อยละของอาจารย์ประจาํท่ีมีวุฒิปรญิญาเอก  คะแนน 0 = (0/20)*5 

 

สรุปจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรจําแนกตามตําแหน่งทางวิชาการ 

จํานวนอาจารย์ตามคุณวุฒิการศึกษา หน่วยวัด
ผลการ

ดําเนินงาน 
หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

ศาสตราจารย์ คน -  
ตารางท่ี 1.1 รองศาสตราจารย์ คน - 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์   คน 3 
อาจารย์ท่ีไม่มีตําแหน่งทางวิชาการ  คน 2 
รวมอาจารย์ประจําท่ีมีตําแหน่งวิชาการ  
(ผศ. , รศ. และ ศ.) 

คน 3 บัญชีรายละเอียดการแต่งต้ังและ
การให้ได้รับเงินเดือนตําแหน่ง
ตามมาตรา ๑๘(ก)ฯ แนบท้าย
คําส่ัง มทร.ศรีวิชัยที่ ๒๐๖/
๒๕๕๙ ลงวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. ๒๕๕๙ (ผศ.เสนอ สะอาด), 
820/๒๕62 ลงวันที่ 12 
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕62 (ผศ.
ดรุณี ชายทอง) และ ๒๐4/๒๕
63 ลงวันที่ 1๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
๒๕63 (ผศ.ภราดร เรืองกูล) 

รวมร้อยละอาจารย์ประจําท่ีมีตําแหน่งวิชาการ (ผศ. , รศ. และ ศ.)  ร้อยละ 60 =(3/5)*100 
ค่าคะแนนร้อยละอาจารย์ประจําท่ีมีตําแหน่งวิชาการ  
(ผศ. รศ. และ ศ.) 

คะแนน 5 =(60*5)/60 
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สรุปผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจําหลักสูตรที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 
ประเภทผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจําหลักสูตร 

ระดับปริญญา............(ตรี/โท/เอก) 
น้ําหนัก จํานวน ผลรวมถ่วง

น้ําหนัก 
หลักฐาน/ตาราง

อ้างอิง 

1.1. บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.20 9 1.8 ตารางท่ี 4.2-1 

1.2 บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.20 NA - ตารางท่ี 4.2-1 

2.1 บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

0.40 NA - ตารางท่ี 4.2-2 

2.2 บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

0.40 NA - ตารางท่ี 4.2.2 

2.3 บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการท่ีไม่อยู่
ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันนําเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและ
จัดทําเป็นประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. 
ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

0.40 
NA 
 

- ตารางท่ี 4.2.2 

2.4 บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการท่ีไม่
อยู่ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันนําเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติ
และจัดทําเป็นประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. 
ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

0.40 
NA 
 

- ตารางท่ี 4.2.2 

2.5 ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 0.40 NA - ตารางท่ี 4.2.2 
3.1 บทความวิจัยท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มท่ี 2 

0.60 NA - ตารางท่ี 4.2.3 

3.2 บทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มท่ี 2 

0.60 NA - ตารางท่ี 4.2.3 

4.1 บทความวิจัยท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันนําเสนอสภาสถาบันเพ่ือ
อนุมัติและจัดทําเป็นประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไปและแจ้งให้ กพอ./
กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

0.80 NA - ตารางท่ี 4.2.4 

4.2 บทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไม่
อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันนําเสนอสภาสถาบัน
เพ่ืออนุมัติและจัดทําเป็นประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไปและแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

0.80 NA - ตารางท่ี 4.2.4 

4.3 บทความวิจัยท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มท่ี 1 

0.80 - - ตารางท่ี 4.2.4 

4.4 บทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล
TCI กลุ่มท่ี 1 

0.80 - - ตารางท่ี 4.2.4 

5.1 บทความวิจัยท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏ
ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

1.00 - - ตารางท่ี 4.2.5 
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5.2 บทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ี
ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

1.00 - 

- 
 
 
 
 

ตารางท่ี 4.2.5 

5.3 ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร 1.00 - - ตารางท่ี 4.2.5 
5.4 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านการประเมิน
ตําแหน่งทางวิชาการแล้ว 

1.00 - - ตารางท่ี 4.2.5 

5.5 ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดําเนินการ 1.00 - - ตารางท่ี 4.2.5 
5.6 ผลงานค้นพบพันธ์ุพืช พันธ์ุสัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจด
ทะเบียน 

1.00 - - ตารางท่ี 4.2.5 

5.7 ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การ
ขอตําแหน่งทางวิชาการแล้ว 

1.00 - - ตารางท่ี 4.2.5 

5.8 ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์
การประเมินตําแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้นํามาขอรับการประเมิน
ตําแหน่งทางวิชาการ 

1.00 - - ตารางท่ี 4.2.5 

6. งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะ
หนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 

0.20 - - ตารางท่ี 4.2.6 

7. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0.40             ตารางท่ี 4.2.6 
8. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 0.60 - - ตารางท่ี 4.2.6 

9. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ 

0.80 - - ตารางท่ี 4.2.6 

10. งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/
นานาชาติ 
 

1.00 - - ตารางท่ี 4.2.6 

จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรท้ังหมด  5  

จํานวนและผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร  1.8  

จํานวนและผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจํา
หลักสูตร 

 0  

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร - 36 (1.8/5)*100 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจํา
หลักสูตร 

- 0 =(0/5)*100 

ค่าคะแนนของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจํา
หลักสูตร 

 5  
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ตัวบ่งชี้ที่ 4.3 ผลทีเ่กิดกับอาจารย ์
ตัวบ่งช้ี ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/

ตาราง
อ้างอิง 

ตัวบ่งชี้ 4.3  
ผลท่ีเกิดกับ
อาจารย์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การคงอยู่ของอาจารย์   
 ในปีการศึกษา 2562  คณะกรรมการหลักสูตร ฯ ดําเนินการ การคงอยู่ของอาจารย์ไปตามระบบ
กลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
   (P) มหาวิทยาลัย/คณะ จัดสรรงบประมาณในการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานและมีศักยภาพท่ีสูงข้ึนเพ่ือส่งผลต่อคุณภาพของบัณฑิต เช่น การให้ทุนสําหรับการ
ฝึกอบรมพัฒนาตนเองแก่อาจารย์ ปีละ 12,000 บาท คน สนับสนุนค่าตอบแทนการทําผลงานเพื่อ
ขอตําแหน่งทางวิชาการ ตามระเบียบประกาศที่มหาวิทยาลัยกําหนด  ตําแหน่ง ผศ. ได้รับ 
30,000 บาท ตําแหน่ง รศ. ได้รับ 60,000 บาท การเชิดชูเม่ืออาจารย์ได้รับรางวัลต่างๆ ตลอดจน
รางวัลท่ีมหาวิทยาลัยให้กับบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติโดดเด่นเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
ท้ังในวันครู (16 มกราคม) และวันรับปริญญา 
 มีการจัดสถานท่ี ห้องพักอาจารย์สําหรับอาจารย์ประจําหลักสูตร 
 มหาวิทยาลัยประกาศเกณฑ์การคัดเลือกยกย่องเชิดชู บุคลากรดีเด่นในด้านการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจของมหาวิทยาลัย เช่น การสอน การวิจัย การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม การบริหาร
วิชาการ โดยมหาวิทยาลัยดําเนินการกําหนดคุณสมบัติผู้สมควรได้รับการยกย่อง กําหนดวิธีการ
คัดเลือก รวมถึงขอบเขต/วิธีการให้รางวัล ประชาสัมพันธ์ไปยังทุกหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 
  
   (D)  การดําเนินงานของอาจารย์ประจําหลักสูตรฯ ในปีการศึกษา 2562  และในรอบ 5 ปี ท่ี
จะถึง ยังไม่มีอาจารย์เกษียณอายุราชการ  และไม่มีอาจารย์ลาออกจากหลักสูตรไปสังกัด
หน่วยงานอ่ืน ในมหาวิทยาลัย จึงทําให้อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจําหลักสูตรคิดเป็นร้อยละ 
100  
    (C) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ มีการประชุมวิเคราะห์ตรวจสอบแผนและผลปฎิบัติใน
เร่ืองการคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรในการประชุมคร้ังท่ี 15/2562 วันท่ี 1 เมษายน 
2563 การดําเนินงานปรากฏไม่มีอาจารย์ประจําหลักสูตรคนใด  ได้เกษียณอายุราชการ  ลาศึกษา
ต่อ หรือลาออก และได้แต่งต้ังอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และทุกคนมีคุณสมบัติตามเกณฑ์
ประกันคุณภาพ ซ่ึงเป็นไปตามแผนการบริหารการคงอยู่ท่ีวางไว้ ท้ังนี้คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร ได้กําหนดให้อาจารย์ในหลักสูตรท้ังหมดได้มีส่วนร่วมในการดําเนินงานบริหารหลักสูตร 
ทําให้อาจารย์ทุกท่านมีความเข้าใจตรงกันในการพัฒนาหลักสูตรให้มีคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
   (A) หลักสูตรได้มีการประชุมเพ่ือทบทวนวิธีปฏิบัติตามกลไกการคงอยู่ ในกรณีท่ีมีอาจารย์
เกษียณอายุราชการ ลาศึกษาต่อ หรือลาออก ให้ดําเนินการสอดคล้องกับนโยบายคณะ และ
มหาวิทยาลัยดังนี้ 
กรณีเกษียณอายุราชการ  หลักสูตรทําบันทึกเสนอต่อคณบดีเพ่ือของตําแหน่งอาจารย์ มา
ทดแทนอาจารย์ท่ีเกษียณอายุ 
กรณีลาศึกษาต่อ หลักสูตรได้จัดหาบุคลากรมาสอนทดแทนอาจารย์ท่ีลาศึกษาต่อ 
กรณีลาออก หลักสูตรต้องจัดหาบุคลากรในการสอนอย่างเร่งด่วน ไม่เกิน 6 เดือน เพ่ือทดแทน
อาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีลาออกไป 
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ตัวบ่งชี้ 4.3  
ผลท่ีเกิดกับ
อาจารย์ 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปว่าการดําเนินตามกลไกมีประสิทธิภาพ เพราะอัตราการคงอยู่ไม่เปลี่ยนแปลง คงมาตรฐานดี
เหมือนเดิม จึงให้ดําเนินการต่อไปในปีต่อไป 
 

ตารางแสดงแนวโน้มการคงอยู่ของอาจารย์ 

รายการ 
ปีการศึกษา 

2559 
(คน) 

ปีการศึกษา 
2560 
(คน) 

ปีการศึกษา 
2561 
(คน) 

ปีการศึกษา 
2562 
(คน) 

สถานะการ
เปล่ียนแปลง 

อัตราการ
คงอยู่ 

(ร้อยละ) 
อาจารย์ 
ประจํา
หลักสูตร 

5 5 5 5 ไม่
เปล่ียนแปลง 

 

100 

      
 ความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร 
   (P)  หลักสูตรได้วางแผนสํารวจความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดยให้นํา
แบบฟอร์มจากคณะฯ เพ่ือสํารวจความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร และ
กําหนดให้สํารวจหลังสิ้นสุดปีการศึกษา ในการประชุมคร้ังท่ี 19/2562 วันท่ี 21 พฤษภาคม 2563 
 จากผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตรในปีท่ีผ่านมา (ปี
การศึกษา 2561) มีค่าความพึงพอใจอยู่ท่ีระดับมาก ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.54 พบว่าประเด็นท่ี
อาจารย์พึงพอใจน้อยท่ีสุด มีค่าคะแนนเฉลี่ย 3.33 : มี 5 ประเด็น คือ  
1) การประเมินการสอนของอาจารย์ และนําผลมาใช้ในการส่งเสริมพัฒนาความสามารถด้านการ
สอนของอาจารย์ 
2) การพัฒนาด้านวิชาการ/วิชาชีพของบุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอน 
3) การบริหารหลักสูตร ได้รับความร่วมมือและความช่วยเหลือจากหน่วยงานอ่ืนท่ีมีความเกี่ยวข้อง
กันอย่างเหมาะสม 
4) การควบคุมการจัดการเรียนการสอนในวิชาท่ีมีหลายกลุ่มเรียนให้ได้มาตรฐานเดียวกัน 
5) การจัดการเรียนการสอนมีการบูรณาการพันธกิจต่างๆ ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 และการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้นักศึกษา 
ปีการศึกษาน้ีจึงต้ังเป้าหมายในท่ีจะพัฒนาให้ผลการประเมินใน 5 ประเด็นนี้ 
 จากการประชุมอาจารย์ประจําหลักสูตรฯพบขาดครุภัณฑ์ใช้ภายในสํานักงาน ห้องพักอาจารย์
ต้องมีการปรับปรุงท่ีต้องดําเนินการจัดสรร นํามาพัฒนาหลักสูตรให้มีความพร้อมรองรับนักศึกษา
และคณาจารย์ ซ่ึงในปีการศึกษา 2562 ได้มีการปรับปรุงระบบไฟฟ้า เคร่ืองปรับอากาศใน
ห้องปฏิบัติการ และห้องพักอาจารย์ พร้อมท้ังการจัดซ้ือชุดโต๊ะ เก้าอ้ีสําหรับห้องพักอาจารย์ 
 (D)  หลักสูตรนําแบบประเมินความพึงพอใจให้อาจารย์ประจําหลักสูตรประเมินฯ ความพึงพอใจ
ของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร โดยมอบหมายให้หัวหน้าหลักสูตรฯ ดําเนินการเก็บรวบรวม
และจัดส่งให้คณะฯ  โดยได้ดําเนินการและรายงานต่อคณะกรรมการในการประชุม คร้ังท่ี 
19/2562 วันท่ี 21 พฤษภาคม 2563   
 (C) ผลของแบบสํารวจความพึงพอใจของอาจารย์ประจําหลักสูตร ต่อการดําเนินงานของ
หลักสูตรและการจัดการศึกษาในภาพรวมอยู่ท่ี 4.54 (ดีข้ึนจากปีการศึกษา 2560 และปีการศึกษา 
2561) โดยประกอบด้วย 3 ด้านคือ 1) ด้านการบริหารและพัฒนาอาจารย์ คะแนนเฉลี่ย 4.57 
 2) ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร คะแนนเฉลี่ย 4.60  และ 3) ด้านกระบวนการเรียนการสอน
และการวัดประเมินผล คะแนนเฉลี่ย 4.48 การดําเนินงานเป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ โดยในด้านการ
บริหารและพัฒนาอาจารย์ ผลการประเมินท่ีมีความพึงพอใจสูงท่ีสุด 2 อันดับแรก ได้แก่ อาจารย์
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ตัวบ่งชี้ 4.3  
ผลท่ีเกิดกับ
อาจารย์ 
(ต่อ) 

ใหม่ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําด้านการจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
คะแนน 5.00 และการจัดรายวิชาให้อาจารย์สอนในหลักสูตรมีความเหมาะสม ตรงกับความรู้
ความสามารถของอาจารย์ผู้สอน คะแนน 4.67 ผลประเมินความพอใจน้อยท่ีสุด 2 อันดับ ได้แก่ 
การประเมนิการสอนของอาจารย์ และนําผลมาใช้ในการส่งเสริมพัฒนาความสามารถด้านการสอน
ของอาจารย์ อยู่ในระดับมาก คะแนน 4.33 และการวางแผนระยะยาวด้านอัตรากําลังอาจารย์ให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร อยู่ในระดับมาก คะแนน 4.50 
       ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร ผลการประเมินท่ีมีความพึงพอใจสูงท่ีสุด 2 อันดับแรก 
ได้แก่ ประเด็นการกํากับและติดตามการจัดทํารายละเอียดของรายวิชา และประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาค
การศึกษาให้ครบทุกรายวิชา อยู่ในระดับมากท่ีสุด คะแนน 5.00 และการกํากับและติดตามการ
จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ. 6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา อยู่ในระดับ
มากท่ีสุด คะแนน 4.83 ผลประเมินความพอใจน้อยท่ีสุด 2 อันดับ ได้แก่ การพัฒนาด้านวิชาการ/
วิชาชีพของบุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอนอยู่ในระดับมาก คะแนน 4.33 และ การ
บริหารหลักสูตร ได้รับความร่วมมือและความช่วยเหลือจากหน่วยงานอ่ืนท่ีมีความเกี่ยวข้องกัน
อย่างเหมาะสม อยู่ในระดับมาก คะแนน 4.33 
      ด้านกระบวนการเรียนการสอนและการวัดประเมินผล ผลการประเมินท่ีมีความพึงพอใจสูง
ท่ีสุด 2 อันดับแรก ได้แก่ การนํากระบวนการวิจัยมาใช้ในการเรียนการสอนและส่งผลต่อการ
เรียนรู้ของนักศึกษา อยู่ในระดับมากท่ีสุด คะแนน 4.67 และการควบคุมกํากับ และการส่งเสริม
กระบวนการจัดการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลนักศึกษา อยู่ในระดับมาก คะแนน 4.50 
ผลประเมินความพอใจน้อยท่ีสุด 2 อันดับ ได้แก่ การควบคุมการจัดการเรียนการสอนในวิชาท่ีมี
หลายกลุ่มเรียนให้ได้มาตรฐานเดียวกัน อยู่ในระดับมาก คะแนน 4.33 และการจัดการเรียนการ
สอนมีการบูรณาการพันธกิจต่างๆ ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตให้นักศึกษา อยู่ในระดับมาก คะแนน 4.33 
 
(A) จากการพิจารณาทบทวน วางแผน ดําเนินการ สํารวจความพึงพอใจต่อการบริหาร 
หลักสูตรในปี 2562  ในการประชุมครั้งท่ี 19/2562 วันท่ี 21 พฤษภาคม 2563 พบว่าอาจารย์
ประจําหลักสูตรพึงพอใจในภาพรวมเพ่ิมข้ึน โดยได้มีการปรับปรุง ในประเด็นการประเมินการสอน
ของอาจารย์ และนําผลมาใช้ในการส่งเสริมพัฒนาความสามารถด้านการสอนของอาจารย์ การ
พัฒนาด้านวิชาการ/วิชาชีพของบุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอน การบริหารหลักสูตร 
ได้รับความร่วมมือและความช่วยเหลือจากหน่วยงานอ่ืนท่ีมีความเกี่ยวข้องกันอย่างเหมาะสม การ
ควบคุมการจัดการเรียนการสอนในวิชาท่ีมีหลายกลุ่มเรียนให้ได้มาตรฐานเดียวกัน การจัดการ
เรียนการสอนมีการบูรณาการพันธกิจต่างๆ ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตให้นักศึกษา ตลอดจนการพัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และวัสดุในการฝึก
ปฏิบัติของนักศึกษา ทรัพยากรท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักศึกษา ซ่ึงส่งผลให้ผลความพึงพอใจของ
อาจารย์บริหารหลักสูตรสูงข้ึน 
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ตารางแสดงแนวโน้มความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร 
รายการ ปีการศึกษา ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ปี 2562 

 2559 2560 2561 2562 สถานะ อัตราการคงอยู่ 
คะแนนเฉลี่ยเต็ม (5) (5) (5) (5)  (ร้อยละ) 

คะแนนเฉลี่ยรวมความ
พึงพอใจของอาจารย์ต่อ
การบริหารหลักสูตร 

4.01 4.13 4.43 4.54 ไม่เปล่ียนแปลง 100 

*ปี 2562 เป็นปีประเมิน 
 

  
เป้าหมายของปีน้ี  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองคร้ังน้ี  : 3  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย    ไม่บรรลุเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 4 : อาจารย์  
ตัวบ่งช้ี เป้าหมาย ผลการดําเนินงาน คะแนนการประเมิน หมายเหตุ 

4.1 ระดับ 3 ระดับ 3 3  
4.2   3.33 

ค่าเฉล่ีย 3 ตัวบ่งช้ี 
(1) – (3) 

4.2 (1) ร้อยละ 10 ร้อยละ 0 0 
4.2 (2) ร้อยละ 20 ร้อยละ 40 5 
4.2 (3) ร้อยละ 10 ร้อยละ 20 5 

4.3 ระดับ 3 ระดับ 3 3  
เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 4 3.11 ระดับปานกลาง 
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หมวดที่ 3: นกัศึกษาและบณัฑิต 
 

ข้อมูลนักศึกษา(ภาคปกติ)  
(อ้างอิงข้อมูลจาก : http://regis2.rmutsv.ac.th/information/studentR/ )  ข้อมลู ณ วันที ่2 ก.ค. 2563 

ปีการศึกษา
ท่ีรับเข้า 
(ต้ังแต่ปี

การศึกษาที่เร่ิม
ใช้หลักสูตร) 

จํานวนนักศึกษาคงอยู่ (จํานวนจริง) ในแต่ละปีการศึกษา 
ชั้น
ปีท่ี 
1 

ชั้น
ปีท่ี 
2 

ชั้น
ปีท่ี 
3 

ชั้น
ปีท่ี 
4 

ชั้น
ปีท่ี 
5 

ชั้น
ปีท่ี 
6 

ชั้น
ปีท่ี 
7 

ชั้น
ปีท่ี 
8 

ลาออก/สิ้นสุด
สภาพฯ 

ระหว่างศึกษา 

สําเร็จ
การศึกษา 

ตกค้าง 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ
2554 39 38 35 35 10 9 7 4 11 28.21 28 71.79 - - 
2555 39 35 28 26 20 10 8 4 22 56.41 17 43.59 - - 
2556 32 26 24 24 4 2 1  12 37.50 19 59.38 1 3.13 
2557 53 49 44 40 19 6   15 28.30 34 64.15 4 7.55 
2558 57 57 47 40 21    19 33.33 26 45.61 12 21.05 
2559 59 46 37 30     30 50.85 20 33.90 9 15.25 
2560 53 40 31      22 41.51     
2561 64 44       31 48.44     
2562 53        6 11.32     
รวม 449        168  144  26  

 
หมายเหตุ  

- นักศึกษาที่อยู่เกินกว่าอายุของหลักสูตร ใหนั้บรวมอยู่ในช่องนักศึกษาตกค้าง 
- ฐานข้อมูลจาก สวท. ไม่นําจํานวนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาและลาออก/

สิ้นสุดสภาพฯระหว่างศึกษา ในปีการศึกษา 2562 มารวมกับจํานวน
นักศึกษาคงอยู่ฯ ของปีการศึกษา 2562 (ปีปัจจุบัน) 

- จํานวนนักศึกษาตกค้างในตารางฯ คํานวณหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
ในปีการศึกษา 2562 

 
จํานวนนักศกึษาคงอยู่ในปีการศึกษา 2562  ต้ังแต่รุ่นปีการศึกษา 2554 – 2562 รวม 190  คน  จํ านวน

นักศึกษาตกค้าง รวม 26 คน คิดเป็นร้อยละ 5.79 ของจํานวนนักศึกษาที่รับเข้าในรุ่นปีการศึกษา 2554-2562 
(รวม 449 คน) 

จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2554-2559 จํานวน 144 คน คิดเป็นร้อยละ 51.61 ของจํานวน
นักศึกษารับเข้า (รวม 279 คน) 
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ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การรับนักศึกษา 
ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน หลักฐาน/ตาราง

อ้างอิง 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 
การรับนักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ระบบและกลไกการรับนักศึกษา
                

 
 
 
     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการรับนักศึกษา โดยกําหนด
กระบวนการรับสมัครนักศึกษาประกอบด้วย 2 ข้ันตอน คือ 1) การกําหนดแผนการรับ
สมัครนักศึกษา และ 2) การรับนักศึกษา  
 

1. การกําหนดแผนการรับสมัครนักศึกษาใหม่ 
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ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 
การรับนักศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

จากแผนผังการรับนักศึกษาใหม่   เร่ิมกระบวนการดังนี้ 
1)  วิเคราะห์ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับหลักสูตร ประกอบด้วย  
 (1) ปัจจัยภายนอก เช่น ตลาดแรงงาน สภาพเศรษฐกิจ เป็นต้น  
 (2) ปัจจัยภายในหลักสูตร เช่น จํานวนอาจารย์ประจําหลกัสูตร สิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้ เป็นต้น  
 (3) แนวทางการประชาสัมพันธ์ 

 2) กําหนดเป้าหมายจํานวนท่ีรับนักศึกษาโดยการพิจารณาอัตราสัดส่วนอาจารย์ต่อ
นักศึกษาตามกลุ่มสาขา และแผนการรับนักศึกษา 
 3) กําหนดเกณฑ์การรับนักศึกษา ซ่ึงเกณฑ์ท่ีสะท้อนคุณภาพของนักศกึษาในการ
รับนักศึกษา ประกอบด้วย 

 (1) เหมาะสมกับหลักสูตรท่ีเปิดสอน  
 (2) สอดคล้องกับระดับของหลักสูตร 
 (3) สอดคล้องกับประเภทของหลักสูตร 
 (4) สอดคล้องกับปรัชญา วิสัยทัศน์ของสถาบันและหลักสูตร 
 (5) สอดคล้องกับผลลัพธ์ 
 (6) กับการเรียนรู้ในหลักสูตร (เช่น GPA ความรู้พ้ืนฐานในสาขาต่างประเทศ 

คุณสมบัติเฉพาะอ่ืน) 
 ป.โท (ข้อ (1-6) + ความสามารถเฉพาะด้านภาษา ต่างประเทศและคุณสมบัติ
พ้ืนฐานท่ีนําไปสู่การพัฒนาศักยภาพการวิจัย  
 4) พิจารณาเกณฑ์การรับนักศึกษา โดยเกณฑ์ท่ีสะท้อนคุณภาพในการคัดเลือก
นักศึกษา คือ 

 (1) มีความเหมาะสม  
 (2) เชื่อถือได้ 
 (3) โปร่งใส 
 (4) เปิดเผย 
 (5) เป็นธรรมกับนักศึกษาท่ีสมัครเรียน 

 ป.โท (ข้อ 1-5) + การเข้มงวดในการคัดเลือกเพื่อให้นักศึกษามีศักยภาพในการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง (พิจารณานักศกึษารับเข้า/ผู้สมัคร) 
 5) แนวทางการรับนักศึกษา  

 (1) วิธีการรับสมัคร  
- การสมัครด้วยตนเอง  
- การสมัครผ่านออนไลน์  
- การสมัครทางไปรษณีย์  

 (2) วิธีการคัดเลือกนักศึกษา (ระบบ TCAS) 

       การสอบตรง 
       การรับสมัครโควตา 
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ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 
การรับนักศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       การสอบการรับตรงอิสระ 
 
 การรับนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีระบบและกลไกการรับนักศึกษาดังนี้ 
 

 
 

1) ประกาศรับนักศึกษาตามหลักเกณฑ์และแนวทางการรับสมัคร  
2) พิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครให้ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ท่ีกําหนด 
3) ประกาศรายชื่อผู้สมัครท่ีผ่านการคัดเลือกพร้อมสถานท่ีสอบ  
 กรณีนักศึกษาสอบตรง 
 กรณีนักศึกษาโควตา 

4) ดําเนินการสอบคัดเลือก 
 ข้อเขียน 
 สัมภาษณ์ 

     5) ประกาศรายชื่อผู้สอบผ่านการคัดเลือก 

ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ ดําเนินการในการรับสมัครนักศึกษาเข้าศึกษาต่อในปี
การศึกษา 2562 ดังนี้ 

(P) คณะกรรมการหลักสูตรฯ กําหนดคุณสมบัติ/เกณฑ์/ในการรับนักศึกษา
หลักสูตรวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ ตาม มคอ. 2 เพ่ือนําเสนอเข้าท่ีประชุมคณะ
วิศวกรรมศาสตร์และส่งข้อมูลไปยังมหาวิทยาลัย โดยกําหนดรับนักศึกษาจํานวน 60 คน 
โดยรับนักศึกษาระดับ ปวช. 30 คน และ ระดับมัธยมปลาย ม.6 จํานวน  30 คน  ท้ังนี้ได้
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ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 
การรับนักศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นําข้อมูลท่ีปรับปรุงจากการรับนักศึกษาจากปีการศึกษา มาประกอบการพิจารณา ในปี
การศึกษา 2562 ได้กําหนดเพ่ิมวิธีการสัมภาษณ์ท่ีชัดเจน  มีการพิจารณาผลการเรียนใน
รายวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์เป็นพิเศษ และการพิจารณาพ้ืนฐานความถนัด
ทางด้านวิศวกรรม  

เนื่องจากในปีการศึกษา 2561 มีจํานวนนักศึกษาสมัครสอบลดน้อยลง จึงใช้วิธีการ
สัมภาษณ์ท่ีเน้นทดสอบความรู้ พ้ืนฐานทางวิศวกรรมและพื้นฐานวิชาหมวดสามัญท่ี
จําเป็นต้องใช้ทางด้านวิศวกรรม พร้อมท้ังให้คําแนะนําเพ่ิมเติมถึงวิธีการเตรียมความพร้อม
ก่อนเข้าศึกษา วิธีการเรียนและให้มุมมองทัศนะที่มีต่อวิชาชีพด้านอิเล็กทรอนิกส์ 

 
      (D)     การปฎิบัติตามแผนการรับสมัคร สอบคัดเลือก รายงานตัวและข้ึนทะเบียน 
นศ.ปีการศึกษา 2562 มี 2 กรณี ดังนี้ 
 

     1) โควตา/สอบตรง/รับตรงอิสระ (สําหรับ ปวช./ปวส.) 
รอบท่ี 1 โควตา  ระหว่างวันท่ี 1 ต.ค. - 30 พ.ย. 2561 
รอบท่ี 2 สอบตรง ระหว่างวันท่ี 1 ธ.ค. 2561 - 31 ม.ค. 2562 
รอบท่ี 3 รับตรงอิสระ  
     - รอบ 3.1 ระหว่างวันท่ี 1 ก.พ. - 10 มี.ค. 2562 
     - รอบ 3.2 ระหว่างวันท่ี 19 มี.ค. - 3 เม.ย. 2562 
     - รอบ 3.3 ระหว่างวันท่ี 18 เม.ย. - 5 พ.ค. 2562 
     - รอบ 3.4 ระหว่างวันท่ี 17 พ.ค. - 10 มิ.ย. 2562 
 
    2) ปีการศึกษา 2561 ดําเนินการผ่านระบบ TCAS คือ 
       ระบบ TCAS (สําหรับ ม.6) 
รอบท่ี 1 การรับด้วย Portfolio     ระหว่างวันท่ี 1 - 15 ธ.ค. 2561 
รอบท่ี 2 การรับแบบโควตา       ระหว่างวันท่ี 4 ก.พ. - 23 มี.ค. 2562 
รอบท่ี 3 การรับตรงร่วมกัน       ระหว่างวันท่ี 17 - 29 เม.ย. 2562 
รอบท่ี 4 Admission       ระหว่างวันท่ี 9 - 19 พ.ค. 2562 
รอบท่ี 5 การรับตรงอิสระ       ระหว่างวันท่ี 30 พ.ค. - 10 มิ.ย. 2562 
          
การดําเนินการรับสมัครตามระเบียบของมหาวิทยาลัยฯมีกรอบเวลาดําเนินการในปี
การศึกษา 2562 ดังนี้ 
  

แผนการรับนักศึกษา ของหลักสูตร 
รับวุฒิ ม.6 ระบบ TCAS รับวุฒิ ปวช. 

รอบที่ 1 รอบที่ 2 รอบที่ 3 รอบที่ 4 รอบที่ 5 โควตา รับตรง รับตรงอิสระ รวม 
10 5 10 - 5 15 15 - 60 

         
 

 

 
 
 รายงานการประชุม

หลักสูตรฯ  คร้ังที่ 
1/2562 วันที่ 17 
มิถุนายน 2562 
 

 ข้อมูลการรับ
นักศึกษาใหม่ จากเวป
ไซน์สํานักส่งเสริม
วิชาการและงาน
ทะเบียน 
http://regis2.rmutsv
.ac.th/information/
statistic/   
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ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 
การรับนักศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผลของการประกาศการรับนักศึกษาเม่ือ clearing House 

รับวุฒิ ม.6 ระบบ TCAS รับวุฒิ ปวช. 
รอบที่ 1 รอบที่ 2 รอบที่ 3 รอบที่ 4 รอบที่ 5 โควตา รับตรง รับตรงอิสระ รวม 

3 9 5 - 3 17 12 5 54 
         

สรุปยอดจํานวนนักศึกษาท้ังสิ้นท่ีรับเข้ามาในปีการศึกษา 2562  จํานวน 54 คน 
 
     (C) กรรมการหลักสูตรฯ ติดตาม/ประชุมเพ่ือสรุปจํานวนนักศึกษาท่ีผ่านการคัดเลือก
เพ่ือศึกษาต่อในหลักสูตรวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ เม่ือการประชุมครั้งท่ี 1/2562 วันท่ี 17 
มิ.ย. 62 สรุปจํานวนนักศึกษาท้ังหมดท่ีมารายงานตัวและข้ึนทะเบียนนักศึกษา 54 คน 
จากแผนการรับนักศึกษาจํานวน 60 คน ซ่ึงไม่ครบตามแผนการรับนักศึกษา  ได้หาสาเหตุ
สรุปได้ว่า ผลจากนักศึกษาบางส่วนไม่มารายงานตัว อย่างไรก็ตามพบว่า กระบวนการรับ
นักศึกษาโควตา ของหลักสูตรฯ ท่ีได้วางแผนและดําเนินการมานั้น สามารถคัดเลือก
นักศึกษาได้ตรงกับความต้องการของหลักสูตร เนื่องจากได้ดําเนินการตามข้ันตอนท่ี
วางแผนไว้ทุกประการ และเม่ือตรวจสอบจากข้อมูลพบว่านักศึกษาส่วนใหญ่ท่ีไม่มา
รายงานตัวจะเป็นนักศึกษาที่จบจากสายสามัญ ข้ันตอนสมัครสอบได้รับโอกาสให้เลือก
สาขาวิชาของมหาวิทยาลัยได้หลากหลาย จึงทําให้เกิดการสละสิทธ์ิในสาขาท่ีไม่ได้เลือก
เข้าเรียนในข้ันตอนรายงานตัว  
 

ผลการดําเนินงานการรับสมัครนักศึกษาพบว่า กระบวนการรับนักศึกษาของ
หลักสูตรในส่วนการรับโควตานั้น แม้ว่าการดําเนินการมีการปรับปรุงจากผลการ
ดําเนินการในปีการศึกษา 2559 แล้วก็ตาม แต่ปัญหาท่ีเกิดข้ึนชัดเจนคือจํานวนนักศึกษา
ท่ีเข้ามาสมัครสอบ และสอบมีน้อยลง ทําให้สามารถคัดเลือกนักศึกษาได้คุณสมบัติตรงกับ
ความต้องการของหลักสูตรมากข้ึน (ดูจากผลการเรียนโดยรวมของนักศึกษา) หลังจาก
ประเมินกระบวนการการรับนักศึกษาของหลักสูตรพบว่า ยังคงมีนักศึกษามารายงานตัวไม่
ครบจํานวน เนื่องบางส่วนได้สละสิทธ์ิ  

 

(A) จากการประชุมคร้ังท่ี 1/2562 วันท่ี 17 มิ.ย. 62 ได้ประเมินกระบวนการ
ต้ังแต่ต้น หลักสูตรดําเนินการตามระเบียบของมหาวิทยาลัย ได้วางแผน ดําเนินการ 
ประสานงานกับคณะ สุดท้ายแม้ว่าจะได้นักศึกษาจํานวนไม่ครบตามแผน ขาดเพียง 6 คน 
ซ่ึงหากคิดเฉลี่ยห้องละ 27 คนก็จํานวนเพียงเหมาะสม แต่เพ่ือปรับปรุงกระบวนการรับ
สมัครในปีถัดไป ทางหลักสูตรฯ จึงรวบรวมแนวทางแก้ปัญหาเสนอไปยังคณะฯ เพ่ือ
ดําเนินการต่อสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ให้ประกาศรายชื่อนักศึกษาในการ
เข้ารับการสอบสัมภาษณ์จากการรับกรณีนักศึกษาโควตาและรับตรง ให้เกินจํานวนท่ีรับ
จริงอย่างน้อย 10 คน และในกรณีการรับรายตัวนักศึกษาให้มีการประกาศรายชื่อสํารอง
ไว้ด้วย เม่ือนักศึกษาไม่มารายงานตัว ทางมหาลัยฯเรียกรายชื่อสํารองข้ึนมาแทน ส่วน
ข้ันตอนอ่ืนๆ ก็ดําเนินการตามไปเพราะถือว่ากระบวนการท้ังหมดมีประสิทธิภาพ ส่วนการ
ตัดสินเลือกเรียนหรือไม่สุดท้ายก็อยู่ทีผู้เรียน  

 
 
 
 
 
 รายงานการประชุม
หลักสูตรฯ  รายงาน
การประชุมคร้ังที่ 
1/2562 วันที่ 17 มิ.ย. 
62  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 
การรับนักศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ในส่วนการรับสมัครนักศึกษาในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ วางแผน
ดําเนินการแนะแนวร่วมกับคณะฯ  โดยเน้นจุดเด่นของการเรียนหลักสูตรวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือสร้างความเข้าใจให้กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย และมีการกําหนด
กลุ่มเป้าหมายท่ีชัดเจน  ท้ังนี้เสนอให้มีการแยกรับนักศึกษาท่ีรับเข้ามาศึกษาในหลักสูตร  
เพ่ือมุ่งเน้นพัฒนานักศึกษาสายวิชาชีพ ท่ีจบจากระดับอาชีวะศึกษา ดังนั้นจึงได้มอบหมาย
ให้หัวหน้าหลักสูตรได้เสนอ ต่อคณะให้กําหนดสัดส่วนการรับนักศึกษา จากสายสามัญและ
อาชีวะศึกษา และใช้ข้อสอบคัดเลือกท่ีแตกต่างกัน (เน่ืองจากสถิติในสองสามปีท่ีผ่านมา
คณะฯ ได้ใช้ข้อสอบรวมชุดเดียวในการรับนักศึกษา ทําให้นศ.ท่ีผ่านการคัดเลือกบางคนไม่
ถนัดในวิชาชีพอย่างแท้จริงทําให้ ผลก็คือนักศึกษาส่วนหนึ่งเรียนไม่ผ่านและพ้นสภาพการ
เป็นนักศึกษาไป) และในปีการศึกษา 2562 ทางคณะวิศวฯ จึงได้ดําเนินการออกข้อสอบ
เพ่ือวัดความถนัดทางวิชาชีพข้ึนเพ่ือแก้ปัญหาดังกล่าว 

การปรับปรุง 
1) ทางหลักสูตรได้มีการปรับแผนการรับนักศึกษาท้ังของนักศึกษาในระดับ ม.6 

หรือ TCAS และนักศึกษาในระดับ ปวช. เนื่องจากนักศึกษาไม่มารายงานตัว เพ่ือให้ได้
นักศึกษาได้ตามแผนท่ีวางไว้ 

2) ให้คณะการประชาสัมพันธ์ ของหลักสูตรมากย่ิงข้ึน ในพ้ืนท่ีภาคใต้ เพราะบาง
พ้ืนท่ี นักศึกษาไม่ทราบเรื่องการรับสมัครสอบ มีเพียงนักศึกษาบางส่วนท่ีสนใจเท่านั้น  

  
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 
การรับนักศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีระบบและกลไกการเตรียมความพร้อมก่อน

เข้าศึกษา ดังแผนผัง 
2

การเตรียมพร้อมนักศึกษา

รับรายงานตัวนักศึกษาใหม่

ประเมิน

จัดกิจกรรม
ด้านสังคม/วิชาการ

นักศึกษามีความพร้อม

ผ่าน

ไม่ผ่าน

 
 

 1) นักศึกษาท่ีผ่านการคัดเลือกรายงานตัว ณ สถานท่ี ตามวันและเวลาท่ีกําหนด 
 2) ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ เพ่ือเตรียมความพร้อมของนักศึกษาใหม่ โดยชี้แจง
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 
การรับนักศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กฎระเบียบ ข้อบังคับ ของมหาวิทยาลัยฯ 
3) จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ท้ังกิจกรรมด้านวิชาการ/

กิจกรรมด้านสังคม 
 4) ประชุมทบทวนผลการปฏิบัติของคณะทํางาน หากกิจกรรมใดมีผลตอบรับท่ีดี

ให้คงไว้ แต่กิจกรรมใดผลไม่ดีก็หาแนวทางปรับปรุงเพ่ือจะนําไปใช้ในปีถัดไป และกําหนด
จัดกิจกรรมเสริมเพ่ือให้นักศึกษาพร้อม 

ในปีการศึกษา 2562  หลักสูตรฯ ดําเนินการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ดังนี้ 
     (P)  ในปีการศึกษา 2562 คณะฯ และหลักสูตร มีแผนในการเตรียม

ความพร้อมให้กับนักศึกษาในโครงการต่างๆ  
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่เพ่ือเตรียมความพร้อมของนักศึกษาใหม่  

ณ อาคารอเนกประสงค์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจําปีการศึกษา 
2562 กําหนดจัดโครงการ วันท่ี 21 มิถุนายน 2562  เพ่ือชี้แจงกฎระเบียบ ข้อบังคับ ของ
มหาวิทยาลัยฯ โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ ณ อาคารอเนกประสงค์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย 

   โครงการค่ายคุณธรรม ตามแผนการปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
 2562  กําหนดจัดโครงการ รุ่นท่ี 1 วันท่ี 24-25 มิถุนายน 2562 และรุ่นท่ี 2 วันท่ี 27-28 
มิถุนายน 2562 เพ่ือให้นักศึกษาทราบระเบียบและแนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้องกับนักศึกษา 
รวมถึงสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมแก่นักศึกษาใหม่ โดย
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ณ อาคารศรีวิศววิทยา 
             โครงการปรับพ้ืนฐานเพื่อเตรียมความพร้อม  จัดโดยหลักสูตร ก่อนเปิดภาค
การศึกษาให้กับนักศึกษาใหม่ ณ อาคารเรียนชั้น 9 ศรีวิศววิทยา กําหนดจัดโครงการวันท่ี
3-14 มิถุนายน 2562  
 

(D)   ดําเนินโครงการเตรียมความพร้อมโดยคณะวิศวกรรมศาสตร์สําหรับ นศ.ใหม่ 
ประจําปี 2562 ทุกคน ตามแผน ดังนี้  

 

 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ณ อาคารอเนกประสงค์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย เม่ือวันท่ี 21 มิถุนายน 2562  โดยมีนักศึกษาเข้าร่วมท้ังหมด 787 คน ณ 
อาคารศรีวิศววิทยา ซ่ึงได้ผลการจัดโครงการจากผลการประเมินความพึงพอใจด้านต่างๆ 
ในปี 2562 เปรียบเทียบกับปี 2561  ดังตาราง ซ่ึงพบว่าในปีการศึกษา 2562 นักศึกษามี
ความพึงพอใจด้านการนําไปใช้ประโยชน์ มากท่ีสุด 4.55  และรองลงคือด้านความรู้ความ
เข้าใจ 4.51 และด้านกระบวนการและข้ันตอน 4.49 ตามลําดับ 

 

ประเด็นความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ 2561 2562 
1.ด้านกระบวนการและข้ันตอน 4.48 4.49 
2.ด้านความรู้ความเข้าใจ 4.50 4.51 
3.ด้านการนําไปใช้ประโยชน์ 4.54 4.55 

 

โครงการค่ายคุณธรรมได้แบ่งการดําเนินการจัดออกเป็น 2 รุ่น รุ่นท่ี 1 วันท่ี 24-25 
มิถุนายน 2562 และรุ่นท่ี 2 วันท่ี 27-28 มิถุนายน 2562 พิจารณาผลการดําเนินโครงการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 เอกสารสรุปผลการ
โครงการปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ประจําปี
การศึกษา 2562  

  เอกสารสรุปผลการ
โครงการค่ายคุณธรรม
จริยธรรม ประจําปี
การศึกษา 2562 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 
การรับนักศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่ายคุณธรรมของนักศึกษาปีการศึกษา ท้ังสองรุ่นโดยเทียบกับปี 2561 ในปี 2562 พบว่า
นักศึกษาพึงพอใจในประเด็นการนําไปใช้ประโยชน์มากท่ีสุดเฉลี่ย 4.59 รองลงมาด้าน
ความพึงพอใจด้านความตระหนักในการบํารุงศิลปะวัฒนธรรมไทยและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
4.54 และด้านกระบวนการและข้ันตอนการจัดโครงการ 4.51 ดังสรุปในตาราง 
 
 

ประเด็นความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ 2561 2562 
1.ด้านกระบวนการและข้ันตอนการจัดโครงการ 4.50 4.51 
2.ด้านความตระหนักในการทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมไทย
และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

4.58 4.54 
 

3.ด้านการนําไปใช้ประโยชน์ 4.59 4.59 
 

ในส่วนของหลักสูตร ได้วางแผนจัดโครงการเตรียมความพร้อมทางด้าน
วิชาการให้กับนักศึกษาใหม่ โดยการพิจารณาผลการดําเนินการท่ีผ่านมาในปีการศึกษา 
2561 พบว่าต้องปรับปรุงเร่ืองการประเมินประสิทธิผลของโครงการโดยการเปรียบเทียบ
ผลคะแนนทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน ในปีการศึกษา 2562 ทางหลักสูตรเพ่ิม
แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน  ได้จัดทําโครงการปรับพ้ืนฐานเพื่อเตรียมความพร้อม
ก่อนเปิดภาคการศึกษาข้ึน และกําหนดจัดโครงการในระหว่างวันท่ี 3-14 มิถุนายน 2562 

  
   (C)  หลักสูตรได้ประชุม ในการประชุมคร้ังท่ี 3/2562 วันท่ี 1 กรกฎาคม 2562 เพ่ือ

ตรวจสอบจากแผนงานท่ีได้วางไว้ ในการเตรียมความพร้อมนักศึกษา ผลการประเมิน
โครงการท่ีทางคณะฯจัดในภาพรวม เปรียบเทียบจากผลจากปี 2561 ทําให้เห็น ในตัว
โครงการปฐมนิเทศและค่ายคุณธรรม ปี 2562 คะแนนเฉลี่ยภาพรวมดีว่าปี 2561 โดยท้ัง
สองโครงการนี้ทางคณะวิศวกรรมศาสตร์ทําหน้าท่ีรับผิดชอบมีสโมสรนักศึกษาเป็น
ผู้ดําเนินการจัด 
    ส่วนโครงการในความรับผิดของทางหลักสูตรหลังจากได้นําผลการดําเนินโครงการจาก
ปีท่ีแล้วมาปรับปรุงการจัดโครงการปรับพ้ืนฐานเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเปิดเรียน ในปี
การศึกษา 2562 โดยจัดโครงการวันท่ี 3-14 มิ.ย. 62 โดยมีระยะเวลาท่ีจํากัด ก่อนเปิด
ภาคเรียน 

 

(A)  ทางหลักสูตรได้ประเมินกระบวนการท้ังหมดท่ีเกี่ยวข้องในหัวข้อท่ีเกี่ยวกับการ
เตรียมความพร้อมให้นักศึกษใหม่ รวมท้ังกระบวนการท่ีดําเนินงานโดยคณะฯ และ
หลักสูตรรับผิดชอบ เพ่ือประเมินคุณภาพของระบบ โดยเน้นจากผลพัฒนาการด้านต่างๆ 
ของนักศึกษา ได้ข้อสรุปว่า มีคุณภาพดีข้ึนในบางมิติ จึงได้สรุปข้อเสนอแนะท่ีควรเพ่ิมเติม
เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาเสนอไปยังคณะดําเนินการในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง และในส่วน
ของหลักสูตรเก็บไว้เพ่ือออกแบบโครงการให้มีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึนไปปีการศึกษาต่อไปดังนี้ 

       ในการดําเนินโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ทางหลักสูตรเห็นว่า เพ่ิมเนื้อหา
เน้นทําความเข้าใจเกี่ยวกับการลงทะเบียนเรียน และการวางแผนการเรียนตลอดหลักสูตร 
การคิดผลการเรียน ซ่ึงเป็นเร่ืองสําคัญสําหรับนักศึกษาทุกคนเพราะมีผลกระทบโดยตรง  
จากสถิติท่ีทางหลักสูตรดําเนินงานรวบรวมจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา พบว่ายังมีนักศึกษาไม่

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 รายงานการประชุม
คร้ังที่ 3/2562 วันที่ 1 
ก.ค.62 
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ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 
การรับนักศึกษา 
(ต่อ) 
 

เข้าใจ และขาดการศึกษารายละเอียดจากคู่มือจํานวนหนึ่ง  จําเป็นต้องทําความเข้าใจ ให้
นักศึกษาตระหนักเห็นความสําคัญต้ังแต่ต้น นั่นคือการปฐมนิเทศให้กับนักศึกษาชั้นปีท่ี 1 
และให้อาจารย์ท่ีปรึกษาติดตามดูแลให้คําปรึกษาเป็นกรณีพิเศษสําหรับนักศึกษาท่ีมีระดับ
ผลการเรียนเฉลี่ยตํ่ากว่า 2.00  
 ในการดําเนินการโครงการปรับพ้ืนเพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคการศึกษา
ของหลักสูตร ควรมี โครงการก่อนเปิดและระหว่างเปิดเรียน ในช่วงเวลาท่ีเหมาะสม โดย
เพ่ิมจํานวนวันในการจัดการสอนและในรายวิชาพ้ืนฐานคณิตศาสตร์อาจมีการเชิญอาจารย์
มีความรู้ความสามารถโดยตรงมาจัดการสอน และควรมีการจัดทําเอกสารประกอบการ
เรียนให้กับนักศึกษาล่วงหน้า และกําหนดการ pre-test และ post-test ท่ีกําหนดเกณฑ์
การผ่านของนักศึกษา เพ่ือให้นักศึกษามีความต้ังใจเพ่ิมข้ึน และจัดหาเวลาท่ีเหมาะสมใน
การจัดโครงการในภาคการศึกษาปีถัดไป  โดยมีนักศึกษาและคณาจารย์ในหลักสูตรเข้า
ร่วมโครงการ  

เป้าหมายของปีน้ี  : 3 คะแนน ผลการประเมินตนเองคร้ังน้ี  : 3  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย    ไม่บรรลุเป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา  
ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน หลักฐาน/

ตารางอ้างอิง
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา
 

 
 
    มหาวิทยาลัยมีระบบกลไกการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา มีการควบคุมดูแลใน
ภาพรวม โดยมอบหมายให้ทางคณะ อํานวยความสะดวก ให้หลักสูตรซ่ึงรับผิดชอบ
นักศึกษาโดยตรง ดําเนินงาน 2 ส่วนหลักๆคือ  

    การควบคุมและการดูแล การให้คําปรึกษา และแนะแนวแก่นักศึกษา โดย
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ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
 (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เร่ิมต้ังแต่ ก่อนการรับเข้าศึกษา ระหว่างเรียน และหลังเรียนจบมีงานทํา และดูแลต่อเนื่อง
บัณฑ้ิตให้พัฒนาหลังจบการศึกษา  

การพัฒนาศักยภาพและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
ทางหลักสูตรมีหน้าท่ีต้องจัดการเรียนรู้ และสภาพแวดล้อมเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ให้แก่นักศึกษา  โดยคณะเป็นผู้ ดูแลรับผิดชอบประสานงานด้าน
งบบประมาณและโครงการกับทางมหาวิทยาลัย 
     รายละเอียดการดูแลนักศึกษากําหนดสองส่วนหลักๆ  
     ในช่วงปีแรกของการศึกษา สําคัญมาก  ต้องมีกลไกช่วยพัฒนาความรู้พ้ืนฐานหรือการ
เตรียมความพร้อมทางการเรียนแก่นักศึกษาใหม่ เพ่ือให้มีความสามารถปรับตัวท้ังด้านชีวิต
และการเรียนรู้ระดับอุดมศึกษาได้อย่างมีความสุข ลดอัตราการลาออกกลางคัน   
 
      ในระหว่างการศึกษามีการจัดกิจกรรมการพัฒนาความรู้ความสามารถในรูปแบบ
ต่างๆ ท้ังกิจกรรมในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีกิจกรรมเสริมสร้างความเป็นพลเมืองดี
ท่ีมีจิตสํานึกสาธารณะ มีการวางระบบการดูแลให้คําปรึกษาจากอาจารย์ท่ีปรึกษาวิชาการ
และปัญหาด้านอ่ืนๆ (ระดับปริญญาตรี โท เอก) ระบบการป้องกันหรือการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงของนักศึกษา เพ่ือให้ความสามารถสําเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาท่ีหลักสูตร
กําหนดรวมท้ังการส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานวิชาการของนักศึกษา การสร้างโอกาสการ
เรียนรู้ท่ีส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ 21 ให้ได้
มาตรฐานสากล  
 
 

 การควบคุมการดูแลการให้คําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 บันทึก/
ภาพถ่ายการทํา
กิจกรรมนักศึกษา 
ของหลักสูตร 
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ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
 (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยวางระบบและกลไกการควบคุมการดูแล
การให้คําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี ดังนี้ 
      1) คณะ/วิทยาลัยแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาโดยควบคุมกํากับจํานวนนักศึกษาต่อ
อาจารย์ท่ีปรึกษา เป็นตามเกณฑ์ท่ีกําหนด  
 2) จัดระบบการดูแลนักศึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา มีการควบคุมกํากับให้
จํานวนนักศึกษาต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาเป็นไปตามเกณฑ์  
 3)  อาจารย์ที่ปรึกษาพบนักศึกษาในคาบ Home room หรือช่วงว่างซึ่ง
อาจารย์ได้กําหนดเวลาที่ชัดเจน สําหรับการดูแลนักศึกษาในโอกาสอื่นๆ ตามความ
เหมาะสม  
 4)  กรณีนักศึกษาไม่มีปัญหา อาจารย์ที่ปรึกษาให้ข้อมูลและคําแนะนําในด้าน
วิชาการ เช่น การลงทะเบียน การวางแผนการเรียน ผลการเรียน ลักษณะของ
นักศึกษารายบุคคล ติดตามความสําเร็จของนักศึกษา และด้านอ่ืนๆท่ีเกี่ยวข้อง  
 5) กรณีนักศึกษามีปัญหา (มีผลการเรียนตํ่า อยู่ในสภาวะวิกฤตหรือรอพินิจ)  
อาจารย์ที่ปรึกษาวิเคราะห์และหาทางช่วยเหลือนักศึกษาที่มีปัญหาทางการเรียนหรือ
ต้องการความช่วยเหลือด้านอื ่นๆ  โดยจัดการความเสี ่ยงของนักศึกษาเกี ่ยวกับ
นักศึกษาผลการเรียนตํ่า ออกกลางคัน สําเร็จการศึกษาล่าช้ากว่าแผนการเรียน และ
จัดระบบช่องทางการติดต่อสื ่อสารระหว่างนักศึกษาและอาจารย์ที่ปรึกษาซึ่งอาจ
ดําเนินการร่วมกับผู้ปกครองของนักศึกษา เจ้าหน้าที่ฝ่ายแนะแนว และจิตวิทยา กรณี
ที่อาจารย์ที ่ปรึกษาหรือหลักสูตรไม่สามารถดําเนินการได้ คณาจารย์ในหลักสูตร
ปรึกษาแนวทางการแก้ปัญหาร่วมกัน และรายผู้บังคับบัญชาเพื่อหาแนวทางแก้ปัญหา
ต่อไป  
 6) อาจารย์ที่ปรึกษาติดตามพฤติกรรมและผลการเรียนของนักศึกษาหลังจาก
ให้คําปรึกษา  

7) อาจารย์ท่ีปรึกษารวบรวมข้อมูลท่ีให้คําปรึกษาแก่นักศึกษาในแต่ละภาคเรียน 
เพ่ือเป็นฐานข้อมูลสําหรับการดูแลนักศึกษาในภาคการศึกษาต่อไป 

 
เนื่องจาก  พิจารณาผลการดูแลนักศึกษาในปีการศึกษาท่ีผ่านๆมาของหลักสูตร พบว่า 

มีหลายปัจจัยท่ีทําให้นักศึกษาไม่สําเร็จการศึกษา  จึงเป็นความรับผิดชอบของหลักสูตรท่ี
ต้องหามาตรการ เพ่ือช่วยเหลือนักศึกษา ให้สามารถสําเร็จการศึกษาได้ตามแผน โดยมี
การดําเนินการดังนี้  
 
 (P) ในการประชุม ประชุมคร้ังท่ี 4/2562 วันท่ี 10 กรกฎาคม 2562  เพ่ือวางแผน 
การทําหน้าท่ีของอาจารย์ท่ีปรึกษาตามคําสั่งแต่งต้ังอาจารย์ท่ีปรึกษา คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ประจําภาคการศกึษา 2562  เพ่ือดูแลให้คําปรึกษาแก่นักศึกษาต้ังแต่เร่ิม
เข้าศึกษาจนสําเร็จการศึกษา   ในแต่ละชั้นปีหลักสูตรพิจารณาเสนอรายชื่ออาจารย์ประจํา
หลักสูตรเพ่ือทําหน้าท่ีดังนี้   
 
 
 

 
 
 
 
 
 คู่มืออาจารย์ที่
ปรึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
4/2562 วันที่ 10 
ก.ค.62 
 
 คําส่ังเลขที่ 
100/2562 เร่ือง
แต่งต้ังอาจารย์ที่
ปรึกษาประจําปี
การศึกษา 2562 
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ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
 (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ หลักสูตร 4 ปี ภาคปกติ 
ชื่ออาจารย์ท่ีปรึกษา ชั้น/ห้อง ภาคปกติ ภาคสมทบ 

นายอธิโรจน์ มะโน วล.1/1   
นายกฤษฎา พวงสุวรรณ วล.1/2   
นายสหพงศ์ สมวงค ์ วล.2/1   
นางสาวดรุณี ชายทอง วล.2/2   
นายอภิรักษ์ เสือเดช วล.3/1   
นายอภิรักษ์ เสือเดช วล.3/2   
นางรุ่งลาวัลย์ ชสูวัสด์ิ วล.4/1   
นางรุ่งลาวัลย์ ชสูวัสด์ิ วล.4/2   
นายภราดร เรืองกูล วล.5/1   
นายภราดร เรืองกูล วล.5/2   
นายเสนอ สะอาด วล.6/1   
นายเสนอ สะอาด วล.6/2   
นายสายัณ ละอองโชค วล.7/1   
นายอธิโรจน์ มะโน วล.8/1   
 

หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ หลักสูตร 4 ปี เทียบโอน 
ชื่ออาจารย์ท่ีปรึกษา ชั้น/ห้อง ภาคปกติ ภาคสมทบ 

นายสายัณ ละอองโชค วล.7/1   
 

      กรรมการบริหารหลักสูตรฯ ได้กําหนดแผนการดูแลนักศึกษา โดยทบทวนจากผล
การดูแล การให้คําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรีท่ีผ่านมา 
ในช่วงปีการศึกษา 2554-2561 รวมถึงผลการวิเคราะห์และจากข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการประเมินหลักสูตรในรอบปีท่ีผ่าน  

 
ในปีการศึกษา 2562 ได้กําหนดแผนการดําเนินการเกี่ยวกับการให้คําปรึกษา 

ปรับปรุงการดําเนินงานในประเด็นต่างๆ ดังนี้   
(1) ต้องมีการลงบันทึกการเจอนักศึกษาเป็นรายสัปดาห์ในคาบ Home room ใน

กรณีติดภารกิจให้อาจารย์ท่านอ่ืนทําหน้าท่ีแทน และมีการบันทึกหัวข้อชี้แจงนักศึกษา 
(คาบ home room อาจารย์เป็นผู้กําหนดร่วมกันกับนักศึกษา) 

(2) ต้องมีการเก็บข้อมูลนักศึกษาเป็นรายบุคคล ท้ังการเรียน ครอบครัว ฐานะทาง
เศรษฐกิจ และอาชีพ เบอร์ติดต่อท้ังของนักศึกษาและครอบครัว เพ่ือการติดตามนักศึกษา
ได้ทันท่วงทีและให้การช่วยเหลือด้านต่างๆ ท้ังการพิจารณาทุนการศึกษา การทํางานนอก
เวลา เป็นต้น  

(3) ต้องกําหนดให้มีการบันทึกการให้คําปรึกษารายบุคคล  
(4) ต้องรายงานผลการดําเนินงานการเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษาต่ออาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
(5) ต้องมีการดูแลนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนวิกฤติ  

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 บันทึกการให้
คําปรึกษา ปี
การศึกษา 2562 
 
 เอกสารข้อมูล
นักศึกษาจาก
อาจารย์ที่ปรึกษา
และ สวท. 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 

(D) วิธีการดําเนินการ  
 (1) อาจารย์ท่ีปรึกษาแต่ละท่านท่ีได้รับการแต่งต้ัง ได้มีการเข้าพบนักศึกษาในคาบ 

Home room ซ่ึงกําหนดให้อาจารย์พบนักศึกษาสัปดาห์ละ 1 คร้ัง มีการให้คําแนะนํา
ปรึกษาแก่นักศึกษาและวางแผนการลงทะเบียน โดยเฉพาะอย่างย่ิงนักศึกษาท่ีวิกฤติ ซ่ึง
มหาวิทยาลัยได้ปรับเปลี่ยนการพ้นสภาพของนักศึกษา โดยได้มีการบันทึกรายละเอียดตาม
แผนท่ีวางไว้ 
 (2)  ได้เก็บข้อมูลนักศึกษาเป็นรายบุคคลตามแผนที่วางไว้ รายละเอียดของนักศึกษาด้าน
ต่างๆ ได้รวบรวมไว้กับอาจารย์ท่ีปรึกษา  
 (3)  อาจารย์แต่ละคนได้บันทึกการให้คําปรึกษาของนักศึกษาเป็นรายบุคคล ตามแผนท่ี
วางไว้ ท้ังสองกรณี คือเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษาและไม่เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษาโดยได้ดําเนินการ
กําหนดช่องทางติดต่อสื่อสารระหว่างนักศึกษาท่ีหลากหลาย เช่น ทางโทรศัพท์ สื่อสังคม
ออนไลน์ เข้าพบส่วนตัว และมีการกํากับติดตาม  ให้ความช่วยเหลือนักศึกษาในกรณีต่างๆ   
 (4) ในการประชุมของหลักสูตรทุกคร้ัง  กําหนดในวาระการประชุมหัวข้ออ่ืนๆ จะพูดคุย 
รายงานผลการดําเนินการดูแลนักศึกษาโดยคณาจารย์ในหลักสูตร ในทุกประเด็นท่ี
เกี่ยวข้องกับการให้คําปรึกษาแก่นักศึกษา  
 (5) ปฎิบัติตามแผนการดูแลนักศึกษา คืออาจารย์ท่ีปรึกษาแต่ละท่านต้องติดตามดูแล
นักศึกษาต้ังแต่แรกเข้าปีหนึ่งจนจบการศึกษา  โดยให้คําปรึกษาและดูแลนักศึกษาอย่าง
ใกล้ชิดเป็นระยะ   โดยเฉพาะกรณีให้การช่วยเหลือ มีการให้คําปรึกษาแก่นักศึกษาท่ีมีผล
การเรียนวิกฤติอย่างใกล้ชิด โดยการเรียกพบ ให้คําปรึกษา วางแผนการเรียน แนะนํา
วิธีการเรียนให้กําลังใจ และอื่นๆ เป็นรายบุคคล  เพ่ือแก้ปัญหา ให้นักศึกษามีกําลังใจและ
ผ่านพ้นปัญหาได้ ซ่ึงจากการดําเนินการดังกล่าวพบว่า นักศึกษาท่ีใด้รับคําปรึกษาสามารถ
ผ่านพ้นปัญหาได้แค่บางส่วน แต่ยังคงมีนักศึกษาท่ียังมีปัญหาภาวะวิกฤติท่ีต้องดูแลต่อไป 

 
 

      สรุปในภาพรวมการดําเนินการ อาจารย์ท่ีปรึกษาแต่ละท่านสื่อสารกับนักศึกษา โดยมี
การจัดต้ังกลุ่ม Facebook  เพ่ือเป็นช่องทางการให้คําปรึกษา ติดต่อสื่อสารระหว่าง
อาจารย์ นักศึกษา ท้ังกลุ่มศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบนั รวมถึงการส่งข่าวสารต่างๆ ของ
หลักสูตร 
      อีกท้ังในรายวิชาโครงงาน ตลอดปีการศึกษา 2562  อาจารย์ภราดร เรืองกูล ซ่ึงเป็น
รับผิดชอบ ได้ดําเนินการตามแนวทางและแผนท่ีได้วางไว้ร่วมกับอาจารย์ท่ีปรึกษา
โครงงานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้วิชาโครงงานเสร็จสิ้นในเวลาตามท่ีกําหนด  เม่ือเทียบกับผล
การดําเนินการในปี 2561 ซ่ึงมีนักศึกษาจบตามกําหนด  17 คน แต่ในปี 2562 นี้ มี
นักศึกษาจบเพ่ิมข้ึน จํานวน  20  คน   

 

 (C)  คณะกรรมการและ อาจารย์ประจําหลักสูตรมีการประชุมร่วมกับอาจารย์ท่ี
ปรึกษา เพ่ือประเมินสรุปผลการดําเนินการควบคุมการดูแลการให้คําปรึกษาวิชาการและ
แนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี  ผลจากการทบทวนระบบการดูแลนักศึกษาของ
อาจารย์ท่ีปรึกษาตลอดปี ในปีการศึกษา 2562 พบว่า การดูแลให้คําปรึกษาของอาจารย์ท่ี
ปรึกษา มีความเป็นระบบมากข้ึน มีการจัดทําระบบการดูแล มีการบันทึก ติดตาม
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 

ความก้าวหน้าในการดูแลนักศึกษา ผลการดําเนินการสรุปได้ว่า
         ในเทอม 1/2562  นศ. ชั้นปีท่ี 1/1 ในความรับผิดชอบของ อ.อธิโรจน์ มะโน มี
ภาวะวิกฤติ รวม 5 คน ท้ังนี้ อ.อธิโรจน์ ได้ติดตามกํากับดูแล ให้คําปรึกษาตามระบบท่ีได้
ตกลงไว้แล้ว เม่ือสิ้นเทอม 2/2562 ผลจากภาวะวิกฤติลดลง คงเหลือ นศ. ท่ียังวิกฤติ 4 
คน  

นศ. ชั้นปีท่ี 1/2 ในความรับผิดชอบของ อ.กฤษฎา พวงสุวรรณ มีภาวะวิกฤติ รวม 
6 คน ท้ังนี้ อ.กฤษฎา ได้ติดตามกํากับดูแล ให้คําปรึกษาตามระบบท่ีได้ตกลงไว้แล้ว เม่ือ
สิ้นเทอม 2/2562 ผลจากภาวะวิกฤติลดลง คงเหลือ นศ. ท่ียังวิกฤติ 5 คน และพ้นสภาพ 
1 คน 

นศ. ชั้นปีท่ี 2/1 ในความรับผิดชอบของ อ.สหพงศ์ สมวงค์ มีภาวะวิกฤติ รวม 6 
คน ท้ังนี้ อ.สหพงศ์ ได้ติดตามกํากับดูแล ให้คําปรึกษาตามระบบท่ีได้ตกลงไว้แล้ว เม่ือสิ้น
เทอม 2/2562 ผลจากภาวะวิกฤติลดลง คงเหลือ นศ. ท่ียังวิกฤติ 1 คน และลาออก 1 คน 
         นศ. ชั้นปีท่ี 2/2 ในความรับผิดชอบของ อ.ดรุณี ชายทอง มีภาวะวิกฤติ รวม 1 คน 
ท้ังนี้ อ.ดรุณี ได้ติดตามกํากับดูแล ให้คําปรึกษาตามระบบที่ได้ตกลงไว้แล้ว เม่ือสิ้นเทอม 
2/2562 ผลไม่มีภาวะวิกฤติ 

     นศ. ชั้นปี 3/1 และ 3/2 ในความรับผิดชอบของ อ.อภิรักษ์ เสือเดช เทอม 1/2562 
มีภาวะวิกฤติ รวม 1 คน ท้ังนี้ อ.อภิรักษ์ ได้ติดตามกํากับดูแล ให้คําปรึกษาตามระบบท่ีได้
ตกลงไว้แล้ว เม่ือสิ้นเทอม 2/2562  ผลนักศึกษาไม่มีสภาวะวิกฤต ซ่ึงจะเห็นว่า นศ. ท้ัง
สามชั้นปีมีผลการเรียนท่ีดีข้ึน ดังนั้นจากผลท่ีได้ดังกล่าวนี้ คณะกรรมการก็มีมติให้เพ่ิมการ
ดูแลและให้คําปรึกษาและหามาตรการช่วยเหลือนักศึกษาท่ียังมีผลการเรียนตํ่า รวมไปถึง
นักศึกษาท่ีเรียนยังไม่จบการศึกษาตามหลักสูตร ซ่ึงเป็นนักศึกษาตกค้าง ซ่ึงเม่ือมีการ
พิจารณาร่วมกันและผลการเรียนขอนักศึกษา พบว่า นักศึกษาท่ีไม่จบตามหลักสูตร เกิด
จากรายวิชาศึกษาพ้ืนฐานวิศวกรรม ท้ัง คณิตศาสตร์ (แคลคูลัส) วิทยาศาสตร์ (ฟิสิกส์ 
เคมี) และรายวิชาโครงงาน ให้ อ.ท่ีปรึกษาติดตามดูแลเข้มงวดต่อไป 

นอกจากนี้มีการจัดทําบันทึกปัญหาท่ีเกิดข้ึนไว้เป็นข้อมูลเพ่ือไว้วางแผนแก้ปัญหา
ให้กับนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนตํ่ากว่าท่ีกําหนด หรือปัญหาอ่ืนๆ เพ่ือการป้องกันปัญหา
ไม่ให้เกิดข้ึน และหากเกิดข้ึนแล้วจะได้ แก้ไขได้อย่างทันท่วงที  

                                     
     (A)   ทางหลักสูตรได้ประเมิน ระบบกลไกการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา จาก
การดูแลนักศึกษา ตามกระบวนการ มีประสิทธิภาพ ให้ดําเนินการต่อไป เนื่องจากดูจาก
ผลจากการดําเนนิตามระบบการดูแลนักศึกษาของการท่ีปรึกษา ในปีการศึกษา 2561 
ต่อเนื่องมาจนถึง 2562  โดยอาจารย์ท่ีปรึกษาได้ดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด  เน้นดูแล
แก้ปัญหาเรื่องผลการเรียนตํ่า (อยู่ในข้ันวิกฤติ) ได้พูดคุยให้คําปรึกษาและวางแผนการ
เรียนร่วมกับนักศึกษา ท้ังในและนอกเวลาราชการ ทําให้ผลการเรียนเฉลี่ยสะสมของ
นักศึกษาโดยรวมดีข้ึน เห็นได้ชัดจากตัวเลขของทางทะเบียนท่ีดีข้ึนในทุกชั้นปี   อย่างไรก็
ตามพบว่ายังมีนักศึกษาส่วนหนึ่งท่ียังมีปัญหาเร่ืองการเรียนอยู่ในภาวะวิกฤติ เม่ือสิ้นปี
การศึกษา กรรมการผู้รับผิดชอบได้ประชุมร่วมกันเพ่ือทบทวนแผนและประเมิน
กระบวนการ มีข้อเสนอแนะในปีการศึกษาถัดไป  เห็นพ้องต้องกันให้มีการ จัดทําแผนการ
เรียนให้กับนักศึกษา ท่ีเรียนไม่เป็นไปตามแผนเป็นรายบุคคล เนื่องระบบการลงทะเบียน
กําหนดให้นักศึกษาท่ีมีผลการเรียนวิกฤติสามารถลงทะเบียนได้ไม่เกิน 16 หน่วยกิต/ภาค
การศึกษา และนักศึกษาจําเป็นต้องเก็บรายวิชาท่ีไม่เป็นไปตามแผน เพ่ือช่วยวางแผนการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
11/2562  วันที่ 
27 พ.ย.62 
 
 
 รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
16/2562  วันที่ 
20 เม.ย.63 
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เรียน และประสานงานไปยัง สวท. ให้เปิดรายวิชาเรียนให้กับนักศึกษากลุ่มดังกล่าว เพ่ือ
ช่วยให้นักศึกษา สําเร็จการศึกษาตามกําหนด 
   

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 

 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 

 
 
          มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ดังนี้ 

1) การจัดบริการและสวัสดิการด้านต่าง ๆ แก่นักศึกษา  
   ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ  เพ่ือชี้แจงถึงแนวทางการ
ให้บริการกับนักศึกษา 
   จัดทําคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการด้านการจัด บริการและสวัสดิการด้าน
ต่างๆ ให้แก่นักศึกษา  
   จัดประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือจัดทําแผนเกี่ยวกับการจัดบริการให้กับ
นักศึกษา 
                  1. การบริการด้านสิ่งอํานวยความสะดวก   
                  2. การจัดการบริการด้านกายภาพ  
                  3. การให้คําปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใช้ชีวิต ฯลฯ   
                  4. การจัดบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์  
                  5. การจัดกิจกรรมพัฒนาความรู้และประสบ การณ์ทางด้านวิชาการ / 
วิชาชีพแก่นักศกึษา 
 
2) การส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในศตวรรษท่ี 21  
   ประชุมผู้บริหารเพ่ือชี้แจงถึงแนวทางการจัดการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา 
   จัดทําคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการด้านส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา โดยการมี
ส่วนร่วมของทุกหน่วยงาน  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
(ต่อ)  
 
 
 
 
 
 

   จัดประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือร่วมกําหนดนโยบายและจัดทําแผนการจัด
กิจกรรมให้ครอบคลุมท้ัง 5 ด้าน รวมถึงด้านอ่ืนๆ ท่ีจําเป็นหรือเป็นประโยชน์ต่อ
นักศึกษา คือ    
                     1. กิจกรรมให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา   
                     2. กิจกรรมวิชาการส่งเสริมการเรียนรู้และนวัตกรรม   
                     3. กิจกรรมกีฬาหรือส่งเสริมสุขภาพ  
                     4. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม   
                     5. กิจกรรมนันทนาการ/เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม  
                     6. กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   
                     7. กิจกรรมทักษะการใช้ชีวิตและการทํางาน   
                     8. กิจกรรมสารสนเทศสื่อสารและเทคโนโลยี 
 
 3) การสร้างเครือข่าย  
  จัดประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ เพ่ือชี้แจงถึงแนวทางการสร้าง
เครือข่าย 
  จัดทําคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการสร้างเครือข่าย  

          จัดประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนเกี่ยวกับการสร้างเครือข่ายท้ังภายในและ
ภายนอก ประกอบด้วย  
                        1. ด้านการประกันคุณภาพ   
                        2. ด้านวิชาการ   
                        3. ด้านกิจกรรมนักศึกษา   
                        4. ด้านศิลปวัฒนธรรม   
                        5. กิจกรรมการเรียนรู้ศตวรรษท่ี 21  
 
 (P)   คณะฯ ดําเนินการเพื่อวางแผนงานประจําปี 2562 ดังต่อไปน้ี 
 ประชุมผู้บริหารเพ่ือชี้แจงถึงแนวทางการจัดการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา 
 จัดทําคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการด้านส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา โดยการมี 
         ส่วนร่วมของทุกหน่วยงาน ตามแผนการปฏิบัติงานประจําปี 
 ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือร่วมกําหนดนโยบายและจัดทําแผนการจัด 

   กิจกรรมให้ครอบคลุมท้ัง 5 ด้าน รวมถึงด้านอ่ืนๆ ท่ีจําเป็นหรือเป็น    
   ประโยชน์ต่อนักศกึษา ประกอบด้วย 

                     1. กิจกรรมให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา   
                     2. กิจกรรมวิชาการส่งเสริมการเรียนรู้และนวัตกรรม   
                     3. กิจกรรมกีฬาหรือส่งเสริมสุขภาพ  
                     4. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม   
                     5. กิจกรรมนันทนาการ/เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม  
                     6. กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   
                     7. กิจกรรมทักษะการใช้ชีวิตและการทํางาน   
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
(ต่อ)  
 
 
 
 
 

            8. กิจกรรมสารสนเทศสื่อสารและเทคโนโลยี 
นอกจากนี้ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรได้กําหนดทักษะเพ่ือพัฒนานักศึกษาใน

ศตวรรษท่ี 21 เฉพาะนักศึกษาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์โดยเฉพาะ โดยการพิจารณา
สมรรถนะของหลักสูตรท่ีควรมี ท้ังในด้านวิชาการ วิชาชีพ ตลอดจนการใช้ชีวิต อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันวิเคราะห์ถึงความจําเป็นเร่งด่วนและความเหมาะสมของ
กิจกรรม เพ่ือระบุกิจกรรมท่ีนักศึกษาต้องการพัฒนาในปีการศึกษา 2562 โดยมุ่งเน้น ด้าน
ทักษะด้านภาษาอังกฤษ ทักษะด้านวิชาการวิชาชีพ และทักษะด้านการนําเสนอ โดยมี
แผนพัฒนานักศึกษาในด้านต่างๆ คือ 

1. กิจกรรมเตรียมความพร้อมสําหรับการเรียนระดับอุดมศึกษา เช่น โครงการค่าย
คุณธรรม เป็นต้น 

2. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการวิชาชีพ 
3. โครงการนิทรรศการวิชาการ 
4. โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ประสบการณ์วิชาชีพ ให้ความรู้และสร้างแรงบันดาล

ใจให้กับนักศึกษาปัจจุบนั 
5. โครงการนํานักศึกษาศึกษาดูงาน 
6. การส่งนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันในระดับต่างๆ ของคณะ มหาวิทยาลัยและ 
หน่วยงานภายนอก เช่น การประกวดผลงานสหกิจศึกษา โครงการพัฒนาทักษะด้าน 
ภาษาอังกฤษ การเขียนแบบสามมิติ  โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  เป็นต้น 
7. กิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีพัฒนานักศึกษา เช่น โครงการเพ่ือนช่วยเพ่ือน โครงการติวพ่ีสอน 
น้อง 
 

(D   มหาวิทยาลัย/คณะ/หลักสูตรฯ ดําเนินการจัดบริการให้กับนักศึกษาให้ครอบคลุมทุก
ด้าน ดังนี้ 
1) โครงการค่ายคุณธรรม (24-25 มิ.ย. และ 27-28 มิ.ย. 2562) กิจกรรมท่ีเตรียมความ
พร้อมให้นักศึกษาสามารถเรียนได้อย่างมีความสุข โดยมีกิจกรรมด้านต่างๆ เช่น กิจกรรม
ให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ด้าน
ประกันคุณภาพการศึกษา กิจกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรม มีการเชิญผู้นําทางศาสนา
ทางพุทธและมุสลิมมาสร้างแรงบันดาลใจแก่นักศึกษา มีกิจกรรมละลายพฤติกรรมเพื่อให้
นักศึกษามีความสนิทสนมสามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ตลอดจนการแนะนําการ
เรียนต่างๆ ในระดับอุดมศึกษา  พบว่านักศึกษาได้รับความรู้และมีความพึงพอใจท่ีจะนํา
ข้อมูลนี้ไปใช้ประโยชน์อยู่ในระดับมาก (4.55) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 รายงานการ
ดําเนินงาน
โครงการฯ 
 
 ภาพถ่ายการ
ทําโครงการฯ 
 
 เกียรติบัตร 
 
 
 
 

 สรุปผล
โครงการค่าย
คุณธรรม  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
(ต่อ)  
 
 
 
 

 

2) โครงการปรับพ้ืนฐานเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาใหม่ ก่อนเปิดภาคการศึกษา  
ประจําปีการศึกษา 2562 ในระหว่างวันท่ี 3-14 มิ.ย. 63 เป็นกิจกรรมท่ีเตรียมความ
พร้อมให้กับ นักศึกษา ปี 1 ก่อนเข้าเรียนท้ังในด้านวิชาการ การปรับพ้ืนฐานในรายวิชา
พ้ืนฐานวิศวกรรมต่างๆ ได้แก่ คณิตศาสตร์ ฟิสิกส์ พ้ืนฐานไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ เป็น
ต้น และด้านกิจกรรมสานสัมพันธ์ระหว่างน้องใหม่ให้ได้รู้จัก สนิทสนม กันระหว่างเพ่ือน 
และความสัมพันธ์อันดีระหว่างรุ่นพ่ี-รุ่นน้อง และความสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษาและ
อาจารย์ในหลักสูตร นักศึกษาได้ละลายพฤติกรรม มีทัศนคติท่ีดีต่อหลักสูตร ส่งเสริม
ความสามัคคี และการทํางานเป็นทีม  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
(ต่อ)  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3)   กิจกรรมการประกวดการแข่งขันราชมงคลวิชาการวิศวกรรมระดับชาติ คร้ังท่ี 12  
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 หลักสูตรได้ส่งตัวแทนนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันเพ่ือให้นักศึกษาได้ประสบการณ์ในการแข่งขัน  
ซ่ึงได้รับรางวัลจาํนวน 2 รางวัล ได้แก่  
1. รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์เพ่ือควบคุมอุปกรณ์ไฟฟ้า 
                      อัจฉริยะด้วยอุปกรณ์ขนาดจิ๋ว (SMD) 
มีรายชื่อนักศึกษาดังนี้ 
       1.นายธนัช นามสกุล แซ่ย่อง 
       2.นายศรัณ ทิพย์มณเทียร 
       3.นายสรวิช อนุนนท์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ใบ
ประกาศนียบัตร
รางวัล 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
(ต่อ)  
 
 

       
 

2. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันการประกวดโครงงานและสิ่งประดิษฐ์ 
          ระบบการตรวจสอบคุณภาพอากาศเชิงพ้ืนท่ีแบบระยะไกลแสดงผลผ่านเว็บไซต์ 
มีรายชื่อนักศึกษาดังนี้ 
1.นายฮัสซัน นามสกุล นพกะ 
2.นายกัณฐวุฒิ นามสกุล พ่วงพี 

 
4) กิจกรรมเข้าร่วมการประกวดและแข่งขันในงาน OPEN HOUSE 2019 ณ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ระหว่างวันท่ี 8-9 มกราคม 2563 ทาง
หลักสูตรได้ส่งผลงานของนักศึกษาเข้าร่วมประกวด ดังนี้  

1.เคร่ืองหยอดเมล็ดพันธ์ุผักสลัดแบบอัตโนมัติสําหรับถาดเพาะกล้า 
1. นายธนัช นามสกุล แซ่ย่อง 
2. นางสาววรกมล นามสกุล เหล็กทอง 
3. นายวงศธร นามสกุล หะยี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ใบ
ประกาศนียบัตร
รางวัล 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
(ต่อ)  
 

 

 

2.ระบบการตรวจสอบคุณภาพอากาศเชิงพ้ืนท่ีแบบระยะไกลแสดงผลผ่านเว็บไซต์ 
1.นายฮัสซัน นามสกุล นพกะ 
2.นายกัณฐวุฒิ นามสกุล พ่วงพี 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 
(ต่อ)  

3.ตู้เก็บวัคซีนเคลื่อนท่ีโดยใช้เทอร์โมอิเล็กตริก 
1.นายรัชชานนท์ นามสกุล แก่นโพธิ์ 
2.นายศรัณญ์ นามสกุล ทิพย์มณเฑียร 

 
 
4.เคร่ืองคัดแยกขวดพลาสติกใสพลังงานแสงอาทิตย์ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา 

5.ระบบเพาะข้าวกล้องงอกแบบอัตโนมัติ 
1.นายรัฐเขต 
2.นางสาวกัญญารัตน์ 

 
 
5) กิจกรรมไหว้ครู จัดโดยทาง มหาวิทยาลัย. ซ่ึงจัดข้ึนเม่ือวันท่ี 11 กรกฎาคม 2562  
เวลา 8.00-10.30น. ณ อาคารอเนกประสงค์   นศ. ทุกคนได้มีส่วนร่วม ทางหลักสูตรได้
สนับสนุน อาหารเลี้ยง นศ.ช่วยกันทําพาน  ผลการดําเนินงานพบว่า นศ.มีความสามัคคี 
ช่วยเหลือกันจนทําพานไหว้ครูได้สําเร็จ แม้ว่าไม่ได้รางวัล แต่พานก็ออกมาสวยงาม  
กิจกรรมไหว้ครูในสาขา  ทางหลักสูตรวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ได้จัดพิธีไหว้ครู ณ 
บริเวณ ชั้น 9 อาคารศรีวิศววิทยา ในวันเดียวกัน (11 กรกฎาคม 2562) เวลา 13.00-
15.00 น.  

 

 
 
 
 
 
 
 
ภาพกิจกรรมวัน
ไหว้ครู 
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(ต่อ)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 
การส่งเสริมและ

 

  

 
กิจกรรมจัดทําซุ้มสาขา จัดโดย หลักสูตร นศ.น้องๆ ร่วมกัน จัดซุ้มรับ

ปริญญาให้รุ่นพ่ี เป็นการแสดงออกทางวัฒนธรรมประเพณีท่ีดี ผลการจัดกิจกรรม นศ.
เกิดความรักสามัคคี ได้ซุ้มแสดงความยินดีท่ีสวยงาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ภาพกิจกรรม 
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พัฒนานักศึกษา 
(ต่อ)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กิจกรรมทําบุญสาขา จัดโดย หลักสูตร นศ. ร่วมกับอาจารย์ในสาขา เพ่ือให้
นักศึกษาแสดงความกตัญญูต่อสถานท่ี และร่วมกันทําบุญร่วมกัน เป็นการแสดงออกทาง
วัฒนธรรมประเพณีท่ีดี ในวันท่ี 19 ตุลาคม 2562 

 

 

 

 
 ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 สรุปโครงการ
ศึกษาดูงาน
สําหรับนักศึกษา
หลักสูตรสาขา
วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์
เพ่ือพัฒนา
วิชาชีพ 
 
 
 
 ภาพกิจกรรม 
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6) กิจกรรมทักษะการใช้ชีวิตและการทํางาน   หลักสูตรได้จัดโครงการศึกษาดูงาน 
ระบบแสง สี เสียง ภายในหอประชุม ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  
เพ่ือให้ นศ.ได้เรียนรู้ให้ความรู้เกี่ยวกับการติดต้ังและทดสอบระบบแสง สี เสียง  
ในหอประชุมขนาดใหญ่ และความรู้เกี่ยวกับการแพร่กระจายคล่ืน และคุณสมบัติของคลื่น 
 โดยวิทยากรท่ีมีความเชี่ยวชาญ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C)  คณะกรรมการฯ ได้ประชุมเพ่ือพิจารณาผลการดําเนินการกิจกรรมด้านต่างๆ ท้ังหมด 
เปรียบเทียบกับแผนท่ีได้วางไว้ ในการประชุมคร้ังท่ี 17/2562 วันท่ี 30 เมษายน 2563 
และเทียบกับผลงานท่ีได้ดําเนินไปในปี 2561 ผลปรากฏว่า ปี 2562 ทํากิจกรรมต่างๆ 
ประสบผลสําเร็จได้รับรางวัล และพัฒนาข้ึนกว่าปี 2561 และได้ผลท่ีน่าพอใจในทุก
โครงการ โครงการมีความหลากหลายและแตกต่างๆ กัน ในทุกด้าน แต่อย่างไรก็ตามมติ
ในท่ีประชุมให้ หลักสูตรก็จะคงดําเนินกิจกรรมให้เพ่ิมข้ึนในปีการศึกษาถัดไป เนื่องจาก
พบว่า การเรียนรู้ ผ่านกิจกรรมจะช่วยพัฒนานักศึกษาได้ดีข้ึน จากประสบการณ์ตรงของ 
อ.ผู้ดําเนินโครงการ ได้ร่วมกันสรุปว่า กิจกรรมช่วยให้เด็กทํางานเป็น แก้ปัญหาได้  เข้า
สังคมได้  จึงต้องส่งเสริมต่อไป ส่วนปัญหาและอุปสรรค เร่ืองของเวลาและระยะเวลา
ดําเนินโครงการ เนื่องจากภาระงานสอนในเวลาเยอะ คงต้องวางแผนและปรับปรุงแผนใน
ปีการศึกษาต่อไป เพ่ือให้เกิดการพัฒนา ท่ีส่งผลโดยตรงไปยังเป้าหมายคือนักศึกษาทุกคน
อย่างต่อเนื่องต่อไป 

 
 
 
 
 
รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
17/2562 วันที่ 
30 เมษายน 
2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จํานวนกิจกรรม  
- ผลดําเนิน
โครงการ  
-รางวัลที่ได้รับ . 
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ผลงานประจักษ์จากการพัฒนานักศึกษา  สรุปคือ แข่งขันราชมงคลวิชาการวิศวกรรม
ระดับชาติ คร้ังท่ี 12  ได้รับรางวัลชนะเลิศ จํานวน 1 รางวัล และรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 2 จํานวน 1 รางวัล แสดงให้เห็นว่า ทักษะทางวิชาการของนักศึกษาในหลักสูตรฯมี
คุณภาพระดับชาติ 
   ทางหลักสตูรได้รวบรวมและประเมินความสําเร็จในปีการศึกษา 2562   
สรุปว่า เนื่องจากคณาจารย์ประจําหลักสูตร ได้ประชุมทบทวนอย่างสมํ่าเสมอ  
โดยได้นําผลท่ีเกิดจากดําเนินงานตลอดช่วงปีการศึกษาท่ีผ่านมาแล้ว และปีปัจจุบัน  
มาเป็นข้อมูลเพ่ือปรับเปลี่ยนวิธีการดําเนินการ  รวมถึงได้ติดตามศึกษาความเปลี่ยนแปลง 
ในบริบทต่างๆ ของสังคม และเทคโนโลยีอยู่ตลอดเวลา เพ่ือให้สามารถดูแลนักศึกษาอย่าง
ใกล้ชิด  อีกท้ังได้เพ่ิมช่องทางติดต่อสื่อสารหลายทาง บริการข้อมูลข่าวสาร และให้
คําปรึกษาทางออนไลน์ ผ่าน Facebook ของหลักสูตรสาขาวิชา และอาจารย์ท่ีปรึกษาแต่
ละท่าน และ line กลุ่มสาขาวิชาไฟฟ้า และ line กลุ่มเฉพาะนักศึกษาแต่ละรุ่น ทําให้เกิด
การสื่อสารและแก้ปัญหาต่างๆ ทีเกิดข้ึนได้ทันท่วงที ได้เสริมแรงผลักดันให้ นศ. เกิดการ
เปลี่ยนแปลงพัฒนา จึงทําให้ผลการพัฒนาและส่งเสริมในนักศึกษาทุกด้านมีผลดีดังท่ีได้
กล่าวรายงานท้ังหมด 
(A) คณะกรรมการประจําหลักสูตรได้ประชุมทบทวน ระบบกลไก และการดําเนินงาน
ทางด้านการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 ท่ีได้ดําเนินการผ่านมาท้ังหมดเม่ือการประชุมคร้ังท่ี การประชุมคร้ังท่ี 17/2562 
วันท่ี 30 เมษายน 2563  พบว่า มีประสิทธิภาพและช่วยให้บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ 
เนื่องจากมีผลงานประจักษ์หลายอย่าง ดังท่ีได้กล่าวมาข้างต้น แม้ผลการดําเนินการงาน
การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 จะมี
ความชัดเจนและมีการดําเนินงานอย่างเป็นระบบ และติดตามอย่างสม่ําเสมอ  แต่
อย่างไรก็ตามนักศึกษามีเพียงบางส่วนท่ีได้รับการพัฒนา  ดังนั้นในการประชุมทบทวน
ประเมินกระบวนการ โครงการที่จัดโดยหลักสูตรฯ ในการประชุมครั้งท่ี การประชุมคร้ัง
ท่ี 17/2562 วันท่ี 30 เมษายน 2563 สรุปความคิดเห็นเพ่ิมเติมจากการประชุมว่า ควร
เพ่ิมโอกาสและส่งเสริมให้ นศ. ทุกคนได้มีโอกาสเข้าร่วม  โดยจัดโครงการท่ีนักศึกษา
เป็นผู้เร่ิมมากข้ึน เพ่ือส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือกระจายการพัฒนา
นักศึกษาให้ท่ัวถึง   
และจากผลท่ีได้จากการปรับปรุงกระบวนการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการ
เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 อย่างเป็นรูปธรรมต้ังแต่ปี 2559 ต่อเนื่องมา 
2561 ส่งผลให้ผลงานของนักศึกษาเป็นท่ีประจักษ์อย่างชัดเจน ดังท่ีกล่าวไปแล้วข้างต้น 
ทําให้ได้ข้อสรุปในว่า ระบบกลไกกระบวนการ ท่ีทางมหาวิทยาลัยฯได้วางระบบและให้
ทางคณะฯ อํานวยความสะดวก ตลอดจนการดําเนินการของหลักสูตรฯได้มาตรฐานท่ีดี  
ควรคงไว้และจะปรับปรุงพัฒนาตามข้อเสนอแนะ ต่อไปให้ดีข้ึนเร่ือยๆ เพ่ือให้เหมาะสม
และสอดคล้องกับความต้องการของนักศึกษาท่ีแตกต่างกันในทุกๆ ปี 
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เป้าหมายของปีน้ี  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองคร้ังน้ี  : 3  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน      บรรลุเป้าหมาย   ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 
 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา  

ตัว
บ่งชี้ ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

ตัว
บ่งชี้ 
3.3 
ผลท่ี
เกิดกับ
นักศึก
ษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 การคงอยู่   
ตารางจํานวนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาและคงอยู่ 

ปีการ 
ศึกษา  
ท่ีเข้า 

จํานวน
รับเข้า 
 

จํานวนสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
 

จํานวนท่ี
ลาออกและ
คัดช่ือออก
สะสมจนถึง
ปีการศึกษา 

2562 
 

จํานวน
นักศึกษา
ตกค้าง 
 

2559 2560 2561 2562 รวม

2556 32 17 1 1 - 19
(59.38%) 12 1 

2557 53 - 20 13 1 34
(64.15%) 11 8 

2558 57 - - 17 9 26
(45.61%) 19 12 

2559 59 - - - 20 20
(33.90%) 30 9 

 

สูตรการหาค่าอัตราสําเร็จการศึกษาและอัตราการคงอยู่ 

อัตราการสําเร็จการศึกษา  =  100



 

อัตราการคงอยู่              = 100



 


 

 

(P) จากผลการดําเนินงานในปีการศึกษา 2561 ท่ีหลักสูตรได้ออกแบบแนวทางการ
เรียนการสอน กิจกรรมและโครงการช่วยเหลือนักศึกษาปรับตัวในการเรียน เช่น การ
ดูแลติดตามการให้คําปรึกษาอย่างใกล้ชิด การมอบหมายอาจารย์ผู้สอน ช่วยดูแลให้
คําปรึกษาเป็นกรณีพิเศษแก่นักศึกษาท่ีมีแนวโน้มมีปัญหาด้านผลการเรียน และ
อาจารย์ท่ีปรึกษาโครงงานติดตามดูแลอย่างต่อเนื่องสมํ่าเสมอ ทําให้มีจํานวนนักศึกษา
ท่ีสําเร็จการศึกษาตามแผนเพ่ิมข้ึน และมีนักศกึษาท่ีตกค้างลดลงจากปีการศึกษา 
2561 โดยมีอัตราการสําเร็จคิดเป็นร้อยละ 33.90  และอัตราการคงอยู่คิดเป็นร้อยละ 
49.15  
    คณะกรรมการฯ เห็นว่าอัตราการสําเร็จการศกึษาและอัตราการคงอยู่ท่ีดีข้ึน ในปี
การศึกษา 2562 จึงนําแนวปฏิบติัเดิมมาเป็นแนวทางในการวางแผนช่วยเหลือ
นักศึกษาต่อไป และเพ่ิมการติดตามให้ใกล้ชิดและสมํ่าเสมอขึ้น ท้ังอาจารย์ท่ีปรึกษา 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบดูแลวิชาโครงงานฯ และอาจารย์ประจําในหลักสูตร ดังนี้ 

1) มอบหมายอาจารย์ท่ีปรึกษาวางแนวทางการให้คําปรึกษาแก่นักศึกษาอย่าง
ใกล้ชิดและต่อเนื่อง โดยเฉพาะกับนักศึกษาท่ีไม่สามารถลงทะเบียนเรียนตามแผน

 

 Print Out สถิตินักศึกษา
ราชมงคลศรีวิชัย http:// 
regis2.rmutsv.ac.th/infor
mation/statistic/ 
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ตัว
บ่งชี้ ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัว
บ่งชี้ 
3.3 
ผลท่ี
เกิดกับ
นักศึก
ษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กําหนด หรือ นักศึกษาท่ีอยู่ในภาวะวิกฤต ในการประชุมคร้ังท่ี 1/62 วันท่ี 17 มิ.ย.
62 

2) วางแนวทางสําหรับนักศึกษาบางคนท่ีต้องการขอคําปรึกษาเพ่ิมเติมในเร่ือง
ใดๆจากอาจารย์ท่ีไม่เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา โดยนักศึกษาสามารถนัดหมายอาจารย์
ผ่านช่องทาง online และนําแผนการเรียนของนักศึกษาท้ัง 4 ชั้นปี เก็บไว้ใน 
Google drive ซ่ึงเป็นท่ีเก็บข้อมูลส่วนกลางของหลักสูตร เพ่ืออาจารย์ในหลักสูตรทุก
ท่านสามารถให้คําปรึกษาการลงทะเบียนเรียนได้แก่นักศึกษาได้ ในการประชุมคร้ังท่ี 
1/62 วันท่ี 17 มิถุนายน 2562 

3) มอบหมายอาจารย์ผู้สอนช่วยดูแลให้คําปรึกษาเป็นกรณีพิเศษ แก่นักศึกษาท่ี
มีแนวโน้มมีปัญหาด้านผลการเรียน การประชุมคร้ังท่ี 1/62 วันท่ี 17 มิถุนายน 2562 

4) อาจารย์ท่ีปรึกษารายวิชาโครงงานฯ กําหนดตารางเวลาการเข้าพบอาจารย์
เพ่ือติดตามความก้าวหน้าการทําโครงงานอย่างต่อเนื่อง การประชุมคร้ังท่ี 1/62 วันท่ี 
17 มิถุนายน 2562 
 

(D) 1) อาจารย์ท่ีปรึกษาทําหน้าท่ีให้คําปรึกษาแก่นักศึกษาในความดูแลอย่างใกล้ชิด
และต่อเนื่อง ท้ังด้วยวิธีท่ีนักศึกษาเข้าพบและผ่านช่องทาง online  

2) กรณีท่ีนักศึกษามีความประสงค์ต้องการปรึกษากับอาจารย์ท่านอ่ืนใน
หลักสูตร นักศึกษาสามารถทําได้โดยการนัดอาจารย์ล่วงหน้า หรือถ้าอาจารย์มีเวลา
ว่าง นักศึกษาก็สามารถเข้าพบเพ่ือขอคําปรึกษาได้เลย โดยอาจารย์ทุกท่านใน
หลักสูตรสามารถให้คําปรึกษาและช่วยวางแผนการเรียนให้กบันักศึกษาได้ 

3) อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชา ช่วยเหลือ ดูแลให้คําปรึกษาแก่นักศึกษาท่ีมี
แนวโน้มมีปัญหาด้านการเรียนใกล้ชิดและต่อเนื่อง แต่นักศึกษาบางคนมีความท้อแท้ 
จึงละปล่อยปละละเลยวิชาเรียน ทําให้อัตราการสําเร็จการศึกษาตามแผน และอัตรา
การคงอยู่ลดลง 

4) อาจารย์ท่ีปรึกษาโครงงานฯ ได้ติดตามดูแล และให้คําปรึกษาตามแผนการให้
คําปรึกษา โดยเน้นเรื่องการเข้าพบอาจารย์เพ่ือติดตามความก้าวหน้าอย่างสมํ่าเสมอ 
ความตรงต่อเวลาในการส่งงานและสอบรายวิชาโครงงานฯ ได้ตามกําหนด ทําให้มี
จํานวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชาโครงงานฯ ตามแผน จํานวน 27 คน สอบผ่าน
ตามแผนท่ีกําหนดจํานวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 92.59 และไม่สอบตามแผน จํานวน 
2 คน คิดเป็นร้อยละ 7.40 ในการประชุมคร้ังท่ี 16/62 วันท่ี 10 เมษายน 2562 โดย
มีการเลื่อนไปสอบในภาคฤดูร้อน (ภาคเรียนท่ี 3/2562) สําหรับนักศึกษาบางราย ทํา
ให้อัตราการสําเร็จการศึกษาเพ่ิมข้ึน  

 
(C) จากการรวบรวมข้อมูลจากสถิติของสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ดัง
ตารางแสดงร้อยละของนักศึกษาท่ีลาออก/พ้นสภาพระหว่างศึกษา ต้ังแต่ปีการศึกษา 
2559 – 2562  

 
 
 
 
 

 

 

 รายงานการประชุมคร้ังที่ 
1/62 วันที่ 17 มิ.ย.62 
 

 

 

 

 

 

 รายงานการประชุมคร้ังที่ 
1/62 วันที่ 17 มิ.ย.62 
 
 
 เอกสารบันทึกการให้
คําปรึกษาของอาจารย์ที่
ปรึกษา 

 

 

 

 

 รายงานการประชุมคร้ังที่ 
16/62 วันที่ 10 เม.ย.62 
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ตัว
บ่งชี้ ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัว
บ่งชี้ 
3.3 
ผลท่ี
เกิดกับ
นักศึก
ษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปี
การศึกษา

นศ.ลาออก / สิ้นสุดสภาพระหว่างศึกษา
(%)

2559 50.85 

2560 41.51 

2561 48.44 

2562 11.32 

 
 
     เม่ือเปรียบเทียบแนวโน้มการลาออก/สิ้นสุดสภาพระหว่างศึกษาย้อนหลัง 4 ปี 
พบว่าปีการศึกษา 2561 นักศึกษามีแนวโน้มการลาออก/สิ้นสุดสภาพระหว่างศึกษา 
เพ่ิมข้ึน แต่ในปีการศึกษา 2562 มีแนวโน้มลดลง 
     จากการร่วมกันวิเคราะห์ปัญหาการออกกลางคัน/สิ้นสุดสภาพฯ  ในการ
ประชุมคร้ังท่ี 11/62 วันท่ี 27 พ.ย.62 พบว่ามีปัจจยัท่ีส่งผลกระทบ ดังนี้ 
(1) มีผลการเรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยฯ 
(2) การปรับตัวในมหาวิทยาลัย 
(3) ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
(4) ย้ายสาขาหรือสถานท่ีเรียน เนื่องจากเรียนไม่ไหว 
(5) สอบเป็นนักเรียนตํารวจ ทหารหรือรับราชการอื่นๆ 

       

ปัญหาการตกค้างของนักศึกษา ได้ร่วมกันวิเคราะห์ปัญหา ในการประชุมคร้ัง
ท่ี 11/62 วันท่ี 27 พ.ย.62  สรุปประเด็นได้ดังนี้ 
(1) เกิดจากการลงทะเบียนเรียนไม่เป็นไปตามแผน เนื่องจากสอบตกในรายวิชาท่ี

เป็นวิชาพ้ืนฐาน จึงไม่สามารถลงทะเบียนเรียนในรายวิชาต่อเนื่องได้ตามแผน  
(2) มีผลการเรียนอ่อนต้ังแต่ภาคเรียนแรกๆ ของการเข้าศึกษา ถึงภาวะวิกฤต ทํา

ให้ในภาคเรียนต่อไป นักศึกษาลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 16 หน่วยกิต ทําให้
ไม่สามารถลงทะเบียนเรียนได้ตามแผน  

(3) นักศึกษาทําโครงงานฯ ในรายวิชาโครงงาน ไม่สําเร็จตามแผน บางกลุ่มสําเร็จ
ในภาคการศึกษา 3/2562 (Summer) บางกลุ่มสําเร็จล่าช้าไป 1 ภาคเรียน 

 
(A) หลักสูตรฯ ได้ประเมินผลการดําเนินงานต้ังแต่การวางแผนและปฏิบัติการ

เกี่ยวกับผลท่ีเกิดกับนักศึกษาเร่ืองการคงอยู่ และแก้ไขปัญหาการลาออกกลางคัน/พ้น
สภาพฯ ปรากฎผลว่า วิธีท่ีหลักสูตรดําเนินการในปีการศึกษา 2561 มีประสิทธิผลดี 
คือ มีอัตราการออกกลางคัน/สิ้นสุดสภาพฯ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 6.93  (48.44-41.51)  
จากปีการศึกษา 2560 แต่ในปีการศึกษา 2562 พบว่ามีแนวโน้มลดลงร้อยละ 37.12 
(48.44–11.32) จากปีการศึกษา 2561 เนื่องจากผลการลงทะเบียนของนักศึกษารุ่นปี
การศึกษา 2559 (ปัจจุบัน ชั้นปีท่ี 4) ส่วนใหญ่เป็นไปตามแผน  

จึงสรุปว่า แนวทางท่ีปฏิบัติในปี 2561 เป็นแนวทางท่ียังคงประสิทธิผล ให้คง
ดําเนินการต่อไป แต่ในปีการศึกษา 2562 เพ่ิมระบบการติดตามดูแลนักศึกษาเป็น
รายบุคคลมากย่ิงข้ึนและเร่ิมดูแลนักศึกษาต้ังแต่แรกเข้า หากนักศึกษาคนใดมีการ
ลงทะเบียนท่ีไม่เป็นไปตามแผนให้เข้าพบอาจารย์ท่ีปรึกษาเพ่ือเตรียมวางแผนการ
ลงทะเบียนตลอดหลักสูตรท้ังแบบคร่าว หรือละเอียด แล้วแต่กรณี โดยมอบหมายให้

 

 

 

 

 

 รายงานการประชุมคร้ังที่ 
11/62 วันที่ 27 พ.ย.62 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เอกสารการให้คําปรึกษา 
เร่ืองการลงทะเบียน 
ประจําปีการศึกษา 2562 
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ตัว
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ตัว
บ่งชี้ 
3.3 
ผลท่ี
เกิดกับ
นักศึก
ษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารย์ท่ีปรึกษา และอาจารย์ในหลักสูตร วางแผนการเรียนให้นักศึกษาท่ีผลการ
ลงทะเบียนเรียนไม่เป็นไปตามแผนฯ เป็นรายบุคคล  เพ่ือให้นักศึกษาสามารถเห็น
ปลายทางของตนเองว่า สามารถสําเร็จการศึกษาในปีการศึกษาใด ซ่ึงเป็นการเพ่ิม
กําลังใจให้กับนักศึกษา อีกท้ังการการจัดหาทุนการศึกษาให้เปล่า คัดเลือกนักศึกษาท่ี
เดือดร้อนให้มีโอกาสกู้ยืมเพ่ือการศึกษา เพ่ือลดปัญหาการออกกลางคันอันเนื่องจาก
นักศึกษาขาดแคลนทุนทรัพย์ 

 
 
 

 การสําเร็จการศึกษา 
     ปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ ดําเนินการเพ่ือให้นักศึกษาสามารถสําเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร ดังนี้ 
   (P) หลักสูตรได้นําข้อมูลผลการปฏิบัติงานในปีการศึกษาย้อนหลังปีการศึกษา 
2559-2562  จากตาราง  

 
ปีการศึกษา อัตราการสําเร็จ (%) อัตราการคงอยู่ (%)

2559 59.38 62.50
2560 64.15 79.25
2561 45.61 66.67
2562  33.90 49.15

 

ร่วมกันวางแผนดําเนินการ ในการประชุมคร้ังท่ี 1/62 วันท่ี 17 มิ.ย.62 ดังนี้ 
1) มอบหมายให้อาจารย์ท่ีปรึกษา ดูแลแผนการเรียน ตลอดหลักสูตรในทุกกลุ่ม

รายวิชาท่ีนักศึกษาลงทะเบียน เม่ือมีปํญหาให้คําปรึกษาในทุกกรณี และรายงานผล
ต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตร   

2) มอบหมายให้อาจารย์ประจํารายวิชา เช่น โครงงานวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
ปรึกษาโครงงานติดตามนักศึกษาอย่างต่อเนื่อง และให้คําปรึกษาให้นักศึกษาทํางาน
อยู่ในขอบเขตเวลาท่ีกําหนด เพ่ือให้สําเร็จได้ทันเวลาตามแผน 

 (D) คณาจารย์ในหลักสูตรได้ดําเนินการตามแผนท่ีวางไว้ดังนี้ 
1) อาจารย์ท่ีปรึกษาได้ติดตามการลงทะเบียนเรียน พบว่านักศึกษาบางส่วน

สามารถลงทะเบียนตามแผนการเรียนได้ปกติ เพ่ือสําเร็จการศึกษา แต่มีบางส่วนท่ียัง
มีแนวโน้มไม่จบตามหลักสูตร  ก็ให้คําปรึกษาเป็นรายบุคคลเพื่อวางแผนการเรียน 
โดยนําเสนอการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ผลดําเนินการในปี
การศึกษา 2562 นักศึกษาสําเร็จการศึกษาเพ่ิมข้ึน เม่ือเทียบกับปีการศึกษา 2561  

2) อาจารย์ประจําแต่ละวิชาในหลักสูตร ได้ติดตามดูแล และให้คําปรึกษา แก่
นักศึกษา ทําให้ผลการเรียนของนักศึกษาในรายวิชานั้นๆ ดีข้ึน   

 

(C) กรรมการบริหารหลักสูตรฯ มีการประชุมเพ่ือสรุปจํานวนผู้สําเร็จการศึกษา
ตามแผน ในปีการศึกษา 2562 ในการประชุมคร้ังท่ี 16/62 วันท่ี 20 เม.ย.63  
1) ผลจากการวางแผน ดูแล ติดตามนักศึกษาวิชาโครงงานฯ มีนักศึกษาลงทะเบียน

วิชาโครงงานฯ จํานวน 27 คน สําเร็จการศึกษาตามแผน 25 คน ได้ผลการเรียน F 
เพ่ือสอบป้องกันฯ ในภาคเรียน 1/2563 จํานวน 2 คน คิดเป็นผู้สําเร็จการศึกษาตาม

 
 
 
 
 Print Out สถิตินักศึกษา
ราชมงคลศรีวิชัย http:// 
regis2.rmutsv.ac.th/infor
mation/statistic/ 
 
 
 
 
 รายงานการประชุมคร้ังที่ 
1/62 วันที่ 17 มิ.ย.62 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 รายงานการประชุมคร้ังที่ 
16/62 วันที่ 20 เม.ย.63 
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ตัว
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ตัว
บ่งชี้ 
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ผลท่ี
เกิดกับ
นักศึก
ษา 
(ต่อ) 
 
 
 

แผนฯ เนื่องจากสอบผ่านวิชาโครงงานเป็นร้อยละ 92.59  ของจํานวนนักศึกษาท่ี
ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาโครงงานฯ 
2) จากการรวบรวมข้อมูลจากสํานักงานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน อัตราการ

สําเร็จการศึกษานักศึกษาในระดับชั้นปีท่ี 4 มีอัตราการสําเร็จการศึกษาตามแผน
เพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 2561 ร้อยละ 4.08 (33.90 - 29.82)  

จาการวิเคราะห์ปัญหาท่ีมีผลกระทบต่ออัตราการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
พบว่ามาจากหลายปัจจัย เช่น  

1) นักศึกษาใหม่ ชั้นปีท่ี 1 มีการรายงานตัว ลงทะเบียนเรียน แต่ไม่มาเรียน 
เนื่องจากสละสิทธ์ิ 

2) นักศึกษาออกกลางคัน/พ้นสภาพฯ 
3) นักศึกษาบางส่วนตกค้างเนื่องจากไม่ผ่านรายวิชาต่อเนื่อง เช่น สอบตกในวิชา

คณิตศาสตร์ 1 ส่วนใหญ่เนื่องจากนักศึกษามีความรู้พ้ืนฐานวิชาคณิตศาสตร์ตํ่า ส่งผล
ให้ไม่สามารถลงทะเบียนเรียนในรายวิชาตัวต่อไปได้ ได้แก่ วิชาวงจรไฟฟ้า 
เคร่ืองจักรกล 1 เคร่ืองมือวัดและการวัดไฟฟ้า และวิชาเซนเซอร์และทรานสดิวเซอร์  

4) นักศึกษาตกค้างจากผลการเรียนในรายวิชาโครงงาน เนื่องจากไม่ปฏิบัติตาม
แผนงานฯ เป็นต้น 

ทางหลักสูตรได้ร่วมกันเสนอแนวปฏิบัติ เพ่ือป้องกันปัญหาในปีการศึกษา 2562 ใน
การประชุมคร้ังท่ี 16/62 วันท่ี 20 เม.ย.63 ดังนี้ 

1) กรณีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน แต่ไม่มาเรียน ให้อาจารย์ท่ีปรึกษาติดตาม ดูแล 
เพ่ือหาสาเหตุของนักศึกาท่ีมีปัญหา นําเสนอในการประชุม เพ่ือหาทางป้องกันปัญหา
ในอนาคต 

2) กรณีนักศึกษาออกกลางคัน/พ้นสภาพฯ ให้ดําเนินการเช่นเดียวกับกรณีไม่มา
เรียน คือ ติดตาม หาข้อมูลการออกลางคัน เพ่ือนําปัญหามาหาวิธีป้องกันฯ 

3) กรณีนักศึกษาตกค้าง มีผลต่อเนื่องให้ไม่สามารถสําเร็จการศึกษาตามแผนฯ 
ทางหลักสูตรจึงจัดทําแผนการเรียนรายบุคคลท่ีชัดเจน เพ่ือช่วยเหลือและให้กําลังใจ
นักศึกษาให้สําเร็จการศึกษา 

(A) คณะกรรมการฯ ได้ประเมินแผนท่ีได้ออกแบบไว้สําหรับนักศึกษาตกค้างและ
นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาล่าช้า ต้ังแต่การวางแผนดําเนินการและผลท่ีได้จากการ
ปฏิบัติตามแผนฯ มีแนวโน้มการสําเร็จของนักศึกษาท่ีได้สรุปการติดตามแผนฯ ท่ี
อาจารย์ท่ีปรึกษาจัดให้เป็นรายบุคคล ในการประชุมคร้ังท่ี 16/62 วันท่ี 20 เม.ย.63
ดังนี้  

1) จากการติดตามแผนการศึกษาของนักศึกษาช้ันปี ท่ี 4 นักศึกษาสามารถ
ลงทะเบียนเรียนตามแผนท่ีจัดใหม่ และสอบผ่าน ส่งผลให้ลดจํานวนปีในการสําเร็จ
การศึกษา จากเดิม 7-8 ปี คงเหลือเวลา 5-6 ปี  

2) จากการติดตามแผนการศึกษาของนักศึกษาในชั้นปีท่ี 3 ลงมา มีแนวโน้มว่า 
นักศึกษาสามารถกลับเข้าสู่แผนปกติได้ส่วนหนึ่ง และบางส่วนอาจต้องสําเร็จล่าช้าไป 
1 ภาคเรียน หรือ 1 ปีการศึกษาเป็นอย่างช้า 

3) จากการติดตามการทํางานในรายวิชาโครงงาน มีแนวโน้มส่งผลท่ีดีข้ึน นักศึกษา
ทํางานได้ตามแผนงานฯ มากขึ้น นักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชาโครงงานฯ จึงมี
โอกาสสําเร็จการศึกษาตามแผนฯ มากข้ึน 

คณะกรรมการฯ จึงมีมติให้ดําเนินการตามแผนเดิมในปีการศึกษา 2562 ต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 รายงานการประชุมคร้ังที่ 
16/62 วันที่ 20 เม.ย.63 
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พร้อมเขียนแผนการปฏิบัติท่ีชัดเจน เพ่ือติดตามตรวจสอบและประเมินผลได้ทุกระยะ 
ในส่วนท่ีนอกเหนือจากการดําเนินการด้านการเรียนการสอนในหลักสูตร ก็นําเสนอให้
ทางคณะฯ ดําเนินการติดต่อประสานงานให้ข้อมูลกับอาจารย์ผู้สอนท่ีสังกัดในคณะอ่ืน 
ท่ีสอนในรายวิชานอกหลักสูตรท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน เพ่ือช่วยเหลือนักศึกษาใน
ด้านการเรียนและการปรับตัวเพ่ือผลการเรียนท่ีดีข้ึนต่อไป 

 
 
 
 
 
 
ตัว
บ่งชี้ 
3.3 
ผลท่ี
เกิดกับ
นักศึก
ษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา
 

(P)  จากผลการประเมินความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
ในปีการศึกษา 2562 ทางหลักสูตรได้จัดทําแผนการจัดการข้อร้องเรียนไว้ ในการ
ประชุมคร้ังท่ี 17/2562 วันท่ี 30 เม.ย. 63 เพ่ือวางระบบการจัดการข้อร้องเรียนไว้
สองกรณีคือ  

1) กรณีในภาพรวม ทางคณะวิศวกรรมศาสตร์ได้จัดช่องทางร้องเรียนผ่านทาง
อินเตอร์เน็ต   ทางสายตรงคณบดีเพ่ือให้นักศึกษาและผู้ปฏิบัติงานในคณะฯ รวมท้ัง
ประชาชนทั่วไปสามารถเสนอข้อร้องเรียน ข้อมูลและข้อเสนอแนะต่าง ๆ ผ่านทาง
ระบบคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้คณะฯ ใช้เป็นข้อมูลในการบริหารงานของคณะฯ และเปิด
โอกาสให้นักศึกษาสามารถร้องเรียนผ่านเวปไซต์มหาวิทยาลัยฯ มอบหมายให้ทาง
หัวหน้าหลักสูตรเป็นผู้ติดตามข้อมูลนี้ในการประชุมคณะฯ ในวาระต่างๆ และนําเสนอ
ต่อคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

2) ทางหลักสูตรได้จัดช่องทางร้องเรียนผ่านทางอินเตอร์เน็ต  ทางโทรศัพท์ หรือ
ร้องเรียนส่วนตัว ให้กับนักศึกษาเลือกได้สะดวก เพ่ือนําข้อมูลมาปรับปรุงสภาพการ
จัดการเรียนการสอนและการดําเนินการในหลักสูตร โดยมอบหมายให้คณาจารย์ใน
หลักสูตรท่ีได้รับทราบข้อมูลได้นําเสนอต่อท่ีประชุมหลักสูตร เพ่ือรวบรวมข้อมูลและ
ดําเนินการต่อไป 

(D) 1) ในปีการศึกษา 2562 ทางคณบดี ได้รับทราบข้อมูลโดยตรงจากเว็บไซต์คณะ 
และเจ้าหน้าท่ีดูแลระบบแจ้งเตือนให้คณบดีรับทราบข้อมูล  และได้นําเสนอในท่ี
ประชุมคณะ เพ่ือส่งต่อส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับหลักสูตรต้องดําเนินการผ่านการประชุม
หัวหน้าหลักสูตร พบว่าในปีการศีกษา 2562 มีการร้องเรียนน้อยลงจากปีการศึกษา 
2561 เร่ืองท่ีร้องเรียน ได้แก่ เคร่ืองมือไม่ทันสมัย อุปกรณ์การเรียนการสอนไม่
เพียงพอ ปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ตให้มีความพร้อม หัวหน้าหลักสูตรได้นําปัญหาน้ี
เสนอต่อผู้บริหารคณะต่อไป 

2) ทางคณาจารย์ได้รวบรวมข้อมูลท่ีร้องเรียนของนักศึกษาในปีการศึกษา 2562  
จากเว็ปไซต์ของมหาวิทยาลัย  ท้ังสองภาคการศึกษา ได้นําปัญหาเข้าท่ีประชุม
หลักสูตร ดังรายงานการประชุม คร้ังท่ี 12/62 วันท่ี 15 ธ.ค. 62 และ คร้ังท่ี 17/62 
วันท่ี 30 เม.ย.63 

หลักสูตรได้ดําเนินการแก้ปัญหาข้อร้องเรียนตามประเด็นต่างๆ และส่งต่อข้อ
ร้องเรียนไปยังผู้รับผิดชอบนั้นๆ ดําเนินการแก้ไข สรุปตารางประเด็นปัญหา โดย
แบ่งเป็น 4 หัวข้อการประเมิน คือ 1) บรรยากาศทางวิชการ 2) สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 3) อาจารย์ผู้สอน 4) อาจารย์ท่ีปรึกษา โดยหลักสูตรได้ดําเนินการแก้ไขฯ ในปี
การศึกษา 2562 ดังนี้ 

 
 

 
 ข้อมูลจากสํานักงาน

ส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน  
http://reg.rmutsv.ac.th/reg
Info2019/assessmentRep.
php 
 
 
 
• รายงานการประชุมคร้ังที่ 
17/62 วันที่ 30 เม.ย.63 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 รายงานการประชุมคร้ังที่ 
12/62 วันที่ 15 ธ.ค.62 
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ตัว
บ่งชี้ ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัว
บ่งชี้ 
3.3 
ผลท่ี
เกิดกับ
นักศึก
ษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางสรุปปัญหาและการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษาและการแก้ปัญหา 
ภาคการศึกษา 1/2562 

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ การแก้ไข
1) บรรยากาศทางวิชาการ 
-ไม่มี -

2) สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
- เคร่ืองมือและอุปกรณ์การ

เรียนควรทันสมัยและใช้งานได้ดี 
- สํารวจความต้องการสิ่ง
สนับสนุนการเรียนของ นศ. 
เพ่ิมเติมและวางแผนดําเนินการ
ส่งคําขอเพ่ือจัดหาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ให้เพียงพอและ
ทันสมัย ในภาคการศึกษาหรือ
ปีการศึกษาถัดไป 
- ซ่อมแซมครุภัณฑ์ใน
ห้องปฏิบัติการให้ใช้งานได้เป็น
ปกติ 
- การจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
ทางหลักสูตรไม่สามารถจัดซ้ือ
ใหม่ได้ เนื่องจากระเบียบการ
จัดซ้ือของมหาวิทยาลัย ดังนั้น 
หลักสูตรจึงใช้งบวัสดุฝึกในการ
ดําเนินการซ่อมและอัปเกรด
เคร่ืองฯท่ีมีอยู่ เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถใช้งานได้ดีและเพียงพอ

- ควรมีพ้ืนท่ีให้นักศึกษา
มากกว่านี้ และใช้ระบบกล้อง
วงจรปิด ดูแล 

- ทางหลักสูตรฯ มีพ้ืนท่ีใช้สอย
ค่อนข้างจํากัด อยู่บริเวณชั้น 9 
อาคารศรีวิศววิทยา ได้จัดห้อง
กิจกรรมและวางแผนเสนอขอ
ชุดโต๊ะจากคณะฯ สําหรับให้
นักศึกษาน่ังทํางานท่ีหลักสูตรฯ 
ชั้น 9 อาคารศรีวิศววิทยา 
- วางแผนการเตรียมห้อง
สําหรับนักศึกษาทํางานนอก
เวลาเรียน และทําโครงงานฯ

-ไม่ควรให้นักศึกษาถ่ายเอกสาร
บทเรียน มาเรียน 

- ทางมหาวิทยาลัยฯ ไม่มี งป
ม.ในส่วนนี้ มอบอาจารย์ผู้สอน
ชี้แจงนักศึกษา 
- ลดภาระค่าใช้จ่ายของ

นักศึกษาโดยการส่งเอกสารใน
รูปของสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

• รายงานการประชุมคร้ังที่ 
17/62 วันที่ 30 เม.ย.63 
 
 
 ข้อมูลจากสํานักงาน

ส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน  
http://reg.rmutsv.ac.th/re
gInfo2019/assessmentRe
p.php 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คณะวิศวกรรมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มคอ. 7 
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ตัว
บ่งชี้ ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัว
บ่งชี้ 
3.3 
ผลท่ี
เกิดกับ
นักศึก
ษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือให้นักศึกษามีทางเลือก
3) อาจารย์ผู้สอน (มีประเด็นข้อเสนอแนะในบางรายวิชา)
   - อาจารย์ให้งานเยอะเกิน -แจ้งอาจารย์ผู้สอนรับทราบ

และปรับปรุงวิธีการสอนใน
ภาคการศึกษาถัดไป

4) อาจารย์ท่ีปรึกษา 
-ไม่มี -

 
ตารางสรุปปัญหาและการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษาและการแก้ปัญหา 

ภาคการศึกษา 2/2562 
ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ การแก้ไข

1) บรรยากาศทางวิชาการ 
-ควรเพ่ิมอุปกรณ์สนับสนุนการ
เรียนการสอน ณ อาคารศรีวิศว
วิทยาให้ครบทุกห้องเรียน ท้ังใน
รายวิชาทฤษฎีและปฏิบัติ 

- นําเสนอไปยังคณะฯ เพ่ือ
ดําเนินการแก้ปัญหาข้อ
ร้องเรียน 

-ปรับปรุงระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตไร้สายให้ท่ัวถึงทุกจุด
และเพ่ิมความรวดเร็วในการรับส่ง
ข้อมูล 

-ควรเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตให้กับ
คอมพิวเตอร์ของผู้สอน ณ ชั้น 7 
อาคารศรีวิศววิทยาทุกห้องเรียน 
2) สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
-มี ก า ร ใ ช้ สื่ อ ก า ร ส อ น
อิเล็กทรอนิกส์มากเกินไป 

-เนื่องด้วยการระบาดของโรค
โควิด 19 ต้องใช้วิธีการการ
เรียนการสอนเป็นออนไลน์ 
ควรปรับรูปแบบและสื่อในการ
สอนออนไลน์ให้ดีย่ิงข้ึน

3) อาจารย์ผู้สอน (มีประเด็นข้อเสนอแนะในบางรายวิชา)
- ไม่มี -
4) อาจารย์ท่ีปรึกษา 
- ไม่มี -

 
ปัญหาข้อร้องเรียน แบ่งเป็น 4 ด้าน คือ บรรยากาศทางวิชาการ สิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้ อาจารย์ผู้สอน และอาจารย์ท่ีปรึกษา ในภาคการศึกษา 1/2562 หลักสูตรมี
การย้ายมายังอาคารเรียนศรีวิศววิทยา หลังจากทําการปรับปรุงแก้ไขด้านสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้แล้ว ทําให้มีความพร้อมมากข้ึน ข้อร้องเรียนด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ใน
ภาคเรียนท่ี 2/2562 ลดลงไป แต่ยังคงมีข้อร้องเรียน เร่ืองพร้อมของการใช้สื่อในการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• รายงานการประชุมคร้ังที่ 
17/62 วันที่ 30 เม.ย.63 



 
คณะวิศวกรรมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มคอ. 7 
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ตัว
บ่งชี้ ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัว
บ่งชี้ 
3.3 
ผลท่ี
เกิดกับ
นักศึก
ษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 

สอนออนไลน์ ซ่ึงทางหลักสูตรได้มีการประชุมเพ่ือปรับปรุงกระบวนการการเรียนการ
สอน ในการประชุมคร้ังท่ี 17/62 วันท่ี 30 เม.ย. 63 

 
(C) หลักสูตรฯ ได้ประเมินแผนการดําเนินงานและวิธีจัดการข้อร้องเรียนของ

นักศึกษาในปี 2562 พบว่า ข้อร้องเรียนมีมากในภาคเรียนท่ี 1/2562 หลักสูตรฯ ได้
แก้ปัญหาข้อร้องเรียนท่ีเกิดข้ึนได้ นักศึกษาพอใจต่อการแก้ปัญหา ทําให้ลดข้อ
ร้องเรียนในภาคเรียนท่ี 2/2562 เนื่องจากข้อร้องเรียนบางข้อสามารถแก้ไขได้ทันที 
และหลักสูตรได้ประชุมชี้แจงทําความเข้าใจกับนักศึกษาเป็นระยะๆ จึงสรุปได้ว่า การ
ดําเนินงานสามารถบรรลุตามแผนท่ีวางไว้ 

 และผลสืบเนื่องจากการจัดการข้อร้องเรียนท่ีดีในปีการศึกษา 2562   เม่ือหลักสูตร
ฯ ได้สํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีต่อคุณภาพหลักสูตรประจําปีการศึกษา 
2562 พบว่า ผลการประเมินผลความพึงพอใจต่อการให้คําปรึกษาของอาจารย์ใน
หลักสูตร นักศึกษามีความพึงพอใจต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาในปีการศึกษา 2562 ด้วย
ค่าเฉลี่ยในภาพรวมดีข้ึน จากปีการศึกษา 2561 คือ จากค่าเฉลี่ย 4.62 เพ่ิมข้ึนเป็น 
4.64 ถึงแม้ว่าจะมีหัวข้อการประเมินท่ีต่างกัน ดังตาราง 

 
หัวข้อความพึงพอใจอาจารย์ท่ีปรึกษา 2561

1.ด้านวิชาการท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียน 4.59
2.การติดตามเอาใจใส่นักศึกษา 4.66
3.ให้ความช่วยเหลือแก่นักศึกษาด้านอ่ืนๆ 4.58

เฉลี่ยรวม 4.62
 

หัวข้อความพึงพอใจอาจารย์ท่ีปรึกษา 2562
1.ด้านคุณลักษณะของอาจารย์ท่ีปรึกษา 4.68
2.ด้านวิชาการและการสนับสนุนการศึกษา 4.59
3.ด้านบริการและพัฒนานักศึกษา 4.65

เฉลี่ยรวม 4.64
 

(A) ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ ได้ทบทวน ประเมินแผนการปฏิบัติและ
วิธีดําเนินการกับข้อร้องเรียนท่ีได้จากนักศึกษาในทุกช่องทาง พบว่านักศึกษากล้า
สะท้อนความคิดเห็น ข้อเสนอแนะและข้อร้องเรียนท่ีมีประโยชน์ต่อหลักสูตร 
หลักสูตรฯได้ดําเนินการแก้ไขเพ่ือให้นักศึกษาได้รับการบริการทางการศึกษาท่ีมี
คุณภาพ และได้ประเมินทบทวนกระบวนการให้คําปรึกษา แก้ไขเพื่อลดข้อร้องเรียน
ต่างๆ ตามระบบ ในการประชุมคร้ังท่ี 12/62 วันท่ี 15 ธ.ค. 62 สําหรับข้อร้องเรียนใน
ภาคเรียนท่ี 1/2562 และภาคเรียนท่ี 2/2562 ในการประชุมคร้ังท่ี 17/62 วันท่ี 30 
เม.ย. 63 จากผลการปฏิบัติตามระบบน้ี ทําให้หลักสูตรสามารถรวบรวมปัญหาจาก
หลายช่องทาง เข้าใจความต้องการของนักศึกษามากข้ึน แก้ปัญหาได้ตรงตามข้อ
ร้องเรียน ทําให้ผลความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการเรียนการสอน สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้และอาจารย์ มีการเปลี่ยนแปลงในทางท่ีดี ข้ึน จึงมีมติเห็นควรว่า คง
กระบวนการนี้ไว้ต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ข้อมูลจากสํานักงาน

ส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน  
http://reg.rmutsv.ac.th/re
gInfo2019/assessmentRe
p.php 
 
 
 
 
 
 รายงานการประชุมคร้ังที่ 
12/62 วันที่ 15 ธ.ค. 62 
 
 รายงานการประชุมคร้ังที่ 
17/62 วันที่ 30 เม.ย. 63 
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เป้าหมายของปีน้ี  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองคร้ังน้ี  : 3.  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย   ไม่บรรลุเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 3 : นักศึกษา  
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการดําเนนิงาน คะแนนการ

ประเมิน 
หมายเหตุ 

3.1 ระดับ 3 ระดับ 3 ระดับ 3  
3.2 ระดับ 3 ระดับ 3 ระดับ 3  
3.3 ระดับ 3 ระดับ 3 ระดับ 3  

 
จํานวนผูส้ําเรจ็การศึกษา (ภาคปกติ)   

 
 
 
 
 
 

ปีการศึกษาท่ี
รับเข้า 

ปีการศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา 2559 2560 2561 2562 ค่าเฉล่ีย 

2556 
จํานวนจบในรุ่น 17 1 1  

 

จํานวนรับเข้าในรุ่น 32 32 32  

ร้อยละของจํานวนท่ีรับเข้าในรุ่น 53.13 3.13 3.13  

2557 
จํานวนจบในรุ่น  20 13 1 

จํานวนรับเข้าในรุ่น  53 53 53 

ร้อยละของจํานวนท่ีรับเข้าในรุ่น  37.74 24.53 1.89 

2558 
จํานวนจบในรุ่น   17 9 

จํานวนรับเข้าในรุ่น   57 57 

ร้อยละของจํานวนท่ีรับเข้าในรุ่น   29.82 15.79

2559 
จํานวนจบในรุ่น    20 

จํานวนรับเข้าในรุ่น    59 

ร้อยละของจํานวนท่ีรับเข้าในรุ่น    33.90
    
หมายเหตุ :  ร้อยละของจํานวนท่ีรับเข้า

ในรุ่น = 
จํานวนจบในรุ่น 

x 100 

 

 
จํานวนรับเข้าใน

รุ่น 
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ภาวะการมีงานทําของบัณฑิตภายในเวลา 1 ปี รุ่นจบปีการศึกษา 2561 (แสดงปีก่อนประเมิน 1 ปี) 
(ตัวบ่งชี้ 2.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี) 
 

ข้อมูลพืน้ฐาน จํานวน ร้อยละ 
หลักฐาน/ตาราง

ประกอบ 
จํานวนบัณฑิตทั้งหมด 35 6.55  

สรุปผล
แบบสอบถามความ
พึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิต นักศึกษา
รุ่นจบปีการศึกษา 
2561 

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบสํารวจเรื่อง 
การมีงานทําภายใน 1 ปี หลงัสําเร็จการศึกษา 

35 100.00 

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทําภายใน 1 ปี 
หลังสําเร็จการศึกษา (ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ) 

13 37.14 

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ 14 40.00 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทําภายใน 1 ปี  
หลังสําเร็จการศึกษาทั้งหมด 

27 77.14 

ตรงสาขาที่เรียน 6 22.22 
ไม่ตรงสาขาที่เรียน 21 77.78 
จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทีม่ีงานทํา 
ก่อนเข้าศึกษา 

4 11.43 

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา 2 5.71 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่อุปสมบท 0 0.00 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑ์ทหาร 2 5.71 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีกิจการของตนเอง 
ที่มีรายได้ประจําอยู่แล้ว 

0 0.00 

ร้อยละของบณัฑิตที่ได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี 100.00 
คะแนนร้อยละของบัณฑิตทีไ่ด้งานทําหรือประกอบอาชพีอิสระภายใน 1 ปี 5 

 
เป้าหมายของปีน้ี   : ร้อยละ 80 
ผลการประเมินตนเองคร้ังน้ี  : ร้อยละ 100.00  เกณฑ์ประเมิน  :  5  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน    บรรลุเป้าหมาย   ไม่บรรลุเป้าหมาย 
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คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี/โทรุ่นจบปีการศึกษา 2561   (แสดงปีก่อนประเมิน 1 ปี) 
(ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ) 
 

ลําดับท่ี ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบตัวบ่งชี้ 
ผลรวมค่า
คะแนน 

จํานวน
ข้อท่ีตอบ 

ค่า 
เฉลี่ย 

หลักฐาน/
ตาราง

ประกอบ 
1 ผลการประเมนิจากความพึงพอใจของนายจ้าง  

(เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน) 
130.20 31 4.20 

 
สรุปผล
แบบสอบ 
ถาม
ภาวะการมี
งานทําของ
บัณฑิต รุ่น
ปี
การศึกษา 
2561 

 1 ด้านคุณธรรมจริยธรรม 24.00 5 4.8 
 2 ด้านความรู้ 20.00 5 4 
 3 ด้านทักษะทางปัญญา 20.35 5 4.07 

 
4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 20.35 

5 4.07 

 
5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 21.10 

5 4.22 

 6 ด้านอัตลักษณ์ความเป็นบัณฑิต มทร.ศรวิีชัย 24.12 6 4.02 
        ทักษะปฏิบัติ  4  
        ทักษะการสื่อสาร  2  
2 จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาในหลักสูตร ทั้งหมด (คน) 35 

3 
จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาในหลักสูตร ที่ได้รับการประเมินคุณภาพตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (คน) 

9 

4 
ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้สําเร็จการศึกษาใน
หลักสูตร (ร้อยละ) (อย่างน้อยร้อยละ 20) 

25.71 

 
เป้าหมายของปีน้ี   : ร้อยละ 80 
 ผลการประเมินตนเองคร้ังน้ี  : ร้อยละ 84.00   เกณฑ์ประเมิน  : 4.20  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย    ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 
การวิเคราะหผ์ลที่ได้ 

นักศึกษาที่จบภายในปีการศึกษา 2561 ได้กรอกข้อมูลครบถ้วนร้อยละ 100  สํารวจการมีงานทํา 35 
คน คิดเป็นร้อยละ 100 โดยหางานได้ก่อนจบหรือหางานได้ทันทีหลังจบและไม่เกิน 1 ปี คิดเป็นร้อยละ 77.14
โดยทํางานตรงสาขาคิดเป็นร้อยละ 22.22 และไม่ตรงสาขาร้อยละ 77.78  เปรียบเทียบกับข้อมูลในปี
การศึกษา 2560 พบว่าปีการศึกษา 2561 มีข้อมูลที่ถูกต้องครบถ้วน ที่ได้จากสํารวจจากบัณฑิตโดย
มหาวิทยาลัย ต่างกับข้อมูลที่คลาดเคลื่อนในปีที่แล้ว เน่ืองจากหลักสูตรแก้ปัญหาจากปีที่แล้ว ไปปรับปรุงโดย
ทําความเข้าใจกับบัณฑิตก่อนจบถึงรายละเอียดการกรอกข้อมูลที่ถูกต้องสําหรับบัณฑิต  
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คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ได้ประชุมทบทวน ในครั้งที่ 10/2562 วันที่ 8 พฤศจิกายน 2562 มี
มติให้ทางหลักสูตรฯ เก็บรวบรวมรายละเอียดภาวการมีงานทําโดยขอรายละเอียดการทํางาน ลักษณะงาน 
ปัญหาและอุปสรรค ในระหว่างวันที่บัณฑิตมาซ้อมรับปริญญาที่หลักสูตรฯ ในทุกปีการศึกษา และให้ข้อมูลแก่
บัณฑิตในการกรอกข้อมูลถึงความเก่ียวข้องกับลักษณะงานที่ตรงสาขา เพ่ือจะได้นํามาวิเคราะห์และใช้ในการ
ปรับปรุงการเรียนการสอนต่อไป  
 
สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการดําเนนิงาน คะแนนการประเมิน หมายเหตุ 

2.1 4.00 4.20 4.20  
2.2 4.00 5.00 5.00  
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หมวดที่ 4 
ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคณุภาพการสอนในหลักสูตร 

ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 
 
 

สรุปผลรายวิชาศึกษาท่ัวไปที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา (นํามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา) 

รหัส 
ชื่อวิชา 

สถานะ 
(แสดง

เครื่องหมาย 
หรือ ) 

ภา
ค/

ปีก
าร

ศึก
ษา

 การกระจายของเกรด (คน) 
จํานวน
นักศึกษา 

(คน) 

เปิ
ดส

อน
 

มีเ
นื้อ

หา
คร

บ 

A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

ลง
ทะ

เบ
ียน

 

สอ
บผ่

าน
 

0101100558 

การอ่านและ
การเขียนเชิง
วิชาการ 

  1/62 
0 2 6 10 5 3 0 0 0 0 0 0 26 26 

01021002 

มนุษย์สัมพันธ์
และการพัฒนา
บุคลิกภาพ 

  1/62
1 0 3 1 2 0 0 0 0 0 0 0 7 7 

0102200158 

พลเมืองกับ
จิตสํานึกต่อ
สังคม 

  1/62
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

01022011 

วัฒนธรรมและ
ขนบประเพณี
ของภาคใต้ 

  1/62
9 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 14 

0102410155 เคมีพ้ืนฐาน   1/62 6 6 6 1 8 2 3 0 0 0 0 0 32 32 
0102410255 ฟิสิกส์ 1   1/62 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 3 2 
0102510155 คณิตศาสตร์ 1   1/62 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 1 
01050009 บาสเกตบอล   1/62 9 17 14 6 4 0 0 3 0 0 0 0 53 50 

01112007 
อาหาร
นานาชาติ   1/62

2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

0131200158 
ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจําวัน   1/62

2 2 3 4 14 11 10 7 0 0 0 0 53 46 

0131200258 

ทักษะการ
ส่ือสาร
ภาษาอังกฤษ 

  1/62
4 6 6 6 5 0 0 0 0 0 0 0 27 27 

01312004 
ทักษะการอ่าน
ภาษาอังกฤษ   1/62

0 1 1 0 4 5 0 0 0 0 0 0 11 11 

01312005 
ทักษะการเขียน
ภาษาอังกฤษ   1/62

1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

0203100558 

ส่ิงแวดล้อม
และการจัดการ
ทรัพยากร 

  1/62
3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 

0203100658 ความย่ังยืนทาง   1/62 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 
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ทรัพยากรธรรม
ชาติ 

0203200258 
เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์   1/62

12 6 9 17 5 1 1 2 0 0 0 0 53 51 

02040004 
คณิตศาสตร์
สําหรับธุรกิจ   

1/62
3 1 4 2 8 0 0 0 0 0 0 0 18 18 

02040005 

คณิตศาสตร์
สําหรับ
วิทยาศาสตร์   

1/62

10 5 0 8 10 7 5 9 0 0 0 0 54 45 

05022013 
การเป็น
ผู้ประกอบการ   

1/62
7 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 18 

05022014 

การวางแผน
การเงินส่วน
บุคคล 

  1/62
4 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 

010110011 
ภาษาไทยเพ่ือ
การส่ือสาร   2/62

4 15 27 21 10 0 4 0 0 0 0 0 81 81 

0101100358 
ทักษะการเขียน
ภาษาไทย   2/62

0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

01022009 

ชีวิตกับ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

  2/62
1 2 7 3 1 0 0 0 0 0 0 0 14 14 

0102410155 เคมีพ้ืนฐาน   2/62 17 7 5 6 2 0 0 0 0 0 0 0 37 37 
0102510155 คณิตศาสตร์ 1   2/62 5 2 7 10 8 2 2 6 0 0 0 4 46 36 

01040006 

ชีวิตกับ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

  2/62
0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

01050012 แบดมินตัน   2/62 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

0131200158 
ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจําวัน   2/62

8 7 9 6 3 0 0 0 0 0 0 0 33 33 

0131200258 

ทักษะการ
ส่ือสาร
ภาษาอังกฤษ 

  2/62
9 6 5 9 13 0 3 0 0 0 0 0 45 45 

01312003 
สนทนา
ภาษาอังกฤษ   2/62

11 5 9 1 0 0 0 0 0 0 0 0 26 26 

0203100658 

ความย่ังยืนทาง
ทรัพยากรธรรม
ชาติ 

  2/62
3 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 
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02040001 
คณิตศาสตร์ใน
ชีวิตประจําวัน   

2/62
4 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 

02040004 
คณิตศาสตร์
สําหรับธุรกิจ   2/62

0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

02040005 

คณิตศาสตร์
สําหรับ
วิทยาศาสตร์ 

  2/62
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
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สรุปผลรายวิชาเฉพาะท่ีเปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา (นํามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา)   
 

รหัส 
ชื่อวิชา 

สถานะ 
(แสดง

เครื่องหม
าย 
หรือ 
) 

ภา
ค/

ปีก
าร

ศึก
ษา

 การกระจายของเกรด (คน) 
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ทะ

เบ
ียน

 

สอ
บผ่

าน
 

0421120455 วงจรไฟฟ้า *   1/62 0 0 0 0 0 0 4 11 0 0 0 0 15 4 

04211209 
สนามแม่เหล็ก
ไฟฟ้า 

  1/62
1 1 0 2 2 1 0 0 0 0 0 0 7 7 

0422110159 

ไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์
เบื้องต้น * 

  1/62
3 7 3 11 13 5 4 7 0 0 0 0 53 46 

0422110259 

ปฏิบัติการไฟฟ้า
และ
อิเล็กทรอนิกส์
เบื้องต้น 

  1/62

16 11 10 5 5 0 1 5 0 0 0 0 53 48 

042212022 
สนามแม่เหล็ก
ไฟฟ้า 

  1/62
2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

0422120259 

ฟิสิกส์สารกึ่ง
ตัวนําและ
อุปกรณ์ 

  1/62
3 2 3 4 8 3 2 1 0 0 0 0 26 25 

04221301 
หลักการของ
ระบบส่ือสาร 

  1/62
8 5 11 12 20 7 2 0 0 0 0 0 65 65 

04221303 

ปฏิบัติการ
อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 3 

  1/62 
0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2 1 

04221427 

โครงงาน
วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 2 

  1/62
0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 

04222201 
การวิเคราะห์
วงจรไฟฟ้า 

  1/62
3 1 3 16 3 0 0 0 0 0 0 0 26 26 

0422230359 

ปฏิบัติการ
อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 3 

  1/62
6 7 5 5 1 3 0 2 0 0 0 0 29 27 

042223044 

การออกแบบ
วงจร
อิเล็กทรอนิกส์ 

  1/62
0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3 2 

0422230559 

การออกแบบ
วงจร
อิเล็กทรอนิกส์ 

  1/62
7 5 2 4 4 3 3 2 0 0 0 0 30 28 
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04223201 

การวัดและ
เคร่ืองมือวัดทาง
ไฟฟ้า-
อิเล็กทรอนิกส์ 

  1/62

4 1 4 3 6 1 0 0 0 0 0 0 19 19 

04224201 

วงจรดิจิตอลและ
การออกแบบ
ลอจิก 

  1/62
4 4 10 7 8 1 1 0 0 0 0 0 35 35 

04224202 

ไมโครโปรเซสเซ
อร์และการ
ประยุกต์ 

  1/62
8 8 7 5 1 0 0 0 0 0 0 0 29 29 

042243011 

ฟิสิกส์สารกึ่ง
ตัวนําและ
อุปกรณ์ 

  1/62
0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 2 

04225301 

การเตรียมความ
พร้อมสหกิจศึกษ
ทางวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 

  1/62

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 

0422530159 

การเตรียม
โครงงาน
วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 

  1/62

9 10 7 0 1 0 0 0 0 0 0 0 27 27 

0422530259 

การเตรียมความ
พร้อมสหกิจ
ศึกษาทาง
วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 

  1/62

0 0 0 0 0 0 0 0 0 29 0 0 29 29 

04225303 

สหกิจศึกษาทาง
วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 

  1/62
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 

04225306 

โครงงาน
วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 1 

  1/62
0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

0422540259 

โครงงาน
วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 2 

  1/62
23 1 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 27 25 

0422540359 
หัวข้อพิเศษทาง
วิศวกรรม

  1/62
17 2 8 1 1 0 0 0 0 0 0 0 29 29 
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อิเล็กทรอนิกส์ 

042254066 

โครงงาน
วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 2 

  1/62
2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

04225408 

เทคโนโลยีใหม่
ทางวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 

  1/62
5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 

04225409 
กลศาสตร์
พ้ืนฐาน 

  1/62
8 5 6 8 0 6 1 0 0 0 0 0 34 34 

04311101 
เขียนแบบ
วิศวกรรม 

  1/62
5 6 3 17 9 4 3 6 0 0 0 0 53 47 

043111033 วัสดุวิศวกรรม   1/62 0 3 2 7 26 4 4 7 0 0 0 0 53 46 

04315101 
การบริหารงาน
วิศวกรรม 

   3 2 7 8 4 2 1 0 0 0 0 0 27 27 
0421120455 วงจรไฟฟ้า   2/62 0 5 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 15 15 

04211209 
สนามแม่เหล็ก
ไฟฟ้า 

  2/62
3 4 1 9 5 2 0 0 0 0 0 0 24 24 

0422120159 
อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 

  2/62
9 6 6 11 7 4 5 4 0 0 0 0 52 48 

042212033 

ปฏิบัติการ
อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 1 

  2/62
10 3 9 7 11 2 4 2 0 0 0 0 48 46 

04221304 
เคร่ืองจักรกล
ไฟฟ้า 1 

  2/62
9 2 4 4 2 0 0 0 0 0 0 0 21 21 

04221427 

โครงงาน
วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 2 

  2/62
0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 

042223011 

การวิเคราะห์
วงจร
อิเล็กทรอนิกส์ 

  2/62
3 0 1 2 8 4 10 3 0 0 0 0 31 28 

042223022 วงจรรวมพ้ืนฐาน   2/62 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 3 2 

0422230259 

ปฏิบัติการ
อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 2 

  2/62
6 9 5 6 6 1 0 1 0 0 0 0 34 33 

0422240159 วงจรรวมพ้ืนฐาน   2/62 5 6 12 3 3 0 0 0 0 0 0 0 29 29 

04223301 
ระบบควบคุม
อัตโนมัติ 

  2/62
0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2 2 
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0422330159 
การส่ือสารข้อมูล
และโครงข่าย 

  2/62
12 8 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0 27 27 

04223401 
สัญญาณและ
ระบบ 

  2/62
5 16 5 0 0 1 0 0 0 0 0 0 27 27 

0422340259 
ระบบควบคุมเชิง
เส้น 

  2/62
2 1 2 4 14 4 2 0 0 0 0 0 29 29 

0422430159 
เซ็นเซอร์และ
ทรานส์ดิวเซอร์ 

  2/62
3 5 5 7 0 0 0 0 0 0 0 0 20 20 

04225303 

สหกิจศึกษาทาง
วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 

  2/62
0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 0 0 27 27 

04225306 

โครงงาน
วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 1 

  2/62
0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 

0422540159 

โครงงาน
วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 1 

  2/62
24 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 27 

042254066 

โครงงาน
วิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 2 

  2/62
5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 

04311102 
การฝึกพ้ืนฐาน
ทางวิศวกรรม 

  2/62
17 13 9 5 2 0 0 0 0 0 0 2 48 46 

04500121 
การโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

  2/62
8 6 6 10 3 0 0 0 0 0 0 0 33 33 

0531110660 
องค์การและการ
จัดการ 

  2/62
0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

05314202 
การจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ 

  2/62
0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

 
หมายเหตุ : * คือ รายวิชาที่มีผลการเรียนผิดปกติ ของรายวิชาเฉพาะในหลักสูตร ได้แก่  
1.วิชาวงจรไฟฟ้า ภาคการเรียนที่ 1/62 ซึ่งเป็นรายวิชาที่เปดิสอนโดยสาขาอ่ืน นักศึกษาลงทะเบียน 15 คน มีผลการเรียนไม่ปกติ ติด F จํานวน 11 
คน โดยนักศึกษาทั้งหมดเป็นนักศึกษาตกค้าง และนอกแผน ไปลงทะเบียนเรียนกับสาขาอ่ืนเนื่องจาก ภาคการศึกษาที่ 1 ไม่มีรายวิชาวงจรไฟฟ้าที่
เปิดสอนตามแผน แต่มีผลการเรียนผิดปกติ และนักศึกษาทั้งหมดได้ลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนที่ 2/62 ที่หลักสูตรเปิดสอนผ่านเกณฑ์ทุกคน 
2.วิชาไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น ภาคเรียนที่ 1/62 เป็นรายวิชาของนักศึกษาชั้นปี 1 แรกเข้า มีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนทั้งหมด 53 คน 
และมีผลการเรียนผิดปกติ ติด F จํานวน 7 คน โดยนักศึกษาที่ติด F ทั้งหมด เป็นนักศึกษาที่ลาออกกลางคัน และพ้นสภาพนักศึกษาในเทอมถัดมา 
แต่เนื่องจากรายช่ือที่ลงทะเบียนยังคงอยู่จนกระทั่งส้ินภาคการศึกษาที่ 1 และระบบยืนยันผลการเรียนเป็น F ในภาคการศึกษานั้นในทุกรายวิชา
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คุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผล  
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

ตัวบ่งชี้ ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 สาระของ
รายวิชาในหลักสูตร 

ระบบและกลไกของสาระรายวิชาในหลักสูตร 
แม้ทุกหลักสูตรท่ีสถาบันการศึกษาเปิดให้บริการต้องผ่านการรับทราบ
จากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและมีการปรับปรุงทุก 5 ปี 
แต่ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องมีการออกแบบหลักสูตร ควบคุมกํากับ
การจัดทํารายวิชาต่างๆ ให้มีเนื้อหาท่ีทันสมัย ก้าวทันความก้าวหน้า
ทางวิทยาการท่ีเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา มีการบริหารจัดการการเปิด
รายวิชาต่างๆ ท้ังวิชาบังคับและวิชาเลือกท่ีเน้นนักศึกษาเป็นสําคัญ 
โดยสนองความต้องการของนักศึกษาและตลาดแรงงาน สําหรับ
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาต้องเน้นการพัฒนาทักษะด้านการวิจัยและ
การเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยมีขอบเขต ดังนี้ 
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ตัวบ่งชี้ ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 สาระของ
รายวิชาในหลักสูตร (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เร่ิมต้น

สํารวจ

วิเคราะห์

โครงสร้าง/ออกแบบ

นําไปใช้งาน

บัณฑิต

ประเมินบัณฑิต

ปรับปรุง

ส้ินสุด

ไม่

ใช่

สาระรายวิชา

 
 

 การออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตร 
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ตัวบ่งชี้ ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 สาระของ
รายวิชาในหลักสูตร (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีระบบและกลไกการ
ออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร ดังนี้ 

1) สํารวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น สํารวจ
อาชีพ/ความต้องการผู้ใช้บัณฑิต/ผู้ต้องการศึกษาศิษย์เก่า/ศิษย์
ปัจจุบัน/สมรรถนะพ้ืนฐานองค์กรวิชาชีพ/ประกันคุณภาพ/อัตลักษณ์/
หลักสูตรท่ีเปิดสอนในมหาวิทยาลัยอ่ืน 
 2) นําข้อมูลท่ีได้จาการสํารวจมาทําการวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือให้
ได้หลักสูตรท่ีสอดคล้องกับความต้องการ โดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญด้านวิชาชีพจากภายนอก 
 3) โครงสร้าง/ออกแบบหลักสูตรรายวิชา 
 3.1 ดําเนินการ ยกร่าง วิพากษ์หลักสูตร ตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัยและข้อกําหนดของหน่วยงาน  1. กลุ่มศึกษาท่ัวไป  2. 
กลุ่มวิชาชีพ (2.1 วิชาชีพพ้ืนฐาน 2.2 วิชาชีพบังคับ 2.3 วิชาชีพเลือก) 
3. กลุ่มวิชาเลือกเสรี    
 3.2 คําอธิบายรายวิชามีเนื้อหาท่ีเหมาะสมกับรายวิชา 
จํานวนหน่วยกิต และมีเนื้อหาท่ีครอบคลุม กว้างขวางครบถ้วน ในสิ่ง
ท่ีควรเรียน มีความลึกในวิชาชีพหรือวิชาท่ีเป็นจุดเน้น มีความต่อเนื่อง
เชื่อมโยง สัมพันธ์กันระหว่างวิชา และมีการสังเคราะห์การเรียนรู้   
 3.3 เนื้อหาท่ีกําหนดรายวิชาไม่มีความซับซ้อน กลุ่ม
รายวิชามีความต่อเนื่องสัมพันธ์กัน เหมาะสมกับระดับการศึกษาของ
หลักสูตร  
 3.4 การจัดการเรียนการสอน ครอบคลุมสาระเนื้อหาท่ี
กําหนดในคําอธิบายรายวิชาครบถ้วน  
 4)  การจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  (TQF) 
 5) หล่อหลอมให้บัณฑิตมีคุณสมบัติตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ี
พึงประสงค์ มทร.ศรีวิชัย คือ 1. มีวินัย ซ่ือสัตย์ เสียสละ จิตสาธารณะ 
และภักดีต่อองค์กร  2. เป็นนักปฏิบัติ ใฝ่รู้ สู้งาน  3. คิดเป็น ทําเป็น 
ใช้เป็น  4. มีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  5. เชี่ยวชาญเทคโนโลยี มี
ทักษะการสื่อสารระดับสากล  6. รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  7. 
สามารถทํางานเป็นทีมได้ ท้ังในบทบาทของผู้นําและผู้ตาม 
       6) ประเมินบัณฑิต เพ่ือให้ผู้ประกอบการ/นายจ้าง ได้ประเมิน
คุณลักษณะของบัณฑิตตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยฯ ตอบสนอง
ต่อ TQF ท้ัง 5 ด้าน และเพ่ือให้ได้ข้อมูลการมีงานทําของบัณฑิต 
นํามาพัฒนาปรับปรุง หลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
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ตัวบ่งชี้ ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 สาระของ
รายวิชาในหลักสูตร (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร: 
สาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ เป็นสาขาท่ีมีการพัฒนาทางด้าน

เทคโนโลยีไปอย่างรวดเร็ว และมีการเปลี่ยนไปตามบริบทของสังคม 
สามารถนําไปประยุกต์ได้อย่างหลากหลาย เป็นพ้ืนฐานของความ
เจริญก้าวหน้าในทุกๆ ด้าน เข้าไปมีบทบาทมากมายท้ังในด้านสังคม 
เศรษฐกิจ ความปลอดภัย การทหาร การสื่อสารโทรคมนาคมและ
แม้แต่ในชีวิตประจําวัน ดังนั้นการออกแบบหลักสูตรจะต้องมีความ
ทันสมัยก้าวทันความเปลี่ยนแปลงท่ีเปลี่ยนไป โดยต้องวางระบบบน
พ้ืนฐานความเข้ า ใจในทฤษฎี พ้ืนฐานท่ีสํ าคัญ  ทางด้านไฟฟ้า 
อิเล็กทรอนิกส์ ระบบโทรคมนาคม คอมพิวเตอร์ และระบบควบคุม
อัตโนมัติ สามารถนําความรู้พ้ืนฐานไปประยุกต์ใช้ในด้านทางต่างๆ ได้ 
และท่ีสําคัญสามารถนําไปต่อยอดความรู้ ศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมได้ 
โดยหลักสูตรได้วางเป้าหมายของบัณฑิตท่ีจบการศึกษาอย่างชัดเจน 
มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตท่ีมีทักษะด้านปฏิบัติการ ท่ีมีความรู้พ้ืนฐานและ
ทักษะด้านไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์เพียงพอในการประกอบอาชีพ มี
คุณธรรมจริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม  

 
การพัฒนาหลักสูตร : 

ผลกระทบจากสถานการณ์ ของ โลกและ เทค โน โลยี ท่ี
เปลี่ยนแปลงไปหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมในยุคปัจจุบัน 
ดังนั้นในการผลิตบัณฑิตจะต้องมีความพร้อมสามารถทํางานในสาขา
วิชาชีพท่ีศึกษาได้อย่างทันที มีทักษะหลายด้าน และสามารถปรับตัวได้
ทันตามการเปล่ียนแปลง  ดังนั้นหลักสูตรมุ่งผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ
และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพท่ีสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมและสนองความต้องการของตลาดแรงงาน เพ่ือให้บัณฑิตเป็นนัก
คิด นักปฏิบัติ มีจิตสาธารณะ ในการพัฒนาหลักสูตรจึงจําเป็นต้อง
พัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกท่ีมีศักยภาพและสามารถปรับเปลี่ยนได้ตาม
วิวัฒนาการทางวิทยาศาสตร์โดยการผลิตบัณฑิตท่ีมีความสามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้ได้อย่างถูกต้อง และสามารถพัฒนาตนเองให้มี
ความรู้เพ่ิมข้ึนอยู่เสมอ โดยมีกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบและมี
เหตุผลให้เข้ากับลักษณะงานท้ังด้านวิชาการและวิชาชีพ รวมถึงความ
เข้าใจในผลกระทบต่างๆ ต่อสังคม มีคุณธรรมจริยธรรม ซ่ึงต้องเป็นไป
ตามนโยบายและวิสัยทัศน์ของคณะและมหาวิทยาลัย 
 

โดยการดําเนินการปรับปรุงหลักสูตร ได้มีการนําผลประเมิน
ความพึงพอใจของสถานประกอบการ ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน และ
ข้อมูลจากสถานประกอบการต่างๆ มีร่วมพิจารณาร่วม ข้อมูลหลักสูตร
ท่ีเกี่ยวข้องของสถาบันการศึกษาต่างๆ ท้ังในและต่างประเทศ โดย
เลือกสถาบันท่ีมีการจัดอันดับของหลักสูตรวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 สาระของ
รายวิชาในหลักสูตร (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ติดอันดับโลก อันดับเอเชีย ลําดับในอาเซียนและประเทศไทย มาเป็น
แนวทางในการกําหนดโครงสร้างและรายวิชาของหลักสูตร มีการ
กําหนดสมรรถนะและอาชีพท่ีหลักสูตรมุ่งเน้น มีการยกร่างหลักสูตร
โดยเชิญสถานประกอบการและผู้ทรงคุณวุฒิเข้ามาให้ความคิดเห็น 
หลังจากยกร่างเรียบร้อยจึงมีการ วิพากษ์หลักสูตรโดยเชิญ สถาน
ประกอบการและผู้ทรงคุณวุฒิ มาให้ความคิดเห็นอีกคร้ังหนึ่ง ก่อนจะ
ดําเนินการเสนอเข้ากรรมการประจําคณะ สภาวิชาการ และสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาตามลําดับต่อไป 
 

ในการกําหนดสาระรายวิชาทางทฤษฎีและปฏิบัติมีการปรับปรุง
เนื้อหาให้ทันสมัยกุล่มรายวิชามีความต่อเนื่องสัมพันธ์เหมาะสมกับ
ระดับการศึกษาของหลักสูตรสอดคล้องกับ มคอ.1 การเปิดสอน
รายวิชามีลําดับก่อนหลังท่ีเหมาะสม เอ้ือให้นักศึกษามีพ้ืนฐานความรู้
ในการเรียนวิชาต่อยอดและให้ความสําคัญกับนักศึกษาในการเลือก
เรียนกลุ่มวิชาเฉพาะด้านในรายวิชาเลือกตามความต้องการของ
นักศึกษาเพ่ือเอ้ือในการประกอบวิชาชีพในอนาคตท่ีสามารถประกอบ
ได้หลังสําเร็จการศึกษา  

 
นอกจากนี้คณะกรรมการหลักสูตรได้ปรับปรุงหลักสูตรให้

ทันสมัย โดยเน้นการพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ท่ี 21 ซ่ึงได้แก่ ทักษะความรู้ทางเทคโนโลยีและสารสนเทศ ทักษะ
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการรู้เท่าทันสื่อ ทักษะความรู้ด้าน
สุขภาพ ทักษะความรู้การใช้ชีวิต และทักษะทางอาชีพ โดยนักศึกษา
ได้ฝึกทักษะและเรียนรู้จากรายวิชาศึกษาท่ัวไปและกิจกรรมเสริม
ทักษะท่ีทางหลักสูตรได้จัดทําโครงการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาใน
แต่ละชั้นปี และมีการกําหนดให้นักศึกษามีประสบการณ์วิชาชีพ โดย
การฝึกสหกิจศึกษา เป็นเวลา 1 ภาคการศึกษา และทําโครงงานด้าน
วิศวกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 
 

ปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ ดําเนินการออกแบบเกี่ยวกับ
หลักสูตรและสาระรายวิชาโดยนําผลการประเมินจากปีการศึกษา 
2561  มาพิจารณาวางแผนการดําเนินการดังนี้ 

 (P)  เนื่องจากหลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ 2559) ได้ปรับปรุงไปแล้ว
เม่ือปี 2558 และได้ผ่านการอนุมัติหลักสูตรจากคณะกรรมการ
อุดมศึกษาพิจารณา  ในปีการศึกษา 2562 ทางหลักสูตรได้ร่วมกัน
พิจารณาวางแผนปรับปรุงในรายวิชาบางวิชาท่ีเนื้อหาเกี่ยวข้องกับ
พัฒนาทางด้านเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนไป โดยปรับเปล่ียนเพ่ิมเติม
เนื้อหาให้ทันสมัย แต่คงคําอธิบายในรายวิชาไว้เช่นเดิม อันได้แก่
วิชาการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ วิชาปฎิบัติการวิศวกรรม
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 สาระของ
รายวิชาในหลักสูตร (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อิเล็กทรอนิกส์ 3 วิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ และวิชาปฏิบัติการ
ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น 
 

(D)  อาจารย์ผู้สอนได้ปรับเปลี่ยนเพ่ิมเติมเนื้อหาในรายวิชาตามแผน
ท่ีวางแผนไว้ และรายงานต่อการประชุมคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรฯ ในวาระการประชุมเร่ืองทบทวน (มคอ. 3-5) ภาคเรียนท่ี 
1/2562 เม่ือประชุมครั้งท่ี 1/2562 วันท่ี 17 มิถุนายน 2562 และ
ภาคเรียนท่ี 2/2562 เม่ือประชุมครั้งท่ี 17/2562 วันท่ี 30 เมษายน 
2563   
รายละเอียดการปรับปรุงเนื้อหาในรายวิชาท่ีเกี่ยวข้องกับเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส์ มีดังนี้ 

1)  วิชาการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ ผู้รับผิดชอบคือ อ.
อภิรักษ์ เสือเดช ได้ปรับปรุงเนื้อหา 1. การออกแบบวงจร
เปรียบเทียบและปรับแต่งสัญญาณ โดยใช้ไอซีคอมพาราเตอร์และ
ออปแอมป์ เพ่ือมาประยุกต์ใช้กับตัวตรวจรู้ต่างๆและใช้งานร่วมกับ
สมองกลฝังตัว ซ่ึงเป็นเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์สมัยใหม่ 2. 
ปรับปรุงเนื้อหา ในหน่วยการเรียน การออกแบบวงจรแหล่งจ่าย
กําลังแบบเชิงเสน้ โดยเพ่ิมการออกแบบวงจรภาคจ่ายไฟแบบ
สวิตชิ่งแบบต่างๆ ซ่ึงใช้งานมากในปัจจุบัน 

2) ในรายวิชาปฏิบั ติการวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์  3 
ผู้รับผิดชอบคือ อ.อภิรักษ์ เสือเดช ได้ปรับปรุงเนื้อหา การทดลอง
และออกแบบเก่ียวกับวงจรเปรียบเทียบสัญญาณ การประยุกใช้งาน
ออปแอมป์ วงจรกําเนิดความถี่โดยใช้ไอซีสําเร็จรูป วงจรภาคจ่ายไฟ
ท่ีมีการควบคุมแรงดันแบบเชิงเส้นและแบบสวิตชิ่ง  

3) วิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ได้ปรับ เพ่ิมตัวอย่างในแต่ละ
เนื้อหาให้มากข้ึน มีแบบฝึกหัด ให้ปฏิบัติโดยการสาธิต ทําตาม 
ประยุกต์ใช้งานผ่านโปรแกรมจําลอง และโปรแกรมการจัดการ
สํานักงาน 

4) วิชาปฏิบัติการไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น ได้เพ่ิม
เนื้อหา เน้นการเรียนการสอนแบบบูรณาการระหว่าง ภาคทฤษฎีกับ
ภาคปฏิบัติ การอธิบายและการสาธิต ให้นักศึกษาออกแบบชิ้นงาน
มินิโปรเจ็คเกี่ยวกับวงจรอิเล็กทรอนิกส์กลุ่มละ 1 ชิ้น 

 

(C) หลักสูตรมีการติดตามผล และตรวจสอบการจัดการเรียนการ
สอนจากรายงานผลการดําเนินการตาม มคอ.5 โดยมีการประชุม
กรรมการบริหารหลักสูตรในวาระเพ่ือพิจารณา ติดตามผล และ
ตรวจสอบการจัดทํา มคอ. 5 ของภาคการศึกษาท่ี 1/2561 เม่ือการ
ประชุมคร้ังท่ี 1/2562 วันท่ี 17 เมษายน 2562 และ มคอ. 5 ของ
ภาคการศึกษาท่ี 2/2562 เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 17/2562  วันท่ี 30 
เมษายน 2563— พบว่าท้ังสองรายวิชาการปรับรายละเอียดเนื้อหา

 
 รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
1/2562 วันที่ 17 
มิ.ย.62 
 
 
 
 รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
17/2562 วันที่ 30 
เม.ย.63 

 
 มคอ. (3-5 )  
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ตัวบ่งชี้ ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 สาระของ
รายวิชาในหลักสูตร (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ได้ทันสมัย สอดคล้องกับเทคโนโลยีและความต้องการของสถาน
ประกอบการ เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ 

และรายงานผลจาก มคอ. 5 ในหัวข้อท่ีได้ปรับเปลี่ยนไปท้ังสอง
รายวิชา นักศึกษามีความเข้าใจมีทักษะในการใช้งานอุปกรณ์ใน
รายวิชาปฎิบัติวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 3 สามารถออกแบบ ใช้
เคร่ืองมือ สร้างวงจรได้อย่างบรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีต้ังไว้ 
 
(A) จากการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 
17/2562 วันท่ี 30 เมษายน 2563 ได้ทบทวนแผนงานและ
วิธีดําเนินการและผลท่ีได้รับตลอดจนวิเคราะห์ปัญหาท่ีเกิดข้ึน 
 พบว่า เม่ือปฎิบัติตามแผน แล้วเห็นพัฒนาการการเรียนรู้ของ
นักศึกษาท่ีบรรลุวัตถุประสงค์ โดยประเมินจากการวัดผล ซ่ึงแสดง
ให้เห็นว่าการวางแผนและดําเนินงาน ตรวจสอบมีคุณภาพ ดังนั้น
หลักสูตรจึงต้องมีแนวปฎิบัติสําหรับคณาจารย์ผู้สอน ให้สนใจ
ติดตามการเปลี่ยนแปลงทางด้านอิเล็กทรอนิกส์อยู่ตลอดเวลา 
เนื่องจากธรรมชาติของสาขาฯ ต้องปรับปรุงเนื้อหาสาระไปตาม
เทคโนโลยีท่ีพัฒนาอย่างไม่หยุดย้ัง และในปีการศึกษา 2563 มีการ
เสนอให้รายวิชาอ่ืนๆ เช่น ไมโครโพรเซสเซอร์และการประยุกต์ 
และรายวิชาโครงงานวิศวกรรม ดูทิศทางแนวโน้มการเปลี่ยนแปลง
เนื้อหา เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้และนําไปประยุกต์ใช้ ตอบสนอง
นโยบายของชาติไทยแลนด์ 4.0 ได้ เป็นต้น   
 โดยจะกําหนดแนวปฏิบัติเบื้องต้น สําหรับอาจารย์ผู้รับผิดชอบดูแล
ในแต่ละรายวิชา ให้วิเคราะห์ธรรมชาติความต้องการเรียนรู้ของแต่
ละรายวิชาถึงความต้องการปรับปรุงเนื้อหาสาระให้สอดคล้อง
ทันสมัยกับบริบทของสังคมและเทคโนโลยีเปลี่ยนไป และนําเสนอ
ต่อท่ีประชุมเพ่ือการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรต่อไป 

 
 
เป้าหมายของปีน้ี  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองคร้ังน้ี  : 3  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน    บรรลุเป้าหมาย   ไม่บรรลุเป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ตัวบ่งชี้ ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2  
การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอน 
 

ระบบและกลไกการวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน 

หลักสูตรต้องให้ความสําคัญกับการวางระบบผู้สอนในแต่ละ
รายวิชา โดยคํานึงถึงความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญในวิชาท่ี
สอน และเป็นความรู้ท่ีทันสมัยของอาจารย์ท่ีมอบหมายให้สอนในวิชา
นั้นๆ เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้ประสบการณ์ และได้รับการพัฒนา
ความสามารถจากผู้รู้จริง และ ให้นักศึกษาได้รับโอกาสและการพัฒนา
ตนเองเต็มตามศักยภาพ  

กระบวนการเรียนการสอนสําหรับยุคศตวรรษที่ 21 ต้องเน้น
การพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้ตามโครงสร้างหลักสูตรท่ีกําหนด และ
ได้รับการพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ คุณธรรมจริยธรรม ทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ทักษะทางภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ทักษะการทํางานแบบมี
ส่วนร่วม ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ความสามารถในการดูแล
สุขภาพ ฯลฯ การเรียนการสอนสมัยใหม่ต้องใช้สื่อเทคโนโลยี และทํา
ให้นักศึกษาเรียนรู้ได้ตลอดเวลาและในสถานที่ใดก็ได้ ผู้สอนมีหน้าท่ี
เป็นผู้อํานวยความสะดวกให้เกิดการเรียนรู้ และสนับสนุนการเรียนรู้ 
สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา เทคนิคการสอน จะเน้นการวิจัย
เป็นฐาน การเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน เป็นต้น โดยมีขอบเขต ดังนี้ 
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ตัวบ่งชี้ ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2  
การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระบบกลไกสําหรับขั้นตอนการปฏิบัติงานในการวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
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การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การกําหนดผู้สอน 
มหาวิทยาลัยฯ มีระบบและกลไกการกําหนดผู้สอนโดย  
 

 
 

 1)  ศึกษาวิเคราะห์ มคอ.2 และคําอธิบายรายวิชาเพื่อกําหนด
ผู้สอนในรายวิชา อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุมเพ่ือวิเคราะห์ 
มคอ. 2 และคําอธิบายรายวิชาเพื่อกําหนดผู้สอนในรายวิชา รวบรวม
ข้อมูลผู้สอนตามสภาพจริง (คุณวุฒิ/ ประสบการณ์/ เกณฑ์วิชาชีพ/ 
สกอ.) 
 2) กําหนดผู้สอนรายวิชา โดยพิจารณาคุณสมบัติของผู้สอน
ตามความเหมาะสมจากคุณวุฒิ ประสบการณ์ และเป็นไปตาม
กฎเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยฯ หรือองค์กรวิชาชีพ 
 

ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ มีการดําเนินงาน ดังนี้ 
(P)  หลักสูตรฯ มีการจัดทําแผนการประชุมเพ่ือจัดอัตรากําลังของ

รายวิชาในหลักสูตรฯ ในวาระเพ่ือพิจารณาอัตรากําลังภาค
การศึกษาท่ี 1/2562  ในวาระการประชุมคร้ังท่ี 7/2561 วันท่ี 
22 กุมภาพันธ์ 2562 และจัดอัตรากําลังในภาคการศึกษาท่ี 
2/2562 ในคร้ังท่ี 7/2562 วันท่ี 7 กันยายน 2562  
โดยมีการจัดทําแผนในการดําเนินการท่ีชัดเจน มีท้ังหลักเกณฑ์
พิจารณาผู้สอน จัดทํารายละเอียดการสอนตามแบบ มคอ. และ
ติดตามการจัดการเรียนการสอน ตามระบบ  
สิ่งท่ีปรับปรุงการดําเนินงานจากปีการศึกษา 2561 คือ การ 
คํานึงถึงความเชี่ยวชาญ และภาระงานของอาจารย์ผู้สอนโดย
กําหนดให้ในบางวิชาต้องมีการสอนเป็นคู่หรือมากกว่า เพ่ือให้
จัดการดูแลนักศึกษาได้ท่ัวถึง 
อาจารย์ผู้สอนมีหลักเกณฑ์พิจารณาดังนี้ 

1. ผู้สอนท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมกับรายวิชาท่ีสอน มีความรู้
ความเชี่ยวชาญในเนื้อหาวิชาท่ีสอน  

2. สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาท้ังระดับตรี และปริญญาโท 
3. ประสบการณ์การสอนและการทํางาน ผลงานวิจัย และ

ผลงานวิชาการของผู้สอน  
4. มีเอกสารประกอบการสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ร า ย ง า น ก า ร
ประชุมคร้ังที่ คร้ังที่ 
7/2561 วันที่ 22 
กุมภาพันธ์ 2562 
 
 ร า ย ง า น ก า ร
ป ร ะ ชุ ม ค ร้ั ง ที่ 
7/2562  วั นที่  10
กันยายน 2562  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2  
การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. อัตรากําลังและภาระงานเหมาะสม 
กําหนดแผนให้มีการทวนสอบ รายวิชาท่ีเปิดสอนในปีการศึกษา 

2562 ไม่น้อยกว่า 25%  โดยยังคงยึดการทําหน้าท่ีของคณะกรรมการ
ท่ีแต่งต้ังโดยคณะ ฯ และมอบหมายให้คณะกรรมการดําเนินงาน และ
นําผลมารายงานต่อคณะกรรมการหลักสูตรฯ  

(D) หลักสูตรฯ มีการประชุมตามวาระท่ีกําหนดในแผนเพ่ือ
พิจารณาจัดอัตรากําลังในแต่ละรายวิชาของหลักสูตรฯ โดยอัตรากําลัง
ภาคการศึกษาท่ี 1/2562  ในคร้ังท่ี 7/2561 วันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 
2562 และจัดอัตรากําลังในภาคการศึกษาท่ี 2/2562 ในคร้ังท่ี 
7/2562 วันท่ี 10 กันยายน 2562 

โดย อาจารย์ทุกท่าน ส่งเอกสาร มคอ.3 และ มคอ.4 ก่อน
การประชุมหลักสูตรและมีการประชุมตรวจสอบ มคอ.3 และ มคอ.4 
ในภาคเรียนท่ี 1/2562 เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 1/2562 วันท่ี 17 
มิถุนายน 2562 และภาคเรียนท่ี 2/2562 เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 
1 0 /2562 วั น ท่ี  8 พฤศจิ ก า ยน  2 562  ก่ อน เ ปิ ดภาค เ รี ย น 
คณะกรรมการพิจารณา มคอ. ร่วมกัน โดยพิจารณาทุกรายวิชา เม่ือ
สิ้นภาคการศึกษากําหนดให้ผู้สอนทุกรายวิชาส่งเอกสาร มคอ.5 และ 
มคอ.6 ตามกําหนด จากการประชุมหลักสูตร ทุกรายวิชาได้ดําเนินการ
ตามกําหนด คือ ตรวจสอบ มคอ. 5 ภาคเรียนท่ี 1/2562 เม่ือการ
ประชุมครั้งท่ี 10/2562 วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2562 และภาคเรียนท่ี 2 
เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 17/2562 วันท่ี 30 เมษายน 2563 

  คณะกรรมการท่ีได้ รับการแต่ง ต้ัง ได้ทวนผลสัมฤทธ์ของ
หลักสูตรฯ  จํานวน 19 วิชา และเข้าท่ีประชุม ซ่ึงไม่น้อยกว่าร้อยละ 
25 ของรายวิชาท่ีเปิดสอน  
 

(C) ผลจากการประชุมทบทวนแผนการดําเนินงาน กระบวนการและ
ติดตามการดําเนินงาน ทางหลักสูตรได้ปรับปรุงกระบวนการ การ
กําหนดผู้สอน จากข้อเสนอแนะของผลการดําเนินการในปี
การศึกษา 2561 ว่าควรปรับปรุงการกําหนดผู้สอนจากสอนเด่ียว
เป็นคู่  ดังนั้นในปีการศึกษา 2562  จึงกําหนดอาจารย์ผู้สอน จาก
ความเชี่ยวชาญเข้าคู่กัน เพ่ือรับผิดชอบรายวิชาคู่กัน คือ ฟิสิกส์
สารกึ่งตัวนํา รับผิดชอบโดยอาจารย์เสนอ สะอาด และ อ.อธิโรจน์ 
มะโน ในรายวิชาดิจิตอลและการออกแบบลอจิก รับผิดชอบโดย 
อ.กฤษฎา พวงสุวรรณ และอ.สหพงศ์ สมวงค์ ผลการดําเนินงาน
ในการรายงานในท่ีประชุมหลักสูตร 17/2562 วันท่ี 30 เมษายน 
2563 ทําให้การสอนมีคุณภาพเนื่องจาก อ.ผู้สอนร่วมได้ปรึกษา
ทบทวนและวางแผนการสอนร่วมกัน  และสามารถจัดอัตรากําลัง
ได้อย่างชัดเจน วางแผนการทํางานล่วงหน้า ได้และเม่ือติดตาม
การจัดทํา มคอ 3-5. ทุกรายวิชามีการจัดทําได้อย่างถูกต้อง 

 
 ร า ย ง า น ก า ร
ประชุมคร้ังที่ คร้ังที่ 
7/2561 วันที่ 22 
กุมภาพันธ์ 2562 
 
 ร า ย ง า น ก า ร
ป ร ะ ชุ ม ค ร้ั ง ที่ 
7/2562  วั นที่  10
กันยายน 2562  
 
 
 
รายงานการประชุม
ค ร้ังที่  1/2562 วันที่ 
17 มิ.ย 62  
 
รายงานการประชุม
คร้ังที่ 10/2562 วันที่ 
8 พ.ย.62 
 
 รายงานการประชุม
คร้ังที่ 9/2562 วันที่ 
14 ก.พ.61 
 
 รายงานการประชุม
คร้ังที่ 17/2562 วันที่ 
30 เม.ย.63 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2  
การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สามารถจัดส่งได้ทันตามท่ีกําหนด และเม่ือทบทวนผลสัมฤทธ์ิ
ทางการศึกษา พบว่าอาจารย์ได้ดําเนินการตามผลการเรียนรู้
ตามที่กําหนด เม่ือพิจารณาถึงผลการประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาต่ออาจารย์ผู้สอน ซ่ึงทุกรายวิชาในหลักสูตรฯ มีผลการ
ประเมินทุกรายวิชา พบว่าผลประเมินอยู่ในระดับสูงกว่า 4.00 ทุก
รายวิชา อย่างไรก็ตามเม่ือพิจารณาผลการเรียนของนักศึกษา ยัง
พบว่ามีนักศึกษาส่วนหนึ่งมีผลการเรียนท่ีค่อนข้างตํ่า ระดับการ
เรียนอยู่ในระดับวิกฤติ ทางหลักสูตรฯ และอาจารย์ผู้สอนวางแผน
ร่วมกันจัดการเรียนรู้เพ่ือช่วยแก้ปัญหาในเทอมถัดไป 

  

(A) ประเมินผลจากผลการทํางานต้ังแต่การวางแผน ดําเนินงาน 
ติดตาม วิเคราะห์ผล พบว่าแนวทางท่ีได้ดําเนินการมาในปี 2562 
ในเรื่องการวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอนมี
ประสิทธิผล โดยวัดได้จากผลการเรียนรู้ของนักศึกษาตาม มคอ.5 
นักศึกษามีค่าผลระดับคะแนนเฉล่ียท่ีดีข้ึน อีกท้ังจากการประชุม
หลักสูตร คณาจารย์ได้รายงานผลการปฎิบัติงานจากการสอนเป็น
คู่ว่ามีข้อดีในการช่วยกันออกแบบการสอน และแลกเปลี่ยน
ความรู้ในการวางแผนการสอนในรายวิชาท่ีคู่กัน เม่ือทบทวน
พิจารณาความเหมาะสมและกระบวนการเรียนการสอนเน้นใน
รายวิชาท่ีเกี่ยวข้องกับการคํานวณมาก พบว่า รายวิชาพ้ืนฐาน ยัง
มีนักศึกษาส่วนหน่ึงมีผลการเรียนท่ีไม่ผ่านตามเกณฑ์ จึงต้องมี
แนวทางแก้ปัญหา โดยให้กําหนดแผนการปรับปรุงหมวดท่ี 6 ของ 
มคอ.5 ในรายวิชาท่ีเกี่ยวข้อง ในปีการศึกษา 2562 ให้สามารถ
ปฎิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม ให้อาจารย์ผู้สอนในรายวิชาเหล่านั้น 
ปรับปรุงการจัดทํา มคอ. โดยเชื่อมโยงข้อมูลแนวปฎิบัติจากผล
การเรียนในวิชาพ้ืนฐาน จัดทํา มคอ.3 ในปี 2562 จากการบูรณา
การข้อมูล  มคอ.5 ในรายวิชาพ้ืนฐานในปี 2562 บูรณาการให้เข้า
กับการเรียนการสอนกําหนดใน มคอ.3 ในปี 2562 ต่อไป 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2  
การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู้  
(มคอ. 3 และ มคอ.4) 

มหาวิทยาลัยฯ มีระบบและกลไกการกํากับ ติดตาม และตรวจสอบ
การจัดทําแผนการเรียนรู้ (มคอ. 3 และ มคอ.4) ดังนี้  

 

 
 
 1)  ผู้สอนศึกษารายละเอียดคําอธิบายรายวิชาในหลักสูตร 
(มคอ.2) 
 2)  ผู้สอนจัดทํา มคอ.3- มคอ.4 โดยบูรณาการกับการวิจัย 
การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํา รุงศิลปะและ
วัฒนธรรม  
 3)  อาจารย์ประจําหลักสูตรตรวจสอบ มคอ.3- มคอ.4 และ
สาขาสรุปผลการดําเนินการจัดทํา  มคอ.3-มคอ.4 รายงานต่อคณะ
ตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
 

       ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ มีข้ันตอนการดําเนินการ
กํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู้ (มคอ. 3 
และ มคอ.4) ดังนี้ 
(P) หลักสูตรฯ มีการจัดวางแผน การประชุม ดําเนินการ ติดตามผล 
และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู้ (มคอ. 3 และ มคอ. 4) 
ในปีการศึกษา 2562 เป็นสองช่วงคือภาคการศึกษาท่ี 1/2562 
และในภาคการศึกษาท่ี 2/2562  

 

    จากผลสืบเนื่องนําข้อเสนอแนะจากการปฎิบัติในปีการศึกษา 
2562  มาปรับปรุงกระบวนการ โดยกําหนดให้กรรมการหลักสูตร
พิจารณารายละเอียด มคอ.3 และ มคอ.4 ทุกรายวิชา  ตาม
รายละเอียดดังนี้ 

         1) ผลการเรียนรู้ต้องสอดคล้องกับ มคอ.2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 TQF - 3.2  
ตารางสรุปผลการ
จัดทํารายงาน มคอ.3 
และ มคอ.4 
 
 TQF - 3.3  
ตารางสรุปผลการ
จัดทํารายงาน มคอ.5 
และ มคอ.6 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2  
การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         2) การจดัการเรียนรู้ การวัดและการประเมินผลสอดคล้องกับ 
ผลการเรียนรู้ท้ัง 5 ด้าน  

3) การจัดการเรียนรู้ การวัดและการประเมินผล ต้อง
หลากหลาย ในรายวิชาใดท่ีมีข้อเสนอแนะจากมคอ. 5 ในปีที
ผ่านมาให้และให้นํามาพิจารณาปรับใช้ 

         4) มีการติดตามการสอน การวัดและการประเมินผล ประเมิน 
          ความสอดคล้องกับ มคอ.3  ตาม 
         5) มีการบูรณาการการเรียนการสอน เข้ากับการวิจัย การ 

บริการทางวิชาการ และทํานุศิลปวัฒนธรรม  
6) มีการสุ่มตรวจการ ออกข้อสอบในบางรายวิชา เพ่ือ
พิจารณาความสอดคล้อง 

         7) ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ ตามข้อกําหนด  
 

(D)  หลักสูตรฯ ได้ดําเนินการตามแผนดังนี้ 
      ได้มีการประชุมเพ่ือจัดอัตรากําลังของรายวิชาในหลักสูตรฯ ใน
ภาคการศึกษาท่ี 1/2562 และ 2/2562 เพ่ือมอบหมายให้อาจารย์
ผู้สอนผู้รับผิดชอบในแต่ละวิชาดําเนินการจัดทํา มคอ.3-4 โดยให้
ส่งในวันประชุมพิจารณาของกรรมการบริหารหลักสูตร  
  ภาคการศึกษาท่ี 1/2562 มีรายวิชาท่ีเปิดสอนของรายวิชา

ศึกษาท่ัวไปและรายวิชาพ้ืนฐานท่ีจัดการเรียนการสอนโดยคณะ
ศิลปะศาสตร์ จํานวน 6 รายวิชา รายวิชาท่ีเปิดสอนโดยคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ จํานวน 19 รายวิชา กําหนดส่ง มคอ. 3 และ 4 
ภายใน 14 มิถุนายน 2562 มายังหลักสูตรฯ และหลักสูตร
ดําเนินการพิจารณา และส่งต่อคณะดําเนินงาน ภายในกําหนดใน
วันท่ี  20 มิถุนายน 2562  
  ภาคการศึกษาท่ี 2/2562 มีรายวิชาท่ีเปิดสอนของรายวิชา
ศึกษาท่ัวไปและรายวิชาพ้ืนฐานท่ีจัดการเรียนการสอนโดยคณะ
ศิลปะศาสตร์ จํานวน 8 รายวิชา รายวิชาท่ีเปิดสอนโดยคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ จํานวน 16 รายวิชา กําหนดส่ง มคอ.3 และ 4 
ภายใน 8 พฤศจิกายน 2562 มายังหลักสูตรฯ และหลักสูตร
ดําเนินการพิจารณา และส่งต่อคณะดําเนินงาน ภายในกําหนดใน
วันท่ี 14 พฤศจิกายน 2562  
สรุปผลการดําเนินงาน ทุกรายวิชามีการดําเนินการจัดส่ง มคอ.3 
และ มคอ.4 ก่อนเปิดภาคเรียน และส่ง มคอ.5 และ มคอ.6 
ภายใน 30 วัน มีการจัดทําสอดคล้องกับ มคอ.2 มีการจัดการ
เรียนรู้และการประเมินวัดผลท่ีหลากหลาย 
นอกจากนี้ได้แต่งต้ังคณะกรรมการเพ่ือรับผิดชอบการทวนสอบใน
รายวิชา 9  รายวิชาท้ังสองภาคการศึกษาปี 2562 คิดเป็นร้อยละ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TQF 3.6 แบบ
รายงานผลการทวน
สอบมาตรฐานการ
เรียนรู้ของรายว่ิชาท่ี
เปิดสอน โดย
คณะกรรมการทวน
สอบผลการเรียนรู้ 
 
 
TQF 3.2 สรุปผลการ
จัดทํา มคอ.3 และ 
มคอ.4 ปีการศึกษา 
2562 
 
 
 
 รายงานการประชุม
คร้ังที่ 1/2562 วันที่ 
17 มิถุนายน 2562 
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25 ของรายวิชาท่ีเปิดสอนซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์กําหนด ผลการ
ทวนสอบ พบว่า ค่าคะแนนจากการทวนสอบของนักศึกษาผ่าน
ตามเกณฑ์กําหนด โดยทําการทวนสอบรายวิชาในปีการศึกษา 
1/2562 จํานวน 5 รายวิชาคิดเป็นร้อยละ 25  และทวนสอบ
รายวิชาในปีการศึกษา 2/2562 จํานวน 4 รายวิชาคิดเป็นร้อยละ 
25   
 

 (C) หลักสูตรฯ มีการติดตามผล และตรวจสอบการจัดทํา
แผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4)  โดยประชุมกรรมการบริหาร
หลักสูตรในวาระเพื่อพิจารณาเพ่ือติดตามผล และตรวจสอบการจัดทํา 
มคอ. 3-4 ของภาคการศึกษาท่ี 1/2562 เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 
1/2562 วันท่ี 17 มิถุนายน 2562 และ มคอ. 3-4 ของภาคการศกึษา
ท่ี 2/2562 เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 10/2562 วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2562 
ตามแบบฟอร์มการตรวจสอบรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) และ
ตารางสรุปผลการจัดทํารายงาน มคอ.3  และ มคอ.4 (TQF 3.2) 
พบว่าการดําเนินการจัดทําแผนการเรียนรู้บรรลุผลเป็นไปตามแผน 
และการทวนสอบเป็นไปตามแผน ท่ีกําหนด ผลท่ีได้จากการทวนสอบ
บรรลุวัตถุประสงค์ 
 
 (A)  จากการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือประชุมทบทวน
การดําเนินการ ต้ังแต่วางแผน ดําเนินการ และพิจารณาผลดําเนินการ  
พิจารณาการจัดทํา มคอ. 3-4 และการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ  พบว่ามี
ประสิทธิผลเป็นไปตามแผนให้คงการปฎิบัติตามแนวทางน้ีต่อไปในปี
การศึกษา 2562 และ ได้มีการให้การเสนอแนะบางประเด็นเพ่ิมเติม 
เช่นความสอดคล้องของเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงในรายวิชา การ
ออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ ปฎิบัติการวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 3 
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ และปฏิบัติการไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์
เบื้องต้น และได้ให้อาจารย์ผู้สอนแก้ไขเพ่ิมเนื้อหาใน มคอ. 3 และ
กําหนดส่งในกรอบระยะเวลา และ  
        หลังจากการดําเนินการ มีการติดตามผล และตรวจสอบการ
จัดทําแผนการเรียนรู้ ในปีการศึกษา 2562 พบว่า การจัดการเรียน
การสอนในบางรายวิชามีความโดดเด่นเพราะส่งเสริมนักศึกษาให้เรียน 
แบบ Active learning จึงมีข้อเสนอแนะว่า ควรให้ทุกรายวิชา
วิเคราะห์เนื้อหารายวิชาเพ่ือกําหนดรูปแบบวิธีเรียนการสอนให้เป็น
แบบ Active learning เพ่ิมข้ึน โดยเฉพาะรายวิชาท่ีนักศึกษามี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า และปรับปรุง มคอ.3-4 ให้สอดคล้องกัน  
 
 
 

 รายงานการประชุม
คร้ังที่ 17/2562 วันที่ 
30 เมษายน 2563 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2  
การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียน
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 การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการ
กับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         มหาวิทยาลัยฯ มีระบบและกลไกในระดับปริญญาตรีท่ีมีการ 
บูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการ 
ทํานุบํารุ งศิลปะและวัฒนธรรมดังนี้ 

1) จัดการเรียนการสอนตามรายละเอียดที่ระบุใน มคอ.3-4 
โดย 
  1.1 อาจารย์ผู้สอนแจ้ง มคอ.3-4 แก่นักศึกษาในชั้น
เรียน  
  1.2 จัดเตรียมสื่อวัสดุการสอน 
  1.3  บูรณาการการเร ียนการสอนกับการวิจ ัย การ
บริการวิชาการทางสังคม และทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ใน
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2  
การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียน
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รายวิชาที่พบนักศึกษามีปัญหาในการเรียน ผู้สอนอาจดําเนินการ
ทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
     2)  ประเมินผลการเรียนของนักศึกษาและตรวจสอบผล
การประเมิน ดําเนินการโดย  
  2.1 อาจารย์ประจําหลักสูตรตรวจสอบเครื่องมือวัด
และประเมินผล  
  2.2  ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร เ ร ีย น รู ้ข อ ง น ัก ศ ึก ษ า ต า ม
รายละเอียดท่ีระบุใน มคอ.3-4  
  2.3 อาจารย์ประจําหลักสูตรตรวจสอบความถูกต้อง
ของผลการประเมิน   
  2.4 อนุมัติผลการเรียนโดยคณะกรรมการประจําคณะ 
 3)  จัดทํา มคอ.5-มคอ.6 และทวนสอบ   
  3.1  ผู้สอนจัดทํา มคอ.5-มคอ.6 ภายใน 30 วันหลัง
สิ้นภาคการศึกษา  
  3.2  อาจารย์ประจําหลักสูตรตรวจสอบความถูกต้อง 
ของ มคอ.5- มคอ.6 และสรุปผลการตรวจสอบนําเสนอต่อคณะ 
 4)  จัดทํา มคอ.7  โดยอาจารย์ประจําหลักสูตรประชุมเพื่อ
จัดทํา                               

4.1 รายงานผลการดําเนินงานหลักสูตร (มคอ.7) 
ภายใน 60 วันหลังสิ้นภาคการศึกษา  
  4.2 นําเสนอรายงานผลการดําเนินการต่อคณะใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด  
 5)  ประเมินผลกระบวนการจัดการเรียนการสอน  

5.1 อาจารย์ประจําหลักสูตร/ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสตูรประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของผู้สอน  โดยใช้ข้อมูล
จากช่องทางท่ีหลากหลาย เช่น ผลการประเมินผู้สอนจากผู้เรียน   

6)  นําผลจากการประเมินที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอน นํามาใช้พัฒนาการเรียนการสอนในภาคการศึกษาต่อไป   
 7)  ประเมินกระบวนการเพื่อปรับปรุง/พัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
  7.1  แต่งต้ังคณะกรรมการเพ่ือประเมินกระบวนการ  
  7.2  คณะกรรมการประชุมประเมินกระบวนการในแต่
ละขั้นตอน พร้อมข้อเสนอแนะ เพื่อปรับปรุงระบบ/กลไกให้มี
ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน  
  7.3  รายงานผลการประเมิน 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2  
การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ มีการดําเนินงานการจัดการ
เรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การ
บริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ดังนี้ 
 

(P)  หลักสูตรฯ มีการจัดทําแผนการประชุมเพ่ือกําหนดกรอบการ
เขียน มคอ.3  มคอ.4   มคอ. 5 และมคอ. 7 กล่าวคือ 

       การจัดทํา มคอ. 3 และ 4 ให้บูรณาการกับการวิจัย การ
บริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม  โดยการพิจารณาจากผลปฏิบัติงานในปี 2561 
พบว่ายังมีการบูรณาน้อยในบางรายวิชา ในปี 2562 จึงอยาก
ให้มีการบ ูรณาการเพิ่มข้ึน  จึงเสนอเป็นแนวทางจัดทําแผนใน
ปี 2562   ในวาระการพิจารณาจัดทํา มคอ.3 ภาคการศึกษา
ท่ี 1/2562  

      2. การจัดทํา มคอ. 5 ให้ทําภายใน 30 วันหลังประกาศผล
การศึกษา และให้รวบรวมส่งหลักสูตร ในแต่ละภาคการศึกษา
ตามกําหนดเวลา และ มคอ.3 ภาคการศึกษาท่ี 2/2562 ใน
การประชุมคร้ังท่ี 10/2562 วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2562 

(D)  หลักสูตรฯ มีการประชุมจัดอัตรากําลังของรายวิชาใน
หลักสูตรฯ ในภาคการศึกษาที่ 1/2562 และภาคการศึกษา
ที่ 2/2562  มอบหมายอาจารย์ผู้สอนจัดทํา มคอ.3 และ 4 
ให้มีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการวิจัย เช่น มคอ.
3 ในรายวิชาปัญหาเฉพาะพิเศษ ได้บูรณาการงานวิจ ัย
เกี ่ยวกับการประยุกต์ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์สําหรับงาน
เกษตร   

        และใน มคอ.3 ในรายวิชาหลักการระบบสื่อสาร ได้บูรณา
การบริการวิชาการทางสังคมเกี่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัล ใน
หัวข้อการประยุกต์ใช ้งานบริการสังคม และทํานุบําร ุง
ศิลปะและวัฒนธรรม  โดยกําหนดส่งในวันประชุมเพื ่อ
พิจารณาโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดยอาจารย์
ผู้สอนได้จัดส่ง มคอ. 3 4 ในวันที่ 20 มิถุนายน 2562 ใน
เทอม 1/2562 และ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2562 ในเทอม 
2/2562 

              
(C) หลักสูตรฯ  มีการติดตามผลการปฏิบัติ เทียบกับแผนท่ีวางไว้  

และตรวจสอบประสิทธิภาพการจัดทําแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 
และ มคอ.4)   โดยประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรในวาระ
เพ่ือพิจารณาเพ่ือติดตามผล และตรวจสอบการจัดทํา มคอ. 
3-4 ของภาคการศึกษาท่ี 1/2562 และ มคอ. 3-4 ของภาค

 
 
 
 
 
 
 
รายงานการประชุม
คร้ังที่ 10/2562 วันที่ 
8 พ.ย.62 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2  
การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอน (ต่อ) 
 
 
 
 

การศึกษาที่  2/2562   ตามแบบฟอร์มการตรวจสอบ
รายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) ปรากฎว่า เป็นไปตามแผน
ท่ีวางไว้  และได้ มคอ. 3 4 มีคุณภาพสอดคล้องกับเกณฑ์
กําหนด  ส่งตามกรอบเวลา ส่งผลให้การเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ ดูได้จากการพัฒนาของนักศึกษาด้านผลการ
เรียนท่ีดีข้ึน  

 
  และในรายงานผลการดําเนินการตาม มคอ.5 โดยมีการประชุม

กรรมการบริหารหลักสูตรในวาระเพ่ือพิจารณาเพ่ือติดตามผล
และตรวจสอบการจัดทํา มคอ. 5 ของภาคการศึกษาท่ี 
1/2562 เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 10/2562  วันท่ี 8 พฤศจิกายน 
2562  และ มคอ. 5 ของภาคการศึกษาท่ี 2/2562 เม่ือการ
ประชุมคร้ังท่ี 17/2562 วันท่ี 30 เมษายน 2563 ตาม
แบบฟอร์มการตรวจสอบการรายงานผลการดําเนินการของ
รายวิชา (มคอ. 5) ตารางสรุปผลการจัดทํารายงาน มคอ.5  
และ มคอ.6 (TQF 3.3) เม่ือตรวจสอบความสอดคล้องกับ ใน
หัวข้อรายงาน พบว่าได้ 

(A)  จากการประชุมทบทวนผลการดําเนินงาน ตามระบบท่ีวางไว้ 
ในการตรวจสอบการเขียนรายงาน มคอ.5 สอดคล้องกับ 
มคอ.3 ซ่ึงเม่ือพิจารณาระบบแล้วจะเห็นได้ว่าควรเสนอให้
มหาวิทยาลัยฯ ได้เพ่ิมข้ันตอนในการพิจารณา มคอ.5-6 และ
ควรมีการอบรมคณาจารย์ ในการเขียน มคอ.3-6 ใหม่ท่ี
สามารถเชื่อมโยงกันได้ โดยมอบหมายให้หัวหน้าหลักสูตรฯ 
เสนอในท่ีประชุมคณะฯ เพ่ือเสนอต่อมหาวิทยาลัยฯ ต่อไป ซ่ึง
หลักสูตรได้ดําเนินการเพ่ิมข้ันตอนในการพิจารณา มคอ.5-6 
ในการตรวจสอบการเขียนรายงาน มคอ.5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
เป้าหมายของปีน้ี  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองคร้ังน้ี  : 3  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย     ไม่บรรลุเป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3 การ
ประเมินผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระบบและกลไกการประเมินผู้เรียน 
 

 
 
 
การประเมินนักศึกษามีจุดมุ่งหมาย 3 ประการคือ 
 (1) การประเมินผลนักศึกษาเพ่ือให้ข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นประโยชน์
ต่อการปรับปรุงการเรียนการสอนของผู้สอนและนาไปสู่การพัฒนาการ
เรียนรู้ของนักศึกษา (assessment for learning)   
(2) การประเมินท่ีทําให้นักศึกษาสามารถประเมินตนเองเป็นและมีการ
นําผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาวิธีการเรียนของตนเองใหม่จนเกิด
การเรียนรู้ (assessment as learning) และ  
(3) การประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาท่ีแสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ี
คาดหวังของหลักสูตร (assessment of learning) การประเมินส่วน
ใหญ่จะใช้เพ่ือจุดมุ่งหมายประการหลังคือเน้นการได้ข้อมูลเกี่ยวกับ
สัมฤทธิผลการเรียนรู้ของนักศึกษาการจัดการเรียนการสอนจึงควร
ส่งเสริมให้มีการประเมินเพ่ือจุดมุ่งหมายสองประการแรกด้วย 
ท้ังนี้ ความเหมาะสมของระบบประเมินต้องให้ความสําคัญกับการ
กําหนดเกณฑ์การประเมิน วิธีการประเมินเคร่ืองมือประเมินท่ีมี
คุณภาพ และวิธีการให้เกรดท่ีสะท้อนผลการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 
มีการกํากับให้มีการประเมินตามสภาพจริง (authentic assessment) 
มีการใช้วิธีการประเมินท่ีหลากหลาย ให้ผลการประเมินท่ีสะท้อน
ความสามารถในการปฏิบัติงานในโลกแห่งความเป็นจริง (real world) 
และมีวิธีการให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) ท่ีทําให้นักศึกษาสามารถ
แก้ไขจุดอ่อนหรือเสริมจุดแข็งของตนเองได้ ให้ผลการประเมินท่ี
สะท้อนระดับความสามารถที่แท้จริงของนักศึกษา 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3  
การประเมินผู้เรียน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3  
การประเมินผู้เรียน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 

 
 

 มหาวิทยาลัยได้วางระบบและกลไกในการประเมินผู้เรียนตาม
กรอบคุณวุฒิมาตรฐานอุดมศึกษาแห่งชาติไว้ดังนี้ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3  
การประเมินผู้เรียน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) หน่วยงานต้องทําการประเมินผู้เรียนตามกรอบคุณวุฒิ
มาตรฐานอุดมศึกษาแห่งชาติอย่างน้อย 5 ด้าน (domains) ตามท่ี 
สกอ. กําหนด คือ 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม  2. ด้านความรู้  3. 
ด้านทักษะทางปัญญา    4. ความด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ   5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2) หน่วยงานนํากรอบคุณวุฒิมาตรฐานอุดมศึกษามาประเมิน
ผู้เรียน 5 ด้าน โดยมีความรับผิดชอบหลัก และรองครบทุกด้าน ซ่ึง
กําหนดไว้ใน มคอ. 3 หมวดท่ี 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษา และ หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล โดย
พิจารณาจํานวนหน่วยกิต และคาบเรียนรวมต้องเป็นไปตามท่ี
มหาวิทยาลัยฯ หรือสภาวิชาชีพในแต่ละสาขาวิชากําหนด 

3) หัวหน้าสาขาวิชาทําการพิจารณาความถูกต้องของแผนการ
สอน หรือ มคอ. 3 ในแต่ละรายวิชาท่ีเปิดสอนก่อนเปิดภาค
การศึกษา โดยคณะกรรมการประจําหลักสูตรเพ่ือพิจารณาหรือ
ได้รับมอบหมายลงนาม (อนุมัติ) 

 

ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ ดําเนินการประเมินผลการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ดังนี้ 

(P)  หลักสูตรฯ มีการจัดทําแผนการประชุมเพ่ือติดตามการ
ประ เ มิ นผลกา ร เ รี ยน รู้ ต ามกรอบมาตรฐ านคุณ วุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ในวาระเพื่อพิจารณา โดย มคอ.3 
ของภาคการศึกษาท่ี 1/2562 จะสืบเนื่องมาจากการกําหนด
ประชุมวางแผนอัตรากําลังและจัดทํามคอ. 3 ในคร้ังท่ี 
7/2561 วันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2562 (ปีการศึกษา 2/2561)  
และ มคอ. 3 ของภาคการศึกษาท่ี 2/2562 ในคร้ังท่ี 
10/2562 วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2562  โดยได้สรุปจํานวนตาม
แผนอัตรากําลังว่าในปีการศึกษา 2562 มีรายวิชาสหกิจศึกษา 
ต้องจัดทํามคอ. 3 และ 4 และ มคอ. 5 และ 6 ด้วย         

(D) หลังจากหลักสูตรฯ ประชุมจัดอัตรากําลังของรายวิชา และ
มอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนดําเนินการจัดทํา มคอ.3 ให้มีการ
ประเมินผู้เรียนท้ัง 5 ด้าน โดยมีความรับผิดชอบหลัก และ
รองรับครบทุกด้าน ซ่ึงกําหนดไว้ใน มคอ. 3 หมวดท่ี 4 การ
พัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา และ หมวดท่ี 5 แผนการ
สอนและการประเมินผล โดยให้ส่งในวันประชุมพิจารณาของ
กรรมการบริหารหลักสูตร จํานวน มคอ.3 แยกเป็นเทอมดังนี้ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
10/2562 วันที่ 8 
พ.ย.62 
 
 TQF – 3.2 
ตารางสรุปผลการ
จัดทํารายงาน มคอ.3 
และ มคอ.4 
 TQF – 3.3 
ตารางสรุปผลการ
จัดทํารายงาน มคอ.5 
และ มคอ.6 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3  
การประเมินผู้เรียน (ต่อ) 
 

มคอ. 3 เทอม  1 
(จํานวนรายวิชา) 

เทอม  2 
(จํานวนรายวิชา) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 6 8 

หมวดวิชาชีพฯ 17 20 

       หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ติดตามจากอาจารย์ผู้สอนนอก
หลักสูตร ส่วนหมวดวิชาชีพฯ ติดตามได้จากผู้สอนประจํา
หลักสูตร  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ดําเนินการ
เกี่ยวกับ มคอ. 3 และ 5 ในปีการศึกษา 62 สรุปตามรายการ
ในตารางดังนี้   

 
C) การติดตามผล และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู้ (มคอ.3)  
โดยประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรในวาระเพื่อพิจารณาเพ่ือติดตาม
ผล และตรวจสอบการจัดทํา มคอ. 3 ของภาคการศึกษาท่ี  1/2562 
เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 1/2562 วันท่ี 17 มิถุนายน 2562 และ มคอ.3 
ของภาคการศึกษาท่ี 2/2562 เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 8/2562 วันท่ี 8 
ตุลาคม 2562 ตามแบบฟอร์มการตรวจสอบรายละเอียดของรายวิชา 
(มคอ. 3) 
และได้นําเอาความคิดเห็นจากผู้ประกอบการฯ ตามกรอบมาตรฐาน
คณุวุฒิอุดมศึกษามาประเมินผู้เรียนท้ัง 5 ด้านในปีการศึกษา 2561 ใน
วิชาประสบการณ์ภาคสนาม ทําให้ผลการดําเนินการปีการศึกษา 
2562  เป็นไปตามกรอบเวลา มีการควบคุมคุณภาพติดตามท่ีดี ทําให้
ได้มคอ. 3 และ ท่ีสอดคล้องกับ มคอ.2  การเรียนการสอนเป็นไปตาม
แผนในทุกรายวิชา เนื่องจากประชุมได้เน้นยํา การนําไปใช้และ

เทอม มคอ รายการ วันเวลา 

1 

3 
กําหนดจัดทํา ประชุมครั้งที่ 10/61 10 พ.ค. 62 

เข้าที่ประชุมพิจารณา ประชุมครั้งที่ 1/62  17 มิ.ย.62 

5 

กําหนดส่งมคอ. 5 ประชุมครั้งที่ 10/62  8 พ.ย.62 

เข้าที่ประชุมพิจารณา ประชุมครั้งที่ 11/62  27 พ.ย.62 

พิจารณาติดตามการ
ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ  

ประชุมครั้งที่ 12/62  15 ธ.ค.62 

2 

3 
กําหนดจัดทํา ประชุมครั้งที่ 7/62  10 ก.ย.62 

เข้าที่ประชุมพิจารณา ประชุมครั้งที่ 8/62  8 ต.ค.62 

5 

กําหนดส่งมคอ. 5 ประชุมครั้งที่ 17/62  30 เม.ย.63 

เข้าที่ประชุมพิจารณา ประชุมครั้งที่ 18/62  14 พ.ค.63 

พิจารณาติดตามการ
ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ  

ประชุมครั้งที่ 19/62  21 พ.ค.63 
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ปรับปรุงให้เป็นไปตามแผน  จากการนําผลจาก มคอ.5  เชื่อมโยงไปสู่
การเขียน มคอ.3 เพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาท่ี
เกี่ยวเน่ืองกับเทคโนโลยี ให้สอดคล้องกับบริบทภายนอก ท้ังนี้
เนื่องจากอาจารย์ทุกคนมีประสบการณ์สอนมากข้ึน สามารถวางแผน
ดําเนินการในส่วนงานท่ีรับผิดชอบได้อย่างเหมาะสม และหลักสูตร
ดูแลติดตามให้คําแนะนําท่ีดี 
 
A)    คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ร่วมกันประชุมทบทวน 
เกี่ยวกับการดําเนินการ มคอ. ท่ีเกี่ยวข้องท้ังหมด  เพ่ือประเมิน
แนวทางกรอบการกําหนดการจัดทํา ติดตาม ประเมินผล ในปี
การศึกษา 2563 ในการประชุมคร้ังท่ี 19/2562 วันท่ี 21 พฤษภาคม 
2563 ผลสรุปคือหลักสูตรมีแนวปฎิบัติ ท่ีดี ทําให้กระบวนการมี
ผลสัมฤทธิ์ทีดี และได้เสนอการปรับให้ดีมากข้ึนให้ทําเอกสารท่ีเป็น
ฟอร์มสรุปการวิเคราะห์ติดตามผล เพ่ือง่ายต่อการนําข้อมูลมาใช้งาน
ต่อไป 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3  
การประเมินผู้เรียน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกใน
การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาไว้ดังนี้ 
 1) หน่วยงานต้องทําการทวนสอบผลการสัมฤทธ์ิทาง
การศึกษาตามกรอบคุณวุฒิมาตรฐานอุดมศึกษาแห่งชาติ  โดย 
  1.1 มีการกําหนดเกณฑ์การประเมินให้นักศึกษามีส่วน
ร่วม โดยอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาชี้แจงเกณฑ์การประเมิน
และสอบถามเพ่ือให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะ
เพ่ิมเติมได้  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3  
การประเมินผู้เรียน (ต่อ) 
 

    1.2 มีการผลประเมินการเรียนรู้โดยใช้ตามสภาพจริง 
เช่น ข้อสอบปรนัย อัตนัย การบ้าน งานท่ีมอบหมาย สังเกต
พฤติกรรมของนักศึกษา วัดทักษะการปฏิบัติงานเพ่ือสะท้อนการ
ปฏิบัติงานจริง เป็นต้น 
 2) ดําเนินการทวนสอบผลการสัมฤทธ์ิทางการศึกษาโดย
ทวนสอบตามจุดดําใน Mapping ท่ีกําหนดไว้ใน มคอ. 3-4 ในการ
เขียนรายงาน มคอ.5 ในข้อ 7 หมวดท่ี 3 และแบบรายงานผลการ
ทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้ของรายวิชาท่ีเปิดสอน (TQF 3.6) 
 3) หลักสูตรต้องกําหนดเป้าหมายจํานวนรายวิชาท่ีทําการ
ทวนสอบ อย่างน้อยไม่ตํ่ากว่า ร้อยละ 25 ของรายวิชาในแต่ละ
หลักสูตร 
        ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ ดําเนินการตรวจสอบการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ดังนี้ 
(P)  หลักสูตรฯ มีการจัดทําแผนการประชุมเพ่ือติดตามดําเนินการ

ทวนสอบผลการสัมฤทธ์ิทางการศึกษาในรายงาน มคอ.5 ภาค
การศึกษาท่ี 1/2562 การประชุมคร้ังท่ี 11/2562 วันท่ี 27 
พฤศจิกายน 2562 และภาคการศึกษาท่ี 2/2562 ในการ
ประชุมคร้ังท่ี 17/2562 วันท่ี 30 เมษายน 2563 โดยในปี
การศึกษาน้ี สรุปกําหนดการทวนสอบดังตาราง  

เทอม 
จํานวนรายวิชาใน
หลักสูตร (วิชาชีพ) 

25% ของ
จํานวนรายวิชา 

กําหนดการ 

1 17 4 พฤศจิกายน 62 
2 20 5 เมษายน 63 

 
       จากตารางข้างบน มีรายวิชาเปิดในหลักสูตรเทอม 1 จํานวน 

17 รายวิชา ต้องทวนสอน 25%  คิดเป็น 4 รายวิชาเป็นอย่าง
ตํ่า และเทอม 2 จํานวน 20 รายวิชาต้องทวนสอน 25%  คิด
เป็น 5 รายวิชาเป็นอย่างตํ่าเช่นกัน และได้กําหนดกรอบเวลา
แล้วเสร็จก่อนเข้าท่ีประชุมทบทวน ในเดือนพฤศจิกายน 
2562 ของวิชาในภาคเรียนท่ี 1 และ เดือนเมษายน 2563 
สําหรับวิชาในภาคเรียนที 2 

 
(D) ทางหลักสูตรได้การดําเนินการตามแผน เทอมท่ี 1 อาจารย์ท้ัง 

9 คนหลักสูตรได้ดําเนินการทวนสอบโดยคณะกรรมการท่ี
แต่งต้ัง มีหัวหน้าหลักสูตรเป็นประธาน ทุกรายวิชา เสร็จสิ้น 
พร้อมเข้าการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรในวาระเพื่อ
พิจารณาเพ่ือติดตามผล และตรวจสอบการจัดทํา มคอ. 5 
ของภาคการศึกษาท่ี 1/2562 เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 11/2562 
วันท่ี 27 พฤศจิกายน 2562 รายงานจากคณะกรรมการทวน

 
 
 
 
 รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
11/2562 วันที่ 27 
พ.ย.62 
 รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
17/2562 วันที่ 30 
เมษายน 2563 
 มคอ. 5 
 TQF – 3.3  
ตารางสรุปผลการ
จัดทํารายงาน มคอ.3 
 TQF 3.6  
แบบรายงานผลการ
ทวนสอบมาตรฐานการ
เรียนรู้ของรายวิชาท่ี
เปิดสอนโดย
คณะกรรมการทวน
สอบผลการเรียนรู้ 
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สอบในหลักสูตรดําเนินการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ รายงานว่า
ทวนสอบตามจุดประสงค์ของการเรียนรู้ใน Mapping ของแต่
ละรายวิชา ท่ีกําหนดไว้ใน มคอ. 3  ตามแบบฟอร์ม TQF 3.6 
ใน 17 รายวิชา มีความสอดคล้องกันใน มคอ 3 และ 5 ท้ัง
เนื้อหา วิธีการสอน การวัดผล และผลสัมฤทธ์ิ สุ่มข้อสอบ
เป็นไปตามมคอ. จุดประสงค์แต่ละด้านครบถ้วน และการทวน
สอบในภาคเรียนท่ี 2/2562 ซ่ึงได้ดําเนินการทวนสอบและเข้า
ท่ีประชุมรายงานในการประชุม คร้ัง 17/2562 วันท่ี 30 
เมษายน 2563 ผลคือ มีการทวนสอบทําทุกรายวิชาท่ีสอน
โดยอาจารย์ในหลักสูตรซ่ึงมีจํานวน 20 รายวิชาได้ผลทวน
สอบท่ีเป็นไปตามเกณฑ์ เนื่องจากอาจารย์ได้ประสบการณ์
จากภาคเรียนท่ี 1  

(C) กรรมการบริหารหลักสูตร ได้ประชุมในวาระเพ่ือพิจารณาเพ่ือ
ติดตามผล และตรวจสอบการจัดทํา มคอ. 5 พร้อมท้ังผลการ
ทวนสอบ ของภาคการศึกษาท่ี 1/2562 เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 
11/2562 วันท่ี 27 พฤศจิกายน 2562 พบว่าวิธีการสอน
สอดคล้องกับ mapping การวัดผลเป็นไปตามแผนการ
ประเมินการเรียนรู้ และ มคอ. 5 ของภาคเรียนท่ี 2/2562 
เม่ือคราวประชุมคร้ังท่ี 17/2562 วันท่ี 30 เมษายน 2562 ก็
ได้ผลเช่นเดียวกัน สอดคล้องเป็นไปตาม แผนที่หลักสูตร
กําหนดไว้ 

(A) จากการประชุมคร้ังท่ี 17/2562 วันท่ี 30 เมษายน 2562 นั้น
พบว่าการทวนสอบตามจุดประสงค์ใน Mapping ท่ีกําหนดไว้
ใน มคอ. 3-4 ในการเขียนรายงาน มคอ.5 ในข้อ 7 หมวดท่ี 3  
มีการปรับปรุงจากปี 2561 จากการสุ่มทวนสอบบางรายวิชา
เป็นได้ทวนสอบทุกรายวิชา ในปี 2562 เป็นไปตามเป้าท่ีวาง
ไว้ในปี 2561  ทบทวนการดําเนินการท้ังกระบวน ท่ีได้
ดําเนินงานบรรลุผล หลักสูตรจะใช้การดําเนินการเช่นนี้ต่อไป
ท้ังระบบ และจะปรับปรุงการจัดเก็บข้อมูลและการนําข้อมูล
ไปปรับใช้วางแผนในปี 2563 ต่อไป 

  
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3  
การประเมินผู้เรียน (ต่อ) 
 

 การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมิน
หลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) 
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 ระบบและกลไกในการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการ
สอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) มีดังนี้  
 1) อาจารย์ผู้สอนจัดทํารายงานผลการดําเนินการรายวิชา 
(มคอ.5-6) พร้อมแนบผลการประเมินรายวิชาภายใน 30 วันหลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษา 
 2)  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาตรวจสอบการ
รายงานผลของ มคอ.5-6 
 3) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุมร่วมกับอาจารย์
ผู้สอนและจัดทํารายงานผลการดําเนินการหลักสูตร (มคอ.7) 
ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา  
 4)  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาตรวจสอบผล
การดําเนินงาน มคอ.7 
 5) หลักสู ตรฯ  รายงานผลการดํ า เนินงาน ต่อคณะ /
มหาวิทยาลัย 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3  
การประเมินผู้เรียน (ต่อ) 
 
 
 
 

 ระบบและกลไกในการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการ
สอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) มีดังนี้  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3  
การประเมินผู้เรียน (ต่อ) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1) อาจารย์ผู้สอนจัดทํารายงานผลการดําเนินการรายวิชา 
(มคอ.5-6) พร้อมแนบผลการประเมินรายวิชาภายใน 30 วันหลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษา 
 2)  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาตรวจสอบการ
รายงานผลของ มคอ.5-6 
 3) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุมร่วมกับอาจารย์
ผู้สอนและจัดทํารายงานผลการดําเนินการหลักสูตร (มคอ.7) 
ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา  
 4)  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาตรวจสอบผล
การดําเนินงาน มคอ.7 
 5) หลักสู ตรฯ  รายงานผลการดํ า เนินงาน ต่อคณะ /
มหาวิทยาลัย 
 
      ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ ดําเนินการตรวจสอบการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ดังนี้ 
(P)  หลักสูตรฯ มีการจัดทําแผนการประชุมเพ่ือติดตามการกํากับ
การประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร โดย
ติดตามจาก มคอ.5 ภาคการศึกษาท่ี 1/2562 ในการประชุมคร้ังท่ี 
11/2562 วันท่ี 27 พฤศจิกายน 2562  และ มคอ.5 ภาคการศึกษา
ท่ี 2/2562 ในการประชุมคร้ังท่ี 19/2562 วันท่ี 21 พฤษภาคม 
2563 
D) กรรมการบริหารหลักสูตรมีการประเมินการจัดการเรียนการ

สอน ตามรายละเอียดใน มคอ.5  ตามกําหนดการจัดส่งหลัง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 แผนการประชุม
สาขาวิชาฯ 
 รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
11/2562 วันที่ 27 
พฤศจิกายน 2562 
 รายงานการ
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3 การ
ประเมินผู้เรียน (ต่อ) 

สิ้นสุดแต่ละภาคการศึกษาภายใน 30 วัน โดยมีการประชุมใน
วาระเพ่ือพิจารณา ติดตามผลและตรวจสอบการจัดทํา มคอ. 5 
ตามแผนท่ีวางไว้ กล่าวคือ  ในภาคการศึกษาท่ี 1/2562 เม่ือการ
ประชุมคร้ังท่ี 11/2562 วันท่ี 27 พฤศจิกายน 2562 และ มคอ. 
5 ของภาคการศึกษาท่ี 2/2562 เม่ือคราวประชุมคร้ังท่ี 
19/2562 วันท่ี 21 พฤษภาคม 2563 สรุปผลของการติดตาม
มคอ.5 สอดคล้องกับ มคอ.3 ผลการเรียนในแต่ละวิชาภาพรวมท่ี
ต้องปรับปรุงคือ ผลการเรียนของนศ. ชั้น ปีท่ี 1 อยู่ภาวะวิกฤต
ค่อนข้างมากคิดเป็นร้อยละ 18% ทําให้มีผลกระทบต่อแผนการ
เรียน มีแนวโน้มท่ีจะไม่สําเร็จตามแผน  ในท่ีประชุมจึงต้องกําชับ 
อ.ผู้สอน ให้เขียน มคอ.เพ่ือปรับวิธีการสอน หรือดูแลให้กําลังใจ
ใกล้ชิด สําหรับ อ.ท่ีปรึกษาเพ่ือช่วยให้ นศ.กลุ่มนี้พ้นภาวะวิกฤต  

   สรุปผลการประชุมเพ่ือทบทวนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ 2559 ใน
การประชุมครั้งท่ี 1/2562 วันท่ี 17 มิถุนายน 2562  จากข้อมูล
ท่ีได้ท้ังหมด มีความเห็นร่วมกันว่าควรปรับปรุงเนื้อหารายวิชาให้
ทันสมัยข้ึน ไปตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยท่ีได้ปรับเปลี่ยนไป
ตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ประกอบกับถึงรอบหลักสูตรท่ีต้อง
ปรับปรุงในปี 2563 
สําหรับการจัดทํา มคอ.7 ของปีการศึกษา 2562 ได้เร่ิม

หลังจากจัดทํา มคอ. 5 เสร็จสิ้น ได้ดําเนินการประชุมร่วมกัน ใน
คราวประชุมคร้ังท่ี 16/2562 วันท่ี 20 เมษายน 2563 ในการ
จัดทํารายงานผลการบริหารหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 เพ่ือ
จัดส่งคณะภายในเวลากําหนด รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน และ 
รอบ 12 เดือน ตามลําดับ 

(C) ในการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรในวาระเพื่อพิจารณา
เพ่ือติดตามผล และตรวจสอบการจัดทํา มคอ.5 นั้นได้ดําเนินการ
พิจารณาแบบรายงานผลการทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้ของ
รายวิชาท่ีเปิดสอน (TQF-3.6) โดยคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ัง
ทําหน้าทีในการทวนสอบ  โดยสรุปปัญหาท่ีเกิดข้ึน แนวทางการ
แก้ปัญหาท่ีอาจารย์ผู้สอนชี้แจง และรายละเอียดของผลการ
ประเมินผู้เรียน  การตรวจสอบความผิดปกติของการวัดผล
ประเมินผลแต่ละรายวิชา รวบรวมข้อมูลในแต่ละภาคการศึกษา 
ซ่ึงปัญหาท่ีพบ คือ การออกกลางคันของนักศึกษาชั้นปีท่ี 1 
ประมาณร้อยละ 7 และผลการเรียนท่ีตํ่าอยู่ในภาวะวิกฤตของ
นักศึกษาในปี 1 ในภาคเรียนท่ี 1/2562 ท่ีมีผลการเรียนดีข้ึน พ้น
วิกฤติในภาคเรียนท่ี 2/2562 ทําให้จํานวนออกกลางคันลดลง    

   สําหรับการจัดทํา มคอ.7 ของปีการศึกษา 2562 ของปี
การศึกษานี้ได้จัดเขียนในลักษณะการประเมินตนเองเพ่ือรับการ
ประเมินคุณภาพฯ โดยพบว่านักศึกษาไม่จบตามหลักสูตร

ประชุมคร้ังที่ 
19/2562 วันที่ 21 
พฤษภาคม 2563 
 มคอ. 5 
 TQF 3.6 
แบบรายงานผลการ
ทวนสอบมาตรฐาน
การเรียนรู้ของ
รายวิชา 

 รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
16/2562 วันที่ 20 
เม.ย.63 
 อัตราการคงอยู่
ของนักศึกษา จาก 
สวท. 
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เนื่องจากผลการเรียนในรายวิชาศึกษาท่ัวไปไม่เป็นไปตามแผน 
และในรายวิชาโครงงานวิศวกรรมฯ ไม่เสร็จสินตามระยะเวลาท่ี
กําหนด จากการรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอน
และจาก มคอ.5 ได้ให้ข้อมูลดังนี้ แม้ว่าชั่วโมงแรกท่ีเข้าพบ
นักศึกษาได้มีการตกลงทําความเข้าใจ ชี้แจง การเรียนการสอน 
การเข้าชั้นเรียน การเก็บคะแนนแต่ละคร้ัง แต่การท่ีนักศึกษา
สอบไม่ผ่านอาจมาจากหลายปัจจัย เช่น  ไม่ส่งชิ้นงาน ขาดสมาธิ
ในการเรียน ขาดการทบทวนบทเรียน และค้นคว้าเพ่ิมเติม และ
ไม่ปฏิบัติตามคําแนะนําในวิธีการเรียนในรายวิชานั้นๆ เป็นต้น 
อาจารย์ผู้สอนและกรรมการบริหารหลักสูตรได้ดูพฤติกรรมของ
นักศึกษาเหล่านั้นพบว่าเป็นกลุ่มนักศึกษาเดียวกัน ท่ีมีผลการ
เรียนตํ่า 

 
(A) จากการประชุมคร้ังท่ี 19/2562 วันท่ี 21 พฤษภาคม 

2563 ได้รวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้สําหรับปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอนในปีการศึกษา 2563 โดยทางหลักสูตรได้จัด
กิจกรรมส่งเสริมด้านวิชาการมากขึ้น เพ่ิมเวลาเรียนในบาง
รายวิชาเช่นวงจรไฟฟ้า ท่ีเป็นวิชาต่อเนื่องวิชาอ่ืน จัด ชั่วโมง
ติวสําหรับนศ.ท่ีเรียนอ่อนในวิชาคณิตศาสตร์ จัดกิจกรรม
สันทนา เพ่ือช่วยท้ังด้านการเรียนและเกิดทัศนคติท่ีดี ส่งเสริม
ในการเรียนการสอน ทําให้ผลการเรียนดีข้ึน และให้คําปรึกษา
การลงทะเบียนแก่นักศึกษาอย่างใกล้ชิด รวมไปถึงการใช้ชีวิต
ในร้ัวมหาวิทยาลัยของนักศึกษาชั้นปีท่ี 1 และให้กําลังใจกับ 
นศ. ทุกชั้นปี 

  ในการทบทวนการจัดทําแผนการประชุมของหลักสูตรฯ 
เทียบกับปีการศึกษา 2561 ประชุม 10 คร้ัง เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 
19/2562 วันท่ี 21 พฤษภาคม 2563 ซ่ึงในปีการศึกษา 2562 ได้
กําหนดการประชุม 19 คร้ัง สรุปว่ายังมีวาระท่ีไม่ได้เป็นไปตามแผนท่ี
ได้พูดคุยกันนอกรอบ เช่นการจัดทําหลักสูตรปรับปรุง 2563 ซ่ึง
เกิดข้ึนในช่วงการจัดทํา มคอ.7 ดังนั้นในปีการศึกษา 2563  
กําหนดให้ประชุมเดือนละคร้ัง เพ่ือให้การวางแผนติดตาม ทบทวนการ
ดําเนินงานของหลักสูตรได้ต่อเนื่องและครอบคลุมทุกกระบวนการ 
และให้จัดทําแผนกําหนดช่วงดําเนินการ เป็นภาพรวมไปตามปฏิทิน
การศึกษาของมหาวิทยาลัยและภาระงานของหลักสูตร 
 

 
 
 
รายงานการประชุม
คร้ังที่ 19/2562 วันที่ 
21 พ.ค.63 

เป้าหมายของปีน้ี  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองคร้ังน้ี  : 3  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย     ไม่บรรลุเป้าหมาย 
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ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (รายละเอียดตารางที่ 1.1-11) 
ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance 
Indicators) 

เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

ไม่
เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

รายละเอียดผลการดําเนินงาน หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

องค์ประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน 
1) มีการบริหารจัดการให้มี

จํานวนและคุณสมบั ติ
ข อ ง ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ
หลักสูตรและอาจารย์
ประจําหลักสูตร เป็นไป
ตาม เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญา
ตรี พ.ศ. 2558 และสภา
วิชาชีพกําหนด (ถ้ามี) 

  

ปีการศึกษา 2562 
หลักสูตรมีจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร 5 คน ทุกคน
เป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรเพียง 1 หลักสูตรและทุกคน
ทําหน้าท่ีเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ี
กําหนด  
-อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 5 คน มีคุณวุฒิ 
 ระดับปริญญาโท   5  คน 
 ดํารงตําแหน่งวิชาการ  
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์  3  คน   
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท้ัง 5 คน มีคุณวุฒิและ
ดํารง   
 ตําแหน่งทางวิชาการในสาขาท่ีตรงกับสาขาวิชาท่ีเปิด
สอน 
 

ตารางที่ 1.1-1
ตารางที่ 1.1-2 

2) มี ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
หลักสูตร ตามแบบ มคอ.
2 ท่ีสอดคล้องกับกรอบ
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
แห่งชาติ หรือ มาตรฐาน
คุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 
(ถ้ามี) 

  

หลักสูตรวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ ผ่านความเห็นชอบจาก
สภาวิชาการ สภาและสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษารับทราบ 

เล่มมคอ 2 

3) มีการปรับปรุงหลักสูตร
ตามรอบระยะเวลาที่
กําหนด (ภายใน 5 ปี ) 
ตาม เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร 

  

หลักสูตรมมีการปรับปรุงตามรอบระยะเวลา 5 ปี ตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร โดยปรับปรุงคร้ังลา่สุด  
 

 

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 



 
คณะวิศวกรรมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มคอ. 7 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต ปีการศึกษา 2562    .-116-  
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 
(Key Performance 

Indicators) 

เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

ไม่
เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

รายละเอียดผลการดําเนินงาน หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

4) ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิต โดยประเมิน
คุ ณ ภ า พ บั ณ ฑิ ต ใ ห้
ครอบคลุมผลการเรียนรู้
อย่างน้อย 5 ด้าน คือ  
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 
3.ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล 
4. ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสือสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
6.ด้านอัตลักษณ์ความ
เป็นบัณฑิต มทร.ฯ และ
มีคะแนนการประเมินไม่
น้อยกว่า 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 5 
 

  

ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตหลักสูตร
สาจขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ ท่ีจบรุ่นปีการศึกษา 
2561 มีค่าคะแนนท่ี  

หลักฐานสรุป
จากคณะฯ 

5) มีการสํารวจติดตามการ
มีงานทําของบัณฑิตไม่
น้อยกว่าร้อยละ 70 ของ
บัณฑิตท่ีจบการศึกษา
และผลการมีงานทําหรือ
ประกอบอาชีพอิสระของ
ผู้สําเ ร็จการศึกษาของ
หลักสูตรภายใน 1 ปี ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ
ผู้ตอบแบบสํารวจ 

  

-มีการสํารวจติดตามการมีงานทําของบัณฑิต จํานวน  35 
คนคิดเป็นร้อยละ 100  
- บัณฑิตมีงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีคิด
27 คน คิดเป็นร้อยละ 77.14 %  

รายงานสรุป
ภาวะการมีงาน
ทําของบัณฑิต 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
6) มีระบบและกลไกดํา เนิน

งานครอบคลุม ประเด็น  
1) การรับและการเตรียม
ความพรอ้มให้กับ     
นักศึกษา   

  

หลักสูตรมีระบบและกลไกดําเนินงานครอบคลุม ทุก
ประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับนักศึกษา และมีคะแนนประเมิน
ความพึงพอใจเท่ากับ  

หมวดที่ 3 
นักศึกษาและ
บัณฑิต 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 
(Key Performance 

Indicators) 

เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

ไม่
เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

รายละเอียดผลการดําเนินงาน หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

2) การควบคุมดูแลการ
ให้ค าปรึกษาวิชาการ      
และแนะแนวแก่
นักศึกษา  3) การพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและ
การเสริม สร้างทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
2  และ  
 4) มีช่องทางการรับ
ข้อเสนอแนะของ
นักศึกษาและการ
ปรับปรุงตามข้อเสนอ 
แนะ และผลการ
ดําเนินงานตามระบบ 
มีคะแนน ประเมินไม่
น้อยกว่า 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 5 

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
7) มีระบบและกลไกดําเนิน 

งานครอบคลุม ประเด็น    
1) ระบบการรับและ
แต่งต้ังอาจารย์ประจ า    
หลักสูตร   
2) ระบบการบรหิาร
อาจารย์ และ   
3) ระบบการส่งเสรมิและ
พัฒนาอาจารย์  และผล
การด าเนินงานตาม
ระบบ มีคะแนนประเมิน
ไม่น้อยกว่า 3.51  จาก
คะแนนเตม็ 5  
 

  

หลักสูตรฯ มีระบบกลไกท่ีครอบคลุมการดําเนินงานทุก
ประเด็นท่ีเกี่ยวกับอาจารย์ และมีคะแนนประเมินความ
พึงพอใจของอาจารย์ประจําหลักสูตรต่อการบริหาร
หลักสูตรในปีการศึกษา 2562 เท่ากับ    

หมวดท่ี 2 
อาจารย์ 

8) อาจารย์ประจําหลักสูตร
อย่างน้อยร้อยละ 80 มี
ส่วนร่วมในการประชุม
เ พ่ือวางแผน  ติดตาม 

  

-อาจารย์ประจ าหลักสตูรฯ ร้อยละ 100   มีส่วนร่วมใน
การประชุมเพ่ือวางแผน   ติดตามและทบทวนการ
ดําเนินงาน  ของหลักสูตรฯ  
- 

รายงานการ
ประชุม 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 
(Key Performance 

Indicators) 

เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

ไม่
เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

รายละเอียดผลการดําเนินงาน หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

และทบทวนการดา เนิน
งานหลักสตูร 

9) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุก
คน ได้รับการ ปฐมนิเทศ
หรือค าแนะน าด้านการ
จัดการเรียน การสอน 

  

(ไม่มีอาจารย์ใหม่)  

10) อาจารย์ประจ าทุกคน
ได้ รับการพฒันา  ทาง
วิ ช า ก า ร แ ล ะ / ห รื อ
วิชาชีพ อย่างน้อย ปีละ 
1 คร้ัง 

 
 
 

 

อาจารย์ประจําหลักสูตรฯ ทุกคนได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการหรือวิชาชีพอย่งน้อยปีละ 1 คร้ังครบทุกคน  

Tq 3.7 

11) จ านวนบุคลากรสนับส
นุนการเรียนการสอน 
ได้รับการพัฒนาวิชาการ
และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 50 ต่อปี 

  

(ไม่มีบุคลาการสายสนับสนุน)  

องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
12) มีระบบและการดําเนิน 

งานครอบคลุม ประเด็น    
1) การออกแบบ
หลักสูตรและปรับปรุง
หลักสูตรให้ทันสมัยตาม
ความก้าว 
หน้าในศาสตร์สาขาวิชา    
2) การปรับปรุงสาระ
รายวิชาในแต่ละปี
การศึกษา      
3) การกําหนดผสู้อน   
4) การกํากับ ติดตาม 
การตรวจสอบการจัดทํา 
แผนการเรียนรู้และการ
จัดการเรียนการสอน   
5) การจัดการเรียนการ
สอนท่ีมีการบูรณาการ
กับการวิจัย การบริการ     
วิชาการทางสังคมและ

  

หลักสูตรมีระบบและกลไกดําเนินงาน ครอบคลมุทุก
ประเด็น และมีคุณภาพ ของการสอนในแต่ละวิชาโดยรวม
มี คะแนนประเมินเฉลี่ย 

หมวด 4 ข้อมูล
ผลการเรียน
รายวิชาของ
หลักสูตรและ
คุณภาพการ
สอนในหลักสูตร 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 
(Key Performance 

Indicators) 

เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

ไม่
เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

รายละเอียดผลการดําเนินงาน หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

การทํานบํารุง ศลิปะ
และวัฒนธรรม   
6) การประเมินผู้เรียน
ตามกรอบมาตรฐาน    
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ และ   
7) การกํากับการ
ประเมินการจัดการเรียน   
การสอนและมีการทวน
สอบผลการเรียนรู้ และ
ผลการดําเนินงานตาม
ระบบมีคะแนนไม่น้อย
กว่า 3.51 จากคะแนน
เต็ม 5 

13) มีรายละเอียดของ
รายวิชาและ
ประสบการณ์ ภาคสนาม 
ตามแบบ มคอ.3 และ 
มคอ.4 อย่างน้อยก่อน
การเปิดสอนในแต่ละ 
ภาคการศึกษาให้ครบทุก
วิชา 

  

มีรายละเอียดของรายวิชาตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 
ครบถ้วนทุกรายวิชา ก่อนเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา 

ตาราง 1.1-4 

14) จัด ทํารายงานผลการ
ดําเนินงานรายวิชาและ
ประสบการณ์ภาคสนาม 
ตามแบบ มคอ .5 และ
มคอ .6 ภายใน 30 วัน 
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา
ท่ี เปิ ดสอนใ ห้ครบ ทุก
รายวิชา 

  

มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชาตาม
แบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ครบทุกรายวิชา ภายใน 30 วัน
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 

 

15) จัด ทํารายงานผลการ
ดําเนินงานของหลักสูตร 
ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
6 0  วั น  หลั ง สิ้ น สุ ด ปี
การศึกษา 

  

อาจารย์ประจําหลักสูตรท้ัง 5 คนประชุมร่วมกันเพ่ือ
จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.7 ณ สํานักงานหลักสูตรฯ และจัดส่งตาม
กําหนดเวลา 

 

16) มีการทวนสอบ   มีคณะกรรมการประจําหลักสูตร เป็นผู้ทบทวนสอบ  



 
คณะวิศวกรรมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มคอ. 7 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต ปีการศึกษา 2562    .-120-  
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 
(Key Performance 

Indicators) 

เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

ไม่
เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

รายละเอียดผลการดําเนินงาน หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา
ตาม มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ท่ีกําหนดใน มคอ.
3 และมคอ.4 อย่างน้อย
ร้อยละ 25 ของรายวิชา
ท่ีเปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา  

ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
TQF 3.2-3.3 ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

17) มี แ ผ น ก า ร พั ฒ น า /
ปรับปรุงการจัดการเรียน
การสอน  กลยุทธ์การ
สอน หรือการประเมิน 
ผลการเรียนรู้จากผลการ
ประเ มินดํา เนินงาน ท่ี
รายงานใน มคอ.7 ปีท่ี
แล้ว 

  

ได้มีการพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์
การสอน หรือการประเมินผล จากผลการประเมินการ
ดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปีการศึกษา 2561 

 

18) ระดับความพึงพอใจของ
นั ก ศึ ก ษ า ปี สุ ด ท้ า ย / 
บั ณ ฑิ ต ใ ห ม่ ท่ี มี ต่ อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

 
 
 
- 

 

มีการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย / 
บัณฑิตใหม่ท่ีมีต่อคุณภาพหลักสูตร ได้ระดับคะแนนเฉลี่ย  
จากคะแนนเต็ม 5.0 

ระบบ
สารสนเทศ  
การประกัน
คุณภาพ คณะ-
วิศวกรรมศาสตร์ 

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
19) มี ร ะ บ บ แ ล ะ ก ล ไ ก

ดําเนินงาน การจัดหาส่ิง
สนั บสนุ นก า ร เ รี ยน รู้
เพ่ือให้มีปริมาณเพียงพอ
และเหมาะสมต่อการ
จัดการ เ รียนการสอน 
ต า ม ธ ร ร ม ช า ติ ข อ ง
หลักสูตร  และผลการ
ดําเนินงานตามระบบ มี
คะแนนประเมินไม่น้อย
กว่า 3.51 จากคะแนน
เต็ม 5  

  

มีระบบและกลไกดําเนินงาน การจัดหาส่ิงสนับสนุนการ
เรียนรู้เพ่ือให้มีปริมาณเพียงพอและเหมาะสมต่อการ
จัดการเรยีนการสอนตามธรรมชาติของหลักสูตร คะแนน
ประเมิน                จาก 5.0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวท 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน 
(Key Performance 

Indicators) 

เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

ไม่
เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
() 

รายละเอียดผลการดําเนินงาน หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

      
รวมตัวบ่งชี้ในปีนี้ 17  

จํานวนตัวบ่งชี้ในปีนี้ท่ีดําเนินการผ่าน 17  
ร้อยละของตัวบ่งชี้ท้ังหมดในปีนี้ 100  

หมายเหตุ : ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงานให้ประเมินตามจํานวนข้อท่ีระบุใน มคอ.2 กรณีมีการเปล่ียนแปลงจํานวนข้อหรือ
รายละเอียดในตัวบ่งชี้ให้แนบมติสภา 
 
เป้าหมายของปีน้ี   : ร้อยละ 100 
ผลการประเมินตนเองคร้ังน้ี  : ร้อยละ 100  เกณฑ์ประเมิน  :  5  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน    บรรลุเป้าหมาย   ไม่บรรลุเป้าหมาย 
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การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ (นํามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา) 
รหัส  

ชื่อวิชา 
ภาค

การศึกษา 
ความผิดปกติ การตรวจสอบ เหตุท่ีทําให้

ผิดปกติ 
มาตรการ
แก้ไข 

หลักฐาน/
ตาราง
อ้างอิง 

04221120455 
วงจรไฟฟ้า 

 
 

1/62 นศ.ได้คะแนน
ระดับ F จํานวน 
11 คน จาก
นักศึกษาที่
ลงทะเบียน 15 
คน และ D 
จํานวน 4 คน  

สัมภาษณ์นักศึกษา
และสอบถาม
อาจารย์ผู้สอน 

นักศึกษาขอลาพัก
การศึกษาโดยไม
ทํ า เ ร่ื อ ง กับทา ง
มหาวิทยาลัย 

 มคอ.5 

       
0422110159 
ไฟฟ้าและ

อิเล็กทรอนิกส์
เบื้องต้น 

1/62 นศ.ได้คะแนน
ระดับ F จํานวน 
7 คน จาก
นักศึกษาที่
ลงทะเบียน 53 

สัมภาษณ์นักศึกษา
และสอบถาม
อาจารย์ผู้สอน 

-ไม่มี   มคอ.5 

 
หมายเหตุ : รายละเอียดเก่ียวกับการติด F ของนักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ใน 2 รายวิชาดังน้ี 
1 รายวิชา 04-211-204 วงจรไฟฟ้า ทางหลักสูตรฯไม่ได้เปิดสอนในเทอม 1/2561  แต่นักศึกษาที่ไมไ่ด้ลงเรียน
ตามแผนเนื่องจากติด F วิชาคณิตศาสตร์  ได้ลงทะเบียนเรียนกับหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้า อาจารย์ผู้สอนเป็น
อาจารย์ประจําหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้า ทาํให้จํานวนนักศึกษาที่ติด F มากผิดปกติเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 
เน่ืองจากจํานวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนน้ีจํานวน 90 คน นศ.ในหลกัสูตร 16 คน ติด F 
จํานวน 11 คน และ ผ่านเกณฑ์จํานวน 4 คน 
2. รายวิชา 04-221-101 ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์เบ้ืองต้น นักศึกษาที่ได้ระดับคะแนน F มีสองส่วนคือ 
นักศึกษาที่ออกกลางคัน โดยที่ไม่ได้ลาออกเน่ืองจากเป็นนักศึกษาปี 1 มรีายช่ือ แต่ไม่ได้มาเรียน ช่ือยังค้างใน
ระบบจนจบปีการศึกษา และอีกส่วนคือนักศึกษาที่ลงทะเบียนและเรียนปกติและผลการเรียนติด F มีจํานวน 2 
ใน 7 คน    
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รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบในปีการศึกษา (นํามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา)   
รหัส ชื่อวิชา ภาค

การศึกษา
หัวข้อท่ีขาด สาเหตุท่ีไม่ได้

สอน 
วิธีแก้ไข หลักฐาน/

ตารางอ้างอิง 
1021002  
มนุษย์สัมพันธ์
และการพัฒนา
บุคลิกภาพ 

1/62 เทคนิคการปรับปรุง
บุคลิกภาพและ
มารยาททางสังคม 

เน้ือหามีรายละเอียด
กว้างทําให้ได้เน้ือหา
ไม่ครบถ้วน บางคร้ัง
ต้องปรับปรุงเนื้อหา
ใ ห้ เ ห ม า ะ ส ม กั บ
ผู้เรียนในแต่ละกลุ่ม  

ให้นักศึกษาทํารายงานการศึกษาและ
ค้นคว้ามาเสนอในชั้นเรียน 

มคอ.5 

1021005
จิตวิทยาท่ัวไป 

1/62 1. สรีรวิทยาของ
มนุษย์ 
 
2.สุขภาพจิต  

 
 
 
เนื้อหาเก่ียวข้องกับ
สุขภาพจิตและจิตเวช 
ซึ่งมีเนื้อหากว้าง 
เข้าใจยาก 
 

ให้นักศึกษาชมส่ือวิดิทัศน์ มีปัญกา
ทางสุขภาพจิต ทั้งให้สืบค้นเพ่ิมเติมผู้
มีปัญญาทางสุขภาพจิตในปัจจุบัน 
 

มคอ.5 

203200258 
เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 

1/62 กฎหมาย 
จรรยาบรรณ และ
ความปลอดภัย  

กฎหมาย พรบ. 
คอมพิวเตอร์ ปี 
2550  

ให้นักศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม เป็นกลุ่ม
ทํารายงาน นําเสนอหน้าชั้นเรียน   

มคอ.5 

 
 
คุณภาพของการสอน   
การประเมินรายวิชาทีเ่ปิดสอนในปีที่รายงาน 
รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 
(นํามาจาก มคอ.5 แต่ละวิชา) 

รหัส ชื่อวิชา 
ภาค

การศึก
ษา 

ผลการประเมิน
โดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 

หลักฐาน/
ตาราง
อ้างอิง มี ไม่มี 

0421120455 วงจรไฟฟ้า 1/62 4.84  ไม่มี มคอ.5 
04211209 สนามแม่เหล็กไฟฟ้า 1/62 4.60  ไม่มี มคอ.5 
4221103 คณิตศาสตร์วิศวกรรม 1 1/62 4.36  ไม่มี มคอ.5 

0422110159 
ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์
เบื้องต้น 

1/62 4.88 
 

 ปรับเนื้อหาการสอนในบาง
หัวข้อ โดยเพ่ิมความรู้ 
เกี่ยวกับระบบไฟฟ้าท่ีใช้งาน
ในภูมิภาคอาเซียน 

มคอ.5 

0422110259 
ปฏิบัติการไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น 

1/62 4.94   มคอ.5 

042212022 สนามแม่เหล็กไฟฟ้า 1/62 4.60   มคอ.5 

0422120259 
ฟิสิกส์สารกึ่งตัวนําและ
อุปกรณ์ 

1/62 4.82  ไม่มี มคอ.5 

04221301 หลักการของระบบสื่อสาร 1/62 4.91   ีการทดสอบย่อยบ่อยๆ มคอ.5 
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รหัส ชื่อวิชา 
ภาค

การศึก
ผลการประเมิน
โดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
หลักฐาน/
ตาราง

เพ่ือให้มีความกระตื้อ 
ร้ือร้นในการเรียน 

04221303 
ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 3 

1/62 4.95   มคอ.5 

04221427 
โครงงานวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 2 

1/62 4.86   มคอ.5 

04222201 การวิเคราะห์วงจรไฟฟ้า 1/62 4.74   มคอ.5 
0422230359 ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์

วิศวกรรม 3 
1/62 4.94  ปรับวิธีการสอน และสรุป

เนื้อหาให้กระชับมากข้ึน 
เน้นให้นักศึกษาค้นคว้าด้วย
ตัวเองโดยใช้สื่อ 
อิเล็กทรอนิกส์ 

มคอ.5 

042223044 การออกแบบวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ 

1/62 4.94  ปรับวิธีการสอน และสรุป
เนื้อหาให้กระชับมากข้ึน 
เน้นให้นักศึกษาค้นคว้าด้วย
ตัวเองโดยใช้สื่อ 
อิเล็กทรอนิกส์ 

มคอ.5 

0422230559 
การออกแบบวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ 

1/62 4.96   มคอ.5 

04223201 
การวัดและเคร่ืองมือวัด
ทางไฟฟ้า-อิเล็กทรอนิกส์ 

1/62 4.88  ไม่มี มคอ.5 

04224201 วงจรดิจิตอลและการ
ออกแบบลอจิก 

1/62 4.94  จั ด ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า ไ ด้ ฝึ ก
ภาคปฏิบัติมากข้ึน โดยเพ่ิม 
หัวข้อการออกแบบวงจรลง
ในในใบงาน และมีการสอบ 
ปฏิบัติแบบรายบุคคล 

มคอ.5 

04224202 
ไมโครโปรเซสเซอร์และ
การประยุกต์ 

1/62 5.00  ปรับวิธีการประเมินและ
วัดผลท่ีสอดคล้องกับ
นักศึกษา 

มคอ.5 

042243011 
ฟิสิกส์สารกึ่งตัวนําและ
อุปกรณ์ 

1/62 4.91   มคอ.5 

04225301 

การเตรียมความพร้อมสห
กิจศึกษทางวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 

1/62 4.65  ไม่มี มคอ.5 

04225306 
โครงงานวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 1 

1/62 5.00  ไม่มี มคอ.5 

0422540259 
โครงงานวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 2 

1/62 4.85  ไม่มี มคอ.5 
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รหัส ชื่อวิชา 
ภาค

การศึก
ผลการประเมิน
โดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
หลักฐาน/
ตาราง

0422540359 
หัวข้อพิเศษทางวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 

1/62 4.25  ไม่มี มคอ.5 

042254066 
โครงงานวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 2 

1/62 4.90   มคอ.5 

04225408 
เทคโนโลยีใหม่ทาง
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 

1/62 4.66   มคอ.5 

04225409 กลศาสตร์พ้ืนฐาน 

1/62 4.93  มีการเน้นสอนอธิบายเร่ือง
การแก้สมการทาง 
คณิตศาสตร์ให้มากขึ้น 

มคอ.5 

04311101 เขียนแบบวิศวกรรม 

1/62 4.91  ให้นักศึกษาฝึกอ่นแบบทาง
วิศวกรรมท่ีใช้ในงาน 
อุตสาหกรรมเพิ่มเติมมากข้ึน 

มคอ.5 

043111033 วัสดุวิศวกรรม 1/62 4.77  เชิญวิทยากรจาก
ภาคอุตสาหกรรมมาให้
ความรู้ใหม่ 
ๆ ด้านเทคโนโลยี 

มคอ.5 

04315101 การบริหารงานวิศวกรรม 1/62 3.61   มคอ.5 
05022013 การเป็นผู้ประกอบการ 1/62 5.00    

05022014 
การวางแผนการเงินส่วน
บุคคล 

1/62 5.00    

  1/62     
0421120455 วงจรไฟฟ้า 2/62 4.87  หาผลงานวิจัย หรือโจทย์

ตัวอย่างท่ีทันสมัย 
เ พ่ือให้นศ .ได้ ต่ืนตัว  และ
อยากเรียนวิชานี้มากข้ึน 
- เพ่ิมสื่อการสอน
ภาษาอังกฤษมากข้ึน 

 

04211209 สนามแม่เหล็กไฟฟ้า 
2/62 4.90  จัดให้มีการทดสอบย่อยใน

แต่ละบทเรียน ทุกบทเรียน 
 

0422120159 อิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 2/62 4.92  ไม่มี  

042212033 
ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 1 

2/62 4.96    

04221304 เคร่ืองจักรกลไฟฟ้า 1 2/62 4.97    

04221427 
โครงงานวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 2 

2/62 4.88    

042223011 
การวิเคราะห์วงจร
อิเล็กทรอนิกส์ 

2/62 4.80    

042223022 วงจรรวมพื้นฐาน 2/62 4.96  ปรับวิธีการสอน และสรุป  
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รหัส ชื่อวิชา 
ภาค

การศึก
ผลการประเมิน
โดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
หลักฐาน/
ตาราง

เนื้อหาให้กระชับมากข้ึน 
เน้นให้นักศึกษาค้นคว้าด้วย
ตัวเองโดยใช้สื่อ 
อิเล็กทรอนิกส์ 

0422230259 
ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 2 

2/62 4.90    

0422240159 วงจรรวมพื้นฐาน 2/62 4.96    
04223301 ระบบควบคุมอัตโนมัติ 2/62 5.00  ไม่มี  

0422330159 
การสื่อสารข้อมูลและ
โครงข่าย 

2/62 4.95    

04223401 สัญญาณและระบบ 2/62 4.96  หาผลงานวิจัยหรือปัญหาใน
ชีวิตประจ าวัน หรือ 
โจทย์ตัวอย่าง มาท าการ
วิเคราะห์ เพ่ือให้ นศ เกิด 
ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์  ล  า ดั บ
กระบวนการคิดในการ 
แก้ปัญหาน้ันๆ 

 

0422340259 ระบบควบคุมเชิงเส้น 2/62 4.98    

0422430159 
เซ็นเซอร์และ
ทรานส์ดิวเซอร์ 

2/62 5.00  ไม่มี  

04225303 
สหกิจศึกษาทางวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 

2/62 4.80    

04225306 
โครงงานวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 1 

2/62 5.00    

0422540159 
โครงงานวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 1 

2/62 5.00    

042254066 
โครงงานวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 2 

2/62 4.88    

04311102 
การฝึกพ้ืนฐานทาง
วิศวกรรม 

2/62 4.90    

04500121 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

2/62 4.92  - สอบย่อยเนื้อหาแต่ละ
หัวข้อให้มากข้ึน 
- เพ่ิมตัวอย่างในแต่ละ
เนื้อหาให้มากข้ึน มีแบบฝีก
หัดให้ปฏิบัติโดยการสาธิต 
ทําตาม และประยุกต์ใช้งาน
ผ่านโปรแกรมจําลอง 

 

0531110660 องค์การและการจัดการ 2/62 5.00    
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รหัส ชื่อวิชา 
ภาค

การศึก
ผลการประเมิน
โดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
หลักฐาน/
ตาราง

05314202 
การจัดการทรัพยากร
มนุษย์ 

2/62 4.85    

       
เฉลี่ย  4.84 ระดับดี

มาก 
  

 
 

ผลการประเมนิคุณภาพการสอนโดยรวม 
1) แบบประเมินผู้สอนและแบบประเมินรายวิชาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา Srivijaya 

QA  ที่ http://regis.rmutsv.ac.th/ 
2) ข้อเสนอแนะผ่านเว็บบอร์ดใน LMS ประจํารายวิชาที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดทําเป็นช่องการสื่อสารกับ

นักศึกษา ที่ http://lms.rmutsv.ac.th/   
คุณภาพของการสอนในแต่ละวิชาโดยรวมมีคะแนนประเมินเฉลี่ยมากกว่า 4.84  ซึ่งอยู่ในระดับดีมาก 

แต่ทุกรายวิชามีแผนการปรับปรุงบางส่วนเพ่ือให้คุณภาพการสอนดีย่ิงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คณะวิศวกรรมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มคอ. 7 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต ปีการศึกษา 2562    .-128-  
 

ประสิทธผิลของกลยุทธ์การสอน  
มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และ

ข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่าง ๆ 
แนวทางแก้ไขปรับปรุง หลักฐาน/

ตารางอ้างอิง 
คุณธรรมจริยธรรม ข้อมูลจากผู้สอน 

- อาจารย์และนักศึกษาร่วมกัน
กําหนดกติกามารยาทในห้องเรียน 
อาจารย์แนะนํา การใช้ชีวิต การ
อยู่ร่วมกัน การเห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวม การมีจิตอาสาและ จิต
สาธารณะ โดยยกกรณีเหตุการณ์
สํ าคัญในปั จจุบั นมาประกอบ 
ระดมความคิดเห็น แสดงทัศนะ 
และอภิปรายร่วมกัน ภายใต้การ
ชี้แนะของอาจารย์  

อาจารย์ต้องเลือก คําแนะนํา
พร้อมยกตัวอย่าง เร่ืองท่ีมี
ผลกระทบและเกี่ยวข้องกับ
คุณธรรมจริยธรรมซ่ึงสามารถ
พัฒนานักศึกษาได้   
 

 

ความรู้ ข้อมูลจากผู้สอน 
มีการประเมิน ทบทวนความรู้ใน
แต่ละจุดประสงค์การเรียนรู้ เพ่ือ
ส่งเสริมเป็นรายบุคคล  

- แนะนําสื่อ website 
- อาจารย์ให้คําปรึกษา ท้ังใน
แ ล ะ น อ ก ห้ อ ง เ รี ย น  ใ น
การศึกษาค้นค ว้า  และทํ า
โจทย์ปัญหา 

 

ทักษะทางปัญญา ข้อมูลจากผู้สอน 
ส่งเสริมให้มีการหาความรู้เพ่ิมเติม 
นํามาคิดวิเคราะห์และถ่ายทอดให้
ผู้อ่ืน 

ให้นักศึกษาปฏิบัติใบประลอง 
ทํามินิโปรเจค มอบหมายงาน
ท่ีค้นคว้าในประเด็นต่าง นํามา 
สรุปและอภิปรายร่วมกัน   

 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ควรมอบหมายงานกลุ่ม แบ่ง
หน้าท่ีความรับผิดชอบ และสลับ
หน้าท่ีเพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้ 
ความสัมพันธ์ บทบาทหน้าท่ีความ
รับผิดชอบท่ีแตกต่างกัน  

ในรายวิชาอาจารย์ผู้สอน ได้
กําหนดมอบหมายงานเป็นราย
กลุ่ม มากข้ึน 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

เพ่ิมโจทย์ตัวเลขมากข้ึน และ
มอบหมาย งานค้นคว้า ท่ีต้อง
อาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น 
หาบทความ IEEE นํามาวิเคราะห์ 
หรือ การเรียนรู้โปรแกรมใหม่  
เช่น โปรแกรม LAB view 
,MATLAB ,Sigma Plot, sketch 
up, Solid work  นํามาใช้ในการ
เรียนการสอนหรือโครงงาน
วิศวกรรม 

มอบหมายงานให้นําเสนอท้ัง
ภาคภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ  
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การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ 
การปฐมนิเทศเพ่ือช้ีแจงหลักสูตร มี   ไม่ม ี   
จํานวนอาจารย์ใหม ่………………………. จํานวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ ………………… 

 
 
กิจกรรมการพฒันาวิชาชพีของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน  

ลําดับ กิจกรรมท่ีจัด 
หรือเข้าร่วม 

จํานวน สรุปข้อคิดเห็น และ
ประโยชน์ท่ีผู้เข้าร่วม

กิจกรรมได้รับ 

หลักฐาน
/ตาราง
อ้างอิง อาจารย์ บุคลากรสาย

สนับสนุน 

1. 25-27 กรกฎาคม 2562 
อบรมหลักสูตร คณาจารย์
นิเทศสหกิจศึกษา รุ่นท่ี 11 ณ 
โรงแรมลีกาเดนซ์ ธนา อ.
หาดใหญ่ จ. สงขลา 

อภิรักษ์ เสือเดช 
สายัณ ละอองโชค 
ภราดร เรืองกูล 
อธิโรจน์ มะโน 

 ได้รับความรู้ และเเนว 
ทางการปฏิบัติ การเป็น
อาจารย์นิเทศนักศึกษาสห
กิจศึกษา 

 

2. ประชุมวิชาการการ งานวิจัยและ
พัฒนาเชิงประยุกต์ คร้ังท่ี 11 
(ECTI-CARD2019)  
4-7 มิถุนายน 2562 

สหพงศ์ สมวงค์ 
สายัณ ละอองโชค 
เสนอ สะอาด 

 ได้รับองค์ความรู้ใหม่ๆ ใน
หัวข้อวิจัยหลากหลาย
แขนง เพ่ือนํามาพัฒนา
ด้านการเรียนการสอน 
งานวิจัย และต่อยอดใน
งานด้านการประยุกต์ต่อ
เชิงวิศวกรรมไฟฟ้า
อิเล็กทรอนิกส์ 

  

3. การประชุมวิชาการระดับชาติ
และนานาชาติราชภัฏสุราษฎร์
ธานีวิจัย คร้ังท่ี 15 ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์
ธานี  

กฤษฎา พวง
สุวรรณ 

 ได้รับความรู้ใหม่ๆ ในหัวข้อ
วิจัยหลายๆเร่ืองในเชิง
เกษตร และเชิงวิศวกรรม
หลายเเขนง เพ่ือนํามาต่อ
ยอดในโจทย์เชิงวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์สําหรับ
เกษตร 
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4. ประชุมวิชาการการประชุม
วิชาการ The international 
Electrical Engineering 
Congress ( iEECON 2020) 

4-6 มีนาคม 2562 

สหพงศ์ สมวงค์   ได้รับองค์ความรู้ใหม่ๆ ใน
หัวข้อวิจัยหลากหลาย
แขนง เพ่ือนํามาพัฒนา
ด้านการเรียนการสอน 
งานวิจัย และต่อยอดใน
งานด้านการประยุกต์ต่อ
เชิงวิศวกรรมไฟฟ้า
อิเล็กทรอนิกส์ 

 

5. การอบรมรูปแบบออนไลน์
หลักสูตร Google Classroom 
18 พ.ค.63 

 

อภิรักษ์ เสือเดช 
สายัณ ละอองโชค 
ภราดร เรืองกูล 
อธิโรจน์ มะโน 
เสนอ สะอาด 
ดรุณี ชายทอง 
รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ 
สหพงศ์ สมวงค์ 

 ได้รับความรู้ในการนํา
เทคโนโลยีสมัยใหม่มาร่วม
ใช้ในการสอน เพ่ือให้เกิด
การเรียนการสอนแบบ 
Active Learning 

 

6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง 
: การพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learing 17 
มิ.ย.62 

ดรุณี ชายทอง 
รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ 

 ได้รับความรู้เกี่ยวกับ 
การพัฒนากระบวนการ
เรียนการสอนให้ทันสมัย 

 

7. โครงการพัฒนาบุคลากรด้าน
ระบบอัตโนมัติหุ่นยนต์และ
ปัญญาประดิษฐ์ Machine 
Learning Workshop 

23-24 ก.ค.2562 

ดรุณี ชายทอง 
รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ 

 มีความรู้ความเข้าใจและ
พัฒนาเทคโนโลยีระบบ
อัตโนมัติหุ่นยนต์ 
ปัญญาประดิษฐ์ 
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8. โครงการประชุมพะเยาวิจัย คร้ัง
ท่ี 9 
23-24 ม.ค.2563 

เสนอ สะอาด 
รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ 

 - พัฒนาความรู้ด้านวิชาการ
วิชาชีพ ให้มีความเชี่ยวชาญ
เฉพาะด้านเพิ่มข้ึน 
- ได้ประสบการการ
นําเสนองานวิจัยใน
ระดับชาติ นํามาถ่ายทอด
ประการให้กับผู้เรียน 
- ได้เครือช่ายงานวิจัย 

 

9. อบรมเชิงปฏิบัติการ PLC 
Training 3-7 สิงหาคม 2562 

สหพงศ์ สมวงค์  ได้รับความรู้และทักษะเพ่ือ
การพัฒนาศักยภาพในการ
ทํางาน เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

 

10. อมรมเชิงปฏิบัติการ Lead 
auditor training 
ISO9001:2015 

27-31 กรกฎาคม 2562 

สหพงศ์ สมวงค์  ได้รับความรู้ในการตรวจ
มาตรฐาน ISO9001:2015 

 

11. การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนการสอน
ตามแนวทาง STEM ให้กับทาง
คณาจารย์คณะวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยีและการเกษตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 

24-25 ธันวาคม 2562 

สหพงศ์ สมวงค์  ได้ถ่ายทอดความรู้ให้กับ
คณาจารย์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลา 

 

12. โครงการ ศึกษาระบบนิเวศ
นวัตกรรมของมหาวิทยาลัย 
(University Innovation 
Ecosystem) ของกลุ่ม
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล  
12 มีนาคม 2563 

สหพงศ์ สมวงค์  ได้รับความรู้ และเเน
วทางการปฏิบัติ หลัก
จริยธรรมการวิจัย เพ่ือใช้ใน
การเขียนข้อเสนอ
โครงการวิจัยในอนาคต 
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สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการดําเนินงาน คะแนนการประเมิน หมายเหตุ 

5.1 3 3 3  
5.2 3 3 3  
5.3 3 3 3  
5.4 ร้อยละ 100 100 5  
 เฉลี่ย  3.5  
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หมวดที่ 5 
การบริหารหลกัสูตร   

ระบบและกลไกในการบริหารหลักสูตร จะดําเนินการโดยคณะกรรมการประจําหลักสูตร ซึ่ง
ประกอบด้วย หัวหน้าสาขาวิชาหรืออาจารย์ที่ได้รับมอบหมายเป็นประธานผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์
ประจําหลักสูตรอีก 4 คน เป็นกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร คณะกรรมการชุดน้ีทําหน้าที่รับผิดชอบบริหาร
หลักสูตร โดยคณบดีมอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัยเป็นผู้กํากับและให้คําแนะนํา  

คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร จะดําเนินการวางแผนการจัดการเรียนการสอน กําหนดอาจารย์
ผู้สอน ติดตาม รวบรวมข้อมูลต่างๆ อาทิ วิธีการสอน วิธีสอบ การประเมินผล เครื่องมืออุปกรณ์ ปัญหาและ
อุปสรรคเป็นต้น มาเป็นข้อมูลในการปรับปรุงหลักสูตร โดยมีการประชุมทุกภาคการศึกษา และมีการดําเนินการ
พัฒนาอย่างต่อเน่ืองทุกๆ ปี 
 
การบริหารหลกัสูตร  
ปัญหาในการบริหาร

หลักสูตร 
ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผล

ตามวัตถุประสงคข์องหลักสูตร 
แนวทางการปอ้งกันและ
แก้ไขปัญหาในอนาคต 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง

1. ความพร้อมของ
ครุภัณฑ์ และห้อง 
ปฏิบัติการกําลังอยู่
ระหว่างการดําเนินงาน
ให้เรียบร้อย 

1.ทําให้พัฒนาการเ รียนการสอนของ
นักศึกษา และงานวิจัยของคณาจารย์ได้ไม่
มากนัก  

1 จัดแผนดําเนินการชื้อ
ครุภัณฑ์ ตามระเบียบทาง
มหาวิทยาลัย  

 

2. ผลการเรียนของ
นักศึกษารายวิชาศึกษา
ท่ัวไป บางรายวิชาเป็น
วิชาบังคับก่อนเรยีน
รายวิชาภายในหลักสูตร 
ซ่ึงเป็นวิชาต่อเนื่อง เม่ือ
ไม่ผ่าน ทําให้การเรียน
ไม่เป็นไปตามแผน  
 

ทําให้การเรียนของนักศึกษามีแนวโน้มไม่
เป็นไปตามแผน 

จัดสอนเสริมในรายวิชาท่ีมี
ปัญหา กระตุ้นให้กําลังใจ 
ชี้แนะให้คําปรึกษาเพ่ือให้
นักศึกษาสามารถเรียนผ่านตาม
แผน  

สถิติการจบ
ตามหลักสูตร 4 
ปี 

3. มีจํานวนนักศึกษา
ลาออก และพ้นสภาพ
ระหว่ า ง ก า รศึ กษา มี
จํานวน ร้อยละ 15 

ทําให้อัตราการคงอยู่ลดลง มีผลต่อเงิน
งบประมาณจัดซ้ือครุภัณฑ์ และวัสดุฝึก ซ่ึง
ถูกจัดสรรมาจากจํานวนของนักศกึษาคง
อยู่  

1.อาจารย์ให้คําปรึกษาดูแล
อย่างใกล้ชิด สําหรับนักศึกษาท่ี
กําลังศึกษาอยู่  
2.มีการให้ข้อมูลอย่างรอบด้าน 
ทางอิเล็กทรอนิกส์ กับนักศึกษา
ท่ีเข้าสอบสัมภาษณ์ เพ่ือเตรียม
ค ว า ม พ ร้ อ ม ก่ อ น เ รี ย น 
สาขาวิชานี้  
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ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 สิ่งสนับสนนุการเรียนรู้  

ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน 
หลักฐาน/

ตารางอ้างอิง 
ตัวบ่งชี้ 6.1  
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระบบและกลไกส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 
  มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไกการดําเนินการของสาขาวิชา / คณะ / 
มหาวิทยาลัย โดยการมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจําหลักสูตร เพ่ือ
สนับสนุนการเรียนรู้ดังนี้ 

 
แผนผัง 5.1 ระบบจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 

 
       เนื่องจากความพร้อมของส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอนมีหลาย
ประการ ได้แก่ 
 1) ความพร้อมทางกายภาพ เช่น ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ท่ีพัก
ของนักศึกษา ฯลฯ 
 2) ความพร้อมของเคร่ืองมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยีและสิ่งอํานวย
ความสะดวกหรือทรัพยากรท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ เช่น เคร่ืองมืออุปกรณ์การ
เรียนการสอน ห้องสมุด หนังสือ ตํารา สิ่งพิมพ์ วารสาร ฐานข้อมูลเพ่ือ
การสืบค้น แหล่งเรียนรู้ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ 
*  สิ่งเหล่านี้ต้องมีปริมาณเพียงพอและมีคุณภาพพร้อมใช้งาน ทันสมัย 
โดยพิจารณาจากการดําเนินการปรับปรุงพัฒนาจากผลการประเมินความ
พึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ เนื่องจากระบบและกลไกเพื่อจัดหาส่ิง
สนับสนุนการเรียนรู้ ของมหาวิทยาลัยแบ่งหลายหน่วยงานรับผิดชอบ
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ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน 
หลักฐาน/

ตารางอ้างอิง 
ตัวบ่งชี้ 6.1  
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 

ดําเนินงาน จะขอกล่าวรายละเอียดท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารงานของ
หลักสูตรในการจัดหาสิ่ง อํานวยความสะดวก ดังในแผนผัง 5.1 มี
รายละเอียดดังนี้ 
 
1) จั ด ทํ า แ ผนจั ดห า ส่ิ ง สนั บ สนุ น ก า ร เ รี ย น รู้  โ ด ยแ ต่ ง ต้ั ง

คณะกรรมการ กําหนดเป้าหมายสิ่งสนับสนุนฯตามเกณฑ์
มาตรฐานหรือตามจุดเน้น กําหนดปฏิทินปฏิบัติงาน (สํารวจ 
ดําเนินงาน ประเมินผล) 

2) สํารวจความต้องการสิ่งสนับสนุนฯ โดย 
 2.1 อาจารย์ประจําหลักสูตรดําเนินการสํารวจสภาพปัจจุบัน

ของส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้และเสนอความต้องการท่ี
สอดคล้องฯ 

 2.2 นําข้อเสนอแนะจากผลการประเมินสิ่งสนับสนุนฯในปี
การศึกษาก่อนหน้ามาพิจารณา 

3) รวบรวมและพิจาณาสรุปความต้องการ โดยนําผลการสํารวจมา
วิเคราะห์ข้อมูลว่าหลักสูตรมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ท่ีเพียงพอ
และเหมาะสมหรือไม่และสรุปความต้องการ 

4) จัดทําข้อเสนองบประมาณหรือสิ่งสนับสนุน โดยหลักสูตรจัดทํา
ข้อเสนองบประมาณหรือจัดทําโครงการเสนอต่อคณะ และระดับ
มหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาสนับสนุน 

5) ดําเนินการจัดหา/พัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยหลักสูตร
จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตามงบประมาณหรือทรัพยากรที่
ได้รับ 

6) ประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยให้อาจารย์
และนักศึกษาประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

7) คณะกรรมการพิจารณาผลการประเมิน และเสนอแนะ เพ่ือการ
พัฒนา 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายงานสรุปผล
ความพึงพอใจต่อ
ส่ิงสนับสนุนการ
เรียนรู้ของ
นักศึกษาและ
อาจารย์ ประจําปี
การศึกษา 2562 

ตัวบ่งชี้ 6.1  
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 

ระบบการดําเนินงานของสาขาวิชา/คณะ/มหาวิทยาลัย โดยมีส่วน
ร่วมของอาจารย์ประจําหลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ ดําเนินการโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์
ประจําหลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ดังนี้ 

(P)   หลักสูตรฯ มอบหมายให้อาจารย์ประจําหลักสูตร 
ดําเนินการสํารวจสภาพปัจจุบันของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
และเสนอความต้องการที่สอดคล้องฯ และนําเสนอสาขา/
คณะ/มหาวิทยาลัย เพ่ือของบประมาณ  
แผนการจัดหาครุภัณฑ์เงินงบประมาณแผ่นดิน 
แผนการจัดหาครุภัณฑ์เงินงบประมาณรายได้ของคณะฯ 

 
 
 
รายงานการประชุม
คร้ังที่ 10/2562 
วันที่ 8 พ.ย. 62 
 
 
 
 
 
 



 
คณะวิศวกรรมศาสตร์   
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ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน 
หลักฐาน/

ตารางอ้างอิง 
 
ตัวบ่งชี้ 6.1  
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนการจัดซ้ือวัสดุ-อุปกรณ์ฝึก ของนักศึกษาประจําปี 
แผนการปรับปรุงห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และห้อง

สํานักงานสาขาฯ 
แผนการซ่อมบํารุงครุภัณฑ์สําหรับห้องปฏิบัติการ 
 

(D)   1) หลักสูตรมีการประชุมเร่ืองครุภัณฑ์ เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 
10/2562 วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2562 ดังนี้ (1) ประชุมร่วมกัน
ในการพิจารณาเพ่ือเตรียมการเสนอขอครุภัณฑ์ของสาขาวิชาฯ 
เป็นชุดปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรมและประมวลผล
สัญญาณดิจิตอล ในงบประมาณเงินแผ่นดิน ประจําปี
งบประมาณ 2563 ซ่ึงหลักสูตรฯ ได้รับการจัดสรรค์
งบประมาณจากคณะฯ เป็นวงเงิน 2.5 ล้านบาท สําหรับใช้ใน
การเรียนการสอนภายในสาขา เพ่ือให้นักศึกษาเรียนรู้การ
ออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ เทคโนโลยีดิจิทัลระบบสมองกล
ฝังตัว และสร้างชิ้นงาน สิ่งประดิษฐ์ ไม่เฉพาะในห้องเรียน แต่
สามารถใช้งานนอกเหนือจากวิชาท่ีเรียน เป็นการบูรณาหลาย
วิชาร่วมกัน (2) ประชุมเร่ืองงบประมาณเงินรายได้ของคณะฯ 
ปีงบประมาณ 2563 วงเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรจาก
ทางคณะฯหลักสูตรละ 1 แสนบาท ได้พิจารณาร่วมกันในการ
เสนอขอครุภัณฑ์ตู้เก็บอุปกรณ์ประจําห้องสํานักงานสาขา
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ เนื่องจากหลักสูตรฯย้ายมาอยู่ตึกใหม่ 
ไม่มีครุภัณฑ์เพ่ือใช้สนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษาและ
อาจารย์ภายในหลักสูตร และ (3) ประชุมเร่ืองการจัดซ้ือวัสดุ
ฝึกตามการจัดสรรของคณะฯ ปีงบประมาณ 2563 
 
2) หลักสูตรได้พิจารณาแผนการปรับปรุงห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ ในการประชุมเม่ือคร้ังท่ี 10/2562 วันท่ี 8 
พฤศจิกายน 2562 โดยทางคณะฯได้จัดสรรงบประมาณในการ
ติดต้ังระบบเน็ตเวิร์กสําหรับห้องปฏิบัติการดิจิทัลและระบบ
สมองกลฝังตัว และมอบอาจารย์ผู้ท่ีรับผิดชอบห้องปฏิบัติการ 
วางแผนผังการจัดวางชุดโต๊ะปฏิบัติการ และระบบเน็ตเวิร์ก  
 
3) หลักสูตรได้พิจารณาแผนการซ่อมบํารุงครุภัณฑ์สําหรับ
ห้องปฏิบัติการ ในการประชุมเม่ือคร้ังท่ี 10/2562 วันท่ี 8 
พฤศจิกายน 2562 โดยท่ีห้องปฏิบัติการดิจิทัลและระบบสมอง
กลฝังตัว คอมพิวเตอร์หลายชุดมีสภาพเก่า ชํารุดและล้าสมัย 
จึงมอบหมายให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบดําเนินการขออนุมัติซ้ือ
วัสดุเพ่ือซ่อมและอัพเกรดเคร่ืองคอมพิวเตอร์เบื้องต้น เสนอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายงานการประชุม
คร้ังที่ 10/2562 
วันที่ 8 พ.ย. 62 
 
 
 
 
 
 
 



 
คณะวิศวกรรมศาสตร์   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มคอ. 7 
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ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน 
หลักฐาน/

ตารางอ้างอิง 
จํานวน 5 เคร่ือง 
 
4) หลักสูตรได้ประชุมร่วมกันพิจารณางบจัดสรรค่าวัสดุฝึกแก่
นักศึกษา งบประมาณแผ่นดิน ปี 2563 ให้กับหลักสูตร
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์เป็นเงิน 325,500 บาท โดยมีการ
เบิกจ่ายเป็น 2 งวด ดังนี้ งวดท่ี 1 : จัดสรรงบประมาณ 2 ไตร
มาส คือ ไตรมาส 1-2 (1 ตุลาคม 2562 - 31 มีนาคม 2563) 
งวดท่ี 2 : จัดสรรงบประมาณ 2 ไตรมาส คือ ไตรมาส 3-4  
(1 เมษายน 2563 - 30 กันยายน 2563) และได้มอบหมายให้
อาจารย์ผู้รับผิดชอบดําเนินการจัดซ้ือวัสดุฝึกห้องปฏิบัติการ 
วัสดุสํานักงาน และวัสดุสําหรับซ่อมและอัพเกรดคอมพิวเตอร์
ภายในไตรมาสท่ี 1-2 ก่อน โดยซ้ือให้เพียงพอต่อการใช้งานใน
ปีการศึกษา 2562 และก่อนการจัดซ้ือวัสดุในรอบใหม่ ปี 2563  
 
5) หลักสูตรได้ประชุมร่วมกันพิจารณากําหนดผู้รับผิดชอบใน
การเขียนรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ งบประมาณ
เงินแผ่นดิน ประจําปี 2563 ในการประชุมเม่ือคร้ังท่ี 10/2562 
วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2562 โดยทางมหาวิทยาลัยและคณะฯ
ต้องการให้ทางหลักสูตรฯส่งแผนเสนอขอครุภัณฑ์งบประมาณ
แผ่นดิน ปี 2563 ตามการจัดสรรงบประมาณของคณะฯ วงเงิน
หลักสูตรละ 2.5 ล้านบาท และได้มอบหมายให้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบดําเนินการรวบรวมข้อมูลความต้องการครุภัณฑ์
และเขียนรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ เพ่ือเสนอ
แผนขอครุภัณฑ์งบประมาณเงินแผ่นดินของหลักสตูรต่อไป 
 

(C) มอบหัวหน้าหลักสูตรติดตาม และประสานทางคณะฯ เพ่ือขอ
เร่งการดําเนินการ ความพร้อมของสิ่งอํานวยความสะดวก
ภายในอาคาร การจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ให้แก่นักศึกษา 
และกํากับ ดูแลดําเนินการประเมินความพึงพอใจต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ของอาจารย์และนักศึกษาในหลักสูตรผ่าน
ระบบสารสนเทศของสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนท่ี 
http://advisor.rmutsv. ac.th/main Instructor.php  
รอข้อมูลแจ้งกลับจากมหาวิทยาลัย ผลของการประเมิน 

(A) คณะกรรมการพิจารณาผลการประเมิน และข้อเสนอแนะ  
มอบหัวหน้าหลักสูตรเพ่ือรายงานไปยังคณะฯ และ
มหาวิทยาลัยเพ่ือทราบต่อไป 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายงานการประชุม
คร้ังที่ 10/2562 
วันที่ 8 พ.ย. 62 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายงานสรุปผล
ความพึงพอใจต่อ
ส่ิงสนับสนุนการ
เรียนรู้ของ
นักศึกษาและ
อาจารย์ ประจําปี
การศึกษา 2562 
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ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน 
หลักฐาน/

ตารางอ้างอิง 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ 6.1  
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อ
การจัดการเรียนการสอน 
     ปีการศึกษา 2562 หลักสูตรฯ มีความพร้อมทางด้านอาคารสถานท่ี 
โดยเข้าใช้งานห้องเรียนภายในอาคารใหม่ ตึก 66 อาคารศรีวิศววิทยา ของ
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ในรายวิชาทฤษฎีได้ใช้ห้องเรียนรวมของคณะฯ ชั้น 
7 ในการจัดการเรียนการสอน และใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์รวมของ
คณะฯ ชั้น 8 ซ่ึงมีความพร้อมสมบูรณ์ทุกด้าน สําหรับในส่วนของ
สํานักงานสาขาฯและห้องปฏิบัติการในรายวิชาของหลักสูตรวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ท้ังหมดนั้น อยู่ท่ี ชั้น 9 ซ่ึงในปี 2562 ทางคณะฯได้จัดสรร
งบประมาณในการจัดซ้ือครุภัณฑ์และจ้างเหมาติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ 
และระบบไฟฟ้าเรียบร้อย จํานวน 4 ห้องเรียน คือ 1) ห้องปฏิบัติการ
อิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม 2) ห้องปฏิบัติการดิจิทัลและระบบสมองกลฝังตัว 
3) ห้องปฏิบัติการเคร่ืองมือวัดและเซนเซอร์ทรานส์ดิวเซอร์ และ 4) ห้อง
สํานักงานสาขาฯ แต่หลักสูตรขาดความพร้อมของครุภัณฑ์ประจํา
ห้องปฏิบัติการ และวัสดุฝึกท่ีเพียงพอเหมาะสมต่อการเรียนการสอน และ
หลักสูตรได้วางแผนการจัดซ้ือครุภัณฑ์และวัสดุฝึกสําหรับปีการศึกษา
ต่อไป 
 
(P)   1) กองนโยบายและแผนมีการจัดสรรงบประมาณเงินแผ่นดิน

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 และ 2563 ผ่านทางคณะฯ 
และมีการจัดสรรให้กับสาขาต่างๆ ตามเอกสารการจัดสรรค่า
วัสดุประจําปีงบประมาณ 2562 (1 ตุลาคม 2561 - 30 
กันยายน 2562) เอกสารการจัดสรรค่าวัสดุประจําปี
งบประมาณ 2563 (1 ตุลาคม 2562 - 30 กันยายน 2563)
และเอกสารจัดทําคําเสนอของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 
ประจําปี 2563 ให้กับหลักสูตรสาขาวิชาฯ คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรฯรับทราบ วางแผนการจัดซ้ือครุภัณฑ์ และ
วัสดุฝึก เพ่ือการเรียนการสอน 
 

(D)   1) หลักสูตรฯ ดําเนินการจัดซ้ือวัสดุฝึก สําหรับภาคการศึกษา
ท่ี 2 ปีการศึกษา 2562 ของเงินงบประมาณ ปี 2563 ยอด
วงเงินรวม 325,500 บาท โดยแบ่งเป็น 2 งวด 4 ไตรมาส มี
การเบิกจ่ายทีละ 2 ไตรมาส ตามที่มหาวิทยาลัย กําหนด อยู่
ในช่วงไตรมาสท่ี 1-2 (1 ตุลาคม 2562 - 30 มีนาคม 2563) 
หลักสูตรมีการจัดซ้ือวัสดุฝึกในรอบนี้ไปแล้วครบถ้วน 
2) หลักสูตรฯ ดําเนินการจัดซ้ือครุภัณฑ์งบประมาณราย
จ่ายเงินรายได้ ประจําปี 2563 วงเงินงบประมาณ 1 แสนบาท 
3) หลักสูตรฯ ดําเนินการส่งแบบเสนอขอครุภัณฑ์และสเปค

 

 
 
-บันทึกข้อความ
ประมาณการวัสดุ
ฝึก งวดที่ 1 (ไตร
มาส 1-2) ประจําปี 
งบประมาณ 2563  
 
 
-แบบเสนอขอ
ครุภัณฑ์
งบประมาณเงิน
รายได้ของคณะฯ 
ประจําปี 2563 
 
 
-แผนคําเสนอขอ
ครุภัณฑ์
งบประมาณ
แผ่นดิน ประจําปี  
2563 

 

 

 
 
 
-รายงานการ
ประชุมคร้ังที่ 
10/2562 วันที่ 8 
พ.ย. 62 
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ตัวบ่งชี ้ ระบบกลไกและผลการดําเนนิงาน 
หลักฐาน/

ตารางอ้างอิง 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ 6.1  
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค รุ ภัณ ฑ์ งบประมาณแผ่ น ดิน  ประจํ าปี  2563 วง เ งิ น
งบประมาณ 2.5 ล้านบาท 
5) หลักสูตรฯ ดําเนินปรับปรุงห้องปฏิบัติการ ห้องสํานักงาน
สาขาฯ ซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีชํา รุดและอัพเกรดครุ ภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ท่ีล้าสมัย  
6) หลักสูตรได้มีความพร้อมทางห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
นอกจากนี้ยังมีการใช้ห้องคอมพิวเตอร์รวมของคณะ ในการ
สอนวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ และวิชาไมโครโปรเซสเซอร์
และการประยุกต์      
7) มหาวิทยาลัยมีสิ่งสนับสนุนทางการศึกษา เช่น หอสมุด 
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ วารสารเพื่อการสืบค้น ทุกพ้ืนท่ีของ
หลักสูตรมีระบบอินเตอร์เน็ทเพ่ือการสืบค้น (wifi) 
8) หลักสูตรมีการจัดพ้ืนท่ีใช้ร่วมกับสาขาวิศวกรรมไฟฟ้า  
สําหรับการเรียนการสอน และการทํากิจกรรมของนักศึกษา 
หรืองานนอกเวลาเรียน 
 

(C) จากผลการประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของอาจารย์และ
นักศึกษาผ่านระบบออนไลน์ จากสํานักส่งเสริมและงาน
ทะเบียน และการสํารวจความคิดเห็น ภายในหลักสูตรเอง 
คณะกรรมการได้รวบรวมข้อมูลแยกเป็นประเด็นดังนี้  
1) หลักสูตรฯ ตรวจสอบความเพียงพอต่อการใช้ห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการต่างๆ โดยพิจารณากําหนดตารางการใช้ห้อง ซ่ึง
มีความเพียงพอต่อการจัดการศึกษา (ใช้พ้ืนท่ีร่วมกันกับสาขา
วิศวกรรมไฟฟ้า และห้องเรียนรวมของคณะฯในการจัดการ
เรียนการสอน)  และการพิจารณาจากข้อเสนอแนะใน มคอ. 5 
ของทุกรายวิชา   
2) จากผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ประจําภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 
2562 หลังจากทางคณะฯ ได้ดําเนินการสํารวจโดยใช้
แบบสอบถาม ทําการเก็บข้อมูล ทําการวิเคราะห์ข้อมูล 
นําเสนอผลการสํารวจ และแปลความหมายตามลําดับสรุปได้
ดังนี้ ภาพรวมความพึงพอใจของอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยรวม 4.22 แยกเป็น 3 ประเด็น ดังนี้  
    2.1  ด้านบรรยากาศทางกายภาพที่เอ้ืออํานวยต่อการเรียน
การสอน มีค่าเฉลี่ย 4.37  
    2.2  ด้านบรรยากาศทางวิชาการท่ีเอ้ืออํานวยต่อการเรียน
การสอน มีค่าเฉลี่ย 4.11 และ 
    2.3  ความพร้อมการให้บริการด้านทรัพยากรทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปผลการ
ประเมินส่ิง
สนับสนุนการ
เรียนรู้ของอาจารย์
และนักศึกษา ปี 
2562 
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มีค่าเฉลี่ย 4.08 
       จากผลคะแนนรวมพบว่าระดับคะแนนสู งก ว่าปี
การศึกษา 2561 เนื่องจาก หลักสูตรได้ทําการย้ายอาคารเรียน
มาอยู่ท่ีใหม่ ณ อาคารศรีวิศววิทยา ชั้น 9 ซ่ึงมีความพร้อมของ
อาคาร สถานท่ี และทางหลักสูตรฯได้ ปรับปรุง พัฒนาสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องในทุกด้านดีข้ึนกว่าในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา แต่มีข้อเสนอแนะในประเด็นด้านกายภาพ 
คือ ส่งเสริมครุภัณฑ์ห้องปฏิบั ติการให้เพียงพอ สําหรับ
นักศึกษาเพ่ิมมากข้ึน และท่ีนั่งให้นักศึกษาทํางานบริเวณ
อาคารให้เพียงพอ 
3) เม่ือพิจารณาผลการประเมินความพงึพอใจของนักศึกษา ต่อ
การสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ในประเด็น 
    3.1 ด้านสื่อ/เอกสารและอุปกรณ์การเรียนการสอน มี
ค่าเฉลี่ยคะแนน  4.75 
    3.2 ด้านอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ยคะแนน  
4.78 
    3.3 ด้านการให้บริการวิชาการ มีค่าเฉลี่ยคะแนน  4.81 
    3.4 ด้านการให้บริการท่ัวไปภายในคณะ มีค่าเฉลี่ยคะแนน  
4.82 
    3.5 ด้านการให้บริการท่ัวไปภายนอกคณะ มีค่าเฉลี่ย
คะแนน  4.79 

        พบว่าค่าระดับคะแนนเฉลี่ยรวมทุกด้านเป็น 4.80 ซ่ึงมี
ระดับคะแนนสูงกว่าปีการศึกษา 2561 ท่ีผ่านมา แต่ท้ังนี้
นักศึกษาได้มีข้อเสนอแนะคือ ควรทันสมัยและใช้งานได้แบบ
เสถียร และควรมีพ้ืนท่ีให้เยอะกว่านี้และกล้อง CCTV ดูแล 

(A) จากการท่ีหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์เร่ิมเข้าใช้
พ้ืนท่ีใหม่ ชั้นท่ี 9 อาคารศรีวิศววิทยา ในปีการศึกษา 2560  ท่ี
ผ่านมา  โดยออกแบบแปลนห้องเรียนห้องปฏิบั ติการท่ี
ครอบคลุมตามลักษณะการ เ รียนของสาขา วิชาฯ  ซ่ึ ง
ประกอบด้วย  ห้องปฏิบั ติการอิเล็กทรอนิกส์ วิศวกรรม 
ห้องปฏิบัติการดิจิทัลและระบบสมองกลฝังตัว ห้องปฏิบัติ
เคร่ืองมือวัดและเซนเซอร์ทรานส์ดิวเซอร์ และได้ดําเนินการ
ย้ายครุภัณฑ์บางส่วนจากอาคารเก่ามาท่ีห้องปฎิบัติการใหม่
แล้วเสร็จได้แก่ ห้องปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรมและ
ห้องปฏิบัติเคร่ืองมือวัดและเซนเซอร์ทรานส์ดิวเซอร์ อีกท้ังได้
จัดซ้ือครุภัณฑ์เพ่ิมเติม เพ่ือช่วยแก้ปัญหาเรื่องสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้นั้น ทางคณะกรรมการฯประชุมดําเนินการ ดําเนินการ
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หลักฐาน/

ตารางอ้างอิง 
วางแผนจัดซ้ือ และจัดเตรียมครุภัณฑ์ วัสดุ อุปกรณ์เพ่ิมเติม 
และจัดสถานท่ีในการเรียนการสอน ท้ังในห้องและนอกเรียน 
รวมท้ังพ้ืนท่ีทํากิจกรรมอ่ืนๆ  ต่อไป  โดยปรับปรุงจากแผนเดิม
เร่ืองการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนท่ีได้ดําเนินการใน
รอบท่ีผ่านมา ร่วมกับการวิเคราะห์ข้อมูลจากการประเมินของ
อาจารย์และนักศึกษา  

 
เป้าหมายของปีน้ี  : ..3..  คะแนน ผลการประเมินตนเองคร้ังน้ี  : .3...  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน      บรรลุเป้าหมาย     ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 
สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการดําเนนิงาน คะแนนการประเมิน หมายเหตุ 

6.1 3 3 3 ระดับดี 
 
ผลการวิเคราะห์จุดแข็งและจุดที่ควรพฒันา  องค์ประกอบที่ 6 
จุดแข็ง 

1. มีห้องปฏิบัติการเพียงพอ ทันสมัย มีความหลากหลายเนื่องจากใช้ร่วมกับหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้า 
สามารถนําไปสู่การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่เช่ียวชาญได้ 

2.  มีสื่อเทคโนโลยีที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักศึกษา มีระบบฐานข้อมูล แหล่งเรียนรู้ต่างๆ  
 

จุดที่ควรพฒันา 
ควรส่งเสริมครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการให้เพียงพอ สําหรับนักศึกษาเพ่ิมมากขึ้น และมีที่น่ังให้นักศึกษา

ทํางานบริเวณอาคารเรียนให้เพียงพอ วัสดุอุปกรณ์ในการเรียนการสอนบางอย่างไม่เพียงพอ ควรทําเอกสาร
ประกอบการสอนแจกโดยใช้งบประมาณของมหาวิทยาลัยฯ ควรทําการสํารวจสภาพ ความพอเพียง ความ
ต้องการของนักศึกษา อาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยจัดทําแผนระยะสั้นและระยะยาวเพื่อเสนอขอ
งบประมาณดําเนินการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ และมีแผนซ่อมบํารุงครุภัณฑ์เพ่ือรองรับห้องปฏิบัติการใหม่ ควรมี
การปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนและเพ่ิมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่สามารถบูรณาการด้านวิจัยและการ
เรียนการสอนโดยเพ่ิมแนวการสอนแบบ Problem Base Learning และ Active Learning ให้มากขึ้น 
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หมวดที่ 6 
ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเก่ียวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

 
ข้อคิดเห็น 

หรือสาระจากผู้ประเมิน 
ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสูตร การนําไปดําเนินการวางแผนหรือ

ปรับปรุงหลักสูตร 
1.ควรเพ่ิมคุณวุฒิอาจารย์ประจํา
หลักสูตรให้มีตําแหน่งทางวิชาการ 
และ คุณวุฒิปริญญาเอกมากข้ึน 

ได้ดําเนินการขอตําแหน่งทางวิชาการ
เพ่ิมข้ึน 2 ท่าน  

ดําเนินการแล้ว 

2.หลักสูตรควรมีการเตรียมความ
พร้อมก่อนเรียนในวิชาพ้ืนฐาน และใน
ระหว่างเรียนควรสอนเสริม เพ่ือ 
รักษาอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาให้
เ ป็ น ไ ป ต า ม แ ผ น  แ ล ะ ดู แ ล ใ ห้
คําปรึกษาแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
 

ดําเนินการปรับพ้ืนฐาน การให้คําปรึกษา
ด้านเรียนการสอน 

ดําเนินการแล้ว 

การวางแนวทางในการพัฒนาการ
เรียนการสอน ควรจัดทํา มคอ.3 
มคอ.4  มคอ.5 และ มคอ.6 ให้มี
ความสอดคล้องเชื่อมโยงกัน ควรมี
การปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน
ท่ีบูรณาการด้าน วิจัย บริการวิชาการ 
การทํานุบํารุงวัฒนธรรม เพ่ิมแนวการ
สอนแบบ problem base learning 
และ Active learning  ให้มากข้ึน 

จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 
ระหว่างวิชาท่ีมีความสัมพันธ์กัน 
 
 
 
 
 

 

ดําเนินการแล้ว 

ปรับปรุงห้องปฎิบัติให้มีความพร้อม 
ท้ังทางด้านครุภัณฑ์ สิ่งอํานวยความ
สะดวกในการเรียนการสอนอ่ืนๆ 
ภายในห้อง  ชั้น 9 อาคารศรีวิศว
วิทยา 

ดําเนินการปรับปรุงห้องปฏิบัติการ
ไมโครคอมพิวเตอร์ ให้กันักศึกษา และ
ห้องพักครู จากงบประมาณประจําปี 

ดําเนินการแล้ว 
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สรุปการประเมินหลักสูตร 
การประเมินจากผู้ทีส่ําเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีทีส่ํารวจ) วันทีส่ํารวจ .................................. 

ข้อวิพากษ์ท่ีสําคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
1. การจัดคุรุภัณฑ์ท่ีมีความหลากหลายและเหมาะสมกับ

รายวิชา 
2.  

1. ดําเนินการจัดชื้อคุรุภัณฑ์และพัฒนาห้องปฏิบัติการให้
เหมาะสม 
 

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
………ทางหลักสูตรได้งบประมาณในปี พ.ศ. 2563 เพ่ือดําเนินการขอคถรุภัณฑ์มาปรับปรุงห้องเรียน ได้นําเสนอขอ
งบประมาณข้ันตอนอยู่ในระหว่างการรอผลพิจารณางบประมาณ  
 

 
 
 
การประเมินจากผู้มีส่วนเก่ียวข้อง (ผู้ใชบ้ณัฑิต) 
กระบวนการประเมิน 

 
ข้อวิพากษ์ท่ีสําคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 

ไม่มี 
 

 

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
………………………………………………................................................................................................................. 
………………………………………………................................................................................................................. 
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หมวดที่ 7 
แผนการดําเนนิการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 

 
ความก้าวหนา้ของการดําเนินงานตามแผนทีเ่สนอในรายงานของปีทีผ่่านมา (2562) 

แผนดําเนินการ กําหนดเวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ ความสําเร็จของแผน/เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ดําเนินการได้สําเร็จ 

1. โครงการศึกษาดูงาน 
สาขาวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ ณ บริษัท
แมนเอ จํากัด กับ บริษัท
สงขลาแคนนิ่ง จาํกัด 
2.โครงการศึกษาดูงาน
ระบบแสง สี เสียง ภายใน
หอประชุม ณ 
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยา
เขตสงขลา 
3.โครงการศึกษาดูงาน
ด้านการสื่อสาร
โทรคมนาคม ในรายวิชา
หลักการของระบบสื่อสาร 
ณ บริษัท กสท. 
โทรคมนาคม จํากัด
(มหาชน) อําเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 

ปีการศึกษา 2562 1.อ.สายัณ 
ละอองโชค และ
คณะกรรมการ
หลักสูตร 
 
2.อ.รุ่งลาวัลย์ ชู
สวัสด์ิ และ
คณะกรรมการ
หลักสูตร 
 
3.อ.รุ่งลาวัลย์ ชู
สวัสด์ิ และ
คณะกรรมการ
หลักสูตร 

1.มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการจํานวน 40 คน 
กําหนดจัด เม่ือ 18 มีนาคม 2563 โดยท่ี
โครงการไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ เนื่องจาก
สถานการณ์การระบาดของ โควิด-19 
 
2.มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการจํานวน 47 คน 
กําหนดจัด เม่ือวันท่ี 11 กรกฎาคม พ.ศ. 
2562  เวลา 09.30 – 12.00 น. 
 
 
3.มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการจํานวน 27 คน 
กําหนดจัด เม่ือวันท่ี 6 กันยายน พ.ศ. 2562  
เวลา 13.00-16.30น. 
 

2.โครงการพัฒนา
นักศึกษา  
2.1ส่งเสริมให้นักศึกษาลง
ประกวด แข่งขัน 
นวัตกรรมทางวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 
2.1.1 การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ในงาน RUTS 
OPEN HOUSE  
 
2.1.2 การแข่งขันราช
มงคลวิชาการวิศวกรรม
ระดับชาติคร้ังท่ี 12 
 
 
 

ปีการศึกษา 2562 2.1 คณะ
วิศวกรรมศาสต
ร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
2.1.1 มีนักศึกษาเข้าร่วมประกวด
สิ่งประดิษฐ์จํานวน 4 ผลงาน นักศึกษา 8 
คน กําหนดจัด เม่ือวันท่ี 8-9 มกราคม พ.ศ. 
2563   
2.1.2 มีนักศึกษาเข้าร่วมแข่งขันจํานวน 3 
ผลงาน นักศึกษา 8 คน 
กําหนดจัด เม่ือวันท่ี 12-14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2563   
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แผนดําเนินการ กําหนดเวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ ความสําเร็จของแผน/เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ดําเนินการได้สําเร็จ 

2.2 กิจกรรมเสริมทักษะ
การนําเสนอโครงงาน
สิ่งประดิษฐ์ด้านวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 
 
2.3 กิจกรรมจิตอาสา 
(สํารวจต้นไม้พ้ืนท่ี ถ.
นางงาม ถ.นครใน ถ.นคร
นอก) สําหรับนักศึกษาชั้น
ปีท่ี 4 เทอม 1/62 
และ (ประเมินความพึง
พอใจการเข้าร่วมกิจกรรม 
open house กิจกรรม
เก็บขยะชายทะเล 
กิจกรรมทําความสะอาด
วัด) นักศึกษาชั้นปี 1 
เทอม 2/62 
2.4 โครงการอบรมพัฒนา
เตรียมผู้เรียนหลักสูตร
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส ์

2.2 อ.ภราดร 
เรืองกูล และ
คณะกรรมการ
หลักสูตร 
 
 

2.2 นักศึกษาเข้าร่วมการนําเสนอโครงงาน
สิ่งประดิษฐ์ จํานวน 50 คน 
กําหนดจัด เม่ือวันท่ี  4 ธันวาคม 2562 และ
วันท่ี  11  ธันวาคม  2562 ณ ห้องประชุม
กัลปพฤกษ์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
2.3 นักศึกษาเข้าร่วมการนําเสนอโครงงาน
สิ่งประดิษฐ์ จํานวน 50 คน 
ตลอดภาคการศึกษา 1/2562 และตลอด
ภาคการศึกษา 2/2562              
 
 
 
 
 
 
 
 
2.4 นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ จํานวน 60 
คน กําหนดจัด ในระหว่างวันท่ี  3 – 14 
มิถุนายน พ.ศ. 2562   

3.เชิญผู้เชี่ยวชาญบรรยาย 
หัวข้อพิเศษ 
การอบรมสัมมนาพ้ืนฐาน
สายสัญญาณสําหรับ
นักศึกษาหลักสูตร
วิศวกรรมเล็กทรอนิกส์ 
โดยทีมงานและวิทยากร 
1)คุณนฤภัค เผนานนท์ 
ตําแหน่ง : ผู้ช่วย
ผู้อํานวยการภาคใต้ 
บริษัท อินเตอร์ลิ้งค์ คอม
มิวนิเคชั่น จํากัด(มหาชน) 
 กล่าวแนะนําบริษัท ใน
พิธีเปิด 2)วิทยากร  :  
คุณเรวุฒิ อบรมย์     
ตําแหน่ง : Technical 
and product Training 
Engineer    3)ทีมงาน
ผู้ช่วยวิทยากร จํานวน 3 

ปีการศึกษา 2562 3. อ.รุ่งลาวัลย์ ชู
สวัสด์ิ และ
คณะกรรมการ
หลักสูตร 

 

3. นักศึกษาเข้าร่วมโครงการอบรมจํานวน 
30 คน กําหนดจัด เม่ือวันท่ี 13  มีนาคม  
พ.ศ. 2563 
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แผนดําเนินการ กําหนดเวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ ความสําเร็จของแผน/เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ดําเนินการได้สําเร็จ 

ท่าน  (1)คุณอํานวย 
หน่อแดง  (ตําแหน่ง : 
Technical Support 
Engineer) (2)คุณ
วงศกร บุญทอง  
(ตําแหน่ง : sales 
executive) (3)คุณจิรา
พร ภาคภูมิ (ตําแหน่ง : 
เจ้าหน้าท่ีการตลาด) 
(4)คุณกรติ ประมูลศิลป์ 
(ตําแหน่ง : เจ้าหน้าท่ี
การตลาด) 
4.กิจกรรมกีฬาสัมพันธ์ ปีการศึกษา 2562 คณะกรรมการ

หลักสูตรและ
นักศึกษา 

โครงการไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ เนื่องจาก
สถานการณ์การระบาดของ โควิด-19 

5.โครงการจัดทําซุ้มรับ
ปริญญา 

ปีการศึกษา 2562 
 

คณะกรรมการ
หลักสูตรและ
นักศึกษา 

ดําเนินการแล้ว เม่ือวันท่ี 19-21 กันยายน 
2562 
 

6.ประเพณีทําบุญประจําปี ปีการศึกษา 2562 
 

คณะกรรมการ
หลักสูตรและ
นักศึกษา 

ดําเนินการแล้ว เม่ือวันท่ี 19 ตุลาคม 2562 

 
ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จํานวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 
      ……………………...........................................................………………………………………………………………………………… 
      ……………………..................................………………………….…………………………………………………………………………… 
2. ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพ่ิมหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การเปลี่ยนแปลงวิธีการ

สอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 
……………………..................................……………………………………..……………………………………………………………… 
……………………..................................…………………………………………………………………………………………………… 

3. กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน     
……………………..................................………………………………………………………………………….………………………… 

                ……………………..................................……………………………………………………………………….…………………………… 
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แผนปฏิบัติการใหม่สาํหรับปีการศึกษา 2563 
แผนการปฏิบัติการ วันท่ีคาดว่าจะสิ้นสุดแผน ผู้รับผิดชอบ 

1.โครงการศึกษาดูงานท่ีเกี่ยวข้องกับวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 

ปีการศึกษา 2563 คณะกรรมการหลักสูตร 

2.โครงการพัฒนานักศึกษา 
   -ส่งเสริมให้นักศึกษาลงประกวด แข่งขัน นวัตกรรม
ทางวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
   -กิจกรรมเสริมทักษะการนําเสนอโครงงาน
สิ่งประดิษฐ์ด้านวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
  -กิจกรรมจิตอาสา 
  -กิจกรรมเตรียมความพร้อมผู้เรียน 
  -กิจกรรม HomeRoom 

ปีการศึกษา 2563 

คณะกรรมการหลักสูตร 

3.โครงการรักษ์สิ่งแวดล้อม ปีการศึกษา 2563 คณะกรรมการหลักสูตร 
4.เชิญผู้เชี่ยวชาญบรรยายหัวข้อพิเศษ ปีการศึกษา 2563 คณะกรรมการหลักสูตร 
5.กิจกรรมกีฬาสัมพันธ์ ปีการศึกษา 2563 คณะกรรมการหลักสูตร 
6.โครงการจัดทําซุ้มรับปริญญา ปีการศึกษา 2563 คณะกรรมการหลักสูตร 
7.ประเพณีทําบุญประจําปี ปีการศึกษา 2563 คณะกรรมการหลักสูตร 
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แบบรับรองความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล  
 

ขอรับรองว่าข้อมูลที่นําเสนอในรายงานฉบับน้ีได้มีการดําเนินการจริง 
  1. เป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรน้ีเพียงหลักสูตรเดียว โดยไม่ได้ประจําหลักสูตรอ่ืน ๆ อีก 
  2. มีประสบการณ์ผลงานวิจัย 

(ระบุช่ือเจ้าของผลงาน  ช่ือผลงาน ปีที่ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน) 
ผลงานวิชาการนับตามปีการศึกษาย้อนหลัง 5 ปี 

 
(1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสนอ  สะอาด 

 
 1. เสนอ สะอาด และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2562. เคร่ืองเลือกต้ังอิเล็กทรอนิกส์ กรณีศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลศรีวิชัย. การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า คร้ังท่ี 11 (EENET2019) ณ โรงแรมกรุงศรีริเวอร์ 
อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 15-17 พฤษภาคม : 239-242 

 2. เสนอ สะอาด ดรุณี ชายทอง และ รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2562. หุ่นยนต์ขนส่งเอกสารเคล่ือนท่ีตามมนุษย์ด้วยการ
ประมวลผลภาพ. การประชุมวิชาการพะเยาวิจัย คร้ังท่ี 8 ณ มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา 24-25 มกราคม : 
1075-1088. (รางวัลบทความดีเด่น การนําเสนอผลงานวิชาการ ประเภท Oral Presentation สาขา
วิศวกรรมศาสตร์ 2)   

 3. เสนอ สะอาด ดรุณี  ชายทอง อภิรักษ์ เสือเดช และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2562. เคร่ืองชั่งน้ําหนักและวัดส่วนสูง
แบบก่ึงอัตโนมัติท่ีมีเคร่ืองพิมพ์สลิป. การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า คร้ังท่ี 11 (EENET2019) ณ 
โรงแรมกรุงศรีริเวอร์ อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 15-17 พฤษภาคม : 239-242. 
(รางวัลบทความดีเด่น การนําเสนอผลงานวิชาการ สาขาระบบวัดและการควบคุม) 

 4. เสนอ สะอาด และดรุณี ชายทอง. 2561, “ระบบวัดอุณหภูมิและความชื้นของคอนกรีตแบบไร้สายควบคุมการ
ทํางานด้วยไมโครคอนโทรลเลอร์,” การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า คร้ังท่ี ๑๐, ณ โรงแรม ราชศุภ
มิตร อาร์. เอส. โฮเตล (R.S. Hotel) อําเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี, ประเทศไทย, pp. 253-256, 1-3 
พฤษภาคม 2561. (รางวัลบทความดีเด่น การนําเสนอผลงานวิชาการ สาขาระบบวัดและการควบคุม)   
 

 5. เสนอ สะอาด สายัญ ละอองโชค รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ และดรุณ ีชายทอง. 2561, “เคร่ืองส่องไฟสําหรับทารกตัว
เหลืองแบบต้ังเวลาท่ีสามารถปรับความเข้มแสงได้โดยอัตโนมัติ,” การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า 
คร้ังท่ี ๑๐, ณ โรงแรม ราชศุภมิตร อาร์. เอส. โฮเตล (R.S. Hotel) อําเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี, ประเทศไทย
, pp. 463-466, 1-3 พฤษภาคม 2561. 

 6. เสนอ สะอาด และดรุณี ชายทอง. 2561, “ชุดฝึกฉีดยาบริเวณต้นแขนสําหรับนักศึกษาพยาบาล,” การประชุม
วิชาการพะเยาวิจัย คร้ังท่ี 7, ณ มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา, ประเทศไทย, pp. 830-840, 25-26 
มกราคม 2561. (รางวัลบทความดีเด่น การนําเสนอผลงานวิชาการ ประเภท Oral Presentation สาขา
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี)   

 7. เสนอ สะอาด ดรุณี ชายทอง รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ อภิรักษ์ เสือเดช และศุภสันห์ ชัยอนันตกูล. 2560, “รถเข็น
ไฟฟ้าสําหรับผู้พิการท่ีสามารถเคลื่อนท่ีผ่านพ้ืนท่ีต่างระดับ,” การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล คร้ังท่ี 9, ณ ศูนย์แสดงสินค้าและการประชมุอิมแพ็ค เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี, ประเทศไทย, pp. 
222-231, 7-9 สิงหาคม พ.ศ.2560.  

 8. เสนอ สะอาด และ ดรุณี ชายทอง. 2560,“เคร่ืองให้อาหารไก่ไข่กึ่งอัตโนมัติสําหรับฟาร์มเลี้ยงไก่ไข่ขนาดเล็ก,” 
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การประชุมวิชาการงานวิจัยและพัฒนาเชิงประยุกต์ ECTI-CARD 2017 คร้ังท่ี 9, ณ โรงแรมเชียงคาน ริเวอร์ 
เมาท์เทน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย, ประเทศไทย, pp. 5-8 (vol.1), 25-28 กรกฎาคม พ.ศ.2560. (รางวัล 
Best paper award การนําเสนอผลงานวิชาการ ประเภท Oral Presentation)   

 9. เสนอ สะอาด และ ดรุณี ชายทอง. 2560,“เคร่ืองส่องไฟสําหรับภาวะตัวเหลืองด้วยแอลอีดีท่ีสามารถปรับความ
เข้มแสงได้โดยอัตโนมัติ,” การประชุมวิชาการงานวิจัยและพัฒนาเชิงประยุกต์ ECTI-CARD 2017 คร้ังท่ี 9, ณ 
โรงแรมเชียงคาน ริเวอร์ เมาท์เทน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย, ประเทศไทย, pp. 181-184 (vol.1), 25-28 
กรกฎาคม พ.ศ.2560.  

 10. ธวัชชัย เสนเกลี้ยง และ เสนอ สะอาด. 2560, “ระบบตรวจจับและควบคุมการรั่วไหลของก๊าซแอลพีจีส่งผ่าน
ข้อมูลแบบไร้สาย,” การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 9, ณ 
โรงแรม เคพีแกรนด์ จันทบุรี จังหวัดจันทบุรี, ประเทศไทย, pp. 771-774, 2-4 เมษายน 2560.  *ธวัชชัย เสน
เกลี้ยง (นักศึกษาระดับปริญญาตรี) 

 11. เสนอ สะอาด  ดรุณี ชายทอง รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ และอภิรักษ์ เสือเดช. 2560, “เคร่ืองคัดแยกขนาดและนับ
จํานวนปลาแบบกึ่งอัตโนมัติ กรณีศึกษาลูกปลากระพงขาว”, การประชุมทางวิชาการระดับชาติ, พะเยาวิจัย 
(PHAYAO RESEARCH CONFERENCE), หอประชุมพญางําเมือง มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา, 26 – 27 
มกราคม 2560. 

 12. เสนอ  สะอาด  ดรุณี  ชายทอง และรุ่งลาวัลย์  ชูสวัสด์ิ. 2559, “เคร่ืองอุ่นเลือดสําหรับการให้เลือดผู้ป่วยใน
ห้องผ่าตัด”, การประชุมวิชาการ งานวิจัย และพัฒนาเชิงประยุกต์ คร้ังท่ี 8 (ECTI CARD 2016), โรงแรมหัวหิน
แกรนด์ โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขัน, 27 – 29 กรกฎาคม 2559. 

 13. สนธยา  วงศ์มุสา  ธีรโชติ  ตันติทวีรัตน์  และเสนอ  สะอาด. 2559, “รถตัดหญ้าไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์
ควบคุมการทํางานผ่านระบบสื่อสารไร้สาย”, การประขุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีชมงคล คร้ัง
ท่ี 8, มทร.กรุงเทพฯ  กรุงเทพมหานคร, 24 – 26 สิงหาคม 2559. 

 14. Darunee chaythong and Saner sa-ad. 2016, “The solar cell tracking powered aerator A case 
study of wastewater Treatment”, international conference on Mathematics, Engineering & 
Industrtrial Applications (ICOMEIA 2016), Songkhla Thailand, 10-12 Aug 2016. 

 15. Darunee chaythong and Saner sa-ad. 2016, “A wireless Ear canal’s Temperature Monitoring 
system for an intensive care patient”, 3 rd International conference on innovative 
engioneering Tegnology, Thailand, 5-6 aug,2016. 

 16.. เสนอ สะอาด. 2558, “โต๊ะเขย่าจําลองการเกิดแผ่นดินไหวแบบ 2 มิติ”, การประชุมวิชาการวิศวกรรมไฟฟ้า 
คร้ังท่ี 38, ณ โรงแรมวรบุรี อโยธยา คอนแวนชั่น รีสอร์ท  จังหวัดอยุธยา, ประเทศไทย, 18-20 พฤศจิกายน 
2558. 

 17. เสนอ สะอาด และนันทชัย ชูศิลป์. 2558, “เคร่ืองจําลองการเกิดแผ่นดินไหว แบบ 1 มิติ”, การประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 7 ,  ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน อําเภอเมือง จังหวัด
นครราชสีมา, ประเทศไทย, 1-3 กันยายน 2558. 

 18. วุฒิชัย อักษรนํา และเสนอ สะอาด. 2558, “ระบบควบคุมแปลงผกัแบบก่ึงอัตโนมัติ”, การประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 7, ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน อําเภอเมือง จังหวัด
นครราชสีมา, ประเทศไทย, 1-3 กันยายน 2558. 

 19. เสนอ สะอาด และ นันทชัย ชศูิลป์. 2558,“ระบบวัดอุณหภูมิแบบไร้สายสําหรับงานคอนกรีตในห้องปฏิบัติการ
วิศวกรรมโยธา”, การประชุมวิชาการระดับชาติและนานชาติคร้ังท่ี 11, ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยา
เขตกําแพงแสน อําเภอกําแพงแสน จังหวัดนครปฐม, 8 - 9 ธันวาคม 2557. 

 20. ปิยะ ประสงค์จันทร์ เสนอ สะอาด ไชยยะ ธนพัฒน์ศิริ และธนัสถ์ นนทพุทธ. 2558, “เคร่ืองอบยางพาราแผ่น
ด้วยคล่ืนไมโครเวฟ”, การประชุมวิชาการระดับชาติและนานชาติคร้ังท่ี 11, ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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วิทยาเขตกําแพงแสน อําเภอกําแพงแสน จังหวัดนครปฐม, 8 - 9 ธันวาคม 2557. 
 21 เสนอ สะอาด และ ดรุณี ชายทอง. 2557, “เคร่ืองอัดแท่งพริกแกงแบบก่ึงอัตโนมัติ กรณีศึกษากลุ่มพริกแกงเขา

คราม จังหวัดพัทลุง”, การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 6, ณ เทคโนโลยี
ราชมงคลสุวรรณภูมิ อําเภอเมือง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา, 23 - 25 กรกฎาคม 2557. 

 22. เสนอ สะอาด และ ดรุณี ชายทอง. 2557,“ระบบฝึกซ้อมยิงปืนเสมือนจริง”, ประชุมวิชาการเครือข่าย
วิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 6, ณ มารีไทม์ ปาร์คแอนสปารีสอร์ท จ.กระบี่, 26 - 
28 มีนาคม 2557. 

 23. เสนอ สะอาด  อรรถพล อ้ิวแส และ เฉลิมพงศ์ พงศ์ช.ู 2556,“เคร่ืองแสดงสถานะแบตเตอรี่ในระบบสํารอง
ไฟฟ้า”, การประชุมวิชาการทางวศิวกรรมไฟฟ้า คร้ังท่ี 36, ณ โรงแรมเฟลิกซ์ ริเวอร์แคว รีสอร์ท จ.กาญจนบุรี, 
11 – 13 ธันวาคม 2556. 

 24. เสนอ สะอาด  และ เจริญชัย ฮวดอุปัต. 2556,“หุ่นยนต์เคลื่อนท่ีตามมนุษย์ด้วยสัญญาณอินฟราเรด”, การ
ประชุมสัมมนาวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก คร้ังท่ี 6, ณ โรงแรมชลจันทร์ พัทยา รี
สอร์ท จังหวัดชลบุรี , 15 - 17 พฤษภาคม 2556. 

 25. เสนอ สะอาด  ดรุณี ชายทอง  และ รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2556, “ระบบแปลงผักแบบกึ่งอัตโนมัติ”, การประชุม
วิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติ การพัฒนาชนบทที่ย่ังยืน ประจําปี 2556, ณ โรงแรมเซ็นทารา แอนด์ 
คอนเวนชั่น เซนเตอร์ จังหวัดขอนแก่น, 9 - 10 พฤษภาคม 2556. 

 26. เสนอ สะอาด  และ ปิยะ ประสงค์จันทร์. 2556, “การเปรียบเทียบประสิทธิภาพการกระจายอุณหภูมิของ
ขดลวดเสียงลําโพงเสียงทุ้มท่ีใช้แผ่นหลังแบบผิวเรียบกับแบบผิวมีร่องเกลียว”, ประชุมวิชาการเครือข่าย
วิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 5, ณ โรงแรมหัวหิน แกรนด์แอนด์พล่าซ่า จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์, 27 - 29 มีนาคม 2556. 

 27. เสนอ สะอาด  ดรุณี ชายทอง  และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2556, “ชุดทดสอบหาความเหมาะสมในการใช้งานของ
เคร่ืองผลิตพลังงานไฟฟ้าจากแผงเซลล์แสงอาทิตย์”, การประชุมวิชาการ พะเยาวิจัย คร้ังท่ี 2, ณ มหาวิทยาลัย
พะเยา อ.เมือง จ.พะเยา, 17-18 มกราคม 2556. 

 28. เสนอ สะอาด  อรรถพล อ้ิวแส  และเฉลิมพงศ์ พงศ์ช.ู 2556, “เคร่ืองวัดแรงดันไฟฟ้าของแบตเตอร่ีอนุกรมใน
ระบบสํารองไฟฟ้า”, การประชุมวิชาการ พะเยาวิจัย คร้ังท่ี 2, ณ มหาวิทยาลัยพะเยา อ.เมือง จ.พะเยา, 17-18 
มกราคม 2556. 

 
(2) อาจารย์รุง่ลาวัลย์  ชูสวัสด์ิ 
 1. เสนอ สะอาด และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2562. โต๊ะเขย่าแบบ 1 มิติ สําหรับการจําลองการเกิดแผ่นดินไหวการ

ประชุมวิชาการระดับชาตินวัตกรรมและเทคโนโลยี 4.0 เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินและประเทศไทยท่ีย่ังยืน คร้ังท่ี 11 
(ECTI CARD 2019) ณ บ้านสวนคุณตา กอล์ฟ แอนด์ รีสอร์ท อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี 4-7 
มิถุนายน : 10-14. 

 2. เสนอ สะอาด ดรุณี  ชายทอง อภิรักษ์ เสือเดช และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2562. เคร่ืองชั่งน้ําหนักและวัดส่วนสูง
แบบก่ึงอัตโนมัติท่ีมีเคร่ืองพิมพ์สลิป. การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า คร้ังท่ี 11 (EENET2019) ณ 
โรงแรมกรุงศรีริเวอร์ อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 15-17 พฤษภาคม : 239-242. 
(รางวัลบทความดีเด่น การนําเสนอผลงานวิชาการ สาขาระบบวัดและการควบคุม) 

 3. อธิโรจน์ มะโน รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ ภราดร เรืองกูล และชวนนท์ มะโน. 2562. การประมวลผลสัญญาณอนาล็อก
สําหรับเทคนิคการวัดสนามแม่เหล็กโดยไม่ข้ึนกับทิศทาง. การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 11 ณ โรงแรมกรุงศรีริเวอร์ อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 15-17 พฤษภาคม : 511-514 
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 4. สายัณ ละอองโชค ภราดร เรืองกูล และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ, “การออกแบบวงจรกรองความถ่ีสําหรับการตรวจจับ
สัญญาณเลื่อยโซ่ยนต์” ,การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 
10, ณ โรงแรมราชศุภมิตร อาร์.เอส. โฮเต็ล (R.S. Hotel) กาญจนบุรี, 1-3 พฤษภาคม 2561. 

 5. เสนอ สะอาด ดรุณี ชายทอง รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ อภิรักษ์ เสือเดช และศุภสันห์ ชัยอนันตกูล. 2560, “รถเข็น
ไฟฟ้าสําหรับผู้พิการท่ีสามารถเคลื่อนท่ีผ่านพ้ืนท่ีต่างระดับ,” การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล คร้ังท่ี 9, ณ ศูนย์แสดงสินค้าและการประชมุอิมแพ็ค เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี, ประเทศไทย, pp. 
222-231, 7-9 สิงหาคม พ.ศ.2560. 

 6. เสนอ สะอาด  ดรุณี ชายทอง และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2560, “เคร่ืองคัดแยกขนาดและนับจํานวนปลาแบบ
กึ่งอัตโนมัติ กรณีศึกษาลูกปลากระพงขาว”, การประชุมทางวิชาการระดับชาติ, พะเยาวิจัย (PHAYAO 
RESEARCH CONFERENCE), หอประชุมพญางําเมือง มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา, 26 – 27 มกราคม 
2560. 

 7. เสนอ  สะอาด  ดรุณี  ชายทอง และรุ่งลาวัลย์  ชูสวัสด์ิ. 2559, “เคร่ืองอุ่นเลือดสําหรับการให้เลือดผู้ป่วยในห้อง
ผ่าตัด”,การประชุมวิชาการ งานวิจัย และพัฒนาเชิงประยุกต์ คร้ังท่ี 8 (ECTI CARD 2016), โรงแรมหัวหินแก
รนด์ โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขัน, 27 – 29 กรกฎาคม 2559. 

 8. สายัณ ละอองโชค  รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ เอกชัย จันทร์อุไร และณัชพล  พ้นภัย,  “การควบคุมอุณหภูมิแบบฟัซซี
ลอจิกภายในเครื่องฟักไข่ไก่”, การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
คร้ังท่ี 7, ณ โรงแรม A-one The Royal Cruise   เมืองพัทยา จังหวัดชลบุรี, 27-29 พฤษภาคม 2558. 

 9. เสนอ สะอาด  ดรุณี ชายทอง  และ รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2556, “ระบบแปลงผักแบบกึ่งอัตโนมัติ”, การประชุม
วิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติ การพัฒนาชนบทที่ย่ังยืน ประจําปี 2556, ณ โรงแรมเซ็นทารา แอนด์ 
คอนเวนชั่น เซนเตอร์ จังหวัดขอนแก่น, 9 - 10 พฤษภาคม 2556. 

 10 เสนอ สะอาด  ดรุณี ชายทอง  และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2556, “ชุดทดสอบหาความเหมาะสมในการใช้งานของ
เคร่ืองผลิตพลังงานไฟฟ้าจากแผงเซลล์แสงอาทิตย์”, การประชุมวิชาการ พะเยาวิจัย คร้ังท่ี 2, ณ มหาวิทยาลัย
พะเยา อ.เมือง จ.พะเยา, 17-18 มกราคม 2556. 

(3) อาจารย์ภราดร  เรืองกูล 
 1. อธิโรจน์ มะโน รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ ภราดร เรืองกูล และชวนนท์ มะโน. 2562. การประมวลผลสัญญาณอนาล็อก

สําหรับเทคนิคการวัดสนามแม่เหล็กโดยไม่ข้ึนกับทิศทาง. การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 11 ณ โรงแรมกรุงศรีริเวอร์ อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 15-17 พฤษภาคม : 511-514 

 2. ภราดร เรืองกูล อธิโรจน์ มะโน สมยศ แสงจันทร์ ซอบรี เจ๊ะอุบง และสายัณ ละอองโชค, “เคร่ืองติดตาม
รถจักรยานยนต์ด้วย GPS แจ้งเตือนผ่านข้อความสั้น” ,การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 10, ณ โรงแรมราชศุภมิตร อาร์.เอส. โฮเต็ล (R.S. Hotel) กาญจนบุรี, 
1-3 พฤษภาคม 2561.  

 3. สายัณ ละอองโชค ภราดร เรืองกูล และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ, “การออกแบบวงจรกรองความถ่ีสําหรับการตรวจจับ
สัญญาณเลื่อยโซ่ยนต์” ,การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 
10, ณ โรงแรมราชศุภมิตร อาร์.เอส. โฮเต็ล (R.S. Hotel) กาญจนบุรี, 1-3 พฤษภาคม 2561.  

 4. สายัณ ละอองโชค  ภราดร เรืองกูล ธนวันต์  เพชรชุมและนรุตม์    ปล้องพันธ์,  “การควบคุมอุณหภูมิแบบพีไอ
ดีภายในเคร่ืองอบข้าวกล้องงอก”, การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล คร้ังท่ี 9, ณ โรงแรม เคพี แกรนด์ จันทบุรี, 2-4 พฤษภาคม 2560. 

 5. นันท์ภัส เพชรมณี  ศุภกร กตาธิการกูล  มารีนา มะหนิ  และภราดร เรืองกูล. 2558, “การวัดระดับน้ําโดยใช้
เทคนิคการวัดความจุไฟฟ้า”, การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ัง
ท่ี 8, ณ โรงแรมดวงจิตต์ รีสอร์ท แอนด์ สปา จังหวัดภูเก็ต, 25 – 27 พฤษภาคม 2559. 
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 6. ภราดร เรืองกูล  สายัณ ละอองโชค  ดรุณี ชายทอง และ สาวิตร์ ตัณฑนุช,  “การศึกษาการสร้างแผนท่ีแผลกด
ทับด้วยตัวตัวตรวจรู้แบบเพียโซอิเล็กทริก”, การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล คร้ังท่ี 7, ณ โรงแรม A-one The Royal Cruise   เมืองพัทยา จังหวัดชลบุรี, 27-29 พฤษภาคม 
2558. 

 7. สายัณ ละอองโชค  ภราดร เรืองกูล  และดรุณี ชายทอง “การออกแบบวงจรกรองปรับตัวได้แบบนอตช์สาหรับ
กําจดัสัญญาณรบกวนจากระบบไฟฟ้า ในคล่ืนไฟฟ้ากล้าเนื้อหัวใจบน FPGA”, การประชุมวิชาการเครือข่าย
วิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 6, ณ โรงแรมมาริไทม์ ปาร์คแอนด์สปารีสอร์ท จ.กระบี่, 
26-28 มีนาคม 2557. 

 
(4) อาจารย์สายัณ  ละอองโชค 
 1. สหพงศ์ สมวงค์1, กฤษฎา พวงสุวรรณ1 และ สายัณ ละอองโชค, “ระบบควบคุมสภาพแวดล้อมสําหรับการเพาะ

ผักไมโครกรีนแบบอัตโนมัติ”, การประชุมวิชาการ งานวิจัยและพัฒนาเชิงประยุกต์ (ECTI-CARD 2019) คร้ังท่ี 
11 ,บ้านสวนคุณตา กอล์ฟ แอนด์ รีสอร์ท จังหวัดอุบลราชธานีม 4-7 มิถุนายน 2562, หน้า 140-143 

 2. สายัณ ละอองโชค ภราดร เรืองกูล และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ, “การออกแบบวงจรกรองความถ่ีสําหรับการตรวจจับ
สัญญาณเลื่อยโซ่ยนต์” ,การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 
10, ณ โรงแรมราชศุภมิตร อาร์.เอส. โฮเต็ล (R.S. Hotel) กาญจนบุรี, 1-3 พฤษภาคม 2561.  

 3.  ภราดร เรืองกูล อธิโรจน์ มะโน สมยศ แสงจันทร์ ซอบรี เจ๊ะอุบง และสายัณ ละอองโชค, “เคร่ืองติดตาม
รถจักรยานยนต์ด้วย GPS แจ้งเตือนผ่านข้อความสั้น” ,การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 10, ณ โรงแรมราชศุภมิตร อาร์.เอส. โฮเตล็ (R.S. Hotel) กาญจนบุรี, 
1-3 พฤษภาคม 2561.  

 4. สายัณ ละอองโชค  ภราดร เรืองกูล ธนวันต์  เพชรชุมและนรุตม์    ปล้องพันธ์,  “การควบคุมอุณหภูมิแบบพีไอ
ดีภายในเคร่ืองอบข้าวกล้องงอก”, การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล คร้ังท่ี 9, ณ โรงแรม เคพี แกรนด์ จันทบุรี, 2-4 พฤษภาคม 2560. 

 5. สายัณ ละอองโชค  รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ เอกชัย จันทร์อุไร และณชัพล  พ้นภัย,  “การควบคุมอุณหภูมิแบบฟัซซี
ลอจิกภายในเครื่องฟักไข่ไก่”, การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
คร้ังท่ี 7, ณ โรงแรม A-one The Royal Cruise   เมืองพัทยา จังหวัดชลบุรี, 27-29 พฤษภาคม 2558. 

 6. ภราดร เรืองกูล  สายัณ ละอองโชค  ดรุณี ชายทอง และ สาวิตร์ ตัณฑนุช,  “การศึกษาการสร้างแผนท่ีแผลกด
ทับด้วยตัวตัวตรวจรู้แบบเพียโซอิเล็กทริก”, การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล คร้ังท่ี 7, ณ โรงแรม A-one The Royal Cruise   เมืองพัทยา จังหวัดชลบุรี, 27-29 พฤษภาคม 
2558. 

 7. สายัณ ละอองโชค  ภราดร เรืองกูล  และดรุณี ชายทอง “การออกแบบวงจรกรองปรับตัวได้แบบนอตช์สาหรับ
กําจัดสัญญาณรบกวนจากระบบไฟฟ้า ในคล่ืนไฟฟ้ากล้าเนื้อหัวใจบน FPGA”, การประชุมวิชาการเครือข่าย
วิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 6, ณ โรงแรมมาริไทม์ ปาร์คแอนด์สปารีสอร์ท จ.กระบี่, 
26-28 มีนาคม 2557. 

 
(5) อาจารย์ดรณุี  ชายทอง 
 1. เสนอ สะอาด ดรุณี  ชายทอง อภิรักษ์ เสือเดช และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2562. เคร่ืองชั่งน้ําหนักและวัดส่วนสูง

แบบก่ึงอัตโนมัติท่ีมีเคร่ืองพิมพ์สลิป. การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า คร้ังท่ี 11 (EENET2019) ณ 
โรงแรมกรุงศรีริเวอร์ อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 15-17 พฤษภาคม : 239-242. 
(รางวัลบทความดีเด่น การนําเสนอผลงานวิชาการ สาขาระบบวัดและการควบคุม) 
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  เสนอ สะอาด ดรุณี ชายทอง และ รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2562. หุ่นยนต์ขนส่งเอกสารเคล่ือนท่ีตามมนุษย์ด้วยการ
ประมวลผลภาพ. การประชุมวิชาการพะเยาวิจัย คร้ังท่ี 8 ณ มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา 24-25 มกราคม : 
1075-1088. (รางวัลบทความดีเด่น การนําเสนอผลงานวิชาการ ประเภท Oral Presentation สาขา
วิศวกรรมศาสตร์ 2) 

 2. เสนอ สะอาด และดรุณี ชายทอง. 2561, “ระบบวัดอุณหภูมิและความชื้นของคอนกรีตแบบไร้สายควบคุมการ
ทํางานด้วยไมโครคอนโทรลเลอร์,” การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า คร้ังท่ี ๑๐, ณ โรงแรม ราชศุภ
มิตร อาร์. เอส. โฮเตล (R.S. Hotel) อําเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี, ประเทศไทย, pp. 253-256, 1-3 
พฤษภาคม 2561. (รางวัลบทความดีเด่น การนําเสนอผลงานวิชาการ สาขาระบบวัดและการควบคุม)   

 3. เสนอ สะอาด สายัญ ละอองโชค รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ และดรุณี ชายทอง. 2561, “เคร่ืองส่องไฟสําหรับทารกตัว
เหลืองแบบต้ังเวลาท่ีสามารถปรับความเข้มแสงได้โดยอัตโนมัติ,” การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า 
คร้ังท่ี ๑๐, ณ โรงแรม ราชศุภมิตร อาร์. เอส. โฮเตล (R.S. Hotel) อําเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี, ประเทศไทย, 
pp. 463-466, 1-3 พฤษภาคม 2561. 

 4. เสนอ สะอาด และดรุณี ชายทอง. 2561, “ชุดฝึกฉีดยาบริเวณต้นแขนสําหรับนักศึกษาพยาบาล,” การประชุม
วิชาการพะเยาวิจัย คร้ังท่ี 7, ณ มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา, ประเทศไทย, pp. 830-840, 25-26 
มกราคม 2561. (รางวัลบทความดีเด่น การนําเสนอผลงานวิชาการ ประเภท Oral Presentation สาขา
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี)   

 5. เสนอ สะอาด ดรุณี ชายทอง รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ อภิรักษ์ เสือเดช และศุภสันห์ ชัยอนันตกูล. 2560, “รถเข็น
ไฟฟ้าสําหรับผู้พิการท่ีสามารถเคลื่อนท่ีผ่านพ้ืนท่ีต่างระดับ,” การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล คร้ังท่ี 9, ณ ศูนย์แสดงสินค้าและการประชมุอิมแพ็ค เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี, ประเทศไทย, pp. 
222-231, 7-9 สิงหาคม พ.ศ.2560.  

 6. เสนอ สะอาด และ ดรุณี ชายทอง. 2560,“เคร่ืองให้อาหารไก่ไข่กึ่งอัตโนมัติสําหรับฟาร์มเลี้ยงไก่ไข่ขนาดเล็ก,” 
การประชุมวิชาการงานวิจัยและพัฒนาเชิงประยุกต์ ECTI-CARD 2017 คร้ังท่ี 9, ณ โรงแรมเชียงคาน ริเวอร์ 
เมาท์เทน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย, ประเทศไทย, pp. 5-8 (vol.1), 25-28 กรกฎาคม พ.ศ.2560. (รางวัล 
Best paper award การนําเสนอผลงานวิชาการ ประเภท Oral Presentation)   

 7. เสนอ สะอาด และ ดรุณี ชายทอง. 2560,“เคร่ืองส่องไฟสําหรับภาวะตัวเหลืองด้วยแอลอีดีท่ีสามารถปรับความ
เข้มแสงได้โดยอัตโนมัติ,” การประชุมวิชาการงานวิจัยและพัฒนาเชิงประยุกต์ ECTI-CARD 2017 คร้ังท่ี 9, ณ 
โรงแรมเชียงคาน ริเวอร์ เมาท์เทน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย, ประเทศไทย, pp. 181-184 (vol.1), 25-28 
กรกฎาคม พ.ศ.2560.  

 8. เสนอ สะอาด  ดรุณี ชายทอง และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2560, “เคร่ืองคัดแยกขนาดและนับจํานวนปลาแบบ
กึ่งอัตโนมัติ กรณีศึกษาลูกปลากระพงขาว”, การประชุมทางวิชาการระดับชาติ, พะเยาวิจัย (PHAYAO 
RESEARCH CONFERENCE), หอประชุมพญางําเมือง มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา, 26 – 27 มกราคม 
2560. 

 9. เสนอ  สะอาด  ดรุณี  ชายทอง และรุ่งลาวัลย์  ชูสวัสด์ิ. 2559, “เคร่ืองอุ่นเลือดสําหรับการให้เลือดผู้ป่วยในห้อง
ผ่าตัด”, การประชุมวิชาการ งานวิจัย และพัฒนาเชิงประยุกต์ คร้ังท่ี 8 (ECTI CARD 2016), โรงแรมหัวหินแก
รนด์ โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขัน, 27 – 29 กรกฎาคม 2559. 

 10. Darunee chaythong and Saner sa-ad. 2016, “The solar cell tracking powered aerator A case 
study of wastewater Treatment”, international conference on Mathematics, Engineering & 
Industrtrial Applications (ICOMEIA 2016), Songkhla Thailand, 10-12 Aug 2016. 

 11. Darunee chaythong and Saner sa-ad. 2016, “A wireless Ear canal’s Temperature Monitoring 
system for an intensive care patient”, 3 rd International conference on innovative 
engioneering Tegnology, Thailand, 5-6 aug,2016. 
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 12. ภราดร เรืองกูล  สายัณ ละอองโชค  ดรุณี ชายทอง และ สาวิตร์ ตัณฑนุช,  “การศึกษาการสร้างแผนท่ีแผลกด
ทับด้วยตัวตัวตรวจรู้แบบเพียโซอิเล็กทริก”, การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 7, ณ โรงแรม A-one The Royal Cruise   เมืองพัทยา จังหวัดชลบุรี, 27-29 
พฤษภาคม 2558. 

 13. เสนอ สะอาด และ ดรุณี ชายทอง. 2557, “เคร่ืองอัดแท่งพริกแกงแบบก่ึงอัตโนมัติ กรณีศึกษากลุ่มพรกิแกงเขา
คราม จังหวัดพัทลุง”, การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 6, ณ เทคโนโลยี
ราชมงคลสุวรรณภูมิ อําเภอเมือง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา, 23 - 25 กรกฎาคม 2557. 

 14. สายัณ ละอองโชค  ภราดร เรืองกูล  และดรุณี ชายทอง “การออกแบบวงจรกรองปรับตัวได้แบบนอตช์สาหรับ
กําจัดสัญญาณรบกวนจากระบบไฟฟ้า ในคล่ืนไฟฟ้ากล้าเนื้อหัวใจบน FPGA”, การประชุมวิชาการเครือข่าย
วิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 6, ณ โรงแรมมาริไทม์ ปาร์คแอนด์สปารีสอร์ท จ.กระบี่, 
26-28 มีนาคม 2557. 

 15. เสนอ สะอาด และ ดรุณี ชายทอง. 2557,“ระบบฝึกซ้อมยิงปืนเสมือนจริง”, ประชุมวิชาการเครือข่าย
วิศวกรรมไฟฟ้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 6, ณ มารีไทม์ ปาร์คแอนสปารีสอร์ท จ.กระบี่, 26 - 28 
มีนาคม 2557. 

 16. เสนอ สะอาด  ดรุณี ชายทอง  และ รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2556, “ระบบแปลงผักแบบกึ่งอัตโนมัติ”, การประชุม
วิชาการระดับชาติและระดบันานาชาติ การพัฒนาชนบทที่ย่ังยืน ประจําปี 2556, ณ โรงแรมเซ็นทารา แอนด์ 
คอนเวนชั่น เซนเตอร์ จังหวัดขอนแก่น, 9 - 10 พฤษภาคม 2556. 

 17. เสนอ สะอาด  ดรุณี ชายทอง  และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสด์ิ. 2556, “ชุดทดสอบหาความเหมาะสมในการใช้งานของ
เคร่ืองผลิตพลังงานไฟฟ้าจากแผงเซลล์แสงอาทิตย์”, การประชุมวิชาการ พะเยาวิจัย คร้ังท่ี 2, ณ มหาวิทยาลัย
พะเยา อ.เมือง จ.พะเยา, 17-18 มกราคม 2556. 
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อาจารย์ประจําหลักสูตรคนที่ 1 : ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสนอ  สะอาด 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม  2563 
 
อาจารย์ประจําหลักสูตรคนที่ 2 : นางรุ่งลาวัลย์  ชูสวัสด์ิ 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม  2563 
 
อาจารย์ประจําหลักสูตรคนที่ 3 : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ภราดร     เรืองกูล 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม  2563 
 
อาจารย์ประจําหลักสูตรคนที่ 4 : นายสายัณ    ละอองโชค 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม  2563 
 
อาจารย์ประจําหลักสตูรคนที่ 5 : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดรุณี    ชายทอง 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม  2563 
 
เห็นชอบโดย : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธีรพงษ์  ฉิมเพชร    (หัวหน้าสาขาวิชา) 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม  2563 
 
เห็นชอบโดย : รองศาสตราจารย์จรูญ  เจรญิเนตรกุล (คณบดี) 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม  2563 
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ตารางประกอบการเก็บข้อมูลการประเมินระดับหลักสูตร 
องค์ประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน 

 
 ตารางที่ 1.1-1 จํานวนอาจารย์ประจําหลกัสูตร (ปัจจุบนั-กรณีมีการเปลี่ยนแปลงจาก มคอ. 2)     (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

ตรง/สัมพันธ์
กับหลักสูตร 

สําเร็จการศึกษา 

สถาบัน 
ปีที่

สําเร็จ 
1 นายเสนอ  สะอาด ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 

 
 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 

2548 
 

2542 

2 นางรุ่งลาวัลย์  ชูสวัสดิ์ อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมโทรคมนาคม 
 

 
 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 

2548 
2540 

3 นายภราดร  เรืองกูล อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมไฟฟ้า 

 
 
 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

2553 
2542 

4 นายสายัณ  ละอองโชค อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อส.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 

 
 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ 

2555 
2545 

5 นางสาวดรุณี  ชายทอง อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
ครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต (ค.อ.บ.)

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมโทรคมนาคม 

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 

2544 
2537 
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 ตารางที่ 1.1-2 จํานวนอาจารย์ผูส้อน ทีเ่ป็นอาจารย์ประจําในมหาวิทยาลัย ปีการศกึษา 2561  

ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่สําเร็จ 

1 นายเสนอ  สะอาด ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

2548 
 

2542 

2 นางรุ่งลาวัลย์  ชูสวัสดิ์ อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมโทรคมนาคม 
 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

2548 
2540 

3 นายภราดร  เรืองกูล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมไฟฟ้า 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

2553 
2542 

4 นางสาวดรุณี  ชายทอง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ครุศาสตรอ์ุตสาหกรรมมหาบัณฑิต (ค.อ.ม.) 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (ค.อ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส–์
คอมพิวเตอร ์

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

2544 
2537 

5 นายสายัณ  ละอองโชค อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อส.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ 

2555 
2545 

6 นายพิทักษ์  บุญนุ่น ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมไฟฟ้า 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

2556 
2544 
2541 

7 นายคณโฑ  ปานทองคํา อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมไฟฟ้า 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2544 
2538 
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ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่สําเร็จ 

8 นายพิทักษ์  สถิตวรรธนะ อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมไฟฟ้า 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2546 
2539 

9 นายสมคิด  สุทธิศักดิ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมไฟฟ้า 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

2545 
2542 

10 นายชลัช  สัตยารักษ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมไฟฟ้า 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

2553 
2548 

11 นางปฏิมากร  จันทร์พริ้ม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมไฟฟ้า 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

2555 
2544 
2540 

12 นายธีรพงษ์  ฉิมเพชร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมไฟฟ้า 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

2556 
2544 

13 นายพรชัย  แคล้วอ้อม อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมไฟฟ้า 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2546 
2544 

14 นางสาวชยานิษฐ ์ บุญสนิท อาจารย์ ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) 
ครุศาสตรอ์ุตสาหกรรมมหาบัณฑิต (ค.อ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมโทรคมนาคม 
วิศวกรรมโทรคมนาคม 
วิศวกรรมโทรคมนาคม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

2555 
2548 
2542 

15 นายจินดา  สามัคค ี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมไฟฟ้า
วิศวกรรมไฟฟ้า 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสยาม 

2556 
2547 
2540 

16 นายนราธร  สังข์ประเสริฐ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (ค.อ.บ.) 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2549 
2542 
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ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่สําเร็จ 

17 นายสันติ  สถิตวรรธนะ อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
วิศวกรรมโทรคมนาคม 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

2548 
2540 

18 นายสุวิพล  มหศักดิสกุล อาจารย์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) 
 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (ค.อ.บ.) 
 

การศึกษาวิทยาศาสตร์
คอมพิวเตอร์ 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ – 
คอมพิวเตอร์ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

2547 
 

2539 

19 นางนงนาฏ  ระวังวงศ ์ อาจารย์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) 
 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (ค.อ.บ.) 
 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ – 
คอมพิวเตอร์ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า เจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ 

2545 
 

2538 

20 นางสาวปิยะพร  มูลทองชุน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (ค.อ.บ.) 

วิศวกรรมไฟฟ้า 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ – 
คอมพิวเตอร์ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2544 
2538 

21 นายจักรนรินทร์  ฉัตรทอง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมการผลิต 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2545 
2539 

22 นายซูไฮดี  สนิ                        ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมการผลิต 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2547 
2539 

23 นายวิทยา  ศิริคุณ                   อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) วิศวกรรมอุตสาหการ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
 

2539 

24 นางสาวพิชญา  พิศสุวรรณ         อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมอุตสาหการและระบบ 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

2553 
2549 
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ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่สําเร็จ 

25 นายมาหามะซูไฮมี  มะแซ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต (วศ.ด.) 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมวัสดุ 
วิศวกรรมวัสดุ 
วิศวกรรมวัสดุ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

2555 
2552 
2548 

26 นายชาตรี  หอมเขียว ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วศ.ด.) 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อส.บ.) 

วิศวกรรมอุตสาหการและระบบ 
การจัดการอุตสาหกรรม 
เทคโนโลยีการผลิต 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ 

2556 
2552 
2548 

27 นางสาวจุฬาลักษณ์  โรจนานุกูล   อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมอุตสาหการ 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

2549 
2543 

28 นายวรพงศ์ บุญช่วยแทน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมอุตสาหการและระบบ 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
ม.เทคโนโลยีราชมงคล ศรีวิชัย 

2554 
2552 

29 นายวสันต์  จีนธาดา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมเครื่องกล 
วิศวกรรมเครื่องกล 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
ม.เทคโนโลยีราชมงคล ศรีวิชัย 

2552 
2550 

30 นายรอมฎอน  บูระพา อาจารย์ วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

วิศวกรรมวัสดุ 
วิศวกรรมวัสดุ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

2552 
2550 

 คณะศิลปศาสตร์      
31 นายบุญฤทธิ์  โอมณี อาจารย์ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.)  

ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) 
ภาษาศาสตร์ประยุกต์ 
ภาษาอังกฤษ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
วิทยาลัยครูนครศรีธรรมราช 

2545 
2534 

32 นางสุมณฑา  ดํารงเลาหพันธ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ M.Ed.studies(TESOL) 
ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) 

M.Ed.studies(TESOL) 
ภาษาอังกฤษ 

University of South Australia 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

2540 
2523 

33 นางทรรศนีย์  คีรีศรี รองศาสตราจารย์ การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) 
อักษรศาสตรบัณฑิต (อ.บ.) 

ภาษาศาสตร์การศึกษา 
ภาษาฝรั่งเศส 

มศว.ประสานมิตร 
มหาวิทยาลัยศิลปกร 

2529 
2525 

34 นางกันทริน  รักษาคร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ Doctor of Education 
ครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.เกียรตินิยม) 

การสอนภาษาอังกฤษ 
ภาษาอังกฤษ – จิตวิทยา 

ประเทศอังกฤษ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2531 
2524 
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ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่สําเร็จ 

35 นางศศิธร  สุวรรณปัทมะ อาจารย์ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.)  
ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) 

ภาษาศาสตร์ประยุกต์ 
ภาษาอังกฤษ 

ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 
ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 

2548 
2532 

36 นายจักรายุธ  มุ่งศิริ อาจารย์ ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยรามคําแหง 2525 
37 นางไพพรรณ  มุ่งศิริ อาจารย์ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.)  

ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) 
ภาษาศาสตร์ประยุกต์ 
ภาษาอังกฤษ 

ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2545 
2526 

38 นายบูชา  เหน็บบัว อาจารย์ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.)  
 
ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) 

ภาษาอังกฤษเพื่อวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
ภาษาอังกฤษ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า ธนบุรี 
 
ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 

2536 
 

2524 
39 นางสาวจุฑาภรณ์  ภารพบ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.)  

ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) 
ภาษาศาสตร์ประยุกต์ 
ภาษาอังกฤษ 

ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2549 
2528 

40 Mr.Neil  Cameron 
Cuthbertson 

อาจารย์ BA.,TEFL Cert. Social Anthropology University of London  

41 นายณัฐธนา  บุญทอง อาจารย์ M.ed TESOL  English   
42 นางสาวพัลลภา  คทายุทธ อาจารย์ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.) การสอนภาษาอังกฤษเป็น

ภาษานานาชาติ 
  

43 นางสาวธินัฐดา  โกมล อาจารย์ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.) การสอนภาษาอังกฤษ   
44 นางสาวกิตติยา  พิศุทธางกูร อาจารย์ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.) การสอนภาษาอังกฤษในฐานะ

ภาษาตา่งประเทศ
  

45 นางสาวฐิตินาร์ถ  คํายอด อาจารย์ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.) การสอนภาษาอังกฤษเป็น
ภาษานานาชาติ 

  

46 นายชาลี  ศรีนวล อาจารย์ พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต (พบ.ม.) 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 

สถิติประยุกต์ 
สมุทรศาสตรสกายะและเคมี 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2530 
2521 

47 นางผกากรอง  นามแสน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) สถิติ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2546 
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ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่สําเร็จ 

การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) วิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร ์ มหาวิทยาลัยทักษิน 2540 
48 นางสาวนวลศรี  อุทัยเชฏฐ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) 

วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 
การบริหารการศึกษา 
คณิตศาสตร ์

ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 
ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 

2535 
2524 

49 นายศักดิ์ชัย  คีรีศรี รองศาสตราจารย์ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.)  
การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) 

วิจัยและประเมินผลการศึกษา 
การวัดผลการศึกษา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
มศว.ประสานมิตร 

2535 
2525 

50 นางสาวจิรภัทร  ภู่ขวัญทอง อาจารย์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 

คณิตศาสตร์และสถิติ 
คณิตศาสตร ์

ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 
ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 

2550 
2545 

51 นายวีระชัย  ท่าดี อาจารย์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) คณิตศาสตร์และสถิติ   
52 นางสาวมาริสา  เส็นเหมาะ อาจารย์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) คณิตศาสตร์และสถิติ   
53 นางวิไลลักษณ์  เกตุแก้ว ผู้ช่วยศาสตราจารย์ การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) 

ครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) 
เทคโนโลยีทางการศึกษา 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การศึกษา 

มศว.มหาสารคราม 
วิทยาลัยครูสวนสุนันทา 

2537 
2535 

54 นายสมเกียรติ  อินทรักษ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) 
ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) 

การบริหารการศึกษา-จิตวิทยา 
ศึกษาศาสตร์ – พละศึกษา 

ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

2548 
2524 

55 นายจักรกฤษณ์  จุฑาทิพรัตน์ อาจารย์ (ศด.) 
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.) 
การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) 

วัฒนธรรมการศึกษา 
ไทยคดีศึกษา 
สังคมศึกษา 

............................. 
มหาวิทยาลัยทักษิน 
มศว.สงขลา 

............. 
2546 
2533 

56 นางสาววรรษวดี  แก้วประพันธ์ อาจารย์ ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) 
............................. 

จิตวิทยาการศึกษา 
จิตวิทยา 

ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2548 
2536 

57 นายกิติศักดิ์  ชุมทอง อาจารย์ (พช.ม.) พัฒนาชุมชน   
58 นางสาวปวีณ์กร  สุรบรรณ์ อาจารย์ สังคมวิทยาและมานุษยวิทยามหาบัณฑิต

(สม.ม.)  
สังคมวิทยา   

59 นางพณิดา  จิตนุกูล อาจารย์ การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) ภาษาไทย มหาวิทยาลัยทักษิน 2545 
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ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่สําเร็จ 

ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) ภาษาไทย มหาวิทยาลัยศิลปกร 2517 
60 นางเจริญขวัญ  ลิ่มศิลา อาจารย์ การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) 

ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) 
ภาษาไทย 
ภาษาไทย 

มหาวิทยาลัยทักษิน 
มศว.สงขลา 

2545 
2531 

61 นายเลิศทิวัส  ยอดล้ํา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ศษ.ด.) 
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) 
การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) 

เทคโนโลยีทาการศึกษา 
เทคโนโลยีทาการศึกษา 
เทคโนโลยีทาการศึกษา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มศว.สงขลา 

2551 
2539 
2526 

62 ว่าที่ ร.ต.จุฑาฎา  เทพวรรณ อาจารย์ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.) 
การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) 

ภาษาไทย 
ภาษาไทย 

มหาวิทยาลัยทักษิน 
มศว.ประสานมิตร 

2547 
2531 

63 นางพรรณพร  อุไรวงศ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) 
ครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) 

พลศึกษา 
พลศึกษา 

......................... 
วิทยาลัยครูสงขลา 

......... 
2535 

64 นายสมพร  สุวรรณะ 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) พลศึกษา มศว.พลศึกษา 2521 

65 นายสมภพ  ประดิษฐสาร อาจารย์ การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) 
ครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) 

พลศึกษา 
พลศึกษา 

มศว.ประสานมิตร 
มศว.ประสานมิตร 

2542 
2537 

66 นายยูโสบ  ดําเต๊ะ อาจารย์ การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) พลศึกษา   
67 นายสืบสกุล อาจารย์ การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) พลศึกษา   
68 นายอัฎฐชัย  ถาวรสุวรรณ อาจารย์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.)  

 
การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.บ./วส.บ.) 

เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อการ
พัฒนาทรัพยากร 
ฟิสิกส์/วารสารศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มศว.ประสานมิตร/ ม.ธรรมศาสตร์ 

2537 
 

2519 
69 นางนุชลี  ทิพย์มณฑา อาจารย์ (Ph.D) 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 

Materials Science 
ฟิสิกส์ 
วิทยาศาสตร์ – ฟิสิกส์ 

........................ 
ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 
มศว.สงขลา 

......... 
2548 
2539 

70 นางณิชา  ประสงค์จันทร์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) เคมีศึกษา มหาวิทยาลัยศิลปกร 2539 
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ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่สําเร็จ 

วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) เคมี ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 2536 
71 นางมุกดา  สุขสวัสดิ์ รองศาสตราจารย์ (Ms.) Soil Science   
72 นายวราวุฒิ  ดวงศิริ อาจารย์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) 

วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 
ฟิสิกส์ 
ฟิสิกส์ 

ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 
ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 

2546 
2542 

73 นายอดิศักดิ์  จิตภูษา อาจารย์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 

ฟิสิกส์ 
ฟิสิกส์ 

ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2548 
2543 

74 นายนภดล  โพชกําเนิด อาจารย์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) 
การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) 

ฟิสิกส์ 
ฟิสิกส์ 

มหาวิทยาลัยทักษิน 
มศว.สงขลา 

2550 
2538 

75 นายพลชัย  ขาวนวล อาจารย์ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) ฟิสิกส์   
76 นายสมบูรณ์  ประสงค์จันทร์ อาจารย์ การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) 

วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 
 

ชีวเคมี 
เคมี – ชีววิทยา 

มหาวิทยาลัยทักษิน 
ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 

2547 
2540 

77 นางสุปราณี  วุ่นศรี อาจารย์ วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต (วท.ด.)  ฟิสิกส์   
78 นายโกสินทร์  ทีปรักษพันธ์ อาจารย์ (Ph.D.) เทคโนโลยีชีวภาพ   
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ตารางที่ 1.1-11  การดําเนนิงานให้เปน็ไปตามตัวบ่งชีผ้ลการดําเนนิงานเพื่อการประกันคณุภาพหลักสูตรและการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ประจําปีการศึกษา  2562  

ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน รายละเอียดผลการดําเนินงาน 
สรุป 

รายการหลักฐาน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน 
1. มีการบริหารจัดการให้มีจํานวนและคุณสมบัติ
ของผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจํา
หลักสูตร เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และสภาวิชาชีพ
กําหนด (ถ้ามี) 

ปีการศึกษา 2562 
หลักสูตรมีจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร 5 คน ทุกคนเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตร
เพียง 1 หลักสูตรและทุกคนทําหน้าที่เป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่
กําหนด  
-อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 5 คน มีคุณวุฒิ 
 ระดับปริญญาโท   5  คน 
 ดํารงตําแหน่งวิชาการ  
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์  3  คน   
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทั้ง 5 คน มีคุณวุฒิและดํารง   
 ตําแหน่งทางวิชาการในสาขาที่ตรงกับสาขาวิชาที่เปิดสอน 
 

  

ตารางที่ 1.1-1ตารางที่ 1.1-2 

2.มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 
ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 
หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์มีรายละเอียดของ
หลักสูตรตามแบบ มคอ.2  
 สภาวิชาการ ให้ความเห็นชอบหลักสูตร  
 สภามหาวิทยาลัย ให้ความเห็นชอบหลักสูตร  
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบการให้ความเห็นชอบ 

  

เล่ม มคอ. ที่ผ่านการอนุมัติใช้ 

3.มีการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่
กําหนด (ภายใน 5 ปี) ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร 

หลักสูตรมมีการปรับปรุงตามรอบระยะเวลา 5 ปี ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร โดย
ปรับปรุงครั้งลา่สดุ 2563 
 

  
เอกสารโครงการวิพากย์หลักสูตร 
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ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน รายละเอียดผลการดําเนินงาน 
สรุป 

รายการหลักฐาน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
4. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต โดย
ประเมินคุณภาพบัณฑิตให้ครอบคลุมผลการ
เรียนรู้อย่างน้อย 5 ด้าน คือ  
1.ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
2.ด้านความรู้ 
3.ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
4. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
6.ด้านอัตลักษณ์ความเป็นบัณฑิต มทร.ฯ และมี
คะแนนการประเมินไม่น้อยกว่า 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 5 
 

ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตหลักสูตรสาจขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
ที่จบรุ่นปีการศึกษา 2561 มีค่าคะแนนที่ 4.68  

  

หลักฐานสรุปจากคณะฯ 

5.มีการสํารวจติดตามการมีงานทําของบัณฑิตไม่
น้อยกว่าร้อยละ 70 ของบัณฑิตที่จบการศึกษา
และผลการมีงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ
ของผู้สําเร็จการศึกษาของหลักสูตรภายใน 1 ปี 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของผู้ตอบแบบสํารวจ 

-มีการสํารวจติดตามการมีงานทําของบัณฑิต จํานวน  35 คนคิดเป็นร้อยละ 100  
- บัณฑิตมีงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปคีิด27 คน คิดเป็นร้อยละ 77.14 
%    

รายงานสรุปภาวะการมีงานทํา
ของบัณฑิต 
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ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน รายละเอียดผลการดําเนินงาน 
สรุป 

รายการหลักฐาน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
6. มีระบบและกลไกดําเนินงานครอบคลุม 
ประเด็น   
1) การรับและการเตรียมความพร้อมให้กับ
นักศึกษา   
2) การควบคุมดูแลการให้คําปรึกษาวิชาการ      
และแนะแนวแก่นักศึกษา   
3) การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริม 
สร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 2  และ  
4) มีช่องทางการรับข้อเสนอแนะของนักศึกษา
และการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ  
และผลการมีคะแนน ประเมินไม่น้อยกว่า 3.51 
จากคะแนนเต็ม 5 

ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้ายก่อนสําเร็จการศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2559 
มีความพึงพอใจภาพรวมในระดับดี คะแนนเฉลี่ย 4.53 คะแนน ประกอบด้วย 2 ด้าน 
คือ  
1) การพัฒนาศักยภาพตนเองซึ่งเป็นผลจากการศึกษาระดับปริญญาตรีในระดับดี เฉลี่ย 
4.67 คะแนน  
2) กระบวนการจัดการศึกษา : ในระดับดี เฉลี่ย 4.39 คะแนน 

  

หลักฐานสรุปจากคณะฯ 
แบบประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มี
ต่อคุณภาพหลักสูตร 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 
7.มีระบบและกลไกดําเนินงานครอบคลุม 
ประเด็น        
1) ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจํา
หลักสูตร   
2) ระบบการบริหารอาจารย์ และ   
3) ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  และ
ผลการดําเนินงานตามระบบ มีคะแนนประเมิน
ไม่น้อยกว่า 3.51  จากคะแนนเต็ม 5  

หลักสูตรฯ มีระบบกลไกที่ครอบคลุมการดําเนินงานทุกประเด็นที่เกี่ยวกับอาจารย์ และมี
คะแนนประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจําหลักสูตรต่อการบริหารหลักสูตรในปี
การศึกษา 2562 เท่ากับ  4.54 

  

หมวดที่ 2 อาจารย์  
หลักฐานผลสํารวจจากคณะฯ 
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ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน รายละเอียดผลการดําเนินงาน 
สรุป 

รายการหลักฐาน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

8. อาจารย์ประจําหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 
มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม 
และทบทวนการดําเนินงานหลักสตูร 

หลักสูตรมีการประชุมเป็นประจํา โดยในปีการศึกษา 2562 อาจารย์ประจําหลักสูตรร้อย
ละ 80 - 100 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงาน 
ในการบริหารหลักสูตร ซึ่งในปีการศึกษา 2562 มีแผนในการประชุมทั้งสิ้น 19 ครั้ง 

  
รายงานการประชุมครั้งที่ 1-19 

9.อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศ
หรือคําแนะนําด้านการจัดการเรียนการสอน  

(ไม่มีอาจารย์ใหม่) 
   

10. อาจารย์ประจําทุกคนได้รับการพัฒนา ทาง
วิชาการ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

ในปีการศึกษา 2562  หลักสูตรฯ มีอาจารย์ประจําฯ จํานวน 5 ท่าน โดยทุกท่านได้รับ
การพัฒนาฯ คิดเป็นร้อยละ 100  
 

  

 TQF-3.7 แบบรายงานผลการ
พัฒนาวิชาการ/วิชาชีพของ
อาจารย์ประจําของคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 
 หลักฐานการอบรมพัฒนาฯ 
อาจารย์ 

11. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
ได้รับการพัฒนาวิชาการและ/หรือวิชาชีพอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 

(ไม่มีบุคลากรสายสนับสนุน) 
  

 

องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
12. มีระบบและกลไกดําเนินงานครอบคลุม
ประเด็น 
1) การออกแบบหลักสูตรและปรับปรุง หลักสูตร
ได้ทันสมัย ตามความก้าวหน้าในศาสตร์
สาขาวิชา 
2) การปรับปรุงสาระวิชาในแต่ละปีการศึกษา 
3) การกําหนดผู้สอน 

หลักสูตรมีระบบและกลไกดําเนินงาน ครอบคลมุทุกประเด็น และมีคุณภาพ ของการ
สอนในแต่ละวิชาโดยรวมมี คะแนนประเมินเฉลี่ย 

  

หมวด 4 ข้อมูลผลการเรียน
รายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพ
การสอนในหลักสูตร 
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ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน รายละเอียดผลการดําเนินงาน 
สรุป 

รายการหลักฐาน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

4) การกํากับ ติดตาม การตรวจสอบการจัดทํา
แผนการเรียนรู้และการจัดการเรียนการสอน 
5) การจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการ
กับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคมและ
การทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม 
6) การประเมินผู้เรียนตามกรอบมาตรฐาน 
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และ 
7) การกํากับการประเมินการจัดการเรียน การ
สอนและมีการทวนผลการเรียนรู้ 
13. มีรายละเอียดของรายวิชา และ
ประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 และ 
มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละ 
ภาคการศึกษาให้ครบทุกวิชา 

มีการจัดทํา มคอ.3 ครบทุกรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา  
 ภาคเรียนที่ 1/2562 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 6 วิชา และหมวดวิชาเฉพาะ 17  วิชา 
 ภาคเรียนที่ 2/2562 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 8 วิชา และหมวดวิชาเฉพาะ 20  วิชา 
ในการจัดส่ง มคอ.3-4 มีการตรวจสอบรายละเอียดของรายวิชา โดยหัวหน้าหลักสูตรฯ  
และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรก่อนการเปิดสอนในภาคการศึกษา 

  

 เอกสาร มคอ.3 ปีการศึกษา 
2562 
TQF-3.2 ตารางสรุปผลการจัดทํา
รายงาน มคอ.3 และ มคอ.4 

14.จัดทํารายงานผลการดําเนินงานรายวิชา และ
ประสบการณ์ภาคสนามตามแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุด ภาค
การศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชาตามแบบ มคอ.5 ครบทุกรายวิชา 
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา  
 ภาคเรียนที่ 1/2562 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 6 วิชา และหมวดวิชาเฉพาะ 17 วิชา 
 ภาคเรียนที่ 2/2562 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 8 วิชา และหมวดวิชาเฉพาะ 20  วิชา 
ในการจัดส่ง มคอ. 5 มีการตรวจสอบรายละเอียดรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
โดยหัวหน้าหลักสูตรฯ  และคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุด 
ภาคการศึกษาครบทุกรายวิชา 
 

  

 เอกสาร มคอ.5 ปีการศึกษา 
2562 
 TQF-3.3 ตารางสรุปผลการ
จัดทํารายงาน มคอ.5 และมคอ.6 
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ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน รายละเอียดผลการดําเนินงาน 
สรุป 

รายการหลักฐาน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

15.จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร 
ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปี
การศึกษา 

อาจารย์ประจําหลักสูตรทั้ง 5 ท่าน ประชุมร่วมกันเพื่อจัดทํารายงานผลการดําเนินการ
ของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7  ใน ณ สํานักงานหลักสูตรฯ และจัดส่งตามกําหนดเวลา     

แบบรายงานการดําเนินงานของ
หลักสูตร มคอ.7 

16. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา ตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กําหนดใน มคอ.3 และ 
มคอ.4 อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิด
สอนในแต่ละปีการศึกษา 

ทุกรายวิชาที่เปิดสอนของหลักสูตรฯ มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เป็นผู้ทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กําหนด  

  

TQF-3.6 แบบรายงานผลการทวน
สอบมาตรฐานการเรียนรู้ตาม 
มคอ.3 และ มคอ.4 

17. มีแผนพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอน กลยุทธ์การสอน หรือการประเมินผลการ
เรียนรู้จากผลการประเมินการดําเนินงานที่
รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 

ได้มีการการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือการ
ประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการดําเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปี
การศึกษา 2561    

รายงานการประชุม  

18.ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/
บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อย
กว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้ายก่อนสําเร็จการศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2559 
มีความพึงพอใจภาพรวมในระดับดี คะแนนเฉลี่ย 4.53 คะแนน ประกอบด้วย 2 ด้าน 
คือ  
1) การพัฒนาศักยภาพตนเองซึ่งเป็นผลจากการศึกษาระดับปริญญาตรีในระดับดี เฉลี่ย 
4.67 คะแนน  
2) กระบวนการจัดการศึกษา : ในระดับดี เฉลี่ย 4.39 คะแนน 

  

ระบบสารสนเทศมหาวิทยาลัย 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
19.มีระบบและกลไกดําเนินงาน การจัดหาสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้เพื่อให้มีปริมาณเพียงพอ 
และเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนตาม
ธรรมชาติของหลักสูตร และผลการดําเนินงาน 

 

  

ระบบสารสนเทศมหาวิทยาลัย 
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ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน รายละเอียดผลการดําเนินงาน 
สรุป 

รายการหลักฐาน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

ตามระบบ มีคะแนนประเมินไม่น้อยกว่า 3.51 
จากคะแนนเต็ม 5 
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องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
 

ตารางที่ 2.1 สรุปผลข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต นักศึกษารุ่นจบปีการศกึษา 2561 
ตอนท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ประเด็น หลักสูตรวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส ์

ลักษณะของหน่วยงาน 9 

หน่วยงานราชการ 0 
บริษัทเอกชน 9 
รัฐวิสาหกิจ 0 
ธนาคาร/สถาบันการเงิน 0 
อ่ืนๆ 0 

เพศ 9 

ชาย 7 
หญิง 2 

อายุ 9 

ตํ่ากว่า 25 ปี 0 
25-30 ปี 0 
31-35 ปี 0 
36-40 ปี 1 
41-45 ปี 6 
46-50 ปี 2 
51-55 ปี 0 
56-60 ปี 0 
60 ปีขึ้นไป 0 

ประสบการณก์ารทํางาน 9 

น้อยกว่า 5 ปี 0 
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5-10 ปี 5 
11-15 ปี 4 
16-20 ปี 0 
21 ปีขึ้นไป 0 
ปัจจุบันทา่นดํารงตําแหน่งระดับใดใน
องค์กร 

9 

เจ้าของกิจการ 0 
ผู้บริหารของหน่วยงาน 2 
หัวหน้าหน่วยงาน/แผนกงาน 7 
พนักงาน/เจ้าหน้าที่ 0 
อ่ืนๆ 0 
ท่านเป็นผูป้ระกอบการ/นายจ้างบัณฑิตที่
สําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัยมาเป็นเวลานานเท่าใด 

9 

น้อยกว่า 3 เดือน 0 
3-6 เดือน 0 
6-9 เดือน 0 
9-12 เดือน 5 
1 ปีขึ้นไป 4 

 
ตอนท่ี 2 ความคิดเหน็ของผู้ประกอบการ / นายจ้างที่มีต่อบัณฑิตผูส้าํเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ 

 คุณลักษณะ/พฤติกรรมที่แสดงออก หลักสูตรวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส ์

จํานวนบัณฑิตที่ได้รับการประเมิน (คน) 9 
จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา (คน) 35 
ร้อยละของบณัฑิตที่ได้รับการประเมิน (ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 20) 

25.71 

ผลรวมของคะแนนที่ได้จากการประเมิน (คะแนนดิบ) 1,159 
จํานวนข้อคําถาม 31 
ผลรวมของค่าคะแนนที่ได้จากการประเมินบัณฑิต 37.39 
คะแนนที่ได้ 4.15 
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1.ด้านคุณธรรม จริยธรรม 4.8 
1.มีคุณธรรม จริยธรรม ด้วยความรับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม 

4.89 

2.มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต ต่อตนเองและสังคม สามารถเป็น
แบบอย่างที่ดีได้อย่างเหมาะสม 

4.89 

3.มีความเสียสละ เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตน 

4.78 

4. 
........................................................................................ 

4.78 

5. 
........................................................................................ 

4.67 

2.ด้านความรู ้ 4 
6.มีองค์ความรู้เชิงวิชาการทั่วไป /ข่าวสารใหม่ ๆ ทันต่อ
เหตุการณ์ 

4 

7.มีความสามารถในการต่อยอดองค์ความรู้ โดยนํา
ความรู้ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างสร้างสรรค์ 

4 

8.มีการใช้ความรู้ โดยตระหนักในธรรมเนยีมปฏิบัติ 
กฎระเบียบ ข้อบังคับ ในการปฏิบัติงานขององค์กร 

4 

9. 
........................................................................................ 

4 

10. 
........................................................................................ 

4 

3.ด้านทักษะทางปัญญา 4.07 
11.มีความสามารถในการวางแผน คิดอย่างเป็นระบบ 
และมีความคิดสร้างสรรค์ในการทํางานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4 

12.มีการวิเคราะห์ สามารถสรุปประเด็นปัญหาและ
แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในการทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4 

13.มีความสามารถในการพัฒนาตนเองและแสวงหา
ความรู้เพ่ิมเติมอย่างสมํ่าเสมอ 

4.11 
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14. 
........................................................................................ 

4.11 

15. 
........................................................................................ 

4.11 

4.ด้านทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุล และความ
รับผิดชอบ 

4.07 

16.มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
ยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคลได้ 

4.11 

17.มีความเป็นพลเมืองที่ดีมีคุณค่าในสังคมและสามารถ
อยู่ร่วมในสังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่างมีสันติสุข 

4.22 

18.มีภาวะผู้นํา ผู้ตาม และผู้รเิริ่มประเด็นในการแก้ไข
ปัญหา พร้อมทั้งแสดงจุดยืนตามหลักวิชาการอย่าง
เหมาะสม 

4 

19. 
........................................................................................ 

4 

20. 
........................................................................................ 

4 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

4 

21.สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์ 
ในการจัดการข้อมูลได้อย่างเหมาะสมและรูเ้ท่าทัน 

4 

22.สามารถแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทาง
คณิตศาสตร์หรือนําสถิติมาประยุกต์ใช้ในการดําเนินชีวิต
และแก้ปัญหาที่เก่ียวข้องอย่างสร้างสรรค์ 

4 

23.มีความสามารถในการสื่อสาร โดยการเลือกรูปแบบ
การนําเสนอได้อย่างเหมาะสมกับกลุ่มบุคคลท่ีแตกต่าง
กัน 

4 

24. 
........................................................................................ 

4 

25. 4 
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........................................................................................ 

6.ด้านอัตลักษณ์ความเป็นบณัฑิต มทร.ศรวิีชัย 4.02 
ทักษะปฏิบัติ  
26.มีความรู้ ความสามารถและทักษะตามสมรรถนะ
วิชาชีพเฉพาะทาง 

4 

27.มีความสามารถปฏิบัติงาน คิดค้นสิ่งประดิษฐ์/
นวัตกรรมใหม ่ๆ ในการปฏิบัติงาน ให้เกิดประสิทธิภาพ 

4 

28.มีการใช้ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เป็นฐานในการทํางานอย่างเหมาะสม 

4 

29.มีการแสวงหาความรู้ใหม่ๆ  ในด้านวิชาชีพอย่าง
สม่ําเสมอและสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ใหเ้ข้ากับการ
ทํางานได้อย่างเหมาะสม 

4 

ทักษะการสื่อสาร  
30.มีความสามารถในการสื่อสาร สั่งการ นําเสนอ กับ
กลุ่มคนหลากหลายได้อย่างเหมาะสม 

4.11 

31.มีทักษะการใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศใน
การสื่อสารกับกลุ่มคนหลากหลายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4 

 
ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
  

ข้อเสนอแนะ หลักสูตรวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส ์

3.1 ข้อเสนอนะเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของบัณฑิต
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- 

3.2 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณลักษณะของบัณฑิต
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- 
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ตารางที่ 2.2 สรุปผลข้อมูลแบบสอบถามภาวะการมีงานทําของบัณฑิต รุ่นปีการศกึษา 2561 
 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส ์

ข้อมูลพืน้ฐาน จํานวน ร้อยละ 
หลักฐาน/ตาราง

ประกอบ 
จํานวนบัณฑิตทั้งหมด 35 6.55  
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบสํารวจเรื่อง 
การมีงานทําภายใน 1 ปี หลงัสําเร็จการศึกษา 

35 100.00 

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทําภายใน 1 ปี 
หลังสําเร็จการศึกษา (ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ) 

13 37.14 

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ 14 40.00 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทําภายใน 1 ปี  
หลังสําเร็จการศึกษาทั้งหมด 

27 77.14 

ตรงสาขาที่เรียน 6 22.22 
ไม่ตรงสาขาที่เรียน 21 77.78 
จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทีม่ีงานทํา 
ก่อนเข้าศึกษา 

4 11.43 

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา 2 5.71 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่อุปสมบท 0 0.00 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑ์ทหาร 2 5.71 
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีกิจการของตนเอง 
ที่มีรายได้ประจําอยู่แล้ว 

0 0.00 

ร้อยละของบณัฑิตที่ได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี 100.00 
คะแนนร้อยละของบัณฑิตทีไ่ด้งานทําหรือประกอบอาชพีอิสระภายใน 1 ปี 5 
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องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 
 

ตารางที่ 4.2-1 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบบัสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการปีปฏิทนิ  2562 
(ค่าน้าํหนัก 0.20) 

ลําดับที่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ํา แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายครั้งก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
1.  การประมวลผลสัญญาณอนาล็อกสําหรับเทคนิคการวัด

สนามแม่เหล็กโดยไม่ขึ้นกับทิศทาง 
อธิโรจน์ มะโน รุ่งลาวัลย์ ชูสวัสดิ์  
ภราดร เรืองกูล และชวนนท์ มะโน 

การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที่ 11, 
ณ โรงแรมกรุงศรีริเวอร์ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา, pp. 
511-514, 15-17 พฤษภาคม 2562. 

 

2.  เครื่องชั่งน้ําหนักและวัดส่วนสูงแบบกึ่งอัตโนมัติที่มี
เครื่องพิมพ์สลิป 

เสนอ สะอาด ดรุณี ชายทอง  
อภิรักษ์ เสือเดช และรุ่งลาวัลย์ ชูสวัสดิ์ 

การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที่ 11, 
ณ โรงแรมกรุงศรีริเวอร์ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา, pp. 
239-242, 15-17 พฤษภาคม 2562. 

 
 

3.  เครื่องรับขวดพลาสติกใสสําหรับการชาร์จแบตเตอรี่
โทรศัพท์มือถือโดยใช้พลังงานจากโซล่าห์เซลล์ 

สายัณ ละอองโชค ภราดร เรืองกูล วุฒิชัย 
บุญยัง โกเมท อารมณ์ณ สุขโข  
และเอกนรินทร์ ทองขวัญ 

การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที่ 11, 
ณ โรงแรมกรุงศรีริเวอร์ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา, pp. 
475-478, 15-17 พฤษภาคม 2562. 

 

4.  การปรับปรุงสนามไฟฟ้าและอุณหภูมิเกิดขึ้นในวัสดุผ่าน
แบบจําลองคาวิตี้ชนิดมัลติโหมด 

กฤษฎา พวงสุวรรณ สหพงศ์ สมวงค์ สายัณ 
ละอองโชค และสันติ ขําตรี 

การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที่ 11, 
ณ โรงแรมกรุงศรีริเวอร์ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา, pp. 
223-226, 15-17 พฤษภาคม 2562. 

 

5.  ระบบควบคุมสภาพแวดล้อมสําหรับการเพาะผักไมโครกรีน
แบบอัตโนมัติ 

สหพงศ์ สมวงค์ กฤษฎา พวงสุวรรณ และ 
สายัณ ละอองโชค 

การประชุมวิชาการ งานวิจัยและพัฒนาเชิงประยุกต์ ครั้ง
ที่ 11, 4-7 มิถุนายน 2562. 

 

6.  เครื่องหยอดเมล็ดพันธุ์ผักสลัดแบบอัตโนมัติสําหรับถาดเพาะ สายัณ ละอองโชค และ กฤษฎา พวงสุวรรณ ก า ร ป ร ะ ชุ ม วิ ช า ก า ร ร ะ ดั บ ช า ติ  ค รั้ ง ที่  ๑ ๖  
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ลําดับที่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ํา แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายครั้งก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

กล้า มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกําแพงแสน , 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกําแพงแสนจังหวัด
นครปฐม. pp. 106-113, 3-4 ธันวาคม พ.ศ. 2562. 

7.  The One-Dimension shaking table for earthquake 
simulation 
 

Saner Sa-ad and Runglawan 
Chusawat 

The 11th ECTI Conference on Application 
Research and Development (ECTI-CARD 2019), 
pp. 10-14, 4-7 June 2019. 

 

8.  The Electronic Voting Machine: Case study of 
Rajamangala University of Technology Srivijaya  
 

Saner Sa-ad and Runglawan 
Chusawat 

The 11th Conference of Electrical Engineering 
Network 2019 (EENET2019), pp. 483-486, 15-17 
May 2019. 

 

9.  A human-following mobile robot for documents 
transportation by using image processing 

Saner Sa-ad, Darunee Chaythong and 
Runglawan Chusawat 

The 8th Phayao Research Conference, pp. 1075-
1088, 24-25 January 2019. (Best paper award) 
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ตารางที่ 4.2-5 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติและได้รับการรับรองในรูปแบบอื่นๆ      
ปีปฏิทิน 2561  (ค่าน้ําหนัก 1.00) 

ลําดับที่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ํา แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายครั้งก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

1     
2     

บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
     
ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร    
ลําดับที่ ชื่อผลงานวิจัยและ /หรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจด

ทะเบียนสิทธิบัตร (ทั้งในประเทศและต่างประเทศ) 
ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพย์สินทางปัญญาออกให้เพื่อ

รับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านการประเมินตําแหน่งทางวิชาการแล้ว 
ลําดับที่ ชื่อผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์  (ไทย/อังกฤษ) ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผ่านประเมิน หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดําเนินการ 
ลําดับที่ ชื่อผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์  (ไทย/อังกฤษ) ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม หน่วยงานที่ว่าจ้าง หลักฐาน 
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ลําดับที่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ํา แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายครั้งก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

/ตารางประกอบ 
     

ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
ลําดับที่ ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการ

จดทะเบียน 
ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพย์สินทางปัญญาออกให้เพื่อ

รับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตําแหน่งทางวิชาการแล้ว 
ลําดับที่ ชื่อผลงานวิชาการ ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผ่านประเมิน หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตําแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้นํามาขอรับการประเมินตําแหน่งทางวิชาการ 
ลําดับที่ ชื่อผลงานวิชาการ ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผ่านประเมิน หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
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ส่วนสรุปผลการประเมิน และทิศทางการพัฒนา 
สรุปผลการประเมิน 
 
ตารางที่ A ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คณุภาพ เป้าหมาย 

ผลการดําเนนิงาน 
คะแนนประเมิน
ของหลักสูตร

........ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ ์(% 
หรือ

สัดส่วน) ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1  
ตัวบ่งช้ี 1.1  ผ่าน  ผ่าน 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
ตัวบ่งช้ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ระดับ 4 

 
84.00 4.20 

 
ตัวบ่งช้ี 2.2 (ปริญญาตรี) บัณฑิตปริญญาตรี
ที่ได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 
1 ปี 

ร้อยละ 80 
 

100 5.00 
 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
ตัวบ่งช้ี 3.1 การรับนักศึกษา ระดับ 3 3 3 3 
ตัวบ่งช้ี 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

ระดับ 3 3 3 3 

ตัวบ่งช้ี 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา ระดับ 3 3 3 3 
องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 
ตัวบ่งช้ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ ระดับ 3  3 3 
ตัวบ่งช้ี 4.2 คุณภาพอาจารย์ ระดับ 3   3.33 3.33 
ตัวบ่งช้ี 4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ประจํา
หลักสูตรทีม่ีคณุวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 20 
0 

0 0 
5 

ตัวบ่งช้ี 4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ประจํา
หลักสูตรที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 20 
3 

60.00 5 
5 

ตัวบ่งช้ี 4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์
ประจําหลักสูตร 

ร้อยละ 10 1.8 
36.00 5 

5 
ตัวบ่งช้ี 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ ระดับ 3  3 3 
องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ตัวบ่งช้ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร ระดับ 3  3  3 
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ตารางที่ A ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คณุภาพ เป้าหมาย 

ผลการดําเนนิงาน 
คะแนนประเมิน
ของหลักสูตร

........ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ ์(% 
หรือ

สัดส่วน) 
ตัวหาร 

ตัวบ่งช้ี 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ระดับ 3  3 3 

ตัวบ่งช้ี 5.3การประเมินผู้เรียน ระดับ 3  3 3 

ตัวบ่งช้ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

ร้อยละ 100  100 5 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งช้ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ระดับ 3  3 3 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี ้    3.44 
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ตารางที ่B  การวิเคราะห์คณุภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร  

องค์ 
ประกอบท่ี 

คะ
แน

นผ่
าน

 

จํา
นว

นตั
วบ

่งช
ี้ 

I 
ปัจ

จัย
นํา

เข
้า 

P 
กร

ะบ
วน

กา
ร 

O 
ผล

ลัพ
ธ์ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01–2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01–3.00 ระดับคุณภาพปาน
กลาง 
3.01–4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01–5.00 ระดับคุณภาพดีมาก

1 : การกํากับมาตรฐาน ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 : บัณฑิต 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชี้ใ

น 
อง

ค์ป
ระ

กอ
บที่

 2
 -6

 

2 - - 4.60 4.60 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 : นักศึกษา 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 : อาจารย์ 3 3.11 - - 3.11 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 : หลักสูตร การเรียน
การสอน การประเมิน
ผู้เรียน 

4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 

6 : สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 

1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม 13 7 4 2  
ผลการประเมิน 3.04 3.34 4.60 3.44 ระดับคุณภาพดี 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
ปา

นก
ลา

ง 
ระ

ดับ
คุณ

ภา
พ 

ดี ระ
ดับ

คุณ
ภา

พดี
มา

ก. 
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ทิศทางการพัฒนา 
 

ตารางที่ C ประเด็นที่ต้องดําเนินการเร่งด่วน ระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาวและเป้าหมายการพัฒนา 

 
 

ตารางที่ D แผนการพัฒนาที่สอดคล้องกับเปา้หมาย 
แผนการพัฒนา ระยะสั้น 

ปี 2562  
1. จั ด ห า ค รุ ภั ณ ฑ์ สํ า ห รั บ
นักศึกษาปรับปรุงห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการ 

ในปีงบประมาณ 2562 ได้ทําการขอครุภัณฑ์เพ่ิมเติม ตามเอกสารจัดสรรครุภัณฑ์
งบประมาณ ปี 2562 - 2563 

2. เพ่ิมการเผยแพร่/ตีพิมพ์
ผลงานวิชาการ/งานวิจัยของ
อาจารย์ประจําหลักสูตร 

จัดหาเวที/วารสารการเผยแพร่  ส่งเสริมการเขียนบทความวิจัย/วิชาการ 

3.การเรียนควบคู่การบูรณาการ
งานวิจัย 

ปรับปรุงการเรียนการสอน ท่ีบูรณาการงานวจิัยในเนื้อหารายวิชา / ส่งเสริมงานวิจัย
เกี่ยวข้องกับการบริการสังคม   

แผนการพัฒนา ระยะกลาง 
1. อาจารย์ประจําหลักสูตรขอ
ตําแหน่งทางวิชาการเพ่ิมข้ึน

ส่งเสริม/ผลักดัน/ช่วยเหลือให้อาจารย์ประจําหลักสูตรขอตําแหน่งทางวิชาการ 

แผนการพัฒนา ระยะยาว 
การจัดชื้อจัดหาครุภัณฑ์และ
อ า ค า ร ห้ อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร ใ ห้
เหมาะสม 

จัดหาครุภัณฑ์ให้เพียงพอ และมีแผนการซ่อมบํารุงรักษา 

 

ประเด็นที่ต้องดําเนนิการเร่งด่วน 
เป้าหมายแผนการพัฒนา 

2562 2563 2564 2565 2566 
ระยะสั้น (1-2 ปี)      
1. จัดหาครุภัณฑ์สําหรับห้องปฏิบัติการ      

2. จัดหาสารธารณูปโภคและสิ่งอํานวยความ
สะดวกต่อนักศึกษา 

     

3.เพ่ิมการเผยแพร่/ตีพิมพ์ผลงานวิชาการ/งานวิจัย
ของอาจารย์ประจําหลักสูตร 

     

      
ระยะกลาง (3-5 ปี)      
1 อาจารย์ประจําหลักสูตรขอตําแหน่งทางวิชาการ
เพ่ิมข้ึน 

     

      
ระยะยาว (5 ปี ขึ้นไป)      
      


