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ค าน า 

รายงานผลการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจ าปี
การศึกษา 2565 เล่มนี้ เป็นการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ซึ่งได้มีการด าเนินงานระหว่าง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2565 – วันที่ 30 มิถุนายน 2566 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า เป็นศาสตร์ที่ เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยี          
และวิทยาศาสตร์โดยตรง จึงเป็นสาขาวิชาหนึ่งที่มีความส าคัญต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจในภาคการผลิต ท าให้
ต้องมีการพัฒนาองค์ความรู้ทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้าอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดความรู้และสามารถบูรณาการ
ความรู้ด้านวิศวกรรมไฟฟ้า กับสาขาอ่ืนๆ เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและท าให้ประเทศสามารถพ่ึงพาเทคโนโลยี
ตนเองและสามารถแข่งขันทางการค้าในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและตลาดโลกได้ 

การด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร              
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ซึ่งเป็นไปตามกระบวนการในการบริหารจัดการทางด้านการเรียนการสอน
ตามแนวทางของ AUN-QA โดยมีการก าหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของสาขาวิชา ประสานงานกับอาจารย์ผู้แทน
จากสาขาวิชาอ่ืนหรือหลักสูตรหรือคณะอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบริหารจัดการการเรียนการสอนให้มีผลมาตรฐานการเรียนรู้
เป็นไปตามท่ีระบุในหลักสูตร รวมทั้งก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนจัดท ารายละเอียดของวิชาและรายงานผลการด าเนิน   
การของรายวิชา เพ่ือเป็นมาตรฐานในการติดตามและประเมินคุณภาพการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ      
อันจะส่งผลต่อคุณภาพของบัณฑิตตามอัตลักษณ์ นั่นคือ “มีทักษะการสื่อสาร เชี่ยวชาญปฏิบัติ” ซึ่งมุ่งเน้นผลิต   
บัณฑิตนักปฏิบัติ 
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บทสรุปผู้บริหาร 

การพัฒนาและเสริมสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยี และวิทยาศาสตร์โดยเฉพาะทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้า        
ได้ถูกพัฒนาขึ้นเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการในการผลิตบุคลากรที่มีความรู้ความช านาญทางสาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า เพ่ือรองรับการพัฒนาเทคโนโลยีของประเทศ เป็นการสร้างศักยภาพให้ประเทศสามารถพ่ึงพา
ตนเองทางเทคโนโลยี โดยเน้นการสร้างองค์ความรู้ใหม่ เทคโนโลยีทางด้านกระบวนการผลิต การปรับปรุงคุณภาพ 
การควบคุมคุณภาพผลิตภัณฑ์ เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรม และสามารถประยุกต์หรือบูรณาการเทคโนโลยีด้าน
วิศวกรรมไฟฟ้าและพลังงานได้อย่างหลากหลาย อาทิ ด้านพลังงานทดแทน ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านวัสดุ เป็นต้น 
ทั้งนี้เพ่ือให้มีการใช้ทรัพยากรและวัตถุดิบที่มีอยู่อย่างเต็มประสิทธิภาพ สามารถเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขัน      
ด้านการผลิตเพ่ือส่งออกและทดแทนการน าเข้า รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีทั้งทางสังคม 
วัฒนธรรม และสวัสดิภาพสิ่งแวดล้อม โดยหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้านี้ สามารถ
สร้างวิศวกรหรือนักวิจัยที่มีความรู้และความสามารถในการท างานวิจัยที่มีคุณภาพ เป็นการยกระดับการศึกษาของ
ชาติ เพ่ือให้สามารถผลิตบุคลากร นักวิชาการอย่างมีคุณภาพได้เอง และยังช่วยส่งเสริมให้การเรียนการสอนของ
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้ามีความเข้มแข็งด้านการพัฒนางานวิจัยและวิชาการ ตามมาตรฐานสากล สามารถชี้น า
และก าหนดทิศทางความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ในระดับประเทศ และสอดคล้องต่อ
แนวทางการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า เป็นหลักสูตรที่มุ่ งเน้นด้านทักษะการปฏิบัติ
และการสร้างนวัตกรรมที่มีคุณภาพ ทั้งนี้เป็นไปตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ในการจัด
การศึกษาวิชาชีพระดับอุดมศึกษาบนพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอย่างมีคุณภาพ และสร้างงานวิจัยและ
นวัตกรรม รวมถึงการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ รวมทั้งสอดคล้องกับ
ปรัชญาของมหาวิทยาลัย ที่มุ่งเน้นการพัฒนาก าลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี นอกจากนี้หลักสูตรยังมีการ
ส่งเสริมความส าคัญของคุณธรรม จริยธรรมทั้งนี้เพ่ือให้บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ตระหนักถึงความ
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม มีความคิดเชิงสร้างสรรค์ รวมถึงการท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

 
สรุปผลการประเมินตามเกณฑ์ AUN-QA 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า มีการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตาม
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  “ศรีวิชัย QA”  ซึ่งเป็นไปตามกระบวนการในการบริหารจัดการทางด้านการเรียน
การสอน ซึ่งได้มีการด าเนินงานระหว่างวันที่ 1 กรกฏาคม 2565 – วันที่ 30 มิถุนายน 2566 ตามมาตรฐานของ 
สกอ. และแนวทางของ AUNQA จ านวน 8 ด้าน ได้แก่ 

ด้านที่ 1 : ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ด้านที่ 2 : โครงสร้างโปรแกรมและเนื้อหา 
ด้านที่ 3 : แนวทางการจัดเรียนการสอน 
ด้านที่ 4 : การประเมินผู้เรียน 
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ด้านที่ 5 : คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 
ด้านที่ 6 : การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน 
ด้านที่ 7 : สิ่งอ านวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 
ด้านที่ 8 : ผลผลิตและผลลัพธ์ 
 

สรุปจุดแขง็ จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ในแต่ละด้าน (สรุป
แบบมองภาพรวมของทุกองค์ประกอบแยกเป็นจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาเร่งด่วน) 

จุดแข็งและแนวทางเสริมจุดแข็ง 
............................................................... .....................................................................................................................
............................................................................................................................. ........................................... 
............................................................................................................................. ................................................. 
จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. .......................................................
........................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
แนวทางพัฒนาเร่งด่วน  
............................................................................................................................. .......................................................
........................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................
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ส่วนที ่1 : ข้อมูลทั่วไป 
 

ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
  

1. ภาพรวมของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 
 
 

 
 
 
 

ในปี พ.ศ. 2531 นับเป็นพระมหากรุณาธิคุณที่มีต่อนักเรียนอาชีวศึกษา เมื่อพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ภูมิพลอดุลยเดชฯ โปรดเกล้าฯ พระราชทานชื่อให้วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาใหม่ว่า “สถาบันเทคโนโลยี
ราชมงคล” มีความหมายว่าสถาบันเทคโนโลยีอันเป็นมิ่งมงคลแห่งพระราชา เมื่อวันที่ 15 กันยายน พ.ศ. 2531 
ประกอบกับการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ที่มุ่ง เน้นการกระจาย
อ านาจการบริหารจัดการสู่สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาเพ่ือให้สถานศึกษาของรัฐด าเนินการโดยบริหารจัดการได้โดย
อิสระและมีความคล่องตัวในการบริหารจัดการภายใต้การก ากับดูแลสภาการศึกษาแห่งชาติ ดังนั้นเพ่ือให้สถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล มีความคล่องตัวในการบริหารจัดการและยกระดับสถานะสถาบันอุดมศึกษาของรัฐที่เน้น
ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อีกทั้งสามารถจัดการศึกษาได้ถึงระดับปริญญาโท ปริญญาเอก จึงได้มีการยก
ร่างพระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ทั้ง 9 แห่งขึ้น โดยมีการรวมวิทยาเขตที่อยู่ใกล้เคียงกันจัดตั้ง
เป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลจ านวน 9 แห่ง 

จากพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 ซึ่งได้ประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษา 
เมื่อวันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2548 มีผลให้สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลเดิม ตามพระราชบัญญัติสถาบันเทคโนโลยี
ราชมงคล พ.ศ. 2518 ปรับเปลี่ยนเป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ทั้ง 9 แห่ง 

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548 มาตรา 7 ก าหนดให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย เป็นสถาบันอุดมศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการ 
และวิชาชีพชั้นสูงที่เน้นการปฏิบัติ ท าการสอน ท าการวิจัย ผลิตครูวิชาชีพ ให้บริการทางวิชาการในด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีแก่สังคม ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  

ปัจจุบันมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีหน่วยงานจัดการศึกษาระดับคณะ จ านวน 15 
หน่วยงาน มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ 5,806 ไร่ ครอบคลุมพ้ืนที่ 4 จังหวัด ได้แก่ สงขลา นครศรีธรรมราช ตรังและ
ชุมพร แบ่งเขตจัดการศึกษาและการบริหารจัดการออกเป็น 5 พื้นที่ ได้แก่  

1) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พื้นที่จังหวัดสงขลา 
2) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พื้นที่จังหวัดตรัง 
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3) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พื้นที่จังหวัดนครศรีธรรมราช ไสใหญ่ 
4) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พื้นที่จังหวัดนครศรีธรรมราช ทุ่งใหญ่ 
5) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พื้นที่จังหวัดนครศรีธรรมราช ขนอม 

2. ปรัชญา/วิสัยทัศน์/พันธกิจของมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีปณิธานที่มุ่งผลิต บัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพที่สร้างสรรค์สังคม

อย่างยั่งยืน โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี รวมทั้งองค์ความรู้ที่มีอยู่ร่วมกันขับเคลื่อนภารกิจของมหาวิทยาลัย ไปสู่
องค์กรที่มีความทันสมัย มีใจบริการและคนท างานอย่างมีความสุขอีกทั้งร่วมกันแก้ไขปัญหาของชุมชนและสังคม
อย่างแท้จริง 
 นับจากการก่อตั้งจนถึงปัจจุบันบัณฑิตแห่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยเป็นผู้ที่มีคุณลักษณะ
เฉพาะที่พร้อมจะท างานด้วยความใส่ใจ ห่วงใย และมีเจตนาร่วมกันที่มุ่งสร้างสรรค์สิ่งดีให้กับสังคมและชุมชน อีกทั้ง
พันธกิจและบทบาทหน้าที่ในการผลิตก าลังคนเฉพาะทางที่มีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ
ในการสร้างงานวิจัยสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์ การ
ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนและสืบทอดศิลปะวัฒนธรรมบนแนวทางวัฒนธรรม
สร้างสรรค์ ซึ่งภารกิจต่าง ๆ เหล่านี้ล้วนสะท้อนตัวตนที่ชัดเจนของมหาวิทยาลัย “มหาวิทยาลัยนวัตกรรมเพ่ือ
สังคม” 
 ปรัชญาการศึกษา : จัดการศึกษาเพ่ือคนทุกช่วงวัยสู่การเป็นผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติสมรรถนะสูงด้วย
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

ปรัชญา : มืออาชีพด้านนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 
ปณิธาน : มุ่งผลิตนักปฏิบัติมืออาชีพที่สร้างสรรค์สังคม 

วัฒนธรรมองค์กร : มีความสุข ทันสมัย ใจบริการ  

วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยแห่ง “โอกาส” เพ่ือการพัฒนาประเทศ  ให้มั่งค่ัง  

พันธกิจ :  

    1. ผลิตก าลังคนเฉพาะทางท่ีมีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ 
    2. สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิง
พาณิชย์ 
    3. ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
    4. สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทางวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 

อัตลักษณ์ : มีทักษะการสื่อสาร เชี่ยวชาญปฏิบัติ  

เอกลักษณ์ : สร้างนักปฏิบัติมืออาชีพ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย 

 1. สร้างความโดดเด่นและเป็นเลิศเฉพาะทางตามอัตลักษณ์เชิงพ้ืนที่ 

 2. สร้างงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเชิงพ้ืนที่และก่อให้เกิดคุณค่าทางเศรษฐศาสตร์ 

 3. สร้างนวัตกรรมการบริการวิชาการท่ีก่อให้เกิดโอกาสทางธุรกิจ 

4. สร้างสรรค์มรดกทางวัฒนธรรมบนแนวคิดวิสาหกิจวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน 

5. สร้างระบบการบริหารจัดการสมัยใหม่เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง 

3. ภาพรวมของคณะ/วิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง เปิด

การเรียนการสอนในหลายสาขาวิชา ได้แก่  สาขาเทคโนโลยีการประมง  สาขาวิทยาศาสตร์ทางทะเล  สาขา
สิ่งแวดล้อม สาขาศึกษาทั่วไป  และสาขาเทคโนโลยี ต่อมาสาขาเทคโนโลยี มีความประสงค์ที่จะแยกส่วนงาน
การศึกษาออกจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง  เป็นส่วนงานภายในของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
ราชมงคลศรีวิชัย ชื่อ  “คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี” เพ่ือการจัดการเรียนการสอนทางด้าน
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 

1. เพ่ือจัดการเรียนการสอน และผลิตนักศึกษา ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ระดับปริญญาและ
ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ เทคโนโลยีวิศวกรรม ให้มีความรู้ความสามารถ   มีทักษะ
และความช านาญในการประกอบวิชาชีพเพ่ือรับใช้สังคม ตอบสนองความต้องการบุคลากรในสาขาวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง 
ทั้งในภาครัฐและเอกชน 

2. เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และงานวิจัย ในสาขาที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนของคณะ สร้างองค์
ความรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยี รวมทั้งการถ่ายทอดความรู้ที่เก่ียวข้อง 

3. เพ่ือบริการทางวิชาชีพทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ และเทคโนโลยีวิศวกรรม แก่ภาครัฐและเอกชน 
4. เพ่ือเป็นองค์กรที่เป็นแบบอย่างในการอนุรักษ์ สืบสาน สร้างสรรค์ ท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ

สิ่งแวดล้อม 

    โครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี (Faculty of Engineering and Technology) ได้ผ่านการ
พิจารณามีมติเห็นชอบ จากการประชุมสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ครั้งที่ 4/2557 เมื่อ
วันที่ 2 มิถุนายน 2557 และให้น าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย   และการประชุมสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2557 เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 2557 ได้มีมติ
เห็นชอบให้ โครงการจัดตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นส่วนงานภายในของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี     
ราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง  คณ ะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  (Faculty of Engineering and 
Technology) โดยสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  ในคราวประชุม ครั้งที่ 155-7/2560 เมื่อวันที่ 21 
กรกฎาคม 2560 ได้มีมติ ให้จัดตั้ งคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  (Faculty of Engineering and 
Technology) เป็นส่วนงานภายในของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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 ประวัติความเป็นมาการจัดการเรียนการสอน 
•  พ.ศ.2542  เปิดสอน หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า-วิศวกรรมประมง 

 หลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
•  พ.ศ.2544  เปิดสอน หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 

 หลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
•  พ.ศ.2550  เปิดสอน หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 

 หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
•  พ.ศ.2550  เปิดสอน หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีโทรคมนาคม 

 หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
•  พ.ศ.2551  เปิดสอน หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 หลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
•  พ.ศ.2551  เปิดสอน หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 หลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
•  พ.ศ.2553  เปิดสอน หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 

 หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
•  พ.ศ.2554  เปิดสอน หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 หลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

หลักสูตรจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน  
• พ.ศ.2558  เปิดสอน หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 

หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
• พ.ศ.2558  เปิดสอน หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสารสนเทศและการสื่อสาร 

หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
• พ.ศ.2560  เปิดสอน หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  

หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
• พ.ศ.2561  เปิดสอน หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมก่อสร้าง 

หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

4. ปรัชญา/วิสัยทัศน์/พันธกิจของคณะ/วิทยาลัย 
ปรัชญา 

“สร้างคนสู่งาน  เชี่ยวชาญเทคโนโลยี” 
 
 



 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตร วศบ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  ปีการศกึษา 2565                  -12-  

วิสัยทัศน์ 
เป็นศูนย์กลางในการผลิตบัณฑิตด้านวิศวกรรม  พลังงาน  สิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี โดยเน้น

พัฒนาด้านวิชาการและเชี่ยวชาญปฏิบัติ  พร้อมทั้งสร้างงานวิจัยเพื่อตอบสนองความต้องการของภูมิภาค 
พันธกิจ   

1. มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่ เชี่ยวชาญทักษะวิชาชีพด้านวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี และมี
ความสามารถพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงานทั้งในและต่างประเทศ 

2. พัฒนางานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม ทางด้านวิศวกรรมและเทคโนโลยี ที่น าไปสู่การ
แก้ปัญหาและพัฒนาประเทศ 

3. บริการทางวิชาการ และเพ่ิมองค์ความรู้ทางด้านวิศวกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือตอบสนองความ 
ต้องการของสังคม 

        4. ส่งเสริมและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ์ภูมิปัญญาไทย และสิ่งแวดล้อม 
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ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตร 
 

หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี/ระดับปริญญาโท พ.ศ. 2558 ประเภท 
วิชาการ/วิชาชีพหรือปฏิบัติการและหลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) หรือหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี/ระดับปริญญาโท พ.ศ. 2548  

1. รหัส (14 หลัก) และชื่อหลักสูตร    
 รหัสหลักสูตร      25581971103153 
 ชื่อภาษาไทย หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 
  ชื่อภาษาอังกฤษ Bachelor of Engineering Program in Electrical Engineering 
2. ช่ือปริญญา 
  ชื่อเต็มภาษาไทย วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
  ชื่อย่อภาษาไทย วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
  ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ Bachelor of Engineering (Electrical Engineering) 
  ชื่อย่อภาษาอังกฤษ B.Eng. (Electrical Engineering) 
3. วิชาเอก 
 ไม่มี 
4. จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร 
 ไม่น้อยกว่า 140 หน่วยกิต 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
  5.1 รูปแบบ     หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 
  5.2 ประเภทของหลักสูตร  หลักสูตรทางวิชาชีพ 
  5.3 ภาษาที่ใช้     ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยใช้ภาษาอังกฤษไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  
      ของทุกรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ 
  5.4 การรับเข้าศึกษา    รับนักศึกษาไทยและ/หรือนักศึกษาต่างชาติที่เข้าใจภาษาไทย 
     เป็นอย่างดี 
  5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน   การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานตรัง 
  5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
6. ปรัชญาของหลักสูตร 

ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความรู้ความสามารถทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้า นวัตกรรมพลั งงานไฟฟ้า ที่มี
จรรยาบรรณวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบต่อสังคม 

 
 

มคอ. 7 หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
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7. ความส าคัญของหลักสูตร 
ในปัจจุบันปัญหาเรื่องพลังงานไฟฟ้าเป็นปัญหาระดับชาติที่ต้องมีการแก้ไขอย่างเร่งด่วนการแก้ปัญหาด้าน

พลังงานไฟฟ้าอย่างยั่งยืนจะต้องเริ่มตั้งแต่ตัวบุคคล ครอบครัว ชุมชน ตลอดจนหน่ วยงานภาครัฐและเอกชน        
ซึ่งปัจจุบันประเทศไทยยังมีความต้องการบุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ ด้านพลังงานไฟฟ้า ในการออกแบบ 
พัฒนา ส่งเสริมและถ่ายทอดการใช้เทคโนโลยีด้านพลังงานไฟฟ้า ตลอดจนการปลูกจิตส านึกการใช้และการอนุรักษ์
พลังงานไฟฟ้า รวมทั้งการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการผลิตไฟฟ้าจากแหล่งพลังงานทดแทน ซึ่งจะน าไปสู่ความมี
เสถียรภาพด้านพลังงานไฟฟ้าอย่างยั่งยืน หลักสูตรนี้มุ่งพัฒนาและผลิตวิศวกรไฟฟ้าที่มีคุณธรรม จริยธรรม ความรู้ 
ความสามารถ แสวงหาองค์ความรู้ใหม่และก่อให้เกิดนวัตกรรมด้านพลังงานไฟฟ้า เพ่ือแก้ไขวิกฤตการณ์พลังงาน
ไฟฟ้าของภูมิภาคและประเทศ ตระหนักถึงการอนุรักษ์และการจัดการพลังงานไฟฟ้าเน้นการสร้างบัณฑิตให้เกิดจิต
วิญญาณ และวัฒนธรรม มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ สามารถพัฒนาเทคโนโลยีด้านพลังงานไฟฟ้า และใช้พลังงานไฟฟ้า
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
8. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  

เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะดังต่อไปนี้ 
8.1 มีจรรยาบรรณ ศีลธรรมอันดีงาม และทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพและมีความรับผิดชอบต่อสังคม 

8.2 มีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้า พลังงานไฟฟ้า ทั้งด้านทฤษฎีและทักษะปฏิบัติ และเพ่ือให้

สามารถประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ตามกรอบความสามารถในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม สาขา

วิศวกรรมไฟฟ้า ได้อย่างเหมาะสม 

8.3 มีความใฝ่รู้ในองค์ความรู้และเทคโนโลยีที่มีความเปลี่ยนแปลง สร้างนวัตกรรมและค้นคว้าวิชาการด้าน

วิศวกรรมไฟฟ้า พลังงานไฟฟ้า 

8.4 มีมนุษยสัมพันธ์ และสามารถร่วมงานกับผู้อ่ืน มีบุคลิกที่ดี มีจิตอาสา สามารถท างานเป็นทีม และมีภาวะ

ความเป็นผู้น า        

8.5 มีทักษะการสื่อสาร การใช้ภาษาต่างประเทศ และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางวิศวกรรมไฟฟ้า พลังงาน

ไฟฟ้า ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

9. ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcome: ELO) 

 เนื่องจากหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้า ฉบับปรับปรุง 2563 จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามเกณฑ์
ส านักงานมาตรฐานอุดมศึกษา (TQF) ซึ่งไม่ได้มีการก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังตามเกณฑ์การประเมิน AUN-QA 
ดังนั้นเพ่ือให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมิน AUN-QA หลักสูตรจึงได้ก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) จาก
วัตถุประสงค์ของหลักสูตรและสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ (TQF) ทั้ง 5 ด้าน และมาตรฐานการเรียนรู้ของ
หลักสูตร (มคอ.1 วศบ.วิศวกรรมไฟฟ้า) โดยสามารถสรุปผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ElOs) ได้ดังนี้ 
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ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcome: ELO) 
1. มีจรรยาบรรณ ศีลธรรมอันดีงาม และทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพและมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
2. มีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้า พลังงานไฟฟ้า ทั้งด้านทฤษฎีและทักษะปฏิบัติ และเพ่ือให้

สามารถประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ตามกรอบความสามารถในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม สาขา
วิศวกรรมไฟฟ้า ได้อย่างเหมาะสม 

3. มีความใฝ่รู้ในองค์ความรู้และเทคโนโลยีที่มีความเปลี่ยนแปลง สร้างนวัตกรรมและค้นคว้าวิชาการด้าน
วิศวกรรมไฟฟ้า พลังงานไฟฟ้า 

4. มีมนุษยสัมพันธ์ และสามารถร่วมงานกับผู้อ่ืน มีบุคลิกท่ีดี มีจิตอาสา สามารถท างานเป็นทีม  
และมีภาวะความเป็นผู้น า 

5. มีทักษะการสื่อสาร การใช้ภาษาต่างประเทศ  
6. มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางวิศวกรรมไฟฟ้า พลังงานไฟฟ้า ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
มาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร  
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
1. พัฒนานิสัยให้มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

  2. ปลูกจิตส านึกในความมีระเบียบวินัย เคารพกฎระเบียบ และตรงต่อเวลา 
  3. ปฏิบัติตนอยู่ในศีลธรรมอันดีงาม สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสมและมีความสุข 
  4. สร้างเสริมจิตสาธารณะ 

2. ด้านความรู้ 
1. รู้และเข้าใจในศาสตร์หรือเนื้อหาสาระที่เก่ียวข้อง 
2. จ าแนกข้อมูล และน าเสนอข้อมูลประเด็นความส าคัญจากการเรียนรู้ได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 
3. ประยุกต์ใช้ความรู้ หลักการ ทฤษฎีตลอดจนกระบวนการต่างๆ ใช้ได้อย่างเหมาะสม 
4. เป็นผู้เรียนรู้ตลอดชีวิต 

 3. ทักษะทางปัญญา 
1. เข้าใจปัญหา และสามารถแก้ปัญหาได้บนพื้นฐานของข้อมูลและข้อเท็จจริง 
2. เกิดทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์ 
3. รู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์โลก และชีวิต 

 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
1. ปฏิบัติตนเหมาะสมตามกฎ ระเบียบของสังคม 
2. ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี เข้าใจบทบาทการเป็นผู้น าผู้ตามตามสถานการณ์ 
3. เคารพความคิดเห็นของผู้อ่ืน ยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล และเรียนรู้ที่จะอยู่ร่วมกันกับ

ผู้อื่นอย่างมีความสุข 
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 5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. สืบค้นและน าเสนอข้อมูลตามหลักการ ทฤษฎี ได้อย่างตรงประเด็นและถูกต้อง 
2. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสมและรู้เท่าทันสื่อข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
3. ใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมกับโอกาสและสถานการณ์ 
4. เก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล และน าไปใช้ในการวางแผนหรือประกอบการตัดสินใจได้ 

 

หมวดวิชาเฉพาะ 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1. เข้าใจและซาบซึ้งในวัฒนธรรมไทย ตระหนักในคุณค่าของระบบคุณธรรมจริยธรรม เสียสละ 
และซื่อสัตย์สุจริต 

2. มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ของ
องค์กรและสังคม 

3. มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม สามารถท างานเป็นหมู่คณะ สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งตามล าดับ
ความส าคัญ เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 

4. สามารถวิเคราะห์และประเมินผลกระทบจากการใช้ความรู้ทางวิศวกรรมต่อบุคคล องค์กรสังคม
และสิ่งแวดล้อม 

5. มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผู้ประกอบวิชาชีพ รวมถึง
เข้าใจถึงบริบททางสังคมของวิชาชีพวิศวกรรมในแต่ละสาขาตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน  

2. ด้านความรู้ 
1. มีความรู้และความเข้าใจทางคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน วิทยาศาสตร์พ้ืนฐาน วิศวกรรมพ้ืนฐานและ

เศรษฐศาสตร์ เพ่ือการประยุกต์ใช้กับงานทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ที่ เกี่ยวข้อง และการสร้างนวัตกรรมทาง
เทคโนโลยี 

2. มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการที่ส าคัญ ทั้งในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติในเนื้อหาของ
สาขาวิชาเฉพาะด้านทางวิศวกรรม 

3. สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
4. สามารถวิเคราะห์และแก้ไขปัญหา ด้วยวิธีการที่เหมาะสม รวมถึงการประยุกต์ใช้เครื่องมือที่

เหมาะสม เช่น โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น 
5. สามารถใช้ความรู้และทักษะในสาขาวิชาของตน ในการประยุกต์แก้ไขปัญหาในงานจริงได้ 

 3. ทักษะทางปัญญา 
  1. มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณท่ีดี 
  2. สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และ สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ 
  3. สามารถคิด วิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาด้านวิศวกรรมได้อย่างมีระบบ รวมถึงการใช้ข้อมูล
ประกอบการตัดสินใจในการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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  4. มีจินตนาการและความยืดหยุ่นในการปรับใช้องค์ความรู้ที่เก่ียวข้องอย่างเหมาะสม ในการ
พัฒนานวัตกรรมหรือต่อยอดองค์ความรู้จากเดิมได้อย่างสร้างสรรค์ 
  5. สามารถสืบค้นข้อมูลและแสวงหาความรู้เพิ่มเติมได้ด้วยตนเอง เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตและทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงทางองค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ 
 4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  1. สามารถสื่อสารกับกลุ่มคนที่หลากหลาย และสามารถสนทนาทั้งภาษาไทยและภาษาต่าง 
ประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถใช้ความรู้ในสาขาวิชาชีพมาสื่อสารต่อสังคมได้ในประเด็นที่เหมาะสม 
  2. สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์เชิงสร้างสรรค์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม 
พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม รวมทั้งให้ความช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกใน
การแก้ไขปัญหาสถานการณ์ต่างๆ 
  3. สามารถวางแผนและรับผิดชอบในการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเอง และสอดคล้องกับทาง
วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
  4. รู้จักบทบาท หน้าที่ และมีความรับผิดชอบในการท างานตามท่ีมอบหมายทั้งงานบุคคลและงาน
กลุ่ม สามารถปรับตัวและท างานร่วมกับผู้อ่ืนทั้งในฐานะผู้น าและผู้ตามได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถวางตัวได้
อย่างเหมาะสมกับความรับผิดชอบ 
  5. มีจิตส านึกความรับผิดชอบด้านความปลอดภัยในการท างาน และการรักษาสภาพแวดล้อมต่อ
สังคม 
 5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับการท างานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพได้เป็นอย่างดี 
2. มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการแสดงสถิติประยุกต์ต่อการ

แก้ปัญหาที่เกี่ยวข้องได้อย่างสร้างสรรค์ 
3. สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัยได้อย่างเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพ 
4. มีทักษะในการสื่อสารข้อมูลทั้งทางการพูด การเขียน และการสื่อความหมายโดยใช้สัญลักษณ์ 
5. สามารถใช้เครื่องมือการค านวณและเครื่องมือทางวิศวกรรม เพ่ือประกอบวิชาชีพในสาขา

วิศวกรรมที่เก่ียวข้องได้ 
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10. โครงสร้างหลักสูตร 
 10.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 140 หน่วยกิต 
 10.2 โครงสร้างหลักสูตร   
 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 31  หน่วยกิต 
  1.1 กลุ่มวิชาคุณภาพชีวิตดี มีสุข   7  หน่วยกิต 
  1.2 กลุ่มวิชาพลเมืองดี วิถีประชาธิปไตย       6  หน่วยกิต 
  1.3 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร  12  หน่วยกิต 
  1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   6  หน่วยกิต 
 2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 103 หน่วยกิต 
  2.1 วิชาเฉพาะพื้นฐาน   
       2.1.1  กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์และ 

  วิทยาศาสตร์ 
 21  หน่วยกิต 

                    2.1.2  กลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางวิศวกรรม  12  หน่วยกิต 
  2.2 วิชาเฉพาะด้าน   
  2.2.1 กลุ่มวิชาบังคับทางวิศวกรรม  58  หน่วยกิต 
  2.2.2 กลุ่มวิชาเลือกทางวิศวกรรม  12  หน่วยกิต 
 3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต 
11. อาชีพท่ีสามารถประกอบได้  
  11.1  วิศวกรไฟฟ้า/วิศวกรพลังงานไฟฟ้าในภาครัฐและเอกชน 
  11.2  ผู้รับผิดชอบ และผู้ช่วยผู้ตรวจสอบด้านพลังงาน 
  11.3  นักวิจัยในสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและสาขาวิชาพลังงาน 
  11.4  รับราชการในหน่วยงานของรัฐ 
  11.5  ผู้ประกอบการธุรกิจไฟฟ้าและพลังงานไฟฟ้า 

 
12. ข้อมูลสถิติของหลักสูตร 

12.1  จ านวนนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่รับเข้าในปีการศึกษาที่รายงาน    …60… คน   
        จ านวนนักศึกษาที่ประกาศรับ              …60… คน  
        จ านวนนักศึกษามารายงานตัวเข้าเรียน              …40… คน 
*https://reg.rmutsv.ac.th/regInfo2019/statistic/ 
 
 
 

มคอ. 7 หมวดที่ 2 ข้อมูลเชิงสถิติ 
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12.2  จ านวนนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาในปีท่ีรายงาน            …79 คน 
        จ านวนนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาก่อนก าหนดเวลาของหลักสูตร     …0… คน 
 
        จ านวนนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาตามก าหนดเวลาของหลักสูตร      …70… คน 
        จ านวนนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาหลังก าหนดเวลาของหลักสูตร      …7… คน 
        จ านวนนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาในสาขาวิชาเอกต่าง ๆ (ระบุ) 

สาขา/สาขาวิชา               - จ านวน…-…… คน 
สาขา/สาขาวิชา   - จ านวน…-…… คน 

12.3  รายละเอียดเกี่ยวกับอัตราการส าเร็จการศึกษา 
  ร้อยละของนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร (จบ 70 จาก 79 คน) ร้อยละ …88.61…… 

 

12.4  จ านวนและร้อยละของนักศึกษาที่สอบผ่านตามแผนการศึกษาของหลักสูตรในแต่ละปี 

ชั้นปีที ่/ 
(ปี) 

จ านวนนักศึกษา 
ในแต่ละชั้นปี 

จ านวนนักศึกษาที่
สอบผ่านตาม

แผนการศึกษาของ
หลักสูตร 

ร้อยละของ
นักศึกษาที่
สอบผ่าน 

ตามแผนการ
ศึกษาของ
หลักสูตร 

ส าเร็จการศึกษา 
ลาออก/สิ้นสุด

สภาพ 

1 (2562) 77 77 100  12 
2 (2563) 65 65 100  3 

3 (2564) 62 62 100 43 1 

4 (2565) 18 18 100   

ตกค้าง (ปี 
2566) 

18 ยังไม่ถึงช่วงวัดผล    

 

*https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Freg.rmutsv.ac.th%2FregInfo2019%2Fstude
ntR%2FreportRegisData.xlsx%3F093450&wdOrigin=BROWSELINK 

หมายเหตุ นักศึกษาที่สอบผ่านตามแผนการศึกษาของหลักสูตร หมายถึง นักศึกษาที่สอบผ่าน และยังคงศึกษาอยู่ 
  

12.5  อัตราการเปลี่ยนแปลงจ านวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 
สัดส่วนของนักศึกษาที่สอบผ่านตามแผนก าหนดการศึกษาและยังคงศึกษาต่อในหลักสูตร

เปรียบเทียบกับจ านวนนักศึกษาทั้งหมดของรุ่นในปีที่ผ่านมา 
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นักศึกษาชั้นปีที่ 1 (…77….คน) ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 2 (...65....คน)  ร้อยละ ....84.42....... 
นักศึกษาชั้นปีที่ 2 (…65….คน) ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 3  (...62...คน)  ร้อยละ ... 95.38........ 
นักศึกษาชั้นปีที่ 3 (…62….คน) ที่เรียนต่อชั้นปีที่ 4 (...18....คน)  ร้อยละ ..... 29.03...... 
นักศึกษาชั้นปีที่ 4 (…18….คน) ที่จบการศึกษา      (..-....คน)  ร้อยละ ...-........ 

 

12.6  ปัจจัย/สาเหตุที่มีผลกระทบต่อจ านวนนักศึกษาตามแผนการศึกษา  
ชั้นปีที่ 1 ลดลง...12.... คน เนื่องจาก  - ตกออก  ....-....คน 

                 - ย้ายสาขา ....-....คน 
                  - ลาออก ....2...คน 

ชั้นปีที่ 2 ลดลง....3... คน เนื่องจาก   - ตกออก  ....-....คน 
                 - ย้ายสาขา ....-....คน 
                  - ลาออก ....3...คน 

ชั้นปีที่ 3 ลดลง...44.... คน เนื่องจาก - ตกออก  ....-....คน 
                 - ย้ายสาขา ....-....คน 
                      - ส าเร็จการศึกษา....43..คน 
                  - ลาออก ....1..คน 
   

12.7  ภาวะการได้งานท าของบัณฑิตภายในระยะ 1  ปี หลังส าเร็จการศึกษา 
จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม  ....77......คน  ร้อยละ ....100.......                

 

การกระจายภาวะการได้งานท าเทียบกับจ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม 
การได้
งานท า 

ได้งานท าแล้ว ผู้ประกอบการ
อิสระ 

ไม่ประสงค์จะท างาน  
ยังไม่ได้งาน ตรงสาขาที่

เรียน 
ไม่ตรงสาขาที่

เรียน 
ศึกษาต่อ ลาบวช อ่ืนๆ 

(ระบุ) 
จ านวน 77 - - - - - - 
ร้อยละ 100 - - - - - - 
 

 
 
 

13. การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อหลักสูตร 
13.1  การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

ไม่มี 
13.2  การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบัน (ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

ไม่มี 

หมวดที่ 3 การเปลี่ยนแปลงที่มี
ผลกระทบต่อหลักสูตร 
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ส่วนที่ 2 : ผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ี 

 องค์ประกอบที่ 1 : ผลการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ สกอ. (ตัวบ่งช้ี 1.1) 
 
 

****ส าหรับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ฉบับ พ.ศ. 2558 (ระดับปริญญาตรี)**** 
 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีภาระหน้าที่ในการบริหาร พัฒนาหลักสูตรและควบคุมคุณภาพการจัดการเรียน
การสอน (รายละเอียดดังภาคผนวกตารางท่ี 1.1)   

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ตาม มคอ. 2 

 

ปัจจุบัน 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ปีการศึกษา 2565 

หมายเหตุ 
(ระบุครั้งท่ี/วันที่ผ่านสภา

มหาวิทยาลัย) 
1.  นายวีระศักดิ์ ไชยชาญ 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

1.  นายสิทธิศักดิ์ โรจชะยะ 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
การประชุมครั้งที่ 187-4/2563  
วันที่ 28 พฤษภาคม 2563 

2.  นายกิตติกร ขันแกล้ว 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

2.  นายกิตติกร ขันแกล้ว 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

 

3.  นายคณิศร บุญรัตน์ 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

3.  นายกฤดิกร  แก้ววงศ์ศรี 
วศ.ม. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 

มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย  
การประชุมคร้ังที่ 220-13/2565 
วันที่ 27 ตุลาคม 2565 

4.  นายปภัศร์ชกรณ์ อารีย์กุล 
D.Eng. (Interdisciplinary Intelligent 
Systems Engineering) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

4.  นายปภัศร์ชกรณ์ อารีย์กุล 
D.Eng. (Interdisciplinary 
Intelligent Systems Engineering) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

 

5.  นางสาวจันทิรา เจือกโว้น 
M.Eng. (Microelectronics) 
วศ.บ. (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์) 

5.  นางสาวจันทิรา เจือกโว้น 
M.Eng. (Microelectronics) 
วศ.บ. (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์) 

 

 

หมายเหตุ :  
1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร จ านวน 5 คน ซ้ าไม่ได ้
    - เฉพาะหลักสูตรปฏิบัติการ   
    1.1 อย่างน้อย 2 ใน 5 คน ต้องมีประสบการณ์ในด้านปฏิบตัิการ 
    1.2 เป็นบุคลากรของหน่วยงานร่วมผลิตได้แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกิน 2 คน 
 

มคอ. 7 หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
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2) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรตอ้งมีวุฒิการศึกษา ปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือ ผศ. 
   - เฉพาะหลักสูตรร่วมผลติ กลุ่มวิชาชีพ/ปฏิบัติการ อนุโลมให้บุคลากรของสถาบันร่วมผลติที่มีวุฒิปรญิญาตรี แต่ต้องมี
ประสบการณ์ไม่น้อยกว่า 6 ปี 
3) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรตอ้งมีผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง 1 รายการ   
   - เฉพาะหลักสูตรร่วมผลติ กลุ่มวิชาชีพ/ปฏิบัติ ใช้ประสบการณไ์ดส้ าหรับบคุลากรของสถาบันร่วมผลิต 
 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาของหลักสูตรที่เปิดสอน และท า
หน้าที่สอนและค้นคว้า วิจัย ในสาขาดังกล่าว  (รายละเอียดดังภาคผนวกตารางที่ 1.1-1 ถึง 1.1-2) 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรตาม มคอ. 2 
 

ปัจจุบัน 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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หมายเหตุ 
(ระบุครั้งท่ี/วันที่ผ่านสภา

มหาวิทยาลัย) 
1.  นายวีระศักดิ์ ไชยชาญ 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

1.  นายสิทธิศักดิ์ โรจชะยะ 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
การประชุมครั้งที่ 187-4/2563 

วันที่ 28 พฤษภาคม 2563 
2.  นายกิตติกร ขันแกล้ว 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

2.  นายกิตติกร ขันแกล้ว 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

 

3.  นายคณิศร บุญรัตน์ 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

3.  นายกฤดิกร  แก้ววงศ์ศรี 
วศ.ม. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 
วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์) 

มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย  
การประชุมคร้ังที่ 220-13/2565 
วันที่ 27 ตุลาคม 2565 

4.  นายปภัศร์ชกรณ์ อารีย์กุล 
D.Eng. (Interdisciplinary Intelligent 
Systems Engineering) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

4.  นายปภัศร์ชกรณ์ อารีย์กุล 
D.Eng. (Interdisciplinary 
Intelligent Systems Engineering) 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 

 

5.  นางสาวจันทิรา เจือกโว้น 
M.Eng. (Microelectronics) 
วศ.บ. (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์) 

5.  นางสาวจันทิรา เจือกโว้น 
M.Eng. (Microelectronics) 
วศ.บ. (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์) 

 

 
หมายเหตุ :  
1) อาจารย์ประจ าหลักสูตร ไม่จ ากัดจ านวน ซ้ าได ้
2) อาจารย์ประจ าหลักสูตร ต้องมวีุฒิการศึกษาปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือ ผศ. 
   - เฉพาะหลักสูตรร่วมผลติ กลุ่มวิชาชีพ/ปฏิบัติการ อนุโลมให้บุคลากรของสถาบันร่วมผลติที่มีวุฒิปรญิญาตรีแตต่้องมี
ประสบการณ์ไม่น้อยกว่า 6 ปี 
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3) อาจารย์ประจ าหลักสูตรต้องมผีลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 1 รายการ  
   - เฉพาะหลักสูตรร่วมผลติ กลุ่มวิชาชีพ/ปฏิบัติการ ใช้ประสบการณ์ได้ ส าหรับบุคลากรของสถาบันร่วมผลิต  
 
 

อาจารย์ผู้สอน เป็นอาจารย์ประจ าภายในสถาบันที่มีคุณวุฒิในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือใน
สาขาวิชาของรายวิชาที่สอน (รายละเอียดดังภาคผนวกตารางที่ 1.1-3) 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

รายวิชาที่สอน 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง  
1. นางเดือนรุ่ง  ช่วยเรือง ศ.ม. เศรษฐศาสตร์ อาจารย์ 00013002 

เศรษฐศาสตร์ใชีวิต ประจ าวัน 
2. นางผ่องศรี  พัฒนมณี ศศ.ม. การแนะแนว อาจารย์ 00018001 

ศาสตรพระราชา 
3. นางอนันตนิจ  ชุมศรี ค.ม. การศึกษาคณิตศาสตร์ อาจารย์ 02211002 

คณิตศาสตร์ 1 
4. นายธเนศ สินธุ์ประจิม วท.ด. ฟิสิกส์ อาจารย์ 02231003 

ฟิสิกส์ 1 
5. นายธเนศ สินธุ์ประจิม วท.ด. ฟิสิกส์ อาจารย์ 02231004 

ปฏิบัติการฟิสิกส์ 1 
6. ผศ.วรรณกร  พลพิชัย วท.ม. จิตวิทยาชุมชน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 00022002 

มนุษยสัมพันธ์และการพัฒนา
บุคลิกภาพ 

7. นางผ่องศรี  พัฒนมณี ศศ.ม. การแนะแนว อาจารย์ 00023001 
พลเมืองกับจิตส านึกต่อสังคม 

8. นางอนันตนิจ  ชุมศรี ค.ม. การศึกษาคณิตศาสตร์ อาจารย์ 02211003 
คณิตศาสตร์ 2 

9. นายธเนศ สินธุ์ประจิม วท.ด. ฟิสิกส์ อาจารย์ 02231005 
ฟิสิกส์ 2 
02231006 
ปฏิบัติการฟิสิกส์ 2 

วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว  
1. นางสาวโอษฐ์สุมา ชุมพงศ์ ศษ.ม. ภาษาอังกฤษ อาจารย์ 00035002 

การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ 
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ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

รายวิชาที่สอน 

2. Mr.Steven Gregory 
Embre 

Master of Arts อาจารย์ 00035001 
สนทนาภาษาอังกฤษ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  
1. นายสิทธิศักดิ์ โรจชะยะ วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า อาจารย์ 04000104 

การโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
2. นายกิตติศักดิ์ ทวีสินโสภา วศ.ม. วิศวกรรมเครื่องกล อาจารย์ 04000101 

เขียนแบบวิศวกรรม 
3. ผศ.ปภัศร์ชกรณ์ อารีย์กุล D.Eng. Interdisciplinary 

Intelligent Systems 
Engineering 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 15111101 
สนามแม่เหล็กไฟฟ้า 

4. ผศ.กิตติกร ขันแกล้ว วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 15111202 
วงจรไฟฟ้า 
 

5. นายสิทธิศักดิ์ โรจชะยะ วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า อาจารย์ 15111203 
ปฏิบัติการวงจรไฟฟ้า 

 
อาจารย์ผู้สอน เป็นอาจารย์พิเศษนอกสถาบันที่มีคุณวุฒิในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือใน
สาขาวิชาของรายวิชาที่สอน (ผู้สอนที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ า) (รายละเอียดดังภาคผนวกตารางที่ 1.1-4) 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ รายวิชาที่สอน 
มหาวิทยาลัย.................................คณะ.......................................... 
1. ว่าที่ ร.ต.ภาคภูมิ ศรีทองนวล   วศม. วิศวกรรมไฟฟ้า  เครื่องจักรกลไฟฟ้า  1 

เครื่องจักรกลไฟฟ้า  2 
ระบบไฟฟ้าก าลัง 

2.     
3.    
4.    
5.    
 
สถานที่จัดการเรียนการสอน คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
วิทยาเขตตรัง  จังหวัดตรัง 
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การก ากับให้เป็นไปตามมาตรฐานหลักสูตร (ตัวบ่งช้ี 1.1) เกณฑ์ 5 ข้อ 

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
1 จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลกัสูตร 
ประเภทวิชาการ 
- ไม่น้อยกว่า 5 คน และ 
- เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
เกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้ และ 
- ประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่
จัดการศึกษาตามหลักสูตรนั้น 

ในปี การศึกษา 2565 มีอาจารย์ประจ า
หลักสูตร จ านวน 5 คน ทั้งนี้อาจารย์ทั้ง 5 
คน  ไม่ เป็ นผู้ รับผิ ดชอบหลักสู ตรเกิน  1 
หลักสูตรและทุกคนเป็นอาจารย์ประจ า
หลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษานี้ 

- ตารางที่ 1.1-1 
- มคอ.2 

2 คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
ประเภทวิชาการ 
- คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือ
เทียบเท่าหรือด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์
ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับ
สาขาวิชาที่เปิดสอน 
- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
ประเภทวิชาชีพ/ปฏิบัติการ 
- คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือ
เทียบเท่าหรือด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์
ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับ
สาขาวิชาที่เปิดสอน 
- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
- อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
จ านวน 2 ใน 5 คน ต้องมี
ประสบการณ์ในด้านการปฏิบัติการ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีคุณวุฒิระดับ
ปริญญาเอก 1 คน (ผศ.ดร.ปภัศร์กรณ์ อารีย์
กุล) คุณวุฒิระดับปริญญาโท 4 คน (ผศ.กิตติ
กร ขันแกล้ว อ.สิทธิศักดิ์ โรจชะยะ อ.จันทิรา 
เจือกโว้น อ.กฤดิกร แก้ววงศ์ศรี) และด ารง
ต า แ ห น่ ง ท า ง วิ ช า ก า ร ร ะ ดั บ ผู้ ช่ ว ย
ศาสตราจารย์ 2 คน (ผศ.กิตติกร ขันแกล้ว
ผศ.ดร.ปภัศร์กรณ์ อารีย์กุล) เป็นอาจารย์ที่
ตรงสาขาวิชาที่เปิดสอน 3 (ผศ.กิตติกร ขัน
แกล้ว ผศ.ดร.ปภัศร์กรณ์  อารีย์กุล อ.สิทธิ
ศักดิ์ โรจชะยะ) คน และสัมพันธ์กับสาขาวิชา
ที่เปิดสอน 2 คน (อ.จันทิรา เจือกโว้น อ.กฤดิ
กร แก้ววงศ์ศรี) 

- ตารางที่ 1.1-1 
- มคอ.2 
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เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
3 คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ประเภทวิชาการ 
- คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือ
เทียบเท่าหรือด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์
ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับ
สาขาวิชาที่เปิดสอน 
- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
- ไม่จ ากัดจ านวนและประจ าได้
มากกว่าหนึ่งหลักสูตร 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรเป็นอาจารย์ชุด
เดียวกันกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรโดย
มีจ านวน 5 คน โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรมี
คุณวุฒิระดับปริญญาเอก 1 คน (ผศ.ดร.ป
ภัศร์กรณ์ อารีย์กุล) คุณวุฒิระดับปริญญาโท 
4 คน (ผศ.กิตติกร ขันแกล้ว อ.สิทธิศักดิ์ โรจ
ชะยะ อ.จันทิรา เจือกโว้น อ.กฤดิกร แก้ววงศ์
ศรี) และด ารงต าแหน่งทางวิชาการระดับ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2 คน (ผศ.กิตติกร ขัน
แกล้วผศ.ดร.ปภัศร์กรณ์  อารีย์กุล ) เป็น
อาจารย์ที่ตรงสาขาวิชาที่เปิดสอน 3 (ผศ.กิตติ
กร ขันแกล้ว ผศ.ดร.ปภัศร์กรณ์ อารีย์กุล อ.
สิทธิศักดิ์  โรจชะยะ ) คน และสัมพันธ์กับ
สาขาวิชาที่เปิดสอน 2 คน (อ.จันทิรา เจือ
กโว้น อ.กฤดิกร แก้ววงศ์ศรี) และในรอบ 5 ปี 
อาจารย์ทุกคนมีผลงานทางวิชาการอย่าง
ต่อเนื่อง 

- ตารางที่ 1.1-1 
- มคอ.2 

4 คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน 
ประเภทวิชาการ 
- อาจารย์ประจ า 
- คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือ
เทียบเท่าหรือด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์
ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่
สัมพันธ์กันหรือสาขาวิชาของรายวิชา
ที่สอน 
-หากเป็นอาจารย์ผู้สอนก่อนเกณฑ์นี้
ประกาศใช้อนุโลมคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรีได้ 
 

อาจารย์ผู้สอนมีคุณวุฒิที่ตรงตามรายวิชาที่
จัดการเรียนการสอน 

- ตารางที่ 1.1-2 
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เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
- อาจารย์พิเศษ 
- คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือคุณวุฒิ
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าและ 
- มีประสบการณ์ท างานที่เก่ียวข้อง
กับวิชาที่สอนไม่น้อยกว่า 6 ปี 
- ทั้งนี้มีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 
ของรายวิชา โดยมีอาจารย์ประจ า
เป็นผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น 

10 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด 
ประเภทวิชาการ 
- ต้องไม่เกิน 5 ปี ตามรอบระยะเวลา
ของหลักสูตรหรืออย่างน้อยทุกๆ 5 ปี 

หลักสูตรฯ ได้ท าการเปิดการเรียนการสอน
ครั้งแรก  ในปี 2558 ซึ่งครบก าหนดการใช้
เปิดท าการเรียนการสอนในปี 2562  มีอายุ
รวม 5 ปี และในปีการศึกษา 2563 หลักสูตร
ฯ ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรเป็นหลักสูตร
วิศวกรรมไฟฟ้า ฉบับบปรับปรุง (พ.ศ. 2563) 
และผ่านการพิจารณาเห็นชอบพิจารณาจาก
สภามหาวิทยาลัย และจะครบรอบปรับปรุง
อีกครั้งในปี 2568 

- มคอ.2 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 1 : การก ากับมาตรฐาน 
(แสดงเคร่ืองหมาย  ให้ตรงกับผลการประเมินข้างต้น) 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 

1.1 ผ่าน 
 ผ่าน 

 ไม่ผ่าน 

 หลักสูตรได้มาตรฐาน 

 หลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน 
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องค์ประกอบที่ 2 : ผลการด าเนินตามเกณฑ์ AUN-QA 
 

เกณฑ์คุณภาพที่ 1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
1 .1 .  The programme to show that the expected learning outcomes are appropriately 

formulated in accordance with an established learning taxonomy, are aligned to the vision and 
mission of the university, and are known to all stakeholders. 

1 .2 .  The programme to show that the expected learning outcomes for all courses are 
appropriately formulated and are aligned to the expected learning outcomes of the programme. 

1.3. The programme to show that the expected learning outcomes consist of both generic 
outcomes (related to written and oral communication, problemsolving, information technology, 
teambuilding skills, etc) and subject specific outcomes (related to knowledge and skills of the 
study discipline). 

1 .4 . The programme to show that the requirements of the stakeholders, especially the 
external stakeholders, are gathered, and that these are reflected in the expected learning 
outcomes. 

1 .5 . The programme to show that the expected learning outcomes are achieved by the 
students by the time they graduate. 

ผลการด าเนินงาน 
➢ 1.1 The programme to show that the expected learning outcomes are appropriately 
formulated in accordance with an established learning taxonomy, are aligned to the vision 
and mission of the university, and are known to all stakeholders. 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า มีการปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
การเรียนรู้เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 โดยการปรับปรุงหลักสูตรใน
ครั้งนั้นยังไม่ได้ก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) ตามเกณฑ์การประเมิน AUN-QA ไว้ มีเพียงแต่มีการ
ก าหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ดังนั้นเพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์การประเมิน AUN-QA และมี
ความสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ TQF ทั้ง 5 ด้านในหลักสูตรที่ก าหนดไว้ ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และ
พันธกิจของมหาวิทยาลัยและของคณะฯ ทางหลักสูตรจึงก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) จากวัตถุของ
หลักสูตร โดยปรัชญา วิสัยทัศน์และพันธกิจของ หลักสูตร คณะฯ และ มหาวิทยาลัย และมีการเผยแพร่ผ่านเว็ป
ไซต์ของคณะและของมหาวิทยาลัย 
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ผลการด าเนินงาน 
- การใช้ Bloom taxonomy ที่มีความสอดคล้องกับ ELOs 

ขั้นที ่ Bloom Taxonomy 
ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 

1 2 3 4 5 6 
1. Remembering √ √   √  
2. Understanding  √     
3. Applying  √    √ 
4. Analysing √ √  √   
5. Evaluating   √    
6. Creating   √    

- ความสอดคล้องปรัชญาการศึกษาของหลักสูตรฯ กับ คณะฯ และมหาวิทยาลัยฯ 
 

ระดับ มหาวิทยาลัยฯ คณะฯ หลักสูตรฯ 
ปรัชญาการศึกษา มืออาชีพด้ านนวัตกรรม เพื่ อ

พัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 
สร้างสรรค์สังคม ส่งเสริมปัญญา 
พัฒนางานวิจยั ใส่ใจเทคโนโลย ี

ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความรู้
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง ด้ า น
วิ ศ วก รรม ไฟ ฟ้ า  น วั ต ก รรม
พลังงานไฟฟ้า ที่มีจรรยาบรรณ
วิชาชีพ และมีความรับผิดชอบต่อ
สังคม 

ปณิธาณ มุ่ งผลิ ตนั กปฏิ บั ติ มื ออาชีพ ที่
สร้างสรรค์สังคม 

  

วิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยแห่ง “โอกาส” เพื่อ
การพัฒนาประเทศ  ให้มั่งค่ัง 

เป็นศูนย์กลางในการผลิตบัณฑิต
ด้ า น วิ ศ ว ก ร ร ม  พ ลั ง ง า น 
สิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี โดย
เน้ นพั ฒ นาด้ านวิช าก ารและ
เชี่ยวชาญปฏิบัติ พร้อมทั้งสร้าง
งานวิจัย เพื่ อตอบสนองความ
ต้องการของภูมิภาคฝั่งอันดามัน 

 

พันธกิจ 1. ผลิตก าลังคนเฉพาะทางที่มี
คุณภาพตอบสนองอุตสาหกรรม
เป้าหมายของประเทศ 
2. สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์และ
นวัตกรรมสู่การน าไปใช้ประโยชน์
ต่ อสั งคมหรือสร้ างมู ล ค่ า เชิ ง
พาณิชย์ 
3. ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วย
นวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
4. สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบน
แนวทางวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 

1.มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่เชี่ยวชาญ
ทั ก ษ ะ วิ ช า ชี พ ด้ า น
วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
และมีความสามารถพร้อมเข้าสู่
ต ล า ด แ ร ง ง า น ทั้ ง ใ น แ ล ะ
ต่างประเทศ 
2.พัฒนางานวิจัย สิ่ งประดิษฐ์ 
และนวัตกรรม ทางด้านวิศวกรรม
และเทคโนโลยี  ที่ น าไปสู่การ
แก้ปัญหาและพัฒนาประเทศ 
3.บริการทางวิชาการ และเพิ่ม
องค์ความรู้ทางด้านวิศวกรรมและ
เทคโนโลยี เพื่อตอบสนองความ
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ผลการด าเนินงาน 
ต้องการของสังคม 
4 . ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ ท า นุ บ า รุ ง
ศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ์ภูมิปัญญา
ไทย และสิ่งแวดล้อม 

อัตลักษณ์ มีทักษะการสื่อสาร เชี่ยวชาญ
ปฏิบัต ิ

เชี่ยวชาญเทคโนโลยี มีทักษะ
ปฏิบัติ 

 

เอกลักษณ์ สร้างนักปฏิบัติมืออาชีพ บัณฑิตนักปฏิบัต ิ   
➢ 1.2. The programme to show that the expected learning outcomes for all courses are 
appropriately formulated and are aligned to the expected learning outcomes of the 
programme. 

เนื่องจากหลักสูตรก าหนด ELOs เพ่ือรับเกณฑ์การประเมิน AUN-QA อาจารย์ประจ าหลักสูตรจึงมีการ
ทบทวนและก าหนด ELOs เพ่ือน ามาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรจากวัตถุประสงค์ของหลักสูตร โดยให้มีการ
จ าแนกผลการเรียนรู้ที่คาดหวังให้ครอบคลุมทั้งความรู้ทักษะทั่วไป และทักษะเฉพาะด้าน ซึ่งสามารถพิจารณา
การจ าแนกได้จากตารางที ่2.1 – 2.4 

➢ 1.3. The programme to show that the expected learning outcomes consist of both generic 
outcomes (related to written and oral communication, problemsolving, information 
technology, teambuilding skills, etc) and subject specific outcomes (related to knowledge and 
skills of the study discipline). 

หลักสูตรก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) โดยการก าหนด ELOs นั้นพิจารณาจากวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร และวิเคราะห์ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยเฉพาะสถานประกอบการทางด้าน
วิศวกรรมไฟฟ้า รวมถึงการพิจารณาจากเกณฑ์กรอบมาตรฐานคุณวุฒิการอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) ทั้ง 5 ด้าน 
และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาวิศวกรรมไฟฟ้า (มคอ.1) และค านึงถึงความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์
และพันธกิจของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยและของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  โดย
หลักสูตรสรุปความสอดคล้อง ELOs กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรีสาขาวิศวกรรมไฟฟ้า (มคอ.1) และข้อมูลอ่ืนๆ ซึ่งประกอบด้วย Generic Outcomes และ 
Subject Specific Outcomes ดังแสดงในตารางที่ 2.1 

➢ 1.4. The programme to show that the requirements of the stakeholders, especially the 
external stakeholders, are gathered, and that these are reflected in the expected learning 
outcomes. 

ทางหลักสูตรได้มีการแต่งตั้ งผู้ทรงคุณวุฒิ จากภายนอก  ซึ่ งเป็นอาจารย์ผู้ เชี่ ยวชาญในสาขา
วิศวกรรมไฟฟ้าจากมหาวิทยาลัยอ่ืน  จ านวน  3 ท่าน ตัวแทนจากสภาวิศวกรจ านวน 2 ท่าน ตัวแทน
ผู้ประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชน จ านวน 2 ท่าน รวมถึงศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน ท าหน้าที่ในการวิพากษ์
หลักสูตร และก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และเมื่อพิจารณาน าวัตถุประสงค์ของหลักสูตรมาก าหนด 
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ผลการด าเนินงาน 
เป็น ELOs ของหลักสูตร ตามเกณฑ์การประเมิน AUN-QA ดังนั้น ELOs จึงได้มาจากความต้องการของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย ดังแสดงในตารางที่ 2.6 โดยวิธีการวิพากษ์หลักสูตรจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ซึ่งเป็นข้อมูลสะท้อนถึง
ความต้องการและความจ าเป็นของหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้าในพ้ืนที่ภาคใต้ฝั่งอันดามัน 
➢ 1.5. The programme to show that the expected learning outcomes are achieved by the 
students by the time they graduate. 

ในแต่ละรายวิชาในหลักสูตรจะจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานการเรียนรู้ TQF 5 ด้าน ซึ่ง
ครอบคลุมตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง ดังนั้นการวัดและประเมินการบรรลุผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวังจึงประเมินจากผลสัมฤทธิ์การศึกษาในแต่ละรายวิชาซึ่งอาจารย์ผู้สอนทุกท่านต้องท ารายงานผล
ในแบบฟอร์ม มคอ.5 และ มคอ.6 เป็นประจ าทุกภาคการศึกษา และหลักสูตรยังมีการส ารวจความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณลักษณะของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานการเรียนรู้  เพ่ือประเมินการบรรลุผลการเรียนรู้ที่
คาดหวังอีกด้วย 

 
 

ผลการเรียนรู้ 
ที่คาดหวัง 

การวัดและประเมินการบรรลุ PLOs 

PLO 1 - ผลสัมฤทธ์ิรายวิชาทุกๆ รายวิชา 
PLO 2 - ผลสัมฤทธ์ิรายวิชาทุกๆ รายวิชา 

- ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
PLO 3 - ผลการศึกษารายวิชาโครงงาน 

- ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
PLO 4 - ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
PLO 5 - รายวิชาที่เกี่ยวกับภาษาต่างประเทศ 

- ผลสอบสมรรถนะภาษาอังกฤษ RMUTSV TEST 
PLO 6 - ผลสัมฤทธ์ิรายวิชาทุกๆ รายวิชา 

- ผลสอบสมรรถนะด้านคอมพิวเตอร์ IC3 

 

หมายเหตุ : ควรมีการแทรกหมายเลขรายการหลักฐาน ระหว่างการเขียนรายละเอียดผลการด าเนินการ 

หมายเลขและรายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
หมายเลข รายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
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ตารางท่ี 2.1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (ความรู้และทักษะทั่วไป/ความรู้และทักษะเฉพาะทาง) 
 

ข้อที่ ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
วัตถุประสงค์
ของหลักสูตร 

ความรู้และ
ทักษะทั่วไป 

ความรู้และทักษะ
เฉพาะทาง 

1. มีจรรยาบรรณ ศีลธรรมอันดีงาม และทัศนคติที่ดีต่อ
วิชาชีพและมีความรับผิดชอบต่อ 

ข้อ 1 √  

2. มีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้า 
พลังงานไฟฟ้า ทั้งด้านทฤษฎีและทักษะปฏิบัติ และ
เพ่ือให้สามารถประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
ตามกรอบความสามารถในการประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรม สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า ได้อย่างเหมาะสม 

ข้อ 2  √ 

3. มีความใฝ่รู้ในองค์ความรู้และเทคโนโลยีที่มีความ
เปลี่ยนแปลง สร้างนวัตกรรมและค้นคว้าวิชาการ
ด้านวิศวกรรมไฟฟ้า พลังงานไฟฟ้า 

ข้อ 3  √ 

4. มีมนุษยสัมพันธ์ และสามารถร่วมงานกับผู้ อ่ืน มี
บุคลิกที่ดี มีจิตอาสา สามารถท างานเป็นทีม และมี
ภาวะความเป็นผู้น า 

ข้อ 4 √  

5. มีทักษะการสื่อสาร การใช้ภาษาต่างประเทศ  ข้อ 5 √  
6. มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางวิศวกรรมไฟฟ้า 

พลังงานไฟฟ้า ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ข้อ 5  √ 

 
ตารางท่ี 2.2 การเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ที่คาดหวังกับคุณลักษณะบัณฑิตพึงประสงค์ 

คุณลักษณะบัณฑิตพึงประสงค์ 
ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของ

หลักสูตร (ข้อที่) 
1 2 3 4 5 6 

คุณลักษณะบัณฑิตพึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย/คณะ       
1) มีวินัย ซื่อสัตย์ เสียสละ จิตสาธารณะ และภัคดีต่อองค์กร √      
2) เป็นนักปฏิบัติ ใฝ่รู้ สู้งาน  √ √    
3) คิดเป็น ท าเป็น ใช้เป็น  √ √   √ 
4) มทีักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  √     
5) เชี่ยวชาญเทคโนโลยี มีทักษะการสื่อสารระดับสากล      √ √ 
6) รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม √      
7) สามารถท างานเป็นทีมได้ ทั้งในบทบาทของผู้น าและผู้ตาม    √   
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คุณลักษณะบัณฑิตพึงประสงค์ 
ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของ

หลักสูตร (ข้อที่) 
1 2 3 4 5 6 

8) อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย และสิ่งแวดล้อม       
9) มีสุขภาพสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ       

คุณลักษณะบัณฑิตพึงประสงค์ของหลักสูตร (ถ้ามี)       
   1) มีจรรยาบรรณ ศีลธรรมอันดีงาม และทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพและมีความ

รับผิดชอบต่อสังคม 
√      

   2) มีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้า พลังงานไฟฟ้า ทั้งด้าน
ทฤษฎีและทักษะปฏิบัติ 

 √     

   3) มีความใฝ่รู้ในองค์ความรู้และเทคโนโลยีที่มีความเปลี่ยนแปลง สร้าง
นวัตกรรมและค้นคว้าวิชาการด้านวิศวกรรมไฟฟ้า พลังงานไฟฟ้า 

  √    

   4) มีมนุษยสัมพันธ์ และสามารถร่วมงานกับผู้อ่ืน มีบุคลิกที่ดี มีจิตอาสา 
สามารถท างานเป็นทีม และมีภาวะความเป็นผู้น า 

   √   

5) มีทักษะการสื่อสาร การใช้ภาษาต่างประเทศ และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศทางวิศวกรรมไฟฟ้า พลังงานไฟฟ้า ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

    √ √ 

ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต       
1) เป็นคนที่มี Growth Mindset   √    
2) พาตัวเองไปอยู่ท่ามกลางคนเก่ง    √   
3) Active Learning เรียนรู้จากการลงมือท า  √ √    
4) Self-directed learning เรียนรู้ในแบบของตัวเอง   √    
5) กระตุ้นตัวเองเพ่ือสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้    √   

 
 
 

ตารางท่ี 2.3 การกระจายผลการเรียนรู้ที่คาดหวังตามมาตรฐานการเรียนรู้ (TQF) 
 

มาตรฐานการเรียนรู ้ ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1. คุณธรรม จริยธรรม √      

2. ความรู้  √     

4. ทักษะทางปัญญา   √    

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ    √ √  
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

     √ 
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ตารางท่ี 2.4 ตารางความสัมพันธ์ระหว่างผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรกับกรอบสภาวิชาชีพ (ถ้ามี) 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังตามกรอบสภาวิชาชีพ 
ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 
1. มีความรู้ด้านวิศวกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการประกอบ

วิชาชีพวิศวกรรม 

 √    √ 

2. มีความสามารถในการประยุกต์ความรู้ความช านาญใน
การแก้ปัญหาด้านวิศวกรรม และการพัฒนาวิชาชีพ 

 √ √   √ 

3. มีความเป็นผู้น าด้านวิชาชีพวิศวกรรม การบริหาร
จัดการ และการให้บริการวิชาชีพ 

 √  √ √  

4. มีความตระหนักในความรับผิดชอบต่อวิชาชีพ สังคม 
สาธารณะ และสิ่งแวดล้อม 

√      

 
 

ตารางท่ี 2.5 การกระจายผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรลงสู่รายวิชา 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ข้อที่) 

1 2 3 4 5 6 
00011007 แบดมินตัน √   √ √  
00013002 เศรษฐศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน √   √ √  
00018001 ศาสตร์พระราชา √   √ √  
00023001 พลเมืองกับจิตส านึกต่อสังคม √   √ √  
00035002 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ √   √ √  
00035006 ภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต √   √ √  
01021002 มนษุยสัมพันธ์และการพัฒนาบุคลิกภาพ √   √ √  
01021005 จิตวิทยาทั่วไป √   √ √  
01021007 วัฒนธรรมและขนบประเพณีของภาคใต้ √   √ √  
0102100960 มนุษยสัมพันธ์เพ่ือการด ารงชีวิต √   √ √  
01022009 ชีวิตกับเศรษฐกิจพอเพียง √   √ √  
01024103 ฟิสิกส์ 2  √ √   √ 
01040003 มนุษยสัมพันธ์เพ่ือการด ารงชีวิต √   √ √  
01312001 ภาษาอังกฤษ 1 √   √ √  
01312002 ภาษาอังกฤษ 2 √   √ √  
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ข้อที่) 
1 2 3 4 5 6 

0131200660 ภาษาอังกฤษเพ่ือการท างาน √   √ √  
01312015 ภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาชีพ √   √ √  
02031002 สถิติในชีวิตประจ าวัน √   √ √  
02211002 คณิตศาสตร์ 1  √ √   √ 
02211004 คณิตศาสตร์ 3  √ √   √ 
0222100163 เคมีพ้ืนฐาน  √ √   √ 
0222100263 ปฏิบัติการเคมีพ้ืนฐาน  √ √   √ 
0223100363 ฟิสิกส์ 1  √ √   √ 
0223100463 ปฏิบัติการฟิสิกส์ 1  √ √   √ 
04000102 วัสดุวิศวกรรม  √ √   √ 
04000103 กลศาสตร์วิศวกรรม  √ √   √ 
04000104 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์  √ √   √ 
15111201 กลศาสตร์วิศวกรรม  √ √   √ 
15111202 วัสดุวิศวกรรม  √ √   √ 
1511120263 วงจรไฟฟ้า  √ √   √ 
1511120363 ปฏิบัติการวงจรไฟฟ้า  √ √   √ 
1511220163 เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟ้า  √ √   √ 
1511220263 ปฏิบัติการเครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟ้า  √ √   √ 
15112205 ปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม  √ √   √ 
15113301 ระบบควบคุม  √ √   √ 
15113302 ปฏิบัติการระบบควบคุม  √ √   √ 
15114203 พลังงานทดแทน  √ √   √ 
15114301 เครื่องจักรกลไฟฟ้า 2  √ √   √ 
15114302 ปฏิบัติการเครื่องจักรกลไฟฟ้า 2  √ √   √ 
15114401 ออปโต้อิเล็กทรอนิกส์ของเซลล์แสงอาทิตย์  √ √   √ 
15114402 หลักการของวิศวกรรมพลังงาน  √ √   √ 
15114403 เทคโนโลยีการเก็บสะสมพลังงาน  √ √   √ 
15114404 การผลิตก าลังไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์และพลังงานลม  √ √   √ 
15114405 การตรวจวัดการใช้พลังงาน  √ √   √ 
15114408 การจัดการพลังงาน  √ √   √ 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ข้อที่) 
1 2 3 4 5 6 

15114409 การวิเคราะห์ระบบพลังงาน  √ √   √ 
15115301 ระบบไฟฟ้าก าลัง  √ √   √ 
15115303 ปฏิบัติการระบบไฟฟ้าก าลัง  √ √   √ 
15115305 ระบบผลิตไฟฟ้าแบบกระจาย  √ √   √ 
15116301 การเตรียมโครงงานวิศวกรรพลังงานไฟฟ้า  √ √   √ 
15116401 โครงงานวิศวกรรมพลังงานไฟฟ้า  √ √   √ 
15116403 การฝึกงานทางวิศวกรรมไฟฟ้า  √ √   √ 
15116404 หัวข้อพิเศษทางวิศวกรรมพลังงานไฟฟ้า  √ √   √ 
 

ตารางท่ี 2.6 ตารางความสัมพันธ์ระหว่างผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรกับผู้ส่วนได้ส่วนเสีย 
ผลการเรียนรู้
ที่คาดหวังของ
หลักสูตร 

SH1 
มหาวิทยาลัย/

คณะ 

SH2 
มอค 1 

SH3 
สภาวิชาชีพ 

SH4 
ศิษย์เก่า/สถาน
ประกอบการ 

SH5 
ผู้ใช้บัณฑิต 

SH…… 
(ระบุ) 

PLO1 √ √ √ √ √  
PLO2 √ √ √ √ √  
PLO3 √ √ √ √ √  
PLO4 √ √ √ √ √  
PLO5 √ √ √ √ √  
PLO6 √ √ √ √ √  

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ...2.....  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ...2.. 
ผลการด าเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย          
 

หมายเหตุ ระบุเป้าหมายและผลการประเมินตนเองตาม Rating Scale 7 ระดับ ดังน้ี  
ระดับ 1  คุณภาพไม่เพียงพออย่างชัดเจน  

ไม่ปรากฏผลการด าเนินการ ไม่มีเอกสาร ไม่มีแผน หรือไม่มีหลักฐานท่ีสนับสนุนการด าเนินงาน คุณภาพไม่เพียงพออย่าง  
   ชัดเจน จ าเป็นต้องปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาอย่างเร่งด่วน 
ระดับ 2 คุณภาพไม่เพียงพอ จ าเป็นต้องมีการปรับปรุง 

มีการวางแผนแต่ยังไม่ได้เริ่มด าเนินการ เนื่องจากมีข้อมูล เอกสารและหลักฐานไม่เพียงพอในการด าเนินการ จึงจ าเป็นต้อง
มีการปรับปรุง แก้ไขหรือพัฒนา 

ระดับ 3 คุณภาพไม่เพียงพอ แต่การปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาเพียงเล็กน้อยสามารถท าให้มีคุณภาพเพียงพอได้ 
มีเอกสารแต่ยังไม่เช่ือมโยงต่อการปฏิบัติ หรือมีการด าเนินการตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ พบแนวทางการพัฒนาบ้าง  
มีหลักฐาน เอกสารบ้าง แต่ขาดความชัดเจน ผลการด าเนินงานยังไม่สมบูรณ์ในบางผลลัพธ์ 
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ระดับ 4 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรตามเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานการด าเนินการตามเกณฑ์ ผลลัพธ์เกิดขึ้นตามที่คาดหวัง 

ระดับ 5 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรดีกว่าเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานชัดเจนท่ีแสดงถึงการด าเนินการที่มีประสิทธิภาพดีกว่า เกณฑ์ส่งผลให้เกิดผลดีในการพัฒนาระบบ 

ระดับ 6 เป็นตัวอย่างของแนวปฏิบัติที่ดี 
มีเอกสาร หลักฐานสนับสนุนที่ดีตามเกณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ มีผลลัพธ์การด าเนินการที่ดีและมีแนวโน้มผลการ
ด าเนินการในเชิงบวก 

ระดับ 7 ระดับดีเยี่ยม เป็นแนวปฏิบัติในระดับโลกหรือแนวปฏิบัติช้ันน า 
มีการด าเนินการตามเกณฑ์อย่างมีนวัตกรรม มีผลลัพธ์ที่โดดเด่นในระดับโลก มีแนวโน้มเชิงบวกให้เป็นอย่างชัดเจน ซึ่ง
ผลงานการด าเนินงานสามารถน าไปเป็นแนวปฏิบัติช้ันน าได้ 
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เกณฑ์คุณภาพที่ 2 โครงสร้างโปรแกรมและเนื้อหา (Programme Structure and Content) 
2.1. The specifications of the programme and all its courses are shown to be 

comprehensive, up-to-date, and made available and communicated to all stakeholders. 
2.2. The design of the curriculum is shown to be constructively aligned with achieving the 

expected learning outcomes. 
2.3. The design of the curriculum is shown to include feedback from stakeholders, 

especially external stakeholders. 
2.4. The contribution made by each course in achieving the expected learning outcomes 

is shown to be clear. 
2.5. The curriculum to show that all its courses are logically structured, properly 

sequenced (progression from basic to intermediate to specialised courses), and are integrated. 
2.6. The curriculum to have option(s) for students to pursue major and/or minor 

specialisations. 
2.7. The programme to show that its curriculum is reviewed periodically following an 

established procedure and that it remains up-to-date and relevant to industry. 
 

ผลการด าเนินงาน 
➢ 2. 1.  The specifications of the programme and all its courses are shown to be 
comprehensive, up-to-date, and made available and communicated to all stakeholders. 

การออกแบบของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า เป็นไปตามความต้องการ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย คือ ผู้ประกอบการทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้าทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  จ านวน 2 ท่าน 
และอาจารย์ประจ าหลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้า จ านวน 5 ท่าน เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต  

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมไฟฟ้า) พัฒนาขึ้นมาครั้งแรกเป็นหลักสูตรใหม่ ปี 2558 มี
มาตรฐานผ่านการรับรองหลักสูตรโดยสภาวิศวกร และต่อมาได้มีการปรับปรุงในปี 2563 และได้รับการรับรอง
จากสภาวิศวกรเมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2565  

รายละเอียดข้อก าหนดของหลักสูตรทั้งโครงสร้างหลักสูตรและเนื้อหาของหลักสูตร ได้เผยแพร่เป็น
ข้อมูลปัจจุบันผ่านทางเว็บไซต์ของคณะและเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย การปรับปรุงหลักสูตร (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2563) เป็นการปรับปรุงเพ่ือให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับปริญญาตรี ผลการ
ด าเนินงานของหลักสูตร (1.ปรับปรุงจากผลด าเนินงานใน มคอ.7 และ 2. ปรับปรุงจากข้อเสนอแนะของผู้ใช้
บัณฑิต ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน และผู้ทรงคุณวุฒิ) การออกแบบของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า เป็นหลักสูตรที่สถาบันการศึกษาเปิดให้บริการและผ่านการรับทราบจากส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาและมีการปรับปรุงทุก 5 ปี มีการออกแบบหลักสูตร ควบคุมก ากับการจัดท า
รายวิชาต่าง ๆ ให้มีเนื้อหาที่ทันสมัย ก้าวทันความก้าวหน้าทางวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา มีการบริหาร
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ผลการด าเนินงาน 
จัดการการเปิดรายวิชาต่าง ๆ ทั้งวิชาบังคับและวิชาเลือกที่เน้นนักศึกษาเป็นส าคัญ โดยสนองความต้องการของ
นักศึกษาและตลาดแรงงาน ส าหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาต้องเน้นการพัฒนาทักษะด้านการวิจัยและการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง เป็นไปตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย คือ ผู้ใช้บัณฑิต และ สกอ. 

➢ 2.2. The design of the curriculum is shown to be constructively aligned with achieving the 
expected learning outcomes. 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาใน
หลักสูตร ดังนี้ 
           1. ส ารวจส ารวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
           2. วิเคราะห์ข้อมูล 
           3. ออกแบบหลักสูตรและรายวิชาในหลักสูตร 
           4. จัดท า มคอ.3 / มคอ.4 
           5. น าหลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
           6. การประเมินหลักสูตร 
           7. การปรับปรุงหลักสูตร 

เนื่องจากการออกแบบหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2563 นั้นทางหลักสูตรยังไม่ได้มีการวางโครงสร้างของหลักสูตร และการก าหนดรายวิชาของหลักสูตรให้
เป็นไปตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (ELOs) แต่ทางหลักสูตรได้ก าหนดรายวิชาให้เป็นไปตามกรอบ
มาตรฐานการเรียนรู้ระดับอุดมศึกษาทั้ง 5 ด้าน (TQF) ทุกรายวิชาในหลักสูตรแสดงการกระจายความ
รับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) ที่ครอบคลุมมาตรฐานผล
การเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน น าไปสู่สมรรถนะการท าให้บัณฑิตบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
➢ 2. 3.  The design of the curriculum is shown to include feedback from stakeholders, 
especially external stakeholders. 

การออกแบบหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
นั้นทางหลักสูตรได้แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก ทั้งผู้ประกอบการ อาจารย์จากคณะวิศวกรรมศาสตร์ โดย
ก าหนดทิศทางการผลิตบัณฑิตตามมหาวิทยาลัย และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2552 และเกณฑ์มาตรฐานระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
➢ 2.4. The contribution made by each course in achieving the expected learning outcomes is 
shown to be clear. 

คณะกรรมการประจ าหลักสูตร ได้ประชุมเพ่ือติดตามกระบวนการ ปรับปรุงจ านวนรายวิชา สาระ
รายวิชา และรูปแบบการสอนในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง พบว่าบางรายวิชาต้องเพ่ิมสาระรายวิชาในบางหัวข้อ และ
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ผลการด าเนินงาน 
ให้อาจารย์ประจ าวิชาไปอบรมหาความรู้เพ่ิมเติมในส่วนที่ยังขาดความแม่นย า และต้องเพ่ิมรายวิชาเพ่ือให้ตรง
ต่อความต้องการของบัณฑิต และสถานประกอบการ หรือให้สอดคล้องกับ และทันสมัยกับสาขาวิชาชีพ 

➢ 2. 5.  The curriculum to show that all its courses are logically structured, properly 
sequenced (progression from basic to intermediate to specialised courses), and are integrated. 

การวางโครงสร้างรายวิชาของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าได้ค านึงถึง
ล าดับและความสัมพันธ์ของรายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาขั้นกลาง และรายวิชาขั้นสูงตามล าดับอย่างเหมาะสม โดย
แผนการเรียน ได้ก าหนดให้นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เรียนวิชาพ้ืนฐานทั้งความรู้ทั่วไป และความรู้เฉพาะทาง เมื่อขึ้น
ชั้นปีที่ 2 นักศึกษาจะได้เรียนวิชาขั้นสูงที่เกี่ยวข้องกับ การวิเคราะห์เบื้องต้น และวิชาเฉพาะด้าน เมื่อนักศึกษา
ขึ้นชั้นปีที่ 3 และ 4 จะได้ เรียนวิชาเฉพาะด้านขั้นสูง  ได้มี โอกาสเลือกวิชาชีพเลือก  ท าโครงงานทาง
วิศวกรรมไฟฟ้า และมีการฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา ซึ่งรายวิชาที่หลักสูตรก าหนดจะมีการบูรณา
การกันกับศาสตร์ด้านคณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ และภาษาอังกฤษ เพ่ือให้นักศึกษาได้น าไปใช้หลักจากส าเร็จ
การศึกษา ซึ่งจุดเด่นของหลักสูตรคือ การให้นักศึกษาเลือกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และสหกิจศึกษา ซึ่งจะ
ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ตัวนักศึกษา โดยเฉพาะการฝึกสหกิจศึกษานักศึกษาจะต้องมีโครงงานในการแก้ไขปัญหา
ให้กับบริษัทที่นักศึกษาออกสหกิจศึกษา ซึ่งจะท าให้สถานประกอบการเห็นถึงความสามารถของนักศึกษา 
➢ 2. 6. The curriculum to have option( s)  for students to pursue major and/ or minor 
specialisations. 

หลักสูตรได้ออกแบบตัวเลือกส าหรับผู้เรียนในการเรียนวิชาเอก และ/หรือความเชี่ยวชาญพิเศษออกเป็น
โมดูล 3 โมดูล ได้แก่ โมดูล 1 วิศวกรรมการผลิตพลังงานไฟฟ้า โมดูล 2 การอนุรักษ์และการจัดการพลังงาน 
และ โมดูล 3 ธุรกิจพลังงาน ให้นักศึกษาเลือก 1 โมดูลเมื่อนักศึกษาได้ศึกษามาถึงปีที่ 3  
➢ 2. 7.  The programme to show that its curriculum is reviewed periodically following an 
established procedure and that it remains up-to-date and relevant to industry. 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตาม
ความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้น ๆ  ดังนี้ 

1. ส ารวจความเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและความก้าวหน้าในศาสตร์ของสาขาวิชา 
2. วิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล 
3. ออกแบบหลักสูตรและสาระวิชาในหลักสูตร 
กรรมการประจ าหลักสูตรพิจารณาให้อาจารย์ผู้สอนมีการไปเข้าร่วมฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมเติมความรู้ใน

เทคโนโลยีใหม่ ๆ เพ่ือน ามาปรับใช้ในการเรียนการสอนให้มีความทันสมัยสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงมีการ
ปรับปรุงหลักสูตรทุก ๆ 5 ปี โดยการปรับปรุงครั้งล่าสุดคือ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2563 
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หมายเลขและรายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 

หมายเลข รายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
  
  

 

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ..2...  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ..2... 
ผลการด าเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย          
 

หมายเหตุ ระบุเป้าหมายและผลการประเมินตนเองตาม Rating Scale 7 ระดับ ดังน้ี  
ระดับ 1  คุณภาพไม่เพียงพออย่างชัดเจน  

ไม่ปรากฏผลการด าเนินการ ไม่มีเอกสาร ไม่มีแผน หรือไม่มีหลักฐานท่ีสนับสนุนการด าเนินงาน คุณภาพไม่เพียงพออย่าง  
   ชัดเจน จ าเป็นต้องปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาอย่างเร่งด่วน 
ระดับ 2 คุณภาพไม่เพียงพอ จ าเป็นต้องมีการปรับปรุง 

มีการวางแผนแต่ยังไม่ได้เริ่มด าเนินการ เนื่องจากมีข้อมูล เอกสารและหลักฐานไม่เพียงพอในการด าเนินการ จึงจ าเป็นต้อง
มีการปรับปรุง แก้ไขหรือพัฒนา 

ระดับ 3 คุณภาพไม่เพียงพอ แต่การปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาเพียงเล็กน้อยสามารถท าให้มีคุณภาพเพียงพอได้ 
มีเอกสารแต่ยังไม่เช่ือมโยงต่อการปฏิบัติ หรือมีการด าเนินการตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ พบแนวทางการพัฒนาบ้าง  
มีหลักฐาน เอกสารบ้าง แต่ขาดความชัดเจน ผลการด าเนินงานยังไม่สมบูรณ์ในบางผลลัพธ์ 

ระดับ 4 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรตามเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานการด าเนินการตามเกณฑ์ ผลลัพธ์เกิดขึ้นตามที่คาดหวัง 

ระดับ 5 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรดีกว่าเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานชัดเจนท่ีแสดงถึงการด าเนินการที่มีประสิทธิภาพดีกว่า เกณฑ์ส่งผลให้เกิดผลดีในการพัฒนาระบบ 

ระดับ 6 เป็นตัวอย่างของแนวปฏิบัติที่ดี 
มีเอกสาร หลักฐานสนับสนุนที่ดีตามเกณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ มีผลลัพธ์การด าเนินการที่ดีและมีแนวโน้มผลการ
ด าเนินการในเชิงบวก 

ระดับ 7 ระดับดีเยี่ยม เป็นแนวปฏิบัติในระดับโลกหรือแนวปฏิบัติช้ันน า 
มีการด าเนินการตามเกณฑ์อย่างมีนวัตกรรม มีผลลัพธ์ที่โดดเด่นในระดับโลก มีแนวโน้มเชิงบวกให้เป็นอย่างชัดเจน ซึ่ง
ผลงานการด าเนินงานสามารถน าไปเป็นแนวปฏิบัติช้ันน าได้ 
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เกณฑ์คุณภาพที่ 3 แนวทางการจัดเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 
3.1. The educational philosophy is shown to be articulated and communicated to all 

stakeholders. It is also shown to be reflected in the teaching and learning activities. 
3.2. The teaching and learning activities are shown to allow students to participate 

responsibly in the learning process. 
3.3. The teaching and learning activities are shown to involve active learning by the 

students. 
3.4. The teaching and learning activities are shown to promote learning, learning how to 

learn, and instilling in students a commitment for life-long learning (e.g., commitment to critical 
inquiry, information-processing skills, and a willingness to experiment with new ideas and 
practices). 

3.5. The teaching and learning activities are shown to inculcate in students, new ideas, 
creative thought, innovation, and an entrepreneurial mindset. 

3.6. The teaching and learning processes are shown to be continuously improved to 
ensure their relevance to the needs of industry and are aligned to the expected learning 
outcomes. 

ผลการด าเนินงาน 
➢ 3.1.  The educational philosophy is shown to be articulated and communicated to all 
stakeholders. It is also shown to be reflected in the teaching and learning activities. 

ทางมหาวิทยาลัยเทคโนโลราชมงคลศรีวิชัยได้แสดงปรัชญาการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยไว้อย่าง
ชัดเจน โดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสามารถหาข้อมูลได้จากหลายแห่ง เช่น เว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย โดยมีข้อมูล
ดังต่อไปนี้ “มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีปณิธานที่มุ่งผลิต บัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพที่สร้างสรรค์
สังคมอย่างยั่งยืน โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี รวมทั้งองค์ความรู้ที่มีอยู่ร่วมกันขับเคลื่อนภารกิจของ
มหาวิทยาลัย ไปสู่องค์กรที่มีความทันสมัย มีใจบริการและคนท างานอย่างมีความสุขอีกทั้งร่วมกันแก้ไขปัญหา
ของชุมชนและสังคมอย่างแท้จริง” ส่วนปรัชญาของหลักสูตรคือ “ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีความรู้ความสามารถ
ทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้า นวัตกรรมพลังงานไฟฟ้า ที่มีจรรยาบรรณวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบต่อสังคม” ซึ่ง
ปรัชญาของหลักสูตรสอดคล้องกับปรัชญาของมหาวิทยาลัยโดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสามารถหาข้อมูลหลักสูตร ได้
จากหลายแห่ง เช่น เว็บไซต์ของคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
➢ 3. 2.  The teaching and learning activities are shown to allow students to participate 
responsibly in the learning process. 

ทางหลักสูตรได้มีการก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอนไว้อย่างชัดเจนในเล่ม มคอ. 2 รวมไปถึงมี
นโยบายการจัดกระบวนการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการเรียนรู้ เช่น การท า
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ผลการด าเนินงาน 
ข้อตกลงกับผู้เรียนในเรื่องของเกณฑ์คะแนนในการวัดผลการเรียนรู้ตั้งแต่เริ่มเรียนในชั่วโมงแรกของวิชานั้นๆ
หรือการให้อิสระในการจับกลุ่มเพ่ือท างาน เป็นต้น แต่ทั้งนี้ยังคงไว้ซึ่งมาตรฐานของการเรียนการสอน  

➢ 3. 3.  The teaching and learning activities are shown to involve active learning by the 
students. 

1. ในปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยยังคงประกาศให้ท าการเรียนการสอนแบบออนไลน์ได้ โดยให้
พิจารณาตามสถานการณ ์เพ่ือป้องกันและลดการแพร่เชื้อ Covid-19 

2. หลักสูตรฯ ปรับรูปแบบให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active learning ออนไลน์ผ่าน 
Google Meet, Zoom, Google Classroom, LMS เป็นต้น 

3. การเรียนการสอนในภาคทฤษฎีจัดโดยการบรรยายผ่านระบบออนไลน์และออกแบบกิจกรรมให้
นักศึกษามีส่วนร่วมและทดลองการเรียนรู้ในสภาพแวดล้อมจ าลอง 

4. รายวิชาปฏิบัติการใช้ซอฟต์แวร์เพ่ือการปฏิบัติงานออนไลน์ เช่น รายวิชาเครื่องจักรกลไฟฟ้าใช้ LV-
Sim ที่จ าลองการท างานของเครื่องจักรกล 

5. การใช้การจ าลองแบบออนไลน์ในการเรียนการสอนมีข้อดีที่นักศึกษาสามารถทดลองท าแล็ปด้วย
ตนเองได้ทุกคนและไม่เกิดปัญหาอุปกรณ์ไม่เพียงพอ 

6. ในรายวิชาปฏิบัติการหากมีความจ าเป็นต้องใช้แลปจริง จะให้นักศึกษาสลับเข้าใช้ห้องปฎิบัติการครั้ง
ละ 15 คน 
➢ 3.4. The teaching and learning activities are shown to promote learning, learning how to 
learn, and instilling in students a commitment for life-long learning (e. g. , commitment to 
critical inquiry, information-processing skills, and a willingness to experiment with new ideas 
and practices). 

หลักสูตรได้จัดการเรียนรู้โดยส่งเสริมทักษะทั้ง 5 ด้าน ได้แก่: 
1. ทักษะการคิด (Thinking Skill) 
2. ทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill) 
3. ทักษะความเป็นมืออาชีพ (Professional Skill) 
4. ทักษะด้านการสื่อสาร (Communication Skill) 
5. ทักษะด้านการจัดการ (Management Skill) 
โดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบหลากหลาย เช่น การเรียนรู้ด้วยตนเองจากหนังสืองานวิจัยในสาขาวิชา การฝึก

ปฎิบัติ กรณีศึกษา การอภิปรายกลุ่ม และการสืบค้นข้อมูลผ่านทางอินเตอร์เน็ต 
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ผลการด าเนินงาน 
➢ 3.5.  The teaching and learning activities are shown to inculcate in students, new ideas, 
creative thought, innovation, and an entrepreneurial mindset. 

หลักสูตรมีการออกแบบรายวิชาในกลุ่มวิชาเลือกทางวิศวกรรมเพ่ือปลูกฝั งผู้เรียน มีความคิดใหม่ๆ มี
ความคิดสร้างสรรค์ การคิดค้นนวัตกรรมและความคิดของการเป็นผู้ประกอบการ  โดยจัดให้มีรายวิชาเช่น 
ผู้ประกอบการรุ่นใหม่ทางด้านวิศวกรรมพลังงานไฟฟ้า และจัดเป็นโมดูลความเชี่ยวชาญเฉพาะให้นักศึกษาเลือก
เรียนจ านวน 3 โมดูลได้แก่ โมดูล 1 วิศวกรรมการผลิตพลังงานไฟฟ้า, โมดูล 2 การอนุรักษ์และการจัด
การพลังงาน และโมดูล 3 ธุรกิจพลังงาน 
➢ 3. 6.  The teaching and learning processes are shown to be continuously improved to 
ensure their relevance to the needs of industry and are aligned to the expected learning 
outcomes. 

หลักสูตรมีการทบทวนและมีการปรับปรุงหลักสูตรเป็นประจ าทุกๆ 5 ปีการศึกษาให้กระบวนการและ
กลยุทธ์การจัดการเรียนการสอนมีการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้แน่ใจว่ามีความสอดคล้องกับความต้องการ
ของอุตสาหกรรมและสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง โดยการปรับปรุงแต่ละครั้งจะมีการวิพากษ์หลักสูตร
จากกรรมการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่นผู้เชี่ยวชาญจากสถาบันการศึกษาอ่ืน ตัวแทนสภาวิชาชีพ และตัวแทน
ผู้ประกอบการผู้ใช้บัณฑิต เป็นต้น 

 

หมายเลขและรายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
หมายเลข รายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

  
  
  

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ..2...  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ..2.. 
ผลการด าเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย          
 

หมายเหตุ ระบุเป้าหมายและผลการประเมินตนเองตาม Rating Scale 7 ระดับ ดังน้ี  
ระดับ 1  คุณภาพไม่เพียงพออย่างชัดเจน  

ไม่ปรากฏผลการด าเนินการ ไม่มีเอกสาร ไม่มีแผน หรือไม่มีหลักฐานท่ีสนับสนุนการด าเนินงาน คุณภาพไม่เพียงพออย่าง 
   ชัดเจน จ าเป็นต้องปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาอย่างเร่งด่วน 
ระดับ 2 คุณภาพไม่เพียงพอ จ าเป็นต้องมีการปรับปรุง 

มีการวางแผนแต่ยังไม่ได้เริ่มด าเนินการ เนื่องจากมีข้อมูล เอกสารและหลักฐานไม่เพียงพอในการด าเนินการ จึงจ าเป็นต้อง
มีการปรับปรุง แก้ไขหรือพัฒนา 
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ระดับ 3 คุณภาพไม่เพียงพอ แต่การปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาเพียงเล็กน้อยสามารถท าให้มีคุณภาพเพียงพอได้ 
มีเอกสารแต่ยังไม่เช่ือมโยงต่อการปฏิบัติ หรือมีการด าเนินการตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ พบแนวทางการพัฒน าบ้าง  
มีหลักฐาน เอกสารบ้าง แต่ขาดความชัดเจน ผลการด าเนินงานยังไม่สมบูรณ์ในบางผลลัพธ์ 

ระดับ 4 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรตามเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานการด าเนินการตามเกณฑ์ ผลลัพธ์เกิดขึ้นตามที่คาดหวัง 

ระดับ 5 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรดีกว่าเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานชัดเจนท่ีแสดงถึงการด าเนินการที่มีประสิทธิภาพดีกว่า เกณฑ์ส่งผลให้เกิดผลดีในการพัฒนาระบบ 

ระดับ 6 เป็นตัวอย่างของแนวปฏิบัติที่ดี 
มีเอกสาร หลักฐานสนับสนุนที่ดีตามเกณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ มีผลลัพธ์การด าเนินการที่ดีและมีแนวโน้มผลการ
ด าเนินการในเชิงบวก 

ระดับ 7 ระดับดีเยี่ยม เป็นแนวปฏิบัติในระดับโลกหรือแนวปฏิบัติช้ันน า 
มีการด าเนินการตามเกณฑ์อย่างมีนวัตกรรม มีผลลัพธ์ที่โดดเด่นในระดับโลก มีแนวโน้มเชิงบวกให้เป็นอย่างชัดเจน       
ซึ่งผลงานการด าเนินงานสามารถน าไปเป็นแนวปฏิบัติช้ันน าได้ 
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เกณฑ์คุณภาพที่ 4 การประเมินผู้เรียน (Student Assessment)  
4.1. A variety of assessment methods are shown to be used and are shown to be 

constructively aligned to achieving the expected learning outcomes and the teaching and 
learning objectives. 

4.2. The assessment and assessment-appeal policies are shown to be explicit, 
communicated to students, and applied consistently. 

4.3. The assessment standards and procedures for student progression and degree 
completion, are shown to be explicit, communicated to students, and applied consistently. 

4.4. The assessments methods are shown to include rubrics, marking schemes, timelines, 
and regulations, and these are shown to ensure validity, reliability, and fairness in assessment. 

4.5. The assessment methods are shown to measure the achievement of the expected 
learning outcomes of the programme and its courses. 

4.6. Feedback of student assessment is shown to be provided in a timely manner. 
4.7. The student assessment and its processes are shown to be continuously reviewed 

and improved to ensure their relevance to the needs of industry and alignment to the expected 
learning outcomes. 

ผลการด าเนินงาน 
➢ 4. 1.  A variety of assessment methods are shown to be used and are shown to be 
constructively aligned to achieving the expected learning outcomes and the teaching and 
learning objectives. 
หลักสูตรได้ก าหนดวิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด และเกณฑ์ในการตัดสิน ไว้ ใน มคอ.2 หมวดที่ 4  (ผล
การเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล), ภาคผนวก ญ.(เกณฑการประเมินผลการเรียนดานการพัฒนา
ผลการเรียนรูของแตละรายวิชา), หมวดที่ 5 (หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา) โดยผู้สอนได้ใช้เกณฑ์การ
ประเมินผลที่ก าหนดใน มคอ.2 มาเป็นบรรทัดฐานในการประเมินผลส าหรับรายวิชาซึ่งได้ระบุลงใน มคอ.3 
วิธีการประเมินผลการเรียนรืของแต่ละรายวิชาดัง ไฟล์แนบ 4.1 

• หลักสูตรมีวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนหลากหลายรูปแบบ เช่น วัดจากการสังเกต 
ผลงานที่มอบหมาย การทดสอบทั้งแบบปรนัยและอัตนัย มีการระบุไว้ใน มคอ.3 ของแต่ละรายวิชา ซึ่ง
สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ 5 ด้าน (TQF)     

• เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาที่ 1 และ 2 อาจารย์ผู้สอนท าการรวบรวมผลการประเมินการเรียนรู้ของ
นักศึกษา รวบรวมคะแนนทั้งหมดที่ได้ อาจารย์ผู้สอนของแต่ละรายวิชาให้เกรดตามเกณฑ์การประเมิน 
โดยทางหลักสูตรได้ใช้เกณฑ์การในการตัดเกรดเป็นแบบอิงเกณฑ์  

• จากนั้นจัดส่งผลเกรดไปยังคณะฯ เพ่ือให้กรรมการประจ าคณะฯ  พิจารณาความเหมาะสมของการให้
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ผลการด าเนินงาน 
เกรดอีกครั้ง และจัดส่งผลการเรียนของนักศึกษาเข้าสู่ระบบออนไลน์ตามปฏิทินวิชาการ เพ่ือส่งเกรดให้
ฝ่ายวิชาการและผู้สอนจะด าเนินการจัดท าการประเมินการจัดการเรียนการสอน  และการประเมิน
หลักสูตร ซึ่งถูกแสดงใน มคอ.5, มคอ.6 ตามการด าเนินการเรียนการสอนที่ได้ปฏิบัติ และผลการให้
เกรดตามท่ีคณะฯ อนุมัติ  

• เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาสาขาวิชาจะมีการประชุมอาจารย์ผู้สอนของแต่ละรายวิชาเพ่ือแสดงข้อคิดเห็น 
ปัญหาและอุปสรรคของการเรียนการสอนที่ผ่านมา พร้อมข้อเสนอแนะให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้
รับรู้ และวางแผนการเรียนการสอนส าหรับภาคการศึกษาถัดไป   
จะสังเกตเห็นว่าวิธีการประเมินผลนักศึกษาในรายวิชาต่างๆ นั้น ยังไม่ได้มีการใช้ ELOs เป็นตัวก าหนด
เพ่ือเป็นแนวทางในการประเมินผลร่วมกันโดยชัดเจน แต่ทางหลักสูตรได้ก าหนดรายวิชาให้เป็นไปตาม
กรอบมาตรฐานการเรียนรู้ระดับอุดมศึกษาทั้ง 5 ด้าน (TQF) 

➢ 4. 2. The assessment and assessment-appeal policies are shown to be explicit, 
communicated to students, and applied consistently. 

หลักสูตรได้ก าหนดวิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด และเกณฑ์ในการตัดสิน ไว้ ใน มคอ.2 หมวด
ที่ 4  (ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล), ภาคผนวก ญ.(เกณฑการประเมินผลการเรียนดาน
การพัฒนาผลการเรียนรูของแตละรายวิชา), หมวดที่ 5 (หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา) โดยผู้สอนได้ใช้
เกณฑ์การประเมินผลที่ก าหนดใน มคอ.2 มาเป็นบรรทัดฐานในการประเมินผลส าหรับรายวิชาซึ่งได้ระบุลงใน 
มคอ.3 รวมทั้งอัพโหลด มคอ.3 เข้าในชั้นเรียนในระบบ LMS เพ่ือประกาศให้ผู้เรียนได้รับทราบถึงเกณฑ์การ
ประเมินของรายวิชา 

หลักสูตรเปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถขอทราบผลคะแนนประเมินในรายวิชาจากอาจารย์ผู้สอนได้
โดยตรงหรือยื่นค าร้องผ่านหลักสูตร ทั้งนี้ในบางรายวิชาได้มีการเฉลยค าถามหรือใบงานในระหว่างการเรียนการ
สอน และภายหลังการสอบกลางภาคด้วยเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับทราบผลการเรียนและการท างานของตนเองและ
ของเพ่ือนร่วมชั้นเรียน ซึ่งจะท าให้เกิดความเข้าใจตลอดจนสามารถน าไปพัฒนาความรู้ของตนเองในการเรียน
ต่อไปได้ มีการก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนแจ้งข้อมูลแก่นักศึกษาให้รับทราบถึงสิทธิ์และช่องทางต่างๆ  ในการแจ้ง
ข้อร้องเรียน ไม่ว่าจะเป็นสายด่วนอธิการบดี สายตรงคณบดี การร้องเรียนผ่านหลักสูตรฯ ทั้งโดยการร้องเรียน
ผ่านอาจารผู้รับผิดชอบหลักสูตรโดยตรงและโดยการร้องเรียนผ่านอาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์ในมหาวิทยาลัย
ที่นักศึกษาให้ความไว้วางใจ เป็นต้น 

ทั้งนี้หลักสูตรได้มีการก าหนดช่องทางในการร้องเรียนให้กับนักศึกษา  ซึ่งมีช่องทางการร้องเรียน 
หลากหลายช่องทาง อาทิเช่น อาจารย์ที่ปรึกษา ระบบการประเมินการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ โซเชียล
มีเดีย (Social Media) คณาจารย์ประจ าหลักสูตร และแบบฟอร์มแสดงความคิดเห็นและความพึงพอใจของ
นักศึกษาทุกชั้นปี เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาสามารถแจ้งข้อเสนอแนะการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์
ผู้สอนอีกด้วย ถือเป็นช่องทางการอุธรณ์ที่มีมาตราฐาน เพ่ือใช้ในการในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน
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ผลการด าเนินงาน 
ต่อไป 

4.3 The assessment standards and procedures for student progression and degree 
completion, are shown to be explicit, communicated to students, and applied consistently. 

หลักสูตรได้ก าหนดมาตรฐานการประเมินและกระบวนการประเมิน เกี่ยวกับการพัฒนาของผู้เรียน ไว้ ใน 
มคอ.2 หมวดที่ 4  (ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล), ภาคผนวก ญ. (เกณฑการประเมินผล
การเรียนดานการพัฒนาผลการเรียนรูของแตละรายวิชา), หมวดที่ 5 (หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา) 
ตลอดจน เกณฑ์การส าเร็จการศึกษา ซึ่งข้อมูลเหล่านี้จะมีอยู่ในคู่มือนักศึกษา 

➢ 4.4. The assessments methods are shown to include rubrics, marking schemes, timelines, 
and regulations, and these are shown to ensure validity, reliability, and fairness in assessment. 

หลักสูตรฯ มีการชี้แจงเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาให้กับอาจารย์ผู้สอนเพ่ือน าเกณฑ์
ดังกล่าวไปสู่การปฏิบัติ โดยต้องด าเนินการตามกระบวนการจัดการเรียนการสอน ดังต่อไปนี้  

1. มีการแจ้งผู้เรียนให้ทราบเกณฑ์ วิธีการประเมิน สัดส่วนการให้คะแนนอย่างชัดเจนในแผนการสอน
ของแต่ละรายวิชา รวมไปถึงก าหนดเกณฑ์ที่ชัดเจน ครอบคลุมถึงการขาดเรียน การป่วย และเหตุที่สมควรผ่อน
โทษของผู้เรียน ซึ่งได้จัดท าแจกและหรือแจ้งหน้าชั้นเรียนต่อนักศึกษาทุกคนเมื่อเริ่มเปิดภาคการศึกษา  

2. มีการประเมินผู้เรียนก่อนการเรียนเนื้อหา และชี้แจงเกณฑ์การประเมินการเรียนของนักศึกษาในแต่
ละรายวิชากับอาจารย์ผู้สอนของหลักสูตรในภาคการศึกษานั้น  

3. อาจารย์ผู้สอนมีการชี้แจงเกณฑ์การวัดผลให้นักศึกษาทราบในครั้งแรกของการสอนและนักศึกษา
สามารถดาวโหลด มคอ .3 ออนไลน์ และมีช่องทางการติดต่อสื่อสารกับนักศึกษาผ่าน  LMS , Google 
Classroom, Line และ facebook 

กรณีรายวิชาในหลักสูตรไม่มีการประเมินผลเป็นระดับคะแนนให้ใช้สัญลักษณ์แทน  โดยเป็นไปตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ  

ตัวอย่างรายวิชาโครงงานซึ่งมีผู้ให้คะแนนหลายคน จึงมี แบบประเมินการน าเสนอบทนิพนธ์ ในการให้
คะแนนดังแบบฟอร์ม บพ. 05.1  
➢ 4.5.  The assessment methods are shown to measure the achievement of the expected 
learning outcomes of the programme and its courses. 

หลักสูตรมีการก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนจัดท า มคอ.3 ในทุกรายวิชาที่เปิดสอน โดยแต่ละรายวิชา
จะต้องระบุวิธีการสอนและวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ที่ครอบคลุมตาม Curriculum mapping ของหลักสูตร 
ซึ่งมีความสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

ตัวอย่างรายวิชาโครงงานซึ่งมีผู้ให้คะแนนหลายคน จึงมี แบบประเมินการน าเสนอบทนิพนธ์ ในการให้
คะแนนดังแบบฟอร์ม บพ. 05.1 ซึ่งจะเห็นว่าแบบประเมินดังกล่าวสามารถวัดการบรรลุ CLOs และ PLOs 
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ผลการด าเนินงาน 
➢ 4.6. Feedback of student assessment is shown to be provided in a timely manner. 

ภายหลังการสอบกลางภาค อาจารย์ผู้สอนทุกรายวิชาจะต้องแจ้งคะแนนให้แก่นักศึกษาทราบภายใน
เวลาที่ก าหนด เพ่ือให้นักศึกษาสามารถถอนรายวิชาได้ทันเวลาหรือหาทางปรับปรุงพัฒนาผลการเรียนให้ดีขึ้น
ในช่วงสอบปลายภาค 

ในระหว่างการน าเสนองาน  อาจารย์ในรายวิชานั้นๆ จะมีการให้ข้อมูลป้อนกลับ  (feedback) 
หลังจากการน าเสนอเสร็จเพื่อให้นักศึกษาสามารถน าข้อมูลนั้นๆ ไปพัฒนาและปรับปรุงผลงานในครั้งต่อไป  
ภายหลังการสอบเก็บคะแนนระหว่างเรียน ได้มีการเฉลยข้อสอบทุกครั้งเมื่อสอบเก็บคะแนนระหว่างเรียน ท าให้
นักศึกษาสามารถน าไปพัฒนาต่อยอดการเรียนในครั้งต่อไป 

ตัวอย่าง การตรวจการบ้านในระบบ LMS ที่ผู้สอนได้ feedback กลับไปยังผู้เรียนหลังจากตรวจงาน
และให้คะแนนไปแล้ว นอกจากนั้นในบางวิชาที่ต้องการประเมินความรู้ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยให้
โจทย์ค าถามพร้อมค าตอบแล้วให้ผู้เรียนแสดงวิธีคิดวิธีท ามาส่ง 

➢ 4.7. The student assessment and its processes are shown to be continuously reviewed and 
improved to ensure their relevance to the needs of industry and alignment to the expected 
learning outcomes. 

หลังจากสิ้นภาคการศึกษา หลักสูตรได้ก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนจัดท ารายงานผลการจัดการเรียนการ
สอน มคอ.5 เพ่ือรายงานผลและทบทวนรายวิชาโดยระบุถึงผลการเรียนของนักศึกษา ปัญหาต่างๆ ที่พบและ
ผลกระทบต่อการเรียนรู้ของนักศึกษา ทั้งนี้อาจารย์ผู้สอนจะต้องระบุถึงวิธีการปรับปรุงรายเนื้อหา วิธีการสอน 
วิธีการประเมิน ในการเปิดรายวิชาในครั้งถัดไป เพ่ือให้ทุกรายวิชามีเนื้อหาที่เป็นปัจจุบันและสอดคล้อง
อุตสาหกรรมและสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

 
หมายเลขและรายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

หมายเลข รายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
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ข้อมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตร 
 

ตารางท่ี 2.7 สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาคการศึกษา/ปีการศึกษา 
                 (ระบุทุกรายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียน ตามแผนการศึกษาทุกรายวิชา) 

ภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษา 

รหัสวิชา วิชา จ านวนนกัศึกษา การกระจายระดับคะแนน 

ลงทะเบียน สอบผ่าน A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

1/2565 00011007 แบดมินตัน 17 14 5 6 1 0 1 1 0 3 0 0 0 0 

0001100765 แบดมินตัน 3 3 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

00013002 เศรษฐศาสตร์ใน
ชีวิตประจ าวัน 

39 36 1 3 13 10 9 0 0 3 0 0 0 0 

00018001 ศาสตร์พระราชา 34 34 21 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

00035001 สนทนา
ภาษาอังกฤษ 

36 33 21 1 3 1 2 2 3 3 0 0 0 0 

00035006 ภาษาอังกฤษเพื่อ
การเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

32 31 9 7 5 2 6 1 1 1 0 0 0 0 

00048001 เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 

3 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0102101062 วัฒนวิถีแห่งการ
ด ารงชีวิต 

1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0102200155 วัฒนวิถีแห่งการ
ด ารงชีวิต 

1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

01024102 ฟิสิกส์ 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

01025203 คณิตศาสตร์ 3 2 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 

01312003 สนทนา
ภาษาอังกฤษ 

1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

02031002 สถิติใน
ชีวิตประจ าวัน 

3 3 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 

02211002 คณิตศาสตร์ 1 39 36 0 2 7 6 14 4 3 3 0 0 0 0 

02211004 คณิตศาสตร์ 3 60 60 1 0 0 2 6 18 33 0 0 0 0 0 

02221001 เคมีพื้นฐาน 32 32 2 6 10 4 7 2 1 0 0 0 0 0 

0222100163 เคมีพื้นฐาน 27 27 5 8 5 3 5 1 0 0 0 0 0 0 

0222100263 ปฏิบัติการเคมี
พื้นฐาน 

59 59 30 16 8 4 1 0 0 0 0 0 0 0 

0223100363 ฟิสิกส์ 1 39 36 0 4 10 6 9 5 2 3 0 0 0 0 

0223100463 ปฏิบัติการฟิสิกส์ 1 40 35 8 15 6 3 0 3 0 5 0 0 0 0 

04000103 กลศาสตร์
วิศวกรรม 

60 57 3 2 7 38 6 1 0 3 0 0 0 0 

04000104 การโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

39 36 14 6 7 2 1 2 4 3 0 0 0 0 

มคอ. 7 หมวดที่ 4 ข้อมูลสรุปรายวิชา
ของหลักสูตร 
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ภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษา 

รหัสวิชา วิชา จ านวนนกัศึกษา การกระจายระดับคะแนน 

ลงทะเบียน สอบผ่าน A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

 15111201 กลศาสตร์
วิศวกรรม 

1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

1511120263 วงจรไฟฟ้า 60 60 15 9 8 18 8 2 0 0 0 0 0 0 

1511120363 ปฏิบัติการ
วงจรไฟฟ้า 

60 60 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15111306 อิเล็กทรอนิกส์
ก าลัง 

10 10 1 1 4 1 0 0 3 0 0 0 0 0 

1511220163 เครื่องมือวัดและ
การวัดทางไฟฟา้ 

60 60 11 5 14 12 7 6 5 0 0 0 0 0 

1511220263 ปฏิบัติการ
เครื่องมือวัดและ
การวัดทางไฟฟา้ 

60 59 32 8 6 8 4 0 1 1 0 0 0 0 

15112204 อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 

2 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 

15112205 ปฏิบัติการ
อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 

2 2 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

15112303 ระบบควบคุม 9 9 2 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15113303 เครื่องจักรกลไฟฟ้า 
2 

9 9 8 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

15113304 ปฏิบัติการ
เครื่องจักรกลไฟฟ้า 
2 

9 9 8 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

15113305 การอนุรักษแ์ละ
การจัดการพลังงาน 

10 10 4 2 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

15113307 ผู้ประกอบการรุ่น
ใหม่ทางด้าน
วิศวกรรมพลังงาน
ไฟฟ้า 

31 31 6 6 15 4 0 0 0 0 0 0 0 0 

15113308 ระบบผลิตไฟฟ้า
แบบกระจาย 

19 19 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15113309 เทคโนโลยีการผลิต
ก าลังไฟฟ้าด้วย
พลังงานทดแทน 

21 21 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15113310 เทคโนโลยีการกกั
เก็บพลังงานไฟฟ้า 

19 19 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15113314 การบริหารจัด
การพลังงานใน
อาคารและโรงงาน 
  

12 12 0 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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ภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษา 

รหัสวิชา วิชา จ านวนนกัศึกษา การกระจายระดับคะแนน 

ลงทะเบียน สอบผ่าน A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

 15113316 พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม 

12 12 0 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15113317 ระบบบริหารจัด
การพลังงาน 

12 12 0 10 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1511430163 ระบบไฟฟ้าก าลัง 10 10 9 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

1511430263 ปฏิบัติการระบบ
ไฟฟ้าก าลัง 

10 10 9 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

1511430363 การออกแบบระบบ
ไฟฟ้า 

9 9 5 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

15114403 เทคโนโลยีการเก็บ
สะสมพลังงาน 

2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15114404 การผลิต
ก าลังไฟฟ้าด้วย
พลังงาน
แสงอาทิตย์และ
พลังงานลม 

6 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15114405 การตรวจวัดการใช้
พลังงาน 

3 3 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 

1511530163 การเตรียมความ
พร้อมการฝึกงาน
และสหกิจศึกษา 

41 41 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1511530263 ประสบการณ์การ
ท างานทางวิชาชพี 

31 31 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1511530363 การเตรียมโครงงาน
วิศวกรรมพลังงาน
ไฟฟ้า 

42 42 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15115304 การออกแบบระบบ
ไฟฟ้า 

1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15116401 โครงงานวิศวกรรม
พลังงานไฟฟ้า 

6 5 0 0 5 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

15116402 สหกิจศึกษาทาง
วิศวกรรม 

6 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15116403 การฝึกงานทาง
วิศวกรรมไฟฟ้า 

8 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2/2565 00011007 แบดมินตัน 9 9 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
00022002 มนุษยสัมพันธแ์ละ

การพัฒนา
บุคลิกภาพ 

51 51 19 11 8 2 8 2 1 0 0 0 0 0 

00023001 พลเมืองกับ
จิตส านึกต่อสังคม 

32 32 15 12 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตร วศบ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  ปีการศกึษา 2565                  -53-  

ภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษา 

รหัสวิชา วิชา จ านวนนกัศึกษา การกระจายระดับคะแนน 

ลงทะเบียน สอบผ่าน A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

 00034007 การอ่านเพือ่การ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

41 41 24 9 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

00035001 สนทนา
ภาษาอังกฤษ 

5 5 0 0 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

00035002 การอ่านและการ
เขียนภาษาอังกฤษ 

35 34 5 3 6 6 6 4 4 0 1 0 0 0 

00035003 ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร 

1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

00046005 ระบบสารสนเทศ
เพื่อการตัดสินใจ 

31 30 22 8 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

00048001 เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 

32 31 9 8 9 3 2 0 0 1 0 0 0 0 

01021005 จิตวิทยาทั่วไป 24 22 0 2 7 10 3 0 0 2 0 0 0 0 
02031002 สถิติใน

ชีวิตประจ าวัน 
9 9 5 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

02032008 แหล่งพลังงาน
ทางเลือก 

1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0221100363 คณิตศาสตร์ 2 34 34 0 3 2 8 4 6 11 0 0 0 0 0 
0223100563 ฟิสิกส์ 2 37 31 0 0 1 3 7 6 14 6 0 0 0 0 
0223100663 ปฏิบัติการฟิสิกส์ 2 34 32 0 6 9 6 6 4 1 2 0 0 0 0 
04000101 เขียนแบบ

วิศวกรรม 
35 35 7 5 5 5 4 8 1 0 0 0 0 0 

04000102 วัสดุวิศวกรรม 33 31 14 5 5 3 4 0 0 2 0 0 0 0 
1511110163 สนามแม่เหล็ก

ไฟฟ้า 
35 35 6 12 7 8 2 0 0 0 0 0 0 0 

15111204 อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 

60 56 15 21 11 5 2 0 2 4 0 0 0 0 

15111205 ปฏิบัติการ
อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 

60 60 41 3 6 5 0 4 1 0 0 0 0 0 

15111306 อิเล็กทรอนิกส์
ก าลัง 

31 31 0 0 15 9 3 1 3 0 0 0 0 0 

15112203 สนามแม่เหล็ก
ไฟฟ้า 

3 3 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 

15112206 คณิตศาสตร์
วิศวกรรมไฟฟ้า 

2 2 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

15112303 ระบบควบคุม 28 28 1 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
1511320163 เครื่องจักรกลไฟฟ้า 

1 
 

60 59 11 10 38 0 0 0 0 1 0 0 0 0 
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ภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษา 

รหัสวิชา วิชา จ านวนนกัศึกษา การกระจายระดับคะแนน 

ลงทะเบียน สอบผ่าน A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

 1511320263 ปฏิบัติการ
เครื่องจักรกลไฟฟ้า 
1 

60 59 9 50 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

15113303 เครื่องจักรกลไฟฟ้า 
2 

31 31 1 1 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15113304 ปฏิบัติการ
เครื่องจักรกลไฟฟ้า 
2 

31 31 5 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15113305 การอนุรักษแ์ละ
การจัดการพลังงาน 

31 31 10 7 10 4 0 0 0 0 0 0 0 0 

15113307 ผู้ประกอบการรุ่น
ใหม่ทางด้าน
วิศวกรรมพลังงาน
ไฟฟ้า 

10 10 2 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15113308 ระบบผลิตไฟฟ้า
แบบกระจาย 

10 10 9 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15113309 เทคโนโลยีการผลิต
ก าลังไฟฟ้าด้วย
พลังงานทดแทน 

10 10 9 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15113310 เทคโนโลยีการกกั
เก็บพลังงานไฟฟ้า 

10 10 9 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15114203 พลังงานทดแทน 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
1511430163 ระบบไฟฟ้าก าลัง 27 27 13 2 4 1 7 0 0 0 0 0 0 0 
1511430263 ปฏิบัติการระบบ

ไฟฟ้าก าลัง 
29 29 14 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15114303 การอนุรักษแ์ละ
การจัดการพลังงาน 

1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1511430363 การออกแบบระบบ
ไฟฟ้า 

31 31 12 5 4 8 2 0 0 0 0 0 0 0 

15114403 เทคโนโลยีการเก็บ
สะสมพลังงาน 

6 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1511440463 ความปลอดภยัทาง
ไฟฟ้า 

31 31 23 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15114405 การตรวจวัดการใช้
พลังงาน 

4 4 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

15114409 การวิเคราะห์ระบบ
พลังงาน 

5 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15114410 นโยบายและการ
วางแผนพลังงาน 

8 8 1 3 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

1511530163 การเตรียมความ
พร้อมการฝึกงาน 

60 60 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตร วศบ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  ปีการศกึษา 2565                  -55-  

ภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษา 

รหัสวิชา วิชา จ านวนนกัศึกษา การกระจายระดับคะแนน 

ลงทะเบียน สอบผ่าน A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

  และสหกิจศึกษา               
1511530263 ประสบการณ์การ

ท างานทางวิชาชพี 
10 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15115305 ระบบผลิตไฟฟ้า
แบบกระจาย 

1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15115404 โครงงานวิศวกรรม
พลังงานไฟฟ้า 

31 31 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15115407 หัวข้อพิเศษทาง
วิศวกรรมพลังงาน
ไฟฟ้า 

30 30 14 9 3 3 1 0 0 0 0 0 0 0 

15116401 โครงงานวิศวกรรม
พลังงานไฟฟ้า 

9 6 6 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 

15116402 สหกิจศึกษาทาง
วิศวกรรม 

2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15116403 การฝึกงานทาง
วิศวกรรมไฟฟ้า 

1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15116404 หัวข้อพิเศษทาง
วิศวกรรมพลังงาน
ไฟฟ้า 

6 6 4 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

 

ตารางท่ี 2.8 ตารางสรุปผลการวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ 
รหัสและ

ชื่อรายวิชา 
ความไม่ปกติ 

ที่พบ 
วิธีการตรวจสอบ

สาเหตุความผิดปกติ 
เหตุผลที่ท าให้เกิดความไม่ปกติ
จากข้อก าหนดหรือเกณฑ์ที่ตั้งไว้ 

มาตรการแก้ไขที่ได้
ด าเนินการแล้ว 

วิชา 1      
วิชา 2     
วิชา 3     
 
ตารางท่ี 2.9 ตารางสรุปรายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนตามแผนการศึกษานี้ 

รหัสและชื่อรายวิชา 
ที่ไม่ได้เปิดสอนตาม 

แผนการศึกษา 
เหตุผลที่ไม่ได้เปิดสอน มาตรการทดแทนที่ได้ด าเนินการ 

วิชา 1    
วิชา 2   
วิชา 3   
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ตารางท่ี 2.10 ตารางสรุปรายวิชาที่มีการสอนเนื้อหาในรายวิชาไม่ครบถ้วน 
รหัสและชื่อรายวิชา สาระหรือหัวข้อที่ขาด สาเหตุที่ไม่ได้สอน วิธีแก้ไข (ถ้ามี) 

วิชา 1     
วิชา 2    
วิชา 3    
 

 
 

ตารางท่ี 2.11 รายวิชาที่มีการประเมินคุรภาพการสอนและแผนการปรับปรุงจากผลประเมิน 
รหัสและชื่อรายวิชา การประเมินจากนักศึกษา วิธีการประเมิน (ระบุ) แผนปรับปรุง 

มี ไม่มี มี ไม่มี 
ชั้นปีที่ 1      
     วิชา 1      
     วิชา 2      
     วิชา 3      
ชั้นปีที่ 2      
     วิชา 4      
     วิชา 5      

 
ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยภาพรวม 

 จากผลการเรียนของนักศึกษาจะเห็นได้ว่าแต่ละรายวิชาสามารถจัดการเรียนการสอนได้ตรงกับวัตถุประสงค์
ของรายวิชา ซึ่งสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
 

ตารางท่ี 2.12 ตารางสรุปประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน จากข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูลป้อนกลับจากแหล่ง
ต่างๆ    

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของ
หลักสูตร 

สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอนและข้อมูล
ป้อนกลับ 

จากแหล่งต่างๆ (ระบุปัญหาที่พบ) 

แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง 

PLO1 - - 
PLO2 - - 
PLO3 - - 
PLO4 - - 
PLO5 - - 
PLO6 - - 

มคอ. 7 หมวดที่ 7 คุณภาพการสอน 
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เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ...2..  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ...2.. 
ผลการด าเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย          
 

หมายเหตุ ระบุเป้าหมายและผลการประเมินตนเองตาม Rating Scale 7 ระดับ ดังน้ี  
ระดับ 1  คุณภาพไม่เพียงพออย่างชัดเจน  

ไม่ปรากฏผลการด าเนินการ ไม่มีเอกสาร ไม่มีแผน หรือไม่มีหลักฐานท่ีสนับสนุนการด าเนินงาน คุณภาพไม่เพียงพออย่าง 
   ชัดเจน จ าเป็นต้องปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาอย่างเร่งด่วน 
ระดับ 2 คุณภาพไม่เพียงพอ จ าเป็นต้องมีการปรับปรุง 

มีการวางแผนแต่ยังไม่ได้เริ่มด าเนินการ เนื่องจากมีข้อมูล เอกสารและหลักฐานไม่เพียงพอในการด าเนินการ จึงจ าเป็นต้อง
มีการปรับปรุง แก้ไขหรือพัฒนา 

ระดับ 3 คุณภาพไม่เพียงพอ แต่การปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาเพียงเล็กน้อยสามารถท าให้มีคุณภาพเพียงพอได้ 
มีเอกสารแต่ยังไม่เช่ือมโยงต่อการปฏิบัติ หรือมีการด าเนินการตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ พบแนวทางการพัฒนาบ้าง  
มีหลักฐาน เอกสารบ้าง แต่ขาดความชัดเจน ผลการด าเนินงานยังไม่สมบูรณ์ในบางผลลัพธ์ 

ระดับ 4 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรตามเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานการด าเนินการตามเกณฑ์ ผลลัพธ์เกิดขึ้นตามที่คาดหวัง 

ระดับ 5 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรดีกว่าเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานชัดเจนท่ีแสดงถึงการด าเนินการที่มีประสิทธิภาพดีกว่า เกณฑ์ส่งผลให้เกิดผลดีในการพัฒนาระบบ 

ระดับ 6 เป็นตัวอย่างของแนวปฏิบัติที่ดี 
มีเอกสาร หลักฐานสนับสนุนที่ดีตามเกณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ มีผลลัพธ์การด าเนินการที่ดีและมีแนวโน้มผลการ
ด าเนินการในเชิงบวก 

ระดับ 7 ระดับดีเยี่ยม เป็นแนวปฏิบัติในระดับโลกหรือแนวปฏิบัติช้ันน า 
มีการด าเนินการตามเกณฑ์อย่างมีนวัตกรรม มีผลลัพธ์ที่โดดเด่นในระดับโลก มีแนวโน้มเชิงบวกให้เป็นอย่างชัดเจน ซึ่ง
ผลงานการด าเนินงานสามารถน าไปเป็นแนวปฏิบัติช้ันน าได้ 
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เกณฑ์คุณภาพที่ 5 คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff)  
5.1. The programme to show that academic staff planning (including succession, 

promotion, re-deployment, termination, and retirement plans) is carried out to ensure that the 
quality and quantity of the academic staff fulfil the needs for education, research, and service. 
 5.2. The programme to show that staff workload is measured and monitored to improve 
the quality of education, research, and service. 
 5.3. The programme to show that the competences of the academic staff are determined, 
evaluated, and communicated. 
 5.4. The programme to show that the duties allocated to the academic staff are 
appropriate to qualifications, experience, and aptitude. 
 5.5. The programme to show that promotion of the academic staff is based on a merit 
system which accounts for teaching, research, and service. 
 5.6. The programme to show that the rights and privileges, benefits, roles and 
relationships, and accountability of the academic staff, taking into account professional ethics 
and their academic freedom, are well defined and understood. 
 5.7. The programme to show that the training and developmental needs of the academic 
staff are systematically identified, and that appropriate training and development activities are 
implemented to fulfil the identified needs. 
 5.8. The programme to show that performance management including reward and 
recognition is implemented to assess academic staff teaching and research quality. 

ผลการด าเนินงาน 
➢ 5.1. The programme to show that academic staff planning (including succession, promotion, 
re-deployment, termination, and retirement plans) is carried out to ensure that the quality and 
quantity of the academic staff fulfil the needs for education, research, and service. 

หลักสูตรฯ วางแผนอัตราก าลังสายวิชาการ เพ่ือให้มีจ านวนและคุณภาพเพียงพอต่อภารกิจด้านการ
เรียนการสอนและการวิจัย ดังนี้ 

- หลักสูตรด าเนินการวิเคราะห์ความต้องการอาจารย์ประจ าหลักสูตร โดยส ารวจจ านวนและ
คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2565) 

- หลักสูตรจัดท าแผนอัตราก าลังคนเสนอต่อคณะฯ โดยพบว่าในปีการศึกษา 2565 นั้นมีจ านวน
นักศึกษาเพิ่มขึ้นเนื่องจากการรับนักศึกษาเทียบโอนรายวิชาและมีแนวโน้มว่าจะมีนักศึกษาในหลักสูตรเพิ่มขึ้นในปี
ถัดไปซึ่งจะส่งผลต่อสัดส่วนจ านวนอาจารย์ต่อจ านวนนักศึกษา 

- หลักสูตรเสนอรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตรประจ าปีการศึกษา 2565 ต่อคณะฯ เพ่ือให้คณะฯ 
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ผลการด าเนินงาน 
แต่งตั้งตามกระบวนการ โดยเสนออาจารย์ประจ าหลักสูตร 
               - คณะฯ จัดท าแบบเสนอขออัตราก าลังต่อมหาวิทยาลัย  
               - หลักสูตรได้มีการพัฒนาข้อสอบในการสอบแข่งขันส าหรับคัดเลือกส าหรับอาจารย์ใหม่ที่จะรับเพ่ิม
เพ่ือให้ได้อาจารย์ใหม่ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์และเพ่ือเติมเต็มหลักสูตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
1. วิเคราะห์ความต้องการอาจารย์ประจ าหลักสูตร โดย 
    1.1 สาขาวิชาส ารวจจ านวนและคุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
    1.2 สาขาวิชาจัดท าแผนอัตราก าลังคนเสนอต่อคณะฯ 
    1.3 คณะฯ เสนอขออัตราก าลังต่อมหาวิทยาลัย 
2. วิเคราะห์คุณสมบัติของอาจารย์ที่มีอยู่ และจัดหาอาจารย์ประจ า โดย 
    2.1 สาขาวิชาก าหนดคุณสมบัติอาจารย์ประจ าให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
3. ก าหนดจ านวนอาจารย์ 5 คน และเสนอชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตรแก่คณะฯ เพ่ือพิจารณา 
4. คณะฯ พิจารณาแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
5. หลักสูตรฯ ได้มีการตรวจสอบแผนบุคลากรสายวิชาการ ลาศึกษาต่อดังนี้ 

- ปีการศึกษา 2563-2565 ผศ.วีระศักดิ์ ไชยชาญ ลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก ใช้เวลาราชการ              
สาขาวิศวกรรมพลังงาน ด้วยทุนมหาวิทยาลัยฯ 

- ปีการศึกษา 2565-2566 อ.จันทิรา เจือกโว้น ศึกษาต่อระดับปริญญาเอก นอกเวลาราชการ  
สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า ด้วยทุนส่วนตัว       

- ปีการศึกษา 2565-2567 ผศ.คณิศร บุญรัตน์ ลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก ใช้เวลาราชการ                 
สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า ด้วยทุนรัฐบาลด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

- ปีการศึกษา 2566-2568  สิทธิศักดิ์  โรจชะยะ ลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก ใช้เวลาราชการ  
สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า ด้วยทุนรัฐบาลด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

รายละเอียดแผนอัตรากาลังสายวิชาการดังตารางต่อไปนี้ 

แผนลาศึกษาต่อ ป.เอก 
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 2570 
อ.สิทธิศักดิ์ โรจชะยะ  ✓ ✓ ✓   

ผศ.กิตติกร ขันแกล้ว       

ผศ.กฤดิกร แก้ววงศ์ศรี       

ผศ.ดร.ปภัศร์ชกรณ์ อารีย์กุล       

อ.จันทิรา เจือกโว้น ✓ ✓ ✓    
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แผนอาจารย์ในหลักสูตร 
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 25689 2570 
อ.สิทธิศักดิ์ โรจชะยะ ✓ ✓ - - ✓ ✓ 
ผศ.กิตติกร ขันแกล้ว ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
ผศ.กฤดิกร แก้ววงศ์ศรี ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
ผศ.ดร.ปภัศร์ชกรณ์ อารีย์กุล ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
อ.จันทิรา เจือกโว้น  ✓ ✓ - - - - 

อ.อาบีดีน จิเหลา (รับเพ่ิมปี 66)   ✓ ✓ ✓ ✓ 
       

รวมแต่ละปีการศึกษา (คน) 5 5 4 4 5 5 

 
แผนการยื่นขอ 

ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
ปีการศึกษา  

2565 2566 2567 2568 2569 2570 
อ.สิทธิศักดิ์ โรจชะยะ - - - - - ผศ. 
ผศ.กิตติกร ขันแกล้ว - - - รศ. - - 
ผศ.กฤดิกร แก้ววงศ์ศรี - - - รศ. - - 
ผศ.ดร.ปภัศร์ชกรณ์ อารีย์กุล - - - - - - 
อ.จันทิรา เจือกโว้น - - - - - - 

 

6. การวางแผนบุคลากรเพ่ือทดแทนอัตราการเกษียณอายุราชการ ทางหลักสูตรได้มีก าหนดแผนให้เป็นไปตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัย โดยสามารถตั้งอัตราทดแทนได้ตามระเบียบ ดังนั้นทางหลักสูตรจึงมองว่าเป็นแผน
ระยะยาวเนื่องจากคณาจารย์ในหลักสูตรแต่ละคนยังมีอายุราชการมากกว่าสิบปี จึงยังไม่ได้น ามาเป็นประเด็น
ส าคัญเร่งด่วนในการวางแผนอัตราก าลังทดแทนอัตราเกษียณ 
➢ 5.2. The programme to show that staff workload is measured and monitored to improve the 
quality of education, research, and service. 

- มหาวิทยาลัยฯ และคณะฯ ได้ก าหนดภาระงานโดยก าหนดตัวชี้วัดปริมาณงานให้กับบุคลากรสายวิชาการ
ซึ่งสอดคล้องกับความต้องการด้านการจัดการเรียนการสอน งานวิจัย บริการวิชาการ การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม รวมถึงสมรรถนะด้านอื่นๆ โดยมหาวิทยาลัยได้ก าหนดตัวชี้วัดไว้ในแบบประเมินผลปฏิบัติราชการ
ดังนี้ 
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การก าหนดภาระงาน สัดส่วน รายละเอียดตัวชี้วัด 

องค์ประกอบที่ 1  
ผลสัมฤทธิ์ของงาน 

(ตัวช้ีวัด) 
 

80% 

ผลสัมฤทธิ์ของงานด้านการปฏิบัติงาน 40% 
1. งานสอน 
2. งานที่ปรากฏเป็นงานทางวิชาการ 
3. งานบริการวิชาการ 
4. งานท านุ บ ารุง อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม

และสิ่งแวดล้อม 
5. งานพัฒนานักศึกษา งานที่ได้รับการ

แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งและงานที่ได้รับ
มอบหมายอ่ืนๆ 

ผลสัมฤทธิ์ของงานด้านยุทธศาสตร์ 20% 
1. ตัวชี้วัดด้านกลยุทธ์ (ด้านจัดการ

การศึกษา) 
2. ตัวชี้วัดด้านกลยุทธ์ (ด้านวิจัย) 
3. ตัวชี้วัดด้านกลยุทธ์ (ด้านบริการวิชาการ) 
4. ตัวชี้วัดด้านกลยุทธ์ (ด้านท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม) 
ผลสัมฤทธิ์ของงานที่หน่วยงานก าหนด 40% 

องค์ประกอบที่ 2 
พฤติกรรมการปฏิบัติ
ราชการ (สมรรถนะ) 

20% 
สมรรถนะหลัก 

สมรรถนะรอง 

รวม 100% 
 

- มหาวิทยาลัยฯ และคณะฯ มีการวัดและติดตามปริมาณงานของบุคลากรสายวิชาการ เพ่ือปรับปรุง
ประสิทธิภาพและคุณภาพของงาน ด้านการศึกษา การวิจัยและการบริการทางวิชาการที่เป็นไปตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัย ซึ่งมีการประเมินภาระงานของบุคลากรโดยใช้แบบประเมิน มทร.ปม. บุคลากรจะถูกประเมินปีละ 2 
ครั้งตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

- หลักสูตรฯ มีการจัดแบ่งภาระงานสอนโดยการพิจารณาจากคุณวุฒิ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ 
เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงที่สุด ทั้งนี้ยังมีการเกลี่ยภาระงานให้มีชั่วโมงการ
สอนที่ใกล้เคียงกัน เพ่ือความเป็นธรรมกับอาจารย์ผู้สอนทุกๆ คน  

- หลักสูตรมีการพิจารณวางแผนก าหนดจัดสรรภาระงานของบุคลากรสายวิชาการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
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ภาระงานในหลักสูตรฯ ซึ่งปัจจุบันหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้ามีนักศึกษา จ านวนทั้งหมด 189 คน และเมื่อ
เทียบโดยสัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษา จะอยู่ที่ 1 : 37.8 คน ซึ่งตามเกณฑ์คณะกรรมการการอุดมศึกษา 1 : 20 
คน และตามเกณฑ์สภาวิศวกร อยู่ที่ 1 : 25.8 คน (ไม่รวมชั้นปีที่ 1) ดังนั้นทางหลักสูตรจึงมีความประสงค์ขอ
อัตราก าลังอาจารย์สายวิชาการเพ่ิมเติม มาเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน ลดภาระจ านวนชั่วโมงการสอนของอาจารย์ที่จัดการสอนอยู่ในปัจจุบัน 
และเพ่ือให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ข้อบังคับในการรับรองหลักสูตรจากสภาวิศวกร และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 2558 ทั้งนี้หลักสูตรได้น าอัตรานี้มาใช้ในการก ากับ ติดตามการด าเนินงานของหลักสูตร
ฯ เพ่ือให้ได้คุณภาพของการจัดการเรียนการสอน การวิจัยและการบริการวิชาการต่อไป เพ่ือให้สามารถสนับสนุน
ให้อาจารย์ได้ปฏิบัติภารกิจทุกด้านอย่างมีประสิทธิภาพ 
➢ 5.3. The programme to show that the competences of the academic staff are determined, 
evaluated, and communicated. 

- หลักสูตรได้ด าเนินการตามระบบและกลไกท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด  โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้เข้าไป
มีส่วนร่วมในการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตามแผนภาพ 
 

 
- หลักสูตรมีการก าหนดสมรรถนะของอาจารย์โดยใช้เกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยฯ และคณะฯ ก าหนด (แบบ

ประเมิน มทร.ปม.) ทั้งนี้เกณฑ์การประเมินในตัวชี้วัดต่างๆ มหาวิทยาลัยได้จัดให้มีการท าประชาพิจารณ์ท่ัวทั้ง
มหาวิทยาลัยฯ เพ่ือให้บุคลากรได้มีส่วนร่วมและก่อนการประเมินทุกครั้งจะมีการลงนามท าข้อตกลงยอมรับ
ตัวชี้วัดการประเมินทุกครั้งก่อนการปฏิบัติงานทั้งผู้ประเมินและผู้รับการประเมิน โดยแบบประเมินท าข้อตกลง
เรียบร้อยจะถูกน าเข้าระบบตรวจสอบข้อมูลบุคลากรซึ่งสามารถเข้าถึงได้ทั้งสองฝ่าย 



 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตร วศบ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  ปีการศกึษา 2565                  -63-  
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➢ 5.4. The programme to show that the duties allocated to the academic staff are appropriate 
to qualifications, experience, and aptitude. 
 

- หลักสูตรร่วมกันก าหนดบทบาทพร้อมทั้งชี้แจงภาระหน้าที่แก่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือให้เกิดความ
เท่าเทียมและเป็นธรรมตามความเหมาะสม 

- ภาระงานที่มีความจ าเป็นต้องแบ่งตามคุณวุฒิ ความเชี่ยวชาญ คือภาระงานสอน ซึ่งหลักสูตรฯ ได้มีการ
จัดแบ่งดังนี้ 

ผู้สอน คุณวุฒิ/ความเชี่ยวชาญ กลุ่มรายวิชาที่สอน ตัวอย่างรายวิชาที่
สอน 

อ.กฤดิกร แก้ววงศ์ศร ี วิศวกรรมไฟฟ้าก าลัง/ระบบ
ควบคุม, ระบบ IoT, 
เซ็นเซอร ์

รายวิชาที่เกี่ยวกับระบบ 
ควบคุม 

- การโปรแกรม
คอมพิวเตอร ์

- ระบบควบคมุ 
ผศ.กิตติกร ขันแกล้ว วิศวกรรมไฟฟ้าก าลัง/ 

วงจรไฟฟ้า, การออกแบบ
ระบบไฟฟ้า, พลังงาน
ทดแทน 

รายวิชาที่เกี่ยวกับวงจรไฟฟ้า
และการออกแบบ 

- วงจรไฟฟ้า 
- การออกแบบระบบ
ไฟฟ้า 

- พลังงานทดแทน 
ผศ.ดร. ปภัศร์ชกรณ์ อารยี์กุล วิศวกรรมไฟฟ้าก าลัง/

สนามแมเ่หล็ก, การจัด
การพลังงาน, 
ปัญญาประดิษฐ ์

รายวิชาที่เกี่ยวกับ
สนามแมเ่หล็กและพลังงาน 

- สนามแมเ่หล็ก 
- การจัดการพลังงาน 
- เทคโนโลยีการเก็บ
สะสมพลังงาน 

อ. สิทธิศักดิ์ โรจชะยะ 
 

วิศวกรรมไฟฟ้าก าลัง/ส่อง
สว่าง, ระบบไฟฟ้าก าลัง, 
ฮาร์มอนิกส ์

รายวิชาที่เกี่ยวกับการวดั
ไฟฟ้าในระบบไฟฟ้าก าลัง
และการวเิคราะห์ระบบ 

- ระบบไฟฟ้าก าลังและ
การวิเคราะห ์

- เครื่องมือวัดและการวดั
ทางไฟฟ้า 

- เครื่องจักรกลไฟฟ้า 
อ.จันทิรา เจือกโว้น วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส/์

อิเล็กทรอนิกส์วิศวกรรม, 
ดิจิตอล 

รายวิชาที่เกี่ยวกับ
อิเล็กทรอนิกส์และดิจิตอล 

- วงจรดิจิตอลและการ
ออกแบบ 

- อิเล็กทรอนิกส์
วิศวกรรม 

- อิเล็กทรอนิกส์ก าลัง 
 

- หลักสูตรฯ และคณะฯ มีการติดตามผลการจัดการเรียนการสอนโดยให้อาจารย์ผู้สอนจัดท าแบบรายงาน
ผลการสอน มคอ.5 และ มคอ.6 ทุกภาคการศึกษา รวมถึงติดตามจากผลประเมินการสอนและผลการประเมิน
อาจารย์ที่ปรึกษาทุกภาคการศึกษา ทั้งนี้หลักสูตรจะมีการทบทวนภาระงานสอนของอาจารย์เป็นประจ าทุกภาค
การศึกษาด้วยเพื่อปรับปรุงภาระงานของผู้สอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
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หลักสูตรฯ ร่วมกันก าหนดบทบาทพร้อมทั้งชี้แจงภาระหน้าที่แก่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือให้เกิดความเท่า
เทียมและเป็นธรรมตามความเหมาะสม  

การจัดสรรภาระงานของบุคลากรสายวิชาการด าเนินการในระดับคณะฯ โดยบุคลากรสายวิชาการสามารถ
เลือกประเภทภาระงานระหว่างด้านการสอนกับด้านวิจัย ส่วนการก าหนดสัดส่วนที่จะต้องน าไปจัดท า ข้อตกลง
ภาระงานตามเกณฑ์สัดส่วนที่ก าหนดโดยมหาวิทยาลัยและสภาวิศวกร 

ในระดับหลักสูตร ก่อนเริ่มต้นปีการศึกษา หลักสูตรด าเนินการจัดประชุมอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรทุกคน
พิจารณาภาระงานการเป็นผู้ประสานงาน การเป็นผู้สอนและการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมกัน โดย
พิจารณาจากความต้องการ ความถนัดและประสบการณ์ของอาจารย์ผู้สอน  

หลักสูตรมีการประชุมร่วมกัน เพ่ือก าหนดบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
อย่างชัดเจน และมีการมอบหมายภาระหน้าที่รายวิชาสอนที่เหมาะสมกับคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ และ
ประสบการณ ์ดังนี้ 
 1. นายสิทธิศักดิ์  โรจชะยะ    ประธานหลักสูตร 
   มีหน้าที่ ดูแล ก ากับ การด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 

1. ดูแลภาพรวมของหลักสูตร 
2. การฝึกทักษะวิชาชีพ 
3. การจัดการเรียนการสอน/การพัฒนาหลักสูตร 
4. งานพัฒนานักศึกษา/กิจกรรมนักศึกษา 

 2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติกร  ขันแกล้ว   กรรมการ 
   มีหน้าที่ ดูแล ก ากับ การด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 

1. ครุภัณฑ์และวัสดุการเรียนการสอน 
2. การจัดการเรียนการสอน    
3. การประชาสัมพันธ์หลักสูตร 

 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปภัศร์ชกรณ์  อารีย์กุล  กรรมการ 
   มีหน้าที่ ดูแล ก ากับ การด าเนินการ ดังต่อไปนี้   

1. งานฝึกงาน/สหกิจศึกษา 
2. การบริการวิชาการ 
3. การจัดการเรียนการสอน 

 4. นายกฤดิกร แก้ววงศ์ศรี            กรรมการ 
   มีหน้าที่ ดูแล ก ากับ การด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 

1. การประกันคุณภาพหลักสูตร 
2. การทดสอบสมรรถนะ 
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3. การจัดการเรียนการสอน   

 5. นางสาวจันทิรา  เจือกโว้น    กรรมการ 
   1. แผนการเปิดรายวิชาเรียน และการเทียบโอนรายวิชา 
   2. งานท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรม 

   3. การจัดการเรียนการสอน 
➢ 5.5.  The programme to show that promotion of the academic staff is based on a merit 
system which accounts for teaching, research, and service. 

หลักสูตรฯ ใช้กลไกของมหาวิทยาลัยในการประเมินผลการปฏิบัติราชการ โดยบุคลากรสายวิชาการจะมี
เกณฑ์ประเมินเดียวกันทั้งหมดคือใช้แบบประเมิน มทร.ปม. ซึ่งจะครอบคลุมภาระงานสอน งานวิจัย งานบริการ
วิชาการ งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และงานที่ได้รับมอบหมายจากคณะฯ/มหาวิทยาลัย และมีการปรับเลื่อน
เงินเดือนตามเกณฑ์จากคะแนนการประเมินทุกปี แต่ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ หากคะแนนผล
การประเมินไม่ถึงตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด ก็จะต้องถูกประเมินออกจากราชการ 

การพัฒนาความก้าวหน้าของบุคลากรสายวิชาการของหลักสูตรด าเนินการโดยคณะฯ ตามความสามารถ
และผลงานด้านการสอน บริการวิชาการ และด้านวิจัย ทิศทางการพัฒนาความก้าวหน้า มี 2 ลักษณะ คือ 1) การ
ประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีและการเลื่อนขั้นเงินเดือน ประกอบด้วย 3 ส่วน คือ การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน การประเมินสมรรถนะหลักและสมรรถนะรอง และการประเมินการปฏิบัติตามนโยบายหน่ วยงาน 2) 
การพัฒนาความก้าวหน้าในต าแหน่งวิชาการ เป็นการวางแผนการด าเนินการโดยอาจารย์ โดยประธานหลักสูตรฯ 
มีหน้าที่สนับสนุน ให้คาปรึกษา และผู้บริหารคณะฯ มีหน้าที่ส่งเสริมการประเมินการสอน ก ากับติดตาม และ
ด าเนินการต่อในขั้นตอนระดับมหาวิทยาลัย 
       มหาวิทยาลัยได้ก าหนดให้บุคลากรสายวิชาการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ผศ. รศ. และ ศ. โดยพนักงงาน
มหาวิทยาลัยสายวิชาการเม่ือบรรจุใหม่จะต้องท าต าแหน่งวิชาการ ผศ. และยื่นขอภายใน 5 ปี หากไม่ด าเนินการ
จะต้องถูกประเมินออกจากราชการตามสัญญาที่ท าไว้กับมหาวิทยาลัย 
➢ 5.6. The programme to show that the rights and privileges, benefits, roles and relationships, 
and accountability of the academic staff, taking into account professional ethics and their 
academic freedom, are well defined and understood. 

มหาวิทยาลัยได้ก าหนดสิทธิประโยชน์ บทบาท ความสัมพันธ์ และสวัสดิการต่างๆ อย่างชัดเจน ซึ่งบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยมีด้วยกันหลายสถานะ ได้แก่ ข้าราชการ, พนักงานมหาวิทยาลัย, พนักงานราชการ, ลูกจ้าง
ชั่วคราว, ลูกจ้างประจ า และจ้างเหมา เป็นต้น แต่ละสถานะก็จะได้สิทธิและผลประโยชน์ บทบาท และสวัสดิการ
ต่างๆ ตามที่มหาวิทยาลัยได้ออกประกาศไว้อย่างชัดเจนทุกต าแหน่ง ซึ่งเป็นมาตรฐานเดียวกันทั้งมหาวิทยาลัยทั่ว
ทุกวิทยาเขต 

การจัดการเรื่องค่าจ้าง ค่าตอบแทนของบุคลากรสายวิชาการของหลักสูตร ด าเนินการโดยคณะฯ ที่อ้างอิง
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จากมาตรฐานการก าหนดต าแหน่งของมหาวิทยาลัย ในเรื่องของสวัสดิการต่างๆ ระบบกองทุนพนักงาน กองทุน
สารองเลี้ยงชีพ ระบบประกันสังคม ส าหรับอาจารย์ที่มีต าแหน่งวิชาการ การจ่ายค่าตอบแทนจะเป็นไปตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย ทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลง คณะฯ จะสื่อสารข้อมูลไปยังบุคลากรสายวิชาการผ่าน
ช่องทางต่างๆ เพ่ือท าความเข้าใจให้ตรงกัน 
ส าหรับการประพฤติตามจรรยาบรรณ บุคลากรสายวิชาการของหลักสูตรทุกคนปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับใน
การปฏิบัติงานที่ก าหนดโดยมหาวิทยาลัยและเผยแพร่โดยงานบริหารทรัพยากรมนุษย์ นอกจากนี้ทุกคนยังปฏิบัติ
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพวิศวกร  
➢ 5.7. The programme to show that the training and developmental needs of the academic 
staff are systematically identified, and that appropriate training and development activities are 
implemented to fulfil the identified needs. 

คณะฯ ได้ก าหนดแผนการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ โดยให้บุคลากรได้อบรมพัฒนาตามตัวชี้วัดด้านกล
ยุทธ์ (ด้านจัดการการศึกษา) (Smart Teacher) ประกอบด้วยการพัฒนา 4 ด้าน ได้แก่ 

1. ด้านเร่งพัฒนาผู้สอน ให้มีความเชี่ยวชาญด้านวิชาชีพ  
2. ด้านพัฒนาผู้สอนให้มีความเชี่ยวชาญด้านจัดการเรียนรู้  
3. ด้านพัฒนาผู้สอนให้มีความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีดิจิตัลและการสื่อสาร  
4. ด้านบริหารจัดการผู้สอนรูปแบบใหม่ให้มีความเชี่ยวชาญด้านการสอน 
ในการศึกษา 2565 หลักสูตรได้ส่งเสริม และสนับสนุนให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ิมศักยภาพให้กับ

ตนเองทั้ง 4 ด้าน แต่เนื่องจากการฝึกอบรมและพัฒนาการของบุคลากรสายวิชาการนั้นจ าเป็นต้องมีงบประมาณ
สนับสนุน ซึ่งงบประมาณนั้นจะต้องมาจากการจัดสรรตามแผนของคณะฯ และทางคณะฯ ไม่มีงบประมาณ
สนับสนุนในส่วนนี้ หลักสูตรจึงส่งเสริมให้คณาจารย์เข้าร่วมการอบรมสัมมนาในรูปแบบออนไลน์  

การฝึกอบรมและพัฒนาดังกล่าวหลักสูตรและคณะจะน าไปเป็นส่วนหนึ่งในการประเมินในแบบประเมิน 
มทร.ปม.  
➢ 5. 8. The programme to show that performance management including reward and 
recognition is implemented to assess academic staff teaching and research quality.  

- มหาวิทยาลัยก าหนดสมรรถนะของบุคลากรโดยครอบคลุมสมรรถนะ 4 ด้าน ได้แก่ สมรรถนะด้านการ
สอน ด้านการวิจัย ด้านการบริการวิชาการ และด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยก าหนดเป็น
ตัวชี้วัดให้บุคลากรด าเนินการซึ่งเป็นไปตามแบบประเมิน มทร.ปม.  

- มหาวิทยาลัยได้ก าหนดกรอบเวลาการพัฒนาตนเองทางด้านวิชาการหรือการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ
ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยโดยออกเป็นประกาศอย่างชัดเจน รวมถึงการส่งเสริมแกมบังคับให้มีการ
พัฒนาเรื่องการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นหรือการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการถูกระบุไว้ในข้อสัญญาของ
สัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ซึ่งหากบุคลากรไม่สามารถด าเนินการได้ตามสัญญาก็จะถูกประเมิน
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ผลการด าเนินงาน 
ออกจากราชการตามที่ระบุในสัญญา 

- มหาวิทยาลัยมีการสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรโดยการด าเนินการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น
เป็นประจ าทุกปี ทั้งในสายวิชาการ และสายสนับสนุน เพ่ือเป็นการเสริมสร้างขวัญก าลังใจในการท างาน 
แสดงถึงการเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติงาน รวมทั้งมหาวิทยาลัยมีระบบการเลื่อนขั้นเงินเดือนเป็น
ประจ าทุกปี ตามกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย 

- มหาวิทยาลัยมีการตั้งเงินรางวัลเป็นโบนัสส าหรับผู้ที่ได้รับแต่งตั้งต าแหน่งทางวิชาการ ผศ. รศ. และ ศ. 
ตามระดับ เพ่ือสร้างแรงจูงใจและขวัญก าลังใจให้กับผู้ที่ตั้งใจพัฒนาตนเอง 

- มหาวิทยาลัยมีการตั้งเงินรางวัลเป็นโบนัสส าหรับผู้ที่ตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการและงานอ่ืนๆ ตามคุณภาพ
ของผลงานที่ระบุเป็นประกาศไว้ชัดเจน 

 
หมายเลขและรายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

หมายเลข รายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
  
  
  

 

 
 
ตารางท่ี 2.13 สรุปจ านวนบุคลากรสายวิชาการ 

ประเภท ชาย หญิง รวม ร้อยละของ
ปริญญาเอก จ านวน FTE 

ศาสตราจารย์ - - - - - 
รองศาสตราจารย์ - - - - - 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2 - 2  33.33 
อาจารย์ 2 1 3  - 
อาจารย์พิเศษ - 1 - - - 
ผู้บรรยายพิเศษ - - - - - 
อ่ืนๆ (ระบุ) - - - - - 

 

 
 
 

มคอ. 7 หมวดที่ 7 คุณภาพการสอน 
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ตารางท่ี 2.14 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของบุคลากรสายวิชาการ 
กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม อาจารยท์ี่เข้าร่วม ความรู้/ทักษะท่ีได้ 

   
   
   
   
 

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ..3..  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ..3.. 
ผลการด าเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย          
 

หมายเหตุ ระบุเป้าหมายและผลการประเมินตนเองตาม Rating Scale 7 ระดับ ดังน้ี  
ระดับ 1  คุณภาพไม่เพียงพออย่างชัดเจน  

ไม่ปรากฏผลการด าเนินการ ไม่มีเอกสาร ไม่มีแผน หรือไม่มีหลักฐานท่ีสนับสนุนการด าเนินงาน คุณภาพไม่เพียงพออย่าง  
   ชัดเจน จ าเป็นต้องปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาอย่างเร่งด่วน 
ระดับ 2 คุณภาพไม่เพียงพอ จ าเป็นต้องมีการปรับปรุง 

มีการวางแผนแต่ยังไม่ได้เริ่มด าเนินการ เนื่องจากมีข้อมูล เอกสารและหลักฐานไม่เพียงพอในการด าเนินการ จึงจ าเป็นต้อง
มีการปรับปรุง แก้ไขหรือพัฒนา 

ระดับ 3 คุณภาพไม่เพียงพอ แต่การปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาเพียงเล็กน้อยสามารถท าให้มีคุณภาพเพียงพอได้ 
มีเอกสารแต่ยังไม่เช่ือมโยงต่อการปฏิบัติ หรือมีการด าเนินการตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ พบแนวทางการพัฒนาบ้าง  
มีหลักฐาน เอกสารบ้าง แต่ขาดความชัดเจน ผลการด าเนินงานยังไม่สมบูรณ์ในบางผลลัพธ์ 

ระดับ 4 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรตามเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานการด าเนินการตามเกณฑ์ ผลลัพธ์เกิดขึ้นตามที่คาดหวัง 

ระดับ 5 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรดีกว่าเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานชัดเจนท่ีแสดงถึงการด าเนินการที่มีประสิทธิภาพดีกว่า เกณฑ์ส่งผลให้เกิดผลดีในการพัฒนาระบบ 

ระดับ 6 เป็นตัวอย่างของแนวปฏิบัติที่ดี 
มีเอกสาร หลักฐานสนับสนุนที่ดีตามเกณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ มีผลลัพธ์การด าเนินการที่ดีและมีแนวโน้มผลการ
ด าเนินการในเชิงบวก 

ระดับ 7 ระดับดีเยี่ยม เป็นแนวปฏิบัติในระดับโลกหรือแนวปฏิบัติช้ันน า 
มีการด าเนินการตามเกณฑ์อย่างมีนวัตกรรม มีผลลัพธ์ที่โดดเด่นในระดับโลก มีแนวโน้มเชิงบวกให้เป็ นอย่างชัดเจน ซึ่ง
ผลงานการด าเนินงานสามารถน าไปเป็นแนวปฏิบัติช้ันน าได้ 
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เกณฑ์คุณภาพที่ 6 การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน (Student Support Services) 
6.1. The student intake policy, admission criteria, and admission procedures to the 

programme are shown to be clearly defined, communicated, published, and up-to-date. 
6.2. Both short-term and long-term planning of academic and non-academic support 

services are shown to be carried out to ensure sufficiency and quality of support services for 
teaching, research, and community service. 

6.3. An adequate system is shown to exist for student progress, academic performance, 
and workload monitoring. Student progress, academic performance, and workload are shown to 
be systematically recorded and monitored. Feedback to students and corrective actions are 
made where necessary. 

6.4. Co-curricular activities, student competition, and other student support services are 
shown to be available to improve learning experience and employability. 

6.5. The competences of the support staff rendering student services are shown to be 
identified for recruitment and deployment. These competences are shown to be evaluated to 
ensure their continued relevance to stakeholders needs. Roles and relationships are shown to be 
well-defined to ensure smooth delivery of the services. 

6.6. Student support services are shown to be subjected to evaluation, benchmarking, 
and enhancement. 

ผลการด าเนินงาน 
➢ 6. 1.  The student intake policy, admission criteria, and admission procedures to the 
programme are shown to be clearly defined, communicated, published, and up-to-date. 

หลักสูตรฯ มีระบบและกลไกของการรับนักศึกษา และน าไปสู่การปฏิบัติภายใต้ระเบียบข้อบังคับ และ
ขั้นตอนของมหาวิทยาลัยฯ ดังนี้ 

1. สาขาวิชาฯ ร่วมประชุมกับคณะฯ ในการจัดประชุมวางแผนการรับนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2565 
ระดับปริญญาตรี 

2. จัดท าแผนการรับนักศึกษาและก าหนดคุณสมบัติของผู้สมัคร โดยมีการก าหนดในคู่มือของนักศึกษา 
แผนการรับนักศึกษาหลักสูตรฯ ได้มีการก าหนดแผนการรับนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2565 จ านวน 60 

คน โดยแบ่งเป็นนักศึกษาปกติจ านวน 30 คน และนักศึกษาเทียบโอนรายวิชาจ านวน 30 คน แบ่งเป็น วิธีการ
รับเข้าดังนี้ 

- Admission 
- รับตรง 
- โควตา 
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ผลการด าเนินงาน 
คุณสมบัติของผู้สมัครเป้นไปตามประกาศ 

3. สาขาวิชาฯ และมหาวิทยาลัยฯ ประกาศรับนักศึกษา ผ่านช่องทาง ดังนี้ 
- https://admission.rmutsv.ac.th/ 
- Road Show ตามโรงเรียน/วิทยาลัย ต่างๆ ที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 
4. คณะฯ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบข้อเขียนและสัมภาษณ์ ซึ่งเป็นบุคคลที่ผ่านเกณฑ์การพิจารณา

คัดเลือกตามคุณสมบัติที่ก าหนดไว้เอาไว้อย่างชัดเจน 
5. ด าเนินการการสอบสัมภาษณ์ ส าหรับนักศึกษาที่รับตรง และด าเนินการสอบสัมภาษณ์ส าหรับนักศึกษา

โค้วต้า โดยคณะกรรมการด าเนินการสอบ 
6. ประกาศรายชื่อผู้สอบผ่านสัมภาษณ์และมีสิทธิ์รายงานตัว 
7. นักศึกษาผู้สอบผ่านสัมภาษณ์และยืนยันการลงทะเบียน 

➢ 6. 2.  Both short-term and long-term planning of academic and non-academic support 
services are shown to be carried out to ensure sufficiency and quality of support services for 
teaching, research, and community service. 

- สาขาวิชาฯ ไม่มีบุคลากรสายสนับสนุนที่สนับสนุนส าหรับหลักสูตรแต่จะใช้ช่องทางของอาจารย์ที่
ปรึกษาเป็นหลักในการให้นักศึกษาติดต่อ  
- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของบุคลากรภายในคณะทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนจะเป็นไปตามแผนของคณะทั้ง
แผนระยะสั้นและระยะยาว ซึ่งอิงตามจ านวนนักศึกษา 
➢ 6.3.  An adequate system is shown to exist for student progress, academic performance, 
and workload monitoring. Student progress, academic performance, and workload are shown 
to be systematically recorded and monitored.  Feedback to students and corrective actions 
are made where necessary. 

มหาวิทยาลัยมีระบบตรวจสอบและติดตามการก ากับ ดูแล ติดตามความก้าวหน้า สมรรถนะด้านวิชาการ 
และ ภาระการเรียนของผู้เรียนผ่าน 

1. ระบบสารสนเทศส าหรับอาจารย์ เพ่ือให้อาจารย์สามารถตรวจสอบจ านวนนักศึกษาลงทะเบียน 
ตารางสอน การเป็นที่ปรึกษาให้กับนักศึกษา ติดตามผลการเรียนของนักศึกษา เป็นต้น 

2. ระบบสารสนเทศส าหรับนักศึกษา เพื่อให้นักศึกษาสามารถตรวจสอบผลการลงทะเบียน ผลการศึกษา 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ตรวจสอบความก้าวหน้าการศึกษาของตนเองได้  
โดยระบบมีการบันทึกและติดตามอย่างเป็นระบบ ถึงความก้าวหน้า ผลการเรียน การลงทะเบียน 

รายวิชาที่ตกค้าง ภาระการเรียนของผู้เรียนได้ 
หลักสูตรร่วมกับคณะฯ ได้มีการจัดตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อช่วยติดตามดูแลนักศึกษาในเรื่องการ

ลงทะเบียนเรียน ผลการเรียนและการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยให้กับนักศึกษา อย่างเป็นระบบ ดังนี้ 1. หลักสูตรฯ 
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ผลการด าเนินงาน 
มีระบบการดูแลนักศึกษาทุกคนอย่างท่ัวถึงและนักศึกษารับทราบโดยทั่วกัน โดยให้ค าปรึกษานักศึกษาตั้งแต่แรก
เข้ามาจนเรียนจบหลักสูตรฯ ทั้งในเรื่องการลงทะเบียน เรื่องการเรียนการสอน และข้อมูลการเรียนในแต่ล่ะ
รายวิชา และอ่ืนๆ ที่เป็นประโยชน์แก่นักศึกษา 2. นักศึกษาสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับอาจารย์ได้
ตลอดเวลา ทั้งในเวลาคาบสอน, นอกเวลาเรียน, ทางโทรศัพท์, Facebook หรือช่องทางอ่ืนๆ ที่อาจารย์ที่
ปรึกษาสร้างขึ้นไว้ 3. อาจารย์ที่ปรึกษามีการติดตามผลศึกษาทุกภาคการศึกษาโดยใช้ ระบบสารสนเทศส าหรับ
อาจารย์ มทร.ศรีวิชัย https://advisor.rmutsv.ac.th/ เพ่ือจัดการข้อมูลและดูนักศึกษาเป็นรายบุคคลฯ 

ในระหว่างการเรียนการสอนอาจารย์ผู้สอนจะมีการให้ข้อมูลป้อนกลับแก่นักศึกษา เช่นการแจ้งคะแนน
การสอบ การเก็บคะแนน ทั้งก่อนและหลังเรียน เพ่ือให้นักศึกษาสามารถประเมินตนเองท าให้นักศึกษาปรับปรุง
หรือวางแผนปรับปรุงการเรียนของตนเองได้อย่างทันท่วงที 
➢ 6.4.  Co-curricular activities, student competition, and other student support services are 
shown to be available to improve learning experience and employability. 

หลักสูตรได้ส่งเสริมให้นักศึกษาพัฒนาประสบการณ์และเสริมศักยภาพ การเรียนรู้  และความสามารถใน
การท างานโดยการน านักศึกษาเข้าร่วมโครงการบริการวิชาการและท ากิจกรรมอาสาในการติดตั้งโซล่าเซลล์
ให้กับชุมชน รวมถึงหลักสูตรได้ก าหนดให้มีการฝึกทักษะวิชาชีพภายในโดยเก็บชั่วโมงในชั้นปีที่ 2 และ 3 ก่อน
ออกฝึกงานภายนอก ซึ่งอาจารย์ประจ าหลักสูตรจะเป็นผู้เปิดคอร์สฝึกปฏิบัติในทุกปีการศึกษา  และส่งเสริม
กิจกรรมเสริมหลักสูตรดังนี้ 

1. ส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาตามปฏิทินกิจกรรม/โครงการของมหาวิทยาลัยฯ โดยงาน
พัฒนานักศึกษา ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ทั้ง 4 ด้าน 

2. มีระบบอาจารย์ที่ปรึกษาตามที่กล่าวไว้ในข้อ 6.3 เพ่ือให้ค าปรึกษาด้านการศึกษา และด้านอ่ืนๆ ที่เป็น
ประโยชน์แก่นักศึกษา 

3. ทางคณะฯ โดยฝ่ายพัฒนานักศึกษาและศิษเก่าสัมพันธ์ ได้ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนานักศึกษา โดยด าเนิน
กิจกรรมตามปฏิทินกิจกรรม/โครงการของทางคณะฯ 

4. มีการจัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนฝึกงาน พร้อมทั้งมีการเชิญศิษย์เก่ามาบรรยายเกี่ยวกับการ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน/อาชีพ 

5. หลักสูตรจัดโครงการอบรมเตรียมความพร้อมการสอบใบประกอบวิชาชีพ กว. ให้กับนักศึกษาเป็น
ประจ าทุกปี เพ่ือให้นักศึกษาเตรียมตัวสอบใบประกอบวิชาชีพหลังส าเร็จการศึกษาไปแล้ว 
➢ 6.5.  The competences of the support staff rendering student services are shown to be 
identified for recruitment and deployment. These competences are shown to be evaluated 
to ensure their continued relevance to stakeholders needs. Roles and relationships are shown 
to be well-defined to ensure smooth delivery of the services. 

1. เนื่องจากคณะฯ ไม่ได้จัดโครงสร้างของสายสนับสนุนในระดับสาขาและหลักสูตรเนื่องด้วยงบประมาณ
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ผลการด าเนินงาน 
ที่จ ากัด แต่คณะฯ มีการแบ่งสายสนับสนุนประจ าตามส่วนงานต่างๆ ได้แก่ งานบริหาร งานวิชาการ งานพัฒนา
นักศึกษา ไว้ส าหรับให้บริการสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ภายในคณะฯ โดยก าหนดบทบาทหน้าที่ของบุคลากร
สายสนุบสนุนแต่ละฝ่ายให้มีสมรรถนะหลักในการท างานตามประเภทงานที่ได้มอบหมาย และให้มีการจัดท า 
Job Description ของบุคลากรสายสนับสนุนทุกคน 

2. คณะฯ มีการประเมินสมรรถนะตามกรอบเหล่านั้น  เพ่ือให้สอดคล้องกับ Needs ของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียได้ และการประเมินผลการปฏิบัติงานนั้นเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับฯ หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผล
การปฏิบัติราชการของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2557 ซึ่งจะมีการประเมินทุกปีงบประมาณ 

3. มหาวิทยาลัยมีหน่วยงานอ่ืนๆ ภายในวิทยาเขต เช่น งานทะเบียน งานหอพักนักศึกษา งานการเงิน 
เป็นต้น ซึ่งมหาวิทยาลัยได้ก าหนดบทบาทหน้าที่และความสัมพันธ์ในหน่วยงานที่ก าหนดไว้อย่างชัดเจน เพ่ือ
ความราบรื่นในการให้บริการ โดยมีเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนคอยให้บริการแก่บุคลากรและนักศึกษาอย่าง
ครอบคลุม  
➢ 6.6. Student support services are shown to be subjected to evaluation, benchmarking, and 
enhancement. 

มหาวิทยาลัยมีระบบการประเมิน การให้บริการ การสนับสนุนผู้เรียน โดยให้นักศึกษาท าแบบประเมิน
ในระบบสารสนเทศนักศึกษาก่อนเข้าดูเกรด เพ่ือน าผลการประเมินมาใช้การปรับปรุงให้เพ่ิมประสิทธิภาพในการ
บริการมากยิ่งขึ้น เช่น นักศึกษาบอกว่ามีความยุ่งยากในการเดินเอกสารต่างๆ เนื่องจากไม่มีเจ้าหน้าที่ของ
หลักสูตรและสาขา แต่เนื่องจากข้อจ ากัดในเรื่องงบประมาณในการจ้างบุคลากรเพ่ิม ในปีการศึกษา 2565 สาขา
และหลักสูตรจึงปรับปรุงระบบการเดินเอกสารใหม่โดยให้นักศึกษาส่งเอกสารทุกฉบับผ่านอาจารย์ที่ปรึกษาท า
ให้นักศึกษามีความสะดวกในการส่งเอกสารมากขึ้น  

ผลประเมินจะถูกน ามาเทียบเคียงกับปีก่อนหน้าเพ่ือวิเคราะห์และวางแผนปรับปรุงการบริการส าหรับ
ความเป็นไปได้ที่จะด าเนินการในปีถัดไป ท าให้มีการปรับปรุงการบริการที่มีประสิทธิภาพและเพ่ือความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

 
หมายเลขและรายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

หมายเลข รายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
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ตารางท่ี 2.15 จ านวนเจ้าหน้าที่สายสนับสนุน 
เจ้าหน้าที่สนับสนุน ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก จ านวนทั้งหมด 

บุคลากรห้องสมุด  2   2 
บุคลากร
ห้องปฏิบัติการ 

2    2 

บุคลากรด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 4   4 

บุคลากรด้านงาน
บริหารงานบุคคล 

 4   4 

บุคลากรด้านงาน 
บริการนักศึกษา (ระบุ 
ประเภทงานบริการ) 

 2   2 

อ่ืนๆ (ระบุ)      
จ านวนทั้งหมด 2 12   14 

 
ตารางท่ี 2.16 ปริมาณนักศึกษาปีแรก (ห้าปีย้อนหลัง) 

 
ปีการศึกษา 

ผู้สมัคร 

จ านวนที่สมัครเรียน จ านวนที่ประกาศรับ 
จ านวนที่รับเข้า/จ านวนที่

ลงทะเบียน 
ปกติ เทียบโอน ปกติ เทียบโอน ปกติ เทียบโอน 

2565 33 61 30 30 12 28 
2564 49 172 30 30 38 40 
2563 29 79 30 30 12 39 
2562 39 72 30 30 17 60 
2561 39 42 30 30 18 42 

* https://reg.rmutsv.ac.th/regInfo2019/statistic/ 
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ตารางท่ี 2.17 จ านวนนักเรียนทั้งหมด (ห้าปีย้อนหลัง) 

ปีการศึกษา 
นักศึกษา 

ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ตกค้าง รวม 
2565 40 68 42 14 12 176 
2564 74 43 61 38 16 232 
2563 45 65 51 13 50 224 
2562 66 52 27 21 3 169 
2561 57 34 22 14 0 127 

* https://reg.rmutsv.ac.th/regInfo2019/statistic/ 
หมายเหตุ กรณีที่หลักสตูรจดัการศึกษาเป็นจ านวนเวลา 5 ปี ให้ระบุ ปีที่ 1- ปีท่ี 5 และ >ปีท่ี 5 

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ ...3..  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ..3.. 
ผลการด าเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย          
 

หมายเหตุ ระบุเป้าหมายและผลการประเมินตนเองตาม Rating Scale 7 ระดับ ดังน้ี  
ระดับ 1  คุณภาพไม่เพียงพออย่างชัดเจน  

ไม่ปรากฏผลการด าเนินการ ไม่มีเอกสาร ไม่มีแผน หรือไม่มีหลักฐานท่ีสนับสนุนการด าเนินงาน คุณภาพไม่เพียงพออย่าง  
   ชัดเจน จ าเป็นต้องปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาอย่างเร่งด่วน 
ระดับ 2 คุณภาพไม่เพียงพอ จ าเป็นต้องมีการปรับปรุง 

มีการวางแผนแต่ยังไม่ได้เริ่มด าเนินการ เนื่องจากมีข้อมูล เอกสารและหลักฐานไม่เพียงพอในการด าเนินการ จึงจ าเป็นต้อง
มีการปรับปรุง แก้ไขหรือพัฒนา 

ระดับ 3 คุณภาพไม่เพียงพอ แต่การปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาเพียงเล็กน้อยสามารถท าให้มีคุณภาพเพียงพอได้ 
มีเอกสารแต่ยังไม่เช่ือมโยงต่อการปฏิบัติ หรือมีการด าเนินการตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ พบแนวทางการพัฒนาบ้าง  
มีหลักฐาน เอกสารบ้าง แต่ขาดความชัดเจน ผลการด าเนินงานยังไม่สมบูรณ์ในบางผลลัพธ์ 

ระดับ 4 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรตามเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานการด าเนินการตามเกณฑ์ ผลลัพธ์เกิดขึ้นตามที่คาดหวัง 

ระดับ 5 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรดีกว่าเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานชัดเจนท่ีแสดงถึงการด าเนินการที่มีประสิทธิภาพดีกว่า เกณฑ์ส่งผลให้เกิดผลดีในการพัฒนาระบบ 

ระดับ 6 เป็นตัวอย่างของแนวปฏิบัติที่ดี 
มีเอกสาร หลักฐานสนับสนุนที่ดีตามเกณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ มีผลลัพธ์การด าเนินการที่ดีและมีแนวโน้มผลการ
ด าเนินการในเชิงบวก 

ระดับ 7 ระดับดีเยี่ยม เป็นแนวปฏิบัติในระดับโลกหรือแนวปฏิบัติช้ันน า 
มีการด าเนินการตามเกณฑ์อย่างมีนวัตกรรม มีผลลัพธ์ที่โดดเด่นในระดับโลก มีแนวโน้มเชิงบวกให้เป็นอย่างชัดเจน ซึ่ง
ผลงานการด าเนินงานสามารถน าไปเป็นแนวปฏิบัติช้ันน าได้ 
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เกณฑ์คุณภาพที่ 7 สิ่งอ านวยความสะดวกและโครงสร้างพ้ืนฐาน (Facilities and Infrastructure) 
7.1. The physical resources to deliver the curriculum, including equipment, material, and 

information technology, are shown to be sufficient. 
7 .2 . The laboratories and equipment are shown to be up-to-date, readily available, and 

effectively deployed. 
7 .3 . A digital library is shown to be set-up, in keeping with progress in information and 

communication technology. 
7 .4 . The information technology systems are shown to be set up to meet the needs of 

staff and students. 
7 . 5 .  The university is shown to provide a highly accessible computer and network 

infrastructure that enables the campus community to fully exploit information technology for 
teaching, research, service, and administration. 

7.6. The environmental, health, and safety standards and access for people with special 
needs are shown to be defined and implemented. 

7.7. The university is shown to provide a physical, social, and psychological environment 
that is conducive for education, research, and personal wellbeing. 

7 .8 .  The competences of the support staff rendering services related to facilities are 
shown to be identified and evaluated to ensure that their skills remain relevant to stakeholder 
needs. 

7.9. The quality of the facilities (library, laboratory, IT, and student services) are shown to 
be subjected to evaluation and enhancement. 

 

ผลการด าเนินงาน 
➢ 7.1 . The physical resources to deliver the curriculum, including equipment, material, and 
information technology, are shown to be sufficient. 

มหาวิทยาลัยฯ และคณะฯ ได้สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 โดยมีเครื่องมือ อุปกรณ์ และมีการจัดบริการและสวัสดิการด้านต่างๆ แก่นักศึกษา เช่น ระบบ wifi เพื่อ
เพิ่มช่องทางให้นักศึกษาได้เรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของตนเองได้มากข้ึน 

- สาขาวิชาและทางคณะฯ/วิทยาเขตรัง มีสิ่งอ านวยความสะดวกด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้บริการแก่
นักศึกษา ดังนี้ 
1. ส านักวิทยบริการมีห้องส าหรับให้บริการคอมพิวเตอร์ และมีห้องสมุดที่พร้อมตอบสนองผู้ใช้บริการได้เป็น
อย่างดี 
2. ทางคณะฯ อ านวยความสะดวกทางด้าน WI-FI ความเร็วสูงเพื่อให้บริการแก่นักศึกษาในการสืบค้นข้อมูล
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ผลการด าเนินงาน 
ต่างๆ ในการบูรณาการในการเรียนและงานวิจัย 
- ทุกสิ้นปีการศึกษามีการประเมินผลการด าเนินงานและความพึงพอใจเพ่ือน าไปปรับปรุงในปีการศึกษาถัดไป 
➢ 7 .2 . The laboratories and equipment are shown to be up-to-date, readily available, and 
effectively deployed. 

คณะมีงบประมาณสนับสนุนในการซื้อวัสดุการเรียนการสอน เครื่องมืออุปกรณ์ ส าหรับรายวิชาที่เปิดใน
แต่ละเทอม มีการปรับปรุงให้ทันสมัย ซ่อมแซมครุภัณฑ์การเรียนการสอนเสมอ  และแก้ไขซ่อมแซม
ห้องปฏิบัติการให้พร้อมใช้งานตลอดเวลา 

หลักสูตรวิศวกรรมไฟฟ้า มีสถานที่และอุปกรณ์การเรียนการสอนที่ครอบคลุมทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ ดังนี้ 
1. ห้องบรรยายที่ใช้บริการรวมกับสาขาวิชาอ่ืนในวิทยาเขตตรัง (อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา) โดยทุก
ห้องมีอุปกรณ์และสื่อมัลติมีเดีย เช่น มี วิชวลไลเซอร์ (Visualizer) หรือเครื่องฉายภาพสามมิติ เครื่องฉายภาพ
จากเครื่องคอมพิวเตอร์ และระบบเครื่องเสียง 1 ชุดในแต่ละห้อง ซึ่งสนับสนุนให้การจัดการเรียนการสอนได้
อย่างสะดวกเพ่ืออ านวยความสะดวกทุกห้อง 
2. ห้องบรรยายคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ตั้งอยู่ที่ชั้น 3 อาคารเรียนคณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยี) โดยทุกห้องมีอุปกรณ์และสื่อมัลติมีเดีย เช่น มี วิชวลไลเซอร์ (Visualizer) หรือเครื่องฉายภาพสาม
มิติ เครื่องฉายภาพจากเครื่องคอมพิวเตอร์ และระบบเครื่องเสียง 1 ชุดในแต่ละห้อง ซึ่งสนับสนุนให้การจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างสะดวกเพ่ืออ านวยความสะดวกทุกห้อง รวมถึงมีระบบเครื่องปรับอากาศทุกห้องอีกด้วย 
3. มีอาคารปฏิบัติการวิศวกรรม (โรงช็อป) คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ไว้บริการนักศึกษาเพ่ือรองรับ
การใช้งานในการฝึกฝีมือช่างและท าโปรเจค ภายในโรงช็อปก็จะประกอบด้วยเครื่องไม้เครื่องมือส าหรับรองรับ
การท าชิ้นงานโครงงาน 
 3. ห้องปฏิบัติการทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้า 

3.1 ห้องปฏิบัติการระบบควบคุม (วศ 207) 
3.2 ห้องปฏิบัติการเครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟ้า (วศ 208) 
3.3 ห้องปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์ก าลัง (วศ 209) 
3.4 ห้องปฏิบัติการระบบไฟฟ้าก าลัง (วศ 210) 
3.5 ห้องปฏิบัติการพลังงานทดแทน (วศ 211) 
3.6 ห้องปฏิบัติการเครื่องจักรกลไฟฟ้า (วศ 212) 
3.7 ห้องปฏิบัติการวงจรไฟฟ้า (วศ 213) 
3.8 ห้องปฏิบัติการพื้นฐานวิศวกรรมไฟฟ้า (วศ 214) 

4. ในปีการศึกษา 2565 มีการระบาดของโรค COVID-19 มหาวิทยาลัยได้ประกาศให้จัดการเรียนการสอนแบบ
ออนไลน์ ทางหลักสูตรจึงใช้การจ าลองการปฏิบัติการในระบบออนไลน์ทดแทน เช่น รายวิชาปฏิบัติการ
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เครื่องจักรกลไฟฟ้า จะใช้ LV-Sim ซ่ึงเป็นระบบที่มาสนับสนุนการทดลองแบบออนไลน์โดยเฉพาะ 
- ทุกสิ้นปีการศึกษามีการประเมินผลการด าเนินงานและความพึงพอใจเพ่ือน าไปปรับปรุงในปีการศึกษาถัดไป 
- คณะฯ จัดสรรงบประมาณ 50,000 บาทต่อภาคการศึกษา ให้กับหลักสูตรผ่านการบริหารจัดการของสาขา
วิศวกรรม เพื่อให้อาจารย์ผู้สอนได้จัดซื้อวัสดุสิ้นเปลืองส าหรับใช้ในการเรียนการสอนทุกภาคการศึกษา 
➢ 7 .3 . A digital library is shown to be set-up, in keeping with progress in information and 
communication technology. 

อาจารย์และนักศึกษาสามารถใช้บริการห้องสมุดดิจิทัลได้ที่อาคารวิทยบริการ ซึ่งรับผิดชอบโดยส านักงาน
วิทยาเขต ซึ่งเจ้าหน้าที่ได้มีการส ารวจความต้องการในการจัดซื้อหนังสือ และสื่อสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ 
เพ่ือให้เพียงพอตามความต้องการของอาจารย์และนักศึกษา 

 

ห้องสมุด (ส านักวิทยบริการ) มีหนังสือและวัสดุเพ่ือการเรียนรู้ โสตทัศนวัสดุ รวมทั้งฐานข้อมูลที่ทันสมัย
เพียงพอต่อการศึกษาค้นคว้าและท าวิจัย มีระบบสืบค้นข้อมูลที่ทันสมัยนักศึกษาที่เข้ามาเรียนในหลักสูตร
สามารถใช้ทรัพยากรเหล่าได้ในห้องสมุดและให้บริการยืมหนังสือ วารสาร วิทยานิพนธ์ งานวิจัย และสื่อการ
เรียนรู้ต่างๆได้ นอกจากนี้ผู้สอนและนักศึกสามารถเสนอรายชื่อหนังสือให้ห้องสมุดจัดซื้อตามงบงบประมาณที่
ห้องสมุดได้รับการจัดสรร 

-หอ้งสมุดมีความเหมาะสม และเพียงพอส าหรับการศึกษา และการวิจัย เนื่องจากสามารถใช้ทรัพยากร 
ในห้องสมุดที่เตรียมให้แล้วอย่างครบถ้วน ทั้งการบริการและแหล่งสาระสนเทศต่างๆ เช่น E- database, E-
book, E-journals พร้อมทั้งมีบรรยากาศที่เหมาะสมส าหรับการค้นคว้าข้อมูล มีมุม IT Zone ใช้ส าหรับการค้น
ข้อมูลผ่านทางอินเตอร์เน็ต 

- นักศึกษาและอาจารย์ สามารถเข้าใช้บริการทั้งภายในห้อง และนอกห้องสมุด (ผ่านระบบ) มีเจ้าหน้าที่
คอยให้บริการตลอดเวลา 

- ห้องสมุดมีการส ารวจรวจความต้องการสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์เป็นประจ าทุกภาคการศึกษา
เพ่ือให้คณาจารย์และนักศึกษาได้แจ้งความประสงค์ในการจัดซื้อจัดหามาให้อย่างเป็นปัจจุบันและทันสมัย 
สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
➢ 7 .4 . The information technology systems are shown to be set up to meet the needs of 
staff and students. 

มหาวิทยาลัยมีการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ เช่น google classroom, LMS 
และมีการติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ตแบบไร้สาย (Wifi) ตามห้องเรียน อาคารเรียน และหอพัก เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการสืบค้นข้อมูลให้อาจารย์และนักศึกษา รวมถึงมีระบบการลงทะเบียน การจองห้องประชุมออนไลน์ 
ระบบการจองห้องเรียน เพ่ืออ านวยความสะดวกในการเรียนการสอน และการท างานต่าง ๆ ให้แก่บุคลากรและ
นักศึกษา นอกจากนี้มีการประเมินความพึงพอใจต่อระบบสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เพ่ือน าข้อมูลที่ได้ไปใช้ในการ
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ปรับปรุงต่อไป 

อ านวยความสะดวกทางด้าน WI-FI ความเร็วสูงเพื่อให้บริการแก่นักศึกษาในการสืบค้นข้อมูลต่างๆใน
การบูรณาการในการเรียนและงานวิจัย 

- ทุกสิ้นปีการศึกษามีการประเมินผลการด าเนินงานและความพึงพอใจเพ่ือน าไปปรับปรุงในปีการศึกษา
ถัดไป 
➢ 7 . 5 .  The university is shown to provide a highly accessible computer and network 
infrastructure that enables the campus community to fully exploit information technology for 
teaching, research, service, and administration. 

มหาวิทยาลัยมีการให้บริการคอมพิวเตอร์ส่วนกลาง (ห้อง self access) และมีการติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ต
แบบไร้สาย (Wifi) ภายในมหาวิทยาลัยเพ่ือให้บุคลากรและนักศึกษาใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอน การวิจัย 
ได้อย่างเต็มที่และมีประสิทธิภาพ 

มหาวิทยาลัยมีคอมพิวเตอร์และโปรแกรมในแต่ละคณะฯ ซึ่งมีการตอบสนองต่อความต้องการด้าน
การศึกษาและวิจัย โดยการบริการห้องคอมพิวเตอร์ของส านักวิทยบริการวิทยาเขตตรัง มีอินเตอร์เน็ตความเร็ว
สูง เพ่ือให้นักศึกษาได้ใช้ในการเรียนการสอน และการสืบค้นข้อมูลเกี่ยวการท าวิจัย เช่น 

- มี Software ลิขสิทธิ์, LMS, Google class room, Zoom, Google Meet, E-mail ส าหรับสนับสนุน
การเรียนการสอน 

- IEEE และฐานข้อมูลออนไลน์ ส าหรับสนับสนุนงานวิจัย 
- มีเว็ปไซน์เช่น ระบบสารสนเทศส าหรับอาจารย์และนักศึกษา, มีระบบตรวจสอบข้อมูลบุคลากร, ระบบ

สารสนเทศเพ่ือการบริหารและการตัดสินใจ, และระบบอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างครบครัน เพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการด้านต่างๆ 

- มีระบบฐานข้อมูลส าหรับสนับสนุนการบริการวิชาการ 
➢ 7 .6 . The environmental, health, and safety standards and access for people with special 
needs are shown to be defined and implemented. 

มีระบบการจัดการขยะและสภาพแวดล้อม ภายในมหาวิทยาลัยอย่างเป็นระบบ มีการคัดแยกขยะ การ
ก าจัดขยะที่ปลายทาง  มีการรักษาความปลอดภัยภายในมหาวิทยาลัย มีการคัดกรองบุคลากรเข้าออก
มหาวิทยาลัย และใช้กล้องวงจรปิดภายในมหาวิทยาลัย และทุกพ้ืนที่อาคารในมหาวิทยาลัย มีการจัดพ้ืนที่เข้า
ออกอาคาร และขึ้นลงอาคาร มีความสะดวกต่อ บุคลากร เจ้าหน้าที่ นักศึกษา ที่มีความพิการ มีระบบประกัน
สุขภาพให้กับนักศึกษาทุกปี และ 

1. คณะฯ ได้มีการส่งเสริมการรณรงค์ในการประหยัดพลังงานในส่วนงานต่างๆ เพื่อช่วยรักษาสิ่งแวดล้อม 
เช่น ติดประกาศรณรงค์ให้เปิดแอร์ทื่ 25 องศา ปิดไฟทุกครั้งหลังใช้งาน เป็นต้น 

2. ทางมหาวิทยาลัยฯ มีโครงการตรวจสุขภาพให้แก่บุคลากรเป็นประจ าทุกปี 
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3. สาขาวิชาฯ มีการติดตั้งถังตู้ดับเพลิงในจุดต่างๆ ของชั้นเรียน และในส่วนของอาคารเรียนทุกอาคาร 
4. วิทยาเขตมีการติดตั้งกล้องวงจรปิดบริเวณจุดเสี่ยงต่างๆ เพ่ือตรวจสอบความปลอดภัยให้กับบุคลากร

และนกัศึกษา 
5. มีที่จอดรถ ทางเดินและห้องน้ าส าหรับบุคคลที่มีความต้องการพิเศษ 

➢ 7 .7 . The university is shown to provide a physical, social, and psychological environment 
that is conducive for education, research, and personal wellbeing. 

สภาพโดยรวมมหาวิทยาลัยมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สังคมและจิตใจที่เอ้ือต่อการเรียน การวิจัยและ
คุณภาพชีวิตส่วนบุคคล มหาวิทยาลัยมีการจัดพ้ืนที่สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมต่อการเรียนการสอน การฝึก
ปฏิบัติ ที่สามารถใช้ในการเรียนการสอนได้จริง มีการจัดโต๊ะที่นั่งตามอาคารต่าง ๆ มีห้องน้ าที่มีความสะอาด มี
แม่บ้านดูแลตลอดเวลา มีบรรยากาศที่ร่มรื่น มีกล้อง CCTV ตรวจสอบการเข้าออกของบุคคลทั่วไปในห้อง
ส านักงานเพ่ือความปลอดภัย มีโรงอาหารเพ่ือบริการให้กับบุคลากรและนักศึกษา การจัดพ้ืนที่ศึกษาค้นคว้าใน
ห้องสมุดให้มีบรรยากาศที่ผ่อนคลาย เพ่ือเป็นพื้นที่ให้นักศึกษาได้ท ากิจกรรมต่าง ๆ มีห้องพยาบาล มีการจัดท า
ประกันอุบัติเหตุ มีสถานที่ออกก าลังกาย มีตู้เอทีเอ็ม ร้านอาหาร ส าหรับอ านวยความสะดวกให้บุคลากรและ
นักศึกษา มีหอพักส าหรับนักศึกษาและบุคลากร 

➢ 7.8. The competences of the support staff rendering services related to facilities are shown 
to be identified and evaluated to ensure that their skills remain relevant to stakeholder 
needs. 

มีการก าหนดสมรรถนะของเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนที่ท าหน้าที่ให้บริการที่เกี่ยวข้องกับสิ่งอ านวยความ
สะดวก เพ่ือให้แน่ใจว่าเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนมีทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ส าหรับหลักสูตรไม่มีเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนประจ าหลักสูตร แต่ทางคณะฯ จัดให้มีเจ้าหน้าที่ในส่วนกลางในการ
สนับสนุนการเรียนการสอน  เจ้าหน้าที่ประจ าห้องเครื่องมือและอุปกรณ์ การดูแลห้องปฏิบัติการทางไฟฟ้าท า
หน้าที่ทุกอย่างไว้คอยให้บริการนักศึกษาและอาจารย์ผู้สอน โดยคณะฯ และสาขาได้ก าหนดให้นักศึกษาติดต่อ
งานต่าง ๆ ผ่านอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นหลัก มีการก าหนดสมรรถนะ ภาระงาน มีการประเมินผลที่มีความ
สอดคล้องกับภาระงานและเก่ียวข้องกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และท าข้อตกลงในการปฏิบัติงานโดยตรงกับคณะฯ 

➢ 7.9. The quality of the facilities (library, laboratory, IT, and student services) are shown to 
be subjected to evaluation and enhancement. 

- มีการประเมินและการปรับปรุงคุณภาพของสิ่งอานวยความสะดวก (ห้องสมุดห้องปฏิบัติการไอทีและ
บริการนักศึกษา) นักศึกษาสามารถประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับสิ่งอ านวยความสะดวกด้านต่าง ๆ ผ่านระบบ
การประเมิน เพ่ือน าข้อมูลไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงให้เป็นไปตามความต้องกาของผู้เรียน ซึ่งจะช่วย
ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และบริการวิชาการให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

- ส านักวิทยบริการ (ห้องสมุด) ได้น าผลการประเมินและการเสนอรายชื่อหนังสือ สิ่งพิมพ์และสื่อ
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ผลการด าเนินงาน 
อิเล็กทรอนิกส์มาเสนอจัดหาเพื่อบริการให้กับคณาจารย์และนักศึกษาอย่างเพียงพอ 

คณะฯ และหลักสูตรได้น าผลประเมินจากและค าแนะน าจากนักศึกษา เช่น อุปกรณ์แล็ปไม่เพียงพอ วัสดุ
การเรียนการสอนไม่เพียงพอ มาปรับปรุงโดยท าการเสนอขอจัดซื้อครุภัณฑ์ประจ าห้องปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมส่วนที่
ขาดและทดแทนของเดิมท่ีช ารุด เพ่ือให้นักศึกษาใช้งานได้อย่างเพียงพอที่สุด 

 

หมายเลขและรายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
หมายเลข รายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

  
  
  

 

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ ..3...  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ.3... 
ผลการด าเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย          
 

หมายเหตุ ระบุเป้าหมายและผลการประเมินตนเองตาม Rating Scale 7 ระดับ ดังน้ี  
ระดับ 1  คุณภาพไม่เพียงพออย่างชัดเจน  

ไม่ปรากฏผลการด าเนินการ ไม่มีเอกสาร ไม่มีแผน หรือไม่มีหลักฐานท่ีสนับสนุนการด าเนินงาน คุณภาพไม่เพียงพออย่าง 
   ชัดเจน จ าเป็นต้องปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาอย่างเร่งด่วน 
ระดับ 2 คุณภาพไม่เพียงพอ จ าเป็นต้องมีการปรับปรุง 

มีการวางแผนแต่ยังไม่ได้เริ่มด าเนินการ เนื่องจากมีข้อมูล เอกสารและหลักฐานไม่เพียงพอในการด าเนินการ จึงจ าเป็นต้อง
มีการปรับปรุง แก้ไขหรือพัฒนา 

ระดับ 3 คุณภาพไม่เพียงพอ แต่การปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาเพียงเล็กน้อยสามารถท าให้มีคุณภาพเพียงพอได้ 
มีเอกสารแต่ยังไม่เช่ือมโยงต่อการปฏิบัติ หรือมีการด าเนินการตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ พบแนวทางการพัฒนาบ้า ง  
มีหลักฐาน เอกสารบ้าง แต่ขาดความชัดเจน ผลการด าเนินงานยังไม่สมบูรณ์ในบางผลลัพธ์ 

ระดับ 4 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรตามเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานการด าเนินการตามเกณฑ์ ผลลัพธ์เกิดขึ้นตามที่คาดหวัง 

ระดับ 5 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรดีกว่าเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานชัดเจนท่ีแสดงถึงการด าเนินการที่มีประสิทธิภาพดีกว่า เกณฑ์ส่งผลให้เกิดผลดีในการพัฒนาระบบ 

ระดับ 6 เป็นตัวอย่างของแนวปฏิบัติที่ดี 
มีเอกสาร หลักฐานสนับสนุนที่ดีตามเกณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ มีผลลัพธ์การด าเนินการที่ดีและมีแนวโน้มผลการ
ด าเนินการในเชิงบวก 

ระดับ 7 ระดับดีเยี่ยม เป็นแนวปฏิบัติในระดับโลกหรือแนวปฏิบัติช้ันน า 
มีการด าเนินการตามเกณฑ์อย่างมีนวัตกรรม มีผลลัพธ์ที่โดดเด่นในระดับโลก มีแนวโน้มเชิงบวกให้เป็นอย่างชัดเจน ซึ่ง
ผลงานการด าเนินงานสามารถน าไปเป็นแนวปฏิบัติช้ันน าได้ 
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เกณฑ์คุณภาพที่ 8 ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 
8 . 1 .  The pass rate, dropout rate, and average time to graduate are shown to be 

established, monitored, and benchmarked for improvement. 
8 .2 .  Employability as well as self-employment, entrepreneurship, and advancement to 

further studies, are shown to be established, monitored, and benchmarked for improvement. 
8 .3 . Research and creative work output and activities carried out by the academic staff 

and students, are shown to be established, monitored, and benchmarked for improvement. 
8 .4 . Data are provided to show directly the achievement of the programme outcomes, 

which are established and monitored. 
8.5. Satisfaction level of the various stakeholders are shown to be established, monitored, 

and benchmarked for improvement. 
ผลการด าเนินงาน 

➢ 8 . 1 .  The pass rate, dropout rate, and average time to graduate are shown to be 
established, monitored, and benchmarked for improvement. 

หลักสูตรได้เก็บรวบรวมข้อมูลนักศึกษาในแต่ละชั้นปี ตั้งแต่ข้อมูลจ านวนนักศึกษารับเข้าท้ังหมดตั้งแต่ชั้น
ปีที่ 1 – 4 จ านวนนักศึกษาคงอยู่ จ านวนนักศึกษาที่ออกกลางคัน ซึ่งหลักสูตรมีการติดตามนักศึกษาให้จบ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน คือ RUTS Test ร้อยละ 60 ในกรณีที่นักศึกษาสอบไม่ผ่าน หลักสูตรจะรายงาน
ข้อมูลดังกล่าวให้คณะทราบในปี 2565 เพ่ือจะได้สอนเสริมให้นักศึกษามีความรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานก่อนจบ
การศึกษา 
➢ 8 .2 .  Employability as well as self-employment, entrepreneurship, and advancement to 
further studies, are shown to be established, monitored, and benchmarked for improvement. 

หลักสูตรได้มีการด าเนินการก ากับและติดตามผลการมีงานท าของนักศึกษาหลังจากการส าเร็จการศึกษา
เป็นประจ าทุกปี รวมถึงความคิดเห็นของนักศึกษาเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการวางแผนการจัดการศึกษาของ
หลักสูตร รวมถึงการพัฒนาการผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ สังคม 
ตลาดแรงงานและท้องถิ่น และเพ่ือน ามาใช้ในการปรับปรุงหลังสูตรในปีการศึกษา 2565 ต่อไป 

ส าหรับจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้ท างานแล้วและก าลังศึกษาต่อ ที่ตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท า
ของบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ในปีการศึกษา พ.ศ. 2561-2563 มีดังนี ้

- ปีการศึกษา พ.ศ. 2561 มีนักศึกษาตอบแบบส ารวจทั้งสิ้น จ านวน 11 คน นักศึกษาที่ได้งานท าแล้ว 
จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 

- ปีการศึกษา พ.ศ. 2562 มีนักศึกษาตอบแบบส ารวจทั้งสิ้น จ านวน 19 คน นักศึกษาที่ได้งานท าแล้ว 
จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 73.68 ของผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา และก าลัง
ศึกษาต่อจ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 5.28 
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ผลการด าเนินงาน 
- ปีการศึกษา พ.ศ. 2563 มีนักศึกษาตอบแบบส ารวจทั้งสิ้น จ านวน 29 คน นักศึกษาที่ได้งานท าแล้ว 

จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 27.58 ของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา  

➢ 8.3. Research and creative work output and activities carried out by the academic staff and 
students, are shown to be established, monitored, and benchmarked for improvement. 

ในการด าเนินงานของหลักสูตรทางหลักสูตรได้มีการวางแผนให้นักศึกษาท าโครงงานที่ตอบสนองความ
ต้องการของชุมชน และผู้ประกอบการโดยนักศึกษาจะเริ่มด าเนินการศึกษางานวิจัยตั้งแต่ชั้นปีที่ 3 ในรายวิชา
เตรียมโครงงานวิศวกรรมไฟฟ้า และในรายวิชาโครงงานวิศวกรรมไฟฟ้าส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่  4 ใน
กระบวนการเรียนการสอนทั้ง 2 รายวิชาประกอบด้วยการเขียนข้อเสนอโครงร่างการวิจัย การท าวิจัย การ
น าเสนอผลงานวิจัย และการเขียนรายงานวิจัย หลังจากนักศึกษาสอบผ่านโครงงาน หลักสูตรก็จะส่งเสริมให้
นักศึกษาน าผลงานไปจดนวัตกรรมนักศึกษาซึ่งเป็นเกียรติประวัติให้กับนักศึกษา รวมถึงส่งเสริมให้นักศึกษาน า
ผลงานไปเผยแพร่ความส าเร็จผ่านช่องทางสื่อออนไลน์และข่าวท้องถิ่น เป้นต้น 
➢ 8 .4 . Data are provided to show directly the achievement of the programme outcomes, 
which are established and monitored. 

หลักสูตรมีระบบติดตามข้อมูลที่ชัดเจนเพ่ือให้เห็นความส าเร็จของหลักสูตรตั้งแต่กระบวนการรับ
นักศึกษา การดูแลนักศึกษา การจัดการเรียนการสอน การฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา การเข้าร่วม
กิจกรรมของนักศึกษา การสอบภาษาอังกฤษซึ่งเป็นสมรรถนะของหลักสูตร การสอบความรู้ด้านเทคโนโลยี 
ตลอดจนภาวะการณ์มีงานท าของบัณฑิต มีการแสดงข้อมูลผลส าเร็จผลลัพธ์ของหลักสูตร ผ่านรูปแบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา มคอ. 
➢ 8.5. Satisfaction level of the various stakeholders are shown to be established, monitored, 
and benchmarked for improvement. 

ในปีการศึกษา 2565 หลักสูตรมีการรวบรวมข้อมูลป้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่ ผู้เรียน 
อาจารย์ผู้สอน บัณฑิต และผู้ประกอบการที่เป็นนายจ้างของบัณฑิตที่จบไปท างานรวมถึงข้อเสนอแนะจาก
ผู้ประกอบการที่รับนักศึกษาในหลักสูตรเข้ารับการฝึกงาน เพ่ือน าผลความพึงพอใจมาใช้ในการปรับปรุงกิจกรรม
การเรียนการสอนและการปรับปรุงหลักสูตรในอนาคต เช่น การนิเทศนักศึกษาฝึกงาน ผู้ประกอบการเสนอแนะ
ให้เพ่ิมเติมทักษะด้านการอ่านแบบไฟฟ้า การใช้งานโปรแกรม AutoCad ทางหลักสูตรก็ได้น าข้อเสนอแนะ
ดังกล่าวมาจัดอบรมหรือฝึกทักษะเสริมต่อไป 

 

หมายเลขและรายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
หมายเลข รายการหลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

1 อัตราการจบการศึกษาและอัตราการออกกลางคัน (ห้าปีย้อนหลัง)  (กรณีหลักสูตร 
4 ปี) 
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ตารางท่ี 2.18 อัตราการจบการศึกษาและอัตราการออกกลางคัน (ห้าปีย้อนหลัง)  (กรณีหลักสูตร 4 ปี) 

ปีการศึกษา 
จ านวน

นักศึกษาแรก
เข้า 

ร้อยละของผู้เรียนที่จบ
ภายใน 

ร้อยละของผู้เรียนที่ออกกลางคัน 

3 ปี 4 ปี >4 ปี 
ชั้นปีที่ 

1 
ชั้นปีที่ 

2 
ชั้นปีที่ 

3 
ชั้นปีที่ 4 ขึ้นไป 

2565 77 55.84 
(43 คน) 

- - 15.58 
(12 คน) 

3.90 
(3 คน) 

1.30 
(1 คน) 

- 

2564 60 22 
(13 คน) 

50 
(30 คน) 

- 10 
(6 คน) 

3.3 
(2 คน) 

1.67 
(1คน) 

- 

2563 49 - - - - 10.20 
(5 คน) 

- - 

2562 77 - - - - 15.58 
(12 คน) 

3.90 
(3คน) 

- 

2561 42 - 30.95 
(13 คน) 

- - 11.90 
(5 คน) 

2.38 
(1 คน) 

2.38 
(1 คน) 

*https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Freg.rmutsv.ac.th%2FregInfo2019%2FstudentR%2FreportRegis

Data.xlsx%3F160711&wdOrigin=BROWSELINK 
 
ตารางท่ี 2.19 ประเภทและจ านวนสิ่งพิมพ์งานวิจัย 

ปี (ปฏิทนิ) 

ประเภทผลงานตีพิมพ์ 

Proceeding 
ระดับชาติ 

Proceeding 
ระดับ

นานาชาติ/ 
อนุสิทธิบัตร 

TCI  
กลุ่ม 2 

TCI  
กลุ่ม 1 

วารสาร
ระดับ

นานาชาติ/
สิทธิบัตร/

ต ารา 

รวม 

จ านวน
ผลงาน
ตีพิมพ์

ต่อ
บุคลากร 

2565 1 1 1 1  4 0.8 
2564 3   1  4 0.8 
2563 3     3 0.6 
2562        
2561        

หมายเหตุ อ้างอิงตารางในภาคผนวกที่ 2.1-1 ถึง 2.1-5 
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ตารางท่ี 2.20 ประเภทและจ านวนสิ่งพิมพ์ผลงงานสร้างสรรค์ 

ปี (ปฏิทิน) 

ประเภทผลงานตีพิมพ์ 
งานสร้างสรรค์
ที่มีการเผยแพร่
สู่สาธารณะใน

ลักษณะใด
ลักษณะหนึ่ง
หรือผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ 
online 

งานสร้างสรรค์
ที่ได้รับการ
เผยแพร่ใน

ระดับสถาบัน 

งาน
สร้างสรรค์ท่ี
ได้รับการ
เผยแพร่ใน
ระดับชาติ 

งาน
สร้างสรรค์ท่ี
ได้รับการ
เผยแพร่ใน
ระดับความ

ร่วมมือ
ระหว่าง
ประเทศ 

งาน
สร้างสรรค์ท่ี
ได้รับการ
เผยแพร่ใน

ระดับ
ภูมิภาค
อาเซียน/
นานาชาติ 

รวม 

จ านวน
ผลงาน
ตีพิมพ์

ต่อ
บุคลากร 

        
        
หมายเหตุ อ้างอิงตารางในภาคผนวกที่ 2.1-6 

เป้าหมายของปีนี้  : ระดับ ..2...  ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ระดับ..2.. 
ผลการด าเนินงาน     บรรลุเป้าหมาย          
 

หมายเหตุ ระบุเป้าหมายและผลการประเมินตนเองตาม Rating Scale 7 ระดับ ดังน้ี  
ระดับ 1  คุณภาพไม่เพียงพออย่างชัดเจน  

ไม่ปรากฏผลการด าเนินการ ไม่มีเอกสาร ไม่มีแผน หรือไม่มีหลักฐานท่ีสนับสนุนการด าเนินงาน คุณภาพไม่เพียงพออย่าง  
   ชัดเจน จ าเป็นต้องปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาอย่างเร่งด่วน 
ระดับ 2 คุณภาพไม่เพียงพอ จ าเป็นต้องมีการปรับปรุง 

มีการวางแผนแต่ยังไม่ได้เริ่มด าเนินการ เนื่องจากมีข้อมูล เอกสารและหลักฐานไม่เพียงพอในการด าเนินการ จึงจ าเป็นต้อง
มีการปรับปรุง แก้ไขหรือพัฒนา 

ระดับ 3 คุณภาพไม่เพียงพอ แต่การปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาเพียงเล็กน้อยสามารถท าให้มีคุณภาพเพียงพอได้ 
มีเอกสารแต่ยังไม่เช่ือมโยงต่อการปฏิบัติ หรือมีการด าเนินการตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ พบแนวทางการพัฒนาบ้าง  
มีหลักฐาน เอกสารบ้าง แต่ขาดความชัดเจน ผลการด าเนินงานยังไม่สมบูรณ์ในบางผลลัพธ์ 

ระดับ 4 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรตามเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานการด าเนินการตามเกณฑ์ ผลลัพธ์เกิดขึ้นตามที่คาดหวัง 

ระดับ 5 มีคุณภาพของการด าเนินการของหลักสูตรดีกว่าเกณฑ์ 
มีเอกสารและหลักฐานชัดเจนท่ีแสดงถึงการด าเนินการที่มีประสิทธิภาพดีกว่า เกณฑ์ส่งผลให้เกิดผลดีในการพัฒนาระบบ 

ระดับ 6 เป็นตัวอย่างของแนวปฏิบัติที่ดี 
มีเอกสาร หลักฐานสนับสนุนที่ดีตามเกณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ มีผลลัพธ์การด า เนินการที่ดีและมีแนวโน้มผลการ
ด าเนินการในเชิงบวก 

ระดับ 7 ระดับดีเยี่ยม เป็นแนวปฏิบัติในระดับโลกหรือแนวปฏิบัติช้ันน า 
มีการด าเนินการตามเกณฑ์อย่างมีนวัตกรรม มีผลลัพธ์ที่โดดเด่นในระดับโลก มีแนวโน้มเชิงบวกให้เป็นอย่างชัดเจน ซึ่ง
ผลงานการด าเนินงานสามารถน าไปเป็นแนวปฏิบัติชั้นน าได้ 



 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตร วศบ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  ปีการศกึษา 2565                  -85-  

 

ส่วนที่ 3 : สรุปผลการประเมินตนเอง 
 

ผลการประเมินตนเองตามเกณฑ ์AUN-QA (เป้าหมายและผลการประเมินตนเองตาม Rating Scale 7 ระดับ) 

เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

1. ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
1.1 The programme to show that the expected learning 

outcomes are appropriately formulated in 
accordance with an established learning taxonomy, 
are aligned to the vision and mission of the 
university, and are known to all stakeholders. 

2 2 4 

1.2 The programme to show that the expected learning 
outcomes for all courses are appropriately 
formulated and are aligned to the expected learning 
outcomes of the programme. 

2 2 4 

1.3 The programme to show that the expected learning 
outcomes consist of both generic outcomes (related 
to written and oral communication, problemsolving, 
information technology, teambuilding skills, etc) and 
subject specific outcomes (related to knowledge 
and skills of the study discipline). 

2 2 4 

1.4 The programme to show that the requirements of 
the stakeholders, especially the external 
stakeholders, are gathered, and that these are 
reflected in the expected learning outcomes. 

2 2 4 

1.5 The programme to show that the expected learning 
outcomes are achieved by the students by the time 
they graduate. 

2 2 4 

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion)   4 
2. โครงสร้างโปรแกรมและเนื้อหา (Programme Structure and Content) 

2.1 The specifications of the programme and all its 
courses are shown to be comprehensive, up-to-
date, and made available and communicated to all 
stakeholders. 
 

2 2 4 
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เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

2.2 The design of the curriculum is shown to be 
constructively aligned with achieving the expected 
learning outcomes. 

2 2 4 

2.3 The design of the curriculum is shown to include 
feedback from stakeholders, especially external 
stakeholders. 

2 2 4 

2.4 The contribution made by each course in achieving 
the expected learning outcomes is shown to be 
clear. 

2 2 4 

2.5 The curriculum to show that all its courses are 
logically structured, properly sequenced 
(progression from basic to intermediate to 
specialised courses), and are integrated. 

2 2 4 

2.6 The curriculum to have option(s) for students to 
pursue major and/or minor specialisations. 

2 2 4 

2.7 The programme to show that its curriculum is 
reviewed periodically following an established 
procedure and that it remains up-to-date and 
relevant to industry. 

2 2 4 

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion)   4 
3. แนวทางการจัดเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 

3.1 The educational philosophy is shown to be 
articulated and communicated to all stakeholders. It 
is also shown to be reflected in the teaching and 
learning activities. 

2 2 4 

3.2 The teaching and learning activities are shown to 
allow students to participate responsibly in the 
learning process. 

2 2 4 

3.3 The teaching and learning activities are shown to 
involve active learning by the students. 

2 2 4 

3.4 The teaching and learning activities are shown to 
promote learning, learning how to learn, and 
instilling in students a commitment for life-long 
learning (e.g., commitment to critical inquiry, 

2 2 4 
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เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

information-processing skills, and a willingness to 
experiment with new ideas and practices). 

3.5 The teaching and learning activities are shown to 
inculcate in students, new ideas, creative thought, 
innovation, and an entrepreneurial mindset. 

2 2 4 

3.6 The teaching and learning processes are shown to 
be continuously improved to ensure their relevance 
to the needs of industry and are aligned to the 
expected learning outcomes. 

2 2 4 

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion)   4 
4. การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 

4.1 A variety of assessment methods are shown to be 
used and are shown to be constructively aligned to 
achieving the expected learning outcomes and the 
teaching and learning objectives. 

2 2 4 

4.2 The assessment and assessment-appeal policies are 
shown to be explicit, communicated to students, 
and applied consistently. 

2 2 4 

4.3 The assessment standards and procedures for 
student progression and degree completion, are 
shown to be explicit, communicated to students, 
and applied consistently. 

2 2 4 

4.4 The assessments methods are shown to include 
rubrics, marking schemes, timelines, and regulations, 
and these are shown to ensure validity, reliability, 
and fairness in assessment. 

2 2 4 

4.5 The assessment methods are shown to measure the 
achievement of the expected learning outcomes of 
the programme and its courses. 

2 2 4 

4.6 Feedback of student assessment is shown to be 
provided in a timely manner. 

2 2 3 

4.7 The student assessment and its processes are 
shown to be continuously reviewed and improved 
to ensure their relevance to the needs of industry 

2 2 4 
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เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

and alignment to the expected learning outcomes. 
ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion)   4 

5. คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff) 
5.1 The programme to show that academic staff 

planning (including succession, promotion, re-
deployment, termination, and retirement plans) is 
carried out to ensure that the quality and quantity 
of the academic staff fulfil the needs for education, 
research, and service. 

3 3 3 

5.2 The programme to show that staff workload is 
measured and monitored to improve the quality of 
education, research, and service. 

3 3 3 

5.3 The programme to show that the competences of 
the academic staff are determined, evaluated, and 
communicated. 

3 3 3 

5.4 The programme to show that the duties allocated 
to the academic staff are appropriate to 
qualifications, experience, and aptitude. 

3 3 4 

5.5 The programme to show that promotion of the 
academic staff is based on a merit system which 
accounts for teaching, research, and service. 

3 3 4 

5.6 The programme to show that the rights and 
privileges, benefits, roles and relationships, and 
accountability of the academic staff, taking into 
account professional ethics and their academic 
freedom, are well defined and understood. 

3 3 4 

5.7 The programme to show that the training and 
developmental needs of the academic staff are 
systematically identified, and that appropriate 
training and development activities are 
implemented to fulfil the identified needs. 

3 3 4 

5.8 The programme to show that performance 
management including reward and recognition is 
implemented to assess academic staff teaching and 

3 3 4 
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เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

research quality. 
ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion)   4 

6. การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน (Student Support Services) 
6.1 The student intake policy, admission criteria, and 

admission procedures to the programme are shown 
to be clearly defined, communicated, published, 
and up-to-date. 

3 3 4 

6.2 Both short-term and long-term planning of 
academic and non-academic support services are 
shown to be carried out to ensure sufficiency and 
quality of support services for teaching, research, 
and community service. 

3 3 4 

6.3 An adequate system is shown to exist for student 
progress, academic performance, and workload 
monitoring. Student progress, academic 
performance, and workload are shown to be 
systematically recorded and monitored. Feedback 
to students and corrective actions are made where 
necessary. 

3 3 4 

6.4 Co-curricular activities, student competition, and 
other student support services are shown to be 
available to improve learning experience and 
employability. 

3 3 4 

6.5 The competences of the support staff rendering 
student services are shown to be identified for 
recruitment and deployment. These competences 
are shown to be evaluated to ensure their 
continued relevance to stakeholders needs. Roles 
and relationships are shown to be well-defined to 
ensure smooth delivery of the services. 

3 3 4 

6.6 Student support services are shown to be subjected 
to evaluation, benchmarking, and enhancement. 

3 3 3 

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion)   4 
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เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

7. คุณภาพบุคลากรสายสนับสนนุ (Support Staff Quality) 
7.1 The physical resources to deliver the curriculum, 

including equipment, material, and information 
technology, are shown to be sufficient. 

3 3 4 

7.2 The laboratories and equipment are shown to be 
up-to-date, readily available, and effectively 
deployed. 

3 3 3 

7.3 A digital library is shown to be set-up, in keeping 
with progress in information and communication 
technology. 

3 3 4 

7.4 The information technology systems are shown to 
be set up to meet the needs of staff and students. 

3 3 4 

7.5 The university is shown to provide a highly 
accessible computer and network infrastructure that 
enables the campus community to fully exploit 
information technology for teaching, research, 
service, and administration. 

3 3 4 

7.6 The environmental, health, and safety standards 
and access for people with special needs are shown 
to be defined and implemented. 

3 3 4 

7.7 The university is shown to provide a physical, social, 
and psychological environment that is conducive for 
education, research, and personal wellbeing. 

3 3 4 

7.8 The competences of the support staff rendering 
services related to facilities are shown to be 
identified and evaluated to ensure that their skills 
remain relevant to stakeholder needs. 

3 3 3 

7.9 The quality of the facilities (library, laboratory, IT, 
and student services) are shown to be subjected to 
evaluation and enhancement. 

3 3 3 

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion)   4 
8. ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 

8.1 The pass rate, dropout rate, and average time to 
graduate are shown to be established, monitored, 

2 2 3 
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เกณฑ ์ รายละเอียด เป้าหมาย 
คะแนนประเมนิ

ตนเอง 

คะแนน
ประเมินโดย
กรรมการ 

and benchmarked for improvement. 
8.2 Employability as well as self-employment, 

entrepreneurship, and advancement to further 
studies, are shown to be established, monitored, 
and benchmarked for improvement. 

2 2 3 

8.3 Research and creative work output and activities 
carried out by the academic staff and students, are 
shown to be established, monitored, and 
benchmarked for improvement. 

2 2 3 

8.4 Data are provided to show directly the achievement 
of the programme outcomes, which are established 
and monitored. 

2 2 4 

8.5 Satisfaction level of the various stakeholders are 
shown to be established, monitored, and 
benchmarked for improvement. 

2 2 3 

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall Opinion)  2 3 
ระดับคะแนนในภาพรวมท้ังหมด  2 3 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแผนพัฒนา 
1. ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
จุดเด่น 
จุดที่ควรพัฒนา 
แผนพัฒนา 
2. โครงสร้างโปรแกรมและเนื้อหา (Programme Structure and Content) 
จุดเด่น 
จุดที่ควรพัฒนา 
แผนพัฒนา 
3. แนวทางการจัดเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 
จุดเด่น 
จุดที่ควรพัฒนา 
แผนพัฒนา 
4. การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 
จุดเด่น 
จุดที่ควรพัฒนา 
แผนพัฒนา 
5. คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff) 
จุดเด่น 
จุดที่ควรพัฒนา 
แผนพัฒนา 
6. การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน(Student Support Services) 
จุดเด่น 
จุดที่ควรพัฒนา 
แผนพัฒนา 
7. คุณภาพบุคลากรสายสนับสนนุ (Support Staff Quality) 
จุดเด่น 
จุดที่ควรพัฒนา 
แผนพัฒนา 
8. ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 
จุดเด่น 
จุดที่ควรพัฒนา 
แผนพัฒนา 
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ส่วนที่ 4 : สรุปผลการด าเนินงานบริหารหลักสูตร 
 

1. การบริหารหลักสูตร  
 …………………………………………บรรยายการด าเนินงานบริหารงานในภาพรวม…………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ตารางท่ี 2.21 ปัญหาและแนวทางการบริหารหลักสูตร  
ปัญหาในการจัดการเรียนการสอน

และการบริหารหลักสูตร    
ผลกระทบของปัญหาที่มีผลต่อ

ผลสัมฤทธิ์ของหลักสูตร 
แนวทางแก้ไข/ปรับปรุง 

   
   
   
   
 
 
2. ผลการประเมินจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการด าเนินงานของหลักสูตร 
 - การประเมินผลของนักศึกษาที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษา 
 …………………บรรยายกระบวนการและวิธีการประเมินผลต่อการด าเนินงานของหลักสูตร…………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ตารางท่ี 2.22 ผลการประเมินของนักศึกษาที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษาและข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการ
ประเมิน 
สรุปผลการประเมินของนักศึกษาที่

ก าลังจะส าเร็จการศึกษา 
ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการ

ประเมิน 
ข้อเสนอแนะต่อการพัฒนา 

   
   
   
   

มคอ. 7 หมวดที่ 5 การบริหาร
หลักสูตร 

 
 

มคอ. 7 หมวดที่ 6 สรุปการประเมิน
หลักสูตร 

 
 



 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตร วศบ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  ปีการศกึษา 2565                  -94-  

 - การประเมินผลของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง 
 …………………บรรยายกระบวนการและวิธีการประเมินผลต่อการด าเนินงานของหลักสูตร จากกลุ่มผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียกลุ่มต่างๆ…………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ตารางท่ี 2.23 ผลการประเมินของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องและข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
การประเมินของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการ

ประเมิน 
ข้อเสนอแนะต่อการพัฒนา 

   
   
   
   
   
   
 
3. การประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ 
 
ตารางท่ี 2.24 ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ตาม มคอ. 2 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

      

      

      

      

      
 
ตารางท่ี 2.25 ผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ตาม มคอ. 2 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ค าอธิบายหรือหลักฐานอ้างอิง 

   

   

   

   

   
 

มคอ. 7 หมวดที่ 6 สรุปการประเมิน
หลักสูตร 
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 - สรุปผลการประเมิน 
 ………………….......................................................................................................................…………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 
 
4. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากผู้ประเมินอิสระ 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากผู้ประเมินอิสระ ความคิดเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
  
  
  
 

 
5. การด าเนินการเพื่อพัฒนาหลักูตร 
 
ตารางท่ี 2.26 ความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีที่ผ่านมา  

แผนการด าเนินการ 
ก าหนดเวลา 
แล้วเสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน 
เหตุผลที่ไม่สามารถ
เนินการได้ส าเร็จ 

     
     
     
     
     

 
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 

 - ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จ านวนหน่วยกิต รายวิชาแกน  รายวิชาเลือกฯ) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

มคอ. 7 หมวดที่ 8 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมินอิสระ 

 
 

มคอ. 7 หมวดที่ 9 แผนการด าเนินการเพื่อ
พัฒนาหลักสูตร 
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- ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพ่ิมหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การเปลี่ยนแปลง
วิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชา ฯ)  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

- กิจกรรมการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ/สายสนับสนุน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ตารางที่ 2.27 แผนการด าเนินงานในปีถัดไป 
 

แผนปฏิบัติการ วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน ผู้รับผิดชอบ 
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ส่วนที่ 5 : ภาคผนวก 
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 ตารางประกอบการเก็บข้อมูลการประเมินระดับหลักสูตร 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตารางท่ี 1.1-1 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ตามที่เสนอใน มคอ. 2) 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

ตรง/สัมพันธ์
กับหลักสูตร 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

1 นายวีระศักดิ์ ไชยชาญ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 2554 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 2551 
2 นายกิตติกร ขันแกล้ว 

 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2545 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2541 
3 นายคณิศร  บุญรัตน์ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2553 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย  2549 
4 นายปภัศร์ชกรณ์ อารีย์กุล ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
D.Eng. 

 
Interdisciplinary Intelligent 

Systems Engineering 
ตรง 

 
University of the Ryukyus, Japan  2553 

 
วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2544 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2539 

5 นางสาวจันทิรา เจือกโว้น 
 

อาจารย์ M.Eng. 
วศ.บ. 

Microelectronics 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 

สัมพันธ์
สัมพันธ์ 

Asian Institute of Technology, Thailand 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2543 
2540 

 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%AD%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A2
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ตารางท่ี 1.1-2 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ปัจจุบัน-กรณีมีการเปลี่ยนแปลงจาก มคอ. 2) 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

ตรง/สัมพันธ์
กับหลักสูตร 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

1 นายสิทธิศักดิ์ โรจชะยะ อาจารย์ วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 2553 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยรังสิต 2550 
2 นายกิตติกร ขันแกล้ว 

 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2545 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2541 
3 นายกฤดิกร แก้ววงศ์ศรี อาจารย์ วศ.ม. วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สัมพันธ์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2559 

วศ.บ. วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สัมพันธ์ มหาวิทยาลัยเทคโลยีราชมงคลศรีวิชัย 2556 
4 นายปภัศร์ชกรณ์ อารีย์กุล ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
D.Eng. 

 
Interdisciplinary Intelligent 

Systems Engineering 

ตรง 
 

University of the Ryukyus, Japan  2553 
 

วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2544 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2539 

5 นางสาวจันทิรา เจือกโว้น 
 

อาจารย์ M.Eng. 
วศ.บ. 

Microelectronics 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 

สัมพันธ์
สัมพันธ์ 

Asian Institute of Technology, Thailand 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2543 
2540 

 

 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%AD%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A2
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ตารางท่ี 1.1-3 จ านวนอาจารย์ผู้สอน ที่เป็นอาจารย์ประจ าในมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2565 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศกึษา) 
สาขาวิชา 

ตรง/สัมพันธ์
กับหลักสูตร 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

1 นายสิทธิศักดิ์ โรจชะยะ อาจารย์ วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 2553 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยรังสิต 2550 
2 นายกิตติกร ขันแกล้ว 

 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2545 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2541 
3 นายคณิศร  บุญรัตน์ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2553 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย  2549 
4 นายปภัศร์ชกรณ์ อารีย์กุล ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
D.Eng. 

 
Interdisciplinary Intelligent 

Systems Engineering 

ตรง 
 

University of the Ryukyus, Japan  2553 
 

วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2544 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า ตรง สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2539 

5 นางสาวจันทิรา เจือกโว้น 
 

อาจารย์ M.Eng. 
วศ.บ. 

Microelectronics 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 

สัมพันธ์
สัมพันธ์ 

Asian Institute of Technology, Thailand 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2543 
2540 

6 นายกิตติศักดิ์ ทวีสินโสภา อาจารย์      

7 ผศ.อ านาจ  สร้อยทอง อาจารย์      

8 นางเดือนรุ่ง  ช่วยเรือง อาจารย์      

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%AD%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A2
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ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศกึษา) 
สาขาวิชา 

ตรง/สัมพันธ์
กับหลักสูตร 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

9 นางผ่องศรี  พัฒนมณี อาจารย์      

10 Mr.Steven Gregory 
Embre 

อาจารย์      

11 นางอนันตนิจ  ชุมศรี อาจารย์      

12 นายธเนศ สินธุ์ประจิม อาจารย์      

13 ผศ.วรรณกร  พลพิชัย ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

     

14 นางสาวโอษฐ์สุมา ชุมพงศ์ อาจารย์      

ตารางท่ี 1.1-4 จ านวนอาจารย์ผู้สอน ที่เป็นอาจารย์พิเศษจากภายนอกมหาวิทยาลัย  ปีการศึกษา 2565 
ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 

หน่วยงาน/ต าแหน่ง 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

1       
2       
3       
4       
5       
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ตารางท่ี 1.1-5 จ านวนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก/การค้นคว้าอิสระ ปีการศึกษา 2565 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบการณ์การ

วิจัย 

ที่ปรึกษา จ านวนคุม
วิทยานิพนธ์/ 
ค้นคว้าอิสระ 

(ระบุชื่อนักศึกษา) 

รหัส
นักศึกษา 

ชื่อ
วิทยานิพนธ์/
การค้นคว้า

อิสระ 

หมายเหตุ 
(การอนุมัติ
จากสภา

มหาวิทยาลัย) 

วิทยานิ
พนธ์ 

การ
ค้นคว้า
อิสระ 

1        1.    
        2.    
        3.    
        4.    
        5.    

ตารางท่ี 1.1-6 จ านวนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ปีการศึกษา 2565 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบการณ์การ

วิจัย 

ที่ปรึกษา จ านวนคุม
วิทยานิพนธ์/ 
ค้นคว้าอิสระ 

(ระบุชื่อนักศึกษา) 

รหัส
นักศึกษา 

ชื่อ
วิทยานิพนธ์/
การค้นคว้า

อิสระ 

หมายเหตุ 
(การอนุมัติ
จากสภา

มหาวิทยาลัย) 

วิทยานิ
พนธ์ 

การ
ค้นคว้า
อิสระ 

1        1.    
        2.    
        3.    
        4.    
        5.    
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ตารางท่ี 1.1-7 จ านวนอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ ปีการศึกษา 2565 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบการณ์การ

วิจัย 

ที่ปรึกษา 
จ านวนคุมวิทยานิพนธ์/ 

ค้นคว้าอิสระ 
(ระบุชื่อนักศึกษา) 

ชื่อ
วิทยานิพนธ์/
การค้นคว้า

อิสระ 

หมายเหตุ 
(การอนุมัติ
จากสภา

มหาวิทยาลัย) 

วิทยานิ
พนธ์ 

การ
ค้นคว้า
อิสระ 

1        1.   
        2.   
        3.   
        4.   
        5.   

ตารางท่ี 1.1-8 การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2565 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ชื่อวิทยานิพนธ์ 

/การค้นคว้าอิสระ 

ชื่อวารสารวิชาการท่ีได้รับการตีพิมพ์ปี
ที่/ฉบับที่ วัน-เดือน-ปี ที่ตีพิมพ์และ

เลขหน้า) 

วารสารหรือสื่อสิ่งพิมพ์วิชาการที่มี
กรรมการภายนอกร่วมกล่นกรอง 

การจดทะเบียนสิทธิบัตร 
/อนุสิทธิบัตร 

1      
2      
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ตารางท่ี 1.1-9 ผลงานวิจัยของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ นับรวมผลงาน 5 ปีย้อนหลัง 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล ชื่องานวิจัย 
ระยะเวลาท าวิจัย  

(ว/ด/ป) 
งบประมาณ แหล่งทุน 

ภายใน ภายนอก 
1       
2       

 
 

ตารางท่ี 1.1-10 ผลงานวิจัยของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ ท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ นับรวมผลงาน 5 ปีย้อนหลัง 

ล าดับ
ที ่

ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
หลายครั้งก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 
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องค์ประกอบที่ 2 ตัวชี้วัดตามเกณฑ์ AUNQA (ผลงานอาจารย์) 

ตารางท่ี 2.1-1 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ ปีปฏิทิน 2565 
(ค่าน้ าหนัก 0.20) 
ล าดับที่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)         

ที่ได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
หลายครั้งก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
1. เครื่องก าเนิดไฟฟ้าจากแรงโน้มถ่วงของโลก   ปภัศร์ชกรณ์ อารีย์กุล การประชุมวิชาการเครือข่ายวิศวกรรมไฟฟ้า ครั้ง

ที่ 15   1 – 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 โรงแรม
ฟอร์จูน ริเวอร์วิวนครพนม จังหวัดนครพนม 

 

2. การประยุกต์ใช้พลังงานทดแทนแบบผสมผสาน
ผลิตกระแไฟฟ้าส าหรับใช้กับชุดบ าบัดน้ าเสียจาก
อุตสาหกรรมอาหารทะเล 

กิตติกร ขันแกล้ว และ นุชนาฎ นิลออ วารสารวิจัย มหาวิทยาลัยทคโนโลยีราชมงคลศรี
วิชัย 15(1) : 49-59 (2566) 49 

 

3. การประยุกต์ใช้อินเทอร์เน็ตออฟติงร่วมกับ
พลังงานแสงอาทิตย์กรณีศึกษา : ระบบรดน้ํา
อัตโนมัติ 

กฤดิกร แก้ววงศ์ศรี*, หทัยรัตน์ บุญเนตร, 
กิตติศักดิ์ ทวีสินโสภา,สิทธิศักดิ์ โรจชะยะ
,วิรุฬห์ จีนเดิม, สิทธิกร ด าเกาะ 

วารสารก้าวทันโลกวิทยาศาสตร์ ปีที่ 23 ฉบับที่ 1
มกราคม-มิถุนายน2566 

 

บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
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ตารางท่ี 2.1-2 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ และผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตรปีปฏิทิน 2565 (ค่าน้ าหนัก 0.40) 
ล าดับที่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)         

ที่ได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
หลายครั้งก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
     
     
     
บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
     
     
     
บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ไม่อยู่ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ
ทัว่ไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
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ล าดับที่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)         
ที่ได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
หลายครั้งก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ไม่อยู่ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป
และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
     
     
     
ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 
ล าดับที่ ชื่อผลงานวิจัยและ /หรืองานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการ

จดทะเบียนอนุสิทธิบัตร (ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพย์สินทางปัญญาออก
ให้เพ่ือรับรองการจดทะเบียน 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 
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ตารางท่ี 2.1-3 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 ปีปฏิทิน 2565 
(ค่าน้ าหนัก 0.60) 
ล าดับที่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่

ได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 
     
     
บทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 
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ตารางท่ี 2.1-4 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ปีปฏิทิน 2565 
(ค่าน้ าหนัก 0.80) 
ล าดับที่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)         

ที่ได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า                 

ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับ       
การตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายครั้งก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบ
เป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
     
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบนัน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็น
การทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
     
บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

     
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูลTCI กลุ่มที่ 1 
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ตารางท่ี 2.1-5 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ และได้รับการรับรองในรูปแบบอ่ืนๆ      
ปีปฏิทิน 2565 (ค่าน้ าหนัก 1.00) 
ล าดับที่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)         

ที่ได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
หลายครั้งก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
     
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
     
ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร    
ล าดับที่ ชื่อผลงานวิจัยและ /หรืองานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการ

จดทะเบียนสิทธิบัตร (ทั้งในประเทศและต่างประเทศ) 
ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพย์สินทางปัญญาออก

ให้เพ่ือรับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 
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ล าดับที่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)         
ที่ได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
หลายครั้งก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านการประเมินต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
ล าดับที่ ชื่อผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์  (ไทย/อังกฤษ) ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผ่านประเมิน หลักฐาน 

/ตาราง
ประกอบ 

     
ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 
ล าดับที่ ชื่อผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์  (ไทย/อังกฤษ) ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม หน่วยงานที่ว่าจ้าง หลักฐาน 

/ตาราง
ประกอบ 

     
ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
ล าดับที่ ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และ

ได้รับการจดทะเบียน 
ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพย์สินทางปัญญาออก

ให้เพ่ือรับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตร วศบ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  ปีการศกึษา 2565                  -112-  

ล าดับที่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)         
ที่ได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
หลายครั้งก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
ล าดับที่ ชื่อผลงานวิชาการ ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผ่านประเมิน หลักฐาน 

/ตาราง
ประกอบ 

     
     
     
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 
ล าดับที่ ชื่อผลงานวิชาการ ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผ่านประเมิน หลักฐาน 

/ตาราง
ประกอบ 

     
     
     

 



 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ตารางท่ี 2.1-6 งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่ ปีปฏิทิน 2565 
ล าดับที่ ชื่องานสร้างสรรค์ ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม แหล่งเผยแพร่ หลักฐาน 

/ตาราง
ประกอบ 

งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online (ค่าน้ าหนัก 0.20) 
     
     

งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน (ค่าน้ าหนัก 0.40) 
     
     

งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ (ค่าน้ าหนัก 0.60) 
     
     

งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ (ค่าน้ าหนัก 0.80) 
     
     

งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ (ค่าน้ าหนัก 1.00) 
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ส่วนที่ 6 : ภาพกิจกรรมการด าเนินงาน 
 

ประชุมเตรียมความพร้อมโมดูล-ก่อนฝึก 
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โครงการเตรียมความพร้อมในการสอบเพื่อขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมระดับภาคีวิศวกร 
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ประชุมชี้แจงกลุ่มวิชาชีพเลือกในแต่ละโมดูล สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

  

  
 

 

 



 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรหลักสูตร วศบ. (วิศวกรรมไฟฟ้า)   ปีการศึกษา 2564                  -117-  

นิเทศสหกิจศึกษา 
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นิเทศฝึกงาน 

    

    

   
 


