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 ขอรับรองว่าข้อความในรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและการจัดการทรัพยากรประมงถูกต้อง เป็นความจริงทุกประการ 
 
 
 
 
 
1. ……………………………………………………… ประธานหลักสูตร วันที่ 31 พฤษภาคม 2562        
         (นายกิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์)  
 
 

2. ……………………………………………………… อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วันที่ 31 พฤษภาคม 2562        
   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรรณิณี จันทร์แก้ว)  
 
 

3. ……………………………………………………… อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วันที่ 31 พฤษภาคม 2562        
            (นางสาวมณี ศรีชะนันท์)  
 
 
 
 
 
         ................................................................       

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธรรมนูญ ง่านวิสุทธิพันธ์) 
หัวหน้าสาขา 

วันที่ 31 พฤษภาคม 2562 

     ................................................................ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมคิด ชัยเพชร) 

คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ 
วันที่ 31 พฤษภาคม 2562 
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ประมง 
(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 
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ค าน า 

 รายงานผลการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและการจัดการทรัพยากรประมง คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัยประจ าปีการศึกษา 2561 เล่มนี้เป็นการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรซึ่งได้มีการ
ด าเนินงานระหว่างวันที่ 1 มิถุนายน 2561 – วันที่ 31 พฤษภาคม 2562 

เนื้อหาสาระของเอกสาร ประกอบด้วย บทสรุปส าหรับผู้บริหาร  ข้อมูลพื้นฐานของหลักสูตร รวมถึงรายงาน
ผลการด าเนินงานของหลักสูตร ทั้ง 7 หมวด ตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ปี 2557 

หวังเป็นอย่างยิ่งว่า เอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการน าไปเป็นฐานข้อมูลสารสนเทศและสะท้อนภาพ
การศึกษาที่แท้จริงในระดับบัณฑิตศึกษา เพ่ือการยกระดับคุณภาพการศึกษาระดับปริญญาโทมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยและเป็นข้อมูลส าคัญในการศึกษาเปรียบเทียบการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาของ
หลังสูตรอ่ืน ๆ ในประเทศ รวมทั้งชี้จุดประสงค์และทิศทางที่ส าคัญต่อการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา
การศึกษาและการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาของหลักสูตรการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและ
การจัดการทรัพยากรประมง จากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ ต่อไป 

การด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  “ศรีวิชัย QA”  ซึ่งเป็นไป
ตามกระบวนการในการบริหารจัดการทางด้านการเรียนการสอนโดยมีการก าหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของ
สาขาวิชา ประสานงานกับอาจารย์ผู้แทนจากสาขาวิชาอ่ืนหรือหลักสูตรหรือคณะอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือบริหารจัดการ
การเรียนการสอนให้มีผลมาตรฐานการเรียนรู้เป็นไปตามที่ระบุในหลักสูตร  รวมทั้งก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนจัดท า
รายละเอียดของวิชาและรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา เพ่ือเป็นมาตรฐานในการติดตามและประเมินคุณภาพ
การเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอันจะส่งผลต่อคุณภาพของบัณฑิตตามอัตลักษณ์ นั่นคือ “บัณฑิตนัก
ปฏิบัติ” 
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สารบัญ 

หน้า 

บทสรุปผู้บริหาร            vi 
          
การรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร 

-  หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป           2 
-  หมวดที่ 2 อาจารย์          10 
-  หมวดที่ 3 นักศึกษาและบัณฑิต         26 
-  หมวดที่ 4 ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอน    50 

             ในหลักสูตรข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 
-  หมวดที่ 5 การบริหารหลักสูตร         84 
-  หมวดที่ 6 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน   92  
-  หมวดที่ 7 แผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร       93 

ภาคผนวก 
ตารางที่ 1.1-1 จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ตามที่เสนอใน มคอ.2)   105 
ตารางที่ 1.1-2 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ตามที่เสนอใน มคอ.2)    106 
ตารางที่ 1.1-3 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ปัจจุบัน-มีการเปลี่ยนแปลงจาก มคอ. 2)   107 
ตารางที่ 1.1-4 จ านวนอาจารย์ผู้สอนที่เป็นอาจารย์ประจ าในมหาวิทยาลัย     108 
                  ปีการศึกษา 2561  
ตารางที่ 1.1-5 จ านวนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก/การค้นคว้าอิสระ    110 
                 ปีการศึกษา 2561 
ตารางที่ 1.1-6 จ านวนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ปีการศึกษา 2561   112 
ตารางที่ 1.1-7 จ านวนอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ ปีการศึกษา 2561    115 
ตารางที่ 1.1-8 การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2561   118 
ตารางที่ 1.1-9 ผลงานวิจัยของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร นับรวมผลงาน 5 ปีย้อนหลัง  119 
ตารางที่ 1.1-10 ผลงานวิจัยของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  123 

นับรวมผลงาน 5 ปีย้อนหลัง   
ตารางที่ 1.1-11 ผลงานวิจัยของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ   127 

นับรวมผลงาน 5 ปีย้อนหลัง                  
ตารางที่ 1.1-12 ผลงานวิจัยของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ   132 

ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ นับรวมผลงาน 5 ปีย้อนหลัง   
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ตารางที่ 2.2-2 บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล   137 

และบทความวิจัยในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 1 ปีการศึกษา 2561 
 ตารางที่ 4.2-1 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน   138 
   สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการปีปฏิทิน 2561  
 ตารางที่ 4.2-2 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1  139 
    ปีปฏิทิน 2561 
 ตารางที่ 4.2-3 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ   141 
    นานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติและได้รับการรับรองใน 
    รูปแบบอื่น ๆ ปีปฏิทิน 2561 
 ตารางที่ A  ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ     143 
 ตารางที่ B  การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร     144 
 ตารางที่ C  ประเด็นที่ต้องด าเนินการเร่งด่วน ระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว    145 
                    และเป้าหมายการพัฒนา 
 ตารางที่ D  แผนการพัฒนาที่สอดคล้องกับเป้าหมาย      145 
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บทสรุปผู้บริหาร 

ข้อมูลพื้นฐาน  
 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและการจัดการทรัพยากรประมง 
(หลักสูตรปรับปรุง 2559) ปรับปรุงจากหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและ
การจัดการทรัพยากรประมง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2554) เพ่ือตอบสนองการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  และข้อตกลงความเห็นชอบให้มีผลในการบังคับใช้กฎบัตรประชาคม
อาเซียน ในปี พ.ศ. 2558 ที่ประกอบด้วย 3 เสาหลักที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน คือ ประชาคมการเมืองและความ
มั่นคงอาเซียน (APSC) ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) และประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASCC) 
รวมทั้งทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) และกรอบ แผน
อุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551 – 2565) 

หลักสูตรนี้สามารถตอบสนองการพัฒนางานด้านการประมงของประเทศได้อย่างครบวงจร เป็นการผลิต
บัณฑิตนักปฏิบัติ ให้มีความพร้อมต่อการปฏิบัติงานและการปรับตัวให้เหมาะสมต่อการเปลี่ยนแปลงของ
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก บัณฑิตจะต้องที่มีความรู้ด้านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและการจัดการ
ทรัพยากรประมงและสามารถบูรณาการเทคโนโลยีสมัยใหม่กับภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเสริมสร้างระบบการผลิต
ด้านเกษตรกรรมอย่างยั่งยืน รวมถึงมีความสามารถในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีความ
สมบูรณ์อย่างเพียงพอต่อศักยภาพการผลิตและความปลอดภัยต่อผู้บริโภค  

 
สรุปผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและการจัดการทรัพยากรประมง มี
การด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  “ศรีวิชัย QA”  ซึ่งเป็นไปตาม
กระบวนการในการบริหารจัดการทางด้านการเรียนการสอนซึ่งได้มีการด าเนินงานระหว่างวันที่                      1 
มิถุนายน 2561 – วันที่ 31 พฤษภาคม 2562 จ านวน 6 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 1: การก ากับ
มาตรฐาน  องค์ประกอบที่ 2: บัณฑิต  องค์ประกอบที่ 3: นักศึกษา  องค์ประกอบที่ 4: อาจารย์    องค์ประกอบ
ที ่5: หลักสูตรการเรียนการสอนการประเมินผู้เรียนและองค์ประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ผลการประเมินในภาพรวมทั้ง 6 องค์ประกอบ พบว่า 
หลักสูตรฯ  ได้ค่าคะแนนเฉลี่ยที่…3.50….       อยู่ในระดับ……ดี……       

โดย 
ด้านปัจจัยน าเข้า (Input)  มีค่าคะแนนเฉลี่ยที่ …3.29….       อยู่ในระดับ……ดี………        
ด้านกระบวนการ (Process)  มีค่าคะแนนเฉลี่ยที่ …3.25….  อยู่ในระดับ…ดี....     
ด้านผลผลิต (Output)         มีค่าคะแนนเฉลี่ยที่ …4.76…..  อยู่ในระดับ…ดีมาก……   
โดยมีค่าคะแนนในแต่ละองค์ประกอบดังนี้ 
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องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับมาตรฐาน 
 ผลการประเมิน  :  ผ่าน 

การก ากับมาตรฐานหลักสูตร วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและการจัดการ
ทรัพยากรประมง เป็นไปตามเกณฑ์มาตรหลักสูตร ปี 2558 

 
 จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 

องค์ความรู้ที่สามารถต่อยอดได้อย่างชัดเจน ในการพัฒนาบุคลากรระดับปริญญาโททางการประมง 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านนวัตกรรมและการพัฒนาเทคโนโลยีเฉพาะด้านเพ่ือรองรับการปรับตัวด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศ และ นโยบาย Thailand 4.0 ดังนั้น จึงควรเสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันทาง
วิชาการของหลักสูตร  
จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะ 

เนื่องจากนักศึกษาส่วนมากมีปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ จึงท าให้นักศึกษาที่มีความสามารถไม่เรียนต่อใน
ระดับปริญญาโท ดังนั้นจึงควรสนับสนุนทุนการศึกษาให้แก่นักศึกษา และสามารถใช้ผลงานการศึกษาของ
นักศึกษาเป็นข้อแลกเปลี่ยนในการรับทุนการศึกษา ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์แก่ทั้งประเทศไทย มหาวิทยาลัย คณะ
และตัวนักศึกษาเอง 

องค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต 
 ผลการประเมิน : ……4.76………. ระดับ........คุณภาพดีมาก............... 

คุณภาพของบัณฑิตของหลักสูตรอยู่ในเกณฑ์ ดีมาก และสามารถจบด้วยผลงานวิจัยเป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนด คือ มีผลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารสืบเนื่องจากการประชุม และมีผลงานเตรียมส าหรับตีพิมพ์ใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 1 ได้ และพบว่าผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจต่อความรู้ ความสามารถและลักษณะทางอารมณ์
ตลอดจนการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าของบัณฑิตที่จบจากหลักสูตร 
 จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 

จุดที่ควรพัฒนา ควรเน้นและพัฒนาบัณฑิตให้มีองค์ความรู้แนวลึกมากยิ่งขึ้น 

องค์ประกอบที่ 3 : นักศึกษา 
 ผลการประเมิน : ……3.00…….ระดับ.........คุณภาพปานกลาง............. 

กระบวนการของหลักสูตรฯ ในการจัดการนักศึกษาอยู่ในเกณฑ์ปานกลาง อย่างไรก็ตามนักศึกษา
สามารถศึกษาส าเร็จครบตามมาตรฐานของหลักสูตรฯ ได้ และไม่พบปัญหาการออกกลางคันในระหว่าง
การศึกษา 
 จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 

จุดที่ควรพัฒนาควรเน้นการฝึกความรับผิดชอบและมีความเข้าใจในหน้าที่รวมถึงกระบวนการศึกษาและ
ท าวิทยานิพนธ์มากยิ่งข้ึน 

องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย์ 
 ผลการประเมิน : ………3.68…….ระดับ.........คุณภาพดี.............. 

คุณภาพอาจารย์ ในระดับดี  
 จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 

เนื่องจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการพัฒนาขีดความสามารถในการ
วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง อย่างไรก็ตามภาระงานอ่ืน ๆ ที่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนาความสามารถของ
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หลัก ควรมีการจัดและบริหารอย่างเหมาะสมไม่ให้มีผลกระทบต่อการพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ และควรมีการ
ผลักดันให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 ผลการประเมิน : ………3.25…….ระดับ........คุณภาพด.ี........... 

การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องถือเป็นกลไกส าคัญในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนต่อไป รวมถึงการน าปัญหาที่เกิดขึ้นจริงมาวิเคราะห์และแก้ไขอย่างตรงไปตรงมาท าให้หลักสูตรมีการพัฒนา
อย่างเด่นชัด 
 จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 

จากการปรับปรุงกระบวนการและกลไกในการบริหารหลักสูตรฯ ท าให้หลักสูตรฯ มีทิศทางในการ
ด าเนินงานที่แน่นอน และแก้ไขปัญหาที่ตรงประเด็นรวมถึงการจัดล าดับความส าคัญก่อนหลังของปัญหา 
 
องค์ประกอบที่ 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 ผลการประเมิน : ……3.00…….ระดับ........คุณภาพปานกลาง............... 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ยังมีไม่เพียงพอต่อความต้องการของนักศึกษา อย่างไรก็ตามหลักสูตรได้จัดการ
และแก้ไขปัญหาความไม่เพียงพอที่เกิดขึ้น โดยพยายามผลักดัน และติดตามการขอครุภัณฑ์สนับสนุนจาก
มหาวิทยาลัยและคณะฯ ซึ่งยังอยู่ในกระบวนการพิจารณา ในระหว่างนี้หลักสูตรฯ มีการให้ข้อมูลแก่อาจารย์และ
นักศึกษาเรื่องแหล่งเครื่องมือที่จ าเป็นส าหรับการท าวิทยานิพนธ์จนเป็นที่พอใจของนักศึกษาและสามารถท าให้
นักศึกษามีผลงานตีพิมพ์ในระดับดีทุกคน 
 จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 

หลักสูตรมีกระบวนการแก้ปัญหาที่เกิดจากการขาดแคลนงบประมาณและการจัดสรรสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้จากภาครัฐและสามารถท าให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ แต่อย่างไรก็ตามหลักสูตรยัง
ต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องเพ่ือพัฒนาหลักสูตรต่อไป 
 
 
สรุปจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะห์ตาม
องค์ประกอบคุณภาพ 

จุดแข็งและแนวทางเสริมจุดแข็ง 
หลักสูตรฯ มีจุดแข็งในเรื่องการพัฒนาบัณฑิตที่มีความพร้อมด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ทางการประมง ทั้ง

ทางด้าน เทคโนโลยีชีวภาพและทักษะการเลี้ยงสัตว์น้ า ตลอดจนเทคนิคในการวางแผนและการจัดการฟาร์ม 
โดยเฉพาะในระบบ Smart farm และการผลิตสัตว์น้ าที่ปลอดภัยต่อผู้บริโภค 

จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะ 
 ถึงแม้ว่าบัณฑิตจะมีขีดความสามารถเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานระดับปริญญาโทแล้วก็ตาม แต่การ
พัฒนาเทคโนโลยีด้านการประมงและเพาะเลี้ยงสัตว์ยังก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว ดังนั้นการพัฒนาหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่องจึงเป็นสิ่งส าคัญอย่างมากต่อการพัฒนาหลักสูตรฯ อย่างยั่งยืนเป็นเป็นที่ยอมรับในตลาดแรงงานของ
ประเทศ รวมถึงระดับภูมิภาคและระดับโลก 
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แนวทางพัฒนาเร่งด่วน  
 การพัฒนาเร่งด่วนที่ต้องให้ความส าคัญกับการบริหารนักศึกษา ทุนการศึกษาและการพัฒนาระบบการ
ท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา เนื่องจากในปัจจุบันการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาต้องผูกติดกับโครงการวิจัยของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีศักยภาพเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นหลัก จึงท าให้การท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาไม่
ยืดหยุ่นมากเท่าท่ีควร 
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รายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตร 

ประจ าปีการศึกษา 2561 
 
 
 
 
 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 

สาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและการจัดการทรัพยากรประมง 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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การรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและการ
จัดการทรัพยากรประมง 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559 
คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ประจ าปีการศึกษา 2561  (1 มิถุนายน 2561– 31 พฤษภาคม 2562)   
 

หมวดที ่1: ข้อมูลทั่วไป 
 

รหัสหลักสูตร 25541971104609(14 หลัก) 
 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร มีภาระหน้าที่ในการบริหาร พัฒนาหลักสูตรและควบคุมคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอน (รายละเอียดตารางท่ี 1.1-1) 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ตาม มคอ. 2 

 

ปัจจุบัน 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

ปีการศึกษา 2561 

หมายเหตุ 
(ระบุครั้งท่ี/วันที่ผ่านสภา

มหาวิทยาลัย) 
1. นางวรรณิณี  จันทร์แก้ว 
ปร.ด. (นิเวศวิทยาและความหลากหลาย
ทางชีวภาพ) 
วท.ม.(วิทยาศาสตร์การประมง) 
ทษ.บ. (ประมงน้ าจืด) 

1. นางวรรณิณี  จันทร์แก้ว 
ปร.ด. (นิเวศวิทยาและควา
หลากหลายทางชีวภาพ) 
วท.ม.(วิทยาศาสตร์การประมง) 
ทษ.บ. (ประมงน้ าจืด) 

อาจารย์ทั้ง 3 คนเป็น
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรตาม มคอ.2 และ
มีค าสั่งคณะเกษตรศาสตร์ 
มทร.ศรีวิชัย ที่ 243/2559 
แต่งตั้ง 
การประชุมสภา
มหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 142-7/2559 
วันที่ 29 กรกฎาคม พ.ศ. 
2559 

2. นายกิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ 
ปร.ด. (วาริชศาสตร์) 
วท.ม. (วาริชศาสตร์) 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 

2. นายกิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ 
ปร.ด. (วาริชศาสตร์) 
วท.ม. (วาริชศาสตร์) 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 

3. นางสาวมณี ศรีชะนันท์ 
ปร.ด. (วาริชศาสตร์) 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 

3. นางสาวมณี ศรีชะนันท์ 
ปร.ด. (วาริชศาสตร์) 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 

 
 
 
 
  

ระดับปริญญาโทเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.2558 
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อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาของหลักสูตรที่เปิดสอน และท า
หน้าที่สอนและค้นคว้า วิจัย ในสาขาดังกล่าว  (รายละเอียดตารางที่ 1.1-2, 1.1-3) 
 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ตาม มคอ. 2 

 

ปัจจุบัน 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  

ปีการศึกษา 2561 

หมายเหตุ 
(ระบุครั้งท่ี/วันที่ผ่านสภา

มหาวิทยาลัย) 
1. นางวรรณิณี  จันทร์แก้ว 
ปร.ด. (นิเวศวิทยาและความ
หลากหลายทางชีวภาพ) 
วท.ม.(วิทยาศาสตร์การประมง) 
ทษ.บ. (ประมงน้ าจืด) 

1. นางวรรณิณี  จันทร์แก้ว 
ปร.ด. (นิเวศวิทยาและควา
หลากหลายทางชีวภาพ) 
วท.ม.(วิทยาศาสตร์การประมง) 
ทษ.บ. (ประมงน้ าจืด) 

ค าสั่งคณะเกษตรศาสตร์ 
มทร.ศรีวิชัย ที่ 243/2559 
แต่งตั้ง 
การประชุมสภา
มหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 142-7/2559 
วันที่ 29 กรกฎาคม พ.ศ. 
2559 
 
การประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 163-
2/2561 วันที่ 23 
กุมภาพันธ์ 2561 (เห็นชอบ
การเปลี่ยนแปลงอาจารย์
ประจ าหลักสูตร จากเดิม 
นายธีรวุฒิ เลิศสุทธิชวาล 
เป็น นางสาวนิอร จิรพงศธร
กุล) 
 

 

2. นายกิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ 
ปร.ด. (วาริชศาสตร์) 
วท.ม. (วาริชศาสตร์) 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 

2. นายกิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ 
ปร.ด. (วาริชศาสตร์) 
วท.ม. (วาริชศาสตร์) 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 

3. นางสาวมณี ศรีชะนันท์ 
ปร.ด. (วาริชศาสตร์) 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 

3. นางสาวมณี ศรีชะนันท์ 
ปร.ด. (วาริชศาสตร์) 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 

4. นายธีรวุฒิ เลิศสุทธิชวาล 
Ph.D. (Fish Parasitology) 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์การประมง) 
วท.บ. (วาริชศาสตร์) 

4.นางสาวนิอร จิรพงศธรกุล 
ปร.ด. (ชีวเคมี) 
วท.บ. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 

5. นายพชร เพ็ชรประดับ 
Dr.rer.net (Pharmacy) 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์ทางทะเล) 
วท.บ. (เทคโนโลยีการประมง) 

5. นายพชร เพ็ชรประดับ 
Dr.rer.net (Pharmacy) 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์ทางทะเล) 
วท.บ. (เทคโนโลยีการประมง) 

6. นางอังคณา ใสเกื้อ 
วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 
วท.ม. (จุลชีววิทยา) 
วท.บ. (ชีววิทยา) 

6. นางอังคณา ใสเกื้อ 
วท.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ) 
วท.ม. (จุลชีววิทยา) 
วท.บ. (ชีววิทยา) 
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อาจารย์ผู้สอนเป็นอาจารย์ประจ าภายในสถาบันที่มีคุณวุฒิในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือใน
สาขาวิชาของรายวิชาที่สอน (รายละเอียดตารางที่ 1.1-4) 
 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ 
คณะเกษตรศาสตร์ 
1. ผศ.วรรณิณี  จันทร์แก้ว ปร.ด. (นิเวศวิทยาและความ

หลากหลายทางชีวภาพ) 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

2. นายกิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ ปร.ด. (วริชศาสตร์) อาจารย์ 
3. นางสาวมณี ศรีชะนันท์ ปร.ด. (วาริชศาสตร์) อาจารย์ 
4. นางสาวนิอร จิรพงศธรกุล ปร.ด. (ชีวเคมี) อาจารย์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 
1. รศ.พชร เพ็ชรประดับ Dr.rer.net (Pharmacy) รองศาสตราจารย์ 
 
 
 
สถานที่จัดการเรียนการสอน คณะเกษตรศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

วิทยาเขตนครศรีธรรมราช   จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา  พ.ศ.2558 

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
1. จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร ไม่น้อยกว่า 3 คนและ
เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
เกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้และ
ประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่
จัดการศึกษาตามหลักสูตรนั้น  
 
 
 

ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร จ านวน 3 คน ดังนี้ 
1.ผศ.ดร.วรรณิณี จันทร์แก้ว 
2. ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ 
3. ดร.มณี ศรีชะนันท์ 
ซึ่งทุกคนเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพียง
หลักสูตรเดียว  และท าหน้าที่ประจ าหลักสูตรตลอด
ระยะเวลาที่จัดการศึกษา 

ตารางที่ 1.1-1 
 

2. คุณสมบัติของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่าหรือขั้นต่ าปริญญาโท
หรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรอง
ศาสตราจารย์ขึ้นไป และมีผลงาน
ทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ใน 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 
 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ทั้ง 3 คน 
มีคุณสมบัติดังนี้ 
- มีคุณวุฒิ ป.เอก  จ านวน 3 คน 
- ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ จ านวน..-.คน 
- ทุกคนมีผลงานทางวิชาการ 3 รายการ 
ในรอบ 5 ปี 
 

ตารางที่ 1.1-1 
ตารางที่ 1.1-9 
ตารางที่ 1.1-
10 

3. คุณสมบัติของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญา
โทหรือเทียบเท่า และมีผลงาน
ทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ใน 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 
 
 
 

ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรมีอาจารย์ประจ า
หลักสูตร จ านวน .....6....... คน ดังนี้ 
1. ผศ.ดร.วรรณิณี  จันทร์แก้ว 
2. ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ 
3. ดร.มณี ศรีชะนันท์ 
4. ดร.นิอร จิรพงศธรกุล 
5. รศ.ดร.พชร เพ็ชรประดับ 
6. ผศ.ดร.อังคณา ใสเกื้อ 
มีคุณสมบัติดังนี้ 
- มีคุณวุฒิ ป.เอก  จ านวน ..6.... คน 
- มีคุณวุฒิ ป.โท   จ านวน ..-.... คน 
- มีผลงานทางวิชาการ 3 รายการในรอบ 5 ปี 
 

ตารางที่ 1.1-2 
ตารางที่ 1.1-3 
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เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
4. คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน   
4.1 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอนที่

เป็นอาจารย์ประจ า มีคุณวุฒิขั้น
ต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า ใน
สาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่
สัมพันธ์กันหรือสาขาวิชาของ
รายวิชาที่สอน และต้องมี
ประสบการณ์ด้านการสอนและมี
ผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 
รายการใน 5 ปีย้อนหลัง  
 

ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรมีอาจารย์ผู้สอน          
ที่เป็นอาจารย์ประจ า  จ านวน ......6...... คน                     
มีคุณสมบัติดังนี้ 
- มีคุณวุฒิ ป.เอก  จ านวน ...6... คน 
- มีคุณวุฒิ ป.โท   จ านวน ...-... คน 
- อาจารย์ผู้สอนทุกคนมีคุณวุฒิที่ตรงและสัมพันธ์
กับรายวิชาที่สอน  และมีประสบการณ์ 
ด้านการสอน และมีผลงานทางวิชาการ 1 รายการ
ในรอบ 5 ปี 
 

ตารางที่ 1.1-4 

4.2 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน  
ที่เป็นอาจารย์พิเศษ (ถ้ามี)  
มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือ
เทียบเท่า ในสาขาวิชานั้นหรือ
สาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือ
สาขาวิชาของรายวิชาที่สอน และ
ต้องมีประสบการณ์ด้านการสอน
และมีผลงานทางวิชาการอย่าง
น้อย 1 รายการใน 5 ปีย้อนหลัง 
มีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 
ของรายวิชา โดยมีอาจารย์ประจ า
เป็นผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น 
 

ไม่มีอาจารย์พิเศษ  

5. คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ท่ี
ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ  
1. เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่า หรือ ขั้นต่ าปริญญาโท
หรือเทียบเท่าและด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการไม่ต่ ากว่ารอง
ศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้น
หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน และ 
2.มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 
3 รายการใน 5 ปีย้อนหลัง โดย

ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรมีอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้า
อิสระ จ านวน .....4....... คน  
1. ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ 
2. ผศ.ดร.วรรณิณี จันทร์แก้ว 
3. ดร.มณี ศรีชะนันท์ 
4. ดร.นิอร จิรพงศธรกุล 
มีคุณสมบัติดังนี้ 
- ทุกคนเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
- มีคุณวุฒิ ป.เอก  จ านวน ...4... คน 
- มีคุณวุฒิ ป.โท   จ านวน ...-... คน 
- ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ จ านวน..-.คน 

ตารางที่ 1.1-5 
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เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
อย่างน้อย 1 รายการต้องเป็น
ผลงานวิจัย 
 

- มีผลงานทางวิชาการ 3 รายการในรอบ 5 ปี 
 

6. คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี)  
กรณี เป็นอาจารย์ประจ าต้องมีคณุวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทยีบเท่า หรือ ขัน้ต่ า
ปริญญาโทหรือเทยีบเท่าและด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการไมต่่ ากว่ารอง
ศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้นหรอื
สาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน และมีผลงาน
ทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการใน 5 
ปีย้อนหลัง โดยอยา่งน้อย 1 รายการ
ต้องเป็นผลงานวิจยั  
กรณี เป็นผู้ทรงคณุวุฒิภายนอก  
1. มีคุณวุฒิปรญิญาเอกหรือเทียบเท่า
และมผีลงานทางวิชาการที่ได้รับการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ ซึ่งตรง
หรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธห์รือ
การค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า 10 เรื่อง 
หากไม่มคีุณวุฒิหรือประสบการณ์
ตามที่ก าหนดจะต้องมีความรู้ความ
เชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเปน็ท่ี
ยอมรับซึ่งตรงหรือสมัพันธ์กับหัวข้อ
วิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ โดย
ผ่านการเห็นชอบของสภาสถาบันและ
แจ้ง กกอ ทราบ 
 

ปีการศึกษา 2561หลักสูตรมีอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม จ านวน 4 คน 
1. ผศ.ดร.ธนากรณ์ ด าสุด 
2. ผศ.ดร.เพ็ญศรี เพ็ญประไพ  
3. ดร.จ าเริญศรี ถาวรสุวรรณ 
4. ดร.นิอร จิรพงศธรกุล 
มีคุณสมบัติดังนี้ 
- อาจารย์ล าดับที่ 1, 2 และ 4 เป็นอาจารย์ประจ า 
โดยอาจารย์ทุกคนมีผลงานทางวิชาการ 3 รายการ
ในรอบ 5 ปี 
- อาจารย์ล าดับที่ 3 เป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ซ่ึง
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมีผลงานทางวิชาการท่ีได้รับ
การตีพิมพ์เผยแพร่ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับ
วิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า 10 เรื่อง 
- มีคุณวุฒิ ป.เอก  จ านวน 4 คน 
 

ตารางที่ 1.1-6 

7. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบ
วิทยานิพนธ์ 
อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ 
ประกอบด้วย อาจารย์ประจ า
หลักสูตรและผู้ทรงคุณวุฒิจาก
ภายนอกไม่น้อยกว่า 3 คน 
ประธานผู้สอบวิทยานิพนธ์ต้องไม่
เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก
หรือที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม 
กรณี เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรต้อง
มีคุณวุฒิปรญิญาเอกหรือเทียบเทา่ 

อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ประกอบด้วย อาจารย์
ประจ าหลักสูตรและผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกไม่
น้อยกว่า 3 คน ประธานผู้สอบวิทยานิพนธ์ต้องไม่
เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักหรือที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม 
   ปีการศึกษา 2561 มีการสอบวิทยานิพนธ์ 2 
เรื่อง และมีอาจารย์ผู้สอบรวม 6 คน โดยกรรมการ
เป็นอาจารย์ประจ า/ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 2 คน 
เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาหลัก อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม 2 
คน และผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกเป็นประธาน
กรรมการ ซึ่งผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก จ านวน 2 คน 

ตารางที่ 1.1-7 
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เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
หรือ ขั้นต่ าปรญิญาโทหรือเทียบเท่า
และด ารงต าแหน่งทางวิชาการไมต่่ า
กว่ารองศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้น
หรือสาขาวิชาที่สมัพันธ์กัน และมี
ผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 
รายการใน 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่าง
น้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจยั  
กรณี เป็นผู้ทรงคณุวุฒิภายนอก 
1. มีคุณวุฒิปรญิญาเอกหรือเทียบเท่า
และมผีลงานทางวิชาการที่ได้รับการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ ซึ่งตรง
หรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธห์รือ
การค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า 10 เรื่อง 
หากไม่มคีุณวุฒิหรือประสบการณ์
ตามที่ก าหนดจะต้องมีความรู้ความ
เชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเปน็ท่ี
ยอมรับซึ่งตรงหรือสมัพันธ์กับหัวข้อ
วิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ โดย
ผ่านการเห็นชอบของสภาสถาบันและ
แจ้ง กกอ ทราบ 
 

มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ สกอ. คือ วุฒิปริญญาเอก 
และมีผลงานทางวิชาการไม่น้อยกว่า 10 เรื่อง 

8. การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของ
ผู้ส าเร็จการศึกษา  
กรณี แผน ก1 ต้องได้รับการยอมรับให้
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือ
นานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศของ 
กกอ.  
กรณี แผน ก2 ต้องได้รับการยอมรับให้
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือ
นานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศของ 
กกอ. หรือ น าเสนอต่อที่ประชุม
วิชาการโดยบทความที่น าเสนอไดร้ับ
การตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมทางวิชาการ (proceedings)  
กรณี แผน ข รายงานการค้นคว้าหรือ
ส่วนหน่ึงของการค้นคว้าอิสระต้อง
ได้รับการเผยแพร่ในลักษณะใด
ลักษณะหนึ่งที่สืบค้นได ้
 
 
 

ปีการศึกษา 2561 มีนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
จ านวน 2 คน ได้แก่  
1. นางสาววัลภา เหลือแหล ่
2. นางกัญญารัตน์ รักษาแก้ว  
ซึ่งทั้ง 2 คนเป็นนักศึกษาในแผน ก2  นักศึกษาได้
น าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการในการประชุมวิชาการ
พฤกษศาสตร์พ้ืนบ้านแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 2 
วันที่ 3-5 เมษายน 2561  มหาวิทยาลัยแม่ฟ้า
หลวง 
โดยบทความที่น าเสนอได้รับการตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการ 
(proceedings) 

ตารางที่ 1.1-8 
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เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
9. ภาระงานอาจารย์ท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ์และการค้นคว้า
อิสระในระดับบัณฑิตศึกษา
วิทยานิพนธ ์
อาจารย์คณุวุฒิปรญิญาเอก 1 คน  
ต่อ นักศึกษา 5 คน  
การค้นคว้าอิสระ  
อาจารย์คณุวุฒิปรญิญาเอก 1 คน  
ต่อ นักศึกษา 15 คน  
- หากเป็นท่ีปรึกษาท้ัง 2 ประเภทให้
เทียบสัดส่วนนักศึกษาที่ท าวิทยานพินธ์ 
1 คนเทียบเท่ากับ นักศึกษาที่ค้นคว้า
อิสระ 3 คน 
- หากอาจารย์คณุวุฒิปริญญาเอกและ
มีต าแหน่งทางวิชาการหรือปริญญาโท
และต าแหน่งทางวิชาการระดับรอง
ศาสตราจารย์ขึ้นไป 1 คน ต่อนักศึกษา 
10 คน 

ปีการศึกษา 2561 มีอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์
หลักจ านวน 4 คน 
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักท้ัง 4 คนมี
คุณวุฒิ ป.เอก และมีจ านวนนักศึกษาในการดูแล
เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด คือ ดูแลนักศึกษาไม่
เกิน 5 คน 

ตารางที่ 1.1-5 

10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักสูตรได้ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตร 
จากหลักสูตรใหม่ พ.ศ.2554 เป็นหลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ.2559  ซึ่งผ่านการพิจารณาจาก 
สภาวิชาการ ให้ความเห็นชอบหลักสูตร  
ในคราวประชุมครั้งที่ 9/2559 วันที่ 4 กรกฎาคม 
2559 
สภามหาวิทยาลัย ให้ความเห็นชอบหลักสูตร  
ในคราวประชุมครั้งที่ 124-7/2559 วันที่ 29 
กรกฎาคม 2559 
เริ่มด าเนินการใช้หลักสูตรในภาคการศึกษาที่ 1 ปี
การศึกษา 2559 
หมายเหตุ : หลักสูตรใช้มาถึงปัจจุบันเป็นเวลา 3 ปี 
 

- มคอ.2 (ที่ผ่าน
การเห็นชอบ
จากส านักงาน
คณะกรรมการ
การอุดมศึกษา 
วันที 25 
เมษายน 2561 
 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 1 : การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน 

1.1 ผ่าน 
 ผ่าน 

 ไม่ผ่าน 

 หลักสูตรได้มาตรฐาน 

 หลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน 
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หมวดที่ 2: อาจารย์ 
 

อาจารย์เป็นปัจจัยป้อนที่ส าคัญของการผลิตบัณฑิต ผู้เกี่ยวข้องต้องมีการออกแบบระบบประกันการบริหารและ
พัฒนาอาจารย์เพื่อให้ได้อาจารย์ที่มีคุณภาพเหมาะสม มีคุณสมบัติสอดคล้องกับบริบท ปรัชญา วิสัยทัศน์ของสถาบัน และ
ของหลักสูตร และมีการส่งเสริมให้อาจารย์มีความรักในองค์กร และมีการปฏิบัติงานตามวิชาชีพ ผู้บริหารต้องมีการก าหนด
นโยบายแผนระยะยาว และกิจกรรมการด าเนินงานตลอดจนการก ากับดูแลและการพัฒนาอาจารย์  
 
ตัวบ่งชีท้ี ่4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์  

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนาอาจารย์  
 การวางระบบประกันคุณภาพอาจารย์ เป็นการด าเนินงานเพื่อให้ได้อาจารย์ที่มี
คุณสมบัติ ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพที่เป็นไปตามมาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและมีพัฒนาการเพิ่มยิ่งขึ้นด้วยการวางแผนและการ
ลงทุนด้วยงบประมาณและทรัพยากรเพื่อให้อัตราก าลังอาจารย์มีจ านวนเหมาะสมกับจ านวน
นักศึกษาท่ีรับเข้าในหลักสูตรมีจ านวนอาจารย์ที่มีความรู้ ความเช่ียวชาญทางสาขาวิชาของ
หลักสูตรและมีประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการผลิตบัณฑิต อันสะท้อนจากวุฒิทาง
การศึกษาต าแหน่งทางวิชาการ และความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการอย่าง
ต่อเนื่อง โดยมีขอบเขตดังนี้ 
 

 
 

 

ระบบการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

�         �          /   �             
                              

                                              

                         
     

       
                               

                                      

 
 

          มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมรีะบบและกลไกการรับและแต่งตั้ง
อาจารย์ประจ าหลักสตูร ดังนี ้
1) วิเคราะห์ความต้องการ / ตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีอยู่โดย  

(1) สาขาวิชาส ารวจจ านวนและคุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
(2) สาขาวิชาจัดท าแผนอัตราก าลังเสนอต่อคณะ 
(3) คณะเสนอขออัตราก าลังเสนอต่อมหาวิทยาลัยฯ 

2)ปรับปรุงเมื่อไม่เป็นไปตามเกณฑ์ / ขาดแคลนเปิดรับต าแหน่ง คัดเลือกอาจารย์ประจ า
หลักสูตรโดย  

(1) สาขาวิชาก าหนดคุณสมบัติอาจารย์ประจ า คุณวุฒิการศึกษา ต าแหน่งทาง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/co
ntent/2017/02/28-459 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-11-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
วิชาการ และประสบการณ์ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ต้องการปรับปรุง/รับ
หรือสาขาขาดแคลน โดยพิจารณาจากแผนอัตราก าลัง ให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรเสนอต่อคณะ 

(2) คณะเสนอมหาวิทยาลัยอนุมัติแล้วงานบริหารงานบุคคลประกาศรับสมัคร  สอบ
คัดเลือก ประกาศผล และรับรายงานตัว 

(3) สาขาวิชาเสนอการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อคณะ 
(4) คณะเสนอสภาวิชาการฯ และเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
3)แต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์โดย  

(1) สาขาวิชาเสนอรายช่ืออาจารย์ประจ าหลักสูตร /หรือการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง
อาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อคณะ 

(2) คณะเสนอสภาวิชาการฯ และเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ อนุมัติอาจารย์ประจ า
หลักสูตร/หรือการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(3) อาจารย์ประจ าหลักสูตรใหม่ จะไดร้ับค าแนะน าในด้านการเรียนการสอน            
ด้านการท างานในองค์กร และด้านอ่ืนๆ ตามภารกิจของคณะและสาขา   

(4) สาขาวิชาก าหนดหน้าที่ของอาจารย์ประจ าหลักสตูร 
 
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
(P) หลักสูตรฯ ด าเนินการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตามระบบและกลไก
SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3(7 ระบบ ระดับหลักสตูร)  ดงันี ้
1. วิเคราะห์ความต้องการของอาจารย์ประจ าหลักสตูร โดยสาขาวิชาส ารวจจ านวนและ
คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตรจัดท าแผนอตัราก าลังเสนอต่อคณะฯ และ
มหาวิทยาลยัฯ 
2. วิเคราะห์คณุสมบัติของอาจารยป์ระจ าหลักสตูรที่มีอยู่ โดยก าหนดคุณสมบัติอาจารย์
ประจ าให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูรที่ก าหนดโดย สกอ. 
3. พิจารณาเกณฑ์การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูร โดยสาขาวิชาก าหนด
คุณสมบัติ คณุวุฒิการศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการ ประสบการณ์ของอาจารย์ประจ า
หลักสตูรที่ไม่ต่ ากว่าเกณฑม์าตรฐานหลักสตูรที่ก าหนดโดย สกอ. และสาขาวิชาก าหนด
หน้าท่ีของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
 
(D)อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ประจ าสาขาประชุมร่วมกัน ในคราวประชุมหลักสตูร 
เพื่อพิจารณาวเิคราะห์ความต้องการ /สาขาวิชาที่ต้องการรับหรือขาดแคลน  วิเคราะห์
ตรวจสอบคุณสมบัติอาจารยป์ระจ าหลักสตูร ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูรที่
ก าหนดโดย สกอ.พบว่าอาจารย์ประจ าหลักสตูรทั้ง 5 คนเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน
หลักสตูร   
(C) อาจารย์ประจ าหลักสตูรประชุมร่วมกัน ในคราวประชุมหลักสตูร เพื่อทบทวนประเมิน
กระบวนการด าเนินงานของระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูร พบว่า อาจารย์
ประจ าหลักสตูรทีไ่ด้รับการแต่งตั้งมีคุณวุฒิการศึกษาและต าแหน่งทางวิชาการเหมาะสม
เพียงพอท่ีจะบริหารหลักสูตรแต่ยงัขาดความรู้ความเข้าใจในระบบงานประกันคณุภาพ
การศึกษา 
(A) ผลการพัฒนาปรับปรุง  จากการด าเนินการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ในปี
การศึกษา 2561 อาจารย์ประจ าหลักสูตรปฏิบตัิหน้าที่ครบอย่างต่อเนื่อง  แต่อย่างไรก็ตาม
หลักสตูรฯ ยังต้องพัฒนาอาจารยป์ระจ าหลักสตูรในด้านอื่นๆ เพื่อให้ความเข้มแข็งทั้ง

 
- แผนอัตราก าลัง 
- รายงานการประชุม
หลักสตูร 
- เอกสารการแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- รายงานการประชุม
หลักสตูร 
- เอกสารการเปลีย่นแปลง
อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-12-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ทางด้านวิชาการ/วิชาชีพ และการบริหารหลักสตูร 
 
จากการด าเนินการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูร ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรได้
คงอาจารย์อาจารย์ผูร้ับผดิชอบ/ประจ าหลักสตูรโดยไม่มีการเปลี่ยนแปลง ซึ่งเป็นไปตามที่
หลักสตูรมุ่งหวัง   แต่อย่างไรก็ตามหลักสูตรฯ ยังต้องพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตรในด้าน
อื่นๆ เพื่อให้ความเข้มแข็งทั้งทางด้านวิชาการ/วิชาชีพ และการบริหารหลักสูตร 
 
ผลที่ได้จากการปรับปรุงอย่างเป็นรูปธรรม ดังน้ี หลักสูตรมีอาจารย์เป็นไปตามมาตรฐาน
หลักสตูร ปี 2558 และมีประสิทธิภาพในการปฎิบตัิงานสูง 
 
ระบบการบริหารอาจารย์  
 

�      /  �                    

              
              

                 

 �                   
                      

                      
       / �                                     

        

                       
       /           

                                         
                  

 
 

 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการบริหารอาจารย์ ดังนี้ 
1) คณะแต่งตั้งประธานและคณะกรรมการบริหารหลักสตูร 

(1) ช้ีแจงบทบาทหน้าท่ี ภาระงานของอาจารย์ตามพันธกิจของหลักสูตร 
2)หลักสูตรวางแผน/ควบคุมการบริหารอาจารย์ 

(1)วิเคราะห์แผนอตัราก าลัง อัตราการคงอยู่  การรับอาจารย์ใหม่ การหาต าแหน่ง
ทดแทน การเลิกจา้งและเกษยีณอายุการจัดช่ัวโมงสอน ภาระการสอน 
- การคงอยู่/ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
- อาจารย์ใหม่ ก าหนดใหเ้ข้ารับการปฐมนิเทศท่ีจัดโดย กองบริหารงานบุคคล 
เพื่อให้มีความรู้ในดา้นเทคนิควิธีการสอน การวดัผลประเมินผล ตลอดจน
จรรยาบรรณและระเบียบปฏิบัติทีเ่กี่ยวข้อง 
- จัดอาจารย์พี่เลี้ยงแนะน าการสอนให้กับอาจารย์ใหม ่

(2) ก าหนดแผนการเรียน ภาระการสอนของอาจารยผ์ู้สอน 
- แผนการเรียน รายวิชาเปดิ ตารางสอน 
- การจัดช่ัวโมงสอน ภาระการสอน 

 (4)ธ ารงรักษาไว้ซึ่งบุคลากรของมหาวิทยาลัย โดยส ารวจความต้องการ ความพึง
พอใจและแรงจูงใจในการท างานของบุคลากรเพื่อมาจดัท ากิจกรรมมหาวิทยาลัยฯ 
มีการประกาศเกณฑ์การคัดเลือกยกย่อง โดยก าหนดคณุสมบัตผิู้สมควรไดร้ับการ
ยกย่อง ก าหนดวิธีการคัดเลือกและก าหนดขอบเขต/วิธีการใหร้างวัล 

3)หลักสูตรประเมินผลการด าเนินงานการบริหารอาจารย์ วิเคราะหผ์ลและพัฒนาปรับปรุง

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/co
ntent/2017/02/28-459 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-13-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
การบริหารอาจารย ์
 
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 

(P) หลักสูตรฯ ด าเนินการในการบริหารอาจารย์  ตามระบบและกลไก SRIVIJAYA QA 
ฉบับท่ี 3 (7 ระบบ ระดับหลักสูตร) และหลักสูตรฯ มีการจัดท าแผนการประชุมเพื่อทบทวน
แผนการด าเนินงานในปีการศึกษา 2559 และจัดท าแผนการด าเนินการบริหารหลักสูตรปี
การศึกษา 2561 โดยได้จดัให้มีการประชุมในวาระที่เกี่ยวข้องกับอัตราก าลัง และการบริหาร
การจัดการเรยีนการสอน/ภาระงานสอน และความพึงพอใจขออาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร
ต่อระบบบริหารอาจารย์ จ านวน 1 ครั้ง โดยจัดประชุมก่อนเปดิภาคเรียน ไม่น้อยกว่า 1 
เดือน 

(C ย่อย) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีการประชุมกัน ในการประชุมครั้งที่ 2 
/2561-62 วันที่ 26 เม.ย.2561 ในเรื่องวิเคราะห์ระบบบริหารอาจารย์ แผนอัตราก าลัง 
อัตราการคงอยู่  การรับอาจารย์ใหม่ การหาต าแหน่งทดแทน การเลิกจ้างและเกษียณอายุ
การจัดช่ัวโมงสอน ภาระการสอน พบว่า  

1. สาขาประมงได้รับอาจารยว์ุฒิปริญญาเอก สาขาชีวเคมีสัตว์น้ า/ชีวเคมี เมื่อปลายปี
การศึกษา 2559 และจะเข้าเป็นอาจารย์ผู้สอน/อาจารย์ประจ าหลักสูตรการเพาะเลี้ยงสัตว์
น้ าและการจัดการทรัพยากรประมงในปีการศึกษา 2560 ดังนั้นหลักสูตรต้องบรรจุแผน
บริหารอาจารย์ใหม่ ในปีการศึกษา 2560  

2. การวิเคราะห์การเลิกจ้างและเกษียณอายุ  พบว่าหลักสูตรมีความมั่นคงของ
ปริมาณและคุณภาพอาจารย์เพียงพอต่อการบริหารหลักสูตรไปอีกอย่างน้อย 10 ปี 
เนื่องจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีการเกษยีณเร็วสุดยังมีอายุราชการอีก 11ปี ดังนั้น
การหาต าแหน่งทดแทนในปีการศึกษา 2561 พบว่าไม่มีความจ าเป็น  

3. การวิเคราะห์การบริหารการจดัการเรยีนการสอน/ภาระงาน ปีการศึกษา 2559 
พบว่าหลักสตูร มีอาจารยผ์ู้สอน รวม 7 ท่าน ถึงแม้ว่าจะมีอาจารย์ประจ าหลักสตูรลาออก
จากราขการ 1 ท่าน แต่หลักสูตรได้รับอาจารย์เพิ่มอีก 1 ท่าน ท าให้การบริหารการจดัการ
เรียนการสอน/ภาระงาน ปีการศึกษา 2561 ไม่พบปัญหา 

(A ย่อย) ควรเพิ่มแผนการบริหารอาจารยผ์ู้สอน/อาจารย์ประจ าหลกัสูตรใหม่ 
(P ย่อย) แผนการบริหารอาจารย์ใหม่ 

1. เข้าปฐมนิเทศอาจารย์ประจ าหลักสูตร/อาจารย์ผู้สอน ก่อนเปิดภาคการศึกษาที่ 
1/2561 ไม่น้อยกว่า 1 เดือน 

2. ก าหนดวิชาสอนของอาจารย์ใหม่ ก่อนเปิดภาคการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 เดือน 
3. ด าเนินการแต่งตั้งอาจารย์ใหม่เข้าสู่การเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้แล้วเสร็จ

ก่อนจบปีการศึกษา 2561 
(D) อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร มีการประชุมกัน ในการประชุมครัง้ที่ 2 /2561-62 วันท่ี 
26 เมษายน 2561 เพื่อวิเคราะห์แผนอัตราก าลัง อัตราการคงอยู่  การรับอาจารย์ใหม่ การ
หาต าแหน่งทดแทน การเลิกจ้างและเกษียณอายุการจัดชั่วโมงสอน ภาระการสอน 
          - จัดท าแผนอัตราก าลังประจ าปี 2561 ต่อเนื่องจากปี 2560 สาขาประมงได้
อาจารย์ใหม่ 1 อัตรา คุณวุฒิปริญญาเอก สาขาเช่ียวชาญ ชีวเคมีสัตว์น้ า/ชีวเคมี ดังนั้น
หลักสูตร มีอาจารย์ผู้สอน รวม 7 ท่านซึ่งเป็นอาจารย์ภายในสาขา จ านวน 4 ท่าน ซึ่งใน
จ านวนนี้เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 3 ท่าน ซึ่งจากการวิเคราะห์อัตราก าลังพบว่า 
หลักสูตรมีความมั่นคงของปริมาณและคุณภาพอาจารย์เพียงพอต่อการบริหารหลักสูตรไป

 
 
 
 
- ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 
- แผนการเรยีน 
- ตารางสอนรายบุคคล 
- รายงานการประชุม
หลักสตูร 
- สรุปความพึงพอใจของ
อาจารย์ประจ าหลักสตูรต่อ
การบริหารจัดการหลักสูตร 
- เอกสารการเข้าร่วมประชุม
วิชาการ / น าเสนอผลงาน
ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-14-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
อีกอย่างน้อย 10 ปี จากการที่หลักสูตรได้รับอาจารย์ผู้สอน/อาจารย์ประจ าหลักสูตรใหม่ 
เมื่อปลายปีการศึกษา 2559             
           - แผนและการวิจยัอาจารย์ของหลักสตูรฯ เพื่อให้มีงานวิจยัเผยแพร่อย่างต่อเนื่อง 
เพื่อให้อาจารย์มีคณุสมบัติพร้อมส าหรับการเป็นอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูรตามเกณฑ์
มาตรฐานฯ พ.ศ. 2558 จากประชุมสรุปให้ควรมีการสอนต่อคน ไม่เกิน 20 คาบต่อสัปดาห์ 
ทั้งนี้ไม่รวมวิชาวิทยานิพนธ์และอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกท่านควรมีทุนวิจัย 
           - แผนการพัฒนาอาจารย์ของหลักสูตรฯ โดยกระตุ้นและแจ้งให้อาจารย์ทุกคนเข้า
ร่วมอบรมเพื่อการพัฒนาท่ีจัดโดยมหาวิทยาลัยฯ หรือหน่วยงานภายนอก อย่างน้อย 1 ครั้ง/
ปี ทั้งนี้เพื่อเป็นการพัฒนาอาจารย์ให้มีคุณสมบัติรองรับการท าหน้าที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน ปี 2558 

- ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ ได้ส ารวจความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อ
การบริหารจัดการหลักสูตร และมีการประเมินในหัวข้อประเด็น การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ พบว่ามีความพึงพอใจอยู่ในระดับ..ดีมาก... ได้คะแนน...4.85... จากคะแนนเต็ม 5 

 
 (C) หลักสูตรฯ มีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพื่อทบทวนการด าเนินการด าเนินงาน
และติดตามผลการบริหารอาจารย์  การพัฒนาตนเองอาจารย์ การบริหารการจัดการเรียน
การสอนของอาจารย์  เมื่อคราวการประชุมครั้งท่ี 9 วันท่ี 26 มีนาคม 2562 พบว่า  
- ด้านการวิจัย อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกท่านมีผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องทั้งในรูปแบบ
ที่ตีพิมพ์เรียบร้อยแล้วและการเตรียมบทความวิจัยเพื่อส่งพิจารณาตีพิมพ์ โดยอาจารย์ทุก
ท่านมีทุนวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณงานวิจัยในปีงบประมาณ 2562 และได้ส่ง
ข้อเสนอทุนวิจัยส าหรับการสนับสนุนงบประมาณวิจัยในปี 2563 อย่างต่อเนื่อง 
     - ด้านการจัดการเรียนการสอน ได้มีการทบทวนการจัดอัตราก าลังช่ัวโมงสอนของ
อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร รวมทั้งเวลาในการวิจัยของอาจารย์  พบว่าภาระการสอนของ
อาจารย์ในหลักสูตรฯ เหมาะสมแล้ว โดยภาคการศึกษาที ่1/2561  มีภาระการสอนเฉลี่ยอยู่
ระหว่าง  7-11 คาบ/สัปดาห์   และภาคการศึกษาที่  2/2561 มีภาระการสอนเฉลี่ยอยู่
ระหว่าง  7-11 คาบ/สัปดาห์  ซึ่งเมื่อถัวเฉลี่ยทั้งปีการศึกษา ภาระการสอนของคณาจารย์ใน
หลักสูตรฯ เฉลี่ยอยู่ระหว่าง 8-17 คาบ/สัปดาห์ซึ่งเหมาะสมแล้ว 
      -  ด้านการท าวิจัยและทุนวิจัย พบว่า อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถบริหาร
จัดการด้านการท าวิจัยได้อย่างดี อาจารย์ทุกคนมีทุนวิจัยจากงบประมาณแผ่นดิน และมี
ผลงานน าเสนอในที่ประชุมวิชาการระดับชาติ นานาชาติ และผลงานตีพิมพ์ในวารสาร
นานาชาติ  
      -  ด้านการจัดการหลักสูตรและประกันคุณภาพ พบว่าอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรยัง
ขาดความรูค้วามเข้าใจในระบบงานประกันคณุภาพการศึกษาในเชิงลึก 
          (P ย่อย) จากการที่หลักสตูรพบปัญหาจากการทวนสอบ เรือ่ง อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสตูรยังขาดความรูค้วามเข้าใจในระบบงานประกันคณุภาพการศกึษาในเชิงลึก หลักสูตร
ได้วางแผนในการพัฒนาอาจารยผ์ูร้ับผิดชอบหลักสตูร โดยวางแผนการหาข้อมูลของการ
อบรมที่เกี่ยวข้องกับระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาในเชิงลึก 
(D ย่อย) การด าเนินการย่อย หลักสูตรได้จดัเสวนาและ KM ระบบงานประกันคณุภาพ
การศึกษาในเชิงลึกของอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลักสูตร (การประชุมวันที่ 26 มีนาคม 2562) 
โดยเสวนาเรื่อง การบริหารจัดการหลักสตูร และระบบ SAR เพื่อพัฒนาความรู้ความเข้าใจ
ในระบบงานประกันคณุภาพการศกึษาในเชิงลึก   
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-15-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
(C ย่อย)หลักสูตรฯโดยอาจารย์ผูร้บัผิดชอบหลักสูตรได้ประเมินร่วมกันพบว่าอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีความเข้าใจในระบบบริหารอาจารย์และ SAR ที่ตรงกันและเพิม่มาก
ขึ้น จากการเสวนาและ KM 
        (Aย่อย) หลักสูตรฯ ด าเนินการประเมินกระบวนการส่งเสริมการพัฒนาอาจารย์ จาก
การประชุมเสวนา การบริหารจัดการหลักสูตร (การประชุมวันที่ 26 มีนาคม 2562)  พบว่า
อาจารย์ประจ าหลักสตูรพอใจต่อการพัฒนาตนเองในด้านความรู้ความเข้าใจในระบบงาน
ประกันคณุภาพการศึกษาในเชิงลกึ ในระดับ ดีและดมีาก 
 
(A)หลักสตูรมีการด าเนิน/การปรับปรุงแก้ไข ดังนี้ 
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ได้รับนโยบายของมหาวิทยาลัยเรือ่งการพัฒนาต าแหน่ง
ทางวิชาการ โดยหากได้รับต าแหนง่ทางวิชาการจะมีเงินรางวัลให้ พรอ้มกันนั้นในส่วนของ
มหาวิทยาลยัมีนโยบายในการต่อสญัญาให้พนักงานมหาวิทยาลัยระบวุ่า ภายในระยะเวลากี่
ปีจะต้องไดต้ าแหน่งทางวิชาการ เพื่อผลักดันให้อาจารย์พนักงานมหาวิทยาลัยด าเนินการ
อย่างต่อเนื่อง และในภายในปี 2562 ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ และ ดร.นิอร จิรพงศธรกลุ
จะด าเนินการยื้นของต าแหน่งทางวิชาการ  
          - หลักสูตรฯ ด าเนินการประเมินกระบวนการส่งเสรมิการพฒันาอาจารย์ โดย
พิจารณาจากผลการด าเนินงานตามระบบการส่งเสรมิและพัฒนาอาจารย์ของมหาวิทยาลัย
ตามวงจร PDCA ซึ่งพบว่า ในกระบวนการพัฒนาอาจารยเ์ข้าสูต่ าแหน่งทางวิชาการ ควร
สนับสนุนด้านต่าง ๆ ให้อาจารย์สามารถท าวิจัยเพื่อให้มีผลงานตีพิมพ์ตามเกณฑ์ที่ใช้ยื่นขอ
ต าแหน่งทางวิชาการ 
- หลักสูตรฯ จะด าเนินการให้มีการจัดท าแผนการด าเนินงานและกรอบเวลาในการเข้าสู่
ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารยป์ระจ าหลักสตูรและอาจารย์ในหลกัสูตร 
 

ผลที่ได้จากการปรับปรุงอย่างเป็นรูปธรรม ดังน้ี 
     - มีระบบการทวนสอบความเหมาะสมของการบรหิารอาจารย์ทีม่ีอยู่ ก่อให้เกิดระบบ
การบริหารอาจารย์ในหลักสูตรฯ และสาขาวิชาที่เหมาะสม ซึ่งสามารถตอบโจทย์ทั้งภาระ
การสอนและการท าวิจยัโดยมีเวลาให้อาจารยส์ามารถท าวิจัยเพื่อขอต าแหน่งทางวิชาการได้ 
 
ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  

 

    �  �                               

                          
(       �                �       

                )

                            �               �      

 
  
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
ดังนี ้

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/co
ntent/2017/02/28-459 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-16-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
1)ส ารวจความต้องการการพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ ด้านคุณวุฒิ  ต าแหน่งทางวิชาการ 
และการพัฒนาตนเองเสนอต่อคณะจัดท าแผนพัฒนาอาจารย์ด้านคุณวุฒิ และต าแหน่งทาง
วิชาการ 
2) การสนับสนุนงบประมาณพัฒนาอาจารย์  โดย 

(1) คณะฯ จัดสรรงบประมาณในการพัฒนาอาจารย์  7,000 บาท/คน/ปี  
สนับสนุนค่าตอบแทนการท าผลงานทางวิชาการที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

(2) การพัฒนาความสามารถด้านการเรยีนการสอนโดยการจดัอบรมเทคนิคการสอน 
การวัดผลและประเมินอยา่งต่อเนือ่ง 

(3) ส่งเสริมการเข้ารับการฝึกอบรมในวิชาชีพท่ีเกี่ยวข้องกับสายงาน 
3) การพัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษาของอาจารย์ประจ าโดย  

(1) ส ารวจจ านวนอาจารย์ประจ าที่มีความต้องการไปศึกษาต่อของหน่วยงาน 
(2) ด าเนินการตามขั้นตอนการขอไปศึกษาต่อตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

(3) ติดตามผู้รับทุนการศึกษาให้ส าเร็จตามหลักสูตรที่ก าหนด 
(4) ด าเนินการจัดท าข้อมูลอาจารย์ประจ าศึกษาต่อ 

4) การพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ประจ าโดย  
(1) ส ารวจจ านวนอาจารย์ประจ าที่ประสงค์จะท าผลงานทางวิชาการ 
(2) ด าเนินการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการให้กับอาจารย์

ประจ า 

(3) ส ารวจความต้องการพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 
(4) ส่งเสริมการพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ โดยเสนอต่อมหาวิทยาลัย ขอรับการ

จัดสรรทุนสนับสนุนการเขียนต ารา ทุนวิจัย ทุนสนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิจัย 
การจัดอบรมการท าผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่องตามเป้าหมาย 

(5) ติดตามการจัดท าผลงานทางวิชาการ 
 

ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
(C ย่อย) หลักสูตรได้ประชุม วันที่ 21 มิถุนายน 2561 (การประชุมครั้งที่ 4 2561-

62) เพื่อวิเคราะห์และปรับปรุงรูปแบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จากการด าเนินงาน SAR ปี 2559-2560 พบว่าด้านคุณวุฒิและการ
พัฒนาตนเองของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรไม่ประสบปัญหา แต่จากการประกาศ
เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการ ของ ก.พ.อ. พ.ศ. 2560 พบว่า ไม่ส่งผล
กระทบต่อระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรในการขอต าแหน่งทาง
วิชาการ แต่ส่งผลกระทบต่อกลไกในการขอต าแหน่งทางวิชาการ โดยเฉพาะการเตรียม
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีหลายส่วนไม่สอดคล้องกับเกณฑ์การ
ประเมินใหม่ ดังนั้นหลักสูตรจึงจ าเป็นต้องปรับปรุงกลไกในการขับเคลื่อนระบบการส่งเสริม
และพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

(A ย่อย) ช้ีแจงหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งวิชาการ
ตามประกาศ ก.พ.อ. 2560 และสร้างบรรยากาศและส่งเสรมิความรว่มมือในการผลิตผลงาน
วิชาการของอาจารย์ประจ าหลังสตูร 

 
(P) การประชุม วันท่ี 21 มิถุนายน 2561 (การประชุมครั้งที่ 4 2561-62) หลักสูตรได้มีการ
อภิปลายและสรุปแผนการด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ตามระบบและกลไก 
SRIVIJAYA QA ฉบับที่ 3 (7 ระบบ ระดับหลักสูตร) และปรับปรุงเพิ่มเติมจาการวิเคราะห์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- แบบส ารวจความต้องการ
พัฒนาอาจารย ์
- แผนพัฒนาอาจารย์ 
ด้านคุณวุฒิ และต าแหน่ง
ทางวิชาการ 
- เอกสารการเข้าร่วม
โครงการ/อบรม/พัฒนา
ตนเอง ของอาจารย์ประจ า
หลักสตูร 
- รายงานสรุปโครงการฯ  
- รายงานการประชุม
หลักสตูร 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-17-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ปัญหาที่เกิดขึ้น ดังนี ้
         1. มีการส ารวจความต้องการเรื่องการพัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษาและการพัฒนา
ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

2. น าเสนอข้อมูลการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานและมีศักยภาพที่สูงขึ้นเพื่อส่งผลต่อคุณภาพของบัณฑิต เช่น คณะเกษตรศาสตร์
สนับสนุนงบประมาณเพื่อพัฒนาตนเองแก่อาจารย์  7,000 บาท/คน/ปี มหาวิทยาลัย
สนับสนุนค่าตอบแทนการท าผลงานวิชาการตามระเบียบ/ประกาศท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด  

3. หลักสูตรมีการปรับปรุงกลไกส่งเสรมิและพัฒนาอาจารย์ ดังนี ้
3.1. สร้างบรรยากาศและส่งเสริมความร่วมมือในการผลิตผลงานวิชาการของ

อาจารย์ประจ าหลังสูตร เช่น จัดอาจารย์พี่เลี้ยงให้แก่อาจารย์ผู้สอน/อาจารย์ประจ า
หลักสูตรใหม่  

3.2. การติดตามการพัฒนาตนเองของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์
ประจ าหลักสูตร โดยให้อาจารย์แจ้งผลการด าเนินการหรือความก้าวหน้าทุก 6 เดือน (ใน
รอบ SAR 2560 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแจ้งผลการด าเนินการ ช่วงเดือน ธันวาคม
2560 และ มิถุนายน 2561) 

 3.3. วางเป้าหมายของการขอต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
     (D) หลักสตูรมีการประชุม วันที่ 21 มิถุนายน 256 เพื่อช้ีแจงแผนการสนับสนุนจาก
คณะฯ/มหาวิทยาลยัเพื่อให้เกิดการพัฒนาอาจารยด์้านต่าง ๆ พร้อมกันน้ีหลักสตูรฯ ได้ท า
การส ารวจความต้องการในการพฒันาตนเองของอาจารย์ ทั้งด้านคณุวุฒิทางการศึกษาและ
การพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ ซึง่พบว่าคุณวุฒิทางการศึกษาของอาจารย์เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานแล้ว และไมม่ีผูต้้องการไปศึกษาต่อ ในด้านการพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ควรเตรียมเพื่อเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ (ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์) มีจ านวน 1 คน คือ ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธ์ุ อาจารย์ผู้สอน/อาจารย์ประจ า
หลักสตูรที่ควรเตรียมเพื่อเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์) มีจ านวน 1 คน 
คือ ดร.นิอร จิรพงศธรกลุ 
          - หลักสูตรมีการประชาสมัพันธ์การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาศักยภาพ
อาจารย์ให้เป็นไปตามมาตรฐานและมีศักยภาพท่ีสูงขึ้นเพื่อส่งผลต่อคุณภาพของบัณฑิต เช่น 
คณะเกษตรศาสตร์สนับสนุนการให้งบประมาณเพื่อพัฒนาตนเองแก่อาจารย์  7,000 บาท/
คน/ปี กองทุนงานวิจัยคณะ/มหาวิทยาลัย สนับสนุนค่าตอบแทนการท าผลงานวิชาการตาม
ระเบียบประกาศที่มหาวิทยาลัยก าหนด เช่น ISI, SCOPUS (Q1) ไดร้ับการค่าตอบแทน 
30,000 บาท 
- หลักสูตรมีการจัดอาจารย์พี่เลี้ยงในการให้ค าปรึกษาท้ังด้านการเรยีนการสอน(ผศ. ดร. 
วรรณณิี จันทร์แก้ว) การท าวิจัย และแนะน าแหล่งทุน (ดร.กติติชนม ์อุเทนะพันธ์ุ)ให้แก่
อาจารยผ์ู้สอน/อาจารย์ประจ าหลกัสูตรใหม่ 
            - หลักสตูรมีการวางเป้าหมายของการขอต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยป์ระจ าหลักสตูร ดังนี ้
              ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพนัธุ์ ขอก าหนดต าแหน่งภายใน ปีการศึกษา 2562 
              ดร.นิอร จิรพงศธรกุล ขอก าหนดต าแหน่งภายใน ปีการศกึษา 2562 
 
หลักสูตรมีการประชุม (26 มีนาคม 2562) เพื่อการติดตามการพัฒนาตนเองของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกท่านและ ดร.นิอร จิรพงศธรกุล  พบว่าอาจารย์ทุกท่านมีผลงาน
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-18-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ตีพิมพ์เป็นท่ีน่าพอใจ 

(C)  หลักสตูรมีการประชุมประเมนิผลทบทวนการด าเนินงานระบบการส่งเสริมและ
พัฒนาอาจารย ์(ครั้งท่ี 9 /2561 วันท่ี 26 มีนาคม 2562) พบว่าระบบและกลไกท่ีด าเนินอยู่
ท าให้ได้ผลเป็นที่น่าพอใจ โดยมีอาจารย์ที่เตรียมความพร้อมในการขอต าแหน่งทางวิชาการ 
ทั้ง 2 ท่าน คือ ดร.กิตติชนม์ และ ดร. นิอร มีความก้าวหน้าและอยู่ในระหว่างการเตรยีม
ผลงานตีพิมพ์ใน  international paper ในฐานะ corresponding author และเอกสาร
ประกอบการสอน เพื่อให้มีผลงานที่มีคุณภาพครบตามเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการ 
นอกจากน้ีจากกระบวนการข้างตน้ ท าให้เกิดการพัฒนาตนเองของอาจารย์ โดยพบว่า
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรรวมถึงอาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนเข้าร่วมพัฒนาตนเอง 
(เข้าร่วมอบรม/ประชุมวิชาการ) เฉลี่ยมากกว่า 1 ครั้ง/คน/ปี ซึ่งเปน็ไปตามมติที่ประชุมฯ  
 
 
(A)หลักสตูรมีการด าเนิน/การปรับปรุงแก้ไข ดังนี้ 

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รับนโยบายจากมหาวิทยาลัยเรื่องการพัฒนาต าแหน่งทาง
วิชาการ กรณีที่ได้รับต าแหน่งทางวิชาการในส่วนของมหาวิทยาลัยจะมีเงินรางวัลให้ 30,000 
บาท แต่ถ้าไมไ่ด้รบัต าแหน่งทางวชิาการ ในส่วนของมหาวิทยาลัยมนีโยบายให้พนักงาน
มหาวิทยาลยั จะให้ระบุในสัญญาว่าภายในก่ีปีจะต้องได้รับต าแหน่งทางวิชาการ และผลักดัน
ให้อาจารย์มหาวิทยาลัยไดด้ าเนินการอย่างต่อเนื่อง 

2.หลักสูตรฯ ด าเนินการประเมินกระบวนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ โดยพิจารณา
จากผลการด าเนินงานตามระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ของมหาวิทยาลยั ตามวงจร 
PDCA เห็นวา่ ในกระบวนการพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ ในส่วนของการด าเนินการจัด
กิจกรรมเพื่อพัฒนาการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการให้กับอาจารย์ประจ านั้น ควรจัดใหม้ี
เจ้าหน้าท่ีสายสนับสนุนเพิ่มข้ึนเพื่อรองรับภาระงานต่าง ๆ ในการท าให้อาจารย์มเีวลาท า
เอกสารในการขอผลงานทางวิชาการ เนื่องจากปัจจุบันอาจารย์ต้องท างานเอกสารตา่งๆ 
ของหลักสูตรทั้งหมด 
 

ผลที่ได้จากการปรับปรุงอย่างเป็นรูปธรรม ดังน้ี 
     - อาจารย์ทุกคนรับทราบสถานะและกรอบเวลาในการพัฒนาตนเองเพื่อเข้าสู่ต าแหน่ง
ทางวิชาการ  
     - อาจารย์ทุกคนมีการจัดวางแผนรวมถึงการจัดสรรเวลาในการท างานด้านการเรียนการ
สอนและการท าวิจัยเพื่อให้มีการเตรียมความพร้อมเข้าสูต่ าแหน่งทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง  
และคาดว่าสามารถขอก าหนดต าแหน่งได้ตามเป้าหมายที่หลักสูตรวางไว้ 
    - อาจารย์ทุกคนมีจ าผลงานวิจยัที่ได้รับการตีพมิพ์เผยแพร่เพิ่มขึน้ รวมถึงมีทุนวิจัยท่ีไดร้ับ
การสนับสนุนเพิ่มมากขึ้น  

เป้าหมายของปีนี้   : มีการด าเนินการระดับ  3   คะแนน  
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  มีการด าเนินการระดับ  …3…….  คะแนน 
ผลการด าเนินงาน       บรรลุเป้าหมาย    ไม่บรรลุเป้าหมาย 
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ตัวบ่งชีท้ี ่4.2 คุณภาพอาจารย์ 

คุณภาพอาจารย์ 
ผลการด าเนินงาน 

(ร้อยละ) 
คะแนน 
(เต็ม 5) 

หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

ร้อยละอาจารย์ที่มีวุฒิปรญิญาเอก 100 5 ตารางที่ 1.1-1 
ร้อยละอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการ 33.33 2.08 ตารางที่ 1.1-1 
ผลงานวิชาการของอาจารย ์ 126.67 5 ตารางที่ 4.2-1 ถึง 

ตารางที่ 4.2-3 
เฉลี่ย 4.03  

 

เป้าหมายของปีนี้   :  .4.03...  คะแนน  
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  ..4.03..  คะแนน 
ผลการด าเนินงาน       บรรลุเป้าหมาย ไม่บรรลุเป้าหมาย 

 

สรุปจ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจ าแนกตามคุณวุฒิการศึกษา  

จ านวนอาจารย์ตามคุณวุฒิการศึกษา หน่วยวัด ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ตาราง

อ้างอิง 
อาจารย์วุฒิปรญิญาตร ี คน 0 ตารางที่ 1.1-1 
อาจารย์วุฒิปรญิญาโท คน 0 ตารางที่ 1.1-1 

อาจารย์วุฒิปรญิญาเอก คน 3 ตารางที่ 1.1-1 
รวมจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) คน 6 ตารางที่ 1.1-1 
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาตร ี ร้อยละ 0  
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาโท ร้อยละ 0  
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 100  
ค่าคะแนนร้อยละของอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาเอก คะแนน 5  

 

สรุปจ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ 

จ านวนอาจารย์ตามคุณวุฒิการศึกษา หน่วยวัด ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ตาราง

อ้างอิง 
ศาสตราจารย ์ คน 0 ตารางที่ 1.1-1 
รองศาสตราจารย ์ คน 0 ตารางที่ 1.1-1 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  คน 1 ตารางที่ 1.1-1 
อาจารย์ที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ คน 2 ตารางที่ 1.1-1 
รวมจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) คน 6 ตารางที่ 1.1-1 
รวมอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งวิชาการ (ผศ. , รศ. และ ศ.) คน 1  
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งวิชาการ (ผศ. , รศ. และ ศ.)  ร้อยละ 33.33  
ค่าคะแนนร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งวิชาการ  
(ผศ. , รศ. และ ศ.) 

คะแนน 
2.08  

 
สรุปผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 

ประเภทผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร  

น้ าหนัก จ านวน ผลรวมถ่วง
น้ าหนัก 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 
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ประเภทผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร  

น้ าหนัก จ านวน ผลรวมถ่วง
น้ าหนัก 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

1.1. บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ทีต่ีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาต ิ

0.20 2 0.4 ตารางที่ 4.2-1 

1.2บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.20 0 0  

2.1บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

0.40 0 0  

2.2บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

0.40 0 0  

2.3บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ไม่
อยู่ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติ
และจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./
กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

0.40 0 0  

2.4บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ไม่
อยู่ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติและ
จัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบ
ภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

0.40 0 0  

2.5 ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 0.40 0 0  
3.1 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 2 

0.60 0 0  

3.2บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 

0.60 0 0  

4.1บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่
ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่อ
อนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

0.80 0 0  

4.2บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่
ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่อ
อนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./
กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

0.80 0 0  

4.3 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 1 

0.80 6 4.8 ตารางที่ 4.2.2 

4.4 บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลTCI กลุ่มที่ 1 

0.80 0 0  

5.1บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
พ.ศ. 2556 

1.00 1 1 ตารางที่ 4.2.3 

5.2 บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

1.00 0 0  
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ประเภทผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร  

น้ าหนัก จ านวน ผลรวมถ่วง
น้ าหนัก 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

พ.ศ. 2556 
5.3 ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 1.00 0 0  
5.4 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านการประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

1.00 0 0  

5.5 ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้
ด าเนินการ 

1.00 0 0  

5.6 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และไดร้ับการจด
ทะเบียน 

1.00 0 0  

5.7 ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ไดร้ับการประเมินผ่านเกณฑ์
การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

1.00 0 0  

5.8 ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตาม
หลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไมไ่ด้น ามาขอรับการ
ประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

1.00 0 0  

6. งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะ
หนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 

0.20 0 0  

7. งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0.40 0 0  
8. งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาต ิ 0.60 0 0  
9. งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ 

0.80 0 0  

10. งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดบัภูมภิาคอาเซยีน/
นานาชาติ 

1.00 0 0  

จ านวนอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลกัสูตรทั้งหมด 3 -  
จ านวนและผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ผูร้ับผิดชอบ
หลักสตูร 

9 6.2  

จ านวนและผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

0 0  

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ผูร้ับผิดชอบ
หลักสตูร 

- 100  

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

- 0  

ค่าคะแนนของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสตูร 

- 5  

 
 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 

การคงอยู่ของอาจารย์   
หลักสตูรการจัดการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและการจัดการทรัพยากรประมง ปรับปรุงจากหลักสูตร 

พ.ศ.2554.. มีการพัฒนาและเริ่มใช้ในปีการศึกษา 2559 มีการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง 

 

- ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 
- เอกสารการเปลีย่นแปลง
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6 ท่าน และอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน 3 ท่าน (ตามเกณฑ์ สกอ. ปี 2558) ดังนี้ 
- ปีการศึกษา 2557  การคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบท้ัง 5 คน   ไม่มีการเปลี่ยนแปลง  
-ปีการศึกษา 2558  การคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบท้ัง 5 คน   ไม่มีการเปลี่ยนแปลง  
- ปีการศึกษา 2559  การคงอยู่ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบทั้ง 3 คน  ซึ่งอาจารย์ผู้รับผิดชอบทั้ง 3 
คนแต่งตั้งจากอาจารย์ประจ าหลักสูตรเดิมในปี 2558 
-ปีการศึกษา 2560  การคงอยู่ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบท้ัง 3 คน  ซึ่งอาจารย์ผู้รับผิดชอบทั้ง 3 คน 

แต่งตั้งจากอาจารย์ประจ าหลักสูตรเดิมในปี 2558 
- ปีการศึกษา 2561  การคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบครบทั้ง 3 คน   ไม่มีการเปลี่ยนแปลง  
 
หลักสตูรฯ มีการประชุมวิเคราะหก์ารคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  ในการประชุมอาจารย์
ประจ าหลักสตูร ครั้งท่ี 1 /2561-62 วันท่ี 2 มกราคม 2561 พบว่า ไม่มีอาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรคนใดเกษียณอายุราชการ  ลาศึกษาต่อ หรือลาออก และแนวโน้มในรอบ 10 ปี ท่ีจะถึงยัง
ไม่มีอาจารย์เกษยีณอายรุาชการ   
 
ตารางแสดงแนวโน้มการคงอยู่ของอาจารย์ 

ปี
การศึกษา 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร/ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร  
(คน) 

อัตรา
การคง

อยู่  
(ร้อยละ) 

ร้อยละที่
เปลี่ยนแปลง 
(เทียบกับปีที่ผ่าน

มา) 

สถานะการ
เปลี่ยนแปลง 

2557 5 100 0 - 
2558 5 100 0 - 
2559 3 

(ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
สกอ. ปี 2558) 

100 0 - 

2560 3  
 

100 0 - 

2561 3 100 0 - 
 
 
ผลการด าเนินงานการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ในปีการศกึษา 2561 
อัตราการคงอยู่คงเดิม ร้อยละ 100  มีแนวโน้มทีด่ีอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลักสตูรอยู่ครบและปฏิบตัิ
หน้าท่ีอย่างต่อเนื่องและแนวโนม้ในรอบ 10ปี ท่ีจะถึงยังไม่มีอาจารยเ์กษียณอายรุาชการ ส่งผลให้
ผลลัพธ์ของความมั่นคงของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีเสถียรภาพอย่างสูง   
 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร  
- รายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลยัฯ ถ้ามีการ
เปลี่ยนแปลงอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 
- รายงานการประชุม
หลักสตูร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร 
 คณะฯ ออกแบบฟอร์มการประเมินฯ เพื่อใช้ในการส ารวจความพึงพอใจของอาจารย์ต่อ
การบริหารหลักสูตรและก าหนดให้ประเมินอาจารย์หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 
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 หลักสูตรด าเนินการประเมินฯ ความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร โดยเมื่อ
สิ้นสุดปีการศึกษา 2561 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคนตอบแบบสอบถามประเมินความพึง
พอใจฯ ที่จัดท าโดยคณะฯ และประธานหลักสูตรฯ ท าหน้าที่ด าเนินการรวบรวมและประเมินผล
ความพึงพอใจ 
 
 ผลของแบบส ารวจความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อการด าเนินงานของ
หลักสูตรและการจัดการศึกษา ในภาพรวมอยู่ที่ ……4.85………..  ประกอบด้วย 3  ด้าน คือ  

1) ความพึงพอใจของอาจารย์ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร   เฉลี่ย …4.86…….   
2) ความพึงพอใจของอาจารย์ด้านการส่งเสริมนักศึกษา    เฉลี่ย ……4.90…….   
3) ความพึงพอใจของอาจารย์ด้านการบริหารและพัฒนาอาจารย์    เฉลี่ย ……4.82…….   
4) ความพึงพอใจของอาจารย์ด้านหลักสตูร การเรียนการสอน และการประเมินผู้เรยีนเฉลีย่ 
…4.81…   
 

 จากปัญหาและข้อเสนอแนะที่หลักสูตรสรุปได้จากการประเมินในปีการศึกษา 2560 อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาและปรับปรุง ดังนี้  

1. มหาวิทยาลัยฯ ควรมีการสนับสนุนให้นักศึกษาได้เข้าถึง paper ที่ทันสมัยมากข้ึน 
2. มหาวิทยาลัยควรมีการสนับสนุนให้นักศึกษาได้เรียนรู้และฝึกทักษะภาษาอังกฤษมากข้ึน 
3. มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดสรรงบวิจัยให้กับนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 

-การแก้ไข : ปัญหาทั้ง 3 ข้อ หลักสูตรได้น าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรประจ า
คณะเกษตรศาสตร์เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัย 
ตลอดระยะเวลาการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2561 โดยข้อสรุปจากคณะฯ คือ  

   ประเด็นที่ 1 มีการส ารวจความต้องการ E-journal และ E-book เพิ่มเติม และได้เสนอขอไปยัง
มหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว 
   ประเด็นที่ 2 มหาวิทยาลัยจัดซื้อโปรแกรม SPEXX ส าหรับอาจารย์และให้โควตานักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาเข้าเรียนโปรแกรม SPEXX แต่เพิ่งเริ่มใช้ในภาคการศึกษาที่ 2/2561 ซึ่งหลักสูตร
ประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาเข้าใช้เพื่อพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ 
   ประเด็นที่ 3 รับทราบและหาข้อพิจารณาในการใช้เงินรายได้สะสมจากค่าบ ารุงการศึกษา (จาก
นักศึกษาบัณฑิตศึกษา) ส าหรับแบ่งสรรให้ในรูปแบบเงินสนับสนุนการท าวิทยานิพนธ์แก่นักศึกษาใน
แต่ละภาคการศึกษา (ซึ่งคาดว่าจะเป็นรูปธรรมในปีการศึกษา 2562) 
     จากประเด็นดังกลา่ว อาจารยใ์นหลักสูตรเห็นชอบและคิดว่าน่าจะเป็นทางแก้ปัญหาทีด่ีและเป็น
รูปธรรมชัดเจน 
 
ตารางแสดงแนวโน้มความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร 

ปีการศึกษา ความพึงพอใจของ
อาจารย์ 

ต่อการบริหารหลักสูตร 
(ค่าเฉลี่ยเต็ม 5) 

ร้อยละที่
เปลี่ยนแปลง 
(เทียบกับปีที่

ผ่านมา) 

 

สถานะการ
เปลี่ยนแปลง 

เพิ่มขึ้น / ลดลง 

2557 4.47 - - 
2558 4.38 2.01 ลดลง 
2559 4.81 8.90 เพ่ิมขึ้น 
2560 4.83 0.42 เพ่ิมขึ้น 
2561 4.85 0.42 เพ่ิมขึ้น 
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ผลการด าเนินงานความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารหลักสตูร      ใน
ปีการศึกษา 2561 ค่าเฉลี่ย 4.85 มีแนวโน้มเพิม่ขึ้นจากปีท่ีผ่านมา  
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจาร์ประจ าหลักสูตร  พึงพอใจต่อการบริหารจดัการหลักสตูร 
 

 
เป้าหมายของปีนี้    :  มีการด าเนินการระดับ   3  คะแนน  
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้   :  มีการด าเนินการระดับ   ...4.........  คะแนน  
ผลการด าเนินงาน        บรรลุเป้าหมาย   ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 

  



       คณะเกษตรศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  มคอ. 7  

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-25-  
 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 4 : อาจารย์ 
ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน หมายเหตุ 

4.1 ระดับ 3 คะแนน ระดับ 4 คะแนน 3 คะแนน  
4.2   4.03 คะแนน 

(ค่าเฉลี่ย 3 ตัวบ่งชี้  
(1) – (3) 

 

4.2 (1) ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 5 
4.2 (2) ร้อยละ 33.33 ร้อยละ 33.33 2.08 
4.2 (3) ร้อยละ 40 ร้อยละ 73.33 5 

4.3 ระดับ 3 คะแนน ระดับ  3 คะแนน 4 คะแนน  
เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 4 : อาจารย ์ 3.68 คะแนน  
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หมวดที่ 3: นักศึกษาและบัณฑิต 
 

คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีรับเข้าศึกษาในหลักสูตรเป็นปัจจัยพื้นฐานของความส าเร็จแต่ละหลักสูตรจะมีแนวคิดปรัชญา
ในการออกแบบหลักสูตรซึ่งจ าเป็นต้องมีการก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาที่สอดคล้องกับลักษณะธรรมชาติของหลักสูตรการ
ก าหนดเกณฑ์ที่ใช้ในการคัดเลือกต้องมีความโปร่งใสชัดเจนและสอดคล้องกับคุณสมบัติของนักศึกษาที่ก าหนดในหลักสูตรมี
เครื่องมือที่ใช้ในการคัดเลือกข้อมูลหรือวิธีการคัดนักศึกษาให้ได้นักศึกษาที่มีความพร้อมทางปัญญาสุขภาพกายและจิตความ
มุ่งมั่นท่ีจะเรียนและมีเวลาเรียนเพียงพอเพื่อให้สามารถส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 
 

ข้อมูลนักศึกษา 

ปีการศึกษา 
จ านวนรับเข้า 
 

จ านวนส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 

จ านวนที่ลาออกและคัดชื่อออก
สะสมจนถึงสิน้ปีการศึกษา  

 

ปีการศึกษา 2560 

ปีการศึกษา2561 

 

2559 1 x - 0 
2560 2  - 0 
2561 3   0 
รวม 6 - - 0 

อัตราการส าเร็จการศึกษา  =  0  x 100 = 0 %                อัตราการคงอยู่  = 6 - 0  x 100 = 100% 
               6                           0 
ตัวอย่าง 

ปีการศึกษา จ านวนรับเขา้ 
 

จ านวนส าเร็จการศึกษาตามหลักสตูร 
 

จ านวนที่ลาออกและคัดชื่อ
ออกสะสมจนถึงสิ้นปี

การศึกษา  
 

ปีการศึกษา 

  2556 2557 2558 2559 2560  
2553 - x      
2554 4  2     
2555 1   x    
2556 1    x   
2557 1     x  
2558 4       
2559 1       
รวม        

อัตราการส าเร็จการศึกษา  =    x 100  อัตราการคงอยู่  =  -   x 100 
                          
 

 
หลักสูตรการเพาะเลี้ยงสตัว์น้ าและการจัดการทรัพยากรประมงเริ่มใช้หลักสูตรและรับนักศกึษาเข้าศึกษาในปีการศกึษา  

2554เป็นปีแรก และปรับปรุงหลักสูตรในปี 2559 ประกอบด้วย แผน ก แบบ ก1 และ แบบ ก2 รับนักศึกษาส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาประมง หรือสาขาวิชาวาริชศาสตร์ หรือสาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า หรือ
เทียบเท่า  
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ในปีการศึกษา 2561มีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาไป 2 คน และมีนักศึกษาเข้ามาใหม่ทั้งสองภาคการศึกษา จ านวน 3 
คน จึงมีนักศึกษาในระบบท้ังหมด 6 คน โดยมีชั้นปีที่ 1 จ านวน 3 คน ช้ันปีที่ 2 จ านวน 2 คน และช้ันปีที่ 3 จ านวน 1 คน โดย
ไม่มีนักศึกษาลาออก/สิ้นสุดสภาพฯ ระหว่างการศึกษาและและมีนักศึกษาตกค้างจ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 16.67 

 
ปัจจัยที่มีนักศึกษาตกค้างจ านวน 1 ราย เกิดจากนักศึกษารายดังกล่าวเรียนแบบแผน ก แบบ ก1 ซึ่งต้องรับผิดชอบ

ท างานประจ าและท าวิทยานิพนธ์ไปในคราวเดียวกันท าให้การท าวิทยานิพนธ์ล่าช้าออกไป ท าให้นักศึกษาไม่จบตามเวลา  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 การรับนักศึกษา 
ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

ระบบและกลไกการรับนักศึกษา 
คุณสมบัติของนักศึกษาที่รับเข้าศึกษาในหลักสูตรเป็นปัจจัยพื้นฐานของความส าเร็จ โดย
หลักสูตรมีแนวคิดปรัชญาในการออกแบบหลักสูตร มีการก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาที่
สอดคล้องกับลักษณะธรรมชาติของหลักสูตร การก าหนดเกณฑ์ที่ใช้ในการคัดเลือกต้องมี
ความโปร่งใส ชัดเจนและสอดคล้องกับคุณสมบัติของนักศึกษาที่ก าหนดในหลักสูตร มี
เครื่องมือที่ใช้ในการคัดเลือก ข้อมูลหรือวิธีการคัดเลือกให้ได้นักศึกษาที่มีความพร้อมทาง
ปัญญา สุขภาพกายและจิต ความมุ่งมั่นที่จะเรียนและมีเวลาเรียนเพียงพอเพื่อให้สามารถ
ส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด โดยมีขอบเขตดังนี้ 

 
การรับนักศึกษา 

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/content
/2017/02/28-459 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-28-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
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มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการรับนกัศึกษา ดังนี้ 
กระบวนการรับสมัครนักศึกษาประกอบด้วย 2 ขั้นตอนคือ  
1) การก าหนดแผนการรับสมัครนักศึกษา 
2) การรับนักศึกษา 

- การก าหนดแผนการรับนักศึกษา 
1) วิเคราะห์ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร ประกอบด้วย 

 (1) ปัจจัยภายนอก เช่น ตลาดแรงงาน สภาพเศรษฐกิจ เป็นต้น 
 (2)ปัจจัยภายในหลักสูตร เช่น จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูร สิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้ เป็นต้น  
 (3) แนวทางการประชาสัมพันธ ์

2)ก าหนดเป้าหมายจ านวนที่รับนักศึกษาโดยการพิจารณาอัตราสัดส่วนอาจารย์ต่อ
นักศึกษาตามกลุ่มสาขาและแผนการรับนักศึกษา 

3)ก าหนดเกณฑ์การรับนักศึกษา ซึ่งเกณฑ์ที่สะท้อนคุณภาพของนักศึกษาในการรับ
นักศึกษาประกอบด้วย 

(1)  เหมาะสมกับหลักสตูรที่เปดิสอน 
(2) สอดคล้องกับระดับของหลักสูตร 
(3) สอดคล้องกับประเภทของหลักสตูร 
(4) สอดคล้องกับปรัชญาวิสัยทัศน์ของสถาบันและหลักสตูร 
(5) สอดคล้องกับผลลัพธ์ 
(6) กับการเรยีนรู้ในหลักสูตร (เช่น GPA ความรู้พื้นฐานในสาขาต่างประเทศ
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-29-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
คุณสมบัติเฉพาะอื่น) 

ป.โท (ข้อ (1-6) +ความสามารถเฉพาะด้านภาษาต่างประเทศและคณุสมบัติ
พื้นฐานท่ีน าไปสู่การพัฒนาศักยภาพการวิจัย 

4)พิจารณาเกณฑ์การรับนักศึกษาโดยเกณฑ์ที่สะท้อนคุณภาพในการคัดเลือกนักศึกษา
คือ 

(1)  มีความเหมาะสม 
(2) เชื่อถือได้ 
(3) โปร่งใส 
(4) เปิดเผย 
(5) เป็นธรรมกับนักศึกษาท่ีสมัครเรียน 
ป.โท (ข้อ 1-5) +การเข้มงวดในการคัดเลือกเพื่อให้นักศึกษามีศักยภาพในการ

เรียนรูด้้วยตนเอง (พิจารณานักศึกษารับเข้า/ผู้สมัคร) 
 5) แนวทางการรับนักศึกษา 

(1)วิธีการรับสมัคร 
- การสมัครด้วยตนเอง 

(2)วิธีการคัดเลือกนักศึกษา 
- ตรวจสอบคุณสมบัติ 

การรับนักศึกษา 
มหาวิทยาลยัฯ มรีะบบและกลไกการรับนักศึกษาดังนี้ 
1) ประกาศรับนักศึกษาตามหลักเกณฑ์และแนวทางการรับสมัคร 
2) พิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครให้ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
3) ประกาศรายช่ือผู้สมัครที่ผ่านการคัดเลือกพร้อมสถานท่ีสอบ 
4) ด าเนินการสอบคัดเลือก 
- สัมภาษณ์ 
5) ประกาศรายชื่อผูส้อบผ่านการคัดเลือก 
6) ผู้สอบผ่านการคดัเลือกรายงานตัว และรับการปฐมนิเทศ 

 
 

ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
(P)หลักสูตรฯ ได้ร่วมประชุม ในครั้งท่ี  1/2561 วันที่ 2 มกราคม 2561 และครั้งที่ ครั้งท่ี 
5/2561 วันท่ี 8 ส.ค. 2561เพื่อ  
1. ก าหนดแผนจ านวนการรับนักศกึษาเพื่อก าหนดจ านวนการเปิดรับนักศึกษา โดยหลักสูตร
ฯ มีแผนรับนักศึกษาระดับปรญิญาโท ปีการศึกษาละ 5คน แต่อย่างไรก็ตามอาจารย์ที่
ปรึกษา 1 ท่านสามารถรับนักศึกษาไดไ้ม่เกิน 5 คน โดยอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าสามารถรับนักศึกษาได้ดังนี้  
         1. ดร. กิตติชนม์ มีนักศึกษา ป.โท ในความรับผดิชอบ 1 คนรับนักศึกษาได้อีก 4 คน  
          2. ดร.มณี มีนักศึกษา ป.โท ในความรับผิดชอบ 1 คน รับนกัศึกษาได้อีก 4 คน  
          3. ดร.วรรณณิี มีนักศึกษา ป.โท ในความรับผดิชอบ 2 คน แต่ก าลังจะสอบ
วิทยานิพนธ์ภายในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2561 ในปีการศึกษา 2561 จึงรับ
นักศึกษาได้อีก 3 คน  
          4. ดร. นิอร รับนักศึกษาได้อีก 5 คน 
 
2. แผนการประเมินผลทบทวนการด าเนินงานระบบการรับนักศึกษาว่าควรปรับปรุงใน
กระบวนการใดบา้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- แผนการรับนักศึกษา 
ปีการศึกษา 2561 
- ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง การรับ
สมัครนักศึกษาระดับปรญิญาโท 
คณะเกษตรศาสตร์ ประจ าภาค
การศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษา
ที่ 2 ปีการศึกษา 2561 (หลักสูตร
ภาคปกติ) 
-ประกาศรายชื่อผู้มสีิทธ์ิสอบ
คัดเลือก  
-ประกาศคณะเกษตรศาสตร์ เรื่อง
ผลการสอบคดัเลือกระดบัปริญญา
โท สาขาวิชาการเพาะเลีย้งสัตว์น้ า
และการจัดการทรัพยากรประมง 
ปีการศึกษา 2561 
- คู่มือการรายงานตัวเป็นนักศึกษา
ใหม่ ปีการศึกษา 2561 
- รายงานการประชุมหลักสูตร 
 
 
เฟสบุคของอาจารย์ทีไ่ด้
ประชาสมัพันธ์ 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-30-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
3. ก าหนดช่วงเวลาในการเปดิรับสมัครนักศึกษาระดับปริญญาโทท้ังภาคการศึกษาที่ 1 และ
ภาคการศึกษาที่ 2 
(D)หลักสูตรไดด้ าเนินการเพื่อ 
1. ประชาสัมพันธ์ทุนการศึกษาท่ีอาจารยไ์ด้รบัมาจากแหล่งทุนภายนอก ผ่านไปทางเฟสบุค 
และเพื่อนอาจารย์ที่อยู่ต่างมหาวิทยาลัย เพื่อคดัเลือกนักศึกษาท่ีมคีณุสมบัติตรงตามที่
อาจารย์ต้องการมาสมัครเรียน  
2.ก าหนดคุณสมบตัิ/เกณฑ/์ในการรับนักศึกษาหลักสตูรสาขาวิชาวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ 
สาขาวิชาการเพาะเลีย้งสัตว์น้ าและการจัดการทรัพยากรประมงตาม มคอ. 2ก าหนด
อาจารยผ์ู้มีหน้าที่ในการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ที่มาสมัครเรียน และก าหนด วันและเวลา
เพื่อสอบคัดเลือกโดยวิธีการสัมภาษณ์ และน าเสนอเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
หลักสตูร ประจ าคณะเกษตรศาสตร์ เพื่อคณะฯ จะไดส้่งข้อมูลไปยงัมหาวิทยาลัยฯ เพื่อ
จัดท าประกาศของมหาวิทยาลยัฯ โดยก าหนดวันช่วงวันรับสมัคร หลกัฐานการสมคัรสอบ
คัดเลือก และก าหนดการในการประกาศรายชื่อผู้มสีิทธ์ิสอบคัดเลือก ในภาคการศึกษาที่ 1 
และ 2/ 2561 ดังนี ้
ภาคการศึกษาที่ 1/2561 ได้มีก าหนดการดังนีผ้่านทางเว็บไซต์ของคณะเกษตรศาสตร ์
http://agr.rmutsv.ac.th 

- รับสมคัรสอบคัดเลือกระหว่างวันท่ี 1 มีนาคม 2561 – 31 พฤษภาคม 2561 
- ประกาศรายชื่อผู้มสีิทธ์ิสอบคดัเลอืก    วันท่ี 6 มิถุนายน 2561 
- ก าหนดการสอบคัดเลือก  วันท่ี 11 มิถุนายน 2561 
- ประกาศผลการสอบคดัเลือก   วันท่ี 13 มิถุนายน 2561 
- การรายงานตัว การขึ้นทะเบียน   วันท่ี 18 มิถุนายน 2561 
- ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ่  วันท่ี 18 มิถุนายน 2561 

ภาคการศึกษาที่ 2/2561 ไดม้กี าหนดการดังนี้ ผ่านทางเว็บไซต์ของคณะเกษตรศาสตร์ 
http://agr.rmutsv.ac.th 

- เปิดรับสมัครตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2561 – 31 ตุลาคม 2561 
- ประกาศรายชื่อผู้มสีิทธ์ิสอบคดัเลอืกในวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2561  
- ก าหนดการสอบคัดเลือก  วันท่ี 6 พฤศจิกายน 2561 
- ประกาศผลการสอบคดัเลือก               วันท่ี 9 พฤศจิกายน 2561 
- การรายงานตัว การขึ้นทะเบียน   วันท่ี 14 พฤศจิกายน 2561 
- ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ่  วันท่ี 19 พฤศจิกายน 2561 
- ก าหนดอาจารย์ผูม้ีหน้าที่ในการตรวจสอบคณุสมบัติของผู้ที่มาสมัครเรียน และ

ก าหนด วันและเวลาเพื่อสอบคัดเลือกโดยวิธีการสมัภาษณ ์
 

2. เมื่อสิ้นสดุการรับสมัคร หลักสตูรฯ ด าเนินการตรวจสอบวุฒิของผู้สมคัร และประกาศผล
ผู้มีสิทธ์ิสอบคัดเลือก และด าเนินการสอบสัมภาษณ์ และประกาศผลการคดัเลือกผ่านทาง
เว็บไซตh์ttp://agr.rmutsv.ac.th 

3. ประธานหลักสูตรพร้อมทั้งอาจารย์ในหลักสตูรเข้าร่วมกับคณะฯ น าโดยคณบดี จดั
ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่  
ในภาคการศึกษาที่ 1/ 2561หลักสูตรฯ มีผูส้มัครเรียน จ านวน 1 คน และประกาศผูม้ีสิทธ์ิ
สอบคัดเลือก จ านวน 1 คนและก าหนดสอบสัมภาษณ์ในวันท่ี 11มิถุนายน 2561 และได้
ด าเนินการรับนักศึกษาเข้าเรียนจ านวน 1 คน โดยมีรายชื่อนักศึกษาดังในเอกสารประกาศ
ของมหาวิทยาลัย คือนางสาวจิราพร วรรณะ โดยมี ผศ.วรรณิณี จันทร์แก้วเป็นอาจารย์ที่
ปรึกษาและมีหัวข้อวิทยานิพนธ์ภายใต้งานวิจัยของอาจารย์   

 

http://agr.rmutsv.ac.th/
http://agr.rmutsv.ac.th/
http://agr.rmutsv.ac.th/


       คณะเกษตรศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  มคอ. 7  

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-31-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
- ในภาคการศึกษาที่ 2/ 2561 หลักสูตรฯ มีผู้สมัครเรียน จ านวน 2 คน และประกาศผู้มี
สิทธ์ิสอบคัดเลือก จ านวน 2 คนและก าหนดสอบสัมภาษณ์ในวันท่ี 6พฤศจิกายน 2561 และ
ได้ด าเนินการรับนักศึกษาเข้าเรียนจ านวน 2 คน โดยมีรายชื่อนักศึกษาดังในเอกสารประกาศ
ของมหาวิทยาลัย คือนางสาวฟากีตะห์ บุปผาดง โดยมี ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธ์เป็น
อาจารย์ที่ปรึกษาและมีหัวข้อวิทยานิพนธ์ภายใต้งานวิจัยของอาจารย์  และนางสาวชัชชษา 
เทพอุบลโดยมี ดร.นิอร จิรพงศธรกุล เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา และมีหัวข้อวิทยานิพนธ์ภายใต้
งานวิจัยของอาจารย์  โดยทั้งดร.กิตติชนม์ และดร.นิดร ได้รับทุนพัฒนานักวิจัยเพื่อ
อุตสาหกรรม ระดับปริญญาโท โครงการพัฒนานักวิจัยและงานวิจัยเพื่ออุตสาหกรรม (RRi) 
ของสกว. ซึ่งอาจารย์มีหัวข้อวิทยานิพนธ์ส าหรับนักศึกษาแล้ว โดยได้รับทุนสนับสนุนการท า
วิจัยทุนละ 500,000 บาท ซึ่งสนับสนุนค่าเทอมนักศึกษา และเงินเดือนนักศึกษาเดือนละ 
10,000 บาท  
 
(C) จากการประชุมหลักสูตร ครั้งที่ 5/2561 วันที่ 8 ส.ค. 2561เพื่อประเมินผลทบทวนการ
ด าเนินงานของระบบการรับนักศึกษาพบว่าการด าเนินการรับนักศึกษาในภาคการศึกษาที่ 1 
ปีการศึกษา 2561 มีจ านวนนักศึกษาท่ีรับเข้ามาไม่เป็นไปตามแผนการรับนักศึกษา อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจึงได้ท าการประชุมร่วมกัน 

จากท่ีประชุมจึงได้มีความเห็นว่า 
1. อาจารย์ในหลักสูตรทุกคนควรหาแหล่งทุนภายนอก หลักสูตรผลักดนัให้อาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรขอทุนวิจัย เพื่อรองรับนักศึกษาที่จะเข้ามาเรียนในระดับ
ปริญญาโทให้เพิ่มข้ึน  

2. ควรมีการเปิดรับสมคัรให้นานข้ึน และควรมีการประชาสมัพันธ์หลักสูตรไปยัง
หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรฯ เช่น กรมประมง หรือมหาวิทยาลัย
ในพื้นที่ใกล้เคียงท่ีนักศึกษาสามารถมาเรียนได้ 

3. นอกจากน้ัน ประธานหลักสูตรยังได้น าเรื่องเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
หลักสตูรประจ าคณะ โดยมคีณบดเีป็นประธาน เพื่อหาแนวทางในการเพิ่ม
จ านวนนักศึกษา โดยคณบดี มีนโยบายให้เปิดหลักสูตรในภาคเสาร์-อาทิตย์
ส าหรับข้าราชการที่ท างานในเวลาราชการ และสามารถแบ่งเวลามาเรียนในช่วง
เสาร-์อาทิตย์ โดยอาจจะเรียนในแผน ก แบบ ก1 

4. เปิดรับสมัครนักศึกษาในเทอม 2/2561 
 (C) ประชุมหลักสูตรครั้งที่ ครั้งท่ี 9/2561 วันท่ี 6 เม.ย. 2562เพื่อประเมินผลทบทวนการ
ด าเนินงานของระบบการรับนักศึกษาพบว่าการด าเนินการรับนักศึกษาในภาคการศึกษาที่ 2 
ปีการศึกษา 2561 มีจ านวนนักศึกษาท่ีรับเข้ามาไม่เป็นไปตามแผนการรับนักศึกษา อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจึงได้ท าการประชุมร่วมกัน 

จากท่ีประชุมจึงได้มีความเห็นว่า  
1. อาจารย์ในหลักสูตรทุกคนควรหาแหล่งทุนภายนอก หลักสูตรผลักดนัให้

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรขอทุนวิจัย เพื่อรองรับนักศึกษาที่จะเขา้มา
เรียนในระดับปรญิญาโทให้เพิ่มขึ้น  

 
(A) ผลการพัฒนาปรับปรุง  
จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าเรียนปีการศึกษา 1/2561 มีจ านวน 1 คน และหลังจากท่ีอาจารย์ 
ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธ์ุ และ ดร.นิอร จิรพงศธรกุล ไดส้มัครเข้าร่วมโครงการพัฒนา
นักวิจัยและงานวิจัยเพื่ออุตสาหกรรม ของ สกว. พบว่ามีนักศึกษาเขา้มาเรยีนเพิ่มขึ้นในภาค
การศึกษาท่ี 2/2561 จ านวน 2 คน ซึ่งเป็นนักศึกษาที่ไม่ใช้ศิษย์เก่า รวมนักศึกษาที่เข้าในปี
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-32-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
การศึกษา 2561 คือ 3 คน ซึ่งจะเห็นว่ามีแนวโน้มจ านวนนักศึกษาท่ีเพิ่มขึ้น แต่อย่างไรก็
ตามยังจ านวนนักศึกษากไ็ม่เป็นไปตามแผน ประธานหลักสตูร จึงไดพ้ยามยามผลักดันให้
อาจารย์ในหลักสูตรได้เสนอขอทุนจากแหล่งทุนภายนอก และได้มีการส่งเอกสาร
ประชาสมัพันธ์ไปยังหน่วยงานราชการ เช่น กรมประมง และมหาวิทยาลัยในพ้ืนท่ีภาคใต้ทีม่ี
สาขาท่ีเกี่ยวข้องที่สามารถสมัครเข้าเรียนได้นอกจากนั้นยังได้ประชาสัมพันธ์การรับสมัคร
นักศึกษาผ่านกลุม่ Social media application เช่น เฟสบุค ไลน ์
 
จุดที่ต้องปรับปรุงในกระบวนการรับนักศึกษา ดังนี้  
- ก าหนดแผนจ านวนนักศึกษาตามงบวิจัยท่ีอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูรได้รับ 
- อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรวางแผนเตรียมงบวิจัยส าหรับรองรับนกัศึกษาระดับ

ปริญญาโท 
ผลที่ได้จากการปรับปรุงอย่างเป็นรูปธรรม ดังนี้ 
ในการประชุมครั้งท่ี 9/2561 วันท่ี 6 เม.ย. 2562จากผลการด าเนินการในปีการศึกษา 

2561 พบว่าจ านวนนักศึกษาใหม่ที่เข้ามาเรยีนมีจ านวน 3 คน ซึ่งเพิม่ขึ้นจากปีก่อนหน้า 
และนักศึกษาท่ีเข้ามาเป็นนักศึกษาที่มีผลการเรียนดีถึงดมีาก ซึ่งไม่ใช่ศิษย์เก่า 2 คน และได้
มีหัวข้อวทิยานิพนธ์ท่ีจะท าวิทยานิพนธ์แล้ว รวมทั้งมีแหล่งทุนวิจัยที่ชัดเจนและมีระยะเวลา
ที่ชัดเจนแค่ 2 ปี  และไดผ้่านการคัดเลือกมาจากอาอยู่ภายใต้งบวิจยัของอาจารย์ที่ปรึกษา
จึงท าให้นักศึกษามีความพร้อมด้านทุนการศึกษา อันจะส่งผลให้นักศึกษาเรียนในระดับ
ปริญญาโทได้และจบภายในระยะเวลาที่ก าหนดได ้
การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา   
 

        �        

                    

                 �                    
(           �       /                 )

                 

               �                     

        

 
 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการเตรียมความพร้อมก่อนเข้า
ศึกษา ดังนี ้
1)นักศึกษาที่ผ่านการคัดเลือกรายงานตัวณสถานท่ีตามวันและเวลาที่ก าหนด 
2)ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่เพื่อเตรยีมความพร้อมของนักศึกษาใหม่โดยช้ีแจงกฎระเบียบ
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยฯ  
3) จัดกิจกรรมเตรยีมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาทั้งกิจกรรมด้านวิชาการ/กิจกรรมด้านสังคม 
4)ประชุมทบทวนผลการปฏิบตัิของคณะท างานเพือ่น าไปปรับใช้ในปีถดัไป  
 

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/content
/2017/02/28-459 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-33-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
 
(P) หลักสูตรฯ ด าเนินการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ตามระบบและกลไกSRIVIJAYA 
QA ฉบับท่ี 3 (7 ระบบ ระดับหลักสูตร) โดยมีการวางแผนจากการประชุมครั้งที่ 4/2561 
วันท่ี 21มิ.ย. 2561ส าหรับภาคการศึกษาที่ 1/2561 และการประชุมครั้งท่ี 6/2561 วันท่ี 10 
พ.ย. 2561 ส าหรับภาคการศึกษาที่ 2/2561ดังนี ้

1. ก าหนดหัวข้อเพื่อแจกแจงรายละเอียดในการปฐมนเิทศนักศึกษาใหม่ และเสนอช่ือ
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อร่วมเข้าปฐมนเิทศ นักศึกษาระดับปริญญาโทใหม่ พร้อม
กันท้ังคณะเกษตรศาสตร์ และจดัการปฐมนิเทศในหลักสตูร โดยอาจารย์ประจ าหลักสตูรทุก
คน 

2. การจัดกิจกรรมเตรียมความพรอ้มให้นักศึกษาใหม่ มีแผนให้นักศกึษาเข้าร่วมฟัง
การน าเสนอสัมมนาของรุ่นพี่ ซึ่งมีอาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชาเป็นผูป้ระสานงาน 
 
(D)หลักสูตรไดด้ าเนินการในการเตรียมความพร้อมก่อนเขา้ศึกษาดงันี้ 
1.หลักสูตร เข้าร่วมในวันรายงานรายงานตัวและปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่วันท่ี18 มิ.ย. 2561
ส าหรับภาคการศึกษาที่ 1/2561 และวันท่ี 19 พ.ย. 2561 ส าหรับภาคการศึกษาที่ 2/2561
เพื่อเตรียมความพร้อมของนักศึกษาใหม่โดยช้ีแจงกฎระเบยีบข้อบังคับของมหาวิทยาลัยฯ 
โดยมีประธานหลักสตูรฯ และ อ.มณี ศรีชะนันท์ เข้าร่วมการปฐมนิเทศ โดยมีคณบดี เป็น
ประธาน และมีรองคณบดี ฝา่ยวิชาการ โดยมีการปฐมนิเทศพร้อมกบันักศึกษาใหม่จาก
สาขาวิชาสัตว์ศาสตร์ และสาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช โดยประธานได้ช้ีแจงแนวทางใน
การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ซึง่มีความแตกต่างจากการเรียนในระดับปรญิญาตรี 
แนวทางในการท าวิทยานิพนธ์ และไดม้ีการแนะน าเวปไซต์ที่นักศึกษาสามารถเข้าไปโหลด
แบบฟอร์มต่าง  ๆ ในการท าวิทยานิพนธ์ รวมทั้งก าหนดการในการสอบภาษาอังกฤษ 
RMUTSV-Test คือ http://graduateschool.rmutsv.ac.th/ 
2.หลักสูตรจัดปฐมนิเทศในสาขา เพื่อให้อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร และอาจารย์ประจ าได้
ให้ข้อมูลเกี่ยวกับรายละเอียดวิชาต่าง ๆ และความเช่ียวชาญหรือหวัข้อวิจัยของอาจารย์ใน
หลักสตูร แก่นักศึกษา เพื่อเป็นข้อมูลในการตัดสินใจเลือกเรียน 
3.นักศึกษาใหม่เข้าร่วมฟังการน าเสนอสัมมนาของรุ่นพี่ 
 
(C) หลักสตูรฯ มีการประชุมและทบทวนกิจกรรมเตรียมความพร้อมในการประชุมครั้งท่ี 
9/2561 วันท่ี 6 เม.ย. 2562 
หลักสตูรฯ มีการประชุมประเมินผลทบทวนการด าเนินงานระบบการเตรียมความพร้อมก่อน
เข้าศึกษา โดยได้ประเมินโดยการพบปะพูดคุยกับคณาจารย์และนักศึกษา พบว่า 
1.ข้อมูลในการชี้แจงให้กับนักศึกษาในเรื่องกฎระเบียบข้อบังคับของมหาวิทยาลยั และ
แนวทางปฏิบัติในการด าเนินการท าวิทยานิพนธ์นั้นเพียงพอกับนักศึกษาในการเข้าถึงข้อมูล
ต่าง ๆ  
2. การเข้าร่วมการฟังการน าเสนอสัมมนา ของรุ่นพี่ท าให้นักศึกษาไดห้ัวข้อสัมมนา และ
น าเสนอสมัมนาได้ดี โดยเฉพาะชัชชษา เทพอุบล ท่ีเข้ามาเรียนในเทอม 2/2561 ก็ท า
สัมมนาได้ในเทอมแรกที่เข้าเรียน และน าเสนอสมัมนาได้ออกมาในระดับดี  
นอกจากน้ัน อาจารย์ได้เสนอให้ในการปฐมนิเทศในรุ่นถดัไปควรมีนักศึกษารุ่นพ่ีในระดับ
บัณฑิตของแตล่ะสาขาเข้าร่วมการปฐมนิเทศด้วยเพื่อเป็นการเปิดเวทีให้นักศึกษารุ่นพี่ไดรู้้จัก
รุ่นน้องในคณะฯ  และได้พูดคุยถึงแนวปฏิบัติที่ดีในการท าวิทยานิพนธ์เพ่ือเป็นแนวทางให้
นักศึกษาใหม่ได้น าไปปฏบิัต ิ

 
 
- คู่มือนักศึกษา ปีการศึกษา 2561 
- รายงานสรุปโครงการปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2561 
- รายงานการประชุมหลักสูตร 
- ภาพถ่ายการเข้าร่วมกิจกรรม
โครงการ journal clubของ
นักศึกษาใหม่ 
- ภาพถ่ายการเข้าร่วมฟังสัมมนา  
ของนักศึกษาใหม่ 
- เอกสาร บว. 1 ของนักศึกษา
ใหม ่

http://graduateschool.rmutsv.ac.th/
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-34-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 
(A) ผลการพัฒนาปรับปรุง ในปีการศกึษา 2561 อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร และ
อาจารย์ประจ าได้พูดคยุกับนักศึกษา เกี่ยวกับรายวิชาเรียนเรียน และความเช่ียวชาญของ
อาจารย์แตล่ะท่านในการท าวิจัย และนักศึกษาได้ท าความรู้จักกับอาจารย์แต่ละท่าน ส่งผล
ให้นักศึกษาสามารถเลือกวางแผนการลงวิชาเรียนไดต้รงกับหัวข้อวทิยานิพนธ์ท่ีนักศึกษา
สนใจ และส่งผลให้นักศึกษาใหม่สามารถเขียน concept paperของงานวิทยานิพนธ์ได้ และ
ท าเอกสารแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา (บศ. 1) ได้ในเทอมแรกท่ีเข้าเรียนซึ่งจะส่งผลให้สามารถ
เริ่มงาน และวางแผนงานวิทยานิพนธ์และด าเนินการได้เร็วขึ้น ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที่
ปรึกษา   
นอกจากน้ันการน าเสนอสัมมนาของนักศึกษาใหม่ก็ออกมาในระดับดี 
 
ผลที่ได้จากการปรับปรุงอย่างเป็นรูปธรรม ดังน้ี 
นักศึกษามีความพร้อมในการเรยีนในระดับปรญิญาโทเพิ่มขึ้นโดยประเมินจากความเห็นของ
อาจารย์ที่ปรึกษา และของนักศึกษา โดยนักศึกษามีอาจารย์ที่ปรึกษาแล้ว และไดร้ับการ
แต่งตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษาแลว้ในบางคน ซึ่งจะส่งผลดีในการวางแผนการท าวิทยานิพนธ์
ที่เร็วขึ้น และคาดว่าจะส่งผลให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษาไดเ้ร็วข้ึน 
 

 
เป้าหมายของปีนี้   : มีการด าเนินการระดับ  3  คะแนน  
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  มีการด าเนินการระดับ  ......3.........  คะแนน 
ผลการด าเนินงาน       บรรลุเป้าหมาย    ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 
ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

ระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 
ในช่วงปีแรกของการศึกษา ต้องมีกลไกการพัฒนาความรู้พ้ืนฐานหรือการ

เตรียมความพร้อมทางการเรียนแก่นักศึกษา เพ่ือให้มีความสามารถในการเรียนรู้
ระดับอุดมศึกษาได้อย่างมีความสุข อัตราการลาออกกลางคันน้อย ในระหว่าง
การศึกษามีการจัดกิจกรรมการพัฒนาความรู้ความสามารถในรูปแบบต่างๆ ทั้ง
กิจกรรมในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีกิจกรรมเสริมสร้างความเป็นพลเมืองดี
ที่มีจิตส านึกสาธารณะ มีการวางระบบการดูแลให้ค าปรึกษาจากอาจารย์ที่
ปรึกษาวิชาการ (ระดับปริญญาตรี โท เอก) ระบบการป้องกันหรือการบริหาร
จัดการความเสี่ยงของนักศึกษา เพ่ือให้ความสามารถส าเร็จการศึกษาได้ตาม
ระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนดรวมทั้งการส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานวิชาการของ
นักศึกษา การสร้างโอกาสการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ 21 ให้ได้มาตรฐานสากล โดยมีขอบเขต ดังนี้ 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-35-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
การควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์แก่บัณฑิตศึกษา 
 

                               �          

                        �          

                             �          

                   �          

       �     �               
 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการควบคุมดูแลการให้
ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์แก่บัณฑิตศึกษา ดังนี้ 

1. หลักสูตรก าหนดคุณสมบัติอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ประกาศและช้ีแจง
ข้อก าหนดต่าง ๆ ให้บัณฑิตศึกษาทราบ 

2. คณะแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตามข้อเสนอของบัณฑิตศึกษา 
3. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ประสานงานกับบัณฑิตศึกษา และอาจารย์ประจ า

หลักสูตร เพื่อศึกษารายละเอียดของบัณฑิตศึกษาเกี่ยวกับขั้นตอนและข้อปฏิบัติ ในการท า
วิทยานิพนธ์และสาระนิพนธ์ 

4. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์พบบัณฑิตศึกษาตามข้อก าหนดของประกาศ เรื่อง 
แนวทางปฏิบัติว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เช่น เรื่องการก าหนดเวลาให้ค าปรึกษา
การเรียนในวิชาของอาจารย์ผู้สอนและการให้ค าปรึกษาการท าวิทยานิพนธ์ท่ีเพียงพอ 

5. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผลความก้าวหน้าของ
วิทยานิพนธ์หรือสาระนิพนธ์ 
 
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
 
(P) หลักสูตรฯ ประชุมหารือในการประชุมครั้งที่ 4/ 2561 วันที่ 21 มิ.ย.2561 เพื่อช้ีแจง
แนวทางปฏิบัติให้อาจารย์ที่ปรึกษาวางแผนการเรียน และการด าเนินงานวิทยานิพนธ์รวมถึง
การจัดตั้งระบบอาจารย์ที่ปรึกษา รวมถึงระบบการดูแลบัณฑิตและติดตามความก้าวหน้า
ของวิทยานิพนธ์โดยอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อควบคุมก ากับบัณฑิต เกณฑ์/หัวข้อ/ขอบเขตการ
ท าวิทยานิพนธ ์ให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดและเหมาะสมที่สุด โดยมีแผนดังน้ี 
          - นักศึกษาปี 1 ที่เพิ่งเข้าใหม่ ยังไม่ได้แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ มีการ
แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาท่ัวไปให้นักศึกษา 
           - อาจารย์ที่ปรึกษาแต่ละคนจัดเวลาในการพบปะนักศึกษาในที่ปรึกษาอย่างน้อย
อาทิตย์ละ 1 ครั้ง  
           - อาจารย์ที่ปรึกษาต้องให้ค าแนะน าและติดตามให้นักศึกษาท าแบบขออนุมัติช่ือ
เรื่องและอาจารย์ที่ปรึกษา (บว.1)  
           - นักศึกษาน าเสนอรายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ ภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง 
โดยน าเสนอให้แก่อาจารย์ที่ปรึกษาฟังก่อน แล้วจึงน าเสนอในที่ประชุมเพื่อรายงาน
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-36-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ความก้าวหน้าเทอมนั้น ๆ ท่ีมีการลงทะเบียนวิชาวิทยานิพนธ์ 
           - อาจารย์ที่ปรึกษารับผิดชอบการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผลงานวิจัย หรือส่วนหนึ่งของ
วิทยานิพนธ์ของนักศึกษาหรือน าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการโดยอาจจะตีพิมพ์ผลงานที่เป็น
บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ หรือการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 
(Proceedings)  
(D) หลักสูตรฯ ร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษาทั่วไป และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ มีการ
ด าเนินการ ดังนี้ 
         - อาจารย์ที่ปรึกษาทั่วไปของสาขาประมง ส าหรับนักศึกษาเข้าใหม่ คือ อ.มณี ศรี
ชะนันท์ ซึ่งแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรประจ าคณะ  
          - หลักสูตรฯ จัดประชุมร่วมระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษากับนักศึกษา โดยหลักสูตรฯ 
ช้ีแจงและแจ้งให้นักศึกษาท าการขออนุมัติช่ือเรื่องและแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา (บว.1) เมื่อ
ลงทะเบียนเรียนวิชาวิทยานิพนธ์รวมถึงให้นักศึกษาวางแผนการท าวิทยานิพนธ์ตาม
ก าหนดเวลาที่เหมาะสม โดยในการส่งเอกสาร บว.1 แนบ Concept paper ของหัวข้อ
วิทยานิพนธ์ (ที่ผ่านการพิจารณาจากอาจารย์ที่ปรึกษาแล้ว) ให้กับคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร ประจ าคณะเกษตรศาสตร์พิจารณา และน าเสนอวาระส่งไปยังคณะกรรมการ
บัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ ต่อไป 
          - หลังจากนักศึกษาได้ติดต่อกับอาจารย์ในหลักสูตรเพื่อขอให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์แล้ว อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ก็จะสรรหากรรมการที่ปรึกษาที่เช่ียวชาญใน
งานวิทยานิพนธ์ แล้วเสนอต่อกรรมการหลักสตูร และคณะกรรมการบรหิารหลักสตูร ประจ า
คณะเกษตรศาสตร์ เพื่อด าเนินการแต่งตั้ง โดยยึดหลักเกณฑ์ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2560 
          - อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์แต่ละคนจัดท าตารางเวลา เพื่ อติดตาม
ความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา และจัดการระบบการให้ค าปรึกษาทั้งในเรื่อง
รายวิชา แผนการเรียนก่อนเปิดเทอม  รวมถึงการติดตามความก้าวหน้าฯ ของนักศึกษาในที่
ปรึกษา โดยจัดเป็นการประชุมพูดคุย และน าเสนอแบบรายงานความก้าวหน้า (Progress) 
ของวิทยานิพนธ์แบบ group meeting เพื่อให้นักศึกษาน าเสนอผลงานวิทยานิพนธ์ที่ได้ 
และมีโอกาสปรึกษาปัญหา รวมถึงหาแนวทางร่วมกันในการแก้ไขปัญหาจากการท า
วิทยานิพนธ์ อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
          - หลักสูตรฯ เปิดช่องทางให้นักศึกษาในการการติดต่อสอบถามโดยจัดตั้งกลุ่ม line 
ที่มีนักศึกษาบัณฑิตศึกษาทุกคนเข้าร่วมเป็นสมาชิกเพื่อเป็นช่องทางการให้ค าปรึกษาของ
บัณฑิตไม่ว่าจะเป็นศิษย์เก่า รุ่นพี่ และอาจารย์ในการช่วยแนะน าแก้ไข ให้ค าปรึกษาได้ใน
เวลาที่เหมาะสม เช่น การลงทะเบียน และการวางแผนการเรียน 
- อาจารย์ที่ปรึกษา  
 
(C) หลักสูตรฯ มีการประชุมเพื่อตรวจสอบผลการลงทะเบียนเรียน และด าเนินงาน
วิทยานิพนธ์ของนักศึกษาในการประชุมครั้งที่ 9/2561 วันท่ี 6 เม.ย. 2562 ดังนี ้
- หลักสูตรฯ ติดตามการให้ค าปรึกษารวมถึงความก้าวหน้าของวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา
ผ่านทางอาจารย์ที่ปรึกษาว่านักศึกษามีปัญหาด้านการเรียน หรือการท าวิทยานิพนธ์หรือไม่
โดยพบว่านักศึกษาไม่มีปัญหาเกี่ยวกับวิชาเรียน  
- ให้ค าปรึกษารวมถึงความก้าวหน้าของวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาผ่านทางอาจารย์ที่ปรึกษา
ว่านักศึกษามีปัญหาด้านการเรียน หรือการท าวิทยานิพนธ์หรือไม่โดยพบว่านักศึกษาไม่มี
ปัญหาเกี่ยวกับวิชาเรียน  
     - หลักสูตรฯ ติดตามการท าด าเนินการวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาแต่ละช้ันปีดังนี้ 



       คณะเกษตรศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  มคอ. 7  

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-37-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
1) นักศึกษาช้ันปีที่ 3 นายพงศ์พันธ์ แพรกทอง(แผน กแบบ ก1)  พบว่าด าเนินวิทยานิพนธ์
ไปแล้ว 80% โดยวางแผนจะสอบประมวลความรู้ในภาคการศึกษาที่ 1/ 2562 โดยได้เสนอ
วาระเพื่อขอแต่งตั้งคณะกรรมการสอบประมวลความรู้ ประมาณต้นเดือน มิ.ย.และวางแผน
จะสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ภายในภาคการศึกษาท่ี 1/ 2562 
          2) นักศึกษาช้ันปีที่ 2 นายกรกฎ สันทัดการ (แผน กแบบ ก2) ได้เสนอ บว.1แล้ว
นักศึกษาได้ท าเรื่องขออนุมัติช่ือเรื่องและอาจารย์ที่ปรึกษา (บว.1) แล้วเมื่อวันที่  2 ก.พ 
2562 และได้สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ผ่านแล้วเมื่อวันที่ 10 พ.ค.2562 อยู่ในระหว่างการ
แจ้งผลการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ (บศ. 2/2)  
ส่วน นางสาวณัฎนิชา เมืองกาญน์ ได้ท า บว. 1 และสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์แล้ว  และได้ 
วางแผนจะสอบประมวลความรู้ในภาคการศึกษาที่ 1/ 2562 โดยได้เสนอวาระเพื่อขอแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบประมวลความรู้ ประมาณต้นเดือน มิ.ย.และวางแผนจะสอบป้องกัน
วิทยานิพนธ์ภายในภาคการศึกษาท่ี 1/ 2562 
3) นักศึกษาช้ันปีที่ 1 หลักสูตรฯ ติดตามการท า บว.1 ของนักศึกษาราย นางสาวจิราพร 
วรรณะ (แผน กแบบ ก2)พบว่าจะท าเสนอขออนุมัติช่ือเรื่องแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาในเดือน 
ก.ค. 2562 และจะสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ภายในภาคการศึกษาท่ี 1/ 2562  
นางสาวชัชชษา เทพอุบล และนางสาวฟากีตะห์ บุปผาดง ได้ท าเสนอขออนุมัติช่ือเรื่อง
แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาแล้ว (บว.1) และได้แต่งตั้งคณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ 
(บศ.2) แล้ว จะสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ภายในภาคการศึกษาท่ี 1/ 2562  
- หลักสูตรฯ ส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการด าเนินการของหลักสูตรฯ ทั้งในระบบ
การให้ค าปรึกษาและติดตามความก้าวหน้าฯ โดยอาจารย์ที่ปรึกษา โดยเฉพาะเรื่องเวลาใน
การเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาว่าการด าเนินการดังที่หลักสูตรฯ รวมถึงอาจารย์ที่ปรึกษาจัดท า 
เพียงพอหรือไม่ พบว่าเวลาและจ านวนในการพูดคุยเพื่อสอบถามปัญหาด้านการเรียนหรือ
ติดตามความก้าวหน้าฯ ระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษาและนักศึกษามีเพียงพอแล้ว 
 (A) หลักสูตรฯ จัดประชุมอาจารย์ในครั้งที่ ประชุมครั้งที่ 9/2561 วันที่ 6 เม.ย. 2562 เพื่อ
ทบทวนสรุปผลจากแบบการประเมินในการรายงานผลการบริหารหลักสูตร แล้วรวบรวม
ข้อมูลเพื่อใช้ส าหรับปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตรในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้มีความ
เหมาะสมและดีที่สุด โดยเบื้องต้น พบว่าอาจารย์ที่ปรึกษามีระบบการให้ค าปรึกษา
วิทยานิพนธ์ท่ีดี  
 
ผลที่ได้จากการปรับปรุงอย่างเป็นรูปธรรม ดังน้ี 
  - มีแนวทางที่แน่นอน และรวดเร็วในการให้ค าแนะน า ติดตามความก้าวหน้าในการท า
วิทยานิพนธ์ของนักศึกษา  
- นักศึกษาได้ด าเนินวิทยานิพนธ์ไปตามแผนของอาจารย์ที่ปรึกษา 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-38-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที ่21 

                �                            

                                     
    �       21

                 
 

 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา

และการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ดังนี้ 
1) การจัดบริการและสวัสดิการด้านต่างๆ แก่นักศึกษา  
ประชุมคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัยฯ  เพื่อช้ีแจงถึงแนวทางการให้บริการ

กับนักศึกษา 
จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด้านการจัด บริการและสวสัดิการด้านตา่งๆให้แก่

นักศึกษา 
จัดประชุมคณะกรรมการฯ เพือ่จัดท าแผนเกี่ยวกับการจัดบริการให้กับนักศึกษา 

- การบริการด้านสิ่งอ านวยความสะดวก 
- การจัดการบริการด้านกายภาพ 
- การให้ค าปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใช้ชีวิต ฯลฯ 
- การจัดบริการข้อมูลข่าวสารทีเ่ปน็ประโยชน์ 
- การจัดกิจกรรมพัฒนาความรู้และประสบ การณ์ทางด้านวิชาการ / วิชาชีพแก่

นักศึกษา 
2) การส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในศตวรรษท่ี 21  
 ประชุมผู้บริหารเพื่อช้ีแจงถึงแนวทางการจัดการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา 
 จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด้านส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา โดยการมีส่วนร่วม

ของทุกหน่วยงาน 
 จัดประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อร่วมก าหนดนโยบายและจัดท าแผนการจดักิจกรรม

ให้ครอบคลุมทั้ง 5 ด้านรวมถึงด้านอื่นๆ ท่ีจ าเป็นหรือเป็นประโยชน์ต่อนักศึกษา คือ  
1. กิจกรรมให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา 
2. กิจกรรมวิชาการส่งเสริมการเรียนรู้และนวัตกรรม 
3. กิจกรรมกีฬาหรือส่งเสริมสุขภาพ 
4. กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
5. กิจกรรมนันทนาการ/เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
6. กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
7. กิจกรรมทักษะการใช้ชีวิตและการท างาน 
8. กิจกรรมสารสนเทศสื่อสารและเทคโนโลยี 

3) การสร้างเครือข่าย  
 จัดประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ เพื่อช้ีแจงถึงแนวทางการสร้าง

เครือข่าย 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-39-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสร้างเครือข่าย 
 จัดประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนเกี่ยวกับการสร้างเครือข่ายทั้งภายในและ

ภายนอก ประกอบด้วย      
1. ด้านการประกันคุณภาพ 
2. ด้านวิชาการ 
3. ด้านกิจกรรมนักศึกษา 
4. ด้านศิลปวัฒนธรรม 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ศตวรรษท่ี 21 

ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
C(ย่อย) จากผลการประเมินในปี 2560 นักศึกษามีความรู้ความสามารถในด้านภาษาอังกฤษ
และการน าเสนอผลงาน ค่อนข้างดี หลักสตูรจึงพยามยามผลักดันให้นักศึกษาเข้าร่วมงาน
ประชุมวิชาการในระดับนานาชาต ิ
A (ย่อย) หลักสตูรจึงเห็นว่าควรน านักศึกษาออกไปน าเสนอในงานประชุมที่มีการน าเสนอใน
ระดับนานาชาติ หรือต่างมหาวิทยาลัย เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์การน าเสนอ
งานวิจัยเป็นภาษาอังกฤษ และไดแ้ลกเปลีย่นเรยีนรู้ความก้าวหน้าทางด้านการเพาะเลีย้ง
สัตว์น้ าและการจัดการทรัพยากรประมงกับมหาวิทยาลัยภายนอก 
(P) หลักสูตรฯ ด าเนินการด าเนินการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21ตามระบบและกลไก SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3(7 ระบบ  
ระดับหลักสตูร) ดังนี ้
หลักสตูรฯ จึงวางแผนเพื่อพัฒนาทักษะของนักศึกษาดังนี้   
1. การฝึกทักษะภาษาอังกฤษ โดยใช้โปรแกรมเรียนรูภ้าษาอังกฤษดว้ยตนเอง SPEEXX 
เนื่องจากมหาวิทยาลยัฯ ได้มีโปรแกรม SPEEXX ให้กับบุคลากร สายวิชาการและสาย
สนับสนุนได้เข้าไปพัฒนาภาษาอังกฤษ และได้ให้นักศึกษาบณัฑติศกึษาเข้าฝึกอบรมไดด้้วย
ตนเอง หลักสตูรจึงวางแผนประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาเข้าใช้โปรแกรม เพื่อพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
2. ประธานหลักสูตร ดร.กิตติชนม์ วางแผนให้นักศึกษาในที่ปรึกษาราย นางสาวณัฏนิชา 
เมืองกาญจน์ เข้าร่วมการน าเสนองานวิจัย ในงาน The 10th RMUTs International 
Conference “Creative Innovation and Technology for Sustainable Agriculture” 
ในหัวข้อ Effect of ethanolic extract of roselle (Hibiscus sabdariffa Linn.) on 
bactericidal activity against antibiotic-resistant Aeromonas spp. Isolated from 
Nile tilapia (Oreochromis niloticus) ซึ่งจะจัดในวันที่ 24-26 กรกฎาคม 2562 ณ ศูนย์
ประชุมและแสดงสินค้านานาชาติ เชียงใหม่  
3. วางแผนให้มีการจัดโครงการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ และให้นักศึกษาเข้าร่วม
โครงการ เพื่อฝึกฝนทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 
 
(D) หลักสูตรฯ ได้มีการประชุมครั้งที่ 6/2561 วันที่ 10 พ.ย.61 ปรึกษาหารือเรื่องการส่ง
นักศึกษาเข้าร่วมโครงการต่าง ๆ ดังนี้ 
1. การน าเสนอในงานในระดับนานาชาติ โดยอาจารย์กิตติชนม์ ได้เสนอให้ น.ส. นัฏนิชา 
เมืองกาญจน์ น าเสนองาน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ เพื่อฝึกให้นักศึกษาได้น าเสนอ
งานภาษาอังกฤษ ภาคโปสเตอร์ ในงาน The 10th RMUTs International Conference 
“Creative Innovation and Technology for Sustainable Agriculture”  ซึ่งจะจัดใน
วันท่ี 24-26 กรกฎาคม 2562 ณ ศูนย์ประชุมและแสดงสินค้านานาชาติ เชียงใหม่ 
. ดร.กิตติชนม์ ได้ส่งนักศึกษาเข้าร่วมน าเสนอในหัวข้อ Effect of ethanolic extract of 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-40-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
roselle (Hibiscus sabdariffa Linn.) on bactericidal activity against antibiotic-
resistant Aeromonas spp. Isolated from Nile tilapia (Oreochromis niloticus)  
โดยได้ส่งบทคัดย่อ รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ ไปยังงานประชุม แล้ว 
 
2. การฝึกทักษะภาษาอังกฤษ โดยใช้โปรแกรมเรียนรูภ้าษาอังกฤษดว้ยตนเอง SPEEXX ซึ่ง
นักศึกษาบัณฑิตศึกษาสามารถเข้าฝึกอบรมได้ด้วยตนเอง โดยมีเป้าหมายในการพัฒนา
ตนเอง ระดับ B 1.2  
 
 (C) หลักสูตรได้มีการประชุมเพื่อตรวจสอบผลการด าเนินงานจากการส่งนักศึกษาเข้า
ร่วมงานประชุมวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 9/2562 วันที่ 6 เม.ย. 62  พบว่าการส่ง
นักศึกษาเข้าร่วมน าเสนอท าให้นักศึกษาได้ฝึกการเขียน Manuscript ได้ด้วยตนเองมากขึ้น 
และมีความกระตือรือร้นในการเตรียมตัวเพื่อน าเสนอ และตอบค าถามในการน าเสนอมาก
ขึ้น โดยมีอาจารย์ที่ปรึกษา และอาจารย์ที่ปรึกษาร่วม คือ อ.กิตติชนม์ และ อ.นิอร เป็น
ผู้ดูแลผลงาน 
   หลักสูตรได้ติดตามการเข้าใช้โปรแกรมภาษอังกฤษของนักศึกษาพบว่านักศึกษาบางส่วน
เข้าไปฝึกภาษาอังกฤษ แต่บางส่วนยังไม่ได้ได้เข้าใช้ หลักสูตรจึงพยามยามผลักดันให้
นักศึกษาเข้าไปใช้และพัฒนาภาษาอังกฤษอย่างต่อเนื่อง โดยติดตามจากคะแนนที่นักศึกษา
ท าได้เพิ่มขึ้น 

(A) นักศึกษาได้เข้าร่วมงานการน าเสนอในระดับนานาชาติเพื่อฝึกน าเสนองาน และ
ตอบค าถามเป็นภาษาอังกฤษ อันจะเป็นพื้นฐานในการพัฒนาตนเองด้าน
ภาษาอังกฤษต่อไปและนักศึกษาได้รับความรู้ในการเขียนงาน และการน าเสนอ
งานแบบภาษาอังกฤษมากข้ึน  

 
ผลที่ได้จากการปรับปรุงอย่างเป็นรูปธรรม ดังน้ี 
- นักศึกษาได้น าเข้าร่วมงานการน าเสนอในระดับนานาชาตเิพื่อฝึกน าเสนองาน และตอบ
ค าถามเป็นภาษาอังกฤษ อันจะเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาตนเองด้านภาษาอังกฤษต่อไป 

 
เป้าหมายของปีนี้    : มีการด าเนินการระดับ  3  คะแนน  
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้   :  มีการด าเนินการระดับ  ....3...  คะแนน 
ผลการด าเนินงาน        บรรลุเป้าหมาย  ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

การคงอยู่   
          ในปีการศึกษา 2561  หลักสูตรด าเนินการเพื่อการคงอยู่ของนักศึกษา ดังนี้ 
(P) อาจารย์ประจ าหลักสูตรวางแผนเพื่อประชุมวิเคราะห์การคงอยู่ของนักศึกษา และจัดกิจกรรมใน
การปรับตัวในการเรียนในหลักสูตร 
(D)อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุมวิเคราะห์การคงอยู่ของนักศึกษา พบว่าอัตราการคงอยู่มี
แนวโน้มที่ดีขึ้นมาก และได้จัดกิจกรรมเพื่อขวัญและการปรับตัวในการเรียนระดับปริญญาโท โดยจัด
กิจกรรมการพบปะอาจารย์ที่ปรึกษาแบบเป็นกันเอง 

- Print Out สถิติ
นักศึกษาก าลัง           
ศึกษาอยู ่
จาก ส านักส่งเสรมิ
วิชาการและงาน
ทะเบียน 
http://regis2.rmuts
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-41-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

(C) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้ประเมินผลการคงอยู่ของนักศึกษา ตั้งแต่หลักสูตรเปิดในปี 2554 
จนถึงปัจจุบัน  

หลักสตูร............2554............. เริม่ใช้หลักสูตรและรับนักศึกษาเข้าศึกษาในปีการศึกษา 
...2554...... เป็นปีแรก ต่อมาปรับปรุงหลักสตูรตามกรอบ TQF ในปีการศึกษา 2559 และเปิดรับ
นักศึกษาในปีการศึกษา 2559 -2560โดยมีการคงอยู่ของนักศึกษา ดังนี้ 
นักศึกษารุ่นปีการศึกษา 2554 มีอัตราการคงอยู่ ร้อยละ ......75............ 
ลาออก/สิ้นสุดสภาพฯ ระหว่างศึกษาร้อยละ …50…………. 
ส าเรจ็การศึกษาร้อยละ  ...75.... และตกคา้งร้อยละ.....0.... 
นักศึกษารุ่นปีการศึกษา 2555มีอัตราการคงอยู่ ร้อยละ ...........0....... 
ลาออก/สิ้นสุดสภาพฯ ระหว่างศึกษาร้อยละ ……100………. 
ส าเรจ็การศึกษาร้อยละ  ..0..... และตกคา้งร้อยละ...0..... 
นักศึกษารุ่นปีการศึกษา 2556มีอัตราการคงอยู่ ร้อยละ ......0............. 
ลาออก/สิ้นสุดสภาพฯ ระหว่างศึกษาร้อยละ …100…………. 
ส าเรจ็การศึกษาร้อยละ  ....0... และตกคา้งร้อยละ...0...... 
นักศึกษารุ่นปีการศึกษา 2557 มีอัตราการคงอยู่ ร้อยละ ..100........... 
ลาออก/สิ้นสุดสภาพฯ ระหว่างศึกษาร้อยละ ……0………. 
ส าเรจ็การศึกษาร้อยละ  ...100.... และตกค้างร้อยละ.....0.... 
นักศึกษารุ่นปีการศึกษา 2558 มีอัตราการคงอยู่ ร้อยละ .........50.......... 
ลาออก/สิ้นสุดสภาพฯ ระหว่างศึกษาร้อยละ ……50………. 
ส าเรจ็การศึกษาร้อยละ  ..0..... และตกคา้งร้อยละ....50..... 
นักศึกษารุ่นปีการศึกษา 2559มีอัตราการคงอยู่ ร้อยละ ........100........... 
ลาออก/สิ้นสุดสภาพฯ ระหว่างศึกษาร้อยละ ……0……….และตกค้างร้อยละ......0... 
นักศึกษารุ่นปีการศึกษา 2560 มีอัตราการคงอยู่ ร้อยละ ........100........... 
ลาออก/สิ้นสุดสภาพฯ ระหว่างศึกษาร้อยละ ……0……….และตกค้างร้อยละ......0... 
นักศึกษารุ่นปีการศึกษา 2561 มีอัตราการคงอยู่ ร้อยละ ........100........... 
ลาออก/สิ้นสุดสภาพฯ ระหว่างศึกษาร้อยละ ……0……….และตกค้างร้อยละ......16.67... 
 
ซึ่งเมื่อพิจารณาอัตราการคงอยู่ของหลักสูตรพบว่าอยู่ที่ 100% ติดตอ่กันเป็นระยะเวลา 3 ปี ซึ่ง

ทั้งนี้เกิดจากการรับนักศึกษาให้มทีุนวิจัยรองรับเพื่อไม่ให้มีปัญหาดา้นการเงินในระหว่างการเรยีน 
 
(A)หลักสูตรฯ ได้ด าเนินการแก้ไขปัญหาการลาออกกลางคันที่เกิดขึ้นได้ส าเร็จ ซึ่งแก้ปัญหาโดยการ
รับนักศึกษาที่อยู่ภายใต้ทุนวิจัย เพื่อให้นักศึกษามีความมั่นใจว่าจะสามารถเรยีนและท างานวิจัยไดโ้ดย
ไม่มีปัญหาเรื่องทุนทรัพย์ ซึ่งจะเห็นว่าแนวโน้มการคงอยู่ของนักศึกษามีเพิ่มสูงขึ้นตั้งแต่ปี 2559 เป็น
ต้นมาที่มีอัตราการคงอยู่ 100 % และอาจารย์ที่ปรึกษายังให้ค าปรึกษาโดยการจัดตั้งกลุ่ม facebook
กลุ่มเพื่อเป็นช่องทางการให้ค าปรึกษาของนักศึกษาท้ังกลุ่มที่มีศิษย์เก่าที่จะมีรุ่นพี่และอาจารย์คอยให้
ค าปรึกษา เป็นต้น ท าให้การออกกลางคันของนักศึกษาลดลงเปรียบเทียบจากปีการศึกษา 2558 และ
ไม่มีนักศึกษาออกกลางคันมาตั้งแต่ปี 2559 ถึงปี 2561  
 
 
 
 
 

v.ac.th/information
/statistic/ 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-42-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

ตารางแสดงแนวโน้มการคงอยู่ของนักศึกษา 
ปีการศึกษา จ านวน

นักศึกษา 
คงอยู่ 

อัตราการ 
คงอยู่  

(ร้อยละ) 

ร้อยละที่
เปลี่ยนแปลง 

(เทียบกับปีที่ผ่านมา) 

สถานะการเปลีย่นแปลง 

2554 4 75 - - 
2555 1 0  เพิ่มขึ้น/ลดลงจากปีที่ผ่านมา 

2556 1 0   
2557 1 100  เพิ่มขึ้น 
2558 4 50  ลดลง 
2559        1 100  เพิ่มขึ้น 
2560 2 100  คงที ่
2561 6 100  คงที ่

 

การส าเร็จการศึกษา 
ในปีการศึกษา 2561  หลักสูตรด าเนินการเพื่อให้นักศึกษาสามารถส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ดังนี้ 
(P)  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนตลอดหลักสูตรดังนี้ โดยมีการ

ประชุมในครั้งที่ 4/2561 วันที่ 21 มิ.ย. 2561 (เทอม1) และ ครั้งที่ 6/2561 วันที่ 10 พ.ย. 61 
(เทอม2) 

     -วางแผนให้อาจารย์ที่ปรึกษาได้มีการติดตามให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนตามแผนที่วางไว้ทุกภาค
การศึกษา ทั้งนักศึกษาท่ีเรียนแบบ ก 1 และแบบ ก2  

     - วางแผนในการตีพิมพ์ผลงานวิจัยบางส่วนของนักศึกษาให้แล้วเสร็จก่อนส าเร็จการศึกษา โดย 
ผศ.ดร. วรรณิณี จันทร์แก้ว ได้วางแผนให้นักศึกษาราย น.ส. วัลลภา เหลือแหล่ และนางกัญญา
รัตน์ รักษาแก้ว ส าเร็จการศึกษาในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2561 จึงวางแผนจะตีพิมพ์
ผลงานวิจัยของนักศึกษาในรูปแบบ proceeding จากการประชุมวิชาการ 

      ดร.กิตติชน อุเทนะพันธุ์ วางแผนให้นักศึกษาราย ณัฏนิชา เมืองกาญน์ ตีพิมพ์ผลงานบางส่วน
ของวิทยานิพนธ์ในวารสารสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

     - วางแผนเพื่อให้นักศึกษาที่ใกล้ส าเร็จการศึกษา ให้ได้ลงทะเบียนเรียนวิชาภาษาอังกฤษส าหรับ
นักศึกษาบัณฑิตศึกษา และส าหรับนักศึกษาใหม่ ให้นักศึกษาทราบก าหนดการในการสอบ
ภาษาอังกฤษเพื่อให้ผ่านการสอบอย่างน้อย 1 ครั้ง และรวบรวมรายช่ือนักศึกษาเพื่อวางแผนเปิด
รายวิชาภาษาอังกฤษแบบเข้มส าหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 

     - วางแผนในการสอบประมวลความรอบรู้ ให้นักศึกษาราย น.ส. วัลลภา เหลือแหล่ และนาง
กัญญารัตน์ รักษาแก้ว ส าเร็จการศึกษาในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2561  และนักศึกษา
รายพงษ์พันธ์ แพรกทอง และณัฏนิชา เมืองกาญน์ ในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2562 

     
 
(D) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษาได้มีด าเนินการดังนี้ 
- การติดตามให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนตามแผนที่วางไว้ทุกภาคการศึกษา  
- อาจารย์ที่ปรึกษา ผศ.ดร.วรรณิณี จันทร์แก้ว น านักศึกษาเข้าร่วมการประชุมวิชาการพฤกษศาสตร์

พื้นบ้านครั้งที่ 2 ภายใต้หัวข้อ “พฤกษศาสตร์พื้นบ้าน รากฐานการพัฒนาสู่นวัตกรรมและความ
ยั่งยืน” ในระหว่างวันท่ี 3-5 เมษายน 2561 ณ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง จ.เชียงราย โดยงานวิจัย
บางส่วนของนักศึกษาคือ ผศ.ดร.วรรณิณี จันทร์แก้ว ได้ส่งงานวิจัยของนักศึกษา รายนางสาววัล
ภา เหลือแหล่ ได้น าเสนอในหัวข้อ “ปริมาณฟีนอลิกและฤทธิ์ก าจัดอนุมูลอิสระของการสกัดด้วย
น้ าของสาหร่าย” และนักศึกษาราย นางกัญญารัตน์ รักษาแก้ว ได้น าเสนอในหัวข้อ “ฤทธิ์ก าจัด

- Print Out สถิติ
ผู้ส าเร็จการศึกษา 
จาก ส านักส่งเสรมิ
วิชาการและงาน
ทะเบียน 
http://regis2.rmuts
v.ac.th/information
/statistic/ 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-43-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

อนุมูลอิสระของสารสกัดด้วยน้ าของไข่น้ า (Wolffia sp.)” โดยน้ าเสนอในรูปแบบโปสเตอร์ และ
ได้ตีพิมพ์ผลงานในรูปแบบ proceeding 

     - การสอบประมวลความรอบรู้ ให้นักศึกษาราย น.ส. วัลลภา เหลือแหล่ และนางกัญญารัตน์ 
รักษาแก้ว ท่ีจะส าเร็จการศึกษาในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2561 โดยให้ส่งค าร้องขอสอบ
ประมวล และแต่งตั้งกรรมการสอบ ในรอบการประชุมของคณะกรรมการบริหารบัณฑิตศึกษา 
มทร.ศรีวิชัย ครั้งที่ 5/2561 ในวันจันทร์ที่ 4 มิถุนายน 2561 โดยส่งวาระไปยัง คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรประจ าคณะฯภายใน 14 พฤษภาคม 2561ซึ่งได้รับการอนุมัติแล้ว 

    - การลงทะเบียนเรียนวิชาภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา ประธานหลักสูตร และ อ.
มณี ศรีชะนันท์ น าเสนอในที่ประชุมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรประจ าคณะฯ เพื่อให้ผู้
ประสานงานบัณฑิตได้ท าเรื่องประสานงานไปยังศูนย์ภาษา ประจ าวิทยาเขต เพื่อเปิดให้นักศึกษา 
ป.โท ลงทะเบียนเรียน ก่อนส าเร็จการศึกษาได้ โดยมีก าหนดการเปิดเรียนในกลางเดือน ก.ค. 61  

- อาจารย์มณี ศรีชะนันท์ อาจารย์ที่ปรึ กษาทั่วไปของนักศึกษา ปีที่  1 แจ้งก าหนดการสอบ
ภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา ป.โท ประจ าปีการศึกษา 2561 ให้นักศึกษาทราบและให้นักศึกษา
ได้สมัครสอบ และนักศึกษาได้ด าเนินการสอบในครั้งท่ี 4/ 2561 สอบวันท่ี 14 มีนาคม 2562  

 
(C) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการประชุมครั้งที่  9/2561 วันที่ 6 เม.ย. 61 เพื่อติดตาม/

ตรวจสอบผลการลงทะเบียนเรียนและผลการเรียนรวมทั้งการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาทุกภาค
การศึกษาพบว่านักศึกษาที่ลงทะเบียนส่วนใหญ่เป็นไปตามแผน ส่วนนักศึกษาที่เหลือเฉพาะการ
ท าวิทยานิพนธ์ล่าช้าไปกว่าแผนท าให้จบการศึกษาช้ากว่าหลักสูตร แต่ก็มีแผนการส าเร็จ
การศึกษาที่เร็วขึ้นคือ 3 ปีเต็ม ซึ่งจากการวางแผนการส าเร็จของนักศึกษาราย น.ส. วัลลภา 
เหลือแหล่ และนางกัญญารัตน์ รักษาแก้ว ได้ส าเร็จการศึกษาในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 
2561 (เข้าเรียน 2/2558) 

     - นักศึกษาเข้าใหม่ปี 2559 รายนายพงศ์พัน แพรกทอง ได้สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ผ่านแล้วใน
เทอม 2/2560 และแต่งตั้งกรรมการสอบประมวลความรู้ ในเทอม 1/2562 วางแผนจะส าเร็จ
การศึกษาใน เทอม 1/2562 

     - นักศึกษาเข้าใหม่ปี 2560 ราย น.ส.ณัฐณิชา เมืองกาญจน์ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์แล้วเมื่อ 2/2560 สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ใน 1/2561 และแต่งตั้งกรรมการสอบ
ประมวลความรู้ ในเทอม 1/2562 วางแผนจะส าเร็จการศึกษาใน เทอม 1/2562 

     - นักศึกษาเข้าใหม่ปี 2560 ราย นายกรกฎ สันทัดการ แต่งตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
และสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ใน 2/2561 และวางแผนจะส าเร็จการศึกษาในเทอม 2/2562  

     - นักศึกษาเข้าใหม่ปี 2561 ราย นางสาวจิราพร วรรณะ วางแผนแต่งตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ และสอบโครงร่างฯใน 1/2562  

     - นักศึกษาเข้าใหม่ปี 2561 ราย ฟากีตะ และชัชชษา ได้รับการอนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการที่
ปรึกษาวทิยานิพนธ์ แล้ว ใน 2/2561 และวางแผนจะสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ ใน 1/2562 

     - คะแนนภาษาอังกฤษของนักศึกษาใหม่ที่สอบ พบว่ายังไม่ผ่าน ได้คะแนนอยู่ในช่วง 30% จึงควร
จัดโครงการพัฒนาภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษา 

       ซึ่งปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษานั้นพบว่าเกิดขึ้นมาจากหลาย
ปัจจัย เช่นการวางแผนการท างานวิทยานิพนธ์ที่ล่าช้า ตั้งแต่การเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์ และการ
ท าวิทยานิพนธ ์

        กระบวนการด าเนินการ ท าเอกสาร บว. ต่าง  ๆ ที่ล่าช้าเพราะการที่มหาวิทยาลัยฯ ไม่มี
บัณฑิตวิทยา ที่จะดูแลโดยตรง ซึ่งการประชุมโดยคณะกรรมการบัณฑิต จะจัดประชุมแค่เดือนละ 1 
ครั้งท าให้อาจารย์ทีปรึกษาวิทยานิพนธ์ต้องวางแผนในการจัดท าเอกสารบว. ต่าง ๆ ล่วงหน้าอย่าง
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-44-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

น้อย 2 เดือน  
(A) นักศึกษามีแนวโน้มการส าเร็จการศึกษาท่ีเร็วข้ึน เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2558 
ตารางแสดงแนวโน้มการส าเร็จการศึกษา 

ปีการศึกษา 
(ที่เข้าเรยีน) 

 

จ านวนนักศึกษาที่
ส าเร็จการศึกษา 

อัตราการส าเร็จ  
(ร้อยละ) 

 

ร้อยละที่เปลีย่นแปลง 
(เทียบกับปีที่ผ่านมา) 

สถานะการ
เปลี่ยนแปลง 

2554 3 75 - - 
2555 0 0 - ลดลงจากปีที่ผ่านมา 

2556 0 0 - ลดลงจากปีที่ผ่านมา 
2557 1 100  เพิ่มขึ้นจากปีที่ผา่น

มา 
2558 0 0  ลดลงจากปีที่ผ่านมา 
2559 0 0  ลดลงจากปีที่ผ่านมา 
2560 0 0  คงที่ 
2561 2 33.33  เพิ่มขึ้นจากปีที่ผา่น

มา 
รวม 6    

 

 
ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรด าเนินการในการบริหารหลักสตูรเพื่อสร้างความพึงพอใจและ
ด าเนินการเกี่ยวกับข้อร้องเรยีนของนักศึกษา ดังนี ้
(P) คณะเกษตรศาสตร์จัดช่องทางร้องเรียนผ่านทางอินเตอร์เน็ตจัดช่องทางสายตรงคณบดี 
ที่  http://agr.rmutsv.ac.th/agr/content/309-สายตรงคณบดี  เพื่อให้นักศึกษาและผู้ปฏิบัติงาน
ในคณะฯ รวมทั้งประชาชนทั่วไปสามารถเสนอข้อร้องเรียน ข้อมูลและข้อเสนอแนะต่างๆ ผ่านทาง
ระบบคอมพิวเตอร์ เพื่อให้คณะฯ ใช้เป็นข้อมูลในการบริหารงานของคณะฯตามหลักธรรมาภิบาล 
หลักสูตร วางแผนและก าหนดช่องทางในการรับฟังข้อร้องเรียน ข้อมูล และข้อเสนอแนะต่าง ๆ ผ่าน
ทางอาจารย์ที่ปรึกษา และจัดให้มีข้อกล่องรับข้อร้องเรียนที่อาคารสาขาประมง  โดยมีแผนในการ
จัดการข้อร้องเรียน (ถ้ามี) ในที่ประชุม เดือนละ 1 ครั้ง 
(D) คณบดี ไดร้ับทราบข้อมลูโดยตรงจากเว็บไซต์คณะ หรือเจ้าหนา้ที่ดูแลระบบจะแจ้งเตือนให้คณบดี
เข้าไปดูข้อมลูและแก้ปัญหาโดยคณบดีเป็นผู้ด าเนินการพิจารณาเอง 
หลักสตูรมีการเปดิกล่องร้องเรยีนทุกเดือน แต่ไมม่ีการร้องเรียนผ่านกล่อง แต่มีการร้องเรียนผ่าน
อาจารย์ที่ปรึกษาเรื่องเกณฑ์ประกาศในการผ่านทักษะภาษาอังกฤษท่ีไม่มีมคีวามทันสมัย และการ
ประกาศรายชื่อผู้มีศิษย์สอบภาษาอังกฤษของศูนย์ภาษาฯ ของมหาวิทยาลัยฯ ทีไ่ม่มีการประกาศ
รายชื่อผู้มีศิษยเ์ข้าสอบตามเวลาทีต่ั้งไว้ และมีการยกเลิกการสอบท าให้นักศึกษาเสียเวลาในการ
เดินทางไปสอบทีส่งขลา  
(C)คณบดีแจ้งปัญหาที่เกิดและปรึกษาแนวทางแก้ปัญหาในแต่ละเรื่องตามปัญหาของแต่ละฝ่าย เช่น 
งานเกี่ยวกับด้านบริหาร สวัสดิการ มอบรองคณบดีฝ่ายบริหาร งานเกี่ยวกับด้านวิชาการมอบรอง
คณบดีฝ่ายวิชาการ งานเกี่ยวกับการดูแลนักศึกษา กิจกรรมต่างๆ มอบรองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา
หรือประชุมร่วมกันเพื่อแก้ปัญหาที่ได้รับการร้องเรียน 
เรื่องการทันสมัยของประกาศเกณฑ์ภาษาอังกฤษ ได้มีการแก้ไขโดยประธานหลักสูตรได้น าวาระไป
ประชุมกับคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรประจ าคณะ และท่านคณบดี ได้น าเรื่องเข้าที่ประชุม และได้
ปรับแก้ไขประกาศให้เป็นปัจจุบันแล้ว (รายงานการประชุม คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประจ า

 
 
 
 
- แบบประเมินความ
พึงพอใจของนักศึกษา
ช้ันปีสุดท้ายท่ีมีต่อ
คุณภาพหลักสตูร 
(AGR-FM-5.4  
(ข้อ 11) 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-45-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

คณะฯ ครั้งท่ี 2/2560 วันท่ี 6 ธันวาคม 2560 และครั้งที่ 2/2561 วันท่ี 12 กุมภาพันธ์ 2561) 
หลักสูตรฯ ได้ส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีต่อคุณภาพหลักสูตรประจ าปีการศึกษา 2561

พบว่ามีผู้ตอบแบบสอบถาม …....2......... คน  นักศึกษามีความพึงพอใจต่อคุณภาพหลักสูตรอยู่ใน
ระดับ ......ดีมาก..........คะแนนเฉลี่ย.....4.63... ซึ่งจ าแนกรายละเอียดได้ดังนี้ 

1) ด้านศักยภาพด้านต่างๆ คะแนนเฉลี่ย…4.57…. 
2) ด้านหลักสูตร   คะแนนเฉลี่ย…4.67…. 
3) ด้านอาจารย์ผู้สอน  คะแนนเฉลี่ย…4.75…. 
4) ด้านการจัดการเรียนการสอน  คะแนนเฉลี่ย…4.57…. 
5) ด้านการวัดประเมินผล  คะแนนเฉลี่ย…4.67…. 
6) ด้านการเรียนรู้ตลอดหลักสูตรได้พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียน  คะแนนเฉลี่ย…4.57…. 
อีกทั้งนักศึกษามีการประเมินความพึงพอใจต่ออาจารย์ผู้สอน ผ่านระบบออนไลน์งานทะเบียน 

วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ท่ี http://saiyai.rmutsv.ac.th/academic/  เพื่อประเมินความพึงพอใจ
ต่ออาจารย์ผู้สอน พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจต่ออาจารย์ผู้สอน อยู่ในระดับ ....ดี.........คะแนน
เฉลี่ย .....4.23.............. 
 (A)  ในปีการศึกษา 2561 นั้น หลักสูตรไม่มีข้อร้องเรียนจาก แต่หลักสูตรฯ ได้ด าเนินการเพื่อให้

นักศึกษาได้รับการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพการ ดังน้ี 
ด้านสิ่งอ านวยความสะดวกจัดกิจกรรม 5ส+ และอาจารย์แต่ละท่านก ากับดูแลความพร้อมของ
ห้องเรียน ห้องนอกเวลา ห้องน้ า และอื่น ๆ 
ด้านจัดการบริการด้านกายภาพ มอบอาจารย์แต่ละท่านดูแลเครื่องมือ อุปกรณ์ส าหรับการ
เรียนการสอนพร้อมใช้งาน นอกจากนั้น ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ ได้เสนอขอห้องบรรยายรวม
ของสาขาเพื่อขายห้องพักนักศึกษาระดับปริญญาโทของนักศึกษาภายใต้การดูแลของ ดรกิตติชนม์ 
และ ดร.นิอร โดยได้แจ้งไว้กับสาขาวิชา ในคราวประชุมสาขาเมื่อวันที่ 1 เมษายน 2562 และ
ได้รับการอนุมัติจากสาขาแล้ว 
ด้านการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใช้ชีวิต ฯลฯกิจกรรมแนะน าหลักสูตร 
กิจกรรมการพบปะนักศึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา 
ด้านการจัดบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ประกาศช่องทางการรับข่าวสาร facebook  
Line กลุ่มเฉพาะ นศ.แต่ละรุ่น 

 
 
ตารางแสดงแนวโน้มความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศกึษา 

ปีการศึกษา ความพึงพอใจและ 
ผลการจัดการข้อ

ร้องเรียนของนักศึกษา 

ร้อยละที่เปลี่ยนแปลง 
(เทียบกับปีที่ผ่านมา) 

สถานะการ
เปลี่ยนแปลง 

2556 - - - 
2557 - - - 
2558 - - - 
2559 - - - 
2560 - - - 
2561 - - - 
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เป้าหมายของปีนี้   : มีการด าเนินการระดับ 3  คะแนน  
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  มีการด าเนินการระดับ    3  คะแนน 
ผลการด าเนินงาน       บรรลุเป้าหมาย    ไม่บรรลุเป้าหมาย 
สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 3 : นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน หมายเหตุ 
3.1 ระดับ 3 คะแนน ระดับ .....3..... คะแนน ......3..... คะแนน  
3.2 ระดับ 3 คะแนน ระดับ .....3..... คะแนน .......3..... คะแนน  
3.3 ระดับ 3 คะแนน ระดับ ....3..... คะแนน ......3...... คะแนน  

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 3 : นักศึกษา .......3....... คะแนน  
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา(http://regis2.rmutsv.ac.th/information/statistic/) 
ปีการศึกษา

ที่รับเข้า 
ปีการศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษา 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 

2554 
 

 

จ านวนจบในรุ่น   - 2 1 - - - 
จ านวนรับเข้าในรุ่น  - - - - - - 
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น  - 50 25 - - - 

2555 จ านวนจบในรุ่น  - - 0 0 - - - 
จ านวนรับเข้าในรุ่น  - - - - - - - 
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - - - - 

2556 จ านวนจบในรุ่น  - - - 0 0 - - 
จ านวนรับเข้าในรุ่น  - - - - - - - 

ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - - - - 
2557 จ านวนจบในรุ่น  - - - - 1 - - 

จ านวนรับเข้าในรุ่น  - - - - 1 - - 
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - 100 - - 

2558 จ านวนจบในรุ่น  - - - - - - - 
จ านวนรับเข้าในรุ่น  - - - - - - - 

ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - - - - 
2559 จ านวนจบในรุ่น  - - - - -  - 

จ านวนรับเข้าในรุ่น  - - - - -  - 
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - -  - 

2560 จ านวนจบในรุ่น  - - - - - -  
จ านวนรับเข้าในรุ่น  - - - - - -  

ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - - -  
2561 จ านวนจบในรุ่น  - - - - - - 2 

จ านวนรับเข้าในรุ่น  - - - - - - 3 
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - - - - 

หมายเหตุ: 1) แสดงข้อมูลการส าเร็จการศึกษาในปีที่รับเข้าถึงปีท่ีประเมิน 
     2) วิธีคิดร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น =       จ านวนจบในรุ่น 
       จ านวนรับเข้าในรุ่น 

X 100 
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ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา  
 ปัจจัยที่มีผลกระทบเกิดข้ึนมาจากหลายปัจจัย ดังนี้ 
1. นักศึกตกค้างในหลักสูตรและเรยีนไมส่ าเร็จตามแผน เนื่องจาก 
 1.1 ความพร้อมของนักศึกษาท้ังในแง่องค์ความรู้พื้นฐาน ทักษะการวางแผน และทักษะปฏิบัติในการท าวิจัย 
 1.2 เวลาที่นักศึกษาใช้ในการท าวทิยานิพนธ์มากกว่าแผนที่ก าหนด 
 1.3 นักศึกษามีระบบการจดัสรรเวลาในการเรียน การท าวิจยั การศกึษาค้นคว้าเพิ่มเติมด้วยตนเอง และการท าวิทยานิพนธ์ไมด่ี
เท่าที่ควร 
 
คุณภาพของบัณฑิตปริญญาโทรุ่นจบปีการศึกษา 2561 จากนักศึกษาที่จบ 2 คน 
(ตัวบ่งช้ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ) 

ล า 
ดับที่ 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวบ่งชี้ 
ผลรวม

ค่า
คะแนน 

จ านวน
ข้อที่
ตอบ 

ค่า 
เฉลี่ย 

หลักฐาน/
ตาราง

ประกอบ 
1 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้าง  

(เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน) 
235 26 4.52  

 (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 38 4 4.75 
 (2) ด้านความรู้ 38 4 4.75 
 (3) ด้านทักษะทางปัญญา 37 4 4.63 

 
(4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

และความรับผิดชอบ 
34 4 4.25 

 
(5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
34 4 4.25 

 (6) ด้านอัตลักษณ์ความเป็นบัณฑิต มทร.ศรีวิชัย 54 6 4.5 
2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร ทั้งหมด (คน) 2 

3 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร ที่ได้รับการประเมินคุณภาพตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (คน) 

2 

4 
ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาใน
หลักสูตร (ร้อยละ) (อย่างน้อยร้อยละ 20) 

2 

 
เป้าหมายของปีนี้    :  คะแนนเฉลี่ย  3.51 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้   :  คะแนนเฉลี่ย   ..4.52..   
เกณฑ์ประเมิน     :   ...3.51....  คะแนน 
ผลการด าเนินงาน       บรรลุเป้าหมาย   ไม่บรรลุเป้าหมาย 
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การเผยแพร่ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
(ตัวบ่งช้ี 2.2 หลักสูตรระดับปริญญาโท)(นับปีการศึกษา 2561) 
สรุปผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดบัปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 
 

ประเภทการตีพิมพ์ ค่าน้ าหนัก จ านวน 
ผลรวม
ถ่วง

น้ าหนัก 

หลักฐาน/
ตารางประกอบ 

1. บทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 0.10 0 0  
2. บทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับชาติ 

0.20 2 
0.4 ตารางที่ 2.2-1 

3.1บทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติ  

0.40 0 
0  

3.2 บทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่
ระดับชาติไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้
ทราบเป็นการทั่วไป 

0.40 0 

0  

3.3 ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 0.40 0 0  
4.บทความที่ตีพิมพ์ ในวารสารวิชาการะดับชาติที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลTCI กลุ่มที่ 2 

0.60 0 
0  

5.1บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ
ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556แต่สถาบัน
น าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ
ทั่วไป 

0.80 0 

0  

5.2 บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 1 

0.80 3 
2.4  

6.1 บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฎใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติ ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 

1.00 0 

0 ตารางที่ 2.2-2 

6.2 ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร 1.00 0 0  
7. งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะ
หนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 

0.20 0 
0  

8. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0.40 0 0  

9. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 0.60 0 0  
10. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ 

0.80 0 
0  

11. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/
นานาชาติ 

1.00 0 
0  

12. ผลรวมถ่วงน้ าหนัก 2.8  
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ประเภทการตีพิมพ์ ค่าน้ าหนัก จ านวน 
ผลรวม
ถ่วง

น้ าหนัก 

หลักฐาน/
ตารางประกอบ 

13. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททั้งหมดในหลักสูตร (คน) 2  
14. ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาโทในหลักสูตร 

140  

15. แปลงค่าคะแนนท่ีได้เทียบกับคะแนนเต็ม 5 คะแนนที่ได้เท่ากับ  5  

เป้าหมายของปีนี้    : ร้อยละ..50.. 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้   : ร้อยละ .140...   
เกณฑ์ประเมิน     :  ...5....  คะแนน 
ผลการด าเนินงาน       บรรลุเป้าหมาย   ไม่บรรลุเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 2 : บัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน หมายเหตุ 

2.1 คะแนนเฉลี่ย  3.51 
คะแนนเฉลี่ย  
.....4.52.......... 

....4.52...... คะแนน  

2.2 ร้อยละ 50 ร้อยละ 140 .....5..... คะแนน  
เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต ....4.76...... คะแนน  
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หมวดที่ 4 

ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 
ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 

 
สรุปผลรายวิชาศึกษาทั่วไปที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา(น ามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา) 
http://regis2.rmutsv.ac.th/information/regisInformation/ 

รหัส  
ช่ือวิชา 

สถานะ 
(แสดง

เคร่ืองหมาย 
หรือ ) 

ภาค/ 
ปีการ 
ศึกษา 

การกระจายของเกรด (คน) จ านวน
นักศึกษา 

(คน) 

เปิด
สอน 

มี
เนื้อ
หา
ครบ 

A B+ B C+ C D+ D F P 
หน่วย
กิต 

I S U W ลง 
ทะเบียน 

สอบ
ผ่าน 

03-321502 
การวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือ
เพื่อการวิจัยทางประมง 
1.น.ส.จิราพร วรรณะ 

√ √ 1-61 1             1 1 

03-321-507 
ปัญหาพิเศษทางการ
เพาะเลี้ยงและการจัดการ
ทรัพยากรประมง 
1. นายกรกฏ สันทัดการ 
2. น.ส.จิราพร วรรณะ 

√ √ 1-61 2 1            3 3 

03-321-598 (59) 
วิทยานิพนธ์ 
1.พงศ์พันธุ์  แพรกทอง 

√ √ 1-61              1 1 

03-321-599 (59) 
วิทยานิพนธ์ 
1.ณัฏนิชาเมืองกาญจน ์
2.กรกช  สันทัดการ 

√ √ 1-61              2 2 

03-321-599 (55) 
วิทยานิพนธ์ 
1.กัญญารตัน์รักษาแก้ว 
2.วัลภา เหลือแหล ่

√ √ 1-61              2 2 

03-321-503 
ความปลอดภัยฯ 
1.น.ส.จิราพร วรรณะ 

√ √ 1-61  1            1 1 

http://regis2.rmutsv.ac.th/information/regisInformation/
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03-321-501 
ระเบียบวิธีวิจยัทางการ
จัดการประมง 
1.น.ส.จิราพร วรรณะ 

√ √ 1-61  1            1 1 

03-321-598(59) 
วิทยานิพนธ์ 
1.พงศ์พันธุ์  แพรกทอง 

√ √ 1-61          
 
4 
4 

    2 2 

03-321-599 (59) 
วิทยานิพนธ์ 
1.นส.ณฎันิชา เมืองกาญจน ์
2.กรกชสันทัดการ 
3.จิราพร วรรณะ 

√ √ 2-61         4     3 3 

03-321-505 
สัมมนา 2 
1.นายกรกฏ   สันทัดการ 
2.น.ส.ณัฎนิชา  เมืองกาญจน ์

√ √ 2-61 1  1       2 
 

   2 2 

03-321-501 
ระเบียบวิธีวิจยัทางการ
จัดการประมง 
1.ฟากิตะ บุปผาดง 
2.น.ส.ชัชชษาเทพอุบล 

√ √ 2-61  1 1       2 
 
 

   2 2 

03-321-504 
สัมมนา  1 
1.นส.จิราพร วรรณะ 
2.นส. ชัชชษา เทพอุบล 

√ √ 2-61 1           1  2 2 

03-321-598 
วิทยานิพนธ์ 
1.นายพงศ์พันธุ์   แพรกทอง
  

√ √ 2-61         9       

03-321-599 
วิทยานิพนธ์ 
1.นายกรกฏ สันทัดการ 
2.น.ส.ณัฎนิชา เมืองกาญจน ์

√ √ 2-61         2       

09-321-502 
การวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือ
เพื่อการวิจัยทางประมง 
1.ฟากีตะบุปผาดง 
2.ชัชชษาเทพอุบล 

√ √ 2-61 1           1  2 2 

03-321-504 
ภูมิคุ้มกันสัตว์น้ า 
1.ฟากิตะห์บปุผาดง 
2.ชัชชษาเทพอุบล 

√ √ 2-61  1            1 1 
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คุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผล  
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ระบบและกลไกของสาระรายวิชาในหลักสูตร 
          แม้ทุกหลักสูตรที่สถาบันการศึกษาเปิดให้บริการต้องผ่านการรับทราบจาก
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและมีการปรับปรุงทุก 5 ปี แต่ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรต้องมีการออกแบบหลักสูตร ควบคุมก ากับการจัดท ารายวิชาต่างๆ ให้มี
เนื้อหาที่ทันสมัย ก้าวทันความก้าวหน้าทางวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา มี
การบริหารจัดการการเปิดรายวิชาต่างๆ ทั้งวิชาบังคับและวิชาเลือกที่เน้นนักศึกษา
เป็นส าคัญ โดยสนองความต้องการของนักศึกษาและตลาดแรงงาน ส าหรับหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษาต้องเน้นการพัฒนาทักษะด้านการวิจัยและการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
โดยมีขอบเขต ดังนี้ 
 

 

 

การออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตร 
 

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/conte
nt/2017/02/28-459 
 

03-324-504 
ผลิตภณัฑ์ธรรมชาติจาก
แหล่งน้ า 
1.นส.จิราพร วรรณะ 

√ √ 2-61 1             1 1 

03-321-503 
ความปลอดภัยฯ 
1. น.ส.ฟากิตะห์  บุปผาดง 

√ √ 2-61  1            1 1 
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ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

    � 

�        

         /              /   �   

        

        

                   

      

             

       

 

         

   

   

 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย มีระบบและกลไกการออกแบบหลักสตูรและสาระ

รายวิชาในหลักสูตร ดังนี้ 
1)ส ารวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น ส ารวจอาชีพ/ความต้องการผู้ใช้บัณฑิต/ผู้
ต้องการศึกษาศิษย์เก่า/ศิษย์ปัจจุบัน/สมรรถนะพื้นฐานองค์กรวิชาชีพ/ประกันคุณภาพ/อัต
ลักษณ์/หลักสูตรที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยอื่น 
2) น าข้อมูลที่ได้จาการส ารวจมาท าการวิเคราะห์ข้อมูล เพื่อให้ได้หลักสูตรที่สอดคล้องกับความ
ต้องการ โดยการมีส่วนร่วมของผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญด้านวิชาชีพจากภายนอก 
3) โครงสร้าง/ออกแบบหลักสูตรรายวิชา 

3.1 ด าเนินการ ยกร่าง วิพากษ์หลกัสูตร ตามระเบียบของมหาวิทยาลัยและข้อก าหนด
ของหน่วยงาน  1. กลุ่มศึกษาท่ัวไป 2. กลุ่มวิชาชีพ (2.1วิชาชีพพ้ืนฐาน 2.2 วิชาชีพบังคับ 2.3 
วิชาชีพเลือก) 3. กลุ่มวิชาเลือกเสรี   

3.2ค าอธิบายรายวิชามีเนื้อหาทีเ่หมาะสมกับรายวิชา จ านวนหน่วยกติและมีเนื้อหาที่
ครอบคลมุ กว้างขวางครบถ้วน ในสิ่งที่ควรเรยีน มีความลึกในวิชาชีพหรือวิชาที่เป็นจุดเน้น มี
ความต่อเนื่องเชื่อมโยง สมัพันธ์กันระหว่างวิชา และมีการสังเคราะห์การเรยีนรู ้

3.3 เนื้อหาท่ีก าหนดรายวิชาไม่มีความซับซ้อน กลุ่มรายวิชามีความตอ่เนื่องสัมพันธ์กัน 
เหมาะสมกับระดับการศึกษาของหลักสตูร 

3.4การจัดการเรียนการสอน ครอบคลุมสาระเนื้อหาที่ก าหนดในค าอธิบายรายวิชา
ครบถ้วน 
4) การจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
5) หล่อหลอมให้บัณฑิตมีคุณสมบัติตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ มทร.ศรีวิชัย คือ  
1. มีวินัย ซื่อสัตย์ เสียสละ จิตสาธารณะ และภักดีต่อองค์กร2. เป็นนักปฏิบัติ ใฝ่รู้ สู้งาน3. คิด
เป็น ท าเป็น ใช้เป็น 4. มีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 5. เช่ียวชาญเทคโนโลยี มีทักษะการ
สื่อสารระดับสากล 6. รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 7. สามารถท างานเป็นทีมได้ ทั้งใน
บทบาทของผู้น าและผู้ตาม 
6) ประเมินบณัฑิต เพื่อให้ผูป้ระกอบการ/นายจา้ง ได้ประเมินคุณลกัษณะของบัณฑติตามอตั
ลักษณ์ของมหาวิทยาลัยฯ ตอบสนองต่อ TQF ทั้ง 5 ด้าน และเพื่อให้ได้ข้อมูลการมีงานท าของ
บัณฑิต น ามาพัฒนาปรับปรุง หลกัสูตรใหส้อดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
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ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
Cย่อย) จากประชุมอาจารย์ในครั้งที่ 1/2561(2 มกราคม 2561)พบว่าผลการด าเนินงานในปี
การศึกษา 2560 นักศึกษาท่ีเรียนในหลักสตูรฯ มีข้อด้อยในด้านภาษาอังกฤษ 
 
Aย่อยในการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสตูรในครั้งท่ี 1/2561(2 มกราคม 2561)นั้นได้มีมติใน
การแก้ปัญหาข้อด้อยด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษาน้ันว่า อาจารย์ประจ าวิชาที่สอนในปี
การศึกษา 2561 ควรสอดแทรกการอ่านบทความวิจัยทางด้านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและการ
จัดการทรัพยากรประมง(นานาชาติ) ภาษาอังกฤษ อย่างน้อย 2 รายวิชา  
P) หลักสูตรฯ ได้ด าเนินการประชุมเพื่อออกแบบหลักสตูรและสาระรายวิชาในหลักสูตร ในครั้งท่ี 
1/2561 (2 มกราคม 2561)โดยใหก้ารจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา (TQF)และ มอบหมายอาจารย์ทั้งสองท่านในสองรายวิชาได้เพิ่มเตมิความรูด้้าน
ภาษาอังกฤษแก่นักศึกษาในรายวิชาภูมิคุ้มกัน(ดร.กิตติชนม์) และ ผลิตภณัฑ์ธรรมชาตฯิ(ดร.
วรรณณิี) 
D) จากการการประชุมครั้งท่ี 1 ในที่ประชุมได้ตกลงและอาจารยผ์ู้สอนอย่างน้อย 2 รายวิชา ได้
สมัครใจท่ีจะสอดแทรกภาษาอังกฤษใน3รายวิชาได้แก่รายวิชาภูมิคุม้กัน(ดร.กิตติชนม์) และ 
ผลิตภณัฑ์ธรรมชาติฯ(ดร.วรรณิณี) และวิชาสัมมนา 1(ดร.นิอร) 
C)อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ท าการสอบถามนักศึกษาซึ่งไดเ้รียนในวิชาภูมิคุ้มกัน และ วิชา
ผลิตภณัฑ์ธรรมชาติ  และ สัมมนา 1  ในเรื่องการอ่าน การเข้าใจและแปลภาษาอังกฤษของ
บทความวิจัยที่ได้อ่าน พบว่า นักศึกษาได้รับความรูเ้พิ่มจากการสอนของอาจารย์ และมีทักษะใน
การแปลภาษาอังกฤษดีขึ้น สามารถท่ีจะพัฒนาไปเขียนบทความวิจัยระดับนานาชาติได้  
ยกตัวอย่างเช่น นส.ณัฐนิชา  เมืองกาญจน์ ไดเ้ตรียมบทความวิจัยทีน่ าเสนอในภาคนานาชาติได้
ในบทความเรื่อง Effective of ethanolic extract of roseelle (Hibiscus sabderiffa Linn.)  
on  bactericidal activity against antibiotic-resistant Aeromonas spp. isolated from 
Nile tilapia (Oreochromis niloticus) 
A) จากการประชุมในครั้งท่ี 9/2561(วันท่ี 6เมษายน 2562) ได้ใจความว่า นักศึกษามีความรู้
ด้านภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น อย่างไรก็ตามอาจารย์ผูส้อนยังได้ข้อเสนอข้อคิดเห็นว่า นักศึกษาต้อง
อ่านบทความวิจัยที่ตีพิมพ์เป็นภาษาอังกฤษ อย่างสม่ าเสมอ แต่อยา่งไรก็ตามนักศึกษามีความ
เข้าใจในเนื้อหาของบทความวิจัยภาคภาษาอังกฤษมากขึ้น 
ผลจากการปฏิบตัิที่เป็นรปูธรรม พบว่า นักศึกษามีความรูด้้านภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น จากการ
แก้ไขปัญหา อย่างไรก็ตามในปีการศึกษาต่อไป ควรต้องเพิ่มรายวิชาในการสอดแทรก
ภาษาอังกฤษมากข้ึน 

 
 

การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ 
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
Cย่อยจากการประชุมในครั้งท่ี 1/2561 ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร พบว่า นักศึกษาที่ได้เรียน
ในปีการศึกษา 2560 ของหลักสูตร ยังมีข้อด้อยเรื่องการใช้เครื่องมือในการวิจัยส าหรับการท า
วิทยานิพนธ ์
A ย่อย อาจารย์ประจ าหลักสูตรไดป้ระชุมในครั้งท่ี 1/2561(2 ม.ค. 2561)เพื่อแก้ปัญหาการใช้
เครื่องมือท่ีทันสมัย มากขึ้น จึงไดม้ีมติในการปรับปรุงรายวิชาให้ทันสมัยมากข้ึน 
(P) การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มรีะบบและกลไกการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตาม
ความก้าวหน้าในศาสตรส์าขาวิชานั้นๆ ตามระบบและกลไกSRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3(7 ระบบ 
ระดับหลักสตูร)ทั้งนี้หลักสูตรได้ด าเนินการประชุมในครั้งท่ี 1/2561  (2 ม.ค. 2561) เพื่อ

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/conte
nt/2017/02/28-459 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-55-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
วางแผนส าหรับการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยโดยเฉพาะการแก้ปญัหาการใช้เครื่องมือส าหรับ
การวิจัยของนักศึกษา 
(D) หลักสูตรฯ    ได้ประชุมเพื่อแก้ปัญหาเรื่องการใช้เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ที่ทันสมยั ในการ
ประชุมครั้งที2่/2561  (24 เมษายน 2561) ผลสรุปว่า ได้ท าการเปดิการสอนรายวิชา  03-321-
502 วิชาการวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือเพื่อการวิจัยทางประมง โดยดร.นิอร เป็นผูส้อนให้กับ
นักศึกษาท้ังสองภาคการศึกษาจ านวน 1 คน ในภาค 1/2561 และในภาค 2/2561 จ านวน 2 
คน 
 
C) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา(ดร.วรรณิณี)ได้ท าการสอบถามกับนักศึกษาเรื่อง
การใช้เครื่องมือต่างๆ ในการท าวทิยานิพนธ์ ตามที่นักศึกษาไดเ้รียน พบว่า นักศึกษาทั้งสามคน
ได้รับความรูเ้พิ่มเติมเป็นอย่างมาก สามารถใช้เครื่องมือได้อย่างถูกตอ้งแม่นย า รวมทั้งได้ทราบ
หลักการท างานของเครื่องมือวิทยาศาสตร์ชั้นสูง เช่น การใช้เครื่องขยายปริมาณสารพันธุกรรม
ชนิดปฏิกิริยาจริงอัตโนมัติ(Real Time PCR) และเครื่องอ่านปฏิกิรยิาไมโครเพลท(microplate 
reader) 
(A) ผลการพัฒนาปรับปรุงรายวิชาที่เปิดสอน ได้เพิ่มรายวิชาการวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือเพื่อการ
วิจัยทางประมง ภาคการศึกษาที่ 1 /2561และ 2/2561 
ผลที่ได้จากการปรับปรุงอย่างเป็นรูปธรรม ดังน้ีนักศึกษามีทักษะ  เข้าใจการท างานและความรู้
ในการใช้เครื่องมือขั้นสูงมากขึ้น ยกตัวอย่างเช่น การใช้เครื่อง Real Time PCR) และ
microplate readerและ ส่งผลให้ไดผ้ลการวิจัยในของนักศึกษามคีวามถูกต้อง แม่นย า 
ผลงานวิจัยของนกัศึกษาเป็นที่น่าเช่ือถือมากข้ึน 

 
เป้าหมายของปีนี้   : มีการด าเนินการระดับ   3 คะแนน  
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  มีการด าเนินการระดับ   3  คะแนน 
ผลการด าเนินงาน       บรรลุเป้าหมาย   ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ระบบและกลไกการวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

โดยหลักสูตรต้องให้ความส าคัญกับการวางระบบผู้สอนในแต่ละรายวิชา ค านึงถึงความรู้
ความสามารถและความเช่ียวชาญในวิชาที่สอน และเป็นความรู้ที่ทันสมัยของอาจารย์ที่
มอบหมายให้สอนในวิชานั้นๆ เพื่อให้นักศึกษาได้รับความรู้ประสบการณ์ และได้รับการพัฒนา
ความสามารถจากผู้รู้จริง และ ให้นักศึกษาได้รับโอกาสและการพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ  

กระบวนการเรียนการสอนส าหรับยุคศตวรรษที่ 21 ต้องเน้นการพัฒนานักศึกษาให้มี
ความรู้ตามโครงสร้างหลักสูตรที่ก าหนด และได้รับการพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
คุณธรรมจริยธรรม ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21โดยเฉพาะทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ทักษะทางภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ทักษะการท างานแบบมีส่วนร่วม ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี ความสามารถในการดูแลสุขภาพ ฯลฯ การเรียนการสอนสมัยใหม่ต้องใช้สื่อ
เทคโนโลยี และท าให้นักศึกษาเรียนรู้ได้ตลอดเวลาและในสถานที่ใดก็ได้ ผู้สอนมีหน้ าที่เป็นผู้
อ านวยความสะดวกให้เกิดการเรียนรู้  และสนับสนุนการเรียนรู้  ส าหรับหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา เทคนิคการสอน จะเน้นการวิจัยเป็นฐาน การเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน เป็นต้น
โดยมีขอบเขต ดังนี ้

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/conte
nt/2017/02/28-459 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-56-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 

 
 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการวางผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน  ดังนี้ 

 
การก าหนดผู้สอน 
 

     �            .2                �   
                      �   

               �   
 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการก าหนดผู้สอน  ดังนี ้
1)ศึกษาวิเคราะห์ มคอ. 2 และค าอธิบายรายวิชาเพื่อก าหนดผู้สอนในรายวิชา อาจารย์

ประจ าหลักสตูรประชุมเพื่อวิเคราะห์ มคอ. 2 และค าอธิบายรายวิชาเพื่อก าหนดผูส้อนใน
รายวิชารวบรวมข้อมูลผู้สอนตามสภาพจริง (คุณวุฒิ/ ประสบการณ/์ เกณฑ์วิชาชีพ/ สกอ.) 

2) ก าหนดผู้สอนรายวิชา โดยพิจารณาคุณสมบัติของผู้สอนตามความเหมาะสมจากคุณวุฒิ 
ประสบการณ์ และเป็นไปตามกฎเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยฯ หรือองค์กรวิชาชีพ 
 
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
C ย่อย  ในการประชุมอาจารย์ในหลักสตูรครั้งท่ี 2/2561(26 เม.ย. 2561) ผลการประชุมพบว่า
ปีการศึกษา 2560หลักสูตรมีอาจารย์เพียงพอ ไม่กระทบต่อการเรยีนการสอน 
A ย่อย  อาจารย์ประจ าหลักสูตร  
 
(P) หลักสูตรฯ ได้มีการวางแผนเพือ่จัดการผูส้อน ตามระบบและกลไกSRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 
3(7 ระบบ ระดับหลักสตูร)ในการประชุมก่อนเปิดภาคการศึกษาที่1 และภาคการศึกษาที่ 2(ครั้ง
ที่ 2 วันท่ี 26 เมษายน 2561 และครั้งที่ 5 วันท่ี 8 สิงหาคม 2561)สรุปได้ ดังนี้ 
1.ให้อาจารย์ประจ าหลักสตูรได้ศึกษา มคอ.2 และค าอธิบายรายวิชาต่างๆ ใน มคอ.2 
2.การก าหนดผู้สอนในแตล่ะรายวชิาของหลักสูตรฯ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติของผูส้อนตาม
ความเหมาะสมจากคณุวุฒิการศึกษาละประสบการณ์ งานวิจัย และเป็นไปตามกฎเกณฑ์ของ
มหาวิทยาลยัฯ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/conte
nt/2017/02/28-459 
- รายงานการประชุมหลักสูตร 
. 
- แผนการเรยีน ปีการศึกษา 
2561 
- รายวิชาเปิด 1/61, 2/61 
- ตารางเรียน 1/61, 2/61 
- ผลการประเมินความพึงพอใจ
ของนักศึกษาต่ออาจารย์ผูส้อน             
1/61 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-57-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
(D) ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ ด าเนินการก าหนดผูส้อน โดยมีการจัดท าแผนการเรียน ปี
การศึกษา 2561และก าหนดรายวชิาเปิด อาจารยผ์ู้สอน ภาคการศึกษาท่ี 1/2561และ 2/2561
ในการประชุมครั้งท่ี 2/2561วันท่ี 26 เมษายน  2561 และได้ก าหนดรายวิชาตามคณุสมบตัิ 
ดังนี ้

1) มีคุณวุฒิเหมาะสมกับวิชาที่สอน/ตรงกับสาขาวิชาฯ 
2) มีความรู้ความสามารถในวิชาที่สอน 
3) มีประสบการณ์ในการท างาน/การฝึกอบรมในรายวิชาที่ก าหนด 

และ 4) มีประสบการณ์ทางด้านการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับรายวิชา  รวมทั้งการบูรณาการการเรยีน
การสอนกับการวจิัย การบริการวชิาการทางสังคม และท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม 
เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 
     1) ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์  มีภาระการสอน 6 รายวิชา ได้แก่ วิทยานิพนธ์ (598, 599),  
ความปลอดภัยทางด้านอาหารและมาตรฐานการผลติสินคา้ประมง,ระเบียบวิธีวิจยั,ปัญหา
พิเศษฯ,ภูมคิุ้มกันฯ 
     2) ดร.มณี ศรีชะนันท์  มีภาระการสอน  4 รายวิชา ได้แก่ ระเบยีบวิธีวิจัยทางการประมง
ปัญหาพิเศษฯ,สัมมนา 2 และวิทยานิพนธ์(599)  
3) ดร.วรรณิณี จันทร์แก้ว มีภาระการสอน  3 รายวิชา คือ วิทยานิพนธ์ 599,ปัญหาพิเศษฯและ
ผลติภณัฑ์ธรรมชาติฯ 
     4) ดร.นิอร จิรพงศธรกลุ  มีภาระการสอน  2 รายวิชา ได้แก่ การวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือ
เพื่อการวิจัยทางประมงและภูมิคุม้กันฯ 
นอกจากน้ีจากการประชุมพบว่า อาจารย์ประจ าหลักสตูรทุกท่านได้ไปศึกษาค าอธิบายรายวิชา
ในมคอ.2 ทุกคน 
 
C) อาจารย์ประจ าหลักสูตรและนกัศึกษาได้ประชุมพร้อมกันครั้งท่ี 9/2561 เมื่อวันที่ 6 เมษายน 
2562พบว่าอาจารย์ประจ าหลักสตูรทุกท่านและนักศึกษามีความพอใจและได้รับความรู้ ในแต่
รายวิชาดีมาก และนักศึกษามคีวามคิดเห็นว่า อาจารย์ทุกท่านมีความรู้ความสามารถและความ
เชี่ยวชาญที่เหมาะสมส าหรับการเป็นอาจารย์ประจ าหลักสตูร 
 
A)กระบวนการก าหนดผู้สอนในแบบนี้จากการประชุมในครั้งท่ี 9/2561 เมื่อวันที่ 6 เมษายน
2562  สรุปได้ว่า มีประสิทธิภาพ สามารถน าไปปฏิบัติในปีการศึกษาต่อไปได้ในปีการศึกษา
ต่อไปได ้
 
การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้   

(มคอ. 3) และการจัดการเรียนการสอน   
 

                                 �             

                .3 /    .4

                        .3 /    .4

           .3 /    .4 
   �                

            .3 /    .4
       

    

 

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/conte
nt/2017/02/28-459 
- ปฏิทินการศึกษา  
ปีการศึกษา 2561 
- รายงานการประชุมหลักสูตร 
- รหัสเอกสาร TQF-3.2 
ตารางสรุปผลการจัดท ารายงาน  
มคอ.3  และ  มคอ.4 
 1/61, 2/61 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-58-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการก ากบั ติดตามและตรวจสอบ
การจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3) และการจดัการเรียนการสอน  ดงันี้ 
1)ผู้สอนศึกษารายละเอียดค าอธิบายรายวิชาในหลักสูตร (มคอ.2) 
2) ผู้สอนจัดท า มคอ.3โดยบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
3) อาจารย์ประจ าหลักสตูรตรวจสอบพิจารณาการจัดท ามคอ.3 และสาขาสรุปผลการด าเนินการ
จัดท า  มคอ.3 รายงานต่อคณะตามระยะเวลาที่ก าหนด 
หากการพิจารณาพบว่า มคอ.3  จัดท าไม่ถูกต้องแจ้งอาจารย์ผู้สอนปรับปรุงแก้ไข 
4) ผู้สอนจัดการเรียนการสอนตาม มคอ.3  
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
C ย่อยหลักสูตรฯ ได้ก าหนดประชมุครั้งที่ 1/2561 (2มค.2561) และได้พิจารณาผลการ
ด าเนินงาน ด้านการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดแผนการเรยีนรู้ 
A ย่อย  ในการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร ครั้งที่ 1/2561 มีความเห็นตรงกันว่าสามารถน า
วิธีการก ากับ ติดตามและตรวจสอบการจัดแผนการเรียนรู้ในปีการศกึษา 2560 
มาปฏิบัติในปีการศึกษา 2561 ได้ 
(P)อาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ ได้ประชุมครั้งที่ 2/2561 ท่ี 26เมษายน 2561) เพื่อวางแผนการ
จัดท าแผนการเรยีนรู้ (มคอ.3) และการจัดการเรียนการสอน  ตามระบบและกลไก SRIVIJAYA 
QA ฉบับท่ี 3  (7 ระบบ ระดับหลกัสูตร)สรุปได้ดังนี ้

1.มอบหมายให้ผู้สอนแต่ละรายวิชาไปศึกษารายละเอียดค าอธิบายรายวิชาของหลักสูตร 
(มคอ.2) 

2.มอบหมายใหผู้้สอนจัดท า มคอ.3ทั้งนี้สามารถบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการ
ทางสังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมได้ 

3.มอบหมายให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรจัดท ามคอ.3 และก าหนดส่งให้กับคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรฯ ก่อนเวลาที่ก าหนดส่งให้สาขาวิชาประมงสรุปผล อย่างน้อย 1 สัปดาห์ ซึ่งจะ
ส่งผลให้สามารถส่งถึงสาขาประมงได้ตรงเวลา ที่คณะฯ ได้ก าหนดไว้ ทั้งนี้เพื่อให้มีเวลาในการ
แก้ไขหรือปรับปรุง มคอ.3 ในกรณีที่ต้องปรับปรุงแก้ไข 

 
(D) หลักสูตรฯ ด าเนินการก ากับ ติดตามและตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3) และ
การจัดการเรยีนการสอน  โดยหลกัสูตรฯ  ได้ประชุมในครั้งท่ี 2 ซึ่งสรุปผล ดังนี ้

1.มอบหมายให้อาจารย์ผูส้อนแตล่ะรายวิชาทุกคนได้ไปศึกษารายละเอียดค าอธิบายรายวิชา
ของหลักสูตร (มคอ.2)  

2.มอบหมายให้อาจารย์ผูส้อนได้จดัท า มคอ.3 ทุกคน  
3. มอบหมายให้อาจารย์ผูส้อนทุกคน ส่งรายละเอียดของรายวิชา(มคอ.3)  ก่อนเปิดภาค

การศึกษา ทุกรายวิชา 
 
(C) หลักสตูรฯไดม้ีการประชุมเพื่อก ากับติดตามการจดัท าแผนการเรยีนรู้    ก่อนเปิดภาค
การศึกษา 1/2561  ในการประชุมครั้งท่ี 2/2561 (26เม.ย.2561)และภาคการศึกษาท่ี 6/2561 
ในการประชุมครั้งท่ี 6/2561 (10พ.ย.2561)  โดย  สรุปผล ดังนี้ 

1.อาจารย์ผูส้อนทุกรายวิชา ได้ไปศึกษารายละเอียดค าอธิบายรายวชิาของหลักสูตร (มคอ.
2) 

2.ให้อาจารย์ผูส้อนทุกรายวิชาได้จดัท า มคอ.3 และส่งตรงเวลา 
3.ภาคการศึกษาที่ 1/2561 อาจารย์ผูส้อนส่งมคอ.3 จ านวน 7 รายวิชา ส่งครบทุกคน(วันท่ี 

- เอกสาร มคอ.3, 4  
1/61, 2/61 
- แบบฟอร์มการตรวจสอบ
รายละเอียดของรายวิชา  
(มคอ.3) 
- มติสภาวิชาการฯ  
ครั้งท่ี 5/2561 
- มติสภาวิชาการฯ  
ครั้งท่ี 7/2561 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-59-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
1 พฤษภาคม 2561)และได้รับอนมุัติ มคอ.3 ในการประชุมสภาวิชาการครั้งที่5/2561 วันท่ี 4 
มิถุนายน 2561 ซึ่งก่อนการเปิดภาคการศึกษาท่ี 1/2561  ในวันท่ี 25 มิถุนายน 2561 

2. ภาคการศึกษาท่ี 2/2561อาจารย์ผูส้อนส่ง มคอ.3 จ านวน 8รายวิชา ครบและ 
ได้รับอนมุัติ มคอ.3 ในการประชุมสภาวิชาการครั้งท่ี 7/2561 วันท่ี 5 พ.ย. 2561 ซึ่งก่อนการ
เปิดภาคการศึกษาที่ 2/2560  ในวันท่ี 19 พฤศจิกายน 2561 
และมคอ.3 ทุกรายวิชามีความถูกต้อง 
 
(A)หลักสตูรฯได้ประชุมสรุปผลการติดตามการจัดท าแผนการเรียนรูใ้นการประชุมครั้งท่ี 
9/2561(6เม.ย.2562)สรุปได้ว่าทั้งสองภาคการศึกษา ในปีการศึกษา 2561  ไม่มีรายวิชาใดที่มี
ความผิดพลาด สามารถน าวิธีการด าเนินงานไปใช้ในปีการศึกษาต่อไปได้ 
 
การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย 
การบริการวิชาการทางสังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

 
 

 

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/conte
nt/2017/02/28-459 
 

การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ให้
สอดคล้องกับสาขาวิชาและความก้าวหน้าของศาสตร์ 
การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษา ที่มีความเชี่ยวชาญสอดคล้องหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ 

 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์

และการค้นคว้าอิสระในระดับบณัฑิตศึกษา ให้สอดคล้องกับสาขาวชิาและความก้าวหน้าของ
ศาสตร์  และการแต่งตั้งอาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นควา้อิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษา ท่ีมคีวามเชี่ยวชาญสอดคล้องหรือสมัพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ ์ดังนี ้
1) ในภาคการศึกษาแรก นักศึกษาจะต้องก าหนดความสนใจในศาสตร์ที่จะท าวิทยานิพนธ ์
2) ประธานกรรมการบรหิารหลักสูตรให้ค าปรึกษากับนักศึกษาในการเลือกอาจารย์ที่ปรึกษา    
ที่มีความเชี่ยวชาญ โดยพิจารณาจากคุณวุฒิและผลงานวิชาการที่สอดคล้องกับศาสตร์ที่
นักศึกษาสนใจ 
3) นักศึกษาติดต่ออาจารย์ที่ปรึกษา 
4) อาจารย์ที่ปรึกษาแนะน าแหล่งค้นคว้า 

4.1 นักศึกษาค้นหาเอกสารงานวิจยั 
4.2 นักศึกษาทบทวนเอกสารงานวิจัย 
4.3 นักศึกษาติดต่อขอค าปรึกษาจากนักวิชาการที่เชี่ยวชาญทั้งในและต่างประเทศ 
4.4 นักศึกษาก าหนดหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นควา้อิสระให้สอดคล้องกับสาขาวิชา

และความกา้วหน้าของศาสตร ์
4.5 อาจารย์ที่ปรึกษาช้ีแนะแหล่งทุนสนับสนุนการท าวิทยานิพนธ์ 

5) นักศึกษา/อาจารย์ที่ปรึกษา และนักวิชาการผู้เชี่ยวชาญ ร่วมกันพจิารณาก าหนดหัวข้อ
วิทยานิพนธ์ภายในปีแรกของการศึกษา 
6) นักศึกษาเสนอหัวข้อวิทยานิพนธ์และอาจารย์ที่ปรึกษาตามแบบฟอร์มส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบยีน 

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/conte
nt/2017/02/28-459 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ใบแจ้งความประสงค์ก าหนด
หัวข้อวิทยานิพนธ ์
- ใบเสนอช่ืออาจารย์ที่ปรึกษา 
- รายงานการประชุมหลักสูตร
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-60-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
7) การพิจารณาอนุมตัิหัวข้อวิทยานิพนธ์และอาจารย์ที่ปรึกษา 

7.1 นักศึกษายื่นเอกสารที่คณะ เพื่อเสนอประธานกรรมการบรหิารหลักสตูร และคณบดี 
ลงนาม 

7.2 คณะเสนอวาระเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารบณัฑิต 
7.3 คณะกรรมการบริหารบัณฑติประชุมพิจารณาหัวข้อวิทยานิพนธ์และแต่งตั้งอาจารย์ที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ ์
- หากเห็นชอบ เสนอประธานกรรมการบรหิารบณัฑิตลงนามอนุมตัแิละด าเนินการต่อไป 
- หากไม่เห็นชอบ ส่งกลับใหค้ณะแจ้งนักศึกษาด าเนินการใหม ่

8) บัณฑิตศึกษาประจ าคณะส าเนาเก็บเอกสาร บว.1/ บค.1 ไว้ในฐานข้อมูลวิทยานิพนธ ์
และแจ้งนักศึกษา 
ผลการด าเนินงาน 2561 

C ย่อย หลักสูตรฯ ได้มีการประชมุในครั้งท่ี 1/2561 (2 ม.ค.2561) เพื่อพิจารณาในประเด็น
การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์ของปีการศึกษา 2561 

A ย่อย  อาจารย์ประจ าหลักสตูรฯ ได้มีการประชุมในครั้งท่ี 1/2561 (2 ม.ค.2561) ได้
ด าเนินการพิจารณาการควบคุมหวัข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบณัฑติศึกษาใน
ปีการศึกษา2560 พบว่าหัวข้อวิทยานิพนธ์ของนักศึกษามีความสอดคล้องกับความความรู้ ความ
ช านาญของอาจารย์ที่ปรึกษา จึงสรุปได้ว่าจะน าการด าเนินงานในปกีารศึกษา 2560มาปฏิบัติใน
ปีการศึกษา 2561 

 
(P) หลักสูตรฯ มีการวางแผนในการควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์ในการประชุมครั้งที่ 2/2561 (26 
เมษายน 2561)  สรุปได้ ดังนี้ 
1.การส ารวจจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่สามารถท าหน้าที่ เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
2.การพิจารณาความสอดคล้องของหัวข้อวิทยานิพนธ์ของนักศึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษา โดย
พิจารณาความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ด้านการวิจัยของอาจารย์ที่ปรึกษา ที่มีคุณสมบัติตาม
เกณฑ์มาตรฐานฯ   
(D) หลักสูตรฯ มีการประชุมในวาระการประชุมครั้งท่ี 2/2561วันท่ี26เมษายน 2561ซึ่งอาจารย์
ประจ าหลักสตูร เพื่อพิจารณา  2 เรื่อง ดังนี้  
1.การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ หลักสตูรฯ ได้ มอบหมายให้อาจารย์ประจ าหลักสูตร
ก ากับดูแลหัวข้อวิจัย ดังน้ี 

- ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธ์ ดูแลก ากับในการท าวิทยานิพนธ์ ด้านที่เกี่ยวกับโรคสัตว์น้ า
และเทคโนโลยีชีวภาพด้านสัตว์น้ า 

- ผศ.ดร.วรรณณิี จันทร์แก้ว ดูแลก ากับในการท าวิทยานิพนธ์ ด้านการใช้ประโยชน์จาก
สาหร่ายและพืชน้ า 

- ดร. มณี ศรีชะนันท์ ดูแลก ากับในการท าวิทยานิพนธ์ด้านอาหารสัตว์น้ า 
2.พิจารณาหัวข้อวิทยานิพนธ์ของนักศึกษามีความสอดคล้องกับความเช่ียวชาญของอาจารย์ที่
ปรึกษา 
(C) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ติดตามผลการด าเนินการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ โดยประธานหลักสูตรฯ ได้ตรวจสอบการท าเอกสารขอแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา  
ในปีการศึกษา 2/2561นักศึกษาจ านวน 1 ราย คือ นายกรกฏ  สันทัดการ ได้ขอแต่งตั้งอาจารย์
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ (บว.1) เรื่อง “ผลของการเสริมสารสกัดจากเศษเห็ดแครงในอาหารต่อการ
เป็นสารต้านอนุมลูอิสระและสารกระตุ้นภูมิคุ้มกันของปลากะพงขาว(Lates calcarifer)”    
โดยม ี

............................... 
- แบบ บว.1 
- แบบ บค.1 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-61-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
      ดร.มณี ศรีชะนันท์  เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 
 
ทั้งนี้หัวข้อวิทยานิพนธ์ของนักศึกษามีความสอดคล้องกับความรู้ความเช่ียวชาญของอาจารย์ที่
ปรึกษามีความสอดคล้องกัน 
(A)คณะกรรมการบรหิารหลักสตูรฯ ได้ประชุมในครั้งท่ี 9/2561 วันท่ี 6 เมษายน 2562ได้
ทบทวนผลการด าเนินการเป็นท่ีนา่พอใจ  จ านวนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพียงพอ หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ตรงกับความรู้ ความสามารถของอาจารย์ที่ปรึกษา 
ผลที่ได้จากการปรับปรุงอย่างเป็นรูปธรรม ดังน้ี 
-หลักสูตรฯ สามารถจัดอาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์ท่ีมีความรูค้วามสามารถเชี่ยวชาญด้านวิจัย
ได้ตรงกับหวัข้อวิทยานิพนธส์ามารถน าไปปฏิบัตไิด้ต่อไป 
การช่วยเหลือ ก ากับ ติดตามในการท าวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ และการ
ตีพิมพ์ผลงานในระดับบัณฑิตศึกษา 
 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการช่วยเหลือ ก ากับ ติดตามในการ
วิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ และการตีพิมพ์ผลงานในระดับบัณฑิตศึกษา  ดังนี้ 
1) อาจารย์ที่ปรึกษาให้การฝึกฝนทักษะการน าเสนอผลงานวิชาการ 
1.1 ส่งเสริมนักศึกษาใหม้ีส่วนร่วมในการประชุมวิชาการระดับชาติ/นานาชาติ 
1.2 อาจารย์ที่ปรึกษาติดต่อให้นักศึกษาพบนักวิชาการเป็นการส่วนตัวทั้งในระดับชาติ/
นานาชาติ 
2) นักศึกษาเสนอโครงร่างวิทยานพินธ์ 
2.1 นักศึกษาออกแบบการวิจัยเขียนข้อเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์ 
2.2 อาจารย์ที่ปรึกษาแก้ไขข้อเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ ์
2.3 นักศึกษาส่งโครงร่างวิทยานิพนธ ์
2.4 อาจารย์ที่ปรึกษาให้ค าปรึกษาการแก้ไขโครงร่างวิทยานิพนธ์จากการสอบโครงร่าง
วิทยานิพนธ ์
3) นักศึกษาจัดท าวิทยานิพนธ ์
3.1 นักศึกษาเขียนรายงานวิทยานพินธ์ตามคู่มือการเขียนและพิมพ์วิทยานิพนธ์ 
3.2 อาจารย์ที่ปรึกษาปรับปรุง และประเมินการจัดท าวิทยานิพนธ ์
3.3 อาจารย์ที่ปรึกษาปรับปรุงขั้นตอนการท าวิจัย (หากจ าเป็น) 
3.4 อาจารย์ที่ปรึกษาแจกแจงความรู้ที่นักศึกษาต้องศึกษาเพิ่ม จดัหาสถานท่ีฝึกปฏิบัติ 
4) ประเมินความกา้วหน้าวิทยานพินธ์ 
4.1 อาจารย์ที่ปรึกษาประเมินความก้าวหน้า และให้ข้อมลูป้อนกลับอย่างต่อเนื่องในการจัดท า
วิทยานิพนธ์ทุกภาคการศึกษา 
5) การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ 
5.1 อาจารย์ที่ปรึกษาเป็นพ่ีเลี้ยงให้นักศึกษาน าผลงานวิทยานิพนธ์ตพีิมพ์เผยแพร ่
5.2 นักศึกษาเขียนบทความและเอกสารเสนอที่ประชุมวิชาการ 
5.3 อาจารย์ที่ปรึกษาให้ค าแนะน าในการเลือกวารสารวิชาการ  การเข้าร่วมประชุมวิชาการ
ระดับชาต/ินานาชาต ิ
5.4 อาจารย์ที่ปรึกษาแก้ไขปรับปรุงบทความวิจัย 
5.5 อาจารย์ที่ปรึกษาส่งเสรมิการตีพิมพ์เผยแพร่บทความวิจยั 
6) นักศึกษาจัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ ์
6.1 อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบและแก้ไขปรับปรุงวิทยานิพนธ์ให้ถกูต้องตามรูปแบบการเขียน
และพิมพ์วิทยานิพนธ ์
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-62-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
6.2 นักศึกษาขอสอบวิทยานิพนธ ์
6.3 นักศึกษาแก้ไขวิทยานิพนธ์ตามข้อแก้ไขจากคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ 
6.4 อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบการแก้ไข 
6.5 นักศึกษาจัดท าเล่มวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ ์
7) ส่งเสริมการคัดเลือกวิทยานิพนธ์เพื่อรับรางวัล  (ถ้ามี) 
7.1 อาจารย์ที่ปรึกษาประเมินคณุค่าทางวิชาการ คุณภาพงานวิจัย ประโยชน์ท่ีได้จากข้อค้นพบ 
7.2 อาจารย์ที่ปรึกษาส่งวิทยานิพนธ์เข้าคัดเลือกเพื่อรับรางวัล 
 
ผลการด าเนินงาน  
C ย่อยอาจารย์ประจ าหลักสตูรไดม้ีการประชุมในครั้งท่ี 1/2561(2 ม.ค. 2561)ในประเด็นการ
ตีพิมพ์ของนักศึกษาน้ันสรุปว่าได้วา่ ในปีการศึกษา 2560 น้ันพบว่านักศึกษาในหลักสูตรมีปญัหา
ในการตีพิมพ์บทความวิจัยที่ค่อนข้างล่าช้า 
A ย่อย อาจารย์ประจ าหลักสูตรครั้งท่ี 1/2561  ประชุมเพื่อแก้ปัญหาการตีพิมพ์บทความวิจัย
ของนักศึกษามีความล่าช้า 
 
(P) อาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ ก าหนดให้มีการประชุมในวาระ ช่วยเหลือ ก ากับ ติดตามในการ
วิทยานิพนธ์และและการตีพิมพ์บทความวิจัยของนักศึกษา ในคราวประชุมครั้งที2่/2561วันท่ี26
เม.ย. 2561 เพื่อการติดตามความก้าวหน้าของการเขียนบทความวิจยัของนักศึกษาจ านวน 3 คน 
ได้แก่ น.ส.วลัภา เหลือแหล่, น.ส.กัญญารตัน์ รักษาแก้วและนางสาวณัฎนิชา เมืองกาญจน ์
 
D) อาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ ได้ประชุมเพื่อหาแนวทางแก้ปัญหาการตีพิมพ์บทความวิจยัล่าช้า
ในการประชุมครั้งท่ี 2/2561 วันท่ี 26 เมษายน 2561และในที่ประชุมไดส้รุปหาทางวิธีการ
แก้ปัญหาการตีพิมพ์บทความวิจัยของนักศึกษาล่าช้า ผลการประชุมสรุปได้ว่า ให้อาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ก ากับดูแลติดตาม ด้วยการควบคุมการเขียนบทความวิจัยของนักศึกษา
ตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 1 ในช้ันปีท่ี 2 
 
C) อาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ ได้ประชุมพร้อมนักศึกษาเพื่อติดตามการเขียนบทความวจิัยของ
นักศึกษาในการประชมุครั้งท่ี 9 /2561 วันท่ี 26มีนาคม2562ผลปรากฏว่ามีนักศึกษาจ านวน 3 
คน ได้แก่ น.ส.วลัภา เหลือแหล่,น.ส.กัญญารัตน์ รักษาแก้ว และ นส.ณัฏนิชา เมืองกาญจน์ได้
เตรียมบทความวิจัยซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในเนื้อหาของวิทยานิพนธ์ คนละ 1 บทความวิจัย ได้แก่ 
ปริมาณฟีนอลิกและฤทธ์ิก าจัดอนมุูลอิสระของสาหร่าย Caloglossa beccarii(นส.วัลภา)ฤทธิ์
ก าจัดอนุมูลอสิระของสารสกัดด้วยน้ าของไข่น้ า(นางกัญญารตัน์)ส าหรับประชุมวิชาการ
พฤกษศาสตร์พื้นบ้านครั้งท่ี 2 ณ มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง  ในวันท่ี 3-5 เมษายน 2561 
ได้เขียนบทความวิจัย เรื่องเรื่อง Effective of ethanolic extract of roselle (Hibiscus 
sabderiffa Linn.)  on  bactericidal activity against antibiotic-resistant Aeromonas 
spp. isolated from Nile tilapia (Oreochromis niloticus)(นส.ณัฏนิชา)  ส าหรับน าเสนอ
ในงานประชุมราชมงคลวิชาการ ประจ าปี 2562  ซึ่งนักศึกษาได้เริม่ศึกษาการเขียนบทความวิจัย
มาตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี 1  ของช้ันปีท่ี 2ทั้งนี้บทความวิจัยดังกล่าวจะไดร้ับการตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการประชุม ซึง่นักศึกษาสามารถจบการศึกษาไดต้ามเกณฑ์ของ
มหาวิทยาลยั 
 
(A) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ได้ประชุมในครั้งท่ี 9/2561 วันท่ี 6เมษายน2562 ได้
ทบทวนผลการด าเนินการการตีพิมพ์ของนักศึกษาท้ังสามคน พบว่าการควบคุมให้นักศึกษาเขยีน
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-63-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
บทความวิจัยให้เร็วขึ้นไดผ้ลเป็นที่น่าพอใจ  จากการปฏิบัติดังกล่าว ส่งผลให้นักศึกษาไดร้ับการ
ตีพิมพ์เร็วในเวลาที่เร็วกว่าในปีท่ีผา่นมา 
        ผลที่ได้จากการปรับปรุงอยา่งเป็นรูปธรรม ดังน้ี 
นักศึกษาได้รบัการตีพมิพ์ท่ีเร็วข้ึนจากปีท่ีผ่านมา สามารถน าไปปฏบิัติไดต้่อไป 
  
 

เป้าหมายของปีนี้   : มีการด าเนินการระดับ   3 คะแนน  
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  มีการด าเนินการระดับ   3  คะแนน 
ผลการด าเนินงาน       บรรลุเป้าหมาย   ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.3 การประเมินผู้เรียน 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ระบบและกลไกการประเมินผู้เรียน 

การประเมินนักศึกษามีจุดมุ่งหมาย 3 ประการคือการประเมินผลนักศึกษาเพื่อให้ข้อมูล
สารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงการเรียนการสอนของผู้สอนและนาไปสู่การ
พัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา (assessment for learning) การประเมินที่ท าให้นักศึกษา
สามารถประเมินตนเองเป็นและมีการน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาวิ ธีการเรียนของ
ตนเองใหม่จนเกิดการเรียนรู้ (assessment as learning) และการประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษาที่แสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (assessment of learning) การ
ประเมินส่วนใหญ่จะใช้เพื่อจุดมุ่งหมายประการหลังคือเน้นการได้ข้อมูลเกี่ยวกับสัมฤทธิผลการ
เรียนรู้ของนักศึกษาการจัดการเรียนการสอนจึงควรส่งเสริมให้มีการประเมินเพื่อจุดมุ่งหมายสอง
ประการแรกด้วย 

ทั้งนี้ความเหมาะสมของระบบประเมินต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดเกณฑ์การประเมิน
วิธีการประเมินเครื่องมือประเมินที่มีคุณภาพและวิธีการให้เกรดที่สะท้อนผลการเรียนรู้ได้อย่าง
เหมาะสมมีการก ากับให้มีการประเมินตามสภาพจริง (authentic assessment) มีการใช้วิธีการ
ประเมินท่ีหลากหลายให้ผลการประเมินที่สะท้อนความสามารถในการปฏิบัติงานในโลกแห่ง 
     ความเป็นจริง (real world) และมีวิธีการให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) ที่ท าให้นักศึกษา
สามารถแก้ไขจุดอ่อนหรือเสริมจุดแข็งของตนเองได้ให้ผลการประเมินที่สะท้อนระดับ
ความสามารถท่ีแท้จริงของนักศึกษา  ส าหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ต้องให้ความส าคัญกับ
การวางระบบประเมินวิทยานิพนธ์ การค้นคว้าอิสระที่มีคุณภาพด้วย โดยมีขอบเขต ดังนี้ 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-64-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

             �                           

             .3        .4

                                      
 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการประเมินผลการเรียนรูต้าม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ  ดังนี ้
1) หน่วยงานต้องท าการประเมินผูเ้รียนตามกรอบคณุวุฒิมาตรฐานอุดมศึกษาแห่งชาติอย่างน้อย 
5 ด้าน (domains) ตามที่ สกอ. ก าหนด คือ 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม2. ด้านความรู้3. ด้าน
ทักษะทางปัญญา4. ความด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ5. ด้าน
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2) หน่วยงานน ากรอบคุณวุฒิมาตรฐานอุดมศึกษามาประเมินผู้เรยีน 5 ด้าน โดยมีความ
รับผิดชอบหลักและรองครบทุกดา้น ซึ่งก าหนดไว้ใน มคอ.3 หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรู้
ของนักศึกษา และ หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล โดยพิจารณาจ านวนหน่วยกติ 
และคาบเรียนรวมต้องเป็นไปตามที่มหาวิทยาลัยฯ หรือสภาวิชาชีพในแต่ละสาขาวิชาก าหนด 
3) หัวหน้าสาขาวิชาท าการพิจารณาความถูกต้องของแผนการสอน หรือ มคอ.3 ในแต่ละ
รายวิชาที่เปิดสอนก่อนเปิดภาคการศึกษา โดยอาจารย์ประจ าหลักสตูรเพื่อพิจารณาหรือได้รับ
มอบหมายลงนาม (อนุมัติ) 
 
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
Cย่อยในการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสตูรฯ ครั้งท่ี 2/2561 (26เม.ย.2561) ได้ประชุมใน
ประเด็นการตรวจสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาระบบและกลไกของการประเมินผู้เรียน ผล
การด าเนินงานในปีการศึกษา 2560 
A ย่อย อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมครั้งท่ี 2/2561 (26เม.ย.2561) เพื่อทบทวนผลการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับการประเมินผลการเรียนรูต้ามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ ของปีการศึกษา 2560ซึ่งได้สรุปว่ามีการด าเนินงานท่ีดสีามารถน ามาปฏิบัตติ่อไปได้ 
 
(P)อาจารย์ประจ าหลักสตูรฯ ไดม้กีารประชุมเพื่อประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ตามระบบและกลไกSRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 (7 ระบบ ระดับ
หลักสตูร)  ในการประชุมครั้งท่ี ครั้งท่ี 2/2561 (26 เม.ย.2561) มีประเด็นท่ีส าคญัดังนี ้
1.การประเมินผูเ้รียนตามกรอบคณุวุฒิมาตรฐานอุดมศึกษาแห่งชาติอย่างน้อย 5 ด้าน 
(domains) ตามที่ สกอ. ก าหนด  
2.ประเมินผู้เรียน 5 ด้าน โดยมีความรับผิดชอบหลักและรองครบทุกด้าน ตามที่ก าหนดไว้ใน  
มคอ.3 
3.การอาจารย์ประจ าหลักสูตรตรวจสอบความถูกต้องของมคอ.3 ทุกรายวิชาก่อนเปิดภาค
การศึกษา 
 
(D) หลักสูตรฯ ได้ประชุมครั้งท่ี 3/2561 (25 พ.ค.2561) เพื่อด าเนินการประเมินผลการเรยีนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติดังนี ้

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/conte
nt/2017/02/28-459 
 
 
 
 
 
- รายงานการประชุมหลักสูตร 
- รหัสเอกสาร TQF-3.2 
ตารางสรุปผลการจัดท ารายงาน  
มคอ.3 ของ1/61, 2/2561 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-65-  
 

1.ประธานหลักสูตรฯได้ชี้แจงให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกรายวิชา ได้แจ้งให้นักศึกษาทราบ
วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศกึษาแห่งชาติทั้ง 5 ด้าน              
ตามทีป่รากฏใน มคอ.3 ในคาบแรกของทุกวิชาที่สอน 
2.ประธานหลักสูตรฯได้ชี้แจงผูส้อนแต่ละรายวิชา ในเรื่องเกณฑ์การประเมินให้นักศึกษา
รับทราบตั้งแต่ชั่วโมงแรกและจัดการเรยีนการสอน ประเมินผลการเรียนรู้ด้วยวิธีท่ีหลากหลาย
และแจ้งผลคะแนนให้นักศึกษาทราบตามเวลาที่ก าหนด  โดยมหีลักฐานหรือข้อมูลการตัดเกรดที่
ชัดเจนและมีการประเมินผูเ้รียน 5 ด้าน 
3.ใหอ้าจารย์ประจ าหลักสตูรฯ ไดต้รวจสอบความถูกต้องของมคอ.3 ทุกรายวิชาก่อนเปิดภาค 
(C) หลักสูตรฯ มีการประชุมเพื่อประเมินผลทบทวนการด าเนินงานระบบการประเมินผลการ
เรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ   ในการประชุมอาจารย์ประจ า
หลักสูตร ครั้งท่ี 4/2561 วันท่ี 21มิถุนายน2561  และ ครั้งท่ี9/2561(6 เมษายน 2562) 
1.อาจารย์ประจ าวิชาได้ช้ีแจงให้นักศึกษาทราบเกี่ยวกับวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
2.อาจารย์ประจ าวิชาได้ช้ีแจงให้นักศึกษาทราบเกี่ยวกับวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ในคาบแรก
และแจ้งการประเมินผู้เรียน 5 ด้าน 
3.อาจารย์ประจ าหลักสูตร ได้ตรวจสอบความถูกต้องของมคอ.3 พบว่า  ไม่มีรายวิชาใดมีผล
คะแนนผิดปกติ  และประธานหลักสูตรฯ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการประจ าคณะการประชุม
พิจารณาอนุมัติผลการเรียนในภาคการศึกษาที่ 1/2561ในวันที่ 16พฤศจิกายน2561และในภาค
การศึกษาที่ 2/2561ใน วันที่ 12เมษายน2562ในภาคการศึกษาที่ 3/2561ในวันที่ 20มิถุนายน 
2562และพบว่าไม่มีรายวิชาใดที่ผิดปกติ 
 
(A)ผลที่ได้จากการปรับปรุงอย่างเป็นรูปธรรม ดังน้ี 
อาจารย์ประจ าหลักสตูรมีการปรับปรุงการจัดท า มคอ. โดยมีการเชื่อมโยงกัน และปรับวิธีเขยีน 
มคอ.5 ในการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิสามารถน าไปปฏิบัตไิด้อย่างเป็นรปูธรรมในปีต่อไป 
 
การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 

          �                            

            �                            

                  �    �             �     
                 �         25 
      �                   

 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการตรวจสอบการประเมินผลการ
เรียนรู้ของนักศึกษา  ดังนี ้
1) หน่วยงานต้องท าการทวนสอบผลการสัมฤทธิ์ทางการศึกษาตามกรอบคุณวุฒิมาตรฐาน
อุดมศึกษาแห่งชาติโดย 

1.1 มีการก าหนดเกณฑ์การประเมินให้นักศึกษามสี่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชา
ช้ีแจงเกณฑ์การประเมินและสอบถามเพื่อให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะ
เพิ่มเติมได้ 
1.2 มีการผลประเมินการเรียนรู้โดยใช้ตามสภาพจริงเช่นข้อสอบปรนัยอัตนัยการบ้านงานที่
มอบหมายสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาวัดทักษะการปฏิบัติงานเพื่อสะท้อนการปฏิบัติงาน
จริงเป็นต้น 

2) ด าเนินการทวนสอบผลการสัมฤทธิ์ทางการศึกษาโดยทวนสอบตามจุดด าใน Mapping              

 
 
- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/conte
nt/2017/02/28-459 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-66-  
 

ที่ก าหนดไว้ใน มคอ. 3 ในการเขียนรายงาน มคอ.5 ในข้อ 7 หมวดที่ 3 และแบบรายงานผลการ
ทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้ของรายวิชาที่เปิดสอน (TQF 3.6) 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
3) หลักสูตรต้องก าหนดเป้าหมายจ านวนรายวิชาที่ท าการทวนสอบ อย่างน้อยไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 
25 ของรายวิชาในแต่ละหลักสูตร  
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
Aย่อย ในการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรในครั้งท่ี2/2561(26เม.ย.2561) เรื่องการ
ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในปีการศึกษา 2560ได้ข้อสรุปว่าในปี
การศึกษา 2560 น้ันเป็นแนวทางปฏิบัติที่ดี มสีามารถน ามาใช้ในปีการศึกษา 2561 ได้ 
 
(P) หลักสูตรฯประชุมครั้งท่ี 2/2561(26เม.ย.2561)เพื่อวางแผนในการตรวจสอบการประเมินผล
การเรยีนรู้ของนักศึกษาตามระบบและกลไก SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3  (7 ระบบ ระดับ
หลักสตูร)สรุปได้ ดังนี ้
1.การทวนสอบผลการสัมฤทธ์ิทางการศึกษาตามกรอบคุณวุฒิมาตรฐานอุดมศึกษาแห่งชาติ ดังนี ้

1.1 ให้ผู้สอนช้ีแจงเกณฑ์การประเมินโดยให้นักศึกษา 
1.2 ให้มีการประเมินการเรียนรู้ที่หลากหลาย สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาวัดทักษะการ
ปฏิบัติงานเพื่อสะท้อนการปฏิบัติงานจริงเป็นต้น 

2.การทวนสอบผลการสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่เขียนรายงาน มคอ.5โดยทวนสอบตามจุดด าใน 
Mapping ใน มคอ.3 และรายงานผลการทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้ของรายวิชาที่เปิดสอน 
3.การก าหนดรายวิชาที่ท าการทวนสอบ อย่างน้อยไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 25 ของรายวิชาในแต่
หลักสูตร  
 
(D)คณะกรรมการประจ าหลักสูตรฯ ด าเนินการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยการ
ตรวจสอบ มคอ.5  และด าเนินการส ารวจทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา จาก
รายวิชาต่างๆ ในการประชุมครั้งที่ 7/2561(30 พ.ย.2561)ดังนี้ 
1.การทวนสอบผลการสัมฤทธ์ิทางการศึกษาตามกรอบคุณวุฒิฯ มีดังนี ้
1.1ใหผู้้สอนได้ช้ีแจงเกณฑ์การประเมินโดยให้นักศึกษาทุกรายวิชา 
1.2 ให้อาจารย์ประจ าวิชามีการประเมินการเรียนรู้ที่หลากหลาย สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา  
วัดทักษะการปฏิบัติงานเพ่ือสะท้อนการปฏิบัติงานจริง  เป็นต้น 
2.ให้อาจารย์ผู้สอนมีการทวนสอบผลการสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่เขียนรายงาน มคอ.5 โดยทวน
สอบตามจุดด าใน Mapping ใน มคอ.3 และรายงานผลการทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้ของ
รายวิชาที่เปิดสอน 
3. ได้ก าหนดรายวิชาที่ท าการทวนสอบรายวิชามากกว่าร้อยละ 25) ของรายวิชาในแต่หลักสูตร 
 
C) หลักสูตรฯ มีการประชุมประเมินผลทบทวนการด าเนินงานระบบการประเมินผลการเรียนรู้
ของนักศึกษาในการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร ครั้งที่ 7/2561 วันท่ี 30 พฤศจิกายน 2561 
พบว่า ผลการทวนสอบร้อยละ 100 ไม่มีรายวิชาใดมีผลการเรียนผิดปกติ นักศึกษามีความรู้ครบ
ทั้ง 5 ด้าน  ทุกรายวิชาสอนเนื้อหาได้ครบตามหลักสูตร   
ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
1.การทวนสอบผลการสัมฤทธ์ิทางการศึกษาตามกรอบคุณวุฒิฯมีผลการตรวจสอบ ดังนี ้

 
- แบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของ
นักศึกษาตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.3 
(FORM  TQF-3.6) 
- รายงานการประชุมหลักสูตร 
.... 
- แบบฟอร์มการตรวจสอบการ
รายงานผลการด าเนินการของ
รายวิชา (มคอ.5) 
- เอกสารสรุปผลการเรียน  
ภาคการศึกษาที่ 1/2561 
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1.1 ผู้สอนประจ าวิชาได้ชี้แจงเกณฑ์การประเมินโดยให้นักศึกษาทุกรายวิชา 
     1.2 อาจารย์ประจ าวิชาทุกวิชาได้มีการประเมินการเรียนรู้ที่หลากหลาย  
2.อาจารย์ผู้สอนมีการทวนสอบผลการสัมฤทธ์ิทางการศึกษาท่ีเขียนรายงาน มคอ.5 
3.ได้ท าการทวนสอบ6 รายวิชารายละเอียด ดังน้ี 
3.1ภาคการศึกษาที่ 1/2561  จ านวนวิชาที่เปิดสอน 7 วิชา จ านวนรายวิชาที่ท าการทวนสอบ 
จ านวน 3 วิชา (สัมมนา 2, การใช้เครื่องมือฯและวิทยานิพนธ์ 599)  เฉลี่ยร้อยละ 42.86ของ
รายวิชาในหลักสูตร 

ผลการทวนสอบ พบว่ามีความสอดคล้อง   จ านวน 3รายวิชา  สอดคล้องทุกรายวิชา 
3.2ภาคการศึกษาที่ 2/2561  จ านวนวิชาที่เปิดสอน 8วิชา จ านวนรายวิชาที่ท าการทวนสอบ 

จ านวน 3 วิชา(สัมมนา 1, วิทยานิพนธ์ 599 และการใช้เครื่องมือฯ)  เฉลี่ยร้อยละ  37.5 
ของรายวิชาในหลักสูตรผลการทวนสอบ พบว่ามีความสอดคล้อง จ านวน 3 รายวิชา 
สอดคล้องทุกรายวิชา    

นอกจากน้ีประธานหลักสตูรฯ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการประจ าคณะการประชุมพิจารณาผล
การเรยีนภาคการศึกษาที่ 1/2561 ในวันที่ 3 พฤษภาคม 2561,  การศึกษาท่ี 2/2561ในวันท่ี 3 
พฤศจิกายน 2561 และการศึกษาที่ 3/2561  ในวันท่ี 20มิถุนายน 2562 
 
(C) หลักสูตรฯ มีการประชุมประเมินผลทบทวนการด าเนินงานระบบการประเมินผลการเรียนรู้
ของนักศึกษาในการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรครั้งที่ 7 วันที่ 10 พฤศจิกายน 2561 และ 
ครั้งที่ 10 วันที่ 6 เมษายน 2562 พบว่า ผลการทวนสอบร้อยละ 100 ไม่มีรายวิชาใดมีผลการ
เรียนผิดปกติ นักศกึษามีความรู้ครบทั้ง 5 ด้านทุกรายวิชาสอนเนื้อหาได้ครบตามหลักสูตร 
(A) จากผลการด าเนินงาน พบว่าการตรวจสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาทุกรายวิชาไมม่ี
ความผิดปกติและนักศึกษามีความรู้ครบท้ัง 5 ด้าน  สามารถน าไปปฏิบัติในปีต่อไปได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร  
(มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) 
 

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/conte
nt/2017/02/28-459 
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มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการก ากบัการประเมินการจัดการ

เรียนการสอน และประเมินหลักสตูร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) ดังนี ้
1) อาจารย์ผู้สอนจัดท ารายงานผลการด าเนินการรายวิชา (มคอ.5) พร้อมแนบผลการประเมิน
รายวิชาภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 
2) อาจารย์ประจ าหลักสูตรพิจารณาตรวจสอบการรายงานผลของ มคอ.5-6 
3) อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมร่วมกับอาจารย์ผู้สอนและจัดท ารายงานผลการด าเนินการ
หลักสูตร(มคอ.7) ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา  
4) อาจารย์ประจ าหลักสูตรพิจารณาตรวจสอบผลการด าเนินงาน มคอ.7 
5) หลักสูตรฯ รายงานผลการด าเนินงานต่อคณะ/มหาวิทยาลัย 
 
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
C ย่อย ในการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ ครั้งท่ี 1/2561 (2ม.ค.2561) ได้พิจารณาการ
ก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนเพื่อประเมินหลักสูตร 
A ย่อยในการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ ครั้งท่ี 1/2561 (2 ม.ค.2561) ได้พิจารณาการ

 
 
- รายงานการประชุมหลักสูตร 
................................. 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-69-  
 

ก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนเพื่อประเมินหลักสูตรสรุปตรงกันว่า ผลการ
ด าเนินงานในปี 2560 น้ันเป็นแนวทางปฏิบัติที่ดี สามารถน ามาด าเนินการในปีการศึกษา 2561 
ได ้
(P)อาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ ได้วางแผนในการประชุมครั้งท่ี1/2561 (2 ม.ค.2561) เพื่อ
ด าเนินการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมนิหลักสตูร (มคอ.5 และ มคอ.
7) ตามระบบและกลไก SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3  (7 ระบบ ระดับหลักสตูร)ได้วางแนวทางใน
การปฏิบัติ  ดังนี ้
1.ให้ผู้สอนจัดท ารายงานผลการด าเนินการรายวิชา มคอ.5 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาค
การศึกษา 
2.ให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรพิจารณาตรวจสอบการรายงานผลของ มคอ.5  
3.อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมร่วมกับอาจารย์ผู้สอนและจัดท ารายงานผลการด าเนินการ
หลักสูตร(มคอ.7) ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา และ หลักสูตรฯ ต้องรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อคณะฯ และมหาวิทยาลัยฯ 
(D) กรรมการบรหิารหลักสตูรฯ ได้มีการประชุม การประชุมครั้งท่ี 7/2561 (30 พ.ย.2561)  
เพื่อด าเนินการก ากับการประเมินการจัดการเรยีนการสอน และประเมินหลักสตูร (มคอ.5 และ 
มคอ.7)สรุปผลการประชุม ดังนี ้
1. มอบหมายให้อาจารย์ผูส้อนทุกรายวิชา จัดท ารายงานผลการศึกษาหรือมคอ.5  
2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ ได้ตรวจสอบรายงานผลการจดัการเรียนการสอน มคอ.5มาจัดท า
รายงานการประเมินตนเองระดับหลักสตูร (มคอ.7) เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาปรับปรุง
การเรยีนการสอน 
3. อาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ ได้รายงานผลการจัดการเรียนการสอน มคอ.7 ปีการศึกษา 2561 
ในรอบ 6 เดือน, 9 เดือน และ รอบ 12 เดือน 
 
(C)  หลักสตูรฯ มีการประชุมตรวจสอบผลการด าเนินงานระบบด าเนินการก ากับการประเมิน
การจัดการเรยีนการสอน และประเมินหลักสตูร (มคอ.5 และ มคอ.7)           ในการประชุม
อาจารย์ประจ าหลักสตูร ครั้งท่ี 8/2561 (วันที่ 20มีนาคม 2562) และ ครั้งท่ี 9/2561(วันท่ี6 
เมษายน 2562) ได้ข้อสรุปดังน้ี 
1. อาจารย์ผูส้อนทุกคนไดจ้ัดท ารายงานผลการศึกษาหรือ มคอ.5 สง่ตามก าหนดทั้งสองภาค
การศึกษา(ภาคที่1/2561 ก าหนดส่ง 23 พ.ย.2561  และ ภาค2/2561 ภายในวันท่ี 17 เม.ย.
2561) 
2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ ได้ตรวจสอบรายงานผลการจดัการเรียนการสอน มคอ.5 มาจัดท า
รายงานการประเมินตนเองระดับหลักสตูร (มคอ.7) ในรอบ 6 เดือน และ 9 เดือน ตรงตามเวลา
ที่ก าหนด 
3. อาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ ได้รว่มกันจัดท ารายงานผลการจดัการเรียนการสอน มคอ.7 ปี
การศึกษา 2560ในรอบ 6 เดือน 9 เดือน และรอบ 12 เดือนส่งคณะเกษตรศาสตร์ และ
มหาวิทยาลยัเรยีบร้อยแล้ว 
 
A)ผลการด าเนินงานในการประเมนิหลักสตูร ในปีการศึกษา 2561มีแนวปฏิบัติที่บรรลตุามแผน
ที่วางไว้ สามารถน าไปปฏบิัติได้ในปีการศึกษาต่อไป 

- รหัสเอกสาร TQF-3.3 
ตารางสรุปผลการจัดท ารายงาน  
มคอ.5  และ  มคอ.6 
1/61 
- เอกสาร มคอ.5, 6  
1/61 
- แบบฟอร์มการตรวจสอบการ
รายงานผลการด าเนินการของ
รายวิชา (มคอ.5) 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-70-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
การประเมินวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการประเมินวิทยานิพนธ์และการ
ค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา  ดังนี ้
1) มหาวิทยาลัยมีแนวปฏิบัติการท าและสอบวิทยานิพนธ์ / เกณฑก์ารประเมินวิทยานิพนธ์  

- มีคณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์  
- มีการรายงานความก้าวหน้าของวิทยานิพนธ์ท่ีมีรายละเอียดชัดเจน และเป็นไปตามแผน

ในโครงร่างวิทยานิพนธ ์
- มีคณะกรรมการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ 
- มีผลงานท่ีมีคณุภาพที่ตีพิมพ์ในวารสารซึ่งเป็นที่ยอมรับหรือรับรองโดย สกอ. 

- มีการตรวจสอบการลอกเลียนแบบวิทยานิพนธ์ด้วยโปรแกรม Turnitin หรือโปรแกรมอื่นท่ีมี
ลักษณะเดียวกัน 
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
Cย่อยในการประชุมครั้งท่ี 2/2561(26 เม.ย.2561) ผลการประชุม พบว่าในปีการศึกษา 2560ที่
ผ่านมาปญัหาการเขียนการเขียนบทความวิจัยของนักศึกษายังไม่เป็นส านวนของตัวเอง 
A ย่อย  อาจารย์ประจ าหลักสตูรได้การประชุมครั้งท่ี 2/2561(26 เม.ย.2561) เพื่อหาแนวทาง
ช่วยให้นักศึกษาเขียนบทความวิจยัมีส านวนเป็นของตัวเอง 
 
(P) หลักสูตรฯ มีการก าหนดให้มีการประชุมเพื่อแก้ปัญหาหรือหาแนวทางช่วยนักศึกษาในการ
เขียนบทความวิจัยให้มสี านวนของตัวเอง ในวาระการประชุมครั้งท่ี 3/2561(25พฤษภาคม 
2561) เพื่อให้นักศึกษาเขียนบทความวิจัยให้ดีขึ้น 
 
(D) หลักสูตรฯ ประชุมร่วมกับคณาจารย์เพื่อก ากับคณุภาพของวิทยานิพนธ์ ในการประชุมครั้งท่ี
4/2561วันท่ี 21 มิถุนายน 2561ได้ผลสรปุกันว่าให้อาจารย์ที่ปรึกษาและก ากับรายวิชา
วิทยานิพนธ์ (ดร.กิตติชนม์)  ฝึกให้นักศึกษาควรเขียนบทความวิจัยด้วยส านวนของตัวเอง ตาม
หลักภาษาท่ีถูกต้อง ไม่ซ้ าซ้อน โดยได้ก ากับ ตดิตามการตรวจสอบการเขียนบทความวิจัยของ
นักศึกษาสัปดาหล์ะ 1 ครั้ง  
 
(C) กรรมการบริหารอาจารย์หลักสูตรฯ ติดตามและประเมินบทความวิจัยของนักศึกษา ในครั้งท่ี 
9/2561 วันท่ี 6เมษายน 2562  จ านวน 1 คนได้แก่ น.ส.ณัฎนิชา เมอืงกาญจน์ซึ่งได้เขยีน
บทความวิจัส าหรับน าเสนอในระดบันานาชาติ เพื่อส่งในงานประชุมวิชาการราชมงคลวิชาการ 
2562  เรื่องEffective of ethanolic extract of roseelle (Hibiscus sabderiffa Linn.)  on  
bactericidal activity against antibiotic-resistant Aeromonas spp. isolated from Nile 
tilapia (Oreochromis niloticus)พบว่านักศึกษาสามารถเขียนภาษาอังกฤษท่ีเป็นส านวนเป็น
ของตัวเองมากขึ้น  
(A) กรรมการบริหารหลักสูตรฯ พบว่าแนวทางในการปฏิบัติในการช่วยสามารถช่วยนักศึกษาได้
อย่างเป็นรูปธรรม ท าให้นักศึกษาเข้าใจการเขียนบทความวิจยัเป็นส านวนของตัวเอง และ
สามารถน าไปปฏิบัติตามได้ในปีการศึกษาต่อไป 
 

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/conte
nt/2017/02/28-459 
 

 
เป้าหมายของปีนี้   : มีการด าเนินการระดับ   3 คะแนน  
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  มีการด าเนินการระดับ   3  คะแนน 
ผลการด าเนินงาน       บรรลุเป้าหมาย   ไ ม่ บ ร ร ลุ เ ป้ า ห ม า ย
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-71-  
 

 

ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (ตัวบ่งชี้ 5.4) 
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน(Key Performance Indicators) 
เป็นไปตาม

เกณฑ ์
() 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

() 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
1) มีการบรหิารจดัการให้มจี านวนและคุณสมบัติของ

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า
หลักสตูร เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558  
 

  ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรมีอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร  
จ านวน 3 คน ดังนี ้
1. ผศ.ดร.วรรณิณี จันทร์แก้ว 
2. ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ ์
3. ดร.มณี ศรีชะนันท์ 
และมีอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 6 คน ดังนี ้
1. ผศ.ดร.วรรณิณี  จันทร์แก้ว 
2. ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ ์
3. ดร.มณี ศรีชะนันท์ 
4. ดร.นิอร จิรพงศธรกลุ 
5. รศ.ดร.พชรเพ็ชรประดับ 
6. ผศ.ดร.อังคณา ใสเกื้อ 
ซึ่งหลักสตูรบรหิารจดัการใหม้ีจ านวนและคณุสมบัติของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับบณัฑติศึกษา พ.ศ.2558 
 

ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2  
ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคณุวุฒิสาขา/สาขาวิชา 
 

  หลักสตูรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการเพาะเลีย้งสัตว์น้ าและการ
จัดการทรัพยากรประมง 
มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 2 เป็นไปตามมาตรฐานหลักสตูร 
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา พ.ศ.2558  และสอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552  
โดยสภามหาวิทยาลยัฯ  เห็นชอบเมื่อ การประชุมครั้งท่ี 142-7/2559 วันท่ี 29 

มคอ. 2 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-72-  
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน(Key Performance Indicators) 
เป็นไปตาม

เกณฑ ์
() 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

() 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

กรกฎาคม 2559และส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาประทบัตรา
รับทราบให้ความเห็นชอบหลักสูตรนี้แล้ว เมื่อวันท่ี 25 เมษายน 2561 
 

3) มีการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 
(ภายใน 5 ปี) ตามเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร 
 
 
 

  หลักสตูรได้ด าเนินการปรับปรุงหลกัสูตร 
จากหลักสูตรใหม่ พ.ศ.2554 เป็นหลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2559   
ซึ่งผ่านการพิจารณาจากสภามหาวิทยาลัย ให้ความเห็นชอบหลักสตูร  
ในคราวประชุมครั้งการประชุมครัง้ที่ 142-7/2559 วันท่ี 29 กรกฎาคม 2559 
และส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาประทับตรารับทราบใหค้วาม
เห็นชอบหลักสตูรนี้แล้ว เมื่อวันท่ี 25 เมษายน 2561 
 
เริ่มด าเนินการใช้หลักสูตรในภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2559 
 
หมายเหตุ : หลักสูตรใช้มาถึงปัจจุบัน 3 ปี 
 

มคอ. 2 

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
4) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต โดยการ

ประเมินคุณภาพบัณฑิตให้ครอบคลุมผลการเรียนรู้อย่าง
น้อย 5 ด้าน คือ 1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม2) ด้านความรู ้
3) ด้านทักษะทางปัญญา 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ และ 5) ด้านทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและ 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และมีคะแนนประเมินไม่น้อย
กว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 
 
 

  หลักสตูรไดส้ ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ปีการศึกษา 2560 
ที่มีต่อบัณฑติ  ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ .....4.52.....  จากคะแนนเตม็ 5.0 
 
 
 

- รายงานความพึงพอใจ
ของ ผู้ใช้บัณฑิต  
ปีการศึกษา 2560 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-73-  
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน(Key Performance Indicators) 
เป็นไปตาม

เกณฑ ์
() 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

() 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

5) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษาเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานหลักสตูรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558 

  ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรมีผลงานของนักศึกษา ป.โท จ านวน .5...เรื่อง 
และมผีู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ป.โท จ านวน ..2..  คน 
ซึ่งการด าเนินการผลงานของนักศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษา ป.โท เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบณัฑิตศึกษา พ.ศ.2558 
 

 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
6) มีระบบและกลไกด าเนินงานครอบคลุมประเด็น  

1) การรับและการเตรียมความพรอ้มให้กับนักศึกษา 
2) การควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์  
3) การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะ
การเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และ 4) มีช่องทางการรับ
เสนอแนะของนักศึกษาและการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
และผลการด าเนินงานตามระบบ  
มีคะแนนประเมินไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 
 

  ปีการศึกษา 2561หลักสูตรด าเนินงานตามระบบ  
1) การรับและการเตรียมความพรอ้มให้กับนักศึกษา 
2) การควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์  
3) การพัฒนาศกัยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 
21 
และ 4) มีช่องทางการรับเสนอแนะของนักศึกษาและการปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะ 
มีผลการด าเนินงานตามระบบ  
คะแนนประเมินตนเอง 3.00 คะแนน จากคะแนนเตม็ 5 
(ผลการประเมินตัวบ่งช้ีที่ 3.1 – 3.3) 
 

 

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 
7) มีระบบและกลไกด าเนินงานครอบคลุมประเด็น 1) ระบบ

การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูร 2) ระบบการ
บริหารอาจารย์ และ3) ระบบการส่งเสริมและพัฒนา
อาจารย์ และผลการด าเนินงานตามระบบ มคีะแนน
ประเมินไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 
 

  ปีการศึกษา 2561หลักสูตรด าเนินงานตามระบบ  
1) ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
2) ระบบการบรหิารอาจารย์ และ3) ระบบการส่งเสรมิและพัฒนาอาจารย ์
มีผลการด าเนินงานตามระบบ  
คะแนนประเมินตนเอง 3.68จากคะแนนเต็ม 5 
(ผลการประเมินตัวบ่งช้ีที่ 4.1-4.3) 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-74-  
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน(Key Performance Indicators) 
เป็นไปตาม

เกณฑ ์
() 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

() 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

8) อาจารย์ประจ าหลักสตูรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วม
ในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการ
ด าเนินงานหลักสูตร 

  ปีการศึกษา 2561 อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสตูรสาขาวิชา การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า
และการจัดการทรัพยากรประมง 
มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงาน
หลักสูตรจ านวน 9 ครั้ง  โดยการมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลกัสูตรมากกว่า
ร้อยละ 80 
 

- ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
- รายงานการประชุม
หลักสตูร 
 

9) อาจารย์ใหม่(ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือ
ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 

- - มีอาจารย์ใหม ่
- มีอาจารย์ใหม่  .........  คน 
- ได้รับการปฐมนิเทศ .........คน แนะน าด้านการจัดการเรยีนการสอน 

ในการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรครั้งท่ี ......... วันที่ ............ 
ไม่มีอาจารย์ใหม ่
 

 

10) อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพฒันาทางวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

  ปีการศึกษา 2561 อาจารย์ไดร้ับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  ดังนี้ 
1. ผศ.ดร.วรรณิณี จันทร์แก้ว เข้าร่วม 
   1)เข้าร่วมการประชุมวิชาการสาหร่ายและแพลงก์ตอนแห่งชาติครั้งที่ 9 : 
นวัตกรรมสาหร่ายและแพลงก์ตอน : แนวทางและอนาคต (The 9th National 
Conference on Algae and Plankton: Algae & Plankton Innovation: 
Future and Prospects)ณ โรงแรมรามา การ์เด้นส์ กรุงเทพมหานคร วันท่ี 21-
22มีนาคม2562 
2. ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ เข้าร่วม 
   1)เข้าร่วมประชุมและน าเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 10(The 10th Rajamangala 
University of Technology National Conference)  ณ โรงแรมเรือรัษฎา 
จังหวัดตรัง วันท่ี 1-3 สิงหาคม 2561 
   2) เข้าร่วมประชุมและน าเสนอผลงานวิจัยในการประชุมThe Seven 

- เอกสารการเข้าร่วม
ฝึกอบรม/สมัมนา/ดูงาน 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-75-  
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน(Key Performance Indicators) 
เป็นไปตาม

เกณฑ ์
() 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

() 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

International Conference on Integration of Science and Technology 
for Sustainable Development (7th ICIST 2018) ณ Patra Bali Resort 
and Villas ประเทศอินโดนีเซียวันที่ 26-28 พฤศจิกายน 2561 
3. ดร.มณี ศรีชะนันท์ เข้าร่วม 
   1) เข้าร่วมการประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ครั้งที่ 10(The 10th Rajamangala University of Technology National 
Conference)  ณ โรงแรมเรือรัษฎา จังหวัดตรัง วันท่ี 1-3 สิงหาคม 2561 
4. ดร.นิอร จิรพงศธรกุล เข้าร่วม 
   1) เข้าร่วมประชุมและน าเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 10 (The 10th Rajamangala 
University of Technology National Conference)  ณ โรงแรมเรือรัษฎา 
จังหวัดตรัง วันท่ี 1-3 สิงหาคม 2561 
   2) เข้าร่วมประชุมและน าเสนอผลงานวิจัยในการประชุมThe Seven 
International Conference on Integration of Science and Technology 
for Sustainable Development (7th ICIST 2018) ณ Patra Bali Resort 
and Villas ประเทศอินโดนีเซียวันที่ 26-28 พฤศจิกายน 2561 
5. รศ.ดร.พชร เพ็ชรประดับ เข้าร่วม 
   1)เข้าร่วมประชุมและน าเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 10(The 10th Rajamangala 
University of Technology National Conference)  ณ โรงแรมเรือรัษฎา 
จังหวัดตรัง วันท่ี 1-3 สิงหาคม 2561 
6. ผศ.ดร.อังคณา ใสเกื้อ เข้าร่วม 
   1) เข้าร่วมโครงการยกระดับหนงัสือ ต ารา เพื่อน าไปสู่งานด้านวรรณกรรมที่
กฎหมายลิขสิทธิ์คุ้มครอง ห้องประชุมกินรี อาคารพัฒนาบุคลากร มทร.ศรีวิชัย 
สงขลา  16-17/5/2562 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-76-  
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน(Key Performance Indicators) 
เป็นไปตาม

เกณฑ ์
() 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

() 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

   2) อบรมจริยธรรมในมนุษย์ ภายใต้หลักสูตร “ หลักจริยธรรมการวิจัยและ
การปกป้องผู้รับการวิจัย” ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช อ าเภอเมือง 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 19-20/12/2561 
   3) เข้าร่วมโครงการสร้างคณุค่าผลงานวิจัยสู่การตลาดอย่างยั่งยืน (R๒M) 22-
24/5/2562 ณ โรงแรมหาดแก้วรสีอร์ท จ.สงขลา 
 

11) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน ได้รับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
ต่อปี 

- - มีบุคลากรสายสนับสนุน   จ านวน .........  คน 
1. ช่ือ – สกุล......  ได้รับการพัฒนา เรื่อง ............... 
ได้รับการพัฒนา .....ครั้ง  คิดเป็นรอ้ยละ ......ต่อป ี

ไม่มีบุคลากรสายสนับสนุน 
 

 

องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
12) มีระบบและกลไกด าเนินงานครอบคลุมประเด็น 1) การ

ออกแบบหลักสูตรและปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตาม
ความก้าวหน้าในศาสตรส์าขาวิชา 2) การปรับปรุงสาระ
รายวิชาในแต่ละปีการศึกษา 3) การก าหนดผู้สอน 4) การ
ก ากับ ติดตาม การตรวจสอบการจัดท าแผนการเรยีนรู้
และการจัดการเรยีนการสอน5) การควบคุมหัวข้อ
วิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบณัฑติศึกษา 6) 
การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา การช่วยเหลือ ก ากับ ติดตาม
ในการท าวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ ตลอดจนการ 
ตีพิมพ์ผลงานในระดับบณัฑติศึกษา 7) การประเมินผู้เรียน 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และ  
8) การก ากับการประเมินการจัดการเรยีนการสอนและมี
การทวนสอบผลการเรียนรู้ และผลการด าเนินงานตาม

  ปีการศึกษา 2561หลักสูตรด าเนินงานตามระบบ  
1) การออกแบบหลักสูตรและปรับปรุงหลักสตูรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าใน
ศาสตร์สาขาวิชา 
2) การปรับปรุงสาระรายวิชาในแต่ละปีการศึกษา  
3) การก าหนดผูส้อน  
4) การก ากับ ติดตาม การตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้และการจัดการ
เรียนการสอน 
5) การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นควา้อิสระในระดับบณัฑติศึกษา  
6) การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา การช่วยเหลือ ก ากับ ตดิตามในการท า
วิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ ตลอดจนการ ตีพิมพผ์ลงานในระดับ
บัณฑิตศึกษา  
7) การประเมินผู้เรียนตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และ  
8) การก ากับการประเมินการจัดการเรยีนการสอนและมีการทวนสอบผลการ
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-77-  
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน(Key Performance Indicators) 
เป็นไปตาม

เกณฑ ์
() 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

() 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

ระบบ  
มีคะแนนประเมินไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 
 

เรียนรู้ และผลการด าเนินงานตามระบบ  
มีผลการด าเนินงานตามระบบ  
คะแนนประเมินตนเอง 3.00 คะแนน จากคะแนนเตม็ 5 
(ผลการประเมินตัวบ่งช้ีที่ 5.1 – 5.3) 
 

13) มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณภ์าคสนาม 
ตามแบบ มคอ.3และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอน
ในแต่ละภาคการศึกษาใหค้รบทุกวิชา 

  ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรมีรายวิชาที่เปิดและมีการจดัท ารายละเอียดของ
รายวิชา (มคอ.3)  จ านวน...16...วิชา  และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม  (มคอ.4)  จ านวน ..-...วิชา  ก่อนการเปิดสอนในแตล่ะภาคการศึกษา
ครบทุกรายวิชา  ดังนี ้
- ภาคการศึกษาที่ 1/2561 
มีรายวิชาเปดิและจัดท า มคอ.3  จ านวน ...8.....วิชา  มคอ.4  จ านวน .......วิชา 
ได้รับการอนุมัติในคราวประชุมสภาวิชาการครั้งที่ 5/2561 เมื่อวันที่ 4 มิ.ย.61    
ซึ่งก่อนการเปิดภาคการศึกษาท่ี 1/2561 ในวันที่ 25 มิ.ย. 61 
- ภาคการศึกษาที่ 2/2561 
มีรายวิชาเปดิและจัดท า มคอ.3  จ านวน ....8...วิชา  มคอ.4  จ านวน ....-....วิชา 
ได้รับการอนุมัติในคราวประชุมสภาวิชาการครั้งที่ 7/2561 เมื่อวันที่ 5 พ.ย.61    
ซึ่งก่อนการเปิดภาคการศึกษาท่ี 2/2561 ในวันที่ 19 พ.ย. 61 
 

- ตารางสรุปผลการจดัท า 
มคอ.3 และ มคอ.4 
ภาคการศึกษาที่ 1/61, 
2/61 
- รายวิชาเปิด 1/61, 2/61 
- มคอ.3, มคอ.4  
ภาคการศึกษาที่ 1/61, 
2/61 
- รายงานการประชุมสภา
วิชาการฯ  ครั้งท่ี5/2561 
- รายงานการประชุมสภา
วิชาการฯ  ครั้งท่ี7/2561 

14) จัดท ารายงานผลการด าเนินงานรายวิชา และ
ประสบการณ์ภาคสนาม  ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบ
ทุกรายวิชา 

  ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรมีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
(มคอ.5)  จ านวน...16...วิชา  และรายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม  (มคอ.6)  จ านวน ...-..วิชา  และส่งให้อาจารย์ประจ าหลกัสูตร
พิจารณา ครบทุกรายวิชา ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา ดังนี้ 
- ภาคการศึกษาที่ 1/2561 
วันสิ้นสุดภาคการศึกษา คือ วันท่ี 21 ต.ค. 61 
มีการจัดท า มคอ.5  จ านวน ...8......วิชา  มคอ.6  จ านวน ...-........วิชา 

- ตารางสรุปผลการจดัท า
รายงาน มคอ.5 และ 
มคอ.6 
ภาคการศึกษาที่ 1/61, 
2/61 
- มคอ.5,  มคอ.6  
ภาคการศึกษาที่ 1/61, 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-78-  
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน(Key Performance Indicators) 
เป็นไปตาม

เกณฑ ์
() 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

() 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

และจัดส่งคณะ  ในวันที่23 พ.ย. 61  (ครบทุกรายวิชา) 
- ภาคการศึกษาที่ 2/2561 
วันสิ้นสุดภาคการศึกษา คือ วันท่ี 17 มี.ค. 61 
มีการจัดท า มคอ.5  จ านวน ..8.......วิชา  มคอ.6  จ านวน ...-........วิชา 
และจัดส่งคณะ  ในวันที ่25 เม.ย. 62 (ครบทุกรายวิชา) 
 

2/61 
 

15) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

  ปีการศึกษา 2561วันสิ้นสุดปีการศึกษา คือ วันท่ี  17 มี.ค. 2562. 
หลักสตูรได้มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7  
ส่งฝ่ายวิชาการ และคณบดลีงนามในวันท่ี 31 พฤษภาคม 2562 
(ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศกึษา) 
 

- มคอ.7 ปีการศึกษา 
2561 

16) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผล
การเรยีนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.3และ มคอ.4 อย่างน้อยร้อย
ละ25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

  ปีการศึกษา 2561หลักสูตรมีรายวชิาเปิดสอน จ านวน ..16....วิชา 
- ภาคการศึกษาที่ 1/2561  เปิดสอน  จ านวน  ..8.. วิชา 
มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ทีก่ าหนดใน 
มคอ.3  จ านวน ..3.. วิชา  คิดเป็นร้อยละ .....37.5......... 
ผลการทวนสอบ สอดคล้อง .....3......วิชา  ไม่สอดคล้อง ....-....วิชา 
- ภาคการศึกษาที่ 2/2561 เปิดสอน  จ านวน  .8... วิชา 
มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ทีก่ าหนดใน 
มคอ.3  จ านวน .3... วิชา  คิดเป็นร้อยละ ....37.5.......... 
ผลการทวนสอบ สอดคล้อง ....3.......วิชา  ไม่สอดคล้อง .....-...วิชา 
 
 

- แบบทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ
ของนักศึกษาตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ที่
ก าหนดใน มคอ.3 และ 
มคอ.4 
(FORM  TQF-3.6) 
- รายงานสรุปผลการทวน
สอบผลสัมฤทธ์ิของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผล
การเรยีนรู้ ที่ก าหนดใน 
มคอ.3 และมคอ.4  
ปีการศึกษา 2561 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน(Key Performance Indicators) 
เป็นไปตาม

เกณฑ ์
() 

ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

() 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

17) มีแผนการพัฒนา/ปรับปรุงการจดัการเรยีนการสอน กล
ยุทธ์การสอน หรือการประเมินผลการเรยีนรู้จากผลการ
ประเมินการด าเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 

  ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรมีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กล
ยุทธ์การสอน การประเมินผลการเรียนรู้  โดยการน าผลการประเมินการ
ด าเนินงาน มคอ.7 ปีการศึกษา 2560 ที่ผ่านมา มาพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอน  ดังนี ้

1. ลดจ านวนนักศึกษาออกกลางคัน 
2. เพิ่มจ านวนนักศึกษาจบตามหลักสตูร 
3. เพิ่มจ านวนนักศึกษาเข้าเรียนให้มากข้ึน 
4. เพิ่มการเผยแพร/่ตีพิมพผ์ลงานวิชาการ/งานวิจัยของอาจารย ์

 

- มคอ.7  
ปีการศึกษา 2561 
- ผลการประเมิน SAR  
(ระดับหลักสตูร)  
ปีการศึกษา 2560 
- แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ระดับหลักสูตร  
ปีการศึกษา 2561 
- รายงานการประชุม
หลักสตูร 

18) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มี
ต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนน
เต็ม 5.0 
 
 

  ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรไดส้ ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/
บัณฑิตใหม่ ท่ีมีต่อคณุภาพหลักสตูร  ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.91 
จากคะแนนเตม็ 5.0 
 

- รายงานสรุปผลความพึง
พอใจของนักศึกษาปี
สุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มตี่อ
คุณภาพหลักสตูรปี
การศึกษา 2561 
 

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
19) มีระบบและกลไกด าเนินงาน การจัดหาสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรูเ้พื่อให้มีปรมิาณเพียงพอและเหมาะสมต่อการ
จัดการเรียนการสอนตามธรรมชาติของหลักสูตร และผล
การด าเนินงานตามระบบ มีคะแนนประเมินไม่น้อยกว่า 
3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

  ปีการศึกษา 2561หลักสูตรด าเนินงานตามระบบ การจัดหาสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูเ้พื่อให้มีปรมิาณเพียงพอและเหมาะสมต่อการจดัการเรียนการสอนตาม
ธรรมชาติของหลักสูตร มีผลการด าเนินงานตามระบบ  
คะแนนประเมินตนเอง ......3............... จากคะแนนเต็ม 5 

 

รวมตัวบ่งช้ีในปีนี ้ 17  
จ านวนตัวบ่งช้ีในปีนี้ท่ีด าเนินการผ่าน 14  

ร้อยละของตัวบ่งช้ีทั้งหมดในปีนี ้ 82.35  
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หมายเหตุ :  
- ดัชนีบ่งช้ีผลการด าเนินงานให้ประเมินตามจ านวนข้อที่ระบุใน มคอ.2 กรณีมีการเปลี่ยนแปลงจ านวนข้อหรือรายละเอียดในตัวบ่งช้ีให้แนบมติสภา 

 

เป้าหมายของปีนี้   :  ร้อยละ..80... 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  ร้อยละ ..82.35..   
เกณฑ์ประเมิน    :   ..4.....  คะแนน 
ผลการด าเนินงาน       บรรลุเป้าหมาย   ไม่บรรลุเป้าหมาย 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-81-  
 

การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ(น ามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา) : ไม่มี 
 
รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนในปีการศึกษา : ไม่มี 

 
รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบในปีการศึกษา (น ามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา) : ไม่มี 
 
คุณภาพของการสอน 
การประเมินรายวิชาที่เปิดสอนในปีท่ีรายงาน 
รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 
(น ามาจาก มคอ5 แต่ละวิชา) 

รหัส ชื่อวิชา ภาค 
การ 

ศึกษา 

ผลการ
ประเมินโดย
นักศึกษา 

แผนการปรับปรุง หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

มี ไม่มี 
03-321-502 
การวิเคราะห์ด้วย
เครื่องมือเพื่อการ
วิจัยทางประมง 

1/61     

03-321-507 
ปัญหาพิเศษ
ทางการเพาะเลี้ยง
และการจัดการ
ทรัพยากรประมง 

1/61     

03-321-598 (59) 
วิทยานิพนธ ์

1/61     

03-321-599 (59) 
วิทยานิพนธ ์

1/61     

03-321-599 (55) 
วิทยานิพนธ ์

1/61     

03-321-503 
ความปลอดภัยฯ 

1/61     

03-321-501 
ระเบียบวิธีวิจยั
ทางการจัดการ
ประมง 

1/61     

03-321-598(59) 
วิทยานิพนธ ์

2/61     

03-321-599 (59) 
วิทยานิพนธ ์

2/61     

03-321-505 
สัมมนา 2 

2/61     

03-321-501 2/61     
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ระเบียบวิธีวิจยั
ทางการจัดการ
ประมง 
03-321-504 
สัมมนา  1 

2/61     

09-321-502 
การวิเคราะห์ด้วย
เครื่องมือเพื่อการ
วิจัยทางประมง 

2/61     

03-321-504 
ภูมิคุ้มกันสัตว์น้ า 

2/61     

03-324-504 
ผลิตภณัฑ์
ธรรมชาติจาก
แหล่งน้ า 

2/61     

03-321-503 
ความปลอดภัยฯ 

2/61     

 
 
ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน  

มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน 
และข้อมูลป้อนกลับจาก

แหล่งต่าง ๆ 

แนวทางแก้ไขปรับปรุง หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

คุณธรรมจริยธรรม ควรเน้นเรื่องการคัดลอก
ผลงานวิจัย 

อาจารย์ควรตรวจสอบการ
คัดลอกผลงานในทุกงานของ
นักศึกษา 

 

ความรู ้ ควรเน้นความเข้าใจ ใน
กระบวนการมากกว่าการจ า 

เน้นการสอนแบบสอบถาม  

ทักษะทางปัญญา ควรเน้นการคดิแบบเป็นระบบ เน้นการสอนเพื่อพัฒนา
รูปแบบการคดิอย่างเป็นระบบ 

 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคล
และความรับผิดชอบ 

ควรเน้นการรับผดิชอบในงานท่ี
มอบหมาย 

เน้นในการด าเนินการเรียน
การสอนทั่วไป 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ควรเน้นการสอน และใคร
ความส าคญัต่อการค านวณทั้งใน
รูปแบบการเตรยีมสารและการ
สังเคราะห์ข้อมูล 

เน้นในการท าวิทยานิพนธ์  

 
การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ (ไม่มีอาจารย์ใหม่) 

การปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตร มี  ไม่มี  
จ านวนอาจารย์ใหม่ ………………………. จ านวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ ………………… 
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กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน(ไม่มีบุคลากรสายสนับสนุน) 
กิจกรรมที่จัด 
หรือเข้าร่วม 

จ านวน สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ที่
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง อาจารย ์ บุคลากร

สาย
สนับสนุน 

     

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน หมายเหตุ 

5.1 ระดับ 3 คะแนน ระดับ ....3.... คะแนน .....3..... คะแนน  
5.2 ระดับ 3 คะแนน ระดับ ....3.... คะแนน .....3...... คะแนน  
5.3 ระดับ 3 คะแนน ระดับ ....3.... คะแนน .....3...... คะแนน  
5.4 ระดับ 3 คะแนน ระดับ .....4... คะแนน .....4....... คะแนน  

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน 
การประเมินผู้เรียน 

....3.25....... คะแนน  
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-84-  
 

 
หมวดที่ 5 

การบริหารหลักสูตร 
 
การบริหารหลักสูตร 
ปัญหาในการบริหาร

หลักสูตร 
ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผล

ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
แนวทางการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาในอนาคต 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

ไม่พบ - - - 
    
    
    

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ระบบและกลไกสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนมีหลายประการ ได้แก่ 
 1) ความพร้อมทางกายภาพ เช่น ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ท่ีพักของนักศึกษา ฯลฯ 
 2) ความพร้อมของอุปกรณ์ เทคโนโลยีและสิ่งอ านวยความสะดวกหรือทรัพยากรที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ เช่น อุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด หนังสือ ต ารา สิ่งพิมพ์ วารสาร ฐานข้อมูล
เพื่อการสืบค้น แหล่งเรียนรู้ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ฯลฯ 
*สิ่งเหล่านี้ต้องมีปริมาณเพียงพอและมีคุณภาพพร้อมใช้งาน ทันสมัยโดยพิจารณาจากการ
ด าเนินการปรับปรุงพัฒนาจากผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ โดยมี
ขอบเขต ดังน้ี 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-85-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 

                                          

    �  �                                

 �  �    �              

        

                     /            

               /                            

        �                                   

       

                   /          

 
 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการด าเนนิงานของภาควิชา/คณะ/
สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารยป์ระจ าหลักสตูรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้  ดังนี ้
1) จัดท าแผนปฏิบัติงานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยแต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดเป้าหมายสิ่งฯ
ตามเกณฑ์มาตรฐานหรือตามจุดเน้นก าหนดปฏิทินปฏิบัติงาน (ส ารวจ ด าเนินงาน ประเมินผล)  
2) ส ารวจความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดย (1) อาจารย์ประจ าหลักสูตรด าเนินการส ารวจ
สภาพปัจจุบันของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้และเสนอความต้องการที่สอดคล้องฯ ( 2) น า
ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินสิ่งฯในปีการศึกษาก่อนหน้ามาพิจารณา 
3)รวบรวมและพิจารณาสรุปความต้องการ โดยน าผลการส ารวจมาวิเคราะห์ข้อมูลว่าหลักสูตรมีสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมหรือไม่และสรุปความต้องการ 
4) จัดท าข้อเสนองบประมาณหรือสิ่งสนับสนุน โดยหลักสูตรจัดท าข้อเสนองบประมาณหรือจัดท า
โครงการเสนอต่อคณะ และระดับมหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาสนับสนุน 
5) ด าเนินการจัดหา/พัฒนาสิ่งสนบัสนุนการเรียนรู้ โดยหลักสูตรจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตาม
งบประมาณหรือทรัพยากรที่ได้รับ 
6) ประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยให้อาจารย์และนักศึกษาประเมินความพึง
พอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
7) คณะกรรมการพิจารณาผลการประเมิน และเสนอแนะเพื่อการพฒันา 
 
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
(P) หลักสูตรฯ ด าเนินงานเพื่อให้มสีิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยการมสี่วนร่วมของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยป์ระจ าหลักสตูรจากการประชุมครั้งท่ี3/2561 วันท่ี 10 พค. 
2561 และจากการประชุมครั้งท่ี6/2561 วันท่ี 10 ส.ค. 2561ดังนี้  

- SRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3 
(7 ระบบ ระดับหลักสูตร) 
ที่เว็บไซต์
http://ir.rmutsv.ac.th/cont
ent/2017/02/28-459 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-86-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
   1.หลักสตูรประชุมเพื่อวางแผนการจัดซื้อวัสดุโครงการสอนของรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 
2561 
2.หลักสูตรประชุมเพื่อวางแผนจดัหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้แก่นักศึกษา โดยส ารวจสภาพ
ปัจจุบันของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้และเสนอความต้องการต่อคณะเพื่อของบครุภัณฑ์ โดยพบว่า
เครื่องกลั่นน้ าเสีย จึงวางแผนท าจดัท าข้อเสนองบประมาณ/โครงการ เสนอต่อคณะ และ
มหาวิทยาลยั เพื่อพิจารณา 
3. หลักสูตรได้วางแผนของบประมาณจดัซื้อครภุัณฑ์ของปีงบประมาณ 2562 โดยในปีงบประมาณ 
2561 หลักสูตรได้เสนอของครุภณัฑ์ผ่านทางสาขาวิชาคือ เครื่อง Real time PCR กล้อง
จุลทรรศน์ และเครื่องหมุนเหวี่ยง ประจ าห้องปฏิบตัิการชีวโมเลกลุและโรคสตัว์น้ า 
4. หลักสูตรฯ ผลักดันให้อาจารย์ในหลักสตูรขอทุนงบวิจัยเพื่อให้นักศึกษามีทุนในการเรยีนได้ ทั้งนี้
เนื่องจากทุนการศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ ยังไม่ม ี
5. วางแผนประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้อาจารยแ์ละนักศึกษา 
6.วางแผนส ารวจหนังสือภาษาอังกฤษ (text book) ให้สอดคล้องกบัความต้องการของนักศึกษา 
และอาจารย์ประจ าหลักสตูร เมื่อมหาวิทยาลยัฯ ส่งหนังสือมาส ารวจความต้องการหนังสือก็ส่ง 
รายชื่อหนังสือให้วิทยาเขต 
7. หลักสูตรได้วางแผนให้อาจารยท์ี่ปรึกษาไดส้อบถามนักศึกษาถึงสิง่สนับสนุนการเรียนรู้ว่ายังขาด
อุปกรณ์ใดในการด าเนินงานวิทยานิพนธ์ เพื่อให้ได้ด าเนินการจัดหามาให้นักศึกษาใช้ในการท างาน 
 
(D) ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ มีการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วม
ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ดังนี ้
1. ทุกรายวิชาในหลักสูตร ที่เปิดเรยีนในเทอม 1 และเทอม 2 ไดส้่งรายการจัดซื้อวัสดโุครงการ
สอน ประจ าปีการศึกษา 2561  ตามการจดัสรรงบประมาณของคณะฯ  เพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้อย่างเพียงพอโดยถ้ามสีารเคมีและอุปกรณ์ที่คณะฯ  ไมส่ามารถจัดสรรงบประมาณให้ได้ก็มี
การแบ่งใช้จากงบวิจัย เช่น สารเคมี 
2. ส่งเสนอซ่อมเครื่องกลั่นน้ าไปยงัคณะ เพื่อด าเนินการตามระบบและวางแผนของบประมาณเพื่อ
จัดซื้อ/ ซ่อม ครุภณัฑ์ประจ าห้องปฏิบัติการ ป.1 เพื่อใช้ในรายวิชาปฏิบัติ  
3. จากการที่อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ดร.มณี ได้คุยกับนักศึกษาในท่ีปรึกษารวมทั้ง ผศ.ดร. 
วรรณณิี ท่ีนักศึกษาเข้ามาใหม่ในปีการศึกษา 2561 จะท าวิทยานิพนธ์ด้านอาหาร พบว่าสาขาฯ 
ยังขาดเครื่องท าอาหารที่อัดเมด็อาหารแบบจม เพื่อใช้ในการท าวิทยานิพนธ์ จึงเสนอในท่ีประชุม
หลักสตูรให้เสนองบประมาณครุภณัฑ์ของเครื่องผสมและอัดเม็ดอาหาร  และเครื่องหาความชื้น
ของวัตถุดิบอาหารและอาหารทดลอง  
4. ปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ ได้เสนอของบครภุัณฑผ์่านสาขาวิชาประมง ในงบประมาณ ปี 
พ.ศ. 2563 คือ ชุดปฏิบัติการเก็บรักษาสารสกัดชีวภาพและผลติอาหารสตัว์น้ า ประกอบด้วย
เครื่องอัดเมด็อาหาร เครื่องหาปรมิาณความชื้น เครื่องอบแห้งเยือกแข็ง โดยใช้สุญญากาศ 
(Vacuum Freeze Dryer Machine) รวมยอดทั้งสิ้นประมาณ 1.5 ล้านบาท(รายงานการประชุม
สาขา วันท่ี 21 พ.ย.61) แต่ไมไ่ด้รบัอนุมัติงบประมาณจากคณะฯ 
5. อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูรทกุคนได้รบัทุนวิจัยในปีการศึกษา 2561-2562 
6. อาจารย์และนักศึกษาในหลักสตูรฯ ท าแบบประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ของอาจารย์และนักศึกษาผ่านระบบสารสนเทศของงานทะเบียน วทิยาเขตนครศรีธรรมราช ท่ี 
http://saiyai.advisor.rmutsv.ac.th/ 
 
(C)  หลักสตูรฯ มีการประชุมประเมินผลทบทวนการด าเนินงานระบบการด าเนินงานของภาควิชา/
คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ในการ

 
 
 
- วัสดุโครงการสอน 
ปีการศึกษา 2561 
- เอกสารบันทึกเสนอขอ
ครุภณัฑ ์
- ข้อมูลครุภณัฑ์/
ห้องปฏิบัติการ/ห้องเรียน ของ
สาขา 
- สรุปผลประเมินความพึง
พอใจของนักศึกษาและ
อาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้และการให้บริการ 
 
 

http://saiyai.advisor.rmutsv.ac.th/
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-87-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสตูรครัง้ที่ ..9/2561 วันท่ี 6 เม.ย.2562 
พบว่า หลักสูตรฯ มสี่วนร่วมในการเสนอของบประมาณเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จ าเป็น
และทันสมัยอย่างเพียงพอ   
จากผลการส ารวจความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการด าเนินงานเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู้ พบว่าอาจารย์มีความพึงพอใจท้ัง 5 ด้าน อยู่ท่ีระดับ 4.41  ซึ่งอยู่ในระดับดี
มากจากผลการส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการด าเนินงานเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งสนับสนุน
การเรยีนรู้ พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจท้ัง 5 ด้าน อยู่ท่ีระดับ 4.56  ซึ่งอยู่ในระดับดีมากซึ่ง
พบว่าด้านการให้บริการด้านวิชาการมีต่ าทีสุ่ดคือ เฉลี่ยที่ 4.00 ทั้งนี้เกิดเนื่องจากการที่ห้องสมดุ
ของมหาวิทยาลัยฯ  ขาดหนังสือ เอกสาร ต าราที่เกี่ยวกับการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าท่ีมีความจ าเพาะ
และทันสมัยอยู่อาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสตูรจึงได้หาทางแก้ไขโดยการให้นักศึกษาที่ไมส่ามารถ
เข้าถึงฐานข้อมูลที่ส าคญัได้ส่งข้อมลูมาให้อาจารย์เพื่ออาจารย์จะไดห้า connection ในการเข้าถึง
ฐานข้อมูลได้ เช่น ฐานข้อมูล Scopus 
(A) ผลการพัฒนาปรับปรุง  
  - หลักสตูรฯ ไดร้ับการจัดสรรงบประมาณครุภณัฑ์เพื่อใช้ในการเรยีนการสอนที่ทันสมยั  
  - นักศึกษาไดเ้ปเปอร์หรืองานวิจยัที่ไม่สามารถเข้าถึงได้ โดยผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา  
  - ได้เตรียมการเสนอของบประมาณสนับสนุนสิ่งเรียนรู้  ในปีงบประมาณ 2562 เพื่อจัดซื้อ
เครื่องมือและครภุัณฑ์ประจ าห้องปฏิบัติการและงบซ่อมบ ารุง เพื่อให้เครื่องมือและครภุัณฑ์ท่ีมี
ความทันสมัยและใช้งานได้ดีขึ้น 
   -นอกจากน้ันประธานหลักสตูรฯ ได้มอบหมายให้ อาจารย์มณี ศรีชะนันท์ รวบรวมรายชื่อ
เอกสาร ต ารา วารสาร ที่อาจารยผ์ู้สอนได้เสนอแนะเพื่อให้น าเข้าสูท่ี่ประชุมครั้งต่อไปในการ
พิจารณาจัดซื้อหนังสือเข้าห้องสมดุของวิทยาเขตต่อไป เพ่ือให้เพิม่ความทันสมัยของหนังสือ / สื่อ
สิ่งพิมพ์ที่ให้บริการของห้องสมุด 
 
จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการ
สอน 
 

ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2561 
(P) หลักสตูรฯ ด าเนินงานจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพยีงพอและเหมาะสมต่อการจัดการ
เรียนการสอน  ตามระบบและกลไกSRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3(7 ระบบ ระดับหลักสตูร) ดังนี ้
1. แผนกอาคารสถานท่ี รับผดิชอบในการจัดการห้องเรียน 
2. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (วข.นครศรีฯ) รับผิดชอบในการจัดสรรทรัพยากร
ด้านอุปกรณ์กระจายสญัญาณอินเตอร์เน็ต  ตดิตั้ง wifi ความเร็วสูง  ห้องสมุดด้านจดัสรรเอกสาร
ต ารา  วารสาร และสื่อทางอิเล็กทรอนิกส์ 
3. ฝ่ายวิชาการและวิจัย รับผิดชอบดูแลเรื่องจัดสรรงบประมาณขอซื้อวัสดุโครงการทุกรายวิชา 
4. หลักสูตรมีการจัดพื้นท่ี ส าหรับท ากิจกรรมของนักศึกษา  
5. หลักสูตรวางแผนขยายห้องพักส าหรับนักศึกษาในความรับผิดชอบของดร.กิตติชนม์และดร.นิอร 
(D) ในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรฯ ร่วมกับหน่วยงานกลางของมหาวิทยาลัย และคณะฯ มสีิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจดัการเรียนการสอน ดังรายการต่อไปนี้ 
 
1. ห้องปฏิบัติการ  ดังนี ้

1. ปฏิบัติการ 1 ห้องวิเคราะห์คณุภาพน้ า ผศ.ธรรมนูญ ง่านวิสุทธิพันธ ์
2. ปฏิบัติการ 2 ห้องนิเวศวิทยาและสาหร่าย ผศ.ดร.วรรณณิี จันทร์แก้ว 
3. ปฏิบัติการ 3 ห้องปฏิบัติการอาหารสัตว์น้ า อ.อัมพร รัตนมสูิก 

 
 
 
 
 
- print out ระบบการ
ประเมินความพึงพอใจสิ่ง
สนับสนุน 
- สรุปผลการประเมินความพึง
พอใจสิ่งสนับสนุน 
- เอกสารการจัดสรร
งบประมาณ พ.ศ.2562 
- ภาพถ่ายบรรยากาศ
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่ง
สนับสนุนการเรยีนการสอน
ของสาขา 
 



       คณะเกษตรศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  มคอ. 7  

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-88-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
4. ปฏิบัติการ 4 ห้องผลิตภณัฑส์ัตว์น้ า นายสัมพันธ์ พรหมหอม 
5. ปฏิบัติการ 5 ห้องปฏิบัติการมีนวทิยา ดร.มณี ศรีชะนันท์  
6. ปฏิบัติการ 6 ห้องปฏิบัติการชีวโมเลกุลและโรคสัตว์

น้ า(รอปรับปรุง) 
ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธ์ 
ดร.นิอร จริพงษธรกุล 

7. โรงเพาะฟักสตัว์น้ า ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธ์ และ 
ดร.มณี ศรีชะนันท์ 

 
2. เครื่องมือและครุภณัฑ์  ดังนี ้

ที ่ ช่ือครุภัณฑ ์ จ านวน 
1. ตู้อบลมร้อน 1 
2. ชุดปฏิบัติการวเิคราะห์โรคสตัว์น้ า 

ประกอบด้วย 
- เครื่องเพิ่มปรมิาณสารพันธุกรรมในสภาพ

จริง พร้อมโปรแกรมวิเคราะห์ (Real 
Time PCR) 

- กล้องจุลทรรศน์แบบ 2 กระบอกตา 
- กล้องจุลทรรศน์แบบ 2 กระบอกตา 
- เครื่องวัดปรมิาณ RNA, DNA 
- เครื่องหมุนเหวีย่งแบบควบคุมอณุหภูม ิ
- เครื่องไมโครโตมเพื่อศึกษาเนื้อเยื่อ 

1 

3. เครื่องท าอาหารเม็ดลอย 1 
4. เครื่อง วัดปริมาณปฏิกิริยาของสารบน 

microplate (microplate reader)  
1 

5. เครื่อง Rotary evaporator 1 
   
3. หลักสูตรฯ มีการจัดพื้นท่ีให้บรกิารนักศึกษาส าหรับท ากิจกรรมของนักศึกษา เช่น  
ห้องกิจกรรมของนักศึกษาจุดพักผอ่น จุดกระจายสญัญาณอินเตอร์เน็ต Wifi 

- หลักสูตรฯ มีการประชุมประเมินผลทบทวนการด าเนินงานจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่
เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน โดยเฉพาะการสืบค้นข้อมูลจากระบบ
อินเตอร์เน็ต ซึ่งพบว่าอาคารสาขาประมง มีสัญญาอินเตอร์เน็ต Wi-Fi หลายช่องทางเช่น 
srivijayasaiyai,  srivijayawifi (e-passport), masterroom และ AAHRU เป็นต้น และภายใน
อาคารสาขาประมงมีบริเวณพื้นที่ของห้องโถง และมีห้องให้นักศึกษาท ากิจกรรมที่อาคารโรงเพาะ
ฟัก    
4. อาจารย์ที่ปรึกษาจดัเตรียมโต๊ะท างาน และพื้นที่ส าหรบัท าวิจัย (wet lab) ให้กับนักศึกษาที่ท า 
วิทยานิพนธ์กับอาจารย์ที่ปรึกษาแต่ละท่าน 
5. หลักสูตรได้เตรียมห้องส าหรับนกัศึกษาบัณฑิตศึกษา ส าหรับการใช้ในการท างาน และการจดั

กิจกรรมสังสรรค์ของนักศึกษา 
6. นอกจากน้ัน ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ ได้เสนอขอห้องบรรยายรวมของสาขาเพื่อขยายห้องพัก
นักศึกษาระดับปริญญาโทของนักศึกษาภายใต้การดูแลของ ดรกิตติชนม์ และ ดร.นิอร โดยได้แจ้ง
ไว้กับสาขาวิชา ในคราวประชุมสาขาเมื่อวันท่ี 1 เมษายน 2562 และได้รับการอนุมัติจากสาขาแล้ว 
เพื่อรองรับจ านวนนักศึกษาที่เพิ่มข้ึนให้มีพื้นท่ีเพียงพอในการท างาน โดยได้รับทุนสนับสนุนในการ
ปรับปรุงห้องจากบริษัทยีสต์มาสเตอร์ 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-89-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
 
(C)  หลักสตูรฯ มีการประชุมประเมินผลทบทวนการด าเนินงานจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่
เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรยีนการสอน  ในการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร     
ครั้งท่ี ..9/2561 วันท่ี 6 เม.ย.2562พบว่า  
       ห้องท ากิจกรรม และห้องปฏิบัติการส าหรับนักศึกษาในการท าวิทยานิพนธ์มีเพียงพอแต่ 
ห้องพักนักศึกษาในท่ีปรึกษาของ ดร.กิตติชนม์ และ ดร.นิอร มคีวามคับแคบ เพราะมีจ านวน
นักศึกษาท่ีเพิ่มขึ้น ดังนั้น อาจารยท์ี่ปรึกษาจึงต้องรีบด าเนินการในการขยายห้องพักของนักศึกษา 
ให้มากขึ้น นอกจากน้ันการใช้เครือ่งมือบางชนิดเช่น เครื่องวัดปริมาณปฏิกริิยาของสารบน 
microplate (microplate reader), ตู้อบลมร้อน, เครื่อง Rotary evaporator บางครั้งมีการ
ต้องการใช้เครื่องที่ตรงกันระหว่างนักศึกษา ทั้งปริญญาตรี และปริญญาโท  อาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
เครื่องมือ จึงได้ให้นักศึกษาท าตารางการจองการใช้เครื่องมือเพื่อใหส้ามารถใช้เครื่องกันได้ทุกคน 
นอกจากน้ันสภาพของสิ่งแวดล้อมภายในอาคารเรียน โดยเฉพาะห้องน้ า/ ห้องสุขา ส าหรับ
นักศึกษาชาย ยังไม่ถูกสุขลักษณะ  หลักสูตรร่วมกับสาขาวิชา จึงไดท้ าเรื่องขอซ่อมห้องน้ าให้ถูก
สุขลักษณะยิ่งขึ้น 

 
(A) ผลการพัฒนาปรับปรุง  
- นักศึกษาสามารถวางแผนการใช้เครื่องมือได้ และสามารถท างานได้ตามแผนท่ีวางไว้ 
- หลักสูตรฯ ได้เตรียมการเสนอของบประมาณสนับสนุนสิ่งเรียนรู้ ในปีงบประมาณ 2562 เพื่อ
จัดซื้อเครื่องมือและครุภัณฑ์ประจ าห้องปฏิบัติการและงบซ่อมบ ารุง เพื่อให้เครื่องมือและครุภัณฑ์
ที่มีความทันสมัยและใช้งานได้ดี 
- หลักสูตรฯ มีการด าเนินการในประเด็นสภาพแวดล้อมภายในห้องน้ า/ห้องสุขา โดยได้ท าบันทึก
ข้อความเพื่อซ่อมห้องน้ า อีกทั้งจัดด าเนินกิจกรรม 5ส+ภายในของหลักสูตรฯ 
 
กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 

(P) หลักสูตรฯ ด าเนินงานกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา
และอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ ตามระบบและกลไกSRIVIJAYA QA ฉบับท่ี 3(7 ระบบ 
ระดับหลักสตูร) ดังนี ้
- อาจารย์และนักศึกษาประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ผ่านระบบสารสนเทศของ
งานทะเบียนวิทยาเขตนครศรีธรรมราชที่ โดยคณาจารย์ประเมินก่อนการกรอกเกรด และ
นักศึกษาประเมินก่อนการดูผลเกรดในแต่ละภาคการเรียน 
(D) อาจารย์และนักศึกษาในหลักสูตรฯ ประเมินความพึงพอใจต่อสิง่สนับสนุนการเรียนรู้ของ
อาจารย์และนักศึกษาผ่านระบบสารสนเทศของงานทะเบียน วิทยาเขตนครศรีธรรมราช              
ที่ http://saiyai.advisor.rmutsv.ac.th/ 

 

 

 
 
 
- print out ระบบการ
ประเมินความพึงพอใจสิ่ง
สนับสนุน 
- สรุปผลการประเมินความพึง
พอใจสิ่งสนับสนุน 
- ภาพกิจกรรมการด าเนิน
กิจกรรม 5ส+ ของสาขา 
- ภาพถ่ายบรรยากาศ
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่ง
สนับสนุนการเรยีนการสอน
ของสาขา 

http://saiyai.advisor.rmutsv.ac.th/
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-90-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
โดยคณาจารย์ของหลักสตูรฯ มีความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในภาพรวม  
เฉลี่ยที่ …4.64….จากคะแนนเต็ม 5 
นักศึกษาของหลักสูตรฯ มีความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในภาพรวม  
เฉลี่ยที่ …4.56…  จากคะแนนเต็ม 5 
©หลักสูตรฯ มีการประชุมประเมนิผลทบทวนการด าเนินงานกระบวนการปรับปรุงตามผลการ
ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ในการประชุมอาจารย์
ประจ าหลักสตูร ครั้งท่ี ..9/2561 วันท่ี 6 เม.ย. 2562 

ผลการประเมินด้านต่าง ๆ พบว่า ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา และอาจารย์ดี
ขึ้นเกือบทุกด้าน นักศึกษามีความพึงพอใจต่อด้านอาคารสถานท่ีและการให้บริการด้านวิชาการใน
ระดับค่อนข้างสูง โดยไม่มีปัญหาเรื่องจ านวนเครื่องมือหรืออุปกรณ์ที่ไม่พอเพียงต่อการใช้งาน 
ยกเว้นด้านสิ่งอ านวยความสะดวกที่เอื้ออ านวยต่อการศึกษาด้วยตนเองของอาจารย์ ที่มีผล
ประเมินคงที่ ซึ่งสอดคล้องกับผลการประเมินของนักศึกษาท่ีให้คะแนนประเมินด้านนี้ต่ าที่สุด เมื่อ
พิจารณารายประเด็นพบว่า ประเด็นความเพียงพอของหนังสือ/สื่อสิ่งพิมพ์ที่ให้บริการของ
ห้องสมุด และความทันสมัยของหนังสือ / สื่อสิ่งพิมพ์ที่ให้บริการของห้องสมุดมีค่าต่ ากว่า 4.00 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจึงหาแนวทางในการปรับปรุงโดยการรวบรวมรายช่ือหนังสือที่
ทันสมัย ส่งยังห้องสมุดเพื่อให้วิทยาเขตมีการสั่งซื้อต่อไป  
โดยน าผลการประเมินความพึงพอใจด้านต่าง ๆ ของนักศึกษาและอาจารย์เปรียบเทียบในปี
การศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 และปีการศึกษา 2561 (ปัจจุบัน)  
ตารางสรุปความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ฯ 

รายการประเมิน ระดับความพึงพอใจ 
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

ด้านสื่อ/เอกสารและอุปกรณ ์ 4.50 4.58 4.60 
ด้านอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม 4.53 4.60 4.69 
ด้านสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีเอื้ออ านวยต่อการศึกษา
ด้วยตนเอง 

4.53 4.53 4.63 
 

ด้านการให้บริการดา้นวิชาการ 4.33 4.67 4.60 
ด้านการบริหารจดัการ และการบริการด้านต่าง ๆ 4.50 4.61 4.65 

เฉลี่ย 4.47 4.60 4.64 
 
ตารางสรุปความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนบัสนนุการเรียนรู้ฯ 

รายการประเมิน ระดับความพึงพอใจ 
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

ด้านสื่อ/เอกสารและอุปกรณ ์ 4.54 4.60 4.50 
ด้านอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม 4.46 4.50 4.96 
ด้านสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีเอื้ออ านวยต่อการศึกษา
ด้วยตนเอง 

4.14 4.18 4.57 

ด้านการให้บริการดา้นวิชาการ 4.51 4.63 4.00 
ด้านการบริหารจดัการ และการบริการด้านต่าง ๆ 4.17 4.30 4.78 

เฉลี่ย 4.36 4.44 4.56 
 

(A) หลักสตูรมีการด าเนิน/การปรับปรงุแก้ไข ดังนี้ 

จากการประเมิน พบว่า อาจารย์และนักศึกษามีความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนและการบริการที่
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-91-  
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ค่อนข้างสูงแสดงว่ากระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินเป็นที่น่าพอใจ แต่อย่างไรก็ตาม จาก
ผลการประเมิน อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูรฯ เห็นควรให้มรีะบบการติดตามความก้าวหน้าของ
เรื่องที่เสนอหรือร้องเรียนคณะฯ หรือมหาวิทยาลัยเพื่อให้เกดิผลสมัฤทธิ์ท่ีชัดเจนขึ้น  เช่นติดตาม
การสั่งซื้อหนังสือท่ีทันสมัยขึ้นเพื่อจะไดร้ับการจัดสรรหนังสือท่ีตรงกบัความต้องการของอาจารย์
และนักศึกษา  
   ผลที่ได้จากการปรับปรุงอย่างเป็นรูปธรรม ดังน้ี 
          - มีผลประเมินความพึงพอใจของอาจารย์และนักศึกษาต่อสิง่สนับสนุนการเรียนรู้และการ
บริการที่เพ่ิมสูงขึ้นเกือบทุกด้าน 

 

เป้าหมายของปีนี้   : มีการด าเนินการระดับ 3  คะแนน  
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  มีการด าเนินการระดับ ......3...... คะแนน 
ผลการด าเนินงาน       บรรลุเป้าหมาย   ไม่บรรลุเป้าหมาย 
 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมิน หมายเหตุ 

6.1 ระดับ 3 คะแนน ระดับ ....3.... คะแนน ......3..... คะแนน  
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-92-  
 

หมวดที่ 6 
ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

 
ข้อคิดเห็น 

หรือสาระจากผู้ประเมิน 
ความเห็นของผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 
การน าไปด าเนนิการวางแผน

หรือปรับปรุงหลักสูตร 
องค์ประกอบท่ี 1 : การก ากับมาตรฐาน 

ผลการประเมิน : ผ่าน  
   จุดที่ควรพัฒนา 
- ควรพัฒนาสนับสนุนให้อาจารย์เข้าสู่ต าแหน่ง
ทางวิชาการมากข้ึน 

เป็นประเด็นท่ีต้องด าเนินการอย่าง
เร่งด่วน  
 

แผนการพัฒนาระยะสั้น  
(1-2 ปี) 
 

องค์ประกอบท่ี 2 : บัณฑิต 
- ไม่มีประเด็นแนะน าส าหรับการพัฒนา 
 

  

องค์ประกอบท่ี 3 : นักศึกษา 
   จุดที่ควรพัฒนา 
- วิเคราะห์หาสาเหตุและกลยุทธ์ในการเพิ่ม
จ านวนนักศึกษาให้ไดต้ามเปา้หมาย 
- การประเมินความพึงพอใจควรครอบคลุม
หัวข้อท่ีระบุไว้ในตัวบ่งช้ี 3.1 และ 3.2 
- ควรปรับรูปแบบตารางอัตราคงอยู่ และอัตรา
ส าเรจ็การศึกษาตามค าแนะน าในคู่มือของ สกอ. 
   แนวทางแก้ไข 
- เพิ่มการประชาสัมพันธ์เชิงรุก และทุน
สนับสนุนจากภายนอก 
- วิเคราะห์หาสาเหตุและกลยุทธ์ในการเพิ่ม
จ านวนนักศึกษาให้ไดต้ามเปา้หมาย 
- การประเมินความพึงพอใจควรครอบคลุม
หัวข้อท่ีระบุไว้ในตัวบ่งช้ี 3.1 และ 3.2 

จ านวนนักศึกษาถือเป็นประเด็นท่ี
ต้องด าเนินการอยา่งเร่งด่วน
เพื่อให้มีนักศึกษาตามจ านวน
เป้าหมาย 
จากการวิเคราะหส์าเหตุที่มี
นักศึกษาน้อยกว่าเป้าหมาย 
เนื่องจากนักศึกษาต้องการทุน
สนับสนุนค่าเล่าเรียนและ
ค่าใช้จ่ายส่วนตัว ดังนั้น อาจารย์
ประจ าหลักสตูรทุกคนต้อง
พยายามหาทุนสนับสนุนให้แก่
นักศึกษาเพิ่มมากขึ้น 

แผนการพัฒนาระยะสั้น  
(1-2 ปี)  
- อาจารย์ประจ าหลักสูตรขอทุน
จากแหล่ งภายนอก และ เมื่ อ
อาจารย์ได้รับทุนแล้ว หลักสูตรท า
การประชาสัมพันธ์ เ ชิงรุก โดย
ติดต่อกับหลักสูตรปริญญาตรี 
สาขาประมง การเพาะเลี้ยงสัตว์
น้ า หรือหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง เช่น 
วิทยาศาสตร์, วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เพื่อประกาศรับสมัคร
นักศึกษา โดยมีทุนสนับสนุนเป็น
ทางเลือกเพิ่มเติมให้นักศึกษา 
 
 
 

องค์ประกอบท่ี 4 : อาจารย์ 
   จุดแข็ง 
- มีผลงานทางวิชาการตีพิมพ์สูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐานที่ก าหนดไว้ 
- อาจารย์มีศักยภาพด้านการขอทุนวิจัยจาก
แหล่งทุนภายนอก 
   จุดที่ควรพัฒนา 
- ควรท าแผนอัตราก าลัง ผลงานวิชาการ ผลงาน
ตีพิมพ์ในระยะยาวอย่างชัดเจน 
- ปรับปรุงการประเมินความพึงพอใจให้
ครอบคลมุหัวข้อที่ระบไุว้ในตัวบ่งช้ี 4.1 และ 4.2 
 

อัตราก าลัง ผลงานทางวิชาการ
และผลงานตีพิมพ์ของอาจารย์ 
ควรมี การก าหนดเป้ าหมายที่
ชัดเจน โดยหลักสูตรตรวจสอบ
และติดตามข้อมูลนี้อย่างต่อเนื่อง 
- จากการประเมิน อาจารย์ใน
หลั กสู ต รมี ค ว ามพึ งพอใจต่ อ
หลักสูตร และไม่มีอาจารย์เกษียณ
ในช่วง 5 ปีน้ี  
- หลักสูตรได้มีการก าหนดกรอบ
การเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการของ
อาจารย์  
 

แผนการพัฒนาระยะกลาง  
(3-5 ปี) 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-93-  
 

องค์ประกอบท่ี 5 : หลักสูตร การเรียนการ
สอน การประเมินผู้เรียน 
   จุดที่ควรพัฒนา 
- การเขียนสาระรายวิชาในหลักสตูรควรเขียน
บรรยายวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและผลที่ได้
ภายหลังการจัดการศึกษาที่ผ่านมาว่าตอบสนอง
วัตถุประสงค์ที่ได้หรือไม่ อยา่งไร 
- ควรมีการก าหนดกรอบเวลาอย่างชัดเจนใน
การติดตามความก้าวหน้าของการท า
วิทยานิพนธ ์
- ควรประเมินทวนสอบผลสมัฤทธ์ิทุกรายวิชาที่
เปิดสอน  
 

รายวิชาในหลักสูตรมีการก าหนด
วัตถุประสงค์ของแต่ละรายวิชา 
และตรวจสอบใหส้อดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร เพื่อให้
มีความชัดเจนในการท าการทวน
สอบผลสัมฤทธ์ิ 

แผนการพัฒนาระยะสั้น  
(1-2 ปี) 

องค์ประกอบท่ี 6 : สิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ 
   จุดที่ควรพัฒนา 
- การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารย์ควรมีรายละเอียดครอบคลุมถึงความ
เพียงพอและจ านวนของอุปกรณ์ทีจ่ าเป็นในแต่
ละรายวิชา 
- ควรหาช่องทางจัดหาครุภณัฑ์ที่จ าเป็น
นอกเหนือจากงบปกติ  
- ควรจัดหาเครื่องมือท่ีทันสมัยเพิม่เติม และ
เพียงพอ เพื่อตอบสนองต่อความตอ้งการของ
นักศึกษา 
- ควรมีฐานข้อมูลด้านสถานท่ีที่สามารถใช้
เครื่องมือวิจัยท่ียังขาดแคลน ส าหรับอาจารย์
และนักศึกษาใช้ประโยชน ์
 

หลักสตูรปรับปรุงการประเมิน
ความพึงพอใจของอาจารย์และ
นักศึกษาในเรื่องสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ใหค้รอบคลุมจ านวนและ
ความเพียงพอของอุปกรณ์ และ
จากการส ารวจ เครื่องมือและวสัดุ
ทางวิทยาศาสตรย์ังมีจ านวน
เพียงพอต่อความต้องการและ
ความจ าเป็น อย่างไรก็ตาม 
หลักสตูรร่วมกับสาขาประมง ได้
ท าการเสนอของบประมาณทั้งจาก
งบปกติ และงบเงินรายไดจ้าก
คณะฯ เพื่อจัดซื้อครุภณัฑ์เพิ่มเติม
ให้สามารถขยายขอบเขตของการ
เรียนการสอน การท าวิจยัและ
วิทยานิพนธ์ได้มากขึ้น 
 

แผนการพัฒนาระยะกลาง  
(3-5 ปี) 
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สรุปการประเมินหลักสูตร 
 

การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีท่ีส ารวจ) วันที่ส ารวจ 23 เมษายน 2562 
ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 

ไม่มี ไม่มี 
 
 

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
………………………………………………................................................................................................................. 
………………………………………………................................................................................................................. 
………………………………………………................................................................................................................. 

 
 
การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 
กระบวนการประเมิน 
หลักสูตรฯ ส่งแบบประเมินให้แก่ผู้ใช้บัณฑิต 

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
ไม่มี 

 
ไม่มี 

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
………………………………………………................................................................................................................. 
………………………………………………................................................................................................................. 
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หมวดที่ 7 
แผนการด าเนนิการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 

 
ความก้าวหน้าของการด าเนนิงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีท่ีผ่านมา 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่
แล้วเสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน/
เหตุผลที่ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ส าเร็จ 

1. ปรับปรุงกระบวนการ/วิธีการดูแล
นักศึกษาเพ่ือให้จ านวนนักศึกษาออก
กลางคัน/ตกค้างลดลง โดยให้อาจารย์ที่
ปรึกษาช่วยเหลือ/ก ากับ/ติดตามนักศึกษา
ทั้งทางด้านวิชาการและการปรับตัวในการ
เรียนระดับมหาวิทยาลัย 

2560 ประธาน
หลักสูตร 

ผลของนักศึกษาที่ออก
กลางคันลดลงจนไม่พบ
ปัญหา 

2. ส่งเสริมทุนการศึกษาแก่นักศึกษา
ระดับปริญญาโท เพ่ือน านักศึกษาที่มี
คุณภาพเข้าสู่การพัฒนาระดับปริญญาโท
ให้มากยิ่งขึ้นและเพียงพอต่อความ
ต้องการในตลาดอาเซียน 

2560-2562 ประธาน
หลักสูตร 

ปีการศึกษา 2560 
นักศึกษาในหลักสูตร
ได้รับทุนภายนอก 
(สวทช.) จ านวน 1 ทุน 
ปีการศึกษา 2561 
นักศึกษาได้รับทุนร่วม
ภาคอุตสาหกรรม (ทุน 
พวอ.) จาก สกว. จ านวน 
2 ทุน 
ปีการศึกษา 2562 คาด
ว่าจะมีทุนจากหน่วยงาน
ภายนอก เช่น สกสว. 
(สกว. เดิม) หรือ สวก. 
ส าหรับนักศึกษา อย่าง
น้อย 1 ทุน  

 
ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จ านวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 
      ………ไม่มี……………............................………………………………………………………………………………… 
      ……………………..................................………………………………………………………………………………… 
 
2. ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพ่ิมหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การ

เปลี่ยนแปลงวิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 
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………ควรเน้นให้นักศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองมากขึ้น เพ่ือเป็นการฝึกทักษะในการพัฒนาตนเองให้
เพ่ิมพูนความรู้ได้ หลังส าเร็จการศึกษา…………………………………………………………………………… 
……………………..................................………………………………………………………………………………… 
 

3. กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน     
…………ไม่มี……..................................…………………………………………………………………………………  
……………………..................................………………………………………………………………………………… 
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แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับปีการศึกษา2562 
 

แผนการปฏิบัติการ วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน ผู้รับผิดชอบ 
เพ่ิมจ านวนนักศึกษาจบตามหลักสูตร 
คณาจารย์ในหลักสูตร ต้องมีเวลาให้กับนักศึกษา มี
การติดตามงานทุกๆอย่างเป็นระยะๆเพื่อเป็นการ
กระตุ้นนักศึกษา  
จัดกิจกรรมระหว่างรุ่นพี่รุ่นน้อง คือใช้วิธีการพี่สอน
น้องในรายวิชาที่น้องไม่เข้าใจ 
 

ตลอดปีการศึกษา  
2562-2563 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูร 

เพ่ิมจ านวนนักศึกษาเข้าเรียนให้มากขึ้น 
การประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้กลุ่มเป้าหมายเข้าใจ
ถึ ง ลั ก ษณ ะ ขอ งอ า ชีพแ ล ะ ค ว าม ต้ อ ง ก า ร ขอ ง
ตลาดแรงงานและความก้าวหน้าในอาชีพโดย 
การประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่างๆเช่น การ
ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์ จัดท าวีดีทัศน์
ประชาสัมพันธ์ถึ งต าแหน่งงานและความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
จัดหาแหล่งทุนสนับสนุนค่าธรรมเนียมการศึกษา
และค่าใช้จ่ายให้แก่นักศึกษาปริญญาโท  
 

ตลอดปีการศึกษา  
2562-2563 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูร 

เพ่ิมการเผยแพร่/ตีพิมพ์ผลงานวิชาการ/งานวิจัย 
จัดหาเวที/วารสารการเผยแพร่  ส่งเสริมการเขียน
บทความวิจัย/วิชาการโดยส่งเสริมยกระดับให้มีผลงาน
ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติเพิ่มมากขึ้น 
 

ตลอดปีการศึกษา  
2562-2563 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูร 
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แบบรับรองความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล 
 

ขอรับรองว่าข้อมูลที่น าเสนอในรายงานฉบับนี้ได้มีการด าเนินการจริง 
  1. เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรนี้เพียงหลักสูตรเดียว โดยไม่ได้ประจ าหลักสูตรอื่นๆ อีก 
  2. มีประสบการณ์ผลงานวิจัย 

(ระบุชื่อเจ้าของผลงาน  ชื่อผลงาน ปีที่ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน) 
 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรคนที่หนึ่ง: ผศ.ดร.วรรณิณี จันทร์แก้ว 
 
1. วัลภา เหลือแหล่, เพ็ญศรี เพ็ญประไพ และ วรรณิณี จันทร์แก้ว.2561.ปริมาณฟีโนลิกและฤทธิ์ก าจัดอนุมูล

อิสระของสารสกัดด้วยน้ าของสาหร่าย Caloglossa beccarii De Toni. นน. 1-8 ใน การประชุม
วิชาการพฤกษศาสตร์พ้ืนบ้านแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 2 วันที่ 3-5 เมษายน 2561  มหาวิทยาลัยแม่ฟ้า
หลวง. 

2. กัญญารัตน์  รักษาแก้ว, เพ็ญศรี เพ็ญประไพ และ วรรณิณี จันทร์แก้ว.2561.ฤทธิ์ก าจัดอนุมูลอิสระของสาร
สกัดด้วยน้ าของ ไข่น้ า (Wolffia globosa). นน. 1-7 ใน การประชุมวิชาการพฤกษศาสตร์พ้ืนบ้านแห่ง
ประเทศไทย ครั้งที่ 2 วันที่ 3-5 เมษายน 2561  มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง. 

3. Na Nakorn, W., Chankaew, W., Penprapai. P. and Chankaew, S. 2018. Diversity and evenness 
of mangrove trees in Thasala, Sichon and Pakpaneang distric, Nakhon Si Thammarat 
province. Thailand. International Journal of Agricultural Technology. 14(3): 333-340. 

4. Chankaew, W., mornlerdpisan, D., Lailerd, N. and Seangkaew, J. 2017. Toxicological, 
Phytochemical and Antioxidant Activity Evaluation of Nemalionopsis shawii Skuja from 
Thailand.International Journal of Agricultural Technology 2017 Vol. 13(7.3): 2529-2537. 
Available online http://www.ijat-aatsea.com ISSN 1686-9141. 

5. Chankaew, W. and Luaelae, W. and Promhom, S. 2016. Diversity and Screening of Biological 
Activity of Red Macroalgae from Trang Watershed Area, Thailand. Journal of Agricultural 
Technology(2016) 12(7.2): 2113-2122. 

6. Promhom, S. and Chankaew, W. 2016. Demersal Fish Assemblages of Moo-KhoBulon,Satun 
Province, Thailand: Species Composition, Distribution, Biomass and Diversity.2016. 
Journal of Agricultural Technology12(7.2): 2101-2112. 

7.Chankaew, W., Sakset, A., Chankaew, S. and Kumano, S. 2015.Possibility of freshwater red 
algae as bioindicator for water quality of streams in Nakhon Si Thammarat province, 
Thailand.Journal of Agricultural Technology11: 1349-1358. 

8. วรรณิณี  จันทร์แก้ว และเพ็ญศรี เพ็ญประไพ. 2558. การแพร่กระจายและฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระของสาหร่าย
สีแดงน้ าจืดในพื้นที่ต้นน้ าเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช. วารสารแก่นเกษตรฉบับพิเศษ1: 215 – 223. 

 
 
 
 
 

http://www.ijat-aatsea.com/
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อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรคนที่สอง : ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ 
 
1. U-taynapun, K., Mueangkan, N. and Chirapongsatonkul, N.2018. Efficacy of herbal extracts to 

control multi-antibiotics resistant (MAR) Aeromonas veronii isolated from motile 
Aeromonas septicemia (MAS)-Exhibiting Nile tilapia (Oreochromis niloticus). 
International Journal of Agricultural Technology 14: 2191–2206.  

2.  Chirapongsatonkul, N., Srichanun, M. and U-taynapun, K. 2018. Virulence factor gene 
profiles of Aeromonas veronii isolated from diseased Nile tilapia (Oreochromis 
niloticus) in Nakhon Si Thammarat province and its expression towards diurnal water 
temperature changes. International Journal of Agricultural Technology 14: 1115–1128.  

3. ศุภณัฐวัฒิธรรม, ณัฏนิชา  เมอืงกาญจน์, ธีรวุฒิ เลิศสุทธิชวาล, นิอร จิรพงศธรกุล และกิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์. 
2561. ผลของไบโอฟลอคท่ีผลิตจากแหล่งคาร์บอนที่แตกต่างกันต่อการตอบสนองของภูมิคุ้มกันในปลา
นิล (Oreochromisniloticus). วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. ฉบับที่ 2 
พฤษภาคม–สิงหาคม: 1–14. 

4. นิอร จิรพงศธรกุล, อรณิชา รัตนาภรณ์, พงศ์พันธุ์ แพรกทองและ กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์. ผลของการ
เปลี่ยนแปลงอุณหภูมิในรอบวันต่อการเจริญเติบโตและการผลิตทอกซิน Pir ของเชื้อแบคทีเรีย Vibrio 
parahaemolyticus สายพันธุ์ก่อโรค Acute hepatopancreatic necrosis disease (AHPND). 
วารสาร มทร.อีสาน ปีที่ 11 ฉบับที่ 3 (กันยายน-ธันวาคม พ.ศ. 2561).  

5. Bunlipatanon, P. and U-taynapun, K. 2017. Growth performance and disease resistance 
against Vibrio vulnificus infection of novel hybrid grouper 
(Epinepheluslanceolatus × Epinephelusfuscoguttatus). Aquaculture Res. 48:1711–1723. 

6. วราภรณ์ ธัญญาพืช, พงศ์พันธุ์ แพรกทอง, ธนาวุฒิ กุลจิตติชนก, นิอร จิรพงศธรกุล และกิตติชนม์ อุเทนะ
พันธุ์. 2560. อุบัติการณ์และการตรวจวินิจฉัยยีนสร้าง Toxin (Pir Toxin) ก่อโรค Early Mortality 
Syndrome (SME) ในบ่อเลี้ยงกุ้งขาว (Litopenaeus vannamei)พ้ืนที่ลุ่มน้ าปากพนัง จังหวัด
นครศรีธรรมราช. การประชุมวิชาการวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลครั้งที่ 9 “ราชมงคลสร้างสรรค์กับ
นวัตกรรมที่ยั่งยืนสู่ประเทศไทย 4.0” August 8th- 9 th, 2017 at Impact Muang Thong Thani 
Exhibition and Convention: 236–244. 

7. ณัฎนิชา เมืองกาญจน์, ศุภณัฐ วัฒิธรรม, กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ และนิอร จิรพงศธรกุล. 2560. สารสกัดพอลิ
แซ็กคาไรด์ชนิดละลายน้ าจากเหง้าขา: คุณสมบัติทางเคมี การยับยั้งเชื้อก่อโรค และประสิทธิภาพการ
เป็นพรีไบโอติก. การประชุมวิชาการวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลครั้งที่ 9“ราชมงคลสร้างสรรค์กับ
นวัตกรรมที่ยั่งยืนสู่ประเทศไทย 4.0” August 8th- 9 th,2017 at lmpact Muang Thong Thani 
Exhibition and Convention: 245–252. 

8. U-taynapun, K., Chirapongsatonkul, N., Itami, T. and Tantikitti, C. 2016. CpG ODN mimicking 
CpG rich region of myxosporeanMyxobolussupamattayai stimulates innate immunity in 
Asian sea bass (Latescalcarifer) and defense against Streptococcus iniae. Fish Shellfish 
Immunol. 58: 116–124. 

  

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0044848616300679
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อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรคนที่สาม : ดร.มณี ศรีชะนันท์ 
 
1. Srichanun, M,, Lerssutthichawal, T., Nganwisuthiphan, T. and Chirapongsatonkul, N. 2018. 

Possibility of split mushroom Schizophyllum commune byproduct extracts as 
antimicrobial and antioxidant agent for aquaculture.  International Journal of 
Agricultural Technology 2018 Vol. 14(7): 1969-1976. 

2. Pranama, N., Tantikitti, C., Srichanun, M., Chotikachinda, R., Talee, T. 2018. Effects of dietary 
inclusion of fish blood by-product from canning industry on growth and digestive 
enzyme activity in Pacific white shrimp, Litopenaeus vannamei(Boone, 1931). 
Songklanakarin J. Sci. Technol. 40(2): 390-396.  

3. Srichanun, M., Nganwisuthiphan and Wanlem, S. 2017. Effects of Different Mushroom By-
Product Types and Levels on Growth Performance and Survival Rate in Dietary of Nile 
Tilapia (Oreochromis niloticus). International Journal of Agricultural Technology 2017 
Vol. 13(7.3): 1093-1101. ISSN 1686-9141. 

4. ธนาวัฒน์ รักกมล, ธิติมา ณ สงขลา และมณี ศรีชะนันท์. 2560. การจ าลองการรั่วไหลแอมโมเนียเพ่ือจัดท า
แผนและฝึกซ้อมอพยพให้กับพนักงานในสหกรณ์กองทุนสวนยางนาทวี อ.นาทวี จ.สงขลา. วารสาร
วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.24: 131-140. 

5. ชุติมา ตันติกิตต,ิ สร้อยแก้ว เอียงอุบล และมณี ศรีชะนันท.์ 2554. ระดับโปรตีนที่เหมาะสมในอาหารส าหรับ
ปลากะพงขาวที่มีเครื่องในปลาทูน่าป่นร่วมกับกากถั่วเหลืองสกัดน้ ามันเป็นแหล่งโปรตีนทดแทนปลา
ป่น. วารสารการประมง 64: 350 – 361. 
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  3. เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระของหลักสูตรนี้เท่านั้น  โดยมีนักศึกษา
อยู่ในความดูแลปีการศึกษานี้ (ระบุชื่อนักศึกษา  ชื่อวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ และดุษฎีนิพนธ์) 
 
อาจารย์ที่ปรึกษา ชื่อวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ ชื่อนักศึกษา 

ผศ.ดร.วรรณิณี จันทร์แก้ว 1.ศักยภาพของสาหร่ายสีแดงน้ าจืด 
Caloglossa beccarii De Toni เพ่ือการ
ประยุกต์ใช้ในเครื่องส าอาง 
Potential of Freshwater Red Alga, 
Caloglossa beccarii De Toni for 
Cosmetic Application 

1. นางสาววัลลภา เหลือแหล่ 

 2.องค์ประกอบทางเคมีและฤทธิ์ทางชีวภาพ
ของไข่น้ าจากธรรมชาติและการเลี้ยง 
Chemical Composition and Biological 
Activities of Natural and Cultured 
Wolffia globosa (Roxb.) Hartog&Plas 
 

2. นางกัญญารัตน์ รักษาแก้ว 

ดร.กิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์ 1. อิทธิพลของการเปลี่ยนแปลงอุณหภูมิน้ าใน
รอบวันต่อการแสดงออกของยีน Pirsของเชื้อ 
Vibrio parahaemolyticusที่เป็นสาเหตุของ
โรคตับวายเฉียบพลันในกุ้งขาว (Litopenaeus 
vannamei) 
Influence of Diurnal Water 
Temperature Change on the Expresion 
of Pirs Genes of Vibrio 
parahaemolyticus Causing Acute 
Hepatopancreatic Necrosis Disease 
(AHPND) in White Shrimp (Litopenaeus 
vannamei) 

1. นายพงศ์พันธุ์ แพรกทอง 

 2. ผลของการเปลี่ยนแปลงอุณหภูมิอย่าง
ฉับพลันต่อยีนความรุนแรงของเชื้อ 
Aeromonas spp. ต่อต้านยาปฏิชีวนะและ
การควบคุมด้วยสมุนไพรในการเลี้ยงปลานิล 
(Oreochromis niloticus)  
Effects of Abrupt Temperature Change 
on Virulence Genes of Antibiotic-
Resistant Aeromonas spp. (ARA) and 
ARA Control by Herbs in Nile tilapia 
(Oreochromis niloticus) 
 

2. น.ส.ณัฎนชิา เมืองกาญจน์ 
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ดร.มณี ศรีชะนันท์ 1. ผลของการเสริมสารสกัดจากเศษเหลือเห็ด
แครงในอาหารต่อการเป็นสารต้านอนุมูลอิสระ 
และสารกระตุ้นภูมิคุ้มกันของปลากะพงขาว 
(Lates calcarifer) 
Effects of Supplementation of Split Gill 
Mushroom (Schizophyllum commune) 
By-product Extract in Diet on 
Antioxidant and Immunostimulant of 
Asian Seabass (Lates calcarifer) 

1. นายกรกฏ สันทัดการ 
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ลงชื่อ ……………......…....……………………………… 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรคนที่ 1 : (ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรรณิณี จันทร์แก้ว) 

 วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม 2562 
 

ลงชื่อ ……………......…....……………………………… 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรคนที่ 2 : (นายกิตติชนม์ อุเทนะพันธุ์) 

 วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม 2562 
 

ลงชื่อ ……………......…....……………………………… 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรคนที่ 3 : (นางสาวมณี ศรีชะนันท์) 

 วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม 2562 
 
 

ลงชื่อ ……………......…....……………………………… 
เห็นชอบโดยหัวหน้าสาขา (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธรรมนูญ ง่านวิสุทธิพันธ์) 

 วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม 2562 
 
 

ลงชื่อ ……………......…....……………………………… 
เห็นชอบโดยคณบดีคณะเกษตรศาสตร์ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมคิด ชัยเพชร) 

 วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม 2562 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



       คณะเกษตรศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  มคอ. 7  

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-104-  
 

 
 
 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก
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ตารางประกอบการเก็บข้อมูลการประเมินระดับหลักสูตร 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตารางท่ี 1.1-1 จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ตามที่เสนอใน มคอ. 2) 
ล าดับ ช่ือ – นามสกลุ ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

 ตรง/สมัพันธ์กับ
หลักสตูร 

ส าเรจ็การศึกษา 
สถาบัน ปีท่ีส าเรจ็ 

1 นางวรรณณิี  จันทร์แก้ว ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปร.ด. 
 

วท.ม. 
ทษ.บ. 

นิเวศวิทยาและความหลากหลาย
ทางชีวภาพ 

วิทยาศาสตร์การประมง 
ประมงน้ าจดื 

ตรง 
 

ตรง 
ตรง 

มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ ์
 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแมโ่จ้ 

2556 
 

2540 
2533 

2 นายกิตติชนม์  อุเทนะพันธ์ุ อาจารย ์ ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

วาริชศาสตร ์
วาริชศาสตร ์

เทคโนโลยีชีวภาพ 

ตรง 
ตรง 

สัมพันธ์ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2555 
2550 
2545 

3 นางสาวมณี  ศรีชะนันท์ อาจารย ์ ปร.ด. 
วท.บ. 

วาริชศาสตร ์
เทคโนโลยีชีวภาพ 

ตรง 
สัมพันธ์ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2557 
2446 

 
 
 
 

  



       คณะเกษตรศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  มคอ. 7  

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-106-  
 

ตารางท่ี 1.1-2 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ตามที่เสนอใน มคอ. 2) 
ล าดับ ช่ือ – นามสกลุ ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

 ตรง/สมัพันธ์กับ
หลักสตูร 

ส าเรจ็การศึกษา 
สถาบัน ปีท่ีส าเรจ็ 

1 นางวรรณณิี  จันทร์แก้ว ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปร.ด. 
 

วท.ม. 
ทษ.บ. 

นิเวศวิทยาและความหลากหลาย
ทางชีวภาพ 

วิทยาศาสตร์การประมง 
ประมงน้ าจดื 

ตรง 
 

ตรง 
ตรง 

มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ ์
 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแมโ่จ้ 

2556 
 

2540 
2533 

2 นายกิตติชนม์  อุเทนะพันธ์ุ อาจารย ์ ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

วาริชศาสตร ์
วาริชศาสตร ์

เทคโนโลยีชีวภาพ 

ตรง 
ตรง 

สัมพันธ์ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2555 
2550 
2545 

3 นางสาวมณี  ศรีชะนันท์ อาจารย ์ ปร.ด. 
วท.บ. 

วาริชศาสตร ์
เทคโนโลยีชีวภาพ 

ตรง 
สัมพันธ์ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2557 
2446 

4 นายธีรวุฒิ เลิศสุทธิชวาล ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Ph.D. 
วท.ม. 
วท.บ. 

Fish Parasitology 
วิทยาศาสตร์การประมง 

วาริชศาสตร ์

ตรง 
ตรง 
ตรง 

University of Malaya, Malaysia 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2542 
2530 
2528 

5 นายพชรเพ็ชรประดับ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ Dr.rer.nat 
 

วท.ม. 
วท.บ. 

Pharmacy 
 

วิทยาศาสตร์ทางทะเล 
เทคโนโลยีการประมง 

สัมพันธ์ 
 

ตรง 
ตรง 

Heinrich Heine University, 
Germany 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2548 
 

2541 
2538 

6 นางสาวอังคณา ใสเกื้อ  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

เทคโนโลยีชีวภาพ 
จุลชีววิทยา 
ชีววิทยา 

สัมพันธ์ 
สัมพันธ์ 
สัมพันธ์ 

มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัทักษิณ 

2553 
2545 
2541 
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ตารางท่ี 1.1-3 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ปัจจุบัน-กรณีมีการเปลี่ยนแปลงจาก มคอ. 2) 
ล าดับ ช่ือ – นามสกลุ ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

 ตรง/สมัพันธ์กับ
หลักสตูร 

ส าเรจ็การศึกษา 
สถาบัน ปีท่ีส าเรจ็ 

1 นางวรรณณิี  จันทร์แก้ว ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปร.ด. 
 

วท.ม. 
ทษ.บ. 

นิเวศวิทยาและความหลากหลาย
ทางชีวภาพ 

วิทยาศาสตร์การประมง 
ประมงน้ าจดื 

ตรง 
 

ตรง 
ตรง 

มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ ์
 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแมโ่จ้ 

2556 
 

2540 
2533 

2 นายกิตติชนม์  อุเทนะพันธ์ุ อาจารย ์ ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

วาริชศาสตร ์
วาริชศาสตร ์

เทคโนโลยีชีวภาพ 

ตรง 
ตรง 

สัมพันธ์ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2555 
2550 
2545 

3 นางสาวมณี  ศรีชะนันท์ อาจารย ์ ปร.ด. 
วท.บ. 

วาริชศาสตร ์
เทคโนโลยีชีวภาพ 

ตรง 
สัมพันธ์ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2557 
2446 

4 นางสาวนิอร จิรพงศธรกลุ อาจารย ์ ปร.ด. 
วท.บ. 

ชีวเคมี 
เทคโนโลยีชีวภาพ 

สัมพันธ์ 
สัมพันธ์ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2551 
2545 

5 นายพชรเพ็ชรประดับ รองศาสตราจารย ์ Dr.rer.nat 
 

วท.ม. 
วท.บ. 

Pharmacy 
 

วิทยาศาสตร์ทางทะเล 
เทคโนโลยีการประมง 

สัมพันธ์ 
 

ตรง 
ตรง 

Heinrich Heine University, 
Germany 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2548 
 

2541 
2538 

6 นางสาวอังคณา ใสเกื้อ  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

เทคโนโลยีชีวภาพ 
จุลชีววิทยา 
ชีววิทยา 

สัมพันธ์ 
สัมพันธ์ 
สัมพันธ์ 

มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ ์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์
มหาวิทยาลยัทักษิณ 

2553 
2545 
2541 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-108-  
 

ตารางท่ี 1.1-4 จ านวนอาจารย์ผู้สอน ที่เป็นอาจารย์ประจ าในมหาวิทยาลัย  
ล าดับ ชื่อ – นามสกุล ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปีที่ส าเร็จ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
ประสบการณ์สอน 

ผลงานทางวิชาการ 
ย้อนหลัง 5 ปี (1 รายการ) 

1 นางวรรณณิี  จันทร์แก้ว ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปร.ด./นิเวศวิทยาและความหลากหลายทาง
ชีวภาพ/2556 

วท.ม./วิทยาศาสตร์การประมง/2540 
ทษ.บ./ประมงน้ าจืด/2533 

1.วิชาการศักยภาพและ
ผลกระทบต่อนิเวศแหล่งน้ า 
2. วิชาความหลากหลายทาง
ชีวภาพในแหล่งน้ า 

Chankaew, W., mornlerdpisan, D., Lailerd, 
N. and Seangkaew, J. 2017. Toxicological, 
Phytochemical and Antioxidant Activity    
Evaluation of NemalionopsisshawiiSkuja 
from Thailand.International Journal of 
Agricultural Technology 2017 Vol. 13(7.3): 
2529-2537. 
 

2 นายกิตติชนม์  อุเทนะพันธ์ุ อาจารย ์ ปร.ด./วาริชศาสตร/์2555 
วท.ม./วาริชศาสตร์/2550 

วท.บ./เทคโนโลยีชีวภาพ/2545 

1. วิชาโรคสัตว์น้ า 
2. วิชาเทคโนโลยีชีวภาพ
ทางการประมง 

Bunlipatanon, P. and U-taynapun, K. 
2017. Growth performance and disease 
resistance against Vibrio vulnificus 
infection of novel hybrid grouper 
(Epinepheluslanceolatus × Epinephelusfu
scoguttatus). Aquaculture Res. 48:1711–
1723. 
 

3 นางสาวมณี ศรีชะนันท์ อาจารย ์ ปร.ด./วาริชศาสตร/์2557 
วท.บ./เทคโนโลยีชีวภาพ/2546 

1. วิชาโภชนศาสตร์และ1. 
เทคโนโลยีการผลติอาหาร
สัตว์น้ า 
 

Srichanun, M,, Lerssutthichawal, T., 
Nganwisuthiphan, T. and 
Chirapongsatonkul, N. 2018. Possibility of 
split mushroom Schizophyllum commune 
byproduct extracts as antimicrobial and 
antioxidant agent for aquaculture.  
International Journal of Agricultural 
Technology 2018 Vol. 14(7): 1969-1976. 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-109-  
 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปีที่ส าเร็จ 
(ทุกระดับการศึกษา) 

ประสบการณ์สอน 
ผลงานทางวิชาการ 

ย้อนหลัง 5 ปี (1 รายการ) 
4 นางสาวนิอร จิรพงศธรกลุ อาจารย ์ ปร.ด./ชีวเคมี/2551 

วท.บ./เทคโนโลยีชีวภาพ/2545 
1. ชีวเคมี 
2. การใช้ยาและสารเคมีใน
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

U-taynapun, K., Chirapongsatonkul, N., 
Itami, T. and Tantikitti, C. 2016. CpG ODN 
mimicking CpG rich region of 
myxosporeanMyxobolussupamattayai 
stimulates innate immunity in Asian sea 
bass (Latescalcarifer) and defense against 
Streptococcus iniae. Fish Shellfish 
Immunol. 58: 116–124. 

5. นายพชร เพ็ชรประดับ รองศาสตราจารย ์ Dr.rer.nat 
 

วท.ม. 
วท.บ. 

 Kieattisak Y., Udomsak D., Wattana W., and  
Patchara P. 2017. Cultivation of a Blue 
Marine Sponge, Xestospongia Sp. (C.F. 
Neopretrosia Sp.) in Hatchery as an 
Ornamental Species. Agri Res & Tech: 
Open Access, 12 (2): 001-004. 
 

 

 

 

 

 

  



       คณะเกษตรศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  มคอ. 7  

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-110-  
 

ตารางท่ี 1.1-5 จ านวนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก/การค้นคว้าอิสระ ปีการศึกษา 2561 

ล าดับ ช่ือ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบ
การณ์

การวิจัย 

ที่ปรึกษา 
จ านวนคุมวิทยานิพนธ์/ 

ค้นคว้าอิสระ 
(ระบุชื่อนักศึกษา) 

รหัสนักศึกษา 
ช่ือวิทยานิพนธ์/การค้นคว้า

อิสระ 

หมายเหต ุ
(การอนุมัติ
จากสภา
มหาวิทยา

ลัย) 

วิทยา
นิพนธ ์

การ
ค้นคว้า
อิสระ 

1 นายกิตติชนม์  อุเทนะ
พันธุ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารย ์ ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

วาริชศาสตร ์
วาริชศาสตร ์
เทคโนโลยีชีวภาพ 

ตาม
เอกสาร 

CV 

√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 

 1. นายพงศ์พันธุ์ แพรกทอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. น.ส.ณัฎณิชา เมือง
กาญจน ์
 
 
 
 
 
 

359703690002 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
360703690002-4 
 
 
 
 
 

อิทธิพลของความเครียดจาก
ปัจจัยสิ่งแวดล้อม ต่อการ
แสดงออกของยีนทอกซิน
Pirs ของเชื้อ
Vibrioparahaemolyticus
ที่เป็นสาเหตุของโรคตายด่วน
ในกุ้งขาว
(Litopenaeusvannamei) 
 
 
 
ผลของการเปลี่ยนแปลง
อุณหภูมิอย่างฉับพลันต่อยีน
ความรุนแรงของเชื้อ 
Aeromonasveroniiต่อต้าน
ยาปฏิชีวนะและการควบคมุ
ด้วยสมุนไพรในการเลีย้งปลา
นิล (Oreochromis 
niloticus) 
 
 

ครั้งท่ี 
2/2560  
วันท่ี 6 
ก.พ.60 
 
 
 
 
 
 
 
ครั้งท่ี 
3/2561 
วันท่ี 5 
มี.ค.61 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-111-  
 

ล าดับ ช่ือ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบ
การณ์

การวิจัย 

ที่ปรึกษา 
จ านวนคุมวิทยานิพนธ์/ 

ค้นคว้าอิสระ 
(ระบุชื่อนักศึกษา) 

รหัสนักศึกษา 
ช่ือวิทยานิพนธ์/การค้นคว้า

อิสระ 

หมายเหต ุ
(การอนุมัติ
จากสภา
มหาวิทยา

ลัย) 

วิทยา
นิพนธ ์

การ
ค้นคว้า
อิสระ 

2 นางวรรณณิี จันทร์
แก้ว 

ผู้ช่วย
ศาสตราจ
ารย ์

ปร.ด. 
 
 

วท.ม. 
 

ทษ.บ. 

นิเวศวิทยาและความ
หลากหลายทาง
ชีวภาพ 
วิทยาศาสตร์การ
ประมง 
ประมงน้ าจดื 

ตาม
เอกสาร 

CV 

√  1. นางสาววัลภา เหลือแหล ่ 358703690004 ศักยภาพของสาหรา่ยสี
แดงน้ าจืด Caloglossa 
beccarii De Toni เพื่อการ
ประยุกต์ใช้ในเครื่องส าอาง 

ครั้งท่ี 
9/2559 
วันท่ี 4 
ต.ค.59 

√  2. นางกัญญารัตน์ รักษา
แก้ว 

358703690003 การผลิตแคโรทีนอยด์จาก
การเลีย้งไข่น้ า (Wolffiasp.) 
แบบอินทรีย์เพื่อเป็น
ผลิตภณัฑ์เวชส าอาง 

ครั้งท่ี 
7/2560 
วันท่ี 9 
พ.ย. 60 

3 นางสาวนิอร จิรพงศธร
กุล 

อาจารย ์ ปร.ด. 
วท.บ. 

ชีวเคมี 
เทคโนโลยีชีวภาพ 

ตาม CV √  1. นางสาวชัชชษา เทพอุบล 361703690002 ผลของการเสรมิยีสต์สกดั, 
ผลิตภณัฑ์เบต้า-แซค พลสั®, 
ร่วมกับโพรไบโอติกในอาหาร
ต่อการเจริญเติบโตและ
ระบบภมูิคุ้มกันของกุ้งขาว 
(Litopenaeus vannamei) 

ครั้งท่ี 
1/2562 
วันท่ี 7 
ม.ค. 2562 

4 นางสาวมณี ศรี
ชะนันท์ 

อาจารย ์ ปร.ด. 
วท.บ. 

วาริชศาสตร ์
เทคโนโลยีชีวภาพ 

ตาม CV √  1. นายกรกฏ สันทัดการ 360703690001 ผลของการเสรมิสารสกดัจาก
เศษเหลือเห็ดแครงในอาหาร
ต่อการเป็นสารต้านอนุมูล
อิสระ และสารกระตุ้น
ภูมิคุ้มกันของปลากะพงขาว 
(Lates calcarifer) 

ครั้งท่ี 
1/2562 
วันท่ี 7 
ม.ค. 2562 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-112-  
 

ตารางท่ี 1.1-6 จ านวนอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  

ล าดับ ช่ือ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบการณ ์

การวิจัย 

ที่ปรึกษา 

จ านวนคุมวิทยานิพนธ์/ 
ค้นคว้าอิสระ 

(ระบุชื่อนักศึกษา) 
รหัสนักศึกษา 

ช่ือวิทยานิพนธ์/การ
ค้นคว้าอิสระ 

หมาย
เหต ุ
(การ
อนุมัติ

จากสภา
มหาวิทย

าลัย) 

วิทยา
นิพนธ ์

การ
ค้นค
ว้า

อิสร
ะ 

1 นายธนากรณ์ ด าสดุ ผู้ช่วย
ศาสตราจ
ารย ์

ปร.ด. 
วท.ม. 

 
วท.บ. 

เทคโนโลยีชีวภาพ 
ชีวเคมีและชีวโมเลกลุ
อาหาร 
อาหารและ
โภชนาการ 

ตามเอกสาร 
แบบเสนอช่ือ
บุคคลเพื่อ
แต่งตั้งเป็น

ผู้ทรงคุณวุฒิ/
ผู้เชี่ยวชาญ

เฉพาะ 
 
 

√  1. นางกัญญารัตน์ รักษาแก้ว 358703690003 การผลิตแคโรทีนอยด์จาก
การเลีย้งไข่น้ า (Wolffia 
sp.) แบบอินทรีย์เพื่อเป็น
ผลิตภณัฑ์เวชส าอาง 

ครั้งท่ี 
3/2560 
วันท่ี 1 
พ.ค. 60 

2 นางเพ็ญศรี เพ็ญ
ประไพ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจ
ารย ์

ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

เคม ี
เคมีอุตสาหกรรม 
เคม ี

ตามเอกสาร 
แบบเสนอช่ือ
บุคคลเพื่อ
แต่งตั้งเป็น

ผู้ทรงคุณวุฒิ/
ผู้เชี่ยวชาญ

เฉพาะ 

√  1. นางกัญญารัตน์ รักษาแก้ว 358703690003 การผลิตแคโรทีนอยด์จาก
การเลีย้งไข่น้ า (Wolffia 
sp.) แบบอินทรีย์เพื่อเป็น
ผลิตภณัฑ์เวชส าอาง 
 
 
 
 
 
 

ครั้งท่ี 
3/2560 
วันท่ี 1 
พ.ค. 60 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-113-  
 

ล าดับ ช่ือ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบการณ ์

การวิจัย 

ที่ปรึกษา 

จ านวนคุมวิทยานิพนธ์/ 
ค้นคว้าอิสระ 

(ระบุชื่อนักศึกษา) 
รหัสนักศึกษา 

ช่ือวิทยานิพนธ์/การ
ค้นคว้าอิสระ 

หมาย
เหต ุ
(การ
อนุมัติ

จากสภา
มหาวิทย

าลัย) 

วิทยา
นิพนธ ์

การ
ค้นค
ว้า

อิสร
ะ 

√  2. นางสาววัลภา เหลือแหล ่ 358703690004 การประยุกต์ใช้สาหร่ายสี
แดงน้ าจืด Caloglossa 
ogasawaraensis 
Okamura ในการผลติเวช
ส าอาง 

ครั้งท่ี 
9/2560 
วันท่ี 4
ต.ค. 59 

3 
 
 
 
 

นางสาวนิอร               
จิรพงศธรกุล 

อาจารย ์ ปร.ด. 
วท.บ. 

ชีวเคมี 
เทคโนโลยีชีวภาพ 

ตาม CV √  1. น.ส.ณัฎณิชา เมืองกาญจน ์ 360703690002
-4 
 

ผลของการเปลี่ยนแปลง
อุณหภูมิอย่างฉับพลันต่อ
ยีนความรุนแรงของเชื้อ 
Aeromonas sveronii
ต่อต้านยาปฏิชีวนะและ
การควบคุมด้วยสมุนไพร
ในการเลี้ยงปลานิล 
(Oreochromis 
niloticus) 

ครั้งท่ี 
3/2561 
วันท่ี 5 
มี.ค.61 
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ล าดับ ช่ือ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบการณ ์

การวิจัย 

ที่ปรึกษา 

จ านวนคุมวิทยานิพนธ์/ 
ค้นคว้าอิสระ 

(ระบุชื่อนักศึกษา) 
รหัสนักศึกษา 

ช่ือวิทยานิพนธ์/การ
ค้นคว้าอิสระ 

หมาย
เหต ุ
(การ
อนุมัติ

จากสภา
มหาวิทย

าลัย) 

วิทยา
นิพนธ ์

การ
ค้นค
ว้า

อิสร
ะ 

4 นางจ าเริญศรี ถาวร
สุวรรณ 

 Ph.D. 
M.Sc. 
วท.บ. 

Aquatic Bioscience 
Aquatic Bioscience 
วาริชศาสตร ์

ตามเอกสาร 
แบบเสนอช่ือ
บุคคลเพื่อ
แต่งตั้งเป็น

ผู้ทรงคุณวุฒิ/
ผู้เชี่ยวชาญ

เฉพาะ 

√  1. นายพงศ์พันธุ์ แพรกทอง 
 
 
 
 
 
 
 
 

359703690002 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อิทธิพลของความเครียด
จากปัจจัยสิ่งแวดล้อม ต่อ
การแสดงออกของยีนทอก
ซิน Pirs ของเชื้อ Vibrio 
parahaemolyticusที่
เป็นสาเหตุของโรคตาย
ด่วนในกุ้งขาว
(Litopenaeus 
vannamei) 
 

ครั้งท่ี 
2/2560  
วันท่ี 6 
ก.พ.60 
 
 
 
 
 
 

5. นายกิตติชนม์ อุเทนะ
พันธุ์ 

 ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

วาริชศาสตร ์
วาริชศาสตร ์
เทคโนโลยีชีวภาพ 

ตาม CV √  1. นางสาวชัชชษา เทพอุบล 361703690002 ผลของการเสรมิยีสต์สกดั, 
ผลิตภณัฑ์เบต้า-แซค 
พลัส®, ร่วมกับโพรไบโอ
ติกในอาหารต่อการ
เจริญเติบโตและระบบ
ภูมิคุ้มกันของกุ้งขาว 
(Litopenaeus 
vannamei) 

ครั้งท่ี 
1/2562 
วันท่ี 7 
ม.ค. 
2562 
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ตารางท่ี 1.1-7 จ านวนอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบการ
ณ์การวิจัย 

ที่ปรึกษา จ านวนคุม
วิทยานิพนธ์/ 
ค้นคว้าอิสระ 

(ระบุชื่อนักศึกษา) 

ชื่อวิทยานิพนธ์/การ
ค้นคว้าอิสระ 

หมายเหตุ 
(การอนุมัติ) 

วิทยานิ
พนธ์ 

การ
ค้นคว้า
อิสระ 

1 นางวรรณณิี จันทร์แก้ว ผู้ช่วย
ศาสตราจ
ารย ์

ปร.ด. 
 
 
 

วท.ม. 
 

ทษ.บ. 

นิเวศวิทยา
และความ
หลากหลาย
ทางชีวภาพ 
วิทยาศาสตร์
การประมง 
ประมงน้ าจดื 

ตาม CV   1.นางสาววัลภา 
เหลือแหล ่

การประยุกต์ใช้สาหร่ายสี
แดงน้ าจืด Caloglossa 
ogasawaraensis 
Okamura ในการผลติ
เวชส าอาง 

อนุมัติโดยประธาน
คณะกรรมการบรหิาร
บัณฑิตศึกษา วันท่ี 3 
ก.ย. 2561 

    

 

   2. นางกัญญารัตน์ รักษา
แก้ว 

การผลิตแคโรทีนอยด์จาก
การเลีย้งไข่น้ า (Wolffia 
sp.) แบบอินทรีย์เพื่อเป็น
ผลิตภณัฑ์เวชส าอาง 

อนุมัติโดยประธาน
คณะกรรมการบรหิาร
บัณฑิตศึกษา วันท่ี 3 
ก.ย. 2561 

2 นางสาวมณี ศรีชะนันท์ อาจารย ์ ปร.ด. 
วท.บ. 

วาริชศาสตร ์
เทคโนโลยีชีว
ภาพ 

ตาม CV   1.นางสาววัลภา 
เหลือแหล ่

การประยุกต์ใช้สาหร่ายสี
แดงน้ าจืด Caloglossa 
ogasawaraensis 
Okamura ในการผลติ
เวชส าอาง 

อนุมัติโดยประธาน
คณะกรรมการบรหิาร
บัณฑิตศึกษา วันท่ี 3 
ก.ย. 2561 

    

 

   2. นางกัญญารัตน์ รักษา
แก้ว 

การผลิตแคโรทีนอยด์จาก
การเลีย้งไข่น้ า (Wolffia 
sp.) แบบอินทรีย์เพื่อเป็น
ผลิตภณัฑ์เวชส าอาง 

อนุมัติโดยประธาน
คณะกรรมการบรหิาร
บัณฑิตศึกษา วันท่ี 3 
ก.ย. 2561 
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ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบการ
ณ์การวิจัย 

ที่ปรึกษา จ านวนคุม
วิทยานิพนธ์/ 
ค้นคว้าอิสระ 

(ระบุชื่อนักศึกษา) 

ชื่อวิทยานิพนธ์/การ
ค้นคว้าอิสระ 

หมายเหตุ 
(การอนุมัติ) 

วิทยานิ
พนธ์ 

การ
ค้นคว้า
อิสระ 

3 นางเพ็ญศรี เพ็ญประไพ ผู้ช่วย
ศาสตราจ
ารย ์

ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

เคม ี
เคมี
อุตสาหกรรม 
เคม ี

ตามเอกสาร 
แบบเสนอช่ือ
บุคคลเพื่อ
แต่งตั้งเป็น

ผู้ทรงคุณวุฒิ/
ผู้เชี่ยวชาญ

เฉพาะ 
 

  1.นางสาววัลภา 
เหลือแหล ่

การประยุกต์ใช้สาหร่ายสี
แดงน้ าจืด Caloglossa 
ogasawaraensis 
Okamura ในการผลติ
เวชส าอาง 

อนุมัติโดยประธาน
คณะกรรมการบรหิาร
บัณฑิตศึกษา วันท่ี 3 
ก.ย. 2561 

        2. นางกัญญารัตน์ รักษา
แก้ว 

การผลิตแคโรทีนอยด์จาก
การเลีย้งไข่น้ า 
(Wolffiasp.) แบบ
อินทรีย์เพื่อเป็นผลิตภัณฑ์
เวชส าอาง 

อนุมัติโดยประธาน
คณะกรรมการบรหิาร
บัณฑิตศึกษา วันท่ี 3 
ก.ย. 2561 

4 นายธนากรณ์ ด าสดุ ผู้ช่วย
ศาสตราจ
ารย ์

ปร.ด. 
วท.ม. 

 
วท.บ. 

เทคโนโลยีชีว
ภาพ 
ชีวเคมีและชีว
โมเลกุล
อาหาร 
อาหารและ
โภชนาการ 

ตามเอกสาร 
แบบเสนอช่ือ
บุคคลเพื่อ
แต่งตั้งเป็น

ผู้ทรงคุณวุฒิ/
ผู้เชี่ยวชาญ

เฉพาะ 
 
 
 

  1. นางกัญญารัตน์ รักษา
แก้ว 

การผลิตแคโรทีนอยด์จาก
การเลีย้งไข่น้ า 
(Wolffiasp.) แบบ
อินทรีย์เพื่อเป็นผลิตภัณฑ์
เวชส าอาง 

อนุมัติโดยประธาน
คณะกรรมการบรหิาร
บัณฑิตศึกษา วันท่ี 3 
ก.ย. 2561 
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ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบการ
ณ์การวิจัย 

ที่ปรึกษา จ านวนคุม
วิทยานิพนธ์/ 
ค้นคว้าอิสระ 

(ระบุชื่อนักศึกษา) 

ชื่อวิทยานิพนธ์/การ
ค้นคว้าอิสระ 

หมายเหตุ 
(การอนุมัติ) 

วิทยานิ
พนธ์ 

การ
ค้นคว้า
อิสระ 

5 นายสมรักษ์ รอดเจริญ ผู้ช่วย
ศาสตราจ
ารย ์

ปร.ด. 
 

วท.ม. 
 
 

วท.บ. 

วิทยาศาสตร์
ชีวภาพ 
วิทยาศาสตร์
ชีวภาพ 
(ชีววิทยา)  
เพาะเลี้ยงสัตว์
น้ า 

ตาม CV 
แบบเสนอช่ือ
บุคคลเพื่อ

แต่งตั้ง 
เป็น

ผู้ทรงคุณวุฒิ/
ผู้เชี่ยวชาญ

เฉพาะ 
 

  1.นางสาววัลภา 
เหลือแหล ่

การประยุกต์ใช้สาหร่ายสี
แดงน้ าจืด Caloglossa 
ogasawaraensis 
Okamura ในการผลติ
เวชส าอาง 

อนุมัติโดยประธาน
คณะกรรมการบรหิาร
บัณฑิตศึกษา วันท่ี 3 
ก.ย. 2561 

6 นางมนต์สรวง ยางทอง ผู้ช่วย
ศาสตราจ
ารย ์

ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

วาริชศาสตร์ 
วาริชศาสตร์
การประมง 

ตาม CV 
แบบเสนอช่ือ
บุคคลเพื่อ

แต่งตั้ง 
เป็น

ผู้ทรงคุณวุฒิ/
ผู้เชี่ยวชาญ

เฉพาะ 
 

  1. นางกัญญารัตน์ รักษา
แก้ว 

การผลิตแคโรทีนอยด์จาก
การเลีย้งไข่น้ า 
(Wolffiasp.) แบบ
อินทรีย์เพื่อเป็นผลิตภัณฑ์
เวชส าอาง 

อนุมัติโดยประธาน
คณะกรรมการบรหิาร
บัณฑิตศึกษา วันท่ี 3 
ก.ย. 2561 
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ตารางท่ี 1.1-8 การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2561 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ชื่อวิทยานิพนธ์ 

/การค้นคว้าอิสระ 

ชื่อวารสารวิชาการท่ีได้รับการตีพิมพ์ปี
ที่/ฉบับที่ วัน-เดือน-ปี ที่ตีพิมพ์และ

เลขหน้า) 

วารสารหรือสื่อสิ่งพิมพ์วิชาการที่มี
กรรมการภายนอกร่วมกล่นกรอง 

การจดทะเบียนสิทธิบัตร 
/อนุสิทธิบัตร 

1 นางสาววัลภา เหลือแหล ่ ศักยภาพของสาหรา่ยสี
แดงน้ าจืด Caloglossa 
beccarii De Toni เพื่อการ
ประยุกต์ใช้ในเครื่องส าอาง 

วัลภา เหลือแหล่, เพ็ญศรี เพ็ญประไพและ 
วรรณณิี จันทร์แก้ว.2561.ปริมาณฟีโนลิก
และฤทธิ์ก าจัดอนุมลูอิสระของสารสกัดด้วย
น้ าของสาหร่าย Caloglossa beccarii De 
Toni. นน. 1-8 ใน การประชุมวิชาการ
พฤกษศาสตร์พื้นบ้านแห่งประเทศไทย ครั้ง
ที่ 2 วันท่ี 3-5 เมษายน 2561  
มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 

  

2 นางกัญญารตัน์  รักษาแก้ว องค์ประกอบทางเคมีและ
ฤทธิ์ทางชีวภาพของไข่น้ า
จากธรรมชาติและการเลี้ยง 
Chemical Composition 
and Biological Activities 
of Natural and Cultured 
Wolffia globosa (Roxb.) 
Hartog&Plas 
 

กัญญารัตน์  รักษาแก้ว, เพ็ญศรี เพ็ญ
ประไพ และ วรรณณิี จันทร์แก้ว.2561.ฤทธิ์
ก าจัดอนุมูลอสิระของสารสกัดด้วยน้ าของ 
ไข่น้ า (Wolffia globosa). นน. 1-7 ใน การ
ประชุมวิชาการพฤกษศาสตร์พื้นบา้นแห่ง
ประเทศไทย ครั้งท่ี 2 วันท่ี 3-5 เมษายน 
2561  มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 
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ตารางท่ี 1.1-9 ผลงานวิจัยของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร นับรวมผลงาน 5 ปีย้อนหลัง 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ ชื่องานวิจัย 
ระยะเวลาท าวิจัย  

(ว/ด/ป) 
งบประมาณ แหล่งทุน 

ภายใน ภายนอก 
1 นางวรรณณิี  จันทร์แก้ว 1. ความหลากหลายของสาหร่ายน้ าจืด

ขนาดใหญ่รอบเทือกเขาบรรทดัและ
ศักยภาพส าหรับเป็นสาหร่ายกินได้ส าหรับ
คนและสัตว์  (ปีงบประมาณ 2558) 
2. สารออกฤทธ์ิทางชีวภาพ ปริมาณรงค
วัตถุ และพลวตัรประชากรของสาหร่ายสี
แดงน้ าจืดในพ้ืนท่ีลุ่มน้ าตรังและตาปี 
(ปีงบประมาณ 2559) 
3. ความเป็นไปได้ในการเป็นผลิตภัณฑ์
เสรมิเครื่องส าอาง และความหลากหลาย
ของสาหร่ายสีแดงน้ าจืดในพ้ืนท่ีลุม่น้ า
ทะเลสาบสงขลา 
4. ความหลากหลายของสาหร่ายน้ าจืดกิน
ได้  และศักยภาพของสาหร่ายสีแดง และ
สีเขียวน้ าจดืเพื่อเป็นผลิตภณัฑ์เสรมิ
อาหาร ในพ้ืนท่ีภาคใต้ฝั่งตะวันออก
ตอนบน 
5. การพัฒนาสีปลาซิวสวยงามด้วยสารสี
จากสารสกัดสาหร่ายสแีดงฯ 
6. การส ารวจและทดสอบไม้คลุมดิน
ชายทะเลฯ 
 
 
 

ต.ค. 57 -ก.ย. 58 
 
 
 
2559 
 
 
 
ต.ค. 59 -ก.ย. 60 
 
 
 
ต.ค. 59-ก.ย. 60 
 
 
 
 
ต.ค.60 – ก.ย.61 
 
ต.ค.60 – ก.ย.61 

งบประมาณแผ่นดินป ี2558 
 
 
 
วช. มุ่งเป้า 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2560 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2560 
 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินป2ี561 
 
งบประมาณแผ่นดินป2ี561 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-120-  
 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ ชื่องานวิจัย 
ระยะเวลาท าวิจัย  

(ว/ด/ป) 
งบประมาณ แหล่งทุน 

ภายใน ภายนอก 
2 นายกิตติชนม์ อุเทนะพันธ์ุ 1. การประยุกต์ใช้แหล่งคาร์บอนต้นทุนต่ า

ในการผลติ Bio-flocเพื่อการผลติปลาน้ า
จืดผสมผสานเชิงธุรกิจ 
2. ผลของสารสกัด polysaccharide จาก
เหง้าข่าต่อประสิทธิภาพการกระตุน้
ภูมิคุ้มกันและการต่อต้านการเจรญิของ 
Aeromona shydrophilaใน 
ทางเดินอาหารของปลานลิ 
3. การพัฒนาสารกระตุ้นภูมิคุม้กนัในปลา
นิล (Oreochromis niloticus) ชนิด 
crude glucan bio-nanoparticle จาก
ก้อนเห็ดแครง (Shizophyllum 
commune) เหลือท้ิงหลังเก็บเกี่ยว 
4. การสร้างศูนยเ์รียนรู้และฟาร์มสาธิต
การผลิตลูกพันธุ์ปลานลิขนาดใหญต่้นทุน
ต่ าด้วยเทคโนโลยีไบโอฟลอค 
 
 
 
 
 
5. อุบัติการณ์เชิงฤดูกาลของโรค Motile 
AeromonasSepticaemia (MAS) และ
การพัฒนานวัตกรรมเพื่อการควบคุมเช้ือ 
Aeromonas spp. ต่อต้านยาปฏชีิวนะ

ต.ค. 56 -ก.ย. 58 
 
 
ต.ค. 57 -ก.ย. 59 
 
 
 
 
ต.ค. 58-ก.ย. 60 
 
 
 
 
เม.ย. 60 - ธ.ค. 60 
 
 
 
 
 
 
 
ต.ค. 60 -ก.ย. 62 
 
 
 

งบประมาณแผ่นดินปี 2557-2558 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2558-2559 
 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี  2559-2560 
 
 
 
 
ทุนอุดหนุนการท ากิจกรรมส่งเสรมิและ
สนับสนุนการวิจัย โครงการถ่าย
เทคโนโลยีจากผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมสู่กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่เพื่อ
การใช้ประโยชน์ โดยเครือข่ายวิจยั
ภูมิภาค: ภาคใต้ ภายใต้โครงการ
จัดการความรู้และนวัตกรรม ประจ าปี
งบประมาณ 2559 
งบประมาณแผ่นดินปี 2561-2562 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



       คณะเกษตรศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  มคอ. 7  

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-121-  
 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ ชื่องานวิจัย 
ระยะเวลาท าวิจัย  

(ว/ด/ป) 
งบประมาณ แหล่งทุน 

ภายใน ภายนอก 
กลุ่ม Tetracycline ในการเลี้ยงปลานิล 
(Oreochromis niloticus) ทางภาคใต้
ของไทย 
6. ผลของผลติภณัฑ์โปรตีนจากน้ าหมัก 
Biofloc ต่อระบบควอรัมเซนซิง 
(Quorum sensing) และการแสดงออก
ของยีนความรุนแรงของเชื้อ Aeromonas 
veronii ที่แยกได้จากปลานิล 
(Oreochromis niloticus) 
 

 
 
 
ต.ค. 60-ก.ย. 62  
 

 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2561-2562 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 นางสาวมณี ศรีชะนันท์ 1. การใช้ประโยชน์จากเศษเหลือเห็ดเพื่อ
เป็นวัตถุดิบทดแทนโปรตีนจากปลาป่นใน
อาหารปลานลิด าแปลงเพศ 
 
 
 
 
2. การใช้ประโยชน์จากสารทุตยิภมูิจาก
เห็ดแครง ในการเป็นสารต้านจลุินทรีย์ก่อ
โรค และสารกระตุ้นภมูิคุ้มกันในระบบการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
3. ผลจากการเปลีย่นแปลงภมูิอากาศ
อย่างฉับพลันต่อระบบภูมิคุม้กันและการ
ยอมรับเชื้อ A. veroniiสายพันธ์ุตอ่ต้านยา

พ.ค. 59-ก.พ.60 
 
 
 
 
 
 
ต.ค. 59-ก.ย. 60 
 
 
 
ต.ค. 60-ก.ย. 62 
 
 

เครือข่ายการวิจัยและถ่ายทอด
เทคโนโลยีสู่ชุมชน จากคณะกรรมการ
บริหารจดัการเครือข่ายการวิจัยและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี ส านักงาน
คณะกรรมการการอดุมศึกษา  (สกอ.) 
ภาคใต้ตอนบน ประจ าปีงบประมาณ 
2559 
งบประมาณแผ่นดินปี 2560 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2561-2562 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-122-  
 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ ชื่องานวิจัย 
ระยะเวลาท าวิจัย  

(ว/ด/ป) 
งบประมาณ แหล่งทุน 

ภายใน ภายนอก 
ปฏิชีวนะในปลานิล (Oreochromis 
niloticus) ในการเลีย้งปลานลิ 
(Oreochromis niloticus) ทางภาคใต้
ของไทย 
4. การพัฒนาผลติภณัฑ์สมุนไพรใน
รูปแบบอนุภาคนาโน เพื่อควบคุมเช้ือ 
Aeromonas spp. สายพันธ์ุต่อตา้นยา
ปฏิชีวนะกลุ่ม Tetracycline ในปลานิล 
(Oreochromis niloticus) 

 
 
 
 
ต.ค. 60-ก.ย. 62 
 

 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2561-2562 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-123-  
 

ตารางท่ี 1.1-10 ผลงานวิจัยของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ นับรวมผลงาน 5 ปีย้อนหลัง 
ล าดับ

ที ่
ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

1. ปริมาณฟีโนลิกและฤทธ์ิก าจดัอนุมูลอิสระของสารสกัดด้วยน้ าของ
สาหร่าย Caloglossa beccarii De Toni.  

วัลภา เหลือแหล,่ เพ็ญศรี เพ็ญประไพ และ 
วรรณิณี จันทร์แก้ว. 

การประชุมวิชาการพฤกษศาสตรพ์ื้นบ้านแห่งประเทศ
ไทย ครั้งท่ี 2 วันท่ี 3-5 เมษายน 2561  มหาวิทยาลัยแม่
ฟ้าหลวง. 

 

2. ฤทธิ์ก าจัดอนุมูลอิสระของสารสกดัด้วยน้ าของ ไข่น้ า (Wolffia 
globosa).  

กัญญารตัน์  รักษาแก้ว, เพ็ญศรี เพ็ญประไพ 
และ วรรณิณี จันทร์แก้ว. 

การประชุมวิชาการพฤกษศาสตรพ์ื้นบ้านแห่งประเทศ
ไทย ครั้งท่ี 2 วันท่ี 3-5 เมษายน 2561  มหาวิทยาลัยแม่
ฟ้าหลวง. 

 

3. Diversity and evenness of mangrove trees in Thasala, 
Sichon and Pakpaneang distric, Nakhon Si Thammarat 
province. Thailand. 

Na Nakorn, W., Chankaew, W., 
Penprapai. P. and Chankaew, S. 

International Journal of Agricultural Technology. 
2018. 14(3): 333-340. 

 

4. Toxicological, Phytochemical and Antioxidant Activity 
Evaluation of Nemalionopsis shawii Skuja from Thailand. 

Chankaew, W., mornlerdpisan, D., 
Lailerd, N. and Seangkaew, J. 

International Journal of Agricultural Technology. 
2017. Vol. 13(7.3): 2529-2537. Available online 
http://www.ijat-aatsea.com ISSN 1686-9141. 

 

5. Diversity and Screening of Biological Activity of Red 
Macroalgae from Trang Watershed Area, Thailand.  

Chankaew, W. and Luaelae, W. and 
Promhom, S. 

Journal of Agricultural Technology. 2016.12(7.2): 
2113-2122. 

 

6. Demersal Fish Assemblages of Moo-KhoBulon,Satun 
Province, Thailand: Species Composition, Distribution, 
Biomass and Diversity. 

Promhom, S. and Chankaew, W. Journal of Agricultural Technology. 2016. 
12(7.2): 2101-2112. 

 

7. Possibility of freshwater red algae as bioindicator for water 
quality of streams in Nakhon Si Thammarat province. 

Chankaew, W., Sakset, A., Chankaew, 
S. and Kumano, S. 

Thailand.Journal of Agricultural Technology. 
2015. 11: 1349-1358. 
 

 

http://www.ijat-aatsea.com/
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-124-  
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

8. การแพร่กระจายและฤทธ์ิต้านอนมุูลอิสระของสาหร่ายสีแดงน้ าจืดใน
พื้นที่ต้นน้ าเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช.  

วรรณิณี  จันทร์แก้ว และเพ็ญศร ีเพ็ญ
ประไพ. 

วารสารแก่นเกษตรฉบับพิเศษ. 2558.1: 215 – 223.  

9. Efficacy of herbal extracts to control multi-antibiotics 
resistant (MAR) Aeromonas veronii isolated from motile 
Aeromonas septicemia (MAS)-Exhibiting Nile tilapia 
(Oreochromis niloticus).  

U-taynapun, K., Mueangkan, N. and 
Chirapongsatonkul, N. 

International Journal of Agricultural Technology. 
2018. 14: 2191–2206. 

 

10. Virulence factor gene profiles of Aeromonas veronii 
isolated from diseased Nile tilapia (Oreochromis niloticus) 
in Nakhon Si Thammarat province and its expression 
towards diurnal water temperature changes.  

Chirapongsatonkul, N., Srichanun, M. 
and U-taynapun, K.  

International Journal of Agricultural Technology. 
2018. 14: 1115–1128. 

 

11. ผลของไบโอฟลอคท่ีผลิตจากแหลง่คาร์บอนท่ีแตกต่างกันต่อการ
ตอบสนองของภูมิคุ้มกันในปลานิล (Oreochromisniloticus).  

ศุภณัฐวัฒิธรรม, ณัฏนิชา  เมืองกาญจน์, ธีร
วุฒิ เลิศสุทธิชวาล, นิอร จริพงศธรกุล และ
กิตติชนม์ อุเทนะพนัธุ์.  

วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี. 2561.ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม–สิงหาคม: 1–
14. 

 

12. ผลของการเปลี่ยนแปลงอุณหภูมิในรอบวันต่อการเจริญเติบโตและ
การผลิตทอกซิน Pir ของเชื้อแบคทีเรีย Vibrio parahaemolyticus 
สายพันธ์ุก่อโรค Acute hepatopancreatic necrosis disease 
(AHPND).  

นิอร จิรพงศธรกุล, อรณิชา รัตนาภรณ,์ 
พงศ์พันธุ์ แพรกทองและ กิตติชนม์ อุเทนะ
พันธุ์. 

วารสาร มทร.อีสาน ปีท่ี 11 ฉบับท่ี 3 (กันยายน-ธันวาคม 
พ.ศ. 2561). 

 

13. Growth performance and disease resistance against Vibrio 
vulnificus infection of novel hybrid grouper (Epinephelus 
lanceolatus × Epinephelus fuscoguttatus).  
 

Bunlipatanon, P. and U-taynapun, K. Aquaculture Res. 2017. 48:1711–1723.  

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0044848616300679
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0044848616300679
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-125-  
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

14. อุบัติการณ์และการตรวจวินิจฉัยยนีสร้าง Toxin (Pir Toxin) ก่อโรค 
Early Mortality Syndrome (SME) ในบ่อเลี้ยงกุ้งขาว 
(Litopenaeus vannamei)พ้ืนท่ีลุ่มน้ าปากพนัง จังหวัด
นครศรีธรรมราช.  

วราภรณ์ ธัญญาพืช, พงศ์พันธุ์ แพรกทอง, 
ธนาวุฒิ กุลจิตติชนก, นิอร จิรพงศธรกุล 
และกิตติชนม์ อุเทนะพนัธุ.์ 

การประชุมวิชาการวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลครั้งท่ี 9 
“ราชมงคลสร้างสรรค์กับนวัตกรรมท่ียั่งยืนสู่ประเทศไทย 
4.0” August 8th- 9 th, 2017 at Impact Muang 
Thong Thani Exhibition and Convention: 236–
244. 

 

15. สารสกัดพอลิแซ็กคาไรด์ชนิดละลายน้ าจากเหง้าขา: คุณสมบัติทาง
เคมี การยับยั้งเช้ือก่อโรค และประสิทธิภาพการเป็นพรไีบโอติก.  

ณัฎนิชา เมืองกาญจน์, ศุภณัฐ วัฒิธรรม, 
กิตติชนม์ อุเทนะพนัธุ์ และนิอร จิรพงศธร
กุล.  

การประชุมวิชาการวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลครั้งท่ี 
9“ราชมงคลสร้างสรรค์กับนวัตกรรมที่ยั่งยืนสู่ประเทศ
ไทย 4.0” August 8th- 9 th,2017 at lmpact Muang 
Thong Thani Exhibition and Convention: 245–
252. 

 

16. CpG ODN mimicking CpG rich region of 
myxosporeanMyxobolussupamattayai stimulates innate 
immunity in Asian sea bass (Latescalcarifer) and defense 
against Streptococcus iniae.  

U-taynapun, K., Chirapongsatonkul, 
N., Itami, T. and Tantikitti, C. 

Fish Shellfish Immunol. 2016.58: 116–124.  

17. Possibility of split mushroom Schizophyllum commune 
byproduct extracts as antimicrobial and antioxidant agent 
for aquaculture.   

Srichanun, M., Lerssutthichawal, T., 
Nganwisuthiphan, T. and 
Chirapongsatonkul, N.  

International Journal of Agricultural Technology. 
2018 Vol. 14(7): 1969-1976. 

 

18. Effects of dietary inclusion of fish blood by-product from 
canning industry on growth and digestive enzyme activity 
in Pacific white shrimp, Litopenaeus vannamei(Boone, 
1931).  

Pranama, N., Tantikitti, C., Srichanun, 
M., Chotikachinda, R., Talee, T. 

Songklanakarin J. Sci. Technol. 2018. 40(2): 390-
396.  
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-126-  
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

19. Effects of Different Mushroom By-Product Types and 
Levels on Growth Performance and Survival Rate in 
Dietary of Nile Tilapia (Oreochromis niloticus).  

Srichanun, M., Nganwisuthiphan and 
Wanlem, S. 

International Journal of Agricultural Technology. 
2017. Vol. 13(7.3): 1093-1101. ISSN 1686-9141. 

 

20. การจ าลองการรั่วไหลแอมโมเนียเพื่อจัดท าแผนและฝึกซ้อมอพยพ
ให้กับพนักงานในสหกรณ์กองทุนสวนยางนาทวี อ.นาทวี จ.สงขลา.  

ธนาวัฒน์ รักกมล, ธิติมา ณ สงขลา และมณี 
ศรีชะนันท์.  

วารสารวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.
2560.24: 131-140. 

 

21. Effects of dietary inclusion of fish blood by-product from 
canning industry on growth and digestive enzyme activity 
in Pacific white shrimp, Litopenaeus vannamei(Boone, 
1931).  

Pranama, N., Tantikitti, C., Srichanun, 
M., Chotikachinda, R., Talee, T.  

Songklanakarin J. Sci. Technol. 2018. 40(2), 390-
396. 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-127-  
 

ตารางท่ี 1.1-11 ผลงานวิจัยของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ นับรวมผลงาน 5 ปีย้อนหลัง 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ ชื่องานวิจัย 
ระยะเวลาท าวิจัย  

(ว/ด/ป) 
งบประมาณ แหล่งทุน 

ภายใน ภายนอก 
1 นางวรรณณิี  จันทร์แก้ว 1. ความหลากหลายของสาหร่ายน้ าจืด

ขนาดใหญ่รอบเทือกเขาบรรทดัและ
ศักยภาพส าหรับเป็นสาหร่ายกินได้ส าหรับ
คนและสัตว์  (ปีงบประมาณ 2558) 
2. สารออกฤทธ์ิทางชีวภาพ ปริมาณรงค
วัตถุ และพลวตัรประชากรของสาหร่ายสี
แดงน้ าจืดในพ้ืนท่ีลุ่มน้ าตรังและตาปี 
(ปีงบประมาณ 2559) 
3. ความเป็นไปได้ในการเป็นผลิตภัณฑ์
เสรมิเครื่องส าอาง และความหลากหลาย
ของสาหร่ายสีแดงน้ าจืดในพ้ืนท่ีลุม่น้ า
ทะเลสาบสงขลา 
4. ความหลากหลายของสาหร่ายน้ าจืดกิน
ได้  และศักยภาพของสาหร่ายสีแดง และ
สีเขียวน้ าจดืเพื่อเป็นผลิตภณัฑ์เสรมิ
อาหาร ในพ้ืนท่ีภาคใต้ฝั่งตะวันออก
ตอนบน 
5. การพัฒนาสีปลาซิวสวยงามด้วยสารสี
จากสารสกัดสาหร่ายสแีดงฯ 
6. การส ารวจและทดสอบไม้คลุมดิน
ชายทะเลฯ 
 
 

ต.ค. 57 -ก.ย. 58 
 
 
 
2559 
 
 
 
ต.ค. 59 -ก.ย. 60 
 
 
 
ต.ค. 59-ก.ย. 60 
 
 
 
 
ต.ค.60 – ก.ย.61 
 
ต.ค.60 – ก.ย.61 

งบประมาณแผ่นดินป ี2558 
 
 
 
วช. มุ่งเป้า 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2560 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2560 
 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินป2ี561 
 
งบประมาณแผ่นดินป2ี561 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-128-  
 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ ชื่องานวิจัย 
ระยะเวลาท าวิจัย  

(ว/ด/ป) 
งบประมาณ แหล่งทุน 

ภายใน ภายนอก 
2 นายกิตติชนม์ อุเทนะพันธุ ์ 1. การประยุกต์ใช้แหล่งคาร์บอนต้นทุนต่ า

ในการผลติ Bio-flocเพื่อการผลติปลาน้ า
จืดผสมผสานเชิงธุรกิจ 
2. ผลของสารสกัด polysaccharide จาก
เหง้าข่าต่อประสิทธิภาพการกระตุน้
ภูมิคุ้มกันและการต่อต้านการเจรญิของ 
Aeromonashydrophilaใน 
ทางเดินอาหารของปลานลิ 
3. การพัฒนาสารกระตุ้นภูมิคุม้กนัในปลา
นิล (Oreochromisniloticus) ชนิด 
crude glucan bio-nanoparticle จาก
ก้อนเห็ดแครง (Shizophyllum 
commune) เหลือท้ิงหลังเก็บเกี่ยว 
4. การสร้างศูนยเ์รียนรู้และฟาร์มสาธิต
การผลิตลูกพันธุ์ปลานลิขนาดใหญต่้นทุน
ต่ าด้วยเทคโนโลยีไบโอฟลอค 
 
 
 
 
 
 
5. อุบัติการณ์เชิงฤดูกาลของโรค Motile 
Aeromonas Septicaemia (MAS) และ
การพัฒนานวัตกรรมเพื่อการควบคุมเช้ือ 

ต.ค. 56 -ก.ย. 58 
 
 
ต.ค. 57 -ก.ย. 59 
 
 
 
 
ต.ค. 58-ก.ย. 60 
 
 
 
 
เม.ย. 60 - ธ.ค. 60 
 
 
 
 
 
 
 
 
ต.ค. 60 -ก.ย. 62 
 
 

งบประมาณแผ่นดินปี 2557-2558 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2558-2559 
 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี  2559-2560 
 
 
 
 
ทุนอุดหนุนการท ากิจกรรมส่งเสรมิและ
สนับสนุนการวิจัย โครงการถ่าย
เทคโนโลยีจากผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมสู่กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่เพื่อ
การใช้ประโยชน์ โดยเครือข่ายวิจยั
ภูมิภาค: ภาคใต้ ภายใต้โครงการ
จัดการความรู้และนวัตกรรม ประจ าปี
งบประมาณ 2559 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2561-2562 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-129-  
 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ ชื่องานวิจัย 
ระยะเวลาท าวิจัย  

(ว/ด/ป) 
งบประมาณ แหล่งทุน 

ภายใน ภายนอก 
Aeromonas spp. ต่อต้านยาปฏชีิวนะ
กลุ่ม Tetracycline ในการเลี้ยงปลานิล 
(Oreochromis niloticus) ทางภาคใต้
ของไทย 
6. ผลของผลติภณัฑ์โปรตีนจากน้ าหมัก 
Bioflocต่อระบบควอรัมเซนซิง (Quorum 
sensing) และการแสดงออกของยีนความ
รุนแรงของเชื้อAeromonas veroniiที่
แยกได้จากปลานลิ (Oreochromis 
niloticus) 
 

 
 
 
 
ต.ค. 60-ก.ย. 61  
 

 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2561-2562 
 

 
 
 
 
 
 

3 นางสาวมณี ศรีชะนันท์ 1. การใช้ประโยชน์จากเศษเหลือเห็ดเพื่อ
เป็นวัตถุดิบทดแทนโปรตีนจากปลาป่นใน
อาหารปลานลิด าแปลงเพศ 
 
 
 
 
2. การใช้ประโยชน์จากสารทุตยิภมูิจาก
เห็ดแครง ในการเป็นสารต้านจลุินทรีย์ก่อ
โรค และสารกระตุ้นภมูิคุ้มกันในระบบการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
3. ผลจากการเปลีย่นแปลงภมูิอากาศ
อยา่งฉับพลันต่อระบบภูมิคุม้กันและการ
ยอมรับเชื้อ A. veroniiสายพันธ์ุตอ่ต้านยา

พ.ค. 59-ก.พ.60 
 
 
 
 
 
 
ต.ค. 59-ก.ย. 60 
 
 
 
ต.ค. 60-ก.ย. 62 
 
 

เครือข่ายการวิจัยและถ่ายทอด
เทคโนโลยีสู่ชุมชน จากคณะกรรมการ
บริหารจดัการเครือข่ายการวิจัยและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี ส านักงาน
คณะกรรมการการอดุมศึกษา  (สกอ.) 
ภาคใต้ตอนบน ประจ าปีงบประมาณ 
2559 
งบประมาณแผ่นดินปี 2560 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2561-2562 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-130-  
 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ ชื่องานวิจัย 
ระยะเวลาท าวิจัย  

(ว/ด/ป) 
งบประมาณ แหล่งทุน 

ภายใน ภายนอก 
ปฏิชีวนะในปลานิล (Oreochromis 
niloticus) ในการเลีย้งปลานลิ 
(Oreochromis niloticus) ทางภาคใต้
ของไทย 
4. การพัฒนาผลติภณัฑ์สมุนไพรใน
รูปแบบอนุภาคนาโน เพื่อควบคุมเช้ือ 
Aeromonas spp. สายพันธ์ุต่อตา้นยา
ปฏิชีวนะกลุ่ม Tetracycline ในปลานิล 
(Oreochromis niloticus) 

 
 
 
 
ต.ค. 60-ก.ย. 62 
 

 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2561-2562 
 

 
 
 
 
 

4. นางสาวนิอร จิรพงศธรกลุ 1. การประยุกต์ใช้แหล่งคาร์บอนต้นทุนต่ า
ในการผลติ Bio-flocเพื่อการผลติปลาน้ า
จืดผสมผสานเชิงธุรกิจ 
2. ผลของสารสกัด polysaccharide จาก
เหง้าข่าต่อประสิทธิภาพการกระตุน้
ภูมิคุ้มกันและการต่อต้านการเจรญิของ 
Aeromonas hydrophilaใน 
ทางเดินอาหารของปลานลิ 
3. การพัฒนาสารกระตุ้นภูมิคุม้กนัในปลา
นิล (Oreochromis niloticus) ชนิด 
crude glucan bio-nanoparticle จาก
ก้อนเห็ดแครง (Shizophyllum 
commune) เหลือท้ิงหลังเก็บเกี่ยว 
4. การสร้างศูนยเ์รียนรู้และฟาร์มสาธิต
การผลิตลูกพันธุ์ปลานลิขนาดใหญต่้นทุน
ต่ าด้วยเทคโนโลยีไบโอฟลอค 

ต.ค. 56 -ก.ย. 58 
 
 
ต.ค. 57 -ก.ย. 59 
 
 
 
 
ต.ค. 58-ก.ย. 60 
 
 
 
 
เม.ย. 60 - ธ.ค. 60 
 
 

งบประมาณแผ่นดินปี 2557-2558 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2558-2559 
 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี  2559-2560 
 
 
 
 
ทุนอุดหนุนการท ากิจกรรมส่งเสรมิและ
สนับสนุนการวิจัย โครงการถ่าย
เทคโนโลยีจากผลงานวิจัยและ
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-131-  
 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ ชื่องานวิจัย 
ระยะเวลาท าวิจัย  

(ว/ด/ป) 
งบประมาณ แหล่งทุน 

ภายใน ภายนอก 
 
 
 
 
 
 
5. อุบัติการณ์เชิงฤดูกาลของโรค Motile 
Aeromonas Septicaemia (MAS) และ
การพัฒนานวัตกรรมเพื่อการควบคุมเช้ือ 
Aeromonas spp. ต่อต้านยาปฏชีิวนะ
กลุ่ม Tetracycline ในการเลี้ยงปลานิล 
(Oreochromis niloticus) ทางภาคใต้
ของไทย 
6. ผลของผลติภณัฑ์โปรตีนจากน้ าหมัก 
Biofloc ต่อระบบควอรัมเซนซิง 
(Quorum sensing) และการแสดงออก
ของยีนความรุนแรงของเชื้อAeromonas 
veroniiที่แยกได้จากปลานิล 
(Oreochromis niloticus) 
 

 
 
 
 
 
 
ต.ค. 60 -ก.ย. 62 
 
 
 
 
 
 
ต.ค. 60-ก.ย. 61  
 

นวัตกรรมสู่กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่เพื่อ
การใช้ประโยชน์ โดยเครือข่ายวิจยั
ภูมิภาค: ภาคใต้ ภายใต้โครงการ
จัดการความรู้และนวัตกรรม ประจ าปี
งบประมาณ 2559 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2561-2562 
 
 
 
 
 
 
งบประมาณแผ่นดินปี 2561-2562 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-132-  
 

ตารางท่ี 1.1-12 ผลงานวิจัยของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ ท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ นับรวมผลงาน 5 ปีย้อนหลัง 

ล าดับ
ที ่

ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

1. ปริมาณฟีโนลิกและฤทธ์ิก าจดัอนุมูลอิสระของสารสกัดด้วยน้ าของ
สาหร่าย Caloglossa beccarii De Toni.  

วัลภา เหลือแหล,่ เพ็ญศรี เพ็ญประไพ และ 
วรรณิณี จันทร์แก้ว. 

การประชุมวิชาการพฤกษศาสตรพ์ื้นบ้านแห่งประเทศ
ไทย ครั้งท่ี 2 วันท่ี 3-5 เมษายน 2561  มหาวิทยาลัยแม่
ฟ้าหลวง. 

 

2. ฤทธิ์ก าจัดอนุมูลอิสระของสารสกดัด้วยน้ าของ ไข่น้ า (Wolffia 
globosa).  

กัญญารตัน์  รักษาแก้ว, เพ็ญศรี เพ็ญประไพ 
และ วรรณิณี จันทร์แก้ว. 

การประชุมวิชาการพฤกษศาสตรพ์ื้นบ้านแห่งประเทศ
ไทย ครั้งท่ี 2 วันท่ี 3-5 เมษายน 2561  มหาวิทยาลัยแม่
ฟ้าหลวง. 

 

3. Diversity and evenness of mangrove trees in Thasala, 
Sichon and Pakpaneang distric, Nakhon Si Thammarat 
province. Thailand. 

Na Nakorn, W., Chankaew, W., 
Penprapai. P. and Chankaew, S. 

International Journal of Agricultural Technology. 
2018. 14(3): 333-340. 

 

4. Toxicological, Phytochemical and Antioxidant Activity 
Evaluation of Nemalionopsis shawii Skuja from Thailand.  

Chankaew, W., mornlerdpisan, D., 
Lailerd, N. and Seangkaew, J. 

International Journal of Agricultural Technology. 
2017. Vol. 13(7.3): 2529-2537. Available online 
http://www.ijat-aatsea.com ISSN 1686-9141. 

 

5. Diversity and Screening of Biological Activity of Red 
Macroalgae from Trang Watershed Area, Thailand.  

Chankaew, W. and Luaelae, W. and 
Promhom, S. 

Journal of Agricultural Technology. 2016.12(7.2): 
2113-2122. 

 

6. Demersal Fish Assemblages of Moo-Kho Bulon,Satun 
Province, Thailand: Species Composition, Distribution, 
Biomass and Diversity. 

Promhom, S. and Chankaew, W. Journal of Agricultural Technology. 2016. 
12(7.2): 2101-2112. 

 

7. Possibility of freshwater red algae as bioindicator for water 
quality of streams in Nakhon Si Thammarat province.  

Chankaew, W., Sakset, A., Chankaew, 
S. and Kumano, S. 

Thailand.Journal of Agricultural Technology. 
2015. 11: 1349-1358. 
 

 

http://www.ijat-aatsea.com/
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-133-  
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

8. การแพร่กระจายและฤทธ์ิต้านอนมุูลอิสระของสาหร่ายสีแดงน้ าจืดใน
พื้นที่ต้นน้ าเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช.  

วรรณิณี  จันทร์แก้ว และเพ็ญศร ีเพ็ญ
ประไพ. 

วารสารแก่นเกษตรฉบับพิเศษ. 2558.1: 215 – 223.  

9. Efficacy of herbal extracts to control multi-antibiotics 
resistant (MAR) Aeromonas veronii isolated from motile 
Aeromonas septicemia (MAS)-Exhibiting Nile tilapia 
(Oreochromis niloticus).  

U-taynapun, K., Mueangkan, N. and 
Chirapongsatonkul, N. 

International Journal of Agricultural Technology. 
2018. 14: 2191–2206. 

 

10. Virulence factor gene profiles of Aeromonas veronii 
isolated from diseased Nile tilapia (Oreochromis niloticus) 
in Nakhon Si Thammarat province and its expression 
towards diurnal water temperature changes.  

Chirapongsatonkul, N., Srichanun, M. 
and U-taynapun, K.  

International Journal of Agricultural Technology. 
2018. 14: 1115–1128. 

 

11. ผลของไบโอฟลอคท่ีผลิตจากแหลง่คาร์บอนท่ีแตกต่างกันต่อการ
ตอบสนองของภูมิคุ้มกันในปลานิล (Oreochromisniloticus).  

ศุภณัฐวัฒิธรรม, ณัฏนิชา  เมืองกาญจน์, ธีร
วุฒิ เลิศสุทธิชวาล, นิอร จริพงศธรกุล และ
กิตติชนม์ อุเทนะพนัธุ์.  

วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี. 2561.ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม–สิงหาคม: 1–
14. 

 

12. ผลของการเปลี่ยนแปลงอุณหภูมิในรอบวันต่อการเจริญเติบโตและ
การผลิตทอกซิน Pir ของเชื้อแบคทีเรีย Vibrio parahaemolyticus 
สายพันธ์ุก่อโรค Acute hepatopancreatic necrosis disease 
(AHPND).  

นิอร จิรพงศธรกุล, อรณิชา รัตนาภรณ,์ 
พงศ์พันธุ์ แพรกทองและ กิตติชนม์ อุเทนะ
พันธุ์. 

วารสาร มทร.อีสาน ปีท่ี 11 ฉบับท่ี 3 (กันยายน-ธันวาคม 
พ.ศ. 2561). 

 

13. Growth performance and disease resistance against Vibrio 
vulnificus infection of novel hybrid grouper (Epinephelus 
lanceolatus × Epinephelus fuscoguttatus).  
 

Bunlipatanon, P. and U-taynapun, K. Aquaculture Res. 2017. 48:1711–1723.  

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0044848616300679
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0044848616300679
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-134-  
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

14. อุบัติการณ์และการตรวจวินิจฉัยยนีสร้าง Toxin (Pir Toxin) ก่อโรค 
Early Mortality Syndrome (SME) ในบ่อเลี้ยงกุ้งขาว 
(Litopenaeus vannamei)พ้ืนท่ีลุ่มน้ าปากพนัง จังหวัด
นครศรีธรรมราช.  

วราภรณ์ ธัญญาพืช, พงศ์พันธุ์ แพรกทอง, 
ธนาวุฒิ กุลจิตติชนก, นิอร จิรพงศธรกุล 
และกิตติชนม์ อุเทนะพนัธุ.์ 

การประชุมวิชาการวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลครั้งท่ี 9 
“ราชมงคลสร้างสรรค์กับนวัตกรรมท่ียั่งยืนสู่ประเทศไทย 
4.0” August 8th- 9 th, 2017 at Impact Muang 
Thong Thani Exhibition and Convention: 236–
244. 

 

15. สารสกัดพอลิแซ็กคาไรด์ชนิดละลายน้ าจากเหง้าขา: คุณสมบัติทาง
เคมี การยับยั้งเช้ือก่อโรค และประสิทธิภาพการเป็นพรไีบโอติก.  

ณัฎนิชา เมืองกาญจน์, ศุภณัฐ วัฒิธรรม, 
กิตติชนม์ อุเทนะพนัธุ์ และนิอร จิรพงศธร
กุล.  

การประชุมวิชาการวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลครั้งท่ี 
9“ราชมงคลสร้างสรรค์กับนวัตกรรมที่ยั่งยืนสู่ประเทศ
ไทย 4.0” August 8th- 9 th,2017 at Impact Muang 
Thong Thani Exhibition and Convention: 245–
252. 

 

16. CpG ODN mimicking CpG rich region of 
myxosporeanMyxobolussupamattayai stimulates innate 
immunity in Asian sea bass (Latescalcarifer) and defense 
against Streptococcus iniae.  

U-taynapun, K., Chirapongsatonkul, 
N., Itami, T. and Tantikitti, C. 

Fish Shellfish Immunol. 2016.58: 116–124.  

17. Possibility of split mushroom Schizophyllum commune 
byproduct extracts as antimicrobial and antioxidant agent 
for aquaculture.   

Srichanun, M., Lerssutthichawal, T., 
Nganwisuthiphan, T. and 
Chirapongsatonkul, N.  

International Journal of Agricultural Technology. 
2018 Vol. 14(7): 1969-1976. 

 

18. Effects of dietary inclusion of fish blood by-product from 
canning industry on growth and digestive enzyme activity 
in Pacific white shrimp, Litopenaeus vannamei(Boone, 
1931).  

Pranama, N., Tantikitti, C., Srichanun, 
M., Chotikachinda, R., Talee, T. 

Songklanakarin J. Sci. Technol. 2018. 40(2): 390-
396.  
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-135-  
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/
จังหวัด/ประเทศที่จัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า 
แม้ว่าบทความวิจัยนั้นจะได้รับการตีพิมพ์

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

19. Effects of Different Mushroom By-Product Types and 
Levels on Growth Performance and Survival Rate in 
Dietary of Nile Tilapia (Oreochromis niloticus).  

Srichanun, M., Nganwisuthiphan and 
Wanlem, S. 

International Journal of Agricultural Technology. 
2017. Vol. 13(7.3): 1093-1101. ISSN 1686-9141. 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-136-  
 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
 

ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
 

ตารางท่ี 2.2-1 บทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ ปีการศึกษา 2561 (ค่าน้ าหนัก 0.20) 
ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ

ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 
ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/

ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

1. ปริมาณฟีโนลิกและฤทธ์ิก าจดัอนุมูลอิสระของสารสกัดด้วยน้ า
ของสาหร่าย Caloglossa beccarii De Toni.  

วัลภา เหลือแหล่, เพ็ญศรี เพ็ญประไพและ 
วรรณณิี จันทร์แก้ว. 

การประชุมวิชาการพฤกษศาสตรพ์ื้นบ้านแห่งประเทศ
ไทย ครั้งท่ี 2 วันท่ี 3-5 เมษายน 2561  มหาวิทยาลัยแม่
ฟ้าหลวง 

 

2. ฤทธิ์ก าจัดอนุมูลอิสระของสารสกดัด้วยน้ าของ ไข่น้ า 
(Wolffia globosa).  

กัญญารัตน์  รักษาแก้ว, เพ็ญศรี เพ็ญ
ประไพ และ วรรณณิี จันทร์แก้ว.2561. 

การประชุมวิชาการพฤกษศาสตรพ์ื้นบ้านแห่งประเทศ
ไทย ครั้งท่ี 2 วันท่ี 3-5 เมษายน 2561  มหาวิทยาลัยแม่
ฟ้าหลวง 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-137-  
 

ตารางท่ี 2.2-2 บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลและบทความวิจัยในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 1ปีการศึกษา 2561(ค่าน้ าหนัก 0.80) 
ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ

ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 
ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/

ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป 
     
     
บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

1. ผลของไบโอฟลอคท่ีผลิตจากแหลง่คาร์บอนท่ีแตกต่างกันต่อ
การตอบสนองของภูมิคุม้กันในปลานิล (Oreochromis 
niloticus).  

ศุภณัฐวัฒิธรรม, ณัฏนิชา  เมืองกาญจน์, 
ธีรวุฒิ เลิศสุทธิชวาล, นิอร จิรพงศธรกุล 
และกิตติชนม์ อุเทนะพันธ์ุ. 

วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี. ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม–สิงหาคม 2561: 1–
14. 

 

2. Efficacy of herbal extracts to control multi-
antibiotics resistant (MAR) Aeromonas veronii 
isolated from motile Aeromonas septicemia (MAS)-
Exhibiting Nile tilapia (Oreochromis niloticus).  

U-taynapun, K., Mueangkan, N. and 
Chirapongsatonkul, N. 

International Journal of Agricultural Technology. 
2018. 14: 2191–2206. 

 

3. ผลของการเปลี่ยนแปลงอุณหภูมิในรอบวันต่อการ
เจริญเติบโตและการผลติทอกซิน Pir ของเชื้อแบคทีเรีย 
Vibrio parahaemolyticus สายพันธุ์ก่อโรค Acute 
hepatopancreatic necrosis disease (AHPND).  

นิอร จิรพงศธรกุล, อรณิชา รัตนาภรณ,์ 
พงศ์พันธุ์ แพรกทองและ กิตติชนม์ อุเทนะ
พันธุ.์ 

วารสาร มทร.อีสาน ปีท่ี 11 ฉบับท่ี 3 (กันยายน-
ธันวาคม พ.ศ. 2561). 

 

     
 
 
 
 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0044848616300679
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0044848616300679
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-138-  
 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย์ 
ตารางท่ี 4.2-1บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการปีปฏิทิน 2561 
(ค่าน้ าหนัก 0.20) 

ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
1. ปริมาณฟีโนลิกและฤทธ์ิก าจดัอนุมูลอิสระของสารสกัดด้วย

น้ าของสาหร่าย Caloglossa beccarii De Toni.  
วัลภา เหลือแหล,่ เพ็ญศรี เพ็ญประไพและ 
วรรณิณี จันทร์แก้ว. 

การประชุมวิชาการพฤกษศาสตรพ์ื้นบ้านแห่งประเทศ
ไทย ครั้งท่ี 2 วันท่ี 3-5 เมษายน 2561  มหาวิทยาลัยแม่
ฟ้าหลวง 

 

2. ฤทธิ์ก าจัดอนุมูลอิสระของสารสกดัด้วยน้ าของ ไข่น้ า 
(Wolffia globosa).  

กัญญารตัน์  รักษาแก้ว, เพ็ญศรี เพ็ญประไพ 
และ วรรณณิี จันทร์แก้ว. 

การประชุมวิชาการพฤกษศาสตรพ์ื้นบ้านแห่งประเทศ
ไทย ครั้งท่ี 2 วันท่ี 3-5 เมษายน 2561  มหาวิทยาลัยแม่
ฟ้าหลวง 

 

บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-139-  
 

ตารางท่ี 4.2-2 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลและบทความวิจัยในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 1ปีปฏิทิน2561 
(ค่าน้ าหนัก 0.80) 

ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบ
เป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
     
     
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็น
การทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
     
     
บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

1. ผลของไบโอฟลอคท่ีผลิตจากแหลง่คาร์บอนท่ีแตกต่างกันต่อ
การตอบสนองของภูมิคุม้กันในปลานิล 
(Oreochromisniloticus).  

ศุภณัฐวัฒิธรรม, ณัฏนิชา  เมืองกาญจน์, ธีร
วุฒิ เลิศสุทธิชวาล, นิอร จริพงศธรกุล และ
กิตติชนม์ อุเทนะพนัธุ์. 

วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี. ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม–สิงหาคม2561.: 1–
14. 

 

2. Efficacy of herbal extracts to control multi-
antibiotics resistant (MAR) Aeromonas veronii 
isolated from motile Aeromonas septicemia (MAS)-
Exhibiting Nile tilapia (Oreochromis niloticus).  

U-taynapun, K., Mueangkan, N. and 
Chirapongsatonkul, N. 

International Journal of Agricultural Technology. 
2018.14: 2191–2206. 

 

3. Virulence factor gene profiles of Aeromonas veronii 
isolated from diseased Nile tilapia (Oreochromis 
niloticus) in Nakhon Si Thammarat province and its 

Chirapongsatonkul, N., Srichanun, M. 
and U-taynapun, K.  

International Journal of Agricultural Technology. 
2018.14: 1115–1128. 
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-140-  
 

ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

expression towards diurnal water temperature 
changes.  

4. ผลของการเปลี่ยนแปลงอุณหภูมิในรอบวันต่อการ
เจริญเติบโตและการผลติทอกซิน Pir ของเชื้อแบคทีเรีย 
Vibrio parahaemolyticus สายพันธุ์ก่อโรค Acute 
hepatopancreatic necrosis disease (AHPND).  

นิอร จิรพงศธรกุล, อรณิชา รัตนาภรณ,์ 
พงศ์พันธุ์ แพรกทองและ กิตติชนม์ อุเทนะ
พันธุ์. 

วารสาร มทร.อีสาน ปีท่ี 11 ฉบับท่ี 3 (กันยายน-
ธันวาคม พ.ศ. 2561). 

 

5. Diversity and evenness of mangrove trees in 
Thasala,Sichon and Pakpaneang distric, Nakhon Si 
Thammarat province. Thailand. 

Na Nakorn, W., Chankaew, W., 
Penprapai.P. and Chankaew, S.  

International Journal of Agricultural 
Technology.2018.14(3): 333-340. 

 

6. Possibility of split mushroom Schizophyllum 
commune byproduct extracts as antimicrobial and 
antioxidant agent for aquaculture.   

Srichanun, M., Lerssutthichawal, T., 
Nganwisuthiphan, T. and 
Chirapongsatonkul, N. 

International Journal of Agricultural Technology. 
2018. Vol. 14(7): 1969-1976. 

 

     
     
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูลTCI กลุ่มที่ 1 
     
     

 
  

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0044848616300679
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0044848616300679
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รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตรปีการศึกษา 2561-141-  
 

ตารางท่ี 4.2-3 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติและได้รับการรับรองในรูปแบบอ่ืนๆ      
ปีปฏิทิน 2561(ค่าน้ าหนัก 1.00) 

ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

1. Effects of dietary inclusion of fish blood by-product 
from canning industry on growth and digestive 
enzyme activity in Pacific white shrimp, 
Litopenaeus vannamei(Boone, 1931).  

Pranama, N., Tantikitti, C., Srichanun, 
M., Chotikachinda, R., Talee, T.  

Songklanakarin J. Sci. Technol. 2018.40(2), 390-
396. 

 

     
     
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
     
ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร    
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิจัยและ /หรืองานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการจด

ทะเบียนสิทธิบตัร (ท้ังในประเทศและต่างประเทศ) 
ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพยส์ินทางปัญญาออกให้เพื่อ

รับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านการประเมินต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์  (ไทย/อังกฤษ) ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผา่นประเมิน หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
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ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์  (ไทย/อังกฤษ) ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม หน่วยงานท่ีว่าจ้าง หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     

ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
ล าดับที ่ ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และไดร้ับการ

จดทะเบียน 
ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ท่ีกรมทรัพยส์ินทางปัญญาออกให้เพื่อ

รับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิชาการ ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผา่นประเมิน หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิชาการ ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผา่นประเมิน หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
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สรุปผลการประเมินตนเอง (SAR) และทิศทางการพัฒนา 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและการจัดการทรัพยากรประมง 

ประจ าปีการศึกษา 2561 (1 มิ.ย. 61–31 พ.ค. 62)   
คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 
 สรุปผลการประเมินตนเอง 
ตารางที่ A ผลการประเมินตนเองรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

คะแนนประเมนิ
ของหลักสูตร 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ (% 
หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
ตัวบ่งช้ี 1.1 การบริหารจัดการหลกัสูตรตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

ผ่าน  ผ่าน 

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
ตัวบ่งช้ี 2.1 คุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ คะแนนเฉลี่ย 

3.51 

9.03 
4.52 4.52 2 

 
ตัวบ่งช้ี 2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาโทที่ได้รบั  
การตีพิมพ์และหรือเผยแพร ่

ร้อยละ 80 
2.8 

140 5.00 
2 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศกึษา 
ตัวบ่งช้ี 3.1 การรับนักศึกษา ระดับ 3 คะแนน   3 

ตัวบ่งช้ี 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา ระดับ 3 คะแนน   3 

ตัวบ่งช้ี 3.3 ผลที่เกดิกับนักศึกษา ระดับ 3 คะแนน   3 
องค์ประกอบท่ี 4  อาจารย์ 
ตัวบ่งช้ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย ์ ระดับ 3 คะแนน   3 

ตัวบ่งช้ี 4.2 คุณภาพอาจารย ์  4.03 คะแนน   4.03 
ตัวบ่งช้ี 4.2.1ร้อยละของอาจารยป์ระจ าหลักสตูรที่มี
คุณวุฒิปรญิญาเอก 

ร้อยละ 100 
3 

100 5.00 
3 

ตัวบ่งช้ี 4.2.2ร้อยละของอาจารยป์ระจ าหลักสตูรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 33.33 
1 

33.33 2.08 
3 

ตัวบ่งช้ี 4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

ร้อยละ 40 5.4 
100 5.00 

3 
ตัวบ่งช้ี 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ ระดับ 3 คะแนน   4 
องคประกอบท่ี 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ตัวบ่งช้ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร ระดับ 3 คะแนน   3 
ตัวบ่งช้ี 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน ระดับ 3 คะแนน   3 
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ตารางที่ A ผลการประเมินตนเองรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

คะแนนประเมนิ
ของหลักสูตร 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ (% 
หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

ตัวบ่งช้ี 5.3 การประเมินผู้เรยีน ระดับ 3 คะแนน   3 
ตัวบ่งช้ี 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ระดับ 3 คะแนน   4 

องคประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งช้ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ระดับ 3 คะแนน   3 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ …3.50… คะแนน 

 
ตารางท่ี B  การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลักสูตร 

องค์ 
ประกอบท่ี 

คะแนนผ่าน 

จ าน
วน
ตัว
บ่งชี ้

I 
ปัจจัยน าเข้า 

P 
กระบวนการ 

O 
ผลลัพธ ์

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01–2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01–3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01–4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01–5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 : การก ากับมาตรฐาน ผ่านการประเมิน หลักสตูรได้มาตรฐาน 
2 : บัณฑิต 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชี้

ใน
 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บที่
 2

 -6
 

2 - - 2.1 , 2.2 4.76 ระดับคณุภาพดีมาก 
3 : นักศึกษา 3 3.1 , 3.2 , 3.3 - - 3.00 ระดับคณุภาพปานกลาง 
4 : อาจารย์ 3 4.1 , 4.2 , 4.3 - - 3.68 ระดับคณุภาพด ี

5 : หลักสูตร การเรียนการ
สอน การประเมินผู้เรียน 

4 5.1 5.2 , 5.3 , 5.4 - 3.25 ระดับคณุภาพด ี

6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 1 - 6.1 - 3.0 ระดับคณุภาพปานกลาง 
รวม 13 7 4 2 3.50 

ผลการประเมิน 3.29 3.25 4.76  ระดับคณุภาพด ี
ระดับคณุภาพ

ด ี
ระดับคณุภาพ

ด ี
ระดับ

คุณภาพ
ดีมาก 
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ทิศทางการพัฒนา 
ตารางท่ี C ประเด็นที่ต้องด าเนินการเร่งด่วน ระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาวและเป้าหมายการพัฒนา 

ประเด็นที่ต้องด าเนินการเร่งด่วน 
เป้าหมายแผนการพัฒนา 

2560 2561 2562 2563 2564 2565 
ระยะสั้น (1-2 ปี)       
1.  ลดจ านวนนักศึกษาออกกลางคัน       
2. เพิ่มจ านวนนักศึกษาจบตามหลักสูตร       
3. เพิ่มจ านวนนักศึกษาเข้าเรียนให้มากข้ึน       
4. เพิ่มการเผยแพร่/ตีพิมพ์ผลงานวิชาการ/งานวิจัยของอาจารย์

ประจ าหลักสูตร 
      

ระยะกลาง (3-5 ปี)       
1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรขอต าแหน่งทางวิชาการเพิ่มขึ้น       
ระยะยาว (5 ปี ขึ้นไป)       
1. พัฒนา/สรรหาอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก       

 
ตารางท่ี D แผนการพัฒนาที่สอดคล้องกับเป้าหมาย 

แผนการพัฒนา ระยะสั้น 
ปี 2562 
1. ลดจ านวนนักศึกษาออกกลางคัน ปรับปรุงกระบวนการ/วิธีการดูแลนักศึกษาเพื่อให้จ านวนนักศึกษาออก

กลางคัน/ตกค้างลดลง โดยให้อาจารย์ที่ปรึกษาช่วยเหลือ/ก ากับ/ติดตาม
นักศึกษาทั้งทางด้านวิชาการและการปรับตัวในการเรียนระดับบัณฑิตศึกษา 
การเตรียมความพร้อมก่อนเรียนโดยให้ข้อมูลในการสืบค้นส าหรับการเตรียม
ตัวเข้าศึกษาในหลักสูตรฯ 
 

2. เพิ่ มจ านวนนั กศึ กษาจบตาม
หลักสูตร 

ก ากับ/ติดตามนักศึกษาให้จ านวนนักศึกษาจบตามหลักสตูรสูงขึ้น โดยให้
อาจารย์ที่ปรึกษาช่วยเหลือ/ก ากับ/ติดตามการลงทะเบยีนเรยีน ความก้าวหน้า
ของวิทยานิพนธ์และเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาเพื่อให้นักศึกษาสามารถส าเร็จ
การศึกษาได้ตามกรอบเวลาที่ก าหนด 

3. เพิ่มจ านวนนักศึกษาเข้าเรียนให้
มากขึ้น 

- การประชาสมัพันธ์/แนะแนวการศึกษาเพิ่มขึ้น เพื่อให้เป็นที่รูจ้ักของนักเรียน
กลุ่มเป้าหมายและเข้าเรียนมากขึน้ 
- พยายามหาทุนการศึกษาจากแหล่งต่าง ๆ เช่น ทุน พวอ. จากหน่วยงาน 
สกว. เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายให้กบันักศึกษา 

4. เพิ่มการเผยแพร่/ตีพิมพ์ผลงาน
วิชาการ/งานวิจัยของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

 

จัดหาเวที/วารสารการเผยแพร่  สง่เสริมการเขียนบทความวิจัย/วิชาการ  

แผนการพัฒนา ระยะกลาง 
ปี 2563 
1. อาจ ารย์ ป ระจ าหลั ก สู ต รขอ

ต าแหน่งทางวิชาการเพิ่มขึ้น 
 

ส่งเสริม/ผลักดัน/ช่วยเหลือให้อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร/อาจารยป์ระจ า
หลักสตูรขอต าแหน่งทางวิชาการ 
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ตารางท่ี D แผนการพัฒนาที่สอดคล้องกับเป้าหมาย 
แผนการพัฒนา ระยะยาว 

ปี 2564 
1. พัฒนา/สรรหาอาจารย์ประจ า

หลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
1.  สรรหาอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มคีุณวุฒิปรญิญาเอก และมีคณุสมบตัิใน
การเป็นอาจารย์ประจ าหลักสตูร อาจารยผ์ู้สอน และอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์
 

 

 


