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บทสรุปผู้บริหาร 

1. ข้อมูลทั่วไป 
 ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน เป็นหน่วยงำนที่สนับสนุนด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและ

เป็นศูนย์กลำงฐำนข้อมูลด้ำนกำรจัดกำรกำรศึกษำและกำรผลิตบัณฑิตของมหำวิทยำลัย   ซึ่งมีภำรกิจหลักคือ 
กำรประสำนงำนกำรจัดกำรศึกษำ กำรพัฒนำหลักสูตรและกำรสอน กำรก ำกับดูแลเกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตร
และรำยวิชำ กำรรับเข้ำศึกษำ งำนทะเบียนประวัตินักศึกษำ กำรลงทะเบียนเรียน กำรจัดตำรำงเรียนตำรำง
สอบ กำรประมวลผลกำรศึกษำ กำรตรวจสอบและรับรองกำรส ำเร็จกำรศึกษำของนักศึกษำ กำรประสำนงำน
และกำรจัดกำรสหกิจศึกษำ งำนบัณฑิตศึกษำ งำนสภำวิชำกำร 

 ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน มีบุคลำกรทั้งหมดจ ำนวน 17 คน จ ำแนกเป็นบุคลำกร
ประเภทต่ำง ๆ ดังนี้ ผู้บริหำร จ ำนวน 3 คน บุคลำกรสำยสนับสนุน ซึ่งเป็นข้ำรำชกำร จ ำนวน 1 คน พนักงำน
มหำวิทยำลัยจ ำนวน 9 คน ลูกจ้ำงชั่วครำว จ ำนวน 4 คน  มีงบประมำณประจ ำปี พ.ศ. 2566 จ ำนวนเงิน 
5,712,310 บำท เป็นเงินงบประมำณแผ่นดิน 4,725,000 บำท และงบประมำณเงินรำยได้ 987,310 บำท  

ปีกำรศึกษำ 2565  ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน  ด ำเนินกำรตำมระบบประกันคุณภำพ
ภำยใน หน่วยงำนสำยสนับสนุน รวมทั้งหมด 2 มำตรฐำน คือ มำตรฐำนที่ 1 มำตรฐำนประกันคุณภำพ
หน่วยงำนสำยสนับสนุนที่มหำวิทยำลัยก ำหนด 11 ตัวบ่งชี้ และมำตรฐำนที่ 2 พันธกิจของหน่วยงำนสำย
สนับสนุนเพื่อสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของมหำวิทยำลัย 4 ตัวบ่งชี้ รวมทั้งหมด 15 ตัวบ่งชี้ 

สรุปผลกำรประเมินคุณภำพภำยใน หน่วยงำนสำยสนับสนุน ในปีกำรศึกษำ 2565 ทั้ง  2 มำตรฐำน 
จ ำนวน 15 ตัวบ่งชี้ มีค่ำคะแนนเฉลี่ย 4.73 จำกคะแนนเต็ม 5.00 อยู่ในระดับคุณภำพดีมำก โดยมำตรฐำนที่ 1 
มำตรฐำนประกันคุณภำพหน่วยงำนสำยสนับสนุนที่มหำวิทยำลัยก ำหนด ผลกำรประเมิน 4.72 อยู่ในระดับ
คุณภำพดีมำก และมำตรฐำนที่ 2 พันธกิจของหน่วยงำนสำยสนับสนุนเพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของ
มหำวิทยำลัย ผลกำรประเมิน 4.75 อยู่ในระดับคุณภำพดมีำก  

2. ผลการประเมินคุณภาพภายใน หน่วยงานสายสนับสนุน 
 กำรประเมินคุณภำพภำยใน ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน  จ ำนวน 15 ตัวบ่งชี้ จำกกำร

ตรวจสอบเอกสำร หลักฐำน และสัมภำษณ์ผู้ด ำเนินงำน พบว่ำ กำรด ำเนินงำนของส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและ
งำนทะเบียน เป็นไปตำมเกณฑ์ โดยมีคะแนนเฉลี่ย 4.73 อยู่ในระดับคุณภำพดีมำก ดังตำรำงต่อไปนี้  

ตัวบ่งชี้ 
ผลการ
ประเมิน 

คะแนน
ประเมิน 

ระดับ 
คุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 : มาตรฐานประกนัคุณภาพหน่วยงานสายสนับสนนุที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.1.1 ร้อยละของกำรบรรลุเป้ำหมำยตำมตัวบ่งช้ีของหน่วยงำน
ในกำรปฏิบัติงำนตำมแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำมหำวิทยำลัย 

ร้อยละ 73.91 4.92 ดีมำก 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.1.2 ระดับคณุภำพในกำรให้บริกำรของหน่วยงำนสำยสนบัสนุน 5 ข้อ 5.00 ดีมำก 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.1.3 ร้อยละควำมพึงพอใจกำรให้บริกำรของหน่วยงำนสำย
สนับสนุน 

ร้อยละ 94.55 5.00 ดีมำก 
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ตัวบ่งชี้ 
ผลการ
ประเมิน 

คะแนน
ประเมิน 

ระดับ 
คุณภาพ 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.2.1 ระดับควำมส ำเร็จของกำรบริหำรจดักำรควำมเสี่ยง 6 ข้อ 5.00 ดมีำก 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.2.2 กำรวำงระบบควบคุมภำยในเพื่อพัฒนำองค์กร 6 ข้อ 5.00 ดีมำก 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.3.1 ระดับคณุภำพในกำรด ำเนินกำรจัดกำรควำมรู ้
ตำมระบบของมหำวิทยำลัย 

6 ข้อ 5.00 ดีมำก 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.4.1 ระดับคณุภำพในกำรด ำเนินงำนกิจกรรม 5ส พลัส  
ตำมระบบของมหำวิทยำลัย  

3 ข้อ 3.00 พอใช้ 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.5.1 ร้อยละของบุคลำกรที่ผ่ำนหลักสตูรอบรมด้ำนเทคโนโลยี
ดิจิทัลและกำรสื่อสำร 

ร้อยละ 100 5.00 ดีมำก 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.5.1 ระดับควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำระบบฐำนข้อมลูหรอื
ระบบสำรสนเทศเพื่อกำรบริหำรจดักำรภำยในหน่วยงำน 

6 ข้อ 5.00 ดมีำก  

ตัวบงช้ีที่ 1.5.3 ระดับควำมส ำเร็จของกำรน ำนวัตกรรมที่ใชประโยชน 
ในกำรบริหำรจัดกำรองค์กร 

5 ข้อ 5.00 ดีมำก 

ตัวบงช้ีที่ 1.5.4 ระดับควำมส ำเร็จของกำรประเมินคุณธรรม 
และควำมโปรงใสในกำรด ำเนินงำนของหนวยงำนภำครัฐ ITA 

5 ข้อ 4.00 ด ี 

คะแนนเฉลี่ย 4.72 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 2 : พันธกิจของหน่วยงานสายสนับสนนุเพ่ือสนับสนนุการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2.1 ระบบและกลไกกำรรับนักศึกษำใหมเ่ข้ำและดูแลผู้เรียน 5 ข้อ 5.00 ดีมำก 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2.2 ระบบและกลไกกำรบริหำรหลักสูตร 5 ข้อ 5.00 ดีมำก 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2.3 ระบบและกลไกกำรส่งเสริมด้ำนวิชำกำรส ำหรบัอำจำรย์ 4 ข้อ 4.00 ดีมำก 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2.4 ระบบสำรสนเทศด้ำนงำนทะเบียนส ำหรับอำจำรย์และ
นักศึกษำ 

ร้อยละ 80 5.00 ดีมำก 

คะแนนเฉลี่ย 4.75 ดีมาก 

เฉลี่ยรวม 15 ตัวบ่งชี้ 4.73 ดีมาก 

 
3.ข้อเสนอแนะ 

 1. ควรวำงแผนพัฒนำบุคลำกรด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศในแต่ละด้ำน ให้ตรงกับงำนที่รับผิดชอบ  
 2. ควรมีกำรตรวจสอบระบบควำมปลอดภัยของฐำนข้อมูล ให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรรักษำควำมปลอดภัย
ฐำนข้อมูล 
 3. ควรมีกำรวำงระบบกลไกกำรส่งเสริมด้ำนวิชำกำรเพ่ือให้สอดคล้องตำมยุทธศำสตร์ของมหำวิทยำลัย 
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บทน ำ 

ข้อมูลพื้นฐำนของหน่วยงำน 
2.1 ที่ตั้งและประวัติของส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน 
     2.1.1 ที่ตั้ง 

ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียนตั้งอยู่ เลขที่ 1 ถนนรำชด ำเนินนอก ต ำบลบ่อยำง อ ำเภอเมือง 
จังหวัดสงขลำ 
     2.1.2 ประวัติ 
 ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน จัดตั้ งขึ้นตำมพระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัยเทคโนโลยี 
รำชมงคล พ.ศ. 2548  เมื่อวันที่ 18 มกรำคม 2548  ต่อมำได้ประกำศอนุมัติโดยกฎกระทรวงศึกษำธิกำร  เมื่อ
วันที่ 14 พฤศจิกำยน 2549  ประกอบด้วยหน่วยงำนภำยใน คือ ส ำนักงำนผู้อ ำนวยกำร  งำนทะเบียนและ
ประมวลผล งำนพัฒนำวิชำกำรและส่งเสริมกำรศึกษำ และงำนบริหำรข้อมูลและสำรสนเทศ  
2.2 แผนภูมิกำรบริหำร 

 
แผนภูมิกำรบริหำรส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน 

 
2.3 ข้อมูลพื้นฐำนของส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน 
    2.3.1 ข้อมูลบุคลำกร 
 ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน มีบุคลำกร จ ำนวน 17 คน ดังนี้ 
 2.3.1.1 ผู้บริหำร    จ ำนวน   3  คน 
  (1) ผศ.จีระศักดิ์  เพียรเจริญ  ผู้อ ำนวยกำร 
  (2) ผศ.ดร.วรรธนพร ชีววุฒิพงศ์  รองผู้อ ำนวยกำร 
  (3) นำงสำวจุฬำลักษณ์  โรจนำนุกูล รองผู้อ ำนวยกำร  
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2.3.1.2 บุคลำกรสำยสนับสนุน จ ำนวน 14 คน
 ข้าราชการ
(1) นำงอมรรัตน์ พันธุ์ทอง เจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไป ช ำนำญกำร
 พนักงานมหาวิทยาลัย
(1) นำงสำวอุมำภรณ์ กรีโส นักวิชำกำรศึกษำ
(2) นำยต่อยศ เจริญ นักวิชำกำรศึกษำ
(3) นำงสำวกัญญำภัทร อินทนนท์ นักวิชำกำรศึกษำ
(4) นำงกัลยำ พัลวัน นักวิชำกำรศึกษำ
(5) นำงกรศิรักษ์ สุวรรณรัตน์ นักวิชำกำรศึกษำ
(6) นำงนพรัตน์ สถิตวรรธนะ นักวิชำกำรศึกษำ
(7) นำงสำวปัญชนันท์ เลำหสกุล นักวิชำกำรศึกษำ
(8) นำงกิตติยำ กำฬสินธุ์ นักวิชำกำรคอมพิวเตอร์
(9) นำงชนำพร จุลรักษ์ นักวิชำกำรคอมพิวเตอร์
 ลูกจ้างชั่วคราว
(1) นำงสำวปรีชำภรณ์ มีรุ่งเรือง ผู้ปฏิบัติงำนบริหำร
(2) นำงสำวปุญญำรัสมิ์ ขันติสุวรรณ เจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไป
(3) นำงวนิดำ อีซอ เจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไป
(4) นำงสำวกมลนัทธ์ อุทัยรัตน์ เจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไป

2.4 ปรัชญำ  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้ำประสงค์  ยุทธศำสตร์และกลยุทธ์กำรพัฒนำ  ของส ำนักส่งเสริมวิชำกำร 
และงำนทะเบียน

2.4.1 ปรัชญำ
ทันสมัย ใส่ใจบริกำร พัฒนำต่อเนื่อง

2.4.2 วิสัยทัศน์
  ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียนเป็นศูนย์รวมข้อมูลวิชำกำร ส่งเสริมและสนับสนุนงำน 

วิชำกำร น ำเทคโนโลยีใหม่มำใช้ในกำรบริหำร บริกำร เพ่ือสร้ำงค วำมพึงพอใจแก่ผู้ใช้บริกำรเป็นส ำคัญ 
และได้คุณภำพตำมมำตรฐำนสำกล
2.4.3 พันธกิจ

(1) ด ำเนินงำนด้ำนกำรรับนักศึกษำตำมภำรกิจที่ได้รับมอบหมำย
(2) ด ำเนินงำนด้ำนหลักสูตร  แผนกำรเรียน  ลงทะเบียนเรียน  และประมวลผลกำรเรียนของ

นักศึกษำ
(3) ประสำนงำนด้ำนพัฒนำกำรเรียนกำรสอนของนักศึกษำและคณำจำรย์
(4)  บริกำรข้อมูลสำรสนเทศด้ำนวิชำกำรแก่นักศึกษำ  อำจำรย์  บุคลำกรภำยในและบุคลำกร

ภำยนอก
(5) ด ำเนินงำนและประสำนงำนด้ำนวิชำกำรกับหน่วยงำนต่ำง ๆ ที่เก่ียวข้องภำยในมหำวิทยำลัย
(6) ด ำเนินงำนจัดกำรระบบฐำนข้อมูลและก ำหนดแนวทำงปฏิบัติต่ำง ๆ ทำงวิชำกำร
(7)  ส่งเสริมและพัฒนำบุคลำกรให้มีควำมรู้และสำมำรถน ำควำมรู้นั้นมำพัฒนำระบบงำนให้มี

ประสิทธิภำพ 
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ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน รอบกำรประเมิน 12 เดือน (1 กรกฎำคม 2565 – 30 มิถุนำยน 2566)
ผลกำรประเมินรำยตัวบ่งชี้ ตำมมำตรฐำนที่ 1 : มำตรฐำนประกันคุณภำพหน่วยงำนสำยสนับสนุนที่มหำวิทยำลัยก ำหนด 
ตำรำงที่ 1 ผลกำรประเมินรำยตัวบ่งชี้

ระดบัคุณภำพ
0.00-1.50 กำรด ำเนินงำนต้องปรับปรุงเร่งด่วน

1.51-2.50 กำรด ำเนินงำนต้องปรับปรุง

ผลลัพธ์ 2.51-3.50 กำรด ำเนินงำนระดับพอใช้

3.51-4.50 กำรด ำเนินงำนระดับดี

4.51-5.00 กำรด ำเนินงำนระดับดีมำก

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1.2  : ระดับคุณภาพในการให้บริการของ
หน่วยงานสายสนับสนุน

5 ข้อ 5 ข้อ 5.00 ระดับดีมาก

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2.2 การวางระบบควบคุมภายในเพื่อพัฒนาองค์กร 6 ข้อ 6 ข้อ 5.00 ระดับดีมาก

ตัวบ่งชี้ที่ 1.3.1 ระดับคุณภาพในการด าเนินการจัดการความรู้
ตามระบบของมหาวิทยาลัย

6 ข้อ 6 ข้อ 5.00 ระดับดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.4.1 ระดับคุณภาพในการด าเนินงานกิจกรรม 
5ส พลัส ตามระบบของมหาวิทยาลัย

5 ข้อ 3 ข้อ 3.00 ระดับพอใช้

 
ฐานข้อมูลหรือระบบสารสนเทศเพื

้ ่ั ่ ี ี ั   ็ ัตวบงชท 1.5.1 ระดบความสาเรจของการพฒนาระบบ
่อการบริหารจัดการภายใน

หน่วยงาน
6 ข้อ 6 ข้อ 5.00 ระดับดีมาก 

ตัวบงชี้ที่ 1.5.3 : ระดับความส าเร็จของการน านวัตกรรมที่ใช
ประโยชนในการบริหารจัดการองค์กร

5 ข้อ 5 ข้อ 5.00  ระดับดีมาก

ตัวบงชี้ที่ 1.5.4 : ระดับความส าเร็จของการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการด าเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ITA

5 ข้อ 5 ข้อ 4.00 ระดับดี 

4.72 ระดับดีมำก

ตัวบ่งชี้
เป้ำหมำย
คุณภำพ

ผลกำรด ำเนินงำน
คะแนน

กำร
ประเมิน

ตัวตั้ง
(%หรือ
สัดส่วน)

ตัวหำร

5.00

ด้ำนที่ 1.3 กำรจัดกำรควำมรู้

ระดับดีมาก

ด้ำนที่ 1.1 คุณภำพในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนสำยสนับสนุน

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1.1 ร้อยละของการบรรลุเป้าหมายตามตัวบ่งชี้
ของหน่วยงานในการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนามหาวิทยาลัย

ร้อยละ 75 x100
ร้อยละ 
73.91

4.92 ระดับดีมาก

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1.3 ร้อยละความพึงพอใจการให้บริการของ
หน่วยงานสายสนับสนุน

ร้อยละ 90 x100
ร้อยละ 
94.55

5.00

ด้ำนที่ 1.4 กิจกรรม 5ส พลัส

ด้ำนที่ 1.2 กำรบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยใน

6 ข้อ

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ของมำตรฐำนที่ 1

ด้ำนที่ 1.5 บริหำรจัดกำรองค์กร

ตัวบ่งชี้ที่ 1.5.1 ร้อยละของบุคลากรท่ีผ่านหลักสูตรอบรมด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลและการส่ือสาร

ร้อยละ 50 x100 ร้อยละ 100 5.00 ระดับดีมาก 

ระดับดีมาก
ตัวบ่งชี้ที่ 1.2.1 ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการความ
เส่ียง

6 ข้อ
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ผลกำรประเมินรำยตัวบ่งชี้ ตำมมำตรฐำนที่ 2 : พันธกิจของหน่วยงำนสำยสนับสนุนเพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของมหำวิทยำลัย 
ตำรำงที่ 2 ผลกำรประเมินรำยตัวบ่งชี้

ระดบัคุณภำพ
0.00-1.50 กำรด ำเนินงำนต้องปรับปรุงเร่งด่วน

1.51-2.50 กำรด ำเนินงำนต้องปรับปรุง

ผลลัพธ์ 2.51-3.50 กำรด ำเนินงำนระดับพอใช้

3.51-4.50 กำรด ำเนินงำนระดับดี

4.51-5.00 กำรด ำเนินงำนระดับดีมำก

ตัวบงชี้ที่ 2.2.1 : ระบบและกลไกการรับนักศึกษาใหม่
เข้าและดูแลผู้เรียน 5 ข้อ 5 ข้อ 5.00 ระดับดีมาก

ตัวบงชี้ที่ 2.2.2 : ระบบและกลไกการบริหารหลักสูตร 5 ข้อ 5 ข้อ 5.00 ระดับดีมาก 
ตัวบงชี้ที่ 2.2.3 : ระบบและกลไกการส่งเสริมด้าน
วิชาการส าหรับอาจารย์ 5 ข้อ 4 ข้อ 4.00 ระดับดี

ตัวบงชี้ที่ 2.2.4 : ระบบสารสนเทศด้านงานทะเบียน
ส าหรับอาจารย์และนักศึกษา ร้อยละ 75 ร้อยละ 80 5.00 ระดับดีมาก 

4.75 ระดับดีมำก
4.73 ระดับดีมำก

คะแนน
กำร

ประเมิน
ตัวหำร

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้มำตรฐำนที่ 2
เฉลี่ยรวม (15 ตัวบ่งชี้)

ตัวตั้ง
(%หรือ
สัดส่วน)

ตัวบ่งชี้
เป้ำหมำย
คุณภำพ

ผลกำรด ำเนินงำน
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ระดบัคุณภำพ

0.00-1.50 กำรด ำเนินงำนตอ้งปรับปรุงเร่งดว่น

1.51-2.50 กำรด ำเนินงำนตอ้งปรับปรุง
2.51-3.50 กำรด ำเนินงำนระดบัพอใช้

3.51-4.50 กำรด ำเนินงำนระดบัดี
4.51-5.00 กำรด ำเนินงำนระดบัดมีำก

ตามมาตรฐานที่ 1 : มาตรฐาน
ประกนัคุณภาพของหน่วยงานสาย
สนับสนนุที่มหาวิทยาลัยก าหนด

11 ข้อ - 37.00 14.92 4.72 ระดับดีมาก

ตามมาตรฐานที่ 2 : พันธกจิของ
หน่วยงานสายสนับสนุนเพื่อ
สนับสนนุการด าเนินงานของ
มหาวิทยาลัย

4 ข้อ - 14.00 5.00 4.75 ระดับดีมาก

เฉลีย่ 15 4.64 4.98 4.73 ระดบัดมีำก
ระดบัดมีำก ระดบัดมีำกผลกำรประเมนิ

ตำรำงที ่2 กำรวิเครำะหคุ์ณภำพกำรศึกษำภำยในหน่วยงำนสำยสนับสนุน

O

มำตรฐำน
คะแนนกำรประเมนิเฉลีย่

ตวับง่ชี้ I P
คะแนน
เฉลีย่
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แบบบันทึกข้อเสนอแนะจากการประเมิน 
 

จุดเด่น 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1.3 : ร้อยละความพึงพอใจการให้บริการของหน่วยงานสายสนับสนุน 
         มีการปรับปรุงการให้บริการตามข้อเสนอแนะ และมีระดับความพึงพอใจที่เพ่ิมขึ้น 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.2.1 : ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการความเสี่ยง 
         มีการด าเนินการบริหารความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง และระดับความเสี่ยงลดลง 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.5.2 : ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบฐานข้อมูลหรือระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ
ภายในหน่วยงาน 
        มีการด าเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศอย่างต่อเนื่อง 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1.2 : ระดับคุณภาพในการให้บริการของหน่วยงานสายสนับสนุน 

1. นศ.สอบถามการลงทะเบียนตอนเที่ยงคืน และ นศ.รอค าตอบถึง 11 โมงเช้า ยังไม่มีผู้เข้ามาตอบ 
และเราสามารถแก้ไขหรือต้องด าเนินการอย่างไร เพ่ือหาแนวทางแก้ไขปัญหาให้กับ นศ. 

2. จัดท าวีดีโอเสนอแนะวิธีการด าเนินการลงทะเบียนที่นั่งเต็มให้กับนักศึกษา 
3. ก าหนดเกณฑ์ และกระบวนการในการจัดท าขึ้นมา 
4. จัดท าคลิปประเด็นที่ นศ.ถามบ่อย ๆ  

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2.1 : ระดับความส าเร็จของการบริหารจัดการความเสี่ยง 
จัดท าตารางของแต่ละปีที่เรายังควบคุมอยู่ 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2.2 : การวางระบบควบคุมภายในเพ่ือพัฒนาองค์กร 
จัดท าเป็นตารางในการเก็บข้อมูล 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.3.1  : ระดับคุณภาพในการด าเนินการการจัดการความรู้ตามระบบของมหาวิทยาลัย 
การจัดการความรู้สามารถท าเพ่ิมได้หลายระบบ  

ตัวบ่งชี้ที่ 1.4.1 : ระดับคุณภาพในการด าเนินงานกิจกรรม 5ส พลัส ตามระบบของมหาวิทยาลัย 
หมายเหตุ ว่าไม่ได้ประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.5.1 : ร้อยละของบุคลากรที่ผ่านหลักสูตรฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและการสื่อสาร 
ในเชิงคุณภาพพัฒนาด้านไหน และได้น ามาใช้ในด้านอะไร 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.5.2 : ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบฐานข้อมูลหรือระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ
ภายในหน่วยงาน 

1. ตรวจสอบข้อมูลความปลอดภัยของฐานข้อมูลของนักศึกษา บุคลากร  
2. เพ่ิม link ในการใส่หลักฐาน เช่น ใช้ google  

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2.1 : ระบบและกลไกการรับนักศึกษาใหม่เข้าและดูแลผู้เรียน 
1. ท าประกาศหรือแนวปฏิบัติ ก าติดตามอาจารย์ที่ปรึกษา  
2. การติดตามบัณฑิต ให้ติดตามข้อมูลตั้งแต่อดีต – ปัจจุบัน  
3. ประเมินผลว่าผลการประเมินเป็นอย่างไร ปรับปรุงแล้วเป็นอย่างไร 
4. ในอนาคตให้วางระบบทีต่้องการจะพัฒนา 
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จุดที่ควรพัฒนา 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2.2 : ระบบและกลไกการบริหารหลักสูตร 

1. ควรจัดท ากลไกเป็น Flowchart  
2. จัดท าระบบฐานข้อมูลเพื่อมีการควบคุมการน าเสนอผลงานของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2.3 : ระบบและกลไกการส่งเสริมด้านวิชาการส าหรับอาจารย์ 
1. ต าแหน่งทางวิชาการ 
2. ทักษะการเรียนรู้ 
3. ความสามารถทางด้านวิชาชีพ 
4. การดูแลนักศึกษาในสถานประกอบการหรือในสถานศึกษา 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2.4 : ระบบสารสนเทศด้านงานทะเบียนส าหรับอาจารย์และนักศึกษา 
ระบบอาจารย์ที่ปรึกษา การลงทะเบียน มีแนวทางปฏิบัติอย่างไร โดย อ.ที่ปรึกษา ต้องมีการบันทึกว่า

พบนักศึกษากี่ครั้ง เพ่ือจัดท าเป็นฐานข้อมูล 
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ค ำสั่งมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 
ที่        /๒566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรและผู้เข้ำร่วมประเมินคุณภำพภำยใน หน่วยงำนสำยสนับสนุน 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 

................................................. 

  ตำมที่มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย มีกำรประเมินคุณภำพภำยใน หน่วยงำนสำย
สนับสนุน เป็นประจ ำทุกปีกำรศึกษำ เพ่ือเป็นกลไกกำรพัฒนำ ติดตำมตรวจสอบและประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนสำยสนับสนุนในสังกัดมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย ให้เป็นไปตำม
นโยบำย เป้ำหมำยและระดับคุณภำพตำมระบบประกันคุณภำพภำยใน หน่วยงำนสำยสนับสนุน และเพ่ือ
ขับเคลื่อนพันธกิจของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย สู่กำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนนั้น  

  เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรประกันคุณภำพภำยใน หน่วยงำนสำยสนับสนุน เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
ประสิทธิผล และเป็นไปตำมมำตรฐำนกำรประกันคุณภำพภำยใน หน่วยงำนสำยสนับสนุน จึงขอยกเลิกค ำสั่ง
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย ที่ 1598/2565 ลงวันที่ 15 สิงหำคม 2565 และแต่งตั้ง
คณะกรรมกำรและผู้เข้ำร่วมประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน หน่วยงำนสำยสนับสนุน ประจ ำปีกำรศึกษำ 
2565 ดังต่อไปนี้ 

๑. คณะกรรมการอ านวยการ  

  ๑.๑ อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย   ประธำนกรรมกำร  
  ๑.2 รองอธิกำรบดีทุกท่ำน     กรรมกำร 
   1.3 ผู้ช่วยอธิกำรบดีทุกท่ำน      กรรมกำร  
  1.4 ผู้อ ำนวยกำรสถำบันทุกท่ำน     กรรมกำร  
  1.5 ผู้อ ำนวยกำรส ำนักทุกท่ำน      กรรมกำร  

1.6 ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนทุกท่ำน     กรรมกำร  
1.7 ผู้อ ำนวยกำรกองทุกท่ำน      กรรมกำร  
๑.8 ผู้ช่วยอธิกำรบดี (ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์เสนอ สะอำด)   กรรมกำรและเลขำนุกำร  

 หน้าที่  
๑. ก ำหนดนโยบำย หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนกำรพัฒนำงำนประกันคุณภำพ

ภำยใน หน่วยงำนสำยสนับสนุน 
๒. สนับสนุนให้มีกำรพัฒนำคุณภำพ  กำรติดตำมคุณภำพและกำรประเมินคุณภำพ  โดยถือว่ำ 

กำรประกันคุณภำพภำยใน หน่วยงำนสำยสนับสนุนเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนกำรบริหำรซึ่งเป็นกระบวนกำร 
พัฒนำคุณภำพอย่ำงต่อเนื่อง 

๓. อ ำนวยกำรในกำรตรวจประเมินคุณภำพภำยใน หน่วยงำนสำยสนับสนุน ให้บรรลุตำมเป้ำหมำย
และร่วมรับผลกำรประเมินและน ำข้อเสนอแนะไปพัฒนำปรับปรุงแก้ไขในปีกำรศึกษำถัดไป 
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2. ผู้เข้าร่วมประเมินคุณภาพภายใน หน่วยงานสายสนับสนุน ประจ าปีการศึกษา 2565 
  2.1 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน หน่วยงานสายสนับสนุน ประจ าปีการศึกษา 2565 

1. ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์เสนอ  สะอำด ผู้ช่วยอธิกำรบดี ประธำนกรรมกำร 
2. ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์วรรธนพร  ชีววุฒิพงศ์ คณะวิศวกรรมศำสตร์ กรรมกำร  
3. อำจำรย์บุญรัตน์ บุญรัศมี คณะบริหำรธุรกิจ กรรมกำร 
4. ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ชำคริยำ ฉลำด คณะวิทยำศำสตร์ กรรมกำร 

  และเทคโนโลยีกำรประมง 
5. อำจำรย์ปรีดำ เกิดสุข คณะวิทยำศำสตร์ กรรมกำร 

  และเทคโนโลยีกำรประมง   
6. ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์วันดี  นวนสร้อย วิทยำลัยรัตภูมิ กรรมกำร 
7. อำจำรย์อ ำมรรัตน์  คงกะโชติ วิทยำลัยรัตภูมิ กรรมกำร 
8. นำงสำวกชธินันท์  ทองค ำ สถำบันวิจัยและพัฒนำ กรรมกำรและ 

   เลขำนุกำร 

2.2 ผู้รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหน่วยงานสายสนับสนุน ประจ าปีการศึกษา 2565 
  2.2.1 ส านักงานอธิการบดี  

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 

นำงณัฐสุดำ นิลโกสีย์ 
นำงสำวชัญญำพัชร์  อ ำภำ 
นำยชำติชำย  ช่ำงแก้ 
นำงสำวมัชชรินทร์  สังข์ไพฑูรย์ 
นำงสำวสุนทรี  จงจิตต์ 
นำงสำวกวิตำ  แก้วพุ่มช่วง 
นำงสำวสุชำดำ  บุญโท 
นำงสำวอภิชญำ  ลิมปนะพิทยำธร 

ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
ส ำนักงำนอธิกำรบดี 

9. นำงสำวธัญญลักษณ์  ตรงจิตต์ ส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน 
10. นำงดรุณี ลีนิน ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลฯ 
11. นำงสำวนิภำวรรณ นิ่มดวง ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลฯ 
12. นำงดำวดล  จันทรประทิน กองพัฒนำนักศึกษำ 
13. นำงสำวสโรชำ  เรืองกำญจน์ กองพัฒนำนักศึกษำ 
14. นำงสำววันเพ็ญ จิตตพงศ์ กองนโยบำยและแผน 
15. นำงสุนิสำ วำรีเพชร กองนโยบำยและแผน 
16. นำยสุจินดำ  แซ่ฮ้ัน กองกลำง 
17. นำยเอกจักร อินทรัตน์ กองกลำง 
18. นำงธำรำรัตน์  อะฆะนัง กองกลำง 
19. นำงสำวผุสดี แสงมณี กองกลำง 
20. นำงสฤญธรณ์ หมัดหมัน  กองบริหำรงำนบุคคล 
21. นำงสำวตรีสุวรรณ ชูชำติพงษ ์ กองบริหำรงำนบุคคล 
22. นำยธีรธัชช์  แซ่ล้อ กองบริหำรงำนบุคคล 
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23. นำยปกรณ์  ชำติพันธุ์ กองบริหำรงำนบุคคล 
24. นำงวรรณี  รัตนประดิษฐ์ กองคลัง 
25. 
26. 

นำงสำวสลักจิตร  อมรทรัพย์ 
นำงดุจญำดำ ไชยจิตต์ 

กองคลัง 
กองคลัง 

27. นำงวรันธร จันทรำกุล กองคลัง 

  2.2.2 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
1. ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์จุฬำลักษณ์  โรจนำนุกูล ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน 
2. นำงสำวอุมำภรณ์  กรีโส ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน 
3. นำยต่อยศ  เจริญ ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน 
4. นำงสำวปัญชนันท์  เลำหสกุล ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน 

 2.2.3 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ศักดิ์ชัย  ตันติวิวัทน์ ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
2. นำงสำววำรุณี  จงกลศรี ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
3. นำยธนพัต ธรรมโชติ ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
4. นำยกนกพล เมืองรักษ์ ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
5. นำงทิพวรรณ พุทธวิโร ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
6. นำงกุนวดี สุขเกษม ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
7. นำงสำววันวิสำ จุลบุญญำสิทธิ์ ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
8. นำงสำวจันทิมำ จันจ ำปำ ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
9. นำงอัลิปรียำ รักคล้ำย ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
10. นำยจักรี ถำวรบรรจบ ส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

 2.2.4 ส านักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
1. นำยอภิชำติ  คัญทะชำ ส ำนักกำรจัดกำรนวัตกรรมและถ่ำยทอดเทคโนโลยี 
2. นำยสุริยันห์  ข ำแจ้ง ส ำนักกำรจัดกำรนวัตกรรมและถ่ำยทอดเทคโนโลยี 
3. นำงสำวนันท์นภัส  ทรงเดชะ ส ำนักกำรจัดกำรนวัตกรรมและถ่ำยทอดเทคโนโลยี 
4. นำยณัฐพงศ์  กระจ่ำยโภชน์ ส ำนักกำรจัดกำรนวัตกรรมและถ่ำยทอดเทคโนโลยี 
5. นำงสำวณัฐกำนต์  คงเมฆำ ส ำนักกำรจัดกำรนวัตกรรมและถ่ำยทอดเทคโนโลยี 
6. นำงสำวสิรินธร  ศรีคงคำ ส ำนักกำรจัดกำรนวัตกรรมและถ่ำยทอดเทคโนโลยี 
7. นำงสำวมัลลวีร ์ แก้วศรีวงศกร ส ำนักกำรจัดกำรนวัตกรรมและถ่ำยทอดเทคโนโลยี 

 2.2.5 สถาบันวิจัยและพัฒนา 

1. ดร.สุดคนึง  ณ ระนอง สถำบันวิจัยและพัฒนำ 
2. นำงสำวบุญบรรจง  สำยลำด สถำบันวิจัยและพัฒนำ 
3. นำยสุวรรณ พรมเขต สถำบันวิจัยและพัฒนำ 
4. นำยเชิด  คงห้อย สถำบันวิจัยและพัฒนำ 
5. นำงสำวเกศินี ใหมคง สถำบันวิจัยและพัฒนำ 
6. นำงสำวหทัยรัตน์  หนักแน่น สถำบันวิจัยและพัฒนำ 
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7. นำงสำวจริญำภรณ์ เพชรสำมสี สถำบันวิจัยและพัฒนำ 

 2.2.6 สถาบันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1. นำงสำวบุญญำ วุทธชูศิลป์ สถำบันทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
2. นำงสำวธนำภรณ์  ว่องวรำนนท์ สถำบันทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
3. นำยภำกรณ์ จู้ห้อง สถำบันทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
4. นำยสุริยะ ตำเตะ สถำบันทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
5. นำงสำวชรินรัตน์  ผกำมำศ สถำบันทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
6. นำยสมภพ  ยี่สุ่น สถำบันทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
7.  นำงสำวจิตตมำส ฤทธิเดช สถำบันทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

 2.2.7 ส านักงานวิทยาเขตตรัง 

1. นำงอุษำ  ศรีเจริญ ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
2. นำงเมธำพร  หิรัญวงศ์ ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
3. นำงจำรุวรรณ  ชูประสิทธิ์ ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
4. นำงสำวเรณู  มำกนคร ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
5. นำงวัชรี  กกแก้ว ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
6. นำงหมวย  แสงสีจันทร์ ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
7. นำงทิพย์วดี  นำพอ ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
8. นำงสำวพิชญำ  ห้ำหยัง ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
9. นำงสำววรำภรณ์  นิเวศวงษ์ ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
10. นำงนัดดำพร  ชัยพล ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
11. นำยเก่งกำร  ธรรมเนียม ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
12. นำงนิรมล  คงชู ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
13. 
14. 
15. 

นำงกัญญิกำ  กิ่งเกำะยำว 
นำงสำวนภสร  ขุนทอง       
นำงสำวณิชนันท์  แสงศรีจันทร์                              

ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 
ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง 

 2.2.8 ส านักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 

1. นำงพิชำมญชุ์  วัฒนสุข ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
2. นำงสกำวรัตน์ แก้วประดิษฐ์ ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
3. นำงสำวจุฑำมำศ  รอดสีเสน ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
4. นำงสำวธวัลรัตน์ ทวีสุข ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
5. นำงสำวจีรภำ มำนพพงษ์ ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
6. นำงจงกลนี ศรีจงกล ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
7. นำยสุชำติ ศรีมำลำ ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
8. นำงสุภำพร ซื่อสกุล ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
9. นำงเฉลิมขวัญ พันธะกิจ ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
10. นำยปกรณ์ ช่วยเจริญ ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
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11. นำยเจษฎำ มนตรำลักษณ์ ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
12. 
13.. 

นำงสำวปำนหทัย ปำนสิทธิ์ 
นำยนนทกฤศ  จิตต์บรรจง 

ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 

14. 
15. 
16. 

นำยขวัญชัย  สังข์สิงห์ 
นำยอภิสิทธิ์ จ ำนงจิต 
นำงสำวอ ำไพ เขียนด้วง 

ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 

17. 
18. 

นำงสำวสำโรช ร่มแก้ว 
นำงชนิตปรียำ ไหมทอง 

ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 

19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27 
28. 

นำงวิภำณี สุขเอียด 
นำงภัทรำวดี ทองมำลำ 
นำงสำวศิริวรรณ วงศ์กูล 
นำงปำรีณำ พงศ์สว่ำง 
นำงสำววรรณกำรณ์ มฤค 
นำงกอบกำญจน์ ศรีรัตน์  
นำงอ้ิวอุรำ ชูช่วย 
ว่ำที่ร้อยตรีศุภชัย ทองเพ็ง 
นำงสำวอรพรรณ พงศ์สว่ำง 
นำงภัทรศิรินทร์ ส ำลีนิล 

ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 
ส ำนักงำนวิทยำเขตนครศรีธรรมรำช 

2.3 คณะกรรมการด าเนินงานประเมินคุณภาพภายใน หน่วยงานสายสนับสนุน ปีการศึกษา 2565 
1. ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์เสนอ  สะอำด ผู้ช่วยอธิกำรบดี ประธำนกรรมกำร 
2. นำงสำวชัญญำพัชร์  อ ำภำ ส ำนักงำนอธิกำรบดี กรรมกำร 
3. นำยชำติชำย  ช่ำงแก้  ส ำนักงำนอธิกำรบดี กรรมกำร 
4. นำงสำวมชัชรินทร์  สังข์ไพฑูรย์ ส ำนักงำนอธิกำรบดี กรรมกำร 
5. นำงสำวสุนทรี  จงจิตต์ ส ำนักงำนอธิกำรบดี กรรมกำร 
6. นำงสำวกวิตำ  แก้วพุ่มช่วง ส ำนักงำนอธิกำรบดี กรรมกำรและเลขำนุกำร 
7. นำงณัฐสุดำ  นิลโกสีย์ ส ำนักงำนอธิกำรบดี ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
8. นำงสำวนิภำวรรณ นิ่มดวง ส ำนักงำนสภำมหำวิทยำลัย ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
9. นำงสำวธัญญลักษณ์  ตรงจิตต์ ส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
10. นำงสำวสโรชำ เรืองกำญจน์ กองพัฒนำนักศึกษำ ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
11. นำงสุนิสำ วำรีเพชร กองนโยบำยและแผน ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
12. นำงวรรณี รัตนประดิษฐ์ กองคลัง ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
13. นำงสำวตรีสุวรรณ ชูชำติพงษ์ กองบริหำรงำนบุคคล ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
14. นำงธำรำรัตน์ อะฆะนัง กองกลำง ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
15. นำงสำวผุสดี แสงมณี กองกลำง ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
16.. นำงสำวอุมำภรณ์ กรีโส ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและ 

งำนทะเบียน 
ผู้ช่วยเลขำนุกำร 

17. นำงสำววำรุณี  จงกลศรี ส ำนักวิทยบริกำรและ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 

ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
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18. นำงสำวณัฐกำนต์ คงเมฆำ ส ำนักกำรจัดกำรนวัตกรรม 
และถ่ำยทอดเทคโนโลยี 

ผู้ช่วยเลขำนุกำร 

19. นำงสำวบุญบรรจง  สำยลำด สถำบันวิจัยและพัฒนำ ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
20. นำงสำวบุญญำ วุทธชูศิลป์ สถำบันทรัพยำกรธรรมชำติ 

และสิ่งแวดล้อม 
ผู้ช่วยเลขำนุกำร 

21. นำงสำวธวัลรัตน์ ทวีสุข ส ำนักงำนวิทยำเขต
นครศรีธรรมรำช 

ผู้ช่วยเลขำนุกำร 

22. นำงวัชรี  กกแก้ว ส ำนักงำนวิทยำเขตตรัง ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 
หน้าที่  

1. เข้ำร่วมกิจกรรมกำรประเมินคุณภำพภำยใน หน่วยงำนสำยสนับสนุน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 
ผ่ำนระบบออนไลน์ Zoom Cloud Meetings ตำมวัน เวลำ และกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง ดังก ำหนดกำรประเมิน
คุณภำพภำยใน หน่วยงำนสำยสนับสนุน  

 2. ร่วมรับกำรประเมิน ตอบประเด็นค ำถำมและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่อคณะกรรมกำร 
 3. ร่วมแสดงทัศนคติเพ่ือกำรพัฒนำหน่วยงำนและน ำควำมรู้ที่ได้รับจำกกำรประเมินไปใช้ประโยชน์ ใน

หน่วยงำนที่สังกัด  

  ทั้งนี้  ให้ด ำเนินกำรตรวจประเมินฯ และรำยงำนผลแล้วเสร็จในวันที่ 30 สิงหำคม 2566 

     สั่ง   ณ   วันที่         เดือน กรกฎำคม พ.ศ. 2566 
 
  
 
 

          (ศำสตรำจำรย์สุวัจน์  ธัญรส) 
                                          อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 

 

 

  

ภาพกิจกรรมการประเมินคุณภาพภายใน หน่วยงานสายสนับสนุน ประจ าปีการศึกษา 2565 

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
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