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สารบัญ 
รายละเอียด หนา 

 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง ระดับมหาวิทยาลัย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1  

 ประเด็นความเสี่ยงดานกลยุทธ (Strategic: S) 

          S1 แผนยุทธศาสตรระยะปานกลาง 5 ป มีแนวโนมไมบรรลุเปาหมาย 

6 

 ประเด็นความเสี่ยงดานการเงิน (Financial: F) 

F1 การวิเคราะหตนทุนและคาใชจายอยางรอบดานเพ่ือเสริมประสิทธิภาพ 

การบริหารงบประมาณและการใชทรัพยากร 

14 

 ประเด็นความเสี่ยงดานการปฏิบัติงาน (Operational: O) 

           O1 การบริหารพัสดุและครุภัณฑใหมีประสิทธิภาพครอบคลุมการจัดเก็บการใชงานและการตรวจสอบ

ทรัพยสิน 

26 

 ประเด็นความเสี่ยงดานการปฏิบัติตามกฎระเบียบ (Compliance & Regulatory: C) 

- C1 การกระทำความผิดที่เปนการทุจริตในหนาท่ี 

- C2 การละเมิดจริยธรรมทางวิชาการ 

 

33 

40 

 ประเด็นความเสี่ยงดานวิชาการและการวิจัย (Academic & Research: AR) 

          AR1 การนำผลงานวิจัย อนุสิทธิบัตร สิทธิบัตร และผลงานสรางสรรคไปใชเชิงพาณิชยใหมากขึ้น เพ่ือเพิ่ม

มูลคาทางเศรษฐกิจและประโยชนตอสังคม 

46 

 ประเด็นความเสี่ยงดานเทคโนโลยีและความปลอดภัยทางไซเบอร (Technology &Cybersecurity: T) 

T1 ภัยคุกคามดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

97 

 ดานสุขภาพและความปลอดภัย (Health & Safety: HS) 

HS1 การบริหารจัดการความปลอดภัยในพ้ืนท่ีมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะในดานอุบัติเหตุ อัคคีภัย และภัย

อาชญากรรม 

 

HS1 ผูรับผิดชอบ : กองกลาง 131 

          HS1 ผูรับผิดชอบ : วทิยาเขตนครศรีธรรมราช พ้ืนท่ีทุงใหญ 148 

          HS1 ผูรับผิดชอบ : วทิยาเขตนครศรีธรรมราช พ้ืนท่ีไสใหญ 159 

          HS1 ผูรับผิดชอบ : วทิยาเขตตรงั 189 
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หน้าที่ 1 



 
   
 
  

 

 

 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง  

ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 ตามที่ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ไดมีมติเห็นชอบแผนบริหาร

ความเสี ่ยง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 ในคราวประชุม                     

ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2568 และไดเสนอเขาที่ประชุมผูบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อทราบ ในคราวประชุม               

ครั้งที่ 4/2568 เพื่อทราบเปนที่เรียบรอยแลว โดยมหาวิทยาลัยไดกำหนดการดำเนินงานตามแนวทาง/มาตรการควบคุม

ความเสี่ยง และกำหนดตัวชี้วัดความเสี่ยงเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยงใหลดลง ตามแผนการดำเนินงาน และไดกำหนดให

หนวยงานที่รับผิดชอบหรือผูที่เกี่ยวของรายงานผลตามแผนบริหารความเสี่ยง ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ                   

พ.ศ.2568  (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) จำนวนทั้งสิ ้น 8 ประเด็น และมีประเด็นที่มหาวิทยาลัยกำหนด                  

ให ท ุกหนวยงานที ่ม ีการจัดการเร ียนการสอนดำเนินการ (Top to down) จำนวน 2 ประเด็น ได แก ประเด็น                          

ความเสี่ยง AR1 การนำผลงานวิจัย อนุสิทธิบัตร สิทธิบัตร และผลงานสรางสรรคไปใชเชิงพาณิชยใหมากขึ้น เพ่ือเพ่ิมมูลคา

ทางเศรษฐกิจและประโยชนตอสังคม และประเด็นความเสี่ยง HS1 การบริหารจัดการความปลอดภัยในพื้นที่มหาวิทยาลัย 

โดยเฉพาะในดานอุบัติเหตุ อัคคีภัย และภัยอาชญากรรม 

 สำนักงานอธิการบดี จึงขอสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง ระดับมหาวิทยาลัย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้  

 ประเด็นความเสี่ยงที่ดำเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  

จำนวน 8 ประเด็น 

 มีประเด็นความเส่ียงท่ีมีผลการประเมินลดลง  จำนวน 6 ประเด็น คิดเปนรอยละ 75.00 

 มีประเด็นความเส่ียงท่ีมีผลการประเมินเทาเดิม  จำนวน 1 ประเด็น  คิดเปนรอยละ 12.50 

 มีประเด็นความเส่ียงท่ีมีผลการประเมินเพิ่มขึ้น  จำนวน 1 ประเด็น  คิดเปนรอยละ 12.50 

 

 

 

 

 

หน้าที่ 2 



 
   
 
  

 

 

ประเด็นความเสี่ยง 

แผน 

/ 

ผล 

ผลการประเมิน 

ความเสี่ยง ระดับ 

ความเสี่ยง 

ผลการประเมิน 

ความเส่ียง 

รอบ 12 เดือน โอกาส 

(L) 

ผลกระทบ 

(I) 

ดานกลยุทธ (Strategic: S) 

1) S1 แผนยุทธศาสตรระยะปานกลาง  

5 ป มีแนวโนมไมบรรลุเปาหมาย 

ผูรับผิดชอบ : กองนโยบายและแผน 

แผน 
L1 = 2 

L2 = 2 

I1 = 3 

I2 = 3 

6 

(ปานกลาง) 
ลดลง 

ผล 
L1 = 2 

L2 = 2 

I1 = 2 

I2 = 2 

4 

(นอย) 

ดานการเงิน (Financial: F) 

2) F1 การวิเคราะหตนทุนและคาใชจาย

อยางรอบดาน เพื่อเสริมประสิทธิภาพการ

บริหารงบประมาณและการใชทรัพยากร 

ผูรับผิดชอบ : กองคลัง 

แผน 
L1 = 5 

 

I1 = 3 

 

15 

(สูง) 
ลดลง 

ผล 
L1 = 3 

 

I1 = 3 

 

9 

(ปานกลาง) 

ดานการปฏิบัติงาน (Operational: O) 

3) O1 การบริหารพัสดุและครุภัณฑใหมี

ประสิทธิภาพครอบคลุมการจัดเก็บการใช

งาน           และการตรวจสอบทรัพยสิน 

ผูรับผิดชอบ : กองคลัง 

แผน 
L1 = 5 

 

I1 = 3 

 

15 

(สูง) 
เทาเดิม 

ผล 
L1 = 5 

 

I1 = 3 

 

15 

(สูง) 

ดานการปฏิบัติตามกฎระเบียบ (Compliance & Regulatory: C) 

4) C1 การกระทำความผิดที่เปนการทุจริต 

ในหนาที่ 

ผูรับผิดชอบ : กองบริหารงานบุคคล 

 

แผน 
L1 = 5 

L2 = 5 

I1 = 5 

I2 = 5 

25 

(สูงมาก) 
ลดลง 

ผล 
L1 = 1 

L2 = 1 

I1 = 5 

I2 = 5 

5 

(ปานกลาง) 

5) C2 การละเมิดจริยธรรมทางวิชาการ 

 

ผูรับผิดชอบ : กองบริหารงานบุคคล 

แผน 
L1 = 5 

L2 = 5 

I1 = 5 

I2 = 5 

25 

(สูงมาก) 
ลดลง 

ผล 
L1 = 1 

L2 = 1 

I1 = 5 

I2 = 5 

5 

(ปานกลาง) 

หน้าที่ 3 



 
   
 
  

 

 

ประเด็นความเสี่ยง 

แผน 

/ 

ผล 

ผลการประเมิน 

ความเสี่ยง ระดับ 

ความเสี่ยง 

ผลการประเมิน 

ความเส่ียง 

รอบ 12 เดือน โอกาส 

(L) 

ผลกระทบ 

(I) 

ดานวิชาการและการวิจัย (Academic & Research: AR) 

6) AR1 การนำผลงานวิจัย อนุสิทธิบัตร 

สิทธิบัตร และผลงานสรางสรรคไปใชเชิง

พาณิชยใหมากขึ้น เพ่ือเพ่ิมมูลคาทาง

เศรษฐกิจและประโยชนตอสังคม 

(Top to down) 

ผูรับผิดชอบ : สำนักการจัดการนวัตกรรม

และถายทอดเทคโนโลยี 

แผน 
L1 = 4 

L2 = 4 

I1 = 4 

I2 = 4 

16 

(สูง) 

เพิ่มขึ้น 

ผล 
L1 = 5 

L2 = 4 

I1 = 5 

I2 = 4 

 

20 

(สูงมาก) 

(20.50) 

ดานเทคโนโลยีและความปลอดภัยทางไซเบอร (Technology &Cybersecurity: T) 

7) T1 ภัยคุกคามดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผูรับผิดชอบ : สำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

แผน 

L1 = 3 

L2 = 4 

L3 = 5 

I1 = 3 

I2 = 4 

I3 = 5 

16 

(สูง) 

ลดลง 

 
ผล 

L1 = 2 

L2 = 2 

L3 = 4 

I1 = 4 

I2 = 3 

I3 = 3 

 

9 

(ปานกลาง) 

(8.67)  

ดานสุขภาพและความปลอดภัย (Health & Safety: HS) 

8) HS1 การบริหารจัดการความปลอดภัยใน

พ้ืนท่ีมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะในดาน

อุบัติเหตุ อัคคีภัย และภัยอาชญากรรม 

แผน 

L1 = 3 

L2 = 4 

L3 = 3 

I1 = 3 

I2 = 4 

I3 = 4 

12 

(สูง) 
 

ผูรับผิดชอบ : กองกลาง 

ผล 

L1 = 3 

L2 = 3 

L3 = 3 

I1 = 3 

I2 = 3 

I3 = 3 

9 

(ปานกลาง) 
ลดลง 

ผูรับผิดชอบ : วิทยาเขตนครศรีธรรมราช  

                  พ้ืนท่ีทุงใหญ 
ผล 

L1 = 1 

L2 = 3 

I1 = 1 

I2 = 2 

3 

(นอย) 
ลดลง 

หน้าที่ 4 



 
   
 
  

 

 

ประเด็นความเสี่ยง 

แผน 

/ 

ผล 

ผลการประเมิน 

ความเสี่ยง ระดับ 

ความเสี่ยง 

ผลการประเมิน 

ความเส่ียง 

รอบ 12 เดือน โอกาส 

(L) 

ผลกระทบ 

(I) 

L3 = 1 I3 = 1 

ผูรับผิดชอบ : วิทยาเขตนครศรีธรรมราช  

                  พ้ืนท่ีไสใหญ ผล 

L1 = 1 

L2 = 1 

L3 = 1 

I1 = 4 

I2 = 4 

I3 = 4 

4 

(นอย) 
ลดลง 

ผูรับผิดชอบ : วิทยาเขตตรัง 

 ผล 

L1 = 1 

L2 = 1 

L3 = 1 

I1 = 1 

I2 = 1 

I3 = 1 

1 

(นอยมาก) 
ลดลง 

 

 

โดยมีรายละเอียดผลการดำเนินงานบริหารความเสี่ยงประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในแตละประเด็น รายละเอียดดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน้าที่ 5 
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ไมมีการคาดการณอนาคตเชิง

ยุทธศาสตร 

ไมมีการทบทวนความยังคงใชไดของกล

ยุทธ 

ความสำเร็จนอยกวา 

รอยละ 50 

>�

-�=�3�

มีการคาดการณอนาคตเชิงยุทธศาสตร มีการทบทวนความยังคงใชไดของกล

ยุทธ แตไมมีการปรับกลยุทธแมวามี

ความจำเปน 

ความสำเร็จมากกวา 

รอยละ 50-60 
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มีการคาดการณเชิงยุทธศาสตร 

แตไมครอบคลมุทุกดาน และมีแนว

ทางการบริหารความเสี่ยง 

มีการทบทวนความยังคงใชได 

ของกลยุทธและมีการปรับปรุงกลยุทธ

บางสวน แตการนำไปใชยังไมครอบคลุม

ทุกหนวยงาน 
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ความสำเร็จมากกวา 

รอยละ 70-80 
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มีการคาดการณลวงหนาอยางครบถวน 

และมีแผนปฏิบัติการรองรับ พรอม

มาตรการเชิงรุกในการลดความเสีย่ง 

มีการทบทวนและปรับปรุงกลยุทธอยาง

ตอเน่ืองและครบ 

ความสำเร็จมากกวา 

รอยละ 80 
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����	;������������ S1 แผนยุทธศาสตรระยะปานกลาง 5 ป มีแนวโนมไมบรรลุเปาหมาย 
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 พันธกิจท่ี 1   พันธกิจที่ 2  พันธกิจที่ 3  พันธกิจท่ี 4 

 ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรที่ 2  ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรที่ 5 

�=1�����	0&������������� กองนโยบายและแผน 

หน้าที่ 6 
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อัตราความสำเร็จของโครงการตามแผนยุทธศาสตร (%) คำนวณจาก 

(จำนวนโครงการที่ดำเนินการสำเร็จตามแผน/จำนวนโครงการทั้งหมด

ในแผนยุทธศาสตร)X 100 

≥ 85% ไมนอยกวา 70% 

ดัชนีความกาวหนาของตัวชี้วัดตามแผนยุทธศาสตร (%) คำนวณจาก 

(คาความกาวหนาของตัวชี้วัดเปาหมายยุทธศาสตรที่ดำเนินการสำเร็จ/

เปาหมายท่ีกำหนด)X 100 

≥ 90% ไมนอยกวา 80% 

ระดับการใชจายงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร (%) คำนวณจาก 

(งบประมาณท่ีใชจายไปตามแผน/งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร)X 

100 

≥ 80% ไมนอยกวา 70% 

�
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หน้าที่ 7 
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          A          � �	4&����

�����������	
�������  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

       ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยไดพัฒนาระบบและกลไกในการกำกับ ติดตาม และรายงานผลการ

ดำเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ระยะปานกลาง 5 ป (พ.ศ. 2566-

2570) ดังนี้ 

 1. จัดทำปฏิทินการกำกับ ติดตามผลการดำเนินงานแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ระยะปานกลาง 5 ป (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ ถายทอดแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ระยะปานกลาง 

5 ป (พ.ศ.2566-2570) ไปสูการปฏิบัติเชิงรุก ดังนี้ 

  - วันท่ี 28 เมษายน 2568 พ้ืนท่ีสงขลา (สงขลา+รัตภูมิ)  

  - วันท่ี 29 เมษายน 2568 พ้ืนท่ีตรัง และพ้ืนท่ีไสใหญ  

  - วันท่ี 30 เมษายน 2568 พ้ืนทุงใหญ 

  - วันท่ี 1 พฤษภาคม 2568 พ้ืนที่ขนอม 

3. จัดประชุมการกำกับ ติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใตแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลศรีวิชัย ระยะปานกลาง 5 ป (พ.ศ. 2566-2570) โดยมีการกำกับติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัดฯ จำนวน 8 ครั้ง 

ดังนี ้

  - รอบที่ 1 เดือนกุมภาพันธ 2568 ประชุมกำกับผลการดำเนินงานตัวชี้วัด รอบ 4 เดือน  

    (1 ตุลาคม - 31 มกราคม 2568) ดำเนินการแลว มีผลการดำเนินงานรอยละ 10.53 

  - รอบที่ 2 เดือนมีนาคม 2568 ประชุมติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัด รอบ 5 เดือน  

    (1 ตุลาคม  - 28 กุมภาพันธ 2568) ดำเนินการแลว มีผลการดำเนินงานรอยละ 35.29 

  - รอบที่ 3 เดือนเมษายน 2568 ประชุมติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัด รอบ 6 เดือน  

หน้าที่ 8 
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    (1 ตุลาคม  - 31 มีนาคม 2568) ดำเนินการแลว มีผลการดำเนินงานรอยละ 41.18 

  - รอบที่ 4 เดือนพฤษภาคม 2568 ประชุมกำกับผลการดำเนินงานตัวชี้วัด รอบ 7 เดือน  

    (1 ตุลาคม - 31 มกราคม 2568) ดำเนินการแลว มีผลการดำเนินงานรอยละ 47.06 

  - รอบที่ 5 เดือนกรกฎาคม 2568 ประชุมติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัด รอบ 9 เดือน  

    (1 ตุลาคม - 30 มิถุนายน 2568) ดำเนินการแลว มีผลการดำเนินงานรอยละ 50 

 - รอบที่ 6 เดือนกรกฎาคม 2568 ประชุมกำกับผลการดำเนินงานตัวชี้วัด รอบ 10 เดือน  

    (1 ตุลาคม - 31 กรกฎาคม 2568) ดำเนินการแลว มีผลการดำเนินงานรอยละ 50 

  - รอบที่ 7 เดือนกันยายน 2568 ประชุมติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัด รอบ 11 เดือน  

   (1 ตุลาคม - 31 สิงหาคม 2568) ดำเนินการแลว มีผลการดำเนินงานรอยละ 58.82 

  - รอบที่ 8 เดือนตุลาคม 2568 ประชุมติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัด รอบ 12 เดือน  

   (1 ตุลาคม - 30 กันยายน 2568) ดำเนินการแลว มีผลการดำเนินงานรอยละ 70.59 

4.มหาวิทยาลัยมีการรายงานผลการดำเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ระยะปานกลาง 5 ป (พ.ศ. 2566-2570) ตอสภามหาวิทยาลัย ปละ 2 ครั้ง (รอบ 6 เดือน และ รอบ 12 เดือน) โดยรอบ 6 

เดือน (1 ตุลาคม - 31 มีนาคม 2568) ที่ผานมา ไดมีการรายงานผลตอสภามหาวิทยาลัยแลวในเดือนเมษายน 2568 

และจะมีการรายงานผลตอสภามหาวิทยาลัย รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 67- 30 กันยายน 2568) ในวันท่ี 15 ตุลาคม 

2568 
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หน้าที่ 9 
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 มหาวิทยาลัย จัดสรรงบประมาณตามภารกิจยุทธศาสตรที่ขับเคลื่อนผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานและ

แผนการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ใหบรรลุเปาหมายโดยเร็ว ซึ่งกองนโยบายและแผนไดแจง

จัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ 12,810,000 บาท โดยขณะนี้หนวยงานไดดำเนินโครงการตามภารกิจยุทธศาสตร ดังนี ้

- ดานการจัดการศึกษา จำนวน 29 โครงการ งบประมาณ 1,962,350 บาท 

- ดานการพัฒนางานวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสรางสรรค  จำนวน 2 โครงการ งบประมาณ 73,420 บาท 

- ดานบริหารจัดการองคกร จำนวน 21 โครงการ งบประมาณ 10,037,430 บาท 
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�������  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 มหาวิทยาลัยพิจารณาตัวชี้วัดภายใตแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ.

2568 เชื่อมโยงกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของผูบริหาร บุคลากรสายวิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
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�������  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

     พัฒนาระบบการสรางแรงจูงใจ (Incentive) โดยการมอบรางวัลใหกับหนวยงานท่ีมีผลการดำเนินงานตัวชี้วัดบรรลุ

เปาหมาย ในปงบประมาณ พ.ศ.2568 รวมมูลคา 210,000 บาท/หนวยงาน รายละเอียดดังนี ้

  - ตัวชีว้ัดที่ 1 ผูเรียนทั้งในและนอกระบบเปนไปตามแผนรับของแตละหลักสูตร  มูลคา 10,000 บาท 

  - ตัวชีว้ัดที่ 2 ผูเรียนและบัณฑิตเปนผูประกอบการฐานนักปฏิบัติดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม  มูลคา 20,000 บาท 

หน้าที่ 10 
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  - ตัวชีว้ัดที่ 8 จำนวนหลักสตูร Non-Degree ที่สรางกำลังคนสมรรถนะสูง มีผูเรียนเปนไปตามแผน  มูลคา 40,000 บาท 

  - ตัวชีว้ัดที่ 16 งบประมาณจากแหลงทุนภายนอกสนับสนุนการวิจัย  มูลคา 30,000 บาท 

  - ตัวชีว้ัดที่ 17 งบประมาณจากแหลงทุนภายนอกสนับสนุนการบริการวิชาการและวัฒนธรรมสรางสรรค 

                   มูลคา 30,000 บาท 

  - ตัวชีว้ัดที่ 20 รายไดจากผลงานทรัพยสินทางปญญาท่ีไดรับอนุญาตใหใชสิทธิบัตร Licensing มูลคา 40,000 บาท 

  - ตัวชีว้ัดที่ 25 งบประมาณบริการวิชาการที่กอใหเกิดรายได มูลคา 40,000 บาท 
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   1) คณะเกษตรศาสตร  บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE จำนวน 4 ตัวชี้วัด   

       รวมงบประมาณที่ไดรับ จำนวน 120,000 บาท 

   2) คณะวิศวกรรมศาสตร บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE จำนวน 4 ตัวชี้วัด   

       รวมงบประมาณที่ไดรับ จำนวน 110,000 บาท 

   3) คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE  

       จำนวน 4 ตัวชีว้ัด รวมงบประมาณที่ไดรับ จำนวน 100,000 บาท 

  4) คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE  

       จำนวน 3 ตัวชีว้ัด รวมงบประมาณที่ไดรับ จำนวน 90,000 บาท 

   5) วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE  

       จำนวน 2 ตัวชีว้ัด รวมงบประมาณที่ไดรับ จำนวน 70,000 บาท 

   6) วิทยาลัยการโรงแรมและการทองเที่ยว บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE  

       จำนวน 3 ตัวชีว้ัด รวมงบประมาณที่ไดรับ จำนวน 70,000 บาท 

   7) คณะศิลปศาสตร บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE จำนวน 2 ตัวชีว้ัด  

      รวมงบประมาณท่ีไดรับ จำนวน 50,000 บาท 

   8) คณะอุตสาหกรรมเกษตร บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE จำนวน 2 ตัวชีว้ัด  

      รวมงบประมาณท่ีไดรับ จำนวน 50,000 บาท 

   9) คณะวิทยาลัยและเทคโนโลยีการประมง บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE  

       จำนวน 2 ตัวชีว้ัด รวมงบประมาณที่ไดรับ จำนวน 50,000 บาท 
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   10) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE  

       จำนวน 1 ตัวชีว้ัด รวมงบประมาณที่ไดรับ จำนวน 40,000 บาท 

   11) คณะบริหารธุรกิจ บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE จำนวน 2 ตัวชีว้ัด  

        รวมงบประมาณที่ไดรับ จำนวน 30,000 บาท 

   12) คณะเทคโนโลยีการจัดการ บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE จำนวน 2 ตัวชี้วัด  

        รวมงบประมาณที่ไดรับ จำนวน 30,000 บาท 

   13) คณะสัตวแพทยศาสตร บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE จำนวน 1 ตัวชี้วัด  

        รวมงบประมาณที่ไดรับ จำนวน 30,000 บาท 

   14) วิทยาลัยรัตภูมิ บรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE จำนวน 1 ตัวชี้วัด  

        รวมงบประมาณที่ไดรับ จำนวน 20,000 บาท 

   15) คณะสถาปตยกรรมศาสตร ไมบรรลุผลการดำเนินงาน INCENTIVE 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  

 รอบ 6 เดือน มีนาคม 2568   รอบ 9 เดือนกรกฎาคม 2568    รอบ 12 เดือนกันยายน 2568 

 

 

ตารางที่ 1 เกณฑการประเมินระดับความเสี่ยง (กอนใชมาตรการควบคุม)  

ระดับ 
โอกาส (L) ผลกระทบ (I) 

L1: ความคลาดเคลื่อนของขอมูลตนทุน (%) I1: การจัดการงบประมาณและตนทุนของมหาวิทยาลัย 

5  

(สูงมาก) 

มากกวา 20% ของขอมูลตนทนุมีความคลาดเคลื่อน งบประมาณขาดสภาพคลองรุนแรงสงผลใหโครงการหลัก

หยุดชะงัก 

4  

(สูง) 

15-20% ของขอมูลตนทุนมีความคลาดเคลื่อน งบประมาณขาดสภาพคลองบางสวนกระทบตอการบริหาร

ตนทุน 

3  

(ปาน

กลาง) 

10-14% ของขอมูลตนทุนมีความคลาดเคลื่อน มีขอจำกัดในการจัดสรรงบประมาณ แตยังพอจัดการได 

2  

(ต่ำ) 

5-9% ของขอมูลตนทุนมีความคลาดเคลื่อน มีการเบี่ยงของตนทุนเล็กนอยสามารถปรับแผนได 

1  

(ต่ำมาก) 

นอยกวา 5% ของขอมูลตนทุนมีความคลาดเคลื่อน งบประมาณและตนทุนเปนไป 

ตามแผนไมมีผลกระทบสำคญั 

ระดับความเสี่ยงตามแผนบริหารความเสี่ยงปงปม.68 = (L1 x I1) = 5x3 = 15  

             = ระดับความเสี่ยงสูง 

 

 

 

 

 

ประเภทความเสี่ยง  ความเสี่ยงดานการเงิน (Financial; F) 

ประเด็นความเสี่ยง F1 การวิเคราะหตนทุนและคาใชจายอยางรอบดาน เพื่อเสริมประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณ

และการใชทรัพยากร 

สอดคลองกับพันธกิจ/

ยุทธศาสตร 

 พันธกิจที่ 1   พันธกิจที่ 2  พันธกิจที่ 3   พันธกิจที่ 4       

 ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรที่   ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรที่ 4  ยุทธศาสตรที่5 

ผูรับผิดชอบความเสี่ยง  กองคลัง 

หน้าที่ 14 



 

 

 

 

 

ตารางที่ 2 ประเมินระดับความเสี่ยง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

 

ตารางที่ 3 ตัวชีว้ัดความเสี่ยง (KRI) 

KRI 

เพดานความเสี่ยง (Risk Limit) 

ระดับความเสี่ยงที่

ยอมรับได 

(Risk Appetite) 

ระดับความเบี่ยงเบน

จากระดับท่ียอมรับได 

(Risk Tolerance) 

ความแมนยำของขอมูลตนทุนและคาใชจาย (%) 

คำนวณจาก (จำนวนขอมูลตนทุนที่ถูกตอง/จำนวนขอมูลตนทุน

ทั้งหมดX100 

≥ 90% ไมนอยกวา 80% 

ระดับความสอดคลองของการใชจายกับงบประมาณที่วางแผนไว(%) 

คำนวณจาก (คาใชจายจริงที่สอดคลองกับงบประมาณท่ีวางแผนไว/

คาใชจายทั้งหมด)x100 

≥ 85% ไมนอยกวา 75% 

จำนวนครั้งที่มีการทบทวนและปรับปรุงแผนบริหารงบประมาณ 

(ครั้ง/ป) 

คำนวณจาก จำนวนครั้งที่มีการประชุม/ทบทวนแผนงบประมาณ 

≥ 4 ครั้ง/ป ไมนอยกวา 2 ครั้ง/ป 
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ตารางที่ 4 รายงานผลการดำเนินการจัดการความเสี่ยง/กิจกรรมการควบคุม (หลังใชมาตรการควบคุม) 

 

การจัดการความเสี่ยง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

1. กำหนดใหมีคณะกรรมการบริหารงบประมาณและตนทุน

คอยกำกับดูแล 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 มหาวิทยาลัยมีการดำเนินการคำนวณตนทุน โดยเฉพาะการคำนวณตนทุนตอหนวยผลผลิต ซึ่งเปนไปตามเกณฑ

การประเมินผลการปฏิบัติงานดานบัญชีภาครัฐตามรอบระยะเวลาบัญชีตามปงบประมาณ และดำเนินอยางตอเนื่องทกุป 

กำหนดโดยกรมบัญชีกลาง แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานดานบัญชีภาครัฐ ประกอบดวย 4 เรื ่อง คือ 

ความถูกตอง ความโปรงใส ความรับผิดชอบ และความมีประสิทธิผล ซึ่งในเรื่องความมีประสิทธิผล กรมบัญชีกลาง

กำหนดใหหนวยงานมีการวิเคราะหขอมูลทางบัญชีหรือตนทุนผลผลิตเพื่อการบริหาร และมีการรายงานผลการดำเนินงาน

ตอผูบริหารจากการวิเคราะหขอมูลทางบัญชีบริหารจากการวิเคราะหขอมูลทางบัญชี โดยกำหนดรายงานผลการ

ดำเนินงานออนไลนผาน ระบบการประเมินผลคุณภาพการบัญชีภาครัฐ Government Accounting Quality 

Assurance and Evaluation System (GAQA System) 
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การจัดการความเสี่ยง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

                 มหาวิทยาลัยมีการแตงตั้งคณะกรรมการอำนวยการและคณะกรรมการดำเนินงาน คำสั่งที่ 892/2567                   

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการตนทุนผลผลิต แยกตามหนวยเบิกจายในระบบ New GFMIS Thai จำนวน 6 หนวยเบิกจาย         

มีหนาที่เก็บรวบรวมเอกสาร หลักฐานขอมูลตาง ๆ หรือจัดใหมีฐานขอมูลที่ใชในการคำนวณตนทุนผลผลิต ตรวจสอบ

ความถูกตองครบถวน คำนวณ วิเคราะหเปรียบเทียบผลการคำนวณตนทุนผลผลิต กำหนดแนวทาง มาตรการ หรือแผน

เพิ่มประสิทธิภาพดำเนินงาน และปฏิบัติตามแนวทางการประเมินผลหลักเกณฑกรมบัญชีกลาง  คำสั่งที่ 892/2567 : 

https://drive.google.com/file/d/1nVPeeDJrOAIhO99AjjAKE-3bfT33hWzW/view?ts=663c4257 

                 และในสวนของคณะ/วิทยาลัย มีการแตงตั้งคณะกรรมการตนทุนระดับคณะ/วิทยาลัยอีกชุด มีหนาที่ 

นำขอมูลผลการคำนวณตนทุนผลผลิต ซึ่งดำเนินการคำนวณโดยกองคลัง (ขอมูลสวนกลาง) ไปใชประกอบการบริหาร

จัดการประกอบการตัดสินใจของคณะ/วิทยาลัย  

สิ่งท่ีควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 - 

2. มีฐานขอมูลคาใชจายรองรับระบบบัญชีตนทุนแบบ 

Activity-Based Costing (ABC) เพื่อใหสามารถ

ติดตามตนทุนของแตละหนวยงานไดอยางแมนยำ มี

ฐานขอมูลที่ถูกตอง ครบถวน และเปนปจจุบัน 

  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

                กองคลังมีการวางแผนการปฏิบัติงานการคำนวณตนทุนตอหนวยผลผลิต มีการวิเคราะห ออกแบบ กำหนด

รูปแบบ และรวบรวมขอมูลคาใชจาย โดยรวมกับสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดทำระบบบัญชี  

3มิติ / ระบบบริหารจัดการงานบัญชี / ตนทุนตอหนวย ปจจุบันมีรายงานคาใชจาย 2 รายงาน ดังนี้   

                 2.1 คาใชจายหนวยงาน https://pis.rmutsv.ac.th/acc3d/unitcost/uexpenses สามารถเรียกรายงาน

โดยระบุ หนวยเบิกจาย คณะ/วิทยาลัย ในสังกัดหนวยเบิกจาย ระบุปงบประมาณ ระบุผลผลิต ระบุชวงเวลาที่ตองการ

เรียกรายงานได ตามความตองการของผูใชงาน 

 

หน้าที่ 17 



 

 

 

การจัดการความเสี่ยง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

 

              รายงานแสดงคาใชจายของหนวยงาน แยกตามกลุมประเภทคาใชจาย ประเภทแหลงเงิน แตระบบยังขาด

ขอมูลสวนของคาเสื่อมราคาและตัดจำหนาย ปจจุบันอาศัยขอมูลสวนดังกลาวจากงบทดลองในระบบ New GFMIS Thai 

ตอนสิ้นปงบประมาณ และงานพัสดุ กองคลัง อยูระหวางพัฒนาระบบบริหารพัสดุและครุภัณฑ เพื่อเชื่อมโยงในสวนของ

คาเสื่อมราคามายังฐานขอมูลคาใชจายในอนาคตไดอยางถูกตอง ครบถวน และเปนปจจุบัน ซึ่งจะทำใหมหาวิทยาลัย             

มีระบบฐานขอมูลคาใชจาย เพื่อรองรับการคำนวณตนทุนในรูปแบบตาง ๆ และเปนการรองรับระบบบัญชีตนทุนแบบ 

Activity-Based Costing (ABC) 

 

หน้าที่ 18 



 

 

 

การจัดการความเสี่ยง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

2.1 คาใชจายกิจกรรม  https://pis.rmutsv.ac.th/acc3d/unitcost/activity   

 

 

 

หน้าที่ 19 



 

 

 

การจัดการความเสี่ยง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

              2.2 รายงานแสดงคาใชจายแตละกิจกรรมของหนวยงาน แยกตามกลุมประเภทคาใชจาย ประเภทแหลงเงิน           

ตามกิจกรรมหลักของแตละหนวยงานในสังกัดมหาวิทยาลัย ในอนาคตเมื่อมีระบบบัญชีตนทุนแบบ Activity-Based 

Costing (ABC) จะสามารถจัดเก็บขอมูลใหมีความละเอียดเพิ่มขึ้น สะทอนกิจกรรมยอยของมหาวิทยาลัย ซึ่งจะเปน

ประโยชนตอการใชวิเคราะหประกอบการตัดสินใจสำหรับผูบริหารไดอยางมีประสิทธิภาพ  

 

 

สิ่งท่ีควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 กองคลังรวมกับสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ วางแผนพัฒนาระบบฐานขอมูลคาใชจายซึ่งเปน

ระบบฐานขอมูลที่คอนขางใหญและหลากหลายมิติ เพื่อใหมีขอมูลคาใชจายที่ถูกตอง ครบถวน และเปนปจจุบัน สามารถ

เชื่อมระบบที่เกี่ยวของเขาดวยกัน โดยเฉพาะในสวนของคาใชจาย ซึ่งปจจุบันอยูระหวางดำเนินการแลวบางสวน ไดแก  

       ระบบท่ีอยูระหวางทดลองระบบ  

- ระบบบัญชี 3 มิติ (เปดทดลองระบบทุกหนวยเบิกจาย) 

บันทึกคาใชจายตามรหัสแยกประเภทในระบบ New GFMIS Thai กองคลังมีการกำกับติดตามการบันทึก

ขอมูลในระบบบัญชี 3 มิติ ใหมีขอมูลถูกตอง ครบถวน และเปนปจจุบัน เพื่อใหมีขอมูลคาใชจายตรงกับ

ระบบ New GFMIS Thai โดยจะมีการอนุมัติผลการเบิกจายแยกตามบัญชีแยกประเภทในระบบบัญชี 3 มิติ 

ตามรายการที่ขออนุมัติเบิกในระบบ New GFMIS Thai ในแตละหนวยเบิกจายเปนประจำวัน  

- ระบบการบริหารจัดการครุภัณฑ  (เปดทดลองระบบในพื้นที่สงขลา) 

(คาเสื่อมราคาครุภัณฑ  จัดหาสินทรัพยต่ำกวาเกณฑ) 

อยูระหวางดำเนินการทดลองและพัฒนาระบบบริหารจัดการครุภัณฑ ที่สามารถติดตามและจัดเก็บขอมูล

แบบเรียลไทม รวมถึงการโอนและแทงจำหนายครุภัณฑไดอยางครบถวน  

หน้าที่ 20 



 

 

 

การจัดการความเสี่ยง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

          ระบบท่ีจะตองพัฒนาในอนาคต 

- ระบบสารสนเทศบุคลากร  

(เงินเดือน เงินประจำตำแหนง คาลวงเวลา เงินตอบแทนเต็มขั้น คาจาง คาตอบแทนพนักงานราชการ  

เงินคาครองชีพ เงินเดือนคาจางอื่น คาตอบแทนรถประจำตำแหนง หรือคาใชจายบุคลากรในลักษณะ

เดียวกัน) 

- ระบบการเดินทางไปราชการ  

(คาเบี้ยเลี้ยง ที่พัก คชจ.เดินทางราชการภายในประเทศ /ตางประเทศ คาใชสอยอ่ืน (คาลงทะเบียน)  

มีการเสนอหนังสือขอเดินทางไปราชการผานระบบออนไลน และจะตองมีการทำขอตกลงไปยังหนวยงาน        

ที่เก่ียวของ เพื่อรองรับระบบดังกลาวทั้งหนวยงาน  

- ระบบการบริหารจัดการคาสาธารณูปโภค  

(คาไฟฟา คาน้ำประปา คาโทรศัพท คาสื่อสารโทรคมนาคม คาบริการไปรษณีย หรือคาใชจายที่มีลักษณะ

เดียวกัน) 

- และระบบอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 

          การพัฒนาระบบบัญชีตนทุนแบบ Activity-Based Costing (ABC) ตองใชเวลาในการเขียนโปรแกรมเชื่อมโยง

ระบบที่เกี่ยวของเขาดวยกัน และตองอาศัยเจาหนาที่ผูเกี่ยวของนำขอมูลเขาสูระบบ ซึ่งเจาหนาที่จะตองมีความละเอียด 

รอบคอบ ตรวจสอบขอมูลใหมีความถูกตอง ครบถวน และเปนปจจุบัน จึงจะมีขอมูลตนทุนที่สมบูรณ เพื่อใหสามารถเปน

ขอมูลใชประกอบการตัดสินใจเชิงกลยุทธและการวางแผนทางการเงินสำหรับผูบริหารอยางมีประสิทธิภาพ 

3. กำหนดมาตรการใหทุกหนวยงานใชงานระบบ

สารสนเทศทางการเงินใหสามารถบูรณาการขอมูล

ระหวางหนวยงานเพื่อความถูกตองของขอมูล 
  ..........-.......... ลดผลกระทบ 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

      กองคลัง มีการแจงเวียนหนังสือไปยังคณะ/วิทยาลัย เรื่อง พิจารณาทบทวนกิจกรรมและผลการคำนวณ

ตนทุนผลผลิตตอเนื่องประจำทุกป  เพื่อทบทวนกิจกรรมของหนวยงานหลัก หนวยงานสนับสนุน ทบทวนชื่อกิจกรรมและ

หนวยนับ พิจารณาความเหมาะสมของเกณฑการปนสวน และสรุปผลการคำนวณตนทุนผลผลิต และเพื่อใชเปนขอมูล

ประกอบการบริหารจัดการในระดับคณะ/วิทยาลัย  https://sl.rmutt.ac.th/RtZDpHbAM 

              นำผลการวิเคราะหเปรียบเทียบจัดทำแผนเพิ่มประสิทธิภาพดานการลดคาใชจายและการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ดาน

การปรับปรุงกิจกรรม การใชประโยชนขอมูลตนทุนตนทุนผลผลิตในการบริหารจัดการ โดยมีการประชุมคณะกรรมการ

หน้าที่ 21 



 

 

 

การจัดการความเสี่ยง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ระดับหนวยเบิกจายทุกหนวยเบิกจายในสังกัด 6 หนวยเบิกจาย และผูรับผิดชอบระดับคณะ/วิทยาลัย เขารวมพิจารณา

จัดทำแผนดังกลาว  มีการขออนุมัติแผนเพิ่มประสิทธิภาพและการใชประโยชนขอมูลตนทุนผลผลิตในการบริหารจัดการ

ตออธิการบดี แจงเวียนหนวยงานภายในทราบและถือเปนแนวปฏิบัติ พรอมนำขอมูลเขาสูระบบการประเมินผลคุณภาพ

การบัญชีภาครัฐ (GAQA) และเผยแพรขอมูลบนเว็บไซตกองคลัง 

                        มีการรายงานผลการดำเนินการตามแผนเพิ่มประสิทธิภาพ และรายงานผลการใชประโยชนขอมูลตนทุน

ผลผลิตในการบริหารจัดการ โดยมีการรายงานผลตออธิการบดี และแจงเวียนหนวยงานระดับคณะ/วิทยาลัย  เพื่อใช

ประกอบการบริหารทรัพยากรไดอยางมีประสิทธิผล พรอมรายงานกรมบัญชีกลางทราบผานระบบการประเมินผล

คุณภาพการบัญชีภาครัฐ (GAQA) ของกรมบัญชีกลาง และเผยแพรขอมูลบนเว็บไซตกองคลัง     

 http://finance.rmutsv.ac.th/ruts/ตนทุนตอหนวยผลผลิต                

สิ่งท่ีควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 - 

4. เพิ่มมาตรการตรวจสอบและติดตามการใชจายให

เปนไปตามแผนงบประมาณอยางเครงครัด 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 กองคลัง มีการติดตามรายงานผลการอนุมัติบัญชีแยกประเภทในระบบบัญชี 3 มิติ เปนประจำเดือน เพื่อกำกับ

ติดตามการนำเขาขอมูลในระบบบัญชี 3 มิติ เพื่อใหมีขอมูลตรงกับระบบ New GFMIS Thai โดยเฉพาะในสวนของพื้นที่

สงขลา ซึ ่งมีรายงานเปนประจำทุกเดือน รวมถึงมีการกำชับการปฏิบัติงานในสวนดังกลาวสำหรับหนวยเบิกจาย 

โดยกำหนดใหมีการนำเขาขอมูลคาใชจายในระบบบัญชี 3 มิติ ใหเปนปจจุบัน ตามหนังสือ อว 0655.17/760 เรื่อง กำชับ

การจัดสงรายงานงบทดลองประจำเดือนและรายงานสรุปรายรับ-รายจายจริงประจำเดือน ลงวันที ่4 กรกฎาคม 2568  

https://drive.google.com/file/d/1go52N4-SJNpPBxGqycUt5U-HDorM6dAj/view?usp=sharing 

              และเมื่อใกลสิ้นปงบประมาณ กองคลังมีการบริหารจัดการใหการเบิกจายเปนไปตามแผนงบประมาณประจำป

อยางเครงครัด โดยเรงรัดการเบิกจายเงินงบประมาณเปนประจำทุกป มีหนังสือแจงเวียนหนวยงานภายในกำหนดการสง

เอกสารการเบิกจายกอนสิ้นปงบประมาณ เพื่อกำหนดใหมีการเบิกจายไดทันภายในปงบประมาณนั้น ๆ และในสวนของ

งบประมาณที่ไมสามารถเบิกจายไดทันภายในป จะทำการกันเงินไวเบิกเหลื่อมป  
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การจัดการความเสี่ยง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

                 กองคลัง มีการติดตามและรายงานผลการเบิกจายในระบบ 3 มิติ เสนอผูบริหาร และเผยแพรขอมูลผาน

เว็บไซตกองคลัง  https://finance.rmutsv.ac.th/ruts/budget-and-financial-performance-results/              

                 

 

 
 

สิ่งท่ีควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 - 

5. กำหนดใหทุกโครงการตองมีการประเมินตนทุนและ

ผลตอบแทน (ROI) กอนอนุมัติการใชงบประมาณ 
  ..........-.......... ลดผลกระทบ 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

การใชจายงบประมาณในแตละโครงการ มีการกำหนดใหรายงานผลการดำเนินโครงการผานระบบรายงาน

ผลการปฏิบัติงานประจำป / การติดตามสถานะโครงการ โดยเจาของโครงการจะตองรายงานผลและพิมพรายงานผล 

หรือดาวนโหลดขอมูลจากระบบดังกลาว เพื่อแนบเปนสวนหนึ่งประกอบเปนหลักฐานการเบิกจายสงมายังกองคลัง 

https://pis.rmutsv.ac.th/acc3d/budget/follow_project 
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การจัดการความเสี่ยง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
   

               ระบบติดตามผลการปฏิบัติงานประจำป / การติดตามโครงการ สวนของรายงานผลจะแสดงเปน 2 สวนคือ 

รายละเอียดโครงการ และผลการดำเนินโครงการ  

               รายละเอียดโครงการ ประกอบดวย ชื่อโครงการ แหลงเงิน หมวดรายจาย หมวดรายจายยอย ผลผลิต แผน

กลยุทธ แผนงบ งบประมาณที่ไดรับจัดสรร งบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลง (กรณีมีการโอนเปลี่ยนแปลง) ระยะเวลา

ดำเนินการ ผลการเบิกจายตาม 3D (เลข 3D  เงินขอเบิก จายจริง คงเหลือ และเงินคงเหลือทั้งโครงการ)  

               ผลการดำเนินโครงการ ประกอบดวย สถานการณบันทึกขอมูล วันที่ดำเนินโครงการ วันที่สิ้นสุดการดำเนิน

โครงการ จำนวนผูเขารวมโครงการ รอยละความพึงพอใจของผูเขารวม (บุคลากร นักศึกษา บุคลากรภายนอก  

แผน ผล รวม)  ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (ตัวชี้วัดกลาง ตัวชี้วัดโครงการ แผน ผล) ชือ่เจาของโครงการ เบอรโทร

ติดตอ              

สิ่งท่ีควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 - 
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ตารางที่ 5 ผลการประเมินระดับความเสี่ยง (หลังใชมาตรการควบคุม) 
ผล

กร
ะท

บ 
(Im

pa
ct

) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

ผลการดำเนินงานหลังใชมาตรการควบคุม 

ระดับความเสี่ยง = L+ I = (3X3) =9 = ระดับความเสี่ยงปานกลาง 

 

 

ตารางที ่6 เปรียบเทียบผลการประเมินระดับความเสี่ยงกอนและหลังใชมาตรการควบคุม 
 กอนใชมาตรการฯ 

 

 หลังใชมาตรการฯ 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) 

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
)  

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

ปาน

กลาง (3) 
3 6 9 12 15 

ปาน

กลาง  

(3) 

3 6 9 12 15 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

  
นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปาน

กลาง (3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปาน

กลาง (3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  โอกาสเกิด (Likehood)   โอกาสเกิด (Likehood) 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเส่ียง ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  

 รอบ 6 เดือน มีนาคม 2568   รอบ 9 เดือนกรกฎาคม 2568    รอบ 12 เดือนกันยายน 2568 

 

 

ตารางท่ี 1 เกณฑการประเมินระดับความเสี่ยง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ระดับ 

โอกาส (L) ผลกระทบ (I) 

L1: ความคลาดเคลื่อนของขอมูลสินทรัพยและ

ครุภัณฑ (%) 

I1: การบริหารพัสดุและครุภัณฑตอมหาวิทยาลัย 

5  

(สูงมาก) 
15-20% ของขอมูลสินทรัพยและครุภัณฑมี

ขอผิดพลาด 

เกิดความลาชาอยางรุนแรง สงผลกระทบตอการ

ดำเนินงานหลักของมหาวิทยาลัย 

4  

(สูง) 
10-14% ของขอมูลสินทรัพยและครุภัณฑมี

ขอผิดพลาด 

มีความลาชาในระดับสูง สงผลกระทบตอแผนงาน

บางสวน 

3  

(ปานกลาง) 
5-9% ของขอมูลสินทรัพยและครุภัณฑมีขอผิดพลาด เกิดความลาชาในระดับปานกลาง มีผลกระทบตอ

บางโครงการ 

2  

(ต่ำ) 
นอยกวา 5% ของขอมูลสินทรัพยและครุภัณฑมี

ขอผิดพลาด 

เกิดความลาชาเล็กนอย สามารถจัดการไดโดยไม

สงผลกระทบรายแรง 

1  

(ต่ำมาก) 
15-20% ของขอมูลสินทรัพยและครุภัณฑมี

ขอผิดพลาด 

ไมมีผลกระทบสำคัญตอการดำเนินงานของ

มหาวิทยาลัย 

ระดับความเสี่ยงตามแผนบริหารความเส่ียงปงปม.68 = (L1 x I1) = 5x3 = 15  

             = ระดับความเส่ียงสูง 

 

ประเภทความเสี่ยง  ดานการปฏิบัติงาน (Operational: O) 

ประเด็นความเสี่ยง O1 การบริหารพัสดุและครุภัณฑใหมีประสิทธิภาพครอบคลุมการจัดเก็บ การเบิกจายและการ

ตรวจสอบทรัพยสิน 

สอดคลองกับพันธกิจ/

ยุทธศาสตร 

 พันธกิจที่ 1   พันธกิจที่ 2  พันธกิจที่ 3   พันธกิจท่ี 4       

 ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรที่   ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรที่ 4  ยุทธศาสตรที่5 

ผูรับผิดชอบความเส่ียง  กองคลัง 

หน้าที่ 26 



 

 

 

ตารางท่ี 2 ประเมินระดับความเส่ียง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

 

ตารางท่ี 3 ตัวชี้วัดความเสี่ยง (KRI) 

KRI 

เพดานความเสี่ยง (Risk Limit) 

ระดับความเสี่ยงที่

ยอมรับได 

(Risk Appetite) 

ระดับความเบ่ียงเบน

จากระดับที่ยอมรับได 

(Risk Tolerance) 

ความถูกตองของขอมูลสินทรัพยและครุภัณฑ (%) 

คำนวณจาก (จำนวนสินทรัพยที่มีขอมูลถูกตอง /  

จำนวนสินทรัพยทั้งหมด) × 100 

≥ 95% ไมนอยกวา 85% 

ระยะเวลาเฉลี่ยในการดำเนินการจัดซื้อจัดจาง คำนวณจาก คาเฉลี่ย

ของจำนวนวันในการดำเนินการจัดซื้อจัดจางจากเริ่มตนถึงเสร็จสิ้น 

≥ 85% ไมเกิน 45 วัน 

จำนวนคร้ังที่มีการทบทวนและปรับปรุงแผนบริหารงบประมาณ  

(คร้ัง/ป) คำนวณจาก จำนวนขอผิดพลาดในการจัดซื้อจัดจางและ

บริหารพัสดุที่ถูกตรวจพบในแตละป 

≤ 5 ครั้ง/ป ไมเกิน 10 ครั้ง/ป 

 
 
 
 
 
 
 

หน้าที่ 27 



 

 

 

ตารางท่ี 4 รายงานผลการดำเนินการจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม (หลังใชมาตรการควบคุม) 
 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

1. พัฒนาระบบบริหารพัสดุและครุภัณฑที่สามารถติดตาม

และจัดเก็บขอมูลแบบเรียลไทม 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

   กองคลังไดรวมกับสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศพัฒนาระบบบริหารจัดการครุภัณฑ (AMS ) เพ่ือ

บันทึกขอมูลทรัพยสินและติดตามครุภัณฑของมหาวิทยาลัย โดยปจจุบันระบบบริหารจัดการครุภัณฑ สามารถบันทึกรับ

ทรัพยสิน เบิกพัสดุ มอบหมายผูดูแลและจัดการขอมูลในการยืมคืนครุภัณฑ  โอนยายครุภัณฑ จำหนายครุภัณฑ (ระหวาง

ป) จำหนายครุภัณฑ (ประจำป) แจงตรวจสอบขอมูล (หนวยงาน) รายงานคงเหลือ การโอนครุภัณฑ ซึ่งขอมูลเชื่อมโยงกับ

ระบบสารสนเทศสำหรับบุคลากร (Pis) ซึ่งผูรับผิดชอบสามารถตรวจสอบ สืบคนครุภัณฑที่รับผิดชอบครุภัณฑ โดยจะรวม

พัฒนาอยางตอเนื่องจนถึงสามารถเรียกรายงานทางบัญชีไดเพ่ือใหระบบครบถวนสมบูรณ 

                                               รูปภาพที่ 1 ระบบบริหารจัดการครุภัณฑ (AMS )  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

 

 

 

 

 

 

รูปภาพท่ี 2 ระบบสารสนสำหรับบุคลากร ( Pis) เชื่อมโยงกับระบบบริหารจัดการครุภัณฑ (AMS ) 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 จากการตรวจสอบขอมูลในระบบบริหารจัดการครุภัณฑยังมีบางหนายงานท่ีลงขอมูลการกำหนดผูรับผิดชอบ และ

ที่ตั้งครุภัณฑไมเรียบรอย 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

           ขอมูลสินทรัพยของหนวยงานพื้นท่ีสงขลามีทั้งหมด     .....75,914................    รายการ 

           บันทึกระบุผูรับผิดชอบและสถานที่ติดตั้งไมเรียบรอย  ......66,324...............     รายการ 

           สงผลใหขอมูลสินทรัพยมีขอผิดพลาดคิดเปนรอยละ   .......87.36..................  

2. กำหนดมาตรการใหทุกหนวยงานใชระบบสารสนเทศ 

การจัดซ้ือจัดจางที่เปนมาตรฐานเดียวกัน 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 ในการจัดซื้อจัดจาง กำหนดใหหนวยงานของรัฐดำเนินการผานระบบ จัดซื้อจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส  

Electronic Government Procurement (e-GP) โดยกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ไดพัฒนาขึ้นเพื่อครอบคลุม

กระบวนการจัดซื้อจัดจางภาครัฐทั้งหมด ตั้งแตการประกาศจัดซื้อจัดจาง การเสนอราคา การประมูล การทำสัญญา ไป

จนถึงการเบิกจาย ชวยใหการจัดซื้อจัดจางมีความโปรงใส ตรวจสอบได จึงทำใหทุกหนวยเบิกจายใชระบบสารสนเทศการ

จัดซื้อจัดจางที่เปนมาตรฐานเดียวกัน หากหนวยงานไมดำเนินการจัดหาผานระบบ e-GP โดยไมมีเหตุอันสมควร อาจถือ

เปนการผิดกฎหมายหรือผิดระเบียบ ซึ่งอาจนำไปสูการตรวจสอบทางกฎหมาย การลงโทษ หรือความผิดทางวินัยตาม

กฎหมายที่เก่ียวของ 

3. ใชงานระบบสารสนเทศทางการเงินใหสามารถบูรณา

การขอมูลระหวางหนวยงานเพื่อความถูกตองของ

ขอมูล 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 กองคลัง ใชระบบติดตามผลการปฏิบัติงานประจำป ซ่ึงเปนระบบสารสนเทศท่ีครอบคลุม ทั้งดานการเงิน บัญชี 

งบประมาณ และพัสดุมาใชในการบริหารจัดการและชวยในการตัดสินใจของผูบริหาร 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 เพ่ือใหการใชระบบดังกลาวเกิดประโยชนสูงสุด จำเปนตองสงเสริมใหบุคลากรผูปฏิบัติงานตระหนักถึงความสำคัญ

ของระบบ และมีการใชงานอยางตอเนื่องและทันสมัยอยูเสมอ โดยเฉพาะการปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน เพ่ือใหการ

บริหารจัดการเปนไปอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

4. เพิ่มกลไกการตรวจสอบภายใน เพื่อปองกัน

ขอผิดพลาดและการใชจายท่ีไมจำเปน 
  ..........-.......... ลดผลกระทบ 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 มหาวิทยาลัยฯ มีการตรวจสอบการปฏิบัติงานท้ังหนวยงานภายในของหนวยงาน คือ หนวยตรวจสอบภายในของ

มหาวิทยาลัย และ หนวยงานภายนอก คือ สำนักตรวจเงินแผนดินจังหวัดสงขลา ซ่ึงมีการตรวจสอบทุกสิ้นปงบประมาณ 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 กองคลังไดนำขอเสนอแนะจากการตรวจสอบทั้งสองระดับมาพิจารณาและปรับปรุงกระบวนการดำเนินงานใหมี

ประสิทธิภาพ โปรงใส และเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลอยางตอเนื่อง 

5. จัดทำคูมือปฏิบัติการดานการบริหารพัสดุและครุภัณฑ

ใหเปนมาตรฐานเดียวกัน 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 งานพัสดุไดดำเนินการจัดทำแนวทางการปฏิบัติงานดานการบริหารพัสดุและครุภัณฑใหมีมาตรฐานเดียวกัน โดย

ไดจัดทำหนังสือแจงแนวทางปฏิบัติดังกลาวไปยังทุกหนวยงานที่เกี่ยวของ และไดเผยแพรขอมูลบนหนาเว็บไซตของกอง

คลังเพ่ือใหสามารถเขาถึงและปฏิบัติตามไดอยางทั่วถึง Link : https://finance.rmutsv.ac.th/ruts/จัดซื้อ-จัดจาง/ 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 ยังพบวาบางหนวยงานมีความเขาใจคลาดเคลื่อนเกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติตามระเบียบพัสดุ จึงเห็นควรใหมีการจัด

อบรมหรือประชุมชี้แจงแนวทางการปฏิบัติงาน เพื่อสรางความเขาใจที่ถูกตองและเปนไปในทิศทางเดียวกัน  
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ตารางท่ี 5 ผลการประเมินระดับความเสี่ยง (หลังใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

ผลการดำเนินงานหลังใชมาตรการควบคุม 

ระดับความเสี่ยง = L+ I = (5X3) =15 = ระดับความสูง 

 

ตารางท่ี 6 เปรียบเทียบผลการประเมินระดับความเสี่ยงกอนและหลังใชมาตรการควบคุม 

 กอนใชมาตรการฯ 

 

 หลังใชมาตรการฯ 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) 

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
)  

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

ปานกลาง 

(3) 
3 6 9 12 15 

ปาน

กลาง  

(3) 

3 6 9 12 15 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

  
นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  โอกาสเกิด (Likehood)   โอกาสเกิด (Likehood) 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 รอบ 6 เดือน มีนาคม 2568   รอบ 9 เดือนกรกฎาคม 2568    รอบ 12 เดือนกันยายน 2568 

 

ตารางท่ี 1 เกณฑการประเมินระดับความเสี่ยง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ระดับ 

โอกาส (L) ผลกระทบ (I) 

L1: จำนวนขอรองเรียน

เกี่ยวกับการทุจริต  

(ครั้ง/ป) 

L2: จำนวนกรณีท่ีพบ

การทุจริตหลังการ

ตรวจสอบภายใน  

(ครั้ง/ป) 

I1: ภาพลักษณของมหาวิทยาลัย 

5  

(สูงมาก) 

มากกวา 5 ครั้ง มากกวา 3 ครั้ง เกิดความเสียหายรุนแรงตอภาพลกัษณและการ

บริหาร อาจนำไปสูบทลงโทษทางกฎหมาย 

4  

(สูง) 

4 คร้ัง 3 ครั้ง เกิดผลกระทบเชิงลบตอความเชื่อมั่นของบุคลากร

และสังคม สงผลตอความสามารถในการระดมทุน

และความรวมมือ 

3  

(ปานกลาง) 

3 คร้ัง 2 ครั้ง มีผลกระทบปานกลางตอชื่อเสียงและตองใช

ทรัพยากรจำนวนมากในการแกไข 

2  

(ต่ำ) 

2 คร้ัง 1 ครั้ง มีผลกระทบบางสวน แตสามารถบริหารจดัการได

โดยไมกระทบตอการดำเนินงานโดยรวม 

1  

(ต่ำมาก) 

0-1 ครั้ง 0-1 ครั้ง ไมมผีลกระทบสำคัญตอมหาวิทยาลัย 

ระดับความเสี่ยงตามแผนบริหารความเส่ียงปงปม.68 = (L1 x I1) + (L2 x I1)/2 = ((5x5)+(5x5))/2 = 25  

   = ระดับความเสี่ยงสูงมาก 

 

 

ประเภทความเสี่ยง  ดานการปฏิบัติตามกฎระเบียบ  

ประเด็นความเสี่ยง C1 การกระทำความผิดทีเ่ปนการทุจริตในหนาท่ี  

สอดคลองกับพันธกิจ/

ยุทธศาสตร 

 พันธกิจท่ี 1   พันธกิจที่ 2  พันธกิจที่ 3   พันธกิจที่ 4       

 ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรที่   ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรที่5 

ผูรับผิดชอบความเส่ียง  กองบริหารงานบุคคล 
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ตารางท่ี 2 ประเมินระดับความเส่ียง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

 

 

ตารางท่ี 3 ตัวชี้วัดความเสี่ยง (KRI) 

KRI 

เพดานความเสี่ยง (Risk Limit) 

ระดับความเสี่ยงที่

ยอมรับได 

(Risk Appetite) 

ระดับความเบ่ียงเบน

จากระดับที่ยอมรับได 

(Risk Tolerance) 

จำนวนขอรองเรียนเกี่ยวกับการทุจริตที่ไดรับ (ครั้ง/ป) 

(จำนวนขอรองเรียนที่ไดรับเกี่ยวกับการทุจริตในแตละป) 

≤ 1 ครั้ง/ป ไมเกิน 2 ครั้ง/ป 

จำนวนกรณีท่ีพบการทุจริตหลังการตรวจสอบภายใน (ครั้ง/ป) 

(จำนวนกรณีท่ีพบวามีการกระทำผิดหรือทุจริตจากรายงานการ

ตรวจสอบภายใน) 

≤ 1 ครั้ง/ป ไมเกิน 2 ครั้ง/ป 

ระดับความเขาใจของบุคลากรเกี่ยวกับจริยธรรมและกฎหมายปองกัน

ทุจริต (%)  คำนวณจาก (จำนวนบุคลากรที่ผานการอบรมจริยธรรม

และกฎหมายปองกันทุจริต / จำนวนบุคลากรทั้งหมด) × 100 

≥ 85% ไมนอยกวา 70% 
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ตารางท่ี 4 รายงานผลการดำเนินการจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม (หลังใชมาตรการควบคุม) 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

1. สรางชองทางการรองเรียนการทุจริต   ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

1. จำนวนขอรองเรียนเกี่ยวกับการทุจริตที่ไดรับในปงบประมาณพ.ศ. 2568 ..(ไมปรากฏ)............. 

2. จำนวนกรณีที่พบการทุจริตหลังการตรวจสอบภายใน ซ่ึงเปนเรื่องที่เกินขึ้นใน ป พ.ศ. 2549 และ ป.ป.ช.  

ไดมีการวินิจฉัยวามีการทุจริตเกิดขึ้นสงเรื่องใหกับมหาวิทยาลัยรับทราบในปพ.ศ. 2568 จำนวน 1 เรื่อง 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

3. มีการจัดโครงการอบรมใหความรูในหัวขอ “ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับวินัยของบคุลากรในมหาวิทยาลัย”               

ทำใหบุคลากรเกิดความรูความเขาใจเกี่ยวกับจริยธรรมและกฎหมายปองกันทุจริตเพ่ิมมากข้ึน ซึ่งคำนวณจาก

บุคลากรที่เขารับการอบรม รอยละ 95.05 จากจำนวนบุคลากรที่ผานการอบรมจริยธรรมและกฎหมายปองกัน

ทุจริต1,074 / จำนวนบุคลากรทั้งหมด 1,131) × 100 

 

กิจการ/มาตรการควบคุมความเสี่ยงที่วางไว มีการดำเนินการดังนี ้

1.  งานนิติการ กองบริหารงานบุคคล มีการพัฒนาระบบแจงเบาะแสท่ีปลอดภัยและเปนกลาง เพ่ือใหบุคลากรสามารถ

รายงานพฤติกรรมท่ีนาสงสัยไดโดยไมตองกังวลเรื่องผลกระทบผาน 4 ชองทาง ซ่ึงสามารถกำหนดมาตรการตรวจสอบและ

ติดตามพฤติกรรมที่อาจมีความเสี่ยงตอการทุจริต โดยใชขอมูลจากระบบสารสนเทศ ดังนี้ 

1.   ผานเว็บไซต มหาวิทยาลัย สายตรงอธิการบดี http://www.rmutsv.ac.th/ruts/contact-president/ 

2.   ผานเว็บไซตมหาวิทยาลัย กองบริหารงานบุคคล http://legal.rmutsv.ac.th/th/content/comment 

4. ผานระบบโทรศัพท โทร 0-7432- 2500 และ 0-7431-7100 ตอ 2000 

5. ผานทางไปรษณีย มทร.ศรีวิชัย เลขที่ 1 ถ. ราชดำเนินนอก ต. บอยาง อ. เมือง จ. สงขลา 90000 

2. สรางวัฒนธรรมองคกรท่ีสงเสริมความซื่อสัตยและความโปรงใสผานนโยบายและกิจกรรมองคกร โดยมีการจัดกิจกรรม

สงเสริมจริยธรรมและความโปรงใสผานนโยบายและกิจกรรมองคกร ใหกับบุคลากรภายใตโครงการประชุมเชิง

ปฏิบัติการ “การทำงานเชิงรุกสูความสำเร็จ”  

3. กองบริหารงานบุคคลจัดอบรมบุคลากรเก่ียวกับจริยธรรม กฎหมายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวของกับการปองกันการ

ทุจริตเผยแพรรายงานดานธรรมาภิบาลและความโปรงใสของมหาวิทยาลัยใหประชาชนรับทราบ ในประเด็นที่

เก่ียวของกับสินบน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ผานเว็บไซต กองบริหารงานบุคคล หัวขอ การบริหารความเสี่ยง

ดานการทุจริต 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 งานนิติการ กองบริหารงานบุคคล จัดใหมีชองทางการรองเรียนการทุจริต เพื่อใหบุคลากร สามารถรายงาน

พฤติกรรมท่ีนาสงสัยโดยไมตองกังวลเรื่องผลกระทบ ซึ่งมีชองทางรองเรียนการทุจริต 4 ชองทาง 

1.   ผานเว็บไซต มหาวิทยาลัย สายตรงอธิการบดี http://www.rmutsv.ac.th/ruts/contact-president/ 

2.   ผานเว็บไซตมหาวิทยาลัย กองบริหารงานบุคคล http://legal.rmutsv.ac.th/th/content/comment 

6. ผานระบบโทรศัพท โทร 0-7432- 2500 และ 0-7431-7100 ตอ 2000 

7. ผานทางไปรษณีย มทร.ศรีวิชัย เลขที่ 1 ถ. ราชดำเนินนอก ต. บอยาง อ. เมือง จ. สงขลา 90000 
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อางอิงขอมูล การจัดการรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ งานนิติการ กองบริหารงานบุคคล 

 

ตารางท่ี 5 ผลการประเมินระดับความเสี่ยง (หลังใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

ผลการดำเนินงานหลังใชมาตรการควบคุม 

ระดับความเสี่ยง = (L1 x I1) + (L2 x I2)/2 = ((1x5)+(1x5))/2 = 5  

= ระดับความเส่ียงปานกลาง 
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ตารางท่ี 6 เปรียบเทียบผลการประเมินระดับความเสี่ยงกอนและหลังใชมาตรการควบคุม 

 กอนใชมาตรการฯ 

 

 หลังใชมาตรการฯ 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) 

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
)  

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

ปานกลาง 

(3) 
3 6 9 12 15 

ปาน

กลาง  

(3) 

3 6 9 12 15 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

  
นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  โอกาสเกิด (Likehood)   โอกาสเกิด (Likehood) 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 รอบ 6 เดือน มี.ค. 25.... รอบ 9 เดือน ก.ค. 2568....  รอบ 12 เดือน  ก.ย. 2568 

 

ตารางท่ี 1 เกณฑการประเมินระดับความเสี่ยง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ระดับ 

โอกาส (L) ผลกระทบ (I) 

L1: จำนวนกรณีการละเมิด

จริยธรรมทางวิชาการ (ครั้ง/

ป) 

L2: จำนวนผลงานที่ถูก

เพิกถอนหรือมีขอครหา

ดานจริยธรรม (ครั้ง/ป) 

I1: ภาพลักษณของมหาวิทยาลัย 

5  

(สูงมาก) 

มากกวา 5 ครั้ง มากกวา 3 ครั้ง เกิดความเสียหายรุนแรงตอชื่อเสียงและมาตรฐาน

วิชาการของมหาวิทยาลัย 

4  

(สูง) 

4 ครั้ง 3 ครั้ง เกิดผลกระทบตอความนาเชื่อถือและความ

รวมมือกับหนวยงานวิจัยหรือสถาบันอื่น 

3  

(ปานกลาง) 

3-5 ครั้ง 2 ครั้ง มีผลกระทบปานกลางตอคณุภาพของงานวิจัย

และชื่อเสยีงของมหาวิทยาลัย 

2  

(ต่ำ) 

1-2 ครั้ง 1 ครั้ง มีผลกระทบบางสวน แตสามารถบริหารจดัการได

โดยไมกระทบตอภาพลักษณโดยรวม 

1  

(ต่ำมาก) 

ไมมีรายงานการละเมิดจริยธรรม

ทางวิชาการ 

ไมมผีลงานที่ถูกเพิกถอนหรือมี

ขอครหาดานจริยธรรม 

ไมมผีลกระทบสำคัญตอมหาวิทยาลัย 

ระดับความเสี่ยงตามแผนบริหารความเส่ียงปงปม.68 = (L1 x I1) + (L2 x I1)/2 = ((5x5)+(5x5))/2 = 25  

   = ระดับความเสี่ยงสูงมาก 

 

 

 

 

ประเภทความเสี่ยง  ดานการปฏิบัติตามกฎระเบียบ  

ประเด็นความเสี่ยง C2 การละเมิดจริยธรรมทางวิชาการ 

สอดคลองกับพันธกิจ/

ยุทธศาสตร 

 พันธกิจท่ี 1   พันธกิจที่ 2  พันธกิจที่ 3   พันธกิจที่ 4       

 ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรที่   ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรที่ 1 

ผูรับผิดชอบความเส่ียง  กองบริหารงานบุคคล 
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ตารางท่ี 2 ประเมินระดับความเส่ียง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

 

 

ตารางท่ี 3 ตัวชี้วัดความเสี่ยง (KRI) 

KRI 

เพดานความเสี่ยง (Risk Limit) 

ระดับความเสี่ยงที่

ยอมรับได 

(Risk Appetite) 

ระดับความเบ่ียงเบน

จากระดับที่ยอมรับได 

(Risk Tolerance) 

จำนวนกรณีการละเมิดจริยธรรมทางวิชาการที่ไดรับรายงาน (ครั้ง/ป) 

(จำนวนรายงานการละเมิดจริยธรรมทางวิชาการในแตละป) 

≤ 1 ครั้ง/ป ไมเกิน 2 ครั้ง/ป 

จำนวนผลงานวิจัยหรือวิทยานิพนธท่ีถูกเพิกถอนหรือมีขอครหาดาน

จริยธรรม (ครั้ง/ป)  (จำนวนผลงานที่ถูกเพิกถอนหรือมีขอครหาดาน

จริยธรรมในแตละป) 

≤ 1 ครั้ง/ป ไมเกิน 2 ครั้ง/ป 
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ตารางท่ี 4 รายงานผลการดำเนินการจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม (หลังใชมาตรการควบคุม) 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

1. จัดอบรมใหความรูเกี่ยวกับจริยธรรมทางวิชาการ 

และแนวปฏิบัติท่ีถูกตอง 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

1. จำนวนกรณีการละเมิดจริยธรรมทางวิชาการที่ไดรับรายงานในป พ.ศ. 2568 ............ไมมี......................... 

2. จำนวนผลงานวิจัยหรือวิทยานิพนธที่ถูกเพิกถอนหรือมีขอครหาดานจริยธรรม ในป พ.ศ. 2568.....ไมมี...... 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

กิจกรรม/มาตรการควบคุมความเส่ียงท่ีวางแผนไว 

1. มหาวิทยาลัยตรวจสอบการคัดลอกงานและความซ้ำซอนของงานวิจัย และเพิ่มความเขมงวดในการตรวจสอบ

กอนเผยแพรงานวิจัยและวิทยานิพนธ เพื่อตรวจสอบการคัดลอกงานและละเมิดจริยธรรมทางวิชาการดวย

โปรแกรมอักขราวิสุทธิ ์

2. มหาวิทยาลัยมีการจัดอบรมจริยธรรมทางวิชาการและแนวปฏิบัติที่ถูกตองใหกับบุคลากร ผานโครงการเสวนา

ทางวิชาการ “กพว.” พบปะคณาจารย มทร.ศรีวิชัย กลยุทธสูความสำเร็จในการเสนอขอตำแหนงทางวิชาการ 

โดยโครงการดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื่อสรางองคความรูเกี่ยวกับแนวทางการผลิตผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสู

ตำแหนงทางวิชาการไดอยางถูกตอง และสามารถผลิตผลงานเพื่อเขาสูตำแหนงทางวิชาการอยางมีคุณภาพ      

ซึ ่งเนื ้อหาในการโครงการดังกลาวประกอบดวย เทคนิคการขอกำหนดตำแหนง และทำวิจัยอยางไรใหได

คุณภาพผานเกณฑ  

3. มหาวิทยาลัยมีการกำหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติที่เขมงวดเกี่ยวกับการอางอิงและการใชแหลงขอมูล             

ซึ่งคณะกรรมการพิจารณาตำแหนงทางวิชาการ (ก.พ.ว.)  มีหนาที่พิจารณาและใหความเห็นเกี่ยวกับตำแหนง

ทางวิชาการในสถาบันอุดมศึกษา เชน ศาสตราจารย, รองศาสตราจารย, และผูชวยศาสตราจารย  และมี

ขอบังคับวาดวย หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดำรงตำแหนง

ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๖๕ กำหนดบทลงโทษที่ชัดเจนและเปน

ธรรมสำหรับผูที่ละเมิดจริยธรรมทางวิชาการ 

4. มหาวิทยาลัยมีการสงเสริมวัฒนธรรมทางวิชาการที่ใหความสำคัญกับความซื่อสัตยและคุณภาพของบุคลากร     

ซึ่งมีการจัดโครงการอบรม ความรู ความเขาใจเก่ียวกับวินัยของบุคลากรในมหาวิทยาลัยเพ่ือสรางความรูความ

เขาใจเกี่ยวกับวินัยของบุคลากร และมีจิตสำนึกที่ดี เขาใจในการปฏิบัติงานท่ีถูกตอง 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 โครงการเสวนาทางวิชาการ “กพว.” พบปะคณาจารย มทร.ศรีวิชัย กลยุทธสูความสำเร็จในการเสนอขอตำแหนง

ทางวิชาการ โดยโครงการดังกลาวมีวัตถุประสงคเพ่ือสรางองคความรูเกี่ยวกับแนวทางการผลิตผลงานทางวิชาการเพื่อเขาสู

ตำแหนงทางวิชาการไดอยางถูกตอง และสามารถผลิตผลงานเพื่อเขาสูตำแหนงทางวิชาการอยางมีคุณภาพ  
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ตารางท่ี 5 ผลการประเมินระดับความเสี่ยง (หลังใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

ผลการดำเนินงานหลังใชมาตรการควบคุม 

ระดับความเสี่ยง = (L1 x I1) + (L2 x I2)/2 = ((1x5)+(1x5))/2 = 5  

= ระดับความเส่ียงปานกลาง 

 

 

ตารางท่ี 6 เปรียบเทียบผลการประเมินระดับความเสี่ยงกอนและหลังใชมาตรการควบคุม 
 กอนใชมาตรการฯ 

 

 หลังใชมาตรการฯ 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) 

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
)  

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

ปานกลาง 

(3) 
3 6 9 12 15 

ปาน

กลาง  

(3) 

3 6 9 12 15 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

  
นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  โอกาสเกิด (Likehood)   โอกาสเกิด (Likehood) 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 รอบ 6 เดือน มี.ค. 2568 รอบ 9 เดือน ก.ค. 2568  รอบ 12 เดือน  ก.ย. 2568 

 

ตารางท่ี 1 เกณฑการประเมินระดับความเสี่ยง(กอนใชมาตรการควบคุม) 

ระดับ 

โอกาส (L) ผลกระทบ (I) 

L1:จำนวนผลงานวจิัย 

เทคโนโลยี นวัตกรรม และ

วัฒนธรรมสรางสรรค ท่ี

นำไปใชประโยชนเชิงพาณิชย

หรือสังคม (เรื่อง/ป) 

L2 :จำนวนรายไดจากการ

นำ ผลงานวิจัย  

ไปใชเชิงพาณิชย 

 (ลานบาท/ป) (รายไดรวม

จากการถายทอดเทคโนโลยี

และการใชประโยชนจาก

ทรัพยสินทางปญญา) 

I1: ตอมหาวิทยาลัย 

5  

(สูงมาก) 

นอยกวา 3 เรื่อง นอยกวา 0.1 ลานบาท/ป ขาดรายไดจากผลงานวิจัย กระทบตอชื่อเสียง 

และโอกาสพัฒนาเทคโนโลย ี

4  

(สูง) 

3 – 4 เรื่อง 0.1 – 0.5 ลานบาท/ป รายไดจากการถายทอดเทคโนโลยลีดลง และการ

รวมมือกับภาคอุตสาหกรรมลดนอยลง 

3  

(ปานกลาง) 

5 – 7 เรื่อง 0.6 – 0.7 ลานบาท/ป กระทบตอความสามารถในการแขงขัน 

และดึงดดูทุนวิจัย 

2 

(นอย) 

8 – 9 เรื่อง 0.8 – 1 ลานบาท/ป มีผลกระทบเล็กนอยตอการเติบโตของนวัตกรรมและ

เครือขายพันธมิตร 

1  

(นอยมาก) 

10 เรื่องขึ้นไป มากกวา 1 ลานบาท/ป ไมมผีลกระทบสำคัญ มหาวิทยาลยัสามารถสงเสรมิ

การใชประโยชนจากงานวิจยัไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ระดับความเสี่ยงตามแผนบริหารความเส่ียงปงปม.68 = (L1 x I1) + (L2 x I1)/2 = ((4x4)+(4x4))/2 = 16  

   = ระดับความเสี่ยงสูง 

ประเภทความเสี่ยง  ดานวิชาการและการวิจัย (Academic & Research: AR) 

ประเด็นความเสี่ยง AR1 การนำผลงานวิจัย อนุสิทธิบัตร สิทธิบัตร และผลงานสรางสรรคไปใชเชิงพาณิชย              

ใหมากข้ึน เพื่อเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจและประโยชนตอสังคม 

สอดคลองกับพันธกิจ/

ยุทธศาสตร 

 พันธกิจท่ี 1   พันธกิจที่ 2  พันธกิจที่ 3  พันธกิจท่ี 4 

 ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรที่ 2  ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรที่ 5 

ผูรับผิดชอบความเส่ียง  สำนักการจัดการนวัตกรรมและถายทอดเทคโนโลยี 
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ตารางท่ี 2 ประเมินระดับความเส่ียง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

 

ตารางท่ี 3 ตัวชี้วัดความเสี่ยง (KRI) 

KRI 

เพดานความเสี่ยง (Risk Limit) 

ระดับความเสี่ยงที่

ยอมรับได 

(Risk Appetite) 

ระดับความเบ่ียงเบนจาก

ระดับที่ยอมรับได 

(Risk Tolerance) 

จำนวนผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม และวัฒนธรรมสรางสรรค ท่ี

นำไปใชประโยชนเชิงพาณิชยหรือสังคม (เรื่อง/ป) 

≥ 10 เรื่อง/ป 

 

ไมนอยกวา 5 เร่ือง/ป 

(รอบ 12 เดือน  

จำนวน 1 เรื่อง) 

จำนวนรายไดจากการนำผลงานวิจัยไปใชเชิงพาณิชย (ลานบาท/ป) 

(รายไดรวมจากการถายทอดเทคโนโลยีและการใชประโยชนจาก

ทรัพยสินทางปญญา) 

≥ 1 ลานบาท/ป ไมนอยกวา 0.5 ลาน 

(รอบ 12 เดือน จำนวน 

300,000 บาท) 

เปอรเซ็นตของผลงานวิจัยที่ไดรับการถายทอดเทคโนโลยี (%) 

(จำนวนผลงานท่ีไดรับการถายทอดเทคโนโลยี / จำนวนผลงานวิจัย

ท้ังหมด)X100) 

≥ 30% ไมนอยกวา 20% 
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ตารางท่ี 4 รายงานผลการดำเนินการจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม(หลังใชมาตรการควบคุม) 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

1. พัฒนากลไกสงเสริมการถายทอดเทคโนโลยีและการนำ

ผลงานวิจัยไปใชประโยชนเชิงพาณิชย และการกำหนด

นโยบายและแนวปฏิบัติท่ีชัดเจนเกี่ยวกับการนำ

ผลงานวิจัยไปใชประโยชนเชิงพาณิชย 

  

 
 

.................... 

 
 

ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

      ปงบประมาณ 2568 กลุมงานทรัพยสินทางปญญาและถายทอดเทคโนโลยีเชิงพาณิชย ไดมีการปรับปรุงมาตรการให

เนนพัฒนากลไกสงเสริมการถายทอดเทคโนโลยีและการนำผลงานวิจัยไปใชประโยชนเชิงพาณิชย ซึ่งจะสงผลใหสามารถ

เพิ ่มยอดรายไดจากการใชประโยชนสิทธิบัตรและผลงานดานเทคโนโลยีไดมากขึ ้น ทั ้งนี ้เปนความตั ้งใจที ่จะเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการสรางรายไดและสงเสริมการนำผลงานวิจัยไปใชประโยชนเชิงพาณิชยอยางยั่งยืนโดยสามารถแสดง

รายละเอียดดังนี้ 

 

ภาพแสดงจำนวนสถิติสัดสวนและจำนวนผลงานทรัพยสินทางปญญา 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพแสดงกลไกงานทรัพยสินทางปญญาสูการถายทอดเทคโนโลยีเชิงพาณิชย 

 

 

 
ภาพแสดงระบบและกลไกการบริหารจัดการทรัพยสินทางปญญาไปใชประโยชน 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพแสดงระบบและกลไกการบริหารจัดการทรัพยสินทางปญญาไปใชประโยชน 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพแสดงขั้นตอนทรัพยสินทางปญญาไปใชประโยชนเชิงสังคม - สำหรับนักวิจัย 

ป 

งบประมาณ 

ช่ือโครงการ จำนวน

ผูเขารวม

โครงการ 

ผลลัพธ 

2566 โครงการการพัฒนาผูประกอบการวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอมที่ขับเคลื่อนโดย

นวัตกรรมสูการยกระดับศักยภาพธุรกิจรูปแบบ

ใหม 

ภายใตโปรแกรม 25 

แผนงานยอยพัฒนาระบบและกลไกสรางความ

เขมแข็ง ของระบบนิเวศ ววน.  

แผนงานยอยรายประเด็น : 

แผนงานพัฒนาระบบ ววน. ในสถาบันอุดมศึกษา

เพ่ือพลิกโฉมมหาวิทยาลยัโดยมีกจิกรรมยอย ดังนี ้

กิจกรรม1สรรหาสถานประกอบการเชิงรุกและ

กิจกรรม MOU 

30 คน ทรัพยสินทางปญญาของมหาวิทยาลัย (ผลงาน

นวัตกรรมหรือเทคโนโลยีเขาสูกระบวนการ

ทรัพยสินทางปญญาโดยมีมหาวิทยาลัยเปนผู

ทรงสิทธิ) มีโอกาสเขาสูการนำไปใชประโยชน

เชิงพาณิชย 

จำนวน 10 ผลงาน 

1. เครื่องคัดขนาดไขนกกระทาดวยเทคโนโลยี    

2. ตูตากพริกไทยพลังงานทางเลือกในการผลติ 

3. Kombucha จากเปลือกและชาดอกกาแฟ 

4. ระบบควบคุมการฟกไขแบบอัตโนมัต ิ

ดวยเทคโนโลยี IoT 

 

หน้าที่ 50 



 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ป 

งบประมาณ 

ช่ือโครงการ จำนวน

ผูเขารวม

โครงการ 

ผลลัพธ 

 กิจกรรมที่ 2 การเสรมิศักยภาพบุคลากรใหความรู

ในพัฒนาทักษะดานทรัพยสินทางปญญา 

กิจกรรมที่ 3 การพัฒนายกระดับสถาน

ประกอบการดวยองคความรู 

กิจกรรมที่ 4 การพัฒนายกระดับทรัพยสินทาง

ปญญาดวยการสรางตนแบบผลิตภัณฑ 

กิจกรรมที่ 5 การจดันิทรรศการและสงเสรมิ

การตลาด 

 5. อุปกรณแยกชิ้นงานออกจากเครื่องขัดผิว 

6. เครื่องปอกไขไกตม 

7. กระถางตนไม 

8. Rebranding for raw organic rice 

9. ผลิตภัณฑเจลนวดน้ำมันปาลมแดงกัญชา 

10. ไซเดอรมังคดุผสมน้ำผึ้งพรอมดื่ม 

2567 - 2568 1. โครงการการบริหารจัดการทรัพยส ินทาง

ปญญาอยางมีแบบแผน  สู การยกระดับความ

เปนมืออาชีพดานทรัพยส ินทางปญญาและ

ถายทอดเทคโนโลยีของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลศรีวิชัย 

ภาย ใต  โครงการพ ัฒนาความ เป น เล ิ ศของ

สถาบันอ ุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั ้นสูง 

(Reinventing University) ประจำปงบประมาณ 

2567โดยมีกิจกรรมยอย ดังนี้ 

1. กิจกรรม Young smart Innovation & IP 

Camp 2024 

ความรวมมือสามประสาน (Triple Helix) เปน

นักศึกษาจำนวน 50 คน นักวิจัย จำนวน50 คน 

ผูประกอบการ จำนวน 20 ราย ปรากฎผลงานวิจยั 

จำนวน 50 ผลงาน 

50 คน 1. มีรูปแบบและกลไกที ่ชัดเจนในการนำ

ทรัพยสินทางปญญาไปใชประโยชนเชิงสังคม 

(Tech Transfer) 

2.ทรัพยสินทางปญญาของมหาวิทยาลัยมี

โอกาสเขาสูการนำไปใชประโยชนเชิงพาณิชย 

3. นักศึกษารวมขับเคลื่อนผลงานทรัพยสิน

ทางปญญาของมหาวิทยาลัย 

4. ไดรายไดจากการใชประโยชนทรัพยสินทาง

ปญญาเพื่อการพาณิชย  

จำนวน  300,000 บาท  เลขที่คำขออนุ

สิทธิบัตร 2103002515 

สัญญาในการจัดซื้อเลขที่ 1/2568 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

ป 

งบประมาณ 

ช่ือโครงการ จำนวน

ผูเขารวม

โครงการ 

ผลลัพธ 

 2. กิจกรรม IP Camp & Fair 

  ดำเนินการโดยการนำผลงานทรัพยสินทาง

ปญญาของ มทร.ศรีวิชัย ที่มีศักยภาพพรอมสูเชิง

พาณิชยมาออกบูทกิจกรรม ในวันที่ 29 กันยายน 

2568 สถานที ่ ณ ลานกิจกรรม ชั ้น 5 เซ็นทรัล

หาดใหญ จ.สงขลา โดยการเชิญภาคเอกชนตาง ๆ 

ท ี ่ สนใจมาเข าร วมงานและนำเสนอผลงาน

นวัตกรรมของมหาวิทยาลัยผานการจัดนิทรรศการ

ผลิตภัณฑ  

77 คน - ดำเนินการโดยการนำผลงานทรพัยสินทาง

ปญญาของ มทร.ศรีวิชัย ที่มีศักยภาพพรอมสู

เชิงพาณิชยมาออกบูทกิจกรรม โดยการเชิญ

ภาคเอกชนตาง ๆ ท่ีสนใจมาเขารวมงานและ

นำเสนอผลงานนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยผาน

การจัดนิทรรศการผลิตภณัฑ จำนวน 50 บูท 

3. โครงการ การพัฒนาหลักสูตรการจัดการ

นวัตกรรมดานอาหารสูการเปนผูประกอบการมือ

อาชีพ RUTS Acceleration for Food 

Innovationภายใตโครงการ พัฒนาความเปนเลิศ

ของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนข้ันสูง 

(Reinventing University) ประจำปงบประมาณ 

2567  กลุมพัฒนาเทคโนโลยีและสงเสริมการสราง

นวัตกรรม ระหวางวันท่ี 2 - 3 พฤศจิกายน 2567 

ณ หองชลาทัศน 1 ช้ัน 3 โรงแรม เดอะเบด 

เวเคช่ัน ราชมังคลา สงขลา 

60 คน - ผูเขารวมไดรับความรูความเขาใจตามหัวขอ

ดังนี้ 

- Business Model Canvas 

- Value Proposition Canvas 

- Basic knowledge of IP 

- IP Management 

- Design Thinking 

- Branding 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ป 

งบประมาณ 

ช่ือโครงการ จำนวน

ผูเขารวม

โครงการ 

ผลลัพธ 

 4. โครงการการพัฒนาหลักสูตรการจัดการ

นวัตกรรมดานอาหารสูการเปนผูประกอบการมือ

อาชีพ ภายใตโครงการพัฒนาความเปนเลิศของ

สถาบันอุดมศกึษาและพัฒนากำลังคนขัน้สูง 

(Reinventing University) ประจำป

งบประมาณ 2567ระหวางวันที่ 21 - 22 ธันวาคม 

2567 ณ หองสงขลาบอลรูม ณ โรงแรมบีพี สมิ

หลา บีชจังหวัดสงขลาโดย นายบญุรัตน บุญรัศมี 

รองผูอำนวยการสำนักการจัดการนวัตกรรมและ

ถายทอดเทคโนโลยี ใหเกียรติกลาวรายงาน และ

รองศาสตราจารย ดร.ชาตรี หอมเขียว ผูชวย

อธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรี

วิชัย ใหเกียรติกลาวเปดโครงการในครั้งน้ีโดยวัน

แรก วิทยากรบรรยายอบรมเชิงปฏิบัติการ โดย 

รองศาสตราจารย ดร.เอกวิภู กาลกรณสุปราณี

ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนายางพารา 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร บรรยายหัวขอ  

60 คน - ผูเขารวมโครงการฯ ไดรับความรูความเขาใจ

ดานProduct and Technology 

Development , Finance, Supply Chain 

Management  

Market and Sales Strategy , KPI and OKR 

 ในการพัฒนาหลักสตูรการจัดการนวัตกรรม

ดานอาหารสูการเปนผูประกอบการมืออาชีพ 

 

5. โครงการการพัฒนาหลักสูตรการจัดการ

นวัตกรรมดานอาหารสูการเปนผูประกอบการมือ

อาชีพ ภายใตโครงการพัฒนาความเปนเลิศของ

สถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลงัคนขั้นสูง 

(Reinventing University) ประจำปงบประมาณ 

2567ระหวางวันที่ 27 - 28 เมษายน 2568 

ณ หองสงขลาบอลรูม ณ โรงแรมบีพี สมิหลา บีช

จังหวัดสงขลา 

60 คน - ผูเขารวมโครงการฯ และนักศึกษามีความรู 

ความเขาใจเน้ือหาตามแนวทางหลักสูตรการ

จัดการนวัตกรรมดานอาหารสูการเปน 

ผูประกอบการมืออาชีพ (INNOVATOR for 

Food Coaching Program)  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ป 

งบประมาณ 
ช่ือโครงการ จำนวน

ผูเขารวม

โครงการ 

ผลลัพธ 

 6. โครงการ การเรงพัฒนาธุรกิจและ

ผูประกอบการธุรกิจเทคโนโลยี Local 

Ingredient Foods and Machinery 

กิจกรรม Boot Camp ครั้งที่ 1ภายใตโครงการ 

Tech Accelerator Platform : การพัฒนา

แพลตฟอรมเรงการเจรญิเติบโตทางธุรกิจดวย

เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหเติบโตอยางยั่งยืนใน

พื้นที่ภาคใต ระหวางวันที่ 28 – 29 พฤษภาคม 

2568 ณ โรงแรม ศิวา รอยัล จังหวัดพัทลุง 

50 คน - ผูเขารวมโครงการไดพัฒนาศักยภาพของ

ผูประกอบการที่ใชวัตถุดิบทองถิ่น (Local 

Ingredients) และเครื่องจักรแปรรูปอาหาร 

(Machinery) และบมเพาะความรูดานการ

พัฒนาธุรกิจ เทคโนโลยี และการตลาด พรอมทั้ง

เตรียมความพรอมในการเขาสูกระบวนการเรงการ

เติบโต (Acceleration) และจับคูกับนักลงทุน 

7. โครงการ การเรงพัฒนาธุรกิจและ

ผูประกอบการธุรกิจเทคโนโลยี Local 

Ingredient Foods and Machineryกิจกรรม 

การศึกษาธุรกิจที่ประสบความสำเร็จ BAP – 

RUTS Rally ภายใตโครงการ Tech Accelerator 

Platform : การพัฒนาแพลตฟอรมเรงการ

เจริญเติบโตทางธุรกิจดวยเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมใหเติบโตอยางย่ังยืนในพื้นที่ภาคใต 

ระหวางวันที่ 26 – 28 กันยายน 2568 ณ งาน 

Farm EXPO 2025 อิมแพค เมืองทองธานี 

กรุงเทพมหานคร 

30 คน - ผูเขารวมไดเชื่อมโยงเครือขายธุรกิจ สราง

โอกาสทางการคาและทอดสอบตลาดจริงผาน

ตนแบบผลิตภณัฑ (MVP) ที่พัฒนาขึ้นจาก

โครงการ โดยไดรับขอเสนอแนะจากผูบริโภค

และผูประกอบการ ตลอดจนยกระดับการ

พัฒนาผลิตภัณฑใหมีคณุภาพเขาสูธุรกิจไดอยาง

มีประสิทธิภาพ  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ป 

งบประมาณ 
ช่ือโครงการ จำนวน

ผูเขารวม

โครงการ 

ผลลัพธ 

 8. โครงการการพัฒนาหลักสูตรการจัดการ

นวัตกรรมดานอาหารสูการเปนผูประกอบการมือ

อาชีพ(RUTS Acceleration for Food 

Innovation) ภายใตโครงการ พัฒนาความเปน

เลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนข้ัน

สูง (Reinventing University) ประจำป

งบประมาณ 2567 กิจกรรม Demo Day วันที่ 30 

กันยายน 2568 ณ ลานกิจกรรม ชั้น5 เซ็นทรัล

หาดใหญ จังหวัดสงขลา 

 

60 คน - ผูเขารวมโครงการและนักศึกษามีความรู ความ

เขาใจเนื้อหาตามแนวทางหลักสตูรการจดัการ

นวัตกรรมดานอาหาร สูการเปน ผูประกอบการ

มืออาชีพ (INNOVATOR for Food Coaching 

Program 

 

        จากการดำเนินงานโครงการตางๆ เพื่อสงเสริมระบบกลไกในการพัฒนาใหดานการสรางสรรคและนำผลงาน

นวัตกรรมเขาสูการใชประโยชนเชิงพาณิชย โดยสามารถสรุปเปนแผนภูมิจำนวนผลงานของแตละหนวยงานระหวาง

ปงบประมาณ 2566-2568 ไดดังนี ้
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

      จากแผนภูมิแสดงจำนวนการรับความคุมครองทรัพยสินทางปญญาของแตละหนวยงาน ประจำปงบประมาณ 2566 

สรุปไดวา มีคณะ จำนวน 12 คณะ ที่มีผลงานผานการจดแจงทรัพยสินทางปญญา โดยหนวยงานที่มีผลงานมากที่สุด คือ  

คณะสถาปตยกรรมศาสตร มีจำนวนผลงาน 72 ผลงาน และหนวยงานที่มีผลงานนอยท่ีสุด คือคณะสัตวแพทยศาสตร และ

คณะบริหารธุรกิจ จำนวน คณะละ 1 ผลงาน 

 

 
               จากแผนภูมิแสดงจำนวนการรับความคุมครองทรัพยสินทางปญญาของแตละหนวยงาน ประจำปงบประมาณ 

2567 สรุปไดวา มีวิทยาลัย/คณะ จำนวน 13 หนวยงาน ที่มีผลงานผานการจดแจงทรัพยสินทางปญญา โดยหนวยงานท่ีมี

ผลงานมากที่สุด คือ  คณะวิศวกรรมศาสตร มีจำนวนผลงาน 25 ผลงาน และหนวยงานที่มีผลงานนอยที่สุด คือคณะสัตว

แพทยศาสตร และคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี จำนวน คณะละ 1 ผลงาน 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
        จากแผนภูมิแสดงจำนวนการรับความคุมครองทรัพยสินทางปญญาของแตละหนวยงาน ประจำปงบประมาณ 2568 

สรุปไดวา มีวิทยาลัย/คณะ จำนวน 14 หนวยงาน ท่ีมีผลงานผานการจดแจงทรัพยสินทางปญญา โดยหนวยงานท่ีมีผลงาน

มากที่สุด คือ คณะวิศวกรรมศาสตร มีจำนวนผลงาน 23 ผลงาน และหนวยงานที่มีผลงานนอยท่ีสุด คือ วิทยาลัยการ

โรงแรมและการทองเที่ยว วิทยาลัยรัตภูมิ และคณะเทคโนโลยีการจัดการ จำนวนหนวยงานละ 1 ผลงาน 
โครงการ/กิจกรรม ปงบประมาณ 2567 - 2568 

 

1. กิจกรรมท่ี 5 :Young Smart Innovation & IP Camp 2024 

  ก ิจกรรมที ่ 5 :Young Smart Innovation & IP Camp 2024ดำเนินการเมื ่อว ันที ่  8 – 9 เมษายน 2568 ณ 

โรงแรมศิวา รอยัล พัทลุง ซึ่งเปนการดำเนินโครงการรวมกัน ภายใตความรวมมือสามประสาน (TnpleHelix) คือ แนวคิด

การพัฒนานวัตกรรมโดยประกอบดวย 3 ฝาย คือ นักศึกษา อาจารย และผูประกอบการ โดยการเขาอบรมรวมกันแบบ 3 

วัน 2 คืน โดยเนนการนำผลงานทรัพยสินทางปญญาของ มทร.ศรีวิชัย มาดำเนินการตั้งแตดานการตลาด การสรางตนแบบ

ผลิตภัณฑ การสรางความรวมมือกับผูประกอบการ การสื่อสารทางการตลาด การสำรวจตลาด เปนตน ซึ่งผลลัพธที่ได

นอกจากจะเห็นการนำผลงานทรัพยสินทางปญญาไปใชประโยชนแลว ยังสามารถนำผลงานที่เกิดขึ้นไปตอยอดแหลงทุน 

Start up ได 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

โอกาสประสบความสำเร็จ 

มหาวิทยาลัยดำเนินการจัดกิจกรรมในรูปแบบตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ แตอาจเปนเพียงกลุมเปาหมายเดียว เชน อาจารย 

นักศึกษา อยางใดอยางหนึ่ง แตในการดำเนินการครั้งนี้เปนการดำเนินการรวมกัน 3 ฝาย คือ นักศึกษา อาจารย และสถาน

ประกอบการ จึงเปนความทาทายความสามารถของนักศึกษาในการยกระดับผลงานอยางไร จึงมีโอกาสประสบความสำเร็จ

จากผลการดำเนินงานโครงการไดผลสัมฤทธิ์เปนผลงานทรัพยสินทางปญญา จำนวน 10 ผลงาน 

แผนการดำเนินงานเพื่อลดความเส่ียง 

- ประสานงานทีมวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญต้ังแตไดทราบวาโครงการไดรับอนุมัติ  

- วางแผนการดำเนินงานอยางเปนระบบทุกข้ันตอน โดยคำนึงถึงแผนการใชจายงบประมาณ  

 

- ระบุกลุมเปาหมายที่เขารวมอยางชัดเจน เพื่อจะไดดำเนินการแบงทีมเขาหลักสูตรและสามารถอบรมเชิงปฏิบัติการได

อยางเห็นผล 

- ดำเนินการทดสอบกอนการเรียนและหลังเรียน 

- ติดตามผลจากการฝกอบรมและใหคำปรึกษาโดยทีมท่ีปรึกษาอยางตอเน่ือง 

- เปดชองทางการสื่อสารเชิงรุกทั้งแบบกลุมใหญและแบบกลุมยอยของแตละสถานประกอบการ เพื่อเพิ่มชองทางการ

ติดตอสื่อสารที่รวดเร็วและตรงประเด็น โดยมีผูประสานงานของมหาวิทยาลัยรวมดวยในทุกกลุมไลนของผูประกอบการกับ

อาจารยท่ีปรึกษา 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
 

 
ภาพแสดงกิจกรรมท่ี 5 : Young Smart Innovation & IP Camp 2024 

 

2. กิจกรรมท่ี 6 : IP Camp & Fair 

กิจกรรมที่ 6 : IP Camp & Fairวันที่ 29 กันยายน 2568 สถานที่ ณ ลานกิจกรรม ชั้น 5 เซ็นทรัลหาดใหญ จ.สงขลา 

รูปแบบกิจกรรม จัดบูทจัดนิทรรศการผลิตภัณฑ จำนวน 50 บูท และมีการเสวนาผลงานทรัพยสินทางปญญาและงานวิจัย 

เรื่องที่ 1 : การประกวดสิ่งประดิษฐ และนวัตกรรม ระดับนานาชาติ โดย ผูชวยศาสตราจารย ดร.ฐานวิทย แนมใส รอง

ผู อำนวยการสำนักฯ เรื ่องที ่ 2 : การยื ่นจดทรัพยสินทางปญญา โดย นายธีระวัฒน เพชรดี อาจารยประจำคณะ

วิศวกรรมศาสตร เร่ืองท่ี 3 : ประยุกตงานวิจัยใหเกิดการใชประโยชนเชิงพาณิชย เรื่องที่ 4 : นำผลงานวิจัย นวัตกรรม ดาน

ทรัพยสินทางปญญาสูการตีพิมพวารสาร โดย รองศาสตราจารย ดร.ชาตรี หอมเขียว ผูชวยอธิการบดี มทร.ศรีวิชัย ซึ่ง

ไดรับงบประมาณสนับสนุนการดำเนินจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม กลุม

พัฒนาเทคโนโลยีและสงเสริมการสรางนวัตกรรม โดยมีวัตถุประสงค เพื่อยกระดับทรัพยสินทางปญญาของมหาวิทยาลัย

ไปสูการใชประโยชนเชิงพาณิชย 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

ภาพแสดงกิจกรรมที่ 6 IP Camp & Fair 

            ผลที่ไดจากโครงการนี้ ผลงานที่ไดนำไปแสดงนิทรรศการ มีแผนหรือกระบวนการจำหนายเชิงพาณิชย โดย

ผลงานท่ีเขารวมกิจกรรมนี้เปนการทดสอบตลาด โดยมีเจาของผลงานใหคำอธิบายและรายละเอียดของผลิตภัณฑทรัพยสิน

ทางปญญา และเปนชองทางใหผูประกอบการกับนักวิจัย รวมกันขอทุนเพ่ือพัฒนาตอยอดและยกระดับผลิตภัณฑและสราง

โอกาสสูเชิงพาณิชยมากยิ่งขึ้น 

3. โครงการ การพัฒนาหลักสูตรการจัดการนวัตกรรมดานอาหารสูการเปนผูประกอบการมืออาชีพ 

RUTS Acceleration for Food Innovationภายใตโครงการ พัฒนาความเปนเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนา

กำลังคนขั ้นสูง (Reinventing University) ประจำปงบประมาณ 2567 กลุ มพัฒนาเทคโนโลยีและสงเสริมการสราง

นวัตกรรมระหวางวันที่ 2 - 3 พฤศจิกายน 2567 ณ หองชลาทัศน 1 ชั้น 3 โรงแรม เดอะเบด เวเคชั่น ราชมังคลา สงขลา 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

ภาพแสดงแบรนเนอรประชาสัมพันธ โครงการ การพัฒนาหลักสูตรการจัดการนวัตกรรมดานอาหาร 

สูการเปนผูประกอบการมืออาชีพRUTS Acceleration for Food Innovation 

4. โครงการการพัฒนาหลักสูตรการจัดการนวัตกรรมดานอาหารสูการเปนผูประกอบการมืออาชีพ ภายใตโครงการ

พัฒนาความเปนเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั ้นสูง (Reinventing University) ประจำป

งบประมาณ 2567ระหวางวันที่ 21 - 22 ธันวาคม 2567 ณ หองสงขลาบอลรูม ณ โรงแรมบีพี สมิหลา บีชจังหวัดสงขลา

โดย นายบุญรัตน บุญรัศมี รองผูอำนวยการสำนักการจัดการนวัตกรรมและถายทอดเทคโนโลยี ใหเกียรติกลาวรายงาน 

และรองศาสตราจารย ดร.ชาตรี หอมเขียว ผูชวยอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ใหเกียรติกลาวเปด

โครงการในครั้งนี้โดยวันแรก วิทยากรบรรยายอบรมเชิงปฏิบัติการ โดย รองศาสตราจารย ดร.เอกวิภู กาลกรณสุปราณี

ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนายางพารา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร บรรยายหัวขอ Product and Technology 

Development โดยมีวัตถุประสงคเพื ่อสรางความเขาใจสูจัดหลักสูตรการจัดการนวัตกรรมดานอาหารสู การเปน

ผูประกอบการมืออาชีพ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

 

ภาพแสดงกิจกรรมโครงการการพัฒนาหลักสูตรการจัดการนวัตกรรมดานอาหารฯ 

5. โครงการการพัฒนาหลักสูตรการจัดการนวัตกรรมดานอาหารสูการเปนผูประกอบการมืออาชีพ ภายใตโครงการ

พัฒนาความเปนเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) ประจำปงบประมาณ 

2567ระหวางวันที่ 27 - 28 เมษายน 2568ณ หองสงขลาบอลรูม ณ โรงแรมบีพี สมิหลา บีชจังหวัดสงขลา 

โดยวันแรก วิทยากรบรรยายอบรมเชิงปฏิบัติการซึ่งมีวัตถุประสงค เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษามีความรู ความ

เขาใจเนื้อหาตามแนวทางหลักสูตรการจัดการนวัตกรรมดานอาหารสูการเปน ผูประกอบการมืออาชีพ (INNOVATOR for 

Food Coaching Program) ซึ่งโครงการนี้ไดรับเกียรติจากวิทยากรมาบรรยายใหความรู จำนวน1 ทาน ไดแก  คุณสิทา

นนท อมตเวทย (ผูจัดการแผนงานการใหบริการเชื่อมโยงนวัตกรรมสูการใชประโยชนแบบเบ็ดเสร็จ (P-SUIT) อุทยาน

วิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร)บรรยายในหัวขอเรื่อง Law & Regulation 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

 
 

 

 

 

 

                                                   

ภาพแสดงกิจกรรมโครงการฯ 

6. โครงการ การเรงพัฒนาธุรกิจและผูประกอบการธุรกิจเทคโนโลยี Local Ingredient Foods and Machinery 

กิจกรรม Boot Camp คร้ังที่ 1ภายใตโครงการ Tech Accelerator Platform : การพัฒนาแพลตฟอรมเรงการ

เจริญเติบโตทางธุรกิจดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหเติบโตอยางยั่งยืนในพื้นที่ภาคใต ระหวางวันท่ี 28–29พฤษภาคม 

2568 ณ โรงแรม ศิวา รอยัล จังหวัดพัทลุง โดยมีวัตถุประสงคของกิจกรรมดังนี้ 

            - เพ่ือคัดเลือกและพัฒนาศักยภาพของผูประกอบการท่ีใชวัตถุดิบทองถิ่น (Local Ingredients) และเครื่องจักร

แปรรูปอาหาร (Machinery) 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

            - เพ่ือบมเพาะความรูดานการพัฒนาธุรกิจ เทคโนโลยี และการตลาด 

            - เพ่ือเตรียมความพรอมในการเขาสูกระบวนการเรงการเติบโต (Acceleration) และจับคูกับนักลงทุนในลำดับถัดไป 

 

 
 

ภาพแสดงผูเขารวมโครงการการเรงรัดพัฒนาธุรกิจและผูประกอบการธุรกิจเทคโนโลย ี

 

7. โครงการ การเรงพัฒนาธุรกิจและผูประกอบการธุรกิจเทคโนโลยี Local Ingredient Foods and Machinery 

กิจกรรม การศึกษาธุรกิจท่ีประสบความสำเร็จ BAP – RUTS Rally ภายใตโครงการ Tech Accelerator Platform : การ

พัฒนาแพลตฟอรมเรงการเจริญเติบโตทางธุรกิจดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหเติบโตอยางยั่งยืนในพื้นที่ภาคใต ระหวาง

วันท่ี 26–28 กันยายน 2568 ณ งาน Farm EXPO 2025 อิมแพค เมืองทองธานี กรุงเทพมหานคร 

วัตถุประสงคของกิจกรรม 

            - เพ่ือเชื่อมโยงเครือขายธุรกิจ สรางโอกาสทางการคาและทอดสอบตลาดจริงผานตนแบบผลิตภัณฑ (MVP) ที่

พัฒนาขึ้นจากโครงการ โดยไดรับขอเสนอแนะจากผูบริโภคและผูประกอบการ 

            - เพ่ือยกระดับการพัฒนาผลิตภัณฑใหมีคุณภาพเขาสูธุรกิจไดอยางมีประสิทธิภาพ  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

 

 

 

 

 

ภาพแสดงงาน Farm EXPO 2025 อิมแพค เมืองทองธานี กรุงเทพมหานคร 

 

8. โครงการการพัฒนาหลักสูตรการจัดการนวัตกรรมดานอาหารสู การเปนผู ประกอบการมืออาชีพ (RUTS 

Acceleration for Food Innovation) ภายใตโครงการ พัฒนาความเปนเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคน

ขั้นสูง (Reinventing University) ประจำปงบประมาณ 2567 กิจกรรม Demo Day วันที่ 30 กันยายน 2568 ณ ลาน

กิจกรรม ชั้น 5 เซ็นทรัลหาดใหญ จังหวัดสงขลา โดยมีวัตถุประสงค เพื่อสงเสริมและสนับสนุน ใหนักศึกษามีความรู ความ

เขาใจเนื้อหาตามแนวทางหลักสูตรการจัดการนวัตกรรมดานอาหาร สูการเปน ผูประกอบการมืออาชีพ (INNOVATOR for 

Food Coaching Program 

หน้าที่ 65 



 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

  

       

ภาพแสดงกิจกรรม วัน Demo Day 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

3. การประชาสัมพันธผลงานผลิตภัณฑที่ผานการจดแจงฯและไดรับเลขที่คำขอจดสิทธิบัตรทรัพยสินทางปญญาผาน

เว็บไซน IMTT งานทรัพยสินทางปญญามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 

 
ภาพแสดงผลิตภัณฑเปลือกปูผสมสาหรายทะเลอัดเม็ดและกรรมวิธีการผลิต 

คำขออนุสิทธิบัตรเลขที่ 2103003334 

 

รายละเอียดผลิตภัณฑ : สารเสริมการเจริญเติบโตของพืชผลิตภัณฑเปลือกปูผสมสาหรายทะเลอัดเม็ด ผลิตจากเปลือกปู

และสาหรายทะเลที่ชวยเพิ่มสารประกอบของแรธาตุจากวัสดุธรรมชาติที ่เปนประโยชนตอพืช มีทั ้งธาตุอาหารหลัก 

(primary macronutrients) ธาตุอาหารรอง (secondary macronutrients) ธาตุอาหารเสริม (micronutrients)จะเนน

จะเปนตัวไคโตซานแคลเซียมอ่ืนๆ มากกวาเนื่องจาก NPK จะพูดถึงในปุยอินทรีย หรือ ปุยเคมีมากกวาและชวยการดูดซึม

น้ำไดดี เพื่อรักษาความชื้นในดินจากคุณประโยชนของสาหราย สูตรบำรุงรากใบ (Roots) ลำตน (Stems) เหมาะแกการ

ปลูกพืช ผัก ผลไม พืชสมุนไพร หรือพืชชนิดอื่นๆ ที่ปลอดสารเคมีทางเกษตรและปลอดภัยตอสุขภาพรางกายของผูใช 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
 

ภาพแสดงการประชาสัมพันธ ผลิตภัณฑเปลือกปูผสมสาหรายทะเลอัดเม็ดและกรรมวิธีการผลิต 

ผานเฟสบุคงานทรัพยสินทางปญญาฯ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
 

ภาพแสดงไทยเฮอรเบิล บอดี้ มาสสาจ ครีม 

คำขออนุสิทธิบัตรเลขที่ 2203001234 
 

รายละเอียดผลิตภัณฑ :กลุมอาการที่พบบอยในคนวัยทำงาน เปนกลุมอาการปวดเมื่อย กลามเนื้อ อาการอาจจะมาใน

ลักษณะเดี่ยว ๆ หรือมีอาการรวมกันหลายๆอยาง โดยมีลักษณะอาการ ดังนี้ ปวดหลัง ปวดคอ ปวดศีรษะ ปวดสะบัก ชา

มือ ชาเทา ทำไมถึงตองใชผลิตภัณฑตัวนี?้ เพราะเปนผลิตภัณฑที่มีสูตรลับเฉพาะทาง สะดวกในการใชงาน และไดผลลัพธ

ที่ดี นอกเหนือจากนี้เหมาะแกรานนวดไทยหรือนวดแผนโบราณท่ีตองการผลิตภัณฑที่ทำจากธรรมชาติโดยไมใสสารหรือสิ่ง

ที่ทำใหเกิดการแพระคายเคือง 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
 

ภาพแสดงการประชาสัมพันธ ไทยเฮอรเบิล บอดี้ มาสสาจ ครีมผานเฟสบุคงานทรัพยสินทางปญญาฯ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

 
ภาพแสดงคาโลคอสซา อัลทิเมท รีนิวเอเบิล ลิป 

คำขออนุสิทธิบัตรเลขที่ 2303003070 

รายละเอียดผลิตภัณฑ :ลิปบาลมเนื้อครีม สำหรับบำรุงฝปาก พรอมตกแตงแกม และรอบดวงตา ดวยสารสกัดที่มีคุณภาพ 

ที่ชวยทำใหปากนุม ชุมชื้นท้ังวัน และชวยลดเลือนปากคล้ำอยางเปนธรรมชาติ 

 
 

ภาพแสดงการประชาสัมพันธ คาโลคอสซา อัลทิเมท รีนิวเอเบิล ลิป ผานเฟสบุคงานทรัพยสินทางปญญาฯ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพแสดง RED SHRIMP (อาหาเรงสีกุง) คำขออนุสิทธิบัตรเลขที่ 2401005751 

รายละเอียดผลิตภัณฑ : 

- ครบถวนดวยคุณคาสารอาหาร 

- ไมทำใหกุงเปนหมัน 

-เรงสีกุงใหมีสีสันสวยงาม 

- ใชแลวน้ำไมขุน 

 

 
ภาพแสดงการประชาสัมพันธ RED SHRIMP (อาหาเรงสีกุง) ผานกิจกรรม Demo Day 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพแสดง Whitening Serum คำขออนุสิทธิบัตรเลขท่ี 2103002515 

 
ภาพแสดงการประชาสัมพันธ Whitening Serum  ผาน กิจกรรม Demo Day 

 

 

หน้าที่ 73 



 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพแสดงตูเพาะเห็ด (SMART WIFI) คำขออนุสิทธิบัตรเลขท่ี 2103002515 

 
รายละเอียดผลิตภัณฑ :ตูเพาะเห็ดสามารถบรรจุกอนเห็ดได 100-120 กอน ใชพลังงานไฟฟา DC 12 โวลท ขนาด 10 วัตต 

ตนทุนในการเพาะไมเกิน 1 บาทตอวัน เห็ดที่สามารถเพาะได เชน เห็ดตระกูลนางฟา นางรมและเห็ดหลินจือ (อุณหภูมิ

เพาะกอนเห็ดอยูที่ 26-32 องศาเซลเซียส) ระบบออกแบบใหสามารถควบคุมผานสวิตชหนากลองควบมีคุม 

- ผานระบบสัญญาณ Wi-Fi 

- แบบ โหมด AP (Access point) ไมตองตออินเตอรเน็ตจากภายนอก 

- เคลื่อนยายสะดวก 

- แข็งแรงทนทาน 

- ติดตั้งงาย 

- จุกอนเห็ดไดมากถึง 120 กอน 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพแสดงการประชาสัมพันธผานเว็บไซต และเพจ งานทรัพยสินทางปญญา  

สำนักการจัดการนวัตกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ผลจากการดำเนินงาน สำนักฯ สามารถนำขอมูลผลงานดังกลาวทั้งจากผูเขารวมโครงการและการประชาสัมพันธ

มาจัดทำเปนฐานขอมูลแสดงรายละเอียดผลงานทรัพยสินทางปญญา ของปงบประมาณ 2568 โดยรายละเอียดดังนี้ 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/11x9Di9JplXAKGuNaLdiY7AIy0tt6Pu5KuEITkBZDB3k/edit?usp=s

haring 

 

 
ภาพแสดงฐานขอมูลแสดงรายละเอียดผลงานทรัพยสินทางปญญาของปงบประมาณ 2568 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

สรุปผลการจำนวนรายไดการใชประโยชนจากสิทธิบัตรเชิงพาณิชยหรือสังคม  

- จำนวนรายไดจากการใชประโยชนจากสิทธิบัตรเชิงพาณิชยหรือสังคม รอบ 12 เดือน 

จำนวน 300,000 บาท (สามแสนบาทถวน) โดยมีสิทธิบัตร จำนวน 1 ผลงาน รายละเอียด ดังนี้ 

                  - ผลจากการดำเนินงานตามมาตรการ ตามแนวทาง/มาตรการควบคุมความเสี่ยงทั้งในการจัดทำระบบฐานขอมูล IP 

Report and Valuation ระบบรวบรวมผลงานนวัตกรรมที่ผานการยื่นจดแจงทรัพยสินปญญา และพรอมเขาสูพาณิชย 

และการดำเนินโครงการเพื่อสงเสริมใหอาจารย มทร.ศรีวิชัย ไดรับความรูความเขาใจดานการนำผลงานเขาสูการนำไปใช

ประโยชนเชิงพาณิชย และการดำเนินการเจรจาตอรองกับผูประกอบการและแหลงทุน (NIA) ซึ่งบางผลงานอยูระหวางการ

ดำเนินงานคาบเกี่ยวปงบประมาณ 2567 – 2568 เนื่องจากผลงานอยูระหวางกระบวนการการขอจดทะเบียน อย. สงผล

ใหเกิดความลาชาในการขออนุญาตใชสิทธิ โดยบางผลงานดำเนินการเสร็จสิ้นในปงบประมาณ 2568 โดยมีสิทธิบัตร 

จำนวน 1 ผลงาน จำนวน 300,000 บาท (สามแสนบาทถวน) รายละเอียดดังนี้  

 1. โครงการนวัตกรรมเรื ่อง “CosMD: โลชั่นบำรุงผิวจากสมุนไพรหนอนตายหยาก" รวมกับผูประกอบการ : 

บริษัท แอยีนะหเวิลด พลัส จำกัดที่ปรึกษา ผศ. สิริรัตน เลาหประภานนท อาจารยประจำคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

เลขที่คำขออนุสิทธิบัตร 2103002515 ผลงานนวัตกรรม เรื่อง สูตรและกรรมวิธีการผลิตโลชั่นบำรุงผิวกายที่มีสวนผสม

ของสารสกัดหนอนตายหยาก ไดรับทุนสนับสนุนงบประมาณจาก สำนักงานนวัตกรรมแหงชาติ (องคการมหาชน) ประจำป

งบประมาณ 2568 งบประมาณจากการขายสิทธิบัตรเชิงพาณิชยหรือสังคม จำนวน 300,000 บาท (สามแสนบาทถวน) 

โดยมีสัญญาในการจัดซื้อเลขที่ 1/2568 
 

 

ภาพแสดงแบรนแนอรแสดงความยินดีแกเจาของผลงานและโลชั่นบำรุงผิวจากสมุนไพรหนอนตายหยาก 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

4.2 โครงการนวัตกรรม เร่ือง สูตรและกรรมวิธีการผลิตเซรั่มบำรุงผิวหนาท่ีมีสวนผสมของสารสกัดหนอนตายหยากและรัง

นก โดย ผศ.สิริรัตน  เลาหประภานนท คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ยื่นคำขอเมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2564 เลขที่คำขอ

อนุสิทธิบัตร 2303003604 โดยไดรับการขออนุญาตใชสิทธิจากบริษัท เอเรคี จำกัด งบประมาณจากการขายสิทธิบัตรเชิง

พาณิชยหรือสังคม จำนวน 200,000 บาท (สองแสนบาทถวน) (อยูระหวางดำเนินการโอนเงิน) โดยมีสัญญาในการจัดซ้ือ

เลขท่ี 2/2568 
 

 

ภาพแสดงแบรนแนอรแสดงความยินดีแกเจาของผลงานและสูตรและกรรมวิธีการผลิตเซรั่มบำรุงผิวหนา 

ท่ีมีสวนผสมของสารสกัดหนอนตายหยากและรังนก 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ตารางแสดงจำนวนผลงานและรายไดจากการขออนุญาตใชสิทธิผลงานทรัพยสินทางปญญา 

ระหวางปงบประมาณ 2567 - 2568 

 

ป 

งปม. 

รายละเอียดผลงาน  

รวมงบประมาณจาก

การขายสิทธิทั้งหมด 

 

คาเปาหมาย 
ชื่อผลงาน งบประมาณจากการ

ขายสิทธิ/ บาท 

2567 - 0 - เปาหมาย 

การบริหารความเสี่ยง 

- จำนวนรายไดจากการ 

ใชประโยชนสิทธิบัตร 

เชิงพาณิชยหรือสังคม 

ไมนอยกวา 1,000,000 บาท 

 

2568 

 

 

1. สูตรและกรรมวิธีการผลิต

โลชั่นบำรุงผิวทีม่ีสวนผสมของ

สารสกัดจากหนอนตายหยาก 

300,000  

(สามแสนบาทถวน) 

300,000 บาท 

(สามแสนบาทถวน) 

ประเมินความเสี่ยงตามมาตรการ 

KRI 

- จำนวนรายไดจากการ 

ใชประโยชนสิทธิบัตร 

เชิงพาณิชยหรือสังคม 

นอยกวา 500,000 บาท 

2. สูตรและกรรมวิธีการผลิต

เซรั่มบำรุงผิวหนาท่ีมี

สวนผสมของสารสกัดจาก

หนอนตายหยากและรังนก 

200,000 บาท  

(สองแสนบาทถวน) 

 

ซึ่งสามารถแจกแจงรายละเอียดการแบงสัดสวนงบประมาณมีดังนี้ 

1. สูตรและกรรมวิธีการผลิตโลชั่นบำรุงผิวที่มีสวนผสมของสารสกัดจากหนอนตายหยาก เปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 300,000 บาท 

(สามแสนบาทถวน) โดยสามารถสัดสวนการโอนเงินงบประมาณตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย       

เรื่องหลักเกณฑและอัตราการจัดสรรผลประโยชนในผลงานทรัพยสินทางปญญา พ.ศ. 2566 ดังตอไปนี ้

1.1 เบิกเงิน 70% ใหแก ผูชวยศาสตรสิริรัตน เลาหประภานนท (ผูประดิษฐ ไดรับรอยละ 70) รวมเปนเงิน 210,000 

บาท (สองแสนหนึ่งหมื่นบาทถวน) 

1.2 โอนเงินเขาบัญชีของวิทยาเขตนครศรีธรรมราช (ไสใหญ) (คณะที่ผูประดิษฐสังกัดไดรับรอยละ 15) เนื่องจาก

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไมไดเปดบัญชีรองรับรายการดังกลาวรวมเปนเงิน 45,000 บาท (สี่หม่ืนหาพันบาทถวน) 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

1.3 นำเขาเปนรายไดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย สงขลา (มหาวิทยาลัยไดรับรอยละ 10) รวมเปน

เงิน 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถวน) 

1.4 นำเขาเปนรายไดสะสมของสำนักการจัดการนวัตกรรมและถายทอดเทคโนโลยี (สำนักการจัดการนวัตกรรมฯ 

ไดรับรอยละ 5) รวมเปนเงิน 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นหาพันบาทถวน) 

2. สูตรและกรรมวิธีการผลิตเซรั่มบำรุงผิวหนาที่มีสวนผสมของสารสกัดหนอนตายหยากและรังนกเปนจำนวนเงิน       

ทั้งสิ้น 200,000 บาท (สองแสนบาทถวน) 

-  ซึ่งบริษัท บริษัท เอเรคี จำกัด ไดนำสูตรและกรรมวิธีการผลิตฯ ไป ทดลองตลาดที่ประเทศมาเลเซีย โดยทางบริษัท

ประสงคซ้ือสิทธิแนนอน แตไมสามารถกำหนดชวงเวลาในการซื้อสิทธิได 

 

แผนการดำเนนิงานบริหารความเส่ียงสำนักการจัดการนวัตกรรมและถายทอดเทคโนโลย ี

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สำนักการจัดการนวัตกรรมและถายทอดเทคโนโลยี ไดกำหนดมาตรการในแผนการบริหารความเสี่ยงประจำป

งบประมาณพ.ศ.2569 เพื่อดำเนินการจัดการความเสี่ยง ในประเด็น : รายไดจากการใชประโยชนสิทธิบัตรเชิงพาณิชยหรือ

สังคมมีนอยโดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ดานการพัฒนางานวิจัย บริการวิชาการ และวัฒนธรรมสรางสรรค 

ความเสี่ยง :  รายไดจากการใชประโยชนสิทธิบัตรเชิงพาณิชยหรือสังคมมีนอย 

ปจจัยเสี่ยง : จำนวนรายไดจากการใชประโยชนจากสิทธิบัตรเชิงพาณิชยหรือสังคมมีนอย  

แนวทาง/มาตรการควบคุมความเส่ียง (เดิมในป งปม. 2568) 

1.1 ประสานงานความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยกับองคกรภายนอกท่ีมีศักยภาพ 

1.2 พัฒนาสื่อประชาสัมพันธเชิงรุกแกหนวยงานภายนอก 

1.3 สรางตนแบบนวัตกรรมพรอมนำเสนอตอหนวยงานภายนอกและผลักดันเขาสูเชิงพาณิชย 

1.4 สราง Library Innovation สำหรับการนำเสนอผลงานนวัตกรรมใหแกหนวยงานหรือผูที่สนใจ

ภายนอก 

1.5 เรงรัดการเจรจาทรัพยสินทางปญญากับผูประกอบการกลุมเปาหมาย 

หน้าที่ 81 



 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

1.6 การจัดทำระบบฐานขอมูล IP Report and Valuation ซึ่งเปนระบบรวบรวมผลงานนวัตกรรมที่ผาน

การยื่นจดแจงทรัพยสินปญญา และพรอมเขาสูพาณิชยhttps://huntmagician.com/rutsimtt/ 

 แนวทาง/มาตรการควบคุมความเสี่ยง (เพิ่มเติม ป งปม. 2569) 

1.1 ประสานงานความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยกับองคกรภายนอกที่มีศักยภาพ 

เพิ่มเติม : ประสานงานความรวมมือระหวางแมขาย อุทยานวิทยาศาสตร กับลูกขายในการแชรขอมูลใหได

ฐานกวางข้ึน 

 1.2 พัฒนาสื่อประชาสัมพันธเชิงรุกแกหนวยงานภายนอก 

เพิ่มเติม : จำนวนสื่อรายเดือนท่ีเพ่ิมข้ึนจากเดิม 2 เทา 

1.3 สรางตนแบบนวัตกรรมพรอมนำเสนอตอหนวยงานภายนอกและผลักดันเขาสูเชิงพาณิชย 

เพิ่มเติม : ประชาสัมพันธเชิงรุกแกหนวยงานภายนอก 

1.4 สราง Library Innovation สำหรับการนำเสนอผลงานนวัตกรรมใหแกหนวยงานหรือผูที่สนใจภายนอก 

1.5 เรงรัดการเจรจาทรัพยสินทางปญญากับผูประกอบการกลุมเปาหมาย 

เพิ่มเติม :จำนวนกลุมเปาหมายตอเดือน 

1.6 การจัดทำระบบฐานขอมูล IP Report and Valuation ซึ่งเปนระบบรวบรวมผลงานนวัตกรรมที่ผานการยื่น

จดแจงทรัพยสินปญญา และพรอมเขาสูพาณิชย 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

1.ขอเสนอเพิ่มเติม โครงการ การเรงพัฒนาธุรกิจและผูประกอบการธุรกิจเทคโนโลยี Local Ingredient Foods and 

MachineryกิจกรรมBoot Camp คร้ังที่ 1 

   1.1 ปรับโครงสรางกิจกรรมใหมีเวลา Workshop เชิงลึกมากข้ึนเชน การพัฒนา Value Proposition, การวิเคราะห

ตนทุนและกำไร, การทำแผนธุรกิจในรูปแบบ Pitch Deck 

   1.2 พัฒนาสื่อ และ เครื่องมือชวยใหผูประกอบการเขาใจงายข้ึนใช Infographic เพ่ือเสริมความเขาใจในผูท่ีไมมีพ้ืนฐาน

ดานธุรกิจ 

2. ขอเสนอแนะ การประชาสัมพันธผลงานผลิตภัณฑที่ผานการจดแจงฯ และไดรับเลขที่คำขอจดสิทธิบัตรทรัพยสิน

ทางปญญาผานเว็บไซน IMTT งานทรัพยสินทางปญญา 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

     - สินคานวัตกรรม product champion ท่ีเปนงานวิจัยของอาจารยที่ไดยื่นจดมากับทางมหาลัยฯทางมหาลัย 

รวมกับสถาบันวิจัยและพัฒนา (สวพ.) เล็งเห็นวาสมารถนำไปตอยอดในเชิงพาณิชยได เลยไดทำเปนตัวผลิตภัณฑขึ้นมา 

ปญหาที่เกิดขึ้นคือ ผลิตภัณฑยังไมเปนที่รูจัก และตอบโจทยตอกลุมผูบริโภคมากนัก 

2. สรางเครือขายความรวมมือกับภาคอุตสาหกรรมและ

ภาคเอกชน เพ่ือเพิ่มโอกาสการนำงานวิจัยไปใชจริง 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

1. การสรางเครือขายความรวมมือกับภาคอุตสาหกรรม และภาคเอกชน เพื่อเพ่ิมโอกาสนำงานวิจัยไปใชจริง โดย กลุมงาน

ทรัพยสินทางปญญาและถายทอดเทคโนโลยีเชิงพาณิชย ไดดำเนินงานรวมกับเครือขายทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนา

ผูประกอบการ นักศึกษา และอาจารย โดยระหวางปงบประมาณ 2566 – 2568 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตารางแสดงจำนวนเครือขายแตละปงบประมาณ 

ปงบประมาณ จำนวน 

2566 10 

2567 10 

2568 10 

1.1 ตารางแสดงรายละเอียดเครือขาย ปงบประมาณ 2566 
  

ลำดับ ชื่อสถานประกอบการ ผลิตภัณฑที่พัฒนา 

1 หางหุนสวนจำกัด อคินฟารม เคร่ืองคัดขนาดไขนกกระทาดวยเทคโนโลย ี

2 บริษัท บานสวนมรดกพริกไทยตรัง จำกัด ตูตากพริกไทยพลังงานทางเลือกในการผลิตพริกไทย  

พรีเมี่ยม 

3 บริษัท อินโนเวทีฟ คอฟฟ จำกัด Kombucha จากเปลือกและชาดอกกาแฟ 

4 บริษัท เอพีเอ็น ไอที โซลูชั่น จำกัด ระบบควบคุมการฟกไขแบบอัตโนมัติดวยเทคโนโลยี IoT 

5 บริษัท แปลนครีเอชั่นส จำกัด อุปกรณแยกชิ้นงานออกจากเคร่ืองขัดผิว 

6 บริษัท ที เอ็น เซอรวิส เคร่ืองปอกไขไกตม 

7 โรงปูน อุนดิน กระถางตนไม 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

ลำดับ ชื่อสถานประกอบการ ผลิตภัณฑที่พัฒนา 

8 สวนตาเชยเกษตรฟารม Rebranding for raw organic rice 

9 บริษัท เคโอซีพี จำกัด ผลิตภัณฑเจลนวดน้ำมันปาลมแดงกัญชา 

10 หางหุนสวนจำกัด วิสาหกิจชุมชนแปลงใหญผึ้งโพรง

ไทยวิถีชุมชน 

ไซเดอรมังคุดผสมน้ำผึ้งพรอมด่ืม 

 

 

1.2 ตารางแสดงรายละเอียดเครือขาย ปงบประมาณ 2567 

ลำดับ ช่ือสถานประกอบการ ผลิตภัณฑที่พัฒนา 

1 ไรปณิรดา B-mixed ชีวภัณฑบาซิลลัส เพ่ือปองกันโรครากและโคนเนาทุเรียน 

2 มารีน ซินเนอรจี จำกัด ผลิตภัณฑชีวภาพจากพริกสำหรับเรงสีกุง 

3 เว็ทติการด สูตรตำรับอนุภาคนาโนชนิดนาโนสตรักเจอรลิปดแครีเออรกักเก็บสาร

สกัดน้ำมันปาลมแดง 

4 บริษัท เอเรคี จำกัด - CosMD Whitening ผลิตภัณฑโลชั่นบำรุงผิวจากสมุนไพรหนอน

ตายหยาก 

- เซรั่มบำรุงผิวหนาที่มีสวนผสมของสมุนไพรหนอยตายหยากและรัง

นก 

5 อุดมไอเดีย สีธรรมชาติถิ่นใต 

6 กลุมวิสาหกิจฟารมเห็ด 

บานชูใจควนสตอ 

ตูเพาะเห็ด smart WiFi 

7 บริษัท ซิสเตอรคาเฟ แอนซูชิบาร

จํากัด 

ผงหมักเนื้อสัตว (หมูแดง) 

8 วิสาหกิจชุมชนกลุมผลิตภัณฑอัพ

ไซคลิ่ง เกาะลิบง 

เบาเบา กระเปารักษโลก (Bao Bao [Eco-friendly Bags from Rice 

Sacks]) 

9 ไทเกอรฟารม  ไทเกอรฟารม ผักสลัดสงขลา 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ลำดับ ช่ือสถานประกอบการ ผลิตภัณฑที่พัฒนา 

10 วิสาหกิจชุมชนบานพังเถียะ เครื่องผลิตวุนลูกตาลกรอบ 

 

1.3 ตารางแสดงรายละเอียดเครือขาย ปงบประมาณ 2568 

ลำดับ ชื่อสถานประกอบการ ผลิตภัณฑท่ีพัฒนา 

1 กลุมวิสาหกิจชุมชนลูกชิ้นเจสมีย ผลิตภัณฑน้ำจิ้มฮาลาลสูตรมะขาม 

2 กลุมวิสาหกิจฟารมเหด็ชูใจควนสตอ  ผลิตภัณฑลูกชิ้นเห็ดนางฟาปรุงรส 

3 วิสาหกิจชุมชนกลุมสงเสริมอาชีพเกษตรแนวใหมถ้ำ

เขาวังทอง  

นวัตกรรมตูอบระบบไฮบริด 

4 RoseCocoa Garden ผลิตภัณฑคอมบูชาโกโก    

5 วิสาหกิจชุมชนโกโกพรีเมียม       เคร่ืองอบแหงเมล็ดโกโกแบบหมุน 

6 กลุมสงเสริมอาชีพการเกษตรขนอมผึ้งโพรงไทย เคร่ืองสลัดน้ำผึ้ง 

7 กลุมแปรรูปผลิตภัณฑอาหารทะเลบานมวงงาม ผลิตภัณฑปลากุเลาเค็มพรอมทาน 

8 กลุมวิสาหกิจชุมชนบานพังเถียะ เคร่ืองหั่นเนื้อลูกตาลสดสำหรับผลิตวุนลูกตาลกรอบ 

9 บริษัท โปรเกรสโซ อินโนเวชัน  

แอนดเทคโนโลยี จำกัด 

ผลิตภัณฑผักแผนท่ีมีสวนประกอบของเจลาตินพืช   

10 บจก.เอสเควาย เอเชียฟูดโปร จำกัด เคร่ืองนวัตกรรมตวงซอสปรุงรส 

 

2. การเชิญผูเชี่ยวชาญและภาคเอกชนเขารวมในกิจกรรม Boot Camp โดยเชิญวิทยากรผูใหคำปรึกษา (Mentor) และให

ขอเสนอแนะในการ Pitchingเปดโอกาสใหเกิดการแลกเปลี่ยนเทคโนโลยีระหวางผูประกอบการทองถ่ินกับภาคเอกชนที่มี

ประสบการณในตลาดจริง 

3. การจับคูธุรกิจกับนักลงทุนและผูใชงานจริง (User & Investor Matching)ดำเนินการคัดเลือกผูประกอบการที่มี

ศักยภาพ ที่สนใจธุรกิจทองถ่ินเชิงนวัตกรรมสรางโอกาสในการทดลองตลาดรวมกัน และนำรองการใชเทคโนโลยีวิจัยใน

ภาคเอกชน 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

4. เครือขายความรวมมือท่ีอยูระหวางดำเนินการดานเครื่องจักรขนาดเล็กสำหรับ SMEผูคาปลีกสนใจสินคาชุมชนเชิง

นวัตกรรม 

 

 
ภาพแสดงเครือขายความรวมมือภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม และภาคเอกชนเยี่ยมชมผลิตภัณฑ 

และผลงานสิทธิบัตรตางๆของมหาวิทยาลัย 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

1. เพ่ิมหัวขอที่ผูเขารวมตองการเพิ่มเติม เชน การออกแบบบรรจุภัณฑ, การตั้งราคาขาย, การคำนวณจุดคุมทุน, 

และกลยุทธการขายออนไลน 

2. จัดกิจกรรมเสริมแบบ On-Demand หรือ Mini Workshop หลัง Boot Camp 

3. ขยายการมีสวนรวมของภาคเอกชน/ภาคตลาดมากขึ้น 

- เชิญภาคเอกชนมาเปนผูฟง Pitch และใหขอเสนอแนะ 

- เพ่ิมกิจกรรมจับคูธุรกิจ (Business Matching) ระหวางผูประกอบการกับภาคอุตสาหกรรมจริง 
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ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

3. สรางกลไกติดตามและประเมินผลการนำงานวิจัยไปใช

ประโยชนอยางตอเนื่อง 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ)  

1. กลุมงานทรัพยสินทางปญญาและถายทอดเทคโนโลยีเชิงพาณิชย มีระบบกลไก กำกับ ติดตาม และประเมินผลการ      

นำงานผลงานทรัพยสินทางปญญาไปใชประโยชนอยางตอเนื่องผานชองทางออนไลน ระหวางปงบประมาณ 2566 – 

2568 โดยมีตัวอยางรายละเอียดและจำนวนผลงาน ที่อยูระหวางกระบวนการนำเขาสูการใชประโยชนเชิงพาณิชยดังนี้  

 
 

ภาพแสดงการกำกับ ติดตาม ความกาวหนาของแตละกิจกรรม 

 

ตารางสรุปผลลัพธโครงการ ปงบประมาณ 2566-2568 

ปงบประมาณ จำนวน/ราย 

2566 10 

2567 10 

2568 10 

 

หน้าที่ 87 



 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

        จากตารางดังกลาวขางตน สามารถสรุปไดวามีจำนวนสถานประกอบการ และจำนวนผลงานเพิ่มขึ้น โดยมี

รายละเอียดการดำเนินงานโครงการแตละปงบประมาณ ดังนี ้

โครงการปงบประมาณ 2566 

1) โครงการการพัฒนาผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมที่ขับเคลื่อนโดยนวัตกรรมสูการยกระดับ

ศักยภาพธุรกิจรูปแบบใหม ภายใตโปรแกรม 25แผนงานยอยพัฒนาระบบและกลไกสรางความเขมแข็ง ของระบบ

นิเวศ ววน. แผนงานยอยรายประเด็น :แผนงานพัฒนาระบบ ววน. ในสถาบันอุดมศึกษาเพื่อพลิกโฉมมหาวิทยาลัย

ผลผลิตที่ไดจากโครงการไดดำเนินการพัฒนาและยกระดับตอยอดผลิตภัณฑในแหลงทุนที่สูงขึ้น เชน Kombucha 

จากเปลือกและชาดอกกาแฟ ไดรับการสนับสนุนตอยอดโครงการจากแหลงทุน สำนักงานนวัตกรรมแหงชาติ (องคการ

มหาชน) NIA และผลงานผลิตภัณฑเจลนวดน้ำมันปาลมแดงกัญชา ไดรับการพัฒนาและยกระดับเปนผลิตภัณฑของ

มหาวิทยาลัย (Product Champion) ซึ่งแสดงใหเห็นวาผลงานที่เปนระดับผลิตภัณฑที่เกิดจากการพัฒนาขั้นตนยัง

ตองดำเนินการพัฒนาตอใหสามารถดำเนินการไดจริงในระดับอุตสาหกรรม 

 นอกจากนี้ผลงานตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนไดสรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนานวัตกรรมดานตาง ๆ รวมกัน เชน 

บริษัท แปลนครีเอชั่นส จำกัด ไดเขารวมการพัฒนาสรางนวัตกรรมเคลื่อนยายวัสดุอัจฉริยะ (EV) โดยใชงบประมาณ

ของบริษัทเอง หรือ บริษัท บานสวนมรดกพริกไทยพรีเม่ียม ตรัง จำกัด ไดรวมนำนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยไปใชเพื่อ

ยกระดับผลิตภัณฑเปนพริกไทยพรีเมี่ยม จากตัวอยางดังกลาวยอมเกิดการพัฒนานวัตกรรมในดานอื่น ๆ ตอไปใน

อนาคต 

 
ภาพแสดงผลงาน Kombucha จากเปลือกและชาดอกกาแฟและไดรับรางวัล 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ตารางแสดงรายละเอียดเครือขาย ปงบประมาณ 2566  
  

ลำดับ ชื่อสถานประกอบการ ผลิตภัณฑที่พัฒนา 

1 หางหุนสวนจำกัด อคินฟารม เครื่องคัดขนาดไขนกกระทาดวยเทคโนโลยี 

2 บริษัท บานสวนมรดกพริกไทยตรัง จำกัด ตูตากพริกไทยพลังงานทางเลือกในการผลิตพริกไทยพรีเมี่ยม 

3 บริษัท อินโนเวทีฟ คอฟฟ จำกัด Kombucha จากเปลือกและชาดอกกาแฟ 

4 บริษัท เอพีเอ็น ไอที โซลูชั่น จำกัด ระบบควบคุมการฟกไขแบบอัตโนมัติดวยเทคโนโลยี IoT 

5 บริษัท แปลนครีเอชั่นส จำกัด อุปกรณแยกชิ้นงานออกจากเครื่องขัดผิว 

6 บริษัท ที เอ็น เซอรวิส เครื่องปอกไขไกตม 

7 โรงปูน อุนดิน กระถางตนไม 

8 สวนตาเชยเกษตรฟารม Rebranding for raw organic rice 

9 บริษัท เคโอซีพี จำกัด ผลิตภัณฑเจลนวดน้ำมันปาลมแดงกัญชา 

10 หางหุนสวนจำกัดวิสาหกิจชุมชนแปลงให

ญผึ้งโพรงไทยวิถีชุมชน 

ไซเดอรมังคุดผสมน้ำผึ้งพรอมดื่ม 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

หน้าที่ 89 



 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

ผลงานท่ีไดจากโครงการ ปงบประมาณ 2566 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

  
 

  

 

    การดำเนินการกำกับ ติดตาม โดยไลนกลุมของกิจกรรม Young Smart Innovation & IP Camp 2024ภายใต

การดำเนินงานโครงการพัฒนาความเปนเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั ้นสูง (Reinventing 

University)ประจำปงบประมาณ 2567ของมหาวิทยาลัยเปนการดำเนินโครงการรวมกันในลักษณะความรวมมือสาม

ประสาน (Triple Helix) คือ แนวคิดการพัฒนานวัตกรรมโดยประกอบดวย 3 ฝายคือ นักศึกษา อาจารย และ

ผูประกอบการ โดยการเขาอบรมรวมกันแบบ 3 วัน 2 คืน โดยเนนการนำผลงานทรัพยสินทางปญญาของ มทร.ศรีวิชัย 

มาดำเนินการตั้งแตดานการตลาด การสรางตนแบบผลิตภัณฑ การสรางความรวมมือกับผูประกอบการ การสื่อสาร

ทางการตลาด การสำรวจตลาด เปนตนซึ่งผลลัพธที ่ไดนอกจากจะเห็นการนำผลงานทรัพยสินทางปญญาไปใช

ประโยชนแลว  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

ยังสามารถนำผลงานที่เกิดขึ้นไปตอยอดแหลงทุนในระดับที่สูงขึ้น หรือนักศึกษาสามารถนำผลงานไปตอยอดขอทุน

ดาน Start up ได 
 

โครงการ ปงบประมาณ 2566 

โดยหนวยงานมีรายงานความกาวหนาระยะ 5 เดือน และรายงานฉบับสมบูรณ  

1.1 รายงานความกาวหนาระยะ 6 เดือน 

https://drive.google.com/file/d/1Isw0xuaIdhTevhvt0i4D4K0GnkIwMZrt/view?usp=sharing 

1.2 รายงานฉบับสมบูรณ 

https://drive.google.com/file/d/1G7vcIoUqOYY-eQlhPwy-ZOFbZaVn6-8d/view?usp=sharing 

โครงการ ปงบประมาณ 2567 

โดยหนวยงานมีรายงานความกาวหนาระยะ 5 เดือน และรายงานฉบับสมบูรณ  

1.1 รายงานความกาวหนาระยะ 5 เดือน 

https://drive.google.com/file/d/1uzHmsVd4DZUQnfaAFD7MUIiSNzQ-3xBZ/view?usp=sharing 

1.2 รายงานฉบับสมบูรณ 

https://drive.google.com/file/d/1Bi68xwaP986FhVAKxtptc8EMk1TJGCoM/view?usp=sharing 

 

ตารางแสดงผลลัพธจัดโครงการปงบประมาณ 2567 

ลำดับ ช่ือสถานประกอบการ ผลิตภัณฑที่พัฒนา 

1 บริษัทบานสวยมรดกพริกไทยตรังจำกัด ตูตากพริกไทยพลังงานทางเลือก 

2 บริษัทเว็ทติการด กรรมวิธีการเตรียมนาโนสตรีกเจอรลิปดแคริเอรน้ำมันปาลม 

แดงและสูตร 

3 บลูเบิรด สงขลา เรสซิเดนส การออกแบบลวดลาย 

4 มุสลิมโมเดิรน สาขาตะลุโบ การออกแบบลวดลาย 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ลำดับ ช่ือสถานประกอบการ ผลิตภัณฑที่พัฒนา 

5 กลุม อัยยะ บาติก 1.สูตรการผลิตที่มีสวนผสมจากโฟมยางพาราผสมกับวัสดุเหลือ

ทิ้งทางการเกษตรสำหรับผลิตภัณฑตามการประดิษฐนี้    

2.องคประกอบวัสดุปองกันแรงกระแทกท่ีมีสวนประกอบหลักเ

ปนยางพารา 

6 พรสิริฟารม สูตรและ กรรมวิธีการผลิตอาหารสำหรับกุงแคระ 

7 วิสาหกิจชุมชนบานพังเถียะ เครื่องผลิตวุนลูกตาลกรอบ 

8 ไทเกอรฟารม  

10 โหนดศิลป ผลิตภัณฑโหนดศิลป 
 

ตารางแสดงผลลัพธจัดโครงการปงบประมาณ 2568 

ลำดับ ชื่อสถานประกอบการ ผลิตภัณฑท่ีพัฒนา 

1 กลุมวิสาหกิจชุมชนลูกชิ้นเจสมีย ผลิตภัณฑน้ำจิ้มฮาลาลสูตรมะขาม 

2 กลุมวิสาหกิจฟารมเหด็ชูใจควนสตอ  ผลิตภัณฑลูกชิ้นเห็ดนางฟาปรุงรส 

3 วิสาหกิจชุมชนกลุมสงเสริมอาชีพเกษตรแนวใหมถ้ำ

เขาวังทอง  

นวัตกรรมตูอบระบบไฮบริด 

4 RoseCocoa Garden ผลิตภัณฑคอมบูชาโกโก    

5 วิสาหกิจชุมชนโกโกพรีเมียม       เคร่ืองอบแหงเมล็ดโกโกแบบหมุน 

6 กลุมสงเสริมอาชีพการเกษตรขนอมผึ้งโพรงไทย เคร่ืองสลัดน้ำผึ้ง 

7 กลุมแปรรูปผลิตภัณฑอาหารทะเลบานมวงงาม ผลิตภัณฑปลากุเลาเค็มพรอมทาน 

8 กลุมวิสาหกิจชุมชนบานพังเถียะ เคร่ืองหั่นเนื้อลูกตาลสดสำหรับผลิตวุนลูกตาลกรอบ 

9 บริษัท โปรเกรสโซ อินโนเวชัน  

แอนดเทคโนโลยี จำกัด 

ผลิตภัณฑผักแผนท่ีมีสวนประกอบของเจลาตินพืช   

10 บจก.เอสเควาย เอเชียฟูดโปร จำกัด เคร่ืองนวัตกรรมตวงซอสปรุงรส 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

3.1 กิจกรรม IP Camp & Fair 

      ดำเนินการโดยการนำผลงานทรัพยสินทางปญญาของ มทร.ศรีวิชัย ที่มีศักยภาพพรอมสูเชิงพาณิชยมาออกบูท

กิจกรรม โดยการเชิญภาคเอกชนตาง ๆ ที่สนใจมาเขารวมงานและนำเสนอผลงานนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยผานการจัด

นิทรรศการผลติภัณฑ 

โอกาสประสบความสำเร็จ 

- การจัดนิทรรศการและสงเสริมการตลาด จึงมีโอกาสประสบความสำเร็จ 

แผนการดำเนินงานเพื่อลดความเส่ียง 

- ประสานงานและสรรหาสถานท่ีที่มีความเหมาะสมในการดำเนินกิจกรรมที่สามารถใหผูสนใจทั่วไปและผูประกอบการได

เขาถึงไดงาย 

- จัดกิจกรรมบรรยายพิเศษในหัวขอท่ีนาสนใจเพ่ือจูงใจผูประกอบการราบอื่น  ๆท่ียังไมเขารวมโครงการใหหันมาเขารวมโครงการ 

- จัดบูทพิเศษเปนบูทนวัตกรรมพบผูประกอบการเพ่ือนำนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยใหขยายผลสูเชิงพาณิชย 

- จัดเวทีพบปะโดยการเชิญผูประกอบการตาง ๆ ทั้งในพ้ืนท่ีและตางพ้ืนท่ีเขารวมงานและรวมพูดคุยสำหรับพัฒนา

นวัตกรรมในระยะตอไปรวมท้ังเพ่ือเตรียมความพรอมสำหรับการดำเนินการในเฟสระยะตอไป 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 

 

ผลการดำเนินงานตาม

กิจกรรมควบคุม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ลดโอกาสหรือ 

ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
 

  
 

 

 

 
ภาพแสดงกิจกรรม Young Smart Innovation & IP Camp 2024 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 - 
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ตารางท่ี 5 ผลการประเมินระดับความเสี่ยง (หลังใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

 

หมายเหตุ*  คาคะแนนเทากับ 20.5  จัดอยูในระดับความเสี่ยงสูงมาก (Extreme หรือ Very High: VH)  

โดยมีระดับคะแนนอยูในชวง 17 - 25 คะแนน จึงระบุในคาคะแนนระดับ 20 

 

ผลการดำเนินงานหลังใชมาตรการควบคุม 

ระดับความเสี่ยง = (L1 x I1) + (L2 x I1)/2 =(5 x 5) + (4 x 4)/2= 20.5 

   = ระดับความเส่ียงสูงมาก 

 

ตารางท่ี 6 เปรียบเทียบผลการประเมินระดับความเสี่ยงกอนและหลังใชมาตรการควบคุม 

 กอนใชมาตรการฯ 

 

 หลังใชมาตรการฯ 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) 

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
)  

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

ปานกลาง 

(3) 
3 6 9 12 15 

ปาน

กลาง  

(3) 

3 6 9 12 15 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

  
นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  โอกาสเกิด (Likehood)   โอกาสเกิด (Likehood) 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 รอบ 6 เดือน มีนาคม 2568   รอบ 9 เดือนกรกฎาคม 2568    รอบ 12 เดือนกันยายน 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทความเสี่ยง  ดานเทคโนโลยีและความปลอดภัยทางไซเบอร (Technology &Cybersecurity: T) 

ประเด็นความเสี่ยง T1 ภัยคุกคามดานเทคโนโลยีดิจิทัล 

สอดคลองกับพันธกิจ/

ยุทธศาสตร 

 พันธกิจท่ี 1   พันธกิจที่ 2  พันธกิจที่ 3  พันธกิจท่ี 4 

 ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรที่ 2  ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรที่ 5 

ผูรับผิดชอบความเส่ียง  สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ตารางท่ี 1 เกณฑการประเมินระดับความเสี่ยง (กอนใชมาตรการควบคุม)  

ระดับ 

โอกาส (L) ผลกระทบ (I) 

L1: จำนวน

เหตุการณดาน

ความ

ปลอดภัยทาง

ไซเบอรที่เกิด

ขึ้นกบัเคร่ือง

คอมพิวเตอร

แมขาย (ครั้ง/

ป) 

L2: 

ระยะเวลาใน

การกูคืน

ระบบ

หลังจากถกู

โจมตีเคร่ือง

คอมพิวเตอร

แมขาย  

(ชั่วโมง) 

L3: จำนวน

บุคลากรท่ี

ไดรับการ

อบรมดาน

ความ

ปลอดภัยไซ

เบอร (%) 

I1: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I2: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I3: ตอมหาวิทยาลัย 

5  

(สูง

มาก) 

มากกวา  

20 ครั้ง 

มากกวา  

24 ช่ัวโมง 

ต่ำกวา 40% ขอมูลรั่วไหล

รายแรง สงผล

ตอช่ือเสียงและ

การดำเนินงาน 

ขอมูลรั่วไหล

รายแรง สงผลตอ

ชื่อเสียงและการ

ดำเนินงาน 

บุคลากรสวนใหญขาด

ความรูพื้นฐานดานความ

ปลอดภัยไซเบอร มีโอกาส

สูงที่จะเกิดความผดิพลาด

จากมนุษย เชน คลิกลิงกฟ

ชช่ิง ดาวนโหลดไฟล

อันตราย หรือเปดชองโหว

ใหภัยคุกคามเขาสูระบบ

องคกรไดงาย 

4  

(สูง) 

11-20 ครั้ง 12-24 ชั่วโมง 40-59% มีขอมูลสญูหาย

หรือถูกเขาถึง

โดยไมไดรับ

อนุญาต สงผล

กระทบตอ

ระบบสำคัญ 

มีขอมูลสญูหาย

หรือถูกเขาถึงโดย

ไมไดรับอนญุาต 

สงผลกระทบตอ

ระบบสำคัญ 

บุคลากรบางสวนยังขาด

ความรูและทักษะในการ

ระวังภัยไซเบอร องคกรมี

โอกาสถูกโจมตีจากการ

หลอกลวงหรือชองโหวที่

เกิดจากความผิดพลาดสวน

บุคคลอยูในระดับสูง 

3  

(ปาน

กลาง) 

6-10 ครั้ง 5-11 ชั่วโมง 60-74% เกิดความลาชา

ในการใหบริการ

และดำเนินงาน

ของ

มหาวิทยาลยั 

เกิดความลาชาใน

การใหบริการและ

ดำเนินงานของ

มหาวิทยาลยั 

บุคลากรสวนใหญมีพื้น

ฐานความรูดานความ

ปลอดภัย แตยังมสีัดสวน

หนึ่งที่ขาดความเขาใจ อาจ

ทำใหเกิดชองโหวจาก

พฤติกรรมทีไ่มระวังหรือ

ขาดความตื่นตัวในการ

รับมือภัยคุกคาม 
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ระดับ 

โอกาส (L) ผลกระทบ (I) 

L1: จำนวน

เหตุการณดาน

ความ

ปลอดภัยทาง

ไซเบอรที่เกิด

ขึ้นกบัเคร่ือง

คอมพิวเตอร

แมขาย (ครั้ง/

ป) 

L2: 

ระยะเวลาใน

การกูคืน

ระบบ

หลังจากถกู

โจมตีเคร่ือง

คอมพิวเตอร

แมขาย  

(ชั่วโมง) 

L3: จำนวน

บุคลากรท่ี

ไดรับการ

อบรมดาน

ความ

ปลอดภัยไซ

เบอร (%) 

I1: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I2: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I3: ตอมหาวิทยาลัย 

2  

(นอย) 

1-5  ครั้ง 2-4 ชั่วโมง 75-89% มีผลกระทบ

เล็กนอย แต

สามารถจัดการ

ไดอยางรวดเร็ว 

มีผลกระทบ

เล็กนอย แต

สามารถจัดการได

อยางรวดเร็ว 

บุคลากรเกือบทั้งหมดไดรับ

การอบรมและมคีวามรู

ความเขาใจในการระวังและ

รับมือกับภัยไซเบอร ลด

โอกาสเกดิความเสียหาย

จากพฤติกรรมท่ีเสีย่งได

อยางมีประสิทธิภาพ แตยัง

มีความเสี่ยงเล็กนอยจาก

บุคลากรบางสวนท่ียังไม

ผานการอบรม 

1  

(นอย

มาก) 

ไมเกดิ ไมเกิน 1 

ชั่วโมง 

90% ข้ึนไป ไมมีผลกระทบ

สำคัญ ระบบ

ปลอดภัยและ

เสถียร 

ไมมผีลกระทบ

สำคัญ ระบบ

ปลอดภัยและ

เสถียร 

บุคลากรแทบทั้งหมดมี

ความรูและตระหนักถึง

ความปลอดภัยไซเบอร 

สามารถปองกันและ

ตอบสนองตอภัยคุกคามได

อยางเหมาะสม ชวย

เสรมิสรางความม่ันคง

ปลอดภัยขององคกรได

อยางมีประสิทธิภาพ 

ระดับความเสี่ยงตามแผนบริหารความเส่ียงปงปม.68 = (L1 x I1) + (L2 x I2) + (L3 x I3)/3  

   = ((4x4)+(3x3)+(5x5))/3 =  16 

   = ระดับความเสี่ยงสูง 
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ตารางท่ี 2 ประเมินระดับความเส่ียง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

 

ตารางท่ี 3 ตัวชี้วัดความเสี่ยง (KRI) 

KRI 

เพดานความเส่ียง (Risk Limit) 

ระดับความเสี่ยงที่

ยอมรับได 

(Risk Appetite) 

ระดับความเบ่ียงเบน

จากระดับที่ยอมรับได 

(Risk Tolerance) 

จำนวนเหตุการณดานความปลอดภัยทางไซเบอรที่เกิดขึ้นกับเครื่อง

คอมพิวเตอรแมขาย ภายในมหาวิทยาลัย (ครั้ง/ป) 

≤ 5 ครั้ง/ป 

 

ไมเกิน 10 ครั้ง/ป 

ระยะเวลาในการกูคืนระบบหลังจากถูกโจมตีเครื่องคอมพิวเตอรแม

ขาย 

≤ 4 ชั่วโมง ไมเกิน 8 ชั่วโมง 

จำนวนบุคลากรที่ไดรับการอบรมดานความปลอดภัยไซเบอร (%) 

(จำนวนบุคลากรที่ผานการอบรม / จำนวนบุคลากรทั้งหมด) × 100 

≥ 80% ไมนอยกวา 60% 
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ตารางท่ี 4 รายงานผลการดำเนินการจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม (หลังใชมาตรการควบคุม) 

 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

1. พัฒนามาตรการปองกันและตรวจจับภัยคุกคามทาง 

ไซเบอร เชน ระบบ Firewall, IDS/IPS 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

    ความเสี่ยงหรือภัยตาง ๆ ที่เกิดขึ้นกับระบบเครือขายของมหาวิทยาลัย ทั้งระบบอินทราเน็ต (Intranet) และ

อินเทอรเน็ต (Internet) ซ่ึงรวมถึงภัยที่มีสาเหตุมาจากปญหาพ้ืนฐานของโพรโตคอล (Protocol) TCP/IP โดยความเสี่ยงที่

เปนภัยคุกคามเกิดไดจากหลายสาเหตุ เชน ความเสี่ยงดานกายภาพ ความเสี่ยงดานระบบปฏิบัติการ ความเสี่ยงระบบ

เครื่องคอมพิวเตอรแมขาย ความเสี่ยงจากการบุกรุกระบบเครือขาย หรือความเสี่ยงจากภัยคุกคามอื่น ๆ สงผลกระทบตอ

การใชงานระบบเครือขาย โดยเฉพาะในยุคดิจิทัลท่ีมหาวิทยาลัยตองพึ่งพาระบบเครือขายและเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

จัดการเรียนการสอน การวิจัย และการบริหารจัดการองคกร ความเสี่ยงดานภัยคุกคามไซเบอรจึงเพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่อง 

การโจมตีทางไซเบอร เชน การเจาะระบบ (intrusion) การแพรกระจายมัลแวร การโจมตีแบบ DDoS หรือการเขาถึง

ขอมูลโดยมิชอบ อาจสงผลกระทบรุนแรงตอความมั่นคงของขอมูลและการใหบริการของมหาวิทยาลัย สงผลตอการเลือก

อุปกรณมาใชในการปองกันการบุกรุกโจมตีทางเครือขาย (Network Intrusion Prevention/Protection) โดยทั่วไปมี

หลายประเภท ซ่ึงแตละประเภทมีหนาท่ีและบทบาทเฉพาะแตกตางกันดังนี ้
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

 
 

 ในการจัดหาอุปกรณมาใชในการปองกันบุกรุกโจมตีแตละหนวยงานควรมีอุปกรณที่มีคุณสมบัติตามขอ 1-3 เปน

อยางนอย  

          ปจจุบันมหาวิทยาลัยไดดำเนินการเสริมสรางความมั่นคงปลอดภัยของโครงสรางพื้นฐานดิจิทัล โดยดำเนินการ

พัฒนามาตรการปองกันและตรวจจับภัยคุกคามทางไซเบอร เนนการวางโครงสรางเชิงรุก (proactive defense) และการ

เฝาระวังเชิงลึก (deep detection) ผานการใชเทคโนโลยีสำหรับการปองกันภัยคุกคาม ประกอบดวย 1) Firewall ซึ่งทำ

หนาที่กรองและควบคุมภัยคุกคามตามเสนทางจราจร 2) IDS/IPS ซ่ึงทำหนาท่ี ตรวจจับการโจมตีโดยอิงพฤติกรรมของภัย

คุกคามทางไซเบอร โดยอุปกรณดังกลาวทั้ง 2 ประเภท มหาวิทยาลัยไดมีการจัดซื้อสำหรับการปองกันภัยคุกคามใน

ปงบประมาณ 2563) และมีผังของการวางระบบเครือขายฯ ดังภาพที่ 1 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพที่ 1 ผังระบบเครือขายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 ความเสี่ยงดานระบบเครือขายมีความเสี่ยงที่สูงขึ้น เนื่องจากผูไมหวังดีมีจำนวนมาก มีพฤติกรรมในการโจมตี

ระบบเครือขายที่ไมเจาะจงเปาหมายทำใหสงผลกระทบตอระบบเครือขายในวงกวางหรือทั้งหมดที่เชื ่อมตอเขาสู โลก

อินเทอรเน็ต ทุกเครือขายจำเปนตองมีระบบปองกันใหแข็งแกรงมีความทันสมัย ทันตอเทคโนโลยีในการโจมตี การมี

อุปกรณปองกันการบุกรุก Firewall จึงเปนสิ่งสำคัญซึ่งเปนหนาดานแรกของระบบเครือขายของมหาวิทยาลัย ปจจุบัน

อุปกรณมีอายุการใชงานมากกวา 5 ป สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีไดตระหนักถึงความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นจึงได

พยายามอัปเดตซอฟแวรที่เกี่ยวของใหมีความทันสมัยรองรับภัยที่จะตามมา และไดจัดทำแผนในการจัดซื้ออุปกรณใหมใน

ปงบประมาณ 2569 พรอมทั้งหมั่นตรวจสอบการบุกรุกโจมตีระบบเครือขายและดูแลเครื่องคอมพิวเตอรแมขายใหมีความ

ปลอดภัย รายละเอียดดังนี ้
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

- ปรับปรุงระบบ Firewall ไดทำการปรับปรุงเวอรชันของระบบเดิมเวอรชัน

7.1.6 ใหมีความทันสมัยเปนปจจุบันเวอรชัน 7.2.10 เพื่อลดชองโหวที่จะ

เกิดขึ้นบนระบบเสริมเกราะปองกัน เพิ่มประสิทธิภาพและฟงกชันการทำงาน 

 

- กำหนด Policy-Based Access Control (PBAC) เปนวิธีการที่ยืดหยุน

และมีประสิทธิภาพสูงในการจัดการสิทธิ์การเขาถึงเครือขายสำหรับกลุม

ผูใชงาน ที่แตกตางกันอยาง นักศึกษา (Students) เจาหนาที่ (Staff) และ 

ผูดูแลระบบ (Admin) เพื่อจำกัดการเขาและลดโอกาสการโจมตีทางไซเบอร

จากเครือขายภายในและภายนอก 

- ตรวจสอบสแกนหาชองโหว (Scanning) ที ่อาจจะเกิดขึ ้นเทียบกับ

ฐานขอมูลชองโหวที่รูจัก (Known Vulnerabilities - CVEs) พรอมทดสอบ

เจาะระบบตามชองโหวที่มีดวยตนเองเพื่อปดชองโหวใหมีความปลอดภัย ซึ่ง

จากการดำเนินงานที่ผานมาขาด software ในการตรวจสอบชองโหว ซึ่ง

ปจจ ุบันได ม ีการติดต ั ้ง software สำหรับการสแกนหาชองโหว  และ

ดำเนินการสแกนและปองกันชองโหวของระบบทุกเดือน สงผลใหลดความ

เสี่ยงในการเกิดภัยคุกคาม 

 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศไดดำเนินการติดตั้งระบบตรวจสอบการใชงานเครือขายและปองกัน

ความปลอดภัยทางไซเบอรเพื่อใชในการตรวจสอบความปลอดภัย (Firewall) และหาชองโหวของระบบเครือขายสามารถ

เขาใชงานผานทางเว็บไซต http://172.27.64.99:9392/ ดังภาพที่ 2 และมีการรายงานผลดังภาพที่ 3 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพที่ 2 ระบบตรวจสอบและปองกันความปลอดภัยทางไซเบอรเพ่ือใชในการตรวจสอบความปลอดภัย 

ลิงคขอมูลเพิ่มเติม https://drive.google.com/drive/folders/1E3nLevypMkU8XBdFIfFNQMCWN_Qry5gj   

 
ภาพท่ี 3 การเก็บขอมูลรายงานการบุกรุกโจมตีทางระบบเครือขาย 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 1. แบง Segment เครือขาย (Network Segmentation / Micro-segmentation) เพื่อลดผลกระทบจากการ

บุกรุกเชิงลึก (Lateral Movement) 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

          2. วางแผนจัดซ้ืออุปกรณ Next-Generation Firewall (NGFW) ใหมีความทันสมัยรองรับ DPI, Threat 

Intelligence เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการปองกันท่ีสูงข้ึน (เปนรายการอุปกรณประเภทที่ 1และ2 อยูในตัวเดียวกัน) 

          3. วางแผนจัดซ้ืออุปกรณหรือระบบ Web Application Firewall (WAF) เพ่ือปองกันการบุกรุกโจมตีผาน

ชองทางเว็บไซต (เปนรายการอุปกรณประเภทที่ 3)  

          4. สงบุคลากรท่ีเกี่ยวของเขารับการอบรมดานไซเบอรเชิงลึกเพื่อตรวจสอบและปองกันชองโหวท่ีเกิดข้ึน 

          5. วางแผนเพ่ิมจำนวนบุคลากรดานความปลอดภัยไซเบอร (Cybersecurity Team) 

2. เพิ่มชองทางการสื่อสารและรับฟงความคิดเห็นจาก

นักศึกษา บุคลากร ศิษยเกา และผูมีสวนไดสวนเสียทุก

กลุม 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

           การมีชองทางการสื่อสารที่เปดกวางและมีประสิทธิภาพเปนหัวใจสำคัญของการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยแบบมี

สวนรวม (Participatory Governance) การรับฟงความคิดเห็นจากนักศึกษา บุคลากร ศิษยเกา และผูมีสวนไดสวนเสีย

ทุกกลุม สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศมีชองทางการสื่อสารทั้งหมด 2 ชองทาง สำหรับการแจงขอมูลขาวสาร

เก่ียวกับภัยคุกคามทางไซเบอรที่เกิดขึ้นกับผูมีสวนไดสวนเสีย  

 1. ชองทางสื่อสารผานทางแมสเซนเจอ มีผูใชงานเฉลี่ยวันละ 15-20 คน ซึ่งสามารถเขาใชบริการไดดังนี ้

- เว็บไวต https://arit.rmutsv.ac.th/ ใชในการประชาสัมพันธและสอบถามผานทางแมสเซนเจอร 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพท่ี 4 เว็บไซตสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

- เฟสบุค สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีผู ติดตาม 10,000 คน ใชในการประชาสัมพันธและ

สอบถามผานทางแมสเซนเจอร 

- นอกจากนี้ยังมีการกระตุนและสงเสริมการรับมือรวมถึงการตระหนักรูดานไซเบอร แก นักศึกษาและบุคลากร 

ตลอดจนการเปลี่ยน รหัสผานใหสอดคลองแนวทางการปองกันตามนโยบายของ สกมช. ตามลำดับ  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

       
  

 
ภาพท่ี 5 เฟสบุคสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 2. ชองทางสื่อสารผานโทรศัพท ใชในการรับฝงขาวสารและใหคำปรึกษาโดยเฉลี่ยวันละ 6-7 คน 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

1. จัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจ / ความกังวลดานความมั่นคงไซเบอร ปละ 1–2 ครั้ง จากกลุม นศ. 

บุคลากร ศิษยเกา 

2. จัดต้ังกลุม "Cyber Ambassador" หรือ "อาสาสมัครไอทีปลอดภัย" เพื่อใหนักศึกษา/บุคลากรผูมีความรูดาน

ไซเบอรชวยสื่อสารภายในกลุม 

3. ตรวจสอบและประเมินความปลอดภัยของระบบเปน

ระยะ เพื่ออุดชองโหวดานไซเบอร 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 การรักษาความมั ่นคงปลอดภัยของระบบสารสนเทศไมสามารถอาศัยมาตรการปองกันเพียงอยางเดียวได 

เนื่องจากภัยคุกคามทางไซเบอรมีการเปลี่ยนแปลงอยางตอเนื่อง ดังนั้นจึงตองมีการตรวจสอบและประเมินความปลอดภัย

ของระบบเปนระยะอยางสม่ำเสมอ เพื่อคนหาชองโหว (Vulnerability) ที่อาจถูกโจมตี และดำเนินการแกไขอยางทันทวงที 

ซึ ่งจะชวยลดความเสี่ยงและปองกันการสูญหายของขอมูลหรือการหยุดชะงักของบริการตามกระบวนการ และมี

รายละเอียดตอไปนี้ 

1. การประเมินชองโหวระบบเซิรฟเวอร โดยใชเครื่องมือเชน Nessus, OpenVAS เพ่ือสแกนระบบภายในองคกร

ดำเนินการแลว 4 รอบ ดังภาพที่ 6 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

 
ภาพท่ี 6 ประเภทของการใชงานของผูใชภายในมหาวิทยาลัย 

 

2. การวิเคราะห Log ความปลอดภัยจาก Firewall ตรวจสอบเหตุการณผิดปกติในชวงเดือนตุลาคม 2567 - 

กันยายน 2568 ท้ังหมด 700 เหตุการณ ที่ตองเฝาระวัง ดังภาพที่ 7 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพท่ี 7 ประเภทเหตุการณที่ตองเฝาระวัง 

 

3. การตรวจสอบการบุกรุกโจมตีทางไซเบอร การดำเนินงานตามแผนตรวจสอบและปองกันภัยคุกคามไซเบอร

แบงออกเปน 4 กิจกรรมหลัก ซึ่งมีการรายงานผลดังภาพท่ี 8  
 

 
ภาพที่ 8 แผนตรวจสอบและปองกันภัยคุกคามไซเบอร 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 การดำเนินงานตามแผนตรวจสอบและปองกันภัยคุกคามไซเบอรแบงออกเปน 5 กิจกรรมหลัก ไดแก 

 
 การดำเนินงานตามแผนตรวจสอบและปองกันภัยคุกคามไซเบอรโดยการเพิ่มความถี่ในการตรวจสอบการบุกรุก

คอมพิวเตอรแมขาย จากเดิมวันละ 1 ครั้งเปนวันละ 2 ครั้ง คือ ชวงเชา เวลา 8.30 - 9.00 น. และชวงบาย เวลา 16.00 -

16.30 น. นอกจากน้ันมีการตดิตามตรวจสอบการแจงเตือนจากอีเมล 

ลิงคขอมูล https://drive.google.com/drive/folders/1E3nLevypMkU8XBdFIfFNQMCWN_Qry5gj     

 

 
ภาพท่ี 9 ขอมูลการตรวจพบพฤติกรรมการโจมตีระบบเครือขายดวยชองทางตาง ๆ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 จากการดำเนินการตรวจสอบพฤติกรรมในการโจมตี มีการบุกรุกโจมตใีนชวงเดือนตุลาคม 2567 - กันยายน 

2568 ทั้งหมด 7,582 ครั้ง เฉล่ียจำนวน 25 - 35 ครั้งตอวัน สามารถดำเนินการปองกัน ดังภาพที่ 11 ตามรายละเอียด

ดังนี้  

 

 
(ก) สถิติการบุกรุกโจมตีทั้งหมด (ภายนอกเครือขายที่ปองกันได) 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
(ข) สถิติการบุกรุกโจมตีท่ีไมสามารถปองกันได 

ภาพท่ี 10 ขอมูลสถิติการโจมตีระบบเครือขายในชวงเดือนตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 

 

 
ภาพที่ 11 การดำเนินการตอบสนองตอเหตุการณเพื่อปองกันความปลอดภัย 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
 
 
 

 
ภาพท่ี 12 การดำเนินการตรวจสอบตามแผนปองกันฯ 

 การตรวจสอบในชวงเวลาเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 มีการบุกรุกโจมตีและสามารถเขาสูระบบ

เครือขายของมหาวิทยาลัยไดจำนวน 7 ครั้ง ( เขามาแลวขอมูลไมเสียหายจำนวน 6 ครั้ง เขามาแลวเกิดความเสียหายแต

สามารถกูขอมูลกลับมาได 1 ครั้ง เมื่อวันที่ 23/6/68 ) ชองทางที่เขามาผานทางเว็บไวต ซึ่งทางสำนักวิทยบริการยังไมมี

ระบบปองกันความปลอดภัยทางเว็บไซต Web Application Firewall (WAF) ที่มีความทันสมัย อยางไรก็ตามทางสำนัก

ไดมีการวางแผนปองกันดวยการอุดชองโหวเพิ่มเติมโดยวิธีการดำเนินการดังตอไปนี ้
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

1) อัปเดตซอฟตแวรและระบบอยางสม่ำเสมอเพ่ือปดชองโหวที่เกิดขึ้นจากระบบ 

- อัปเดต CMS (เชน WordPress, Joomla), ปลั๊กอิน, ธีม, และ ไลบรารีภายนอก ใหเปนเวอรชันลาสุด

เสมอเพ่ือปดชองโหวท่ีเกิดข้ึนจากจากตัวเว็บไซต 

- Patch ชองโหวของ Web Server (เชน Apache, NGINX), ฐานขอมูล, และระบบปฏิบัติการ เพื่อปด

ชองโหวที่เกิดขึ้นจากระบบ 

2) ต้ังคา HTTPS และ SSL/TLS อยางปลอดภัย 

- ใชใบรับรอง SSL  

- บังคับใช HTTPS ดวย HTTP Strict Transport Security (HSTS) 

- ปด Protocol เกา เชน SSLv3, TLS 1.0/1.1 

3) จำกัดสิทธิ์การเขาถึงระบบหลังบาน (Admin Panel) 

- ซอน URL เชน /admin หรือ /wp-admin จากบุคคลภายนอก 

- จำกัด IP ท่ีสามารถเขาถึงหนาผูดูแลระบบ 

 

 4. กูคืนระบบ  (Cybersecurity Incident Data Recovery Process) หลังจากถูกโจมตีเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย 

ภายใน 8 ชั่วโมง ซึ่งมีการประกาศแจงปดและเปดระบบดังภาพท่ี 13 และภาพท่ี 14 โดยมีขั้นตอนดังนี ้

 ขั้นตอนที่ 1: ประเมินสถานการณกอนเริ่มการกูคืน (Initial Assessment) 

 ขั้นตอนที่ 2: กักกันและปองกันการแพรกระจาย (Isolation & Containment) 

 ขั้นตอนที่ 3: เตรียมสภาพแวดลอมสำหรับการกูคืน (Preparation for Restoration) 

 ขั้นตอนที่ 4: ดำเนินการกูคืนขอมูล (Recovery Execution) 

 ขั้นตอนที่ 5: ตรวจสอบความม่ันคงปลอดภัยหลังการกูคืน (Post-Recovery Security Validation)

 ขั้นตอนที่ 6: เอกสารและรายงานเหตุการณ (Documentation & Lessons Learned) 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพที่ 13 การแจงประกาศปดการใชงานระบบเพื่อแจงเตือนใหผูใชงานไดรับทราบ              

 

 
ภาพท่ี 14 การแจงประกาศเปดการใชงานระบบเพื่อประชาสัมพันธใหผูใชงานไดรับทราบ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 5. การทดสอบเจาะระบบเบื้องตน (Internal Pen-Test) ทดสอบ Web Application และ API ที่พัฒนาใชงาน

ภายในเดือนมิถุนายน 2568 ที่ผานมาพบมีชองโหว ของบัญชีผูใชตรวจสอบบัญชีซ้ำซอน บัญชีที่ไมไดใชงาน และสิทธิ์การ

เขาถึง มีจำนวนบัญชีท่ีไมปลอดภัย โดยตั้งรหัสผานแบบไมแข็งแรง มากถึง 400 บัญช ีทางสำนักวิทยบริการไดดำเนินการ

แจงไปยังผูใชงานผานอีเมล และดำเนินการรีเซ็ตรหัสผานใหมแลว ดังภาพท่ี 15 เพื่อใหผูใชงานท่ีมีความเสี่ยงไดเปลี่ยน

รหัสที่ม่ันคงปลอดภัยมากยิ่งข้ึน ปจจุบันเดือนกันยายน 2568 ดำเนินการเสร็จสิ้นแลว ท้ัง 400 บัญช ี
 

 
ภาพที่ 15 รายชื่อระบบและบัญชีผูใชงานท่ีไมปลอดภัย 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

1. ตรวจสอบสิทธิ์ผูใชงานและบัญชีเกา (Access Review) เพ่ือปดชองโหวจากบัญชีท่ีไมไดใชงานหรือใหสิทธิ์

เกินจำเปน 

2. ดำเนินการ Vulnerability Assessment (VA) เปนประจำโดยใชเครื่องมือสแกนระบบ (เชน Nessus, 

Qualys, OpenVAS) เพ่ือตรวจหาชองโหวของ OS, App, Network 

4. จัดทำแนวปฏิบัติและนโยบายดานความปลอดภัยของ

ขอมูลตามมาตรฐานสากล 
  ..........-.......... 

ลดโอกาส 

ลดผลกระทบ 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

           การบริหารจัดการขอมูลอยางมั่นคงปลอดภัยเปนภารกิจสำคัญของมหาวิทยาลัย ไดมีการดำเนินการจัดทำกรอบ

มาตรฐานดานความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร เน่ืองจากทางมหาวิทยาลัยมีขอมูลสวนบุคคลของนักศึกษา บุคลากร ขอมูลทาง
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

วิชาการ และระบบงานสำคัญจำนวนมาก ซึ ่งมีการกำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติดานความปลอดภัยของขอมูล 

(Information Security Policy & Procedures) ตามมาตรฐานสากล เชน ISO/IEC 27001, NIST SP 800-53 หรือแนว

ปฏิบัติของ สกมช. ดังภาพที่ 9 สงผลใหการวางกรอบการควบคุมความเสี่ยงอยางเปนระบบ และสามารถตรวจสอบ

ยอนกลับได ดียิ่งขึ้น เนื่องจากมีแบบแผนตามมาตรฐานสากล โดยมีการดำเนินการดังนี ้

 1. จัดทำประมวลแนวทางปฏิบัติและกรอบมาตรฐานดานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร 5 ประเด็นดังนี ้

หัวขอหลักที่ 1 การระบุความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นแกคอมพิวเตอร ขอมูลคอมพิวเตอร ระบบคอมพิวเตอรขอมูล

อื่นท่ีเกี่ยวของกับระบบคอมพิวเตอร ทรัพยสินและชีวิตรางกายของบุคคล (Identify) 

1.1 การจัดการทรัพยสิน (Asset Management)  

1.2 การประเมินความเสี่ยงและกลยุทธในการจัดการความเสี่ยง (Risk Assessment and Risk 

Management Strategy) 

1.3 การประเมินชองโหวและการทดสอบเจาะระบบ (VA and Penetration Testing)  

1.4 การจัดการผูใหบริการภายนอก (Third Party Management)  

หัวขอหลักที่ 2 มาตรการปองกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น (Protect)  

2.1 การควบคุมการเขาถึง (Access Control)  

2.2 การทำใหระบบมีความแข็งแกรง (System Hardening)  

2.3 การเชื่อมตอระยะไกล (Remote Connection)  

2.4 สื่อเก็บขอมูลแบบถอดได (Removable Storage Media)  

2.5 การสรางความตระหนักรูดานความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร (Cybersecurity Awareness)  

2.6 การแบงปนขอมูล (Information Sharing)  

หัวขอหลักที่ 3 มาตรการตรวจสอบและเฝาระวังภัยคุกคามทางไซเบอร (Detect)  

3.1 การตรวจสอบและเฝาระวังภัยคุกคามทางไซเบอร (Cyber Threat Detection and Monitoring)  

หัวขอหลักที่ 4 มาตรการเผชิญเหตุเมื่อมีการตรวจพบภัยคุกคามทางไซเบอร (Respond)  

4.1 แผนการรับมือภัยคุกคามทางไซเบอร (Cybersecurity Incident Response Plan)  

4.2 แผนการสื่อสารในภาวะวิกฤต (Crisis Communication Plan)  

4.3 การฝกซอมความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร (Cybersecurity Exercise)  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

หัวขอหลักที่ 5 มาตรการรักษาและฟนฟูความเสียหายท่ีเกิดจากภัยคุกคามทางไซเบอร (Recover) 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพท่ี 16 ประมวลแนวทางปฏิบัติและกรอบมาตรฐานดานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 

1. รายงานผลการดำเนินการตามกรอบของ สกมช. ผานระบบ https://csa.ncsa.or.th/signin  เพื่อใหหนวยงาน 

สกมช. ดำเนินการตรวจสอบผลการดำเนินงานผานระบบ ในชวงวันที่ 6 มิถุนายน 2568 ท่ีผานมา 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

ภาพท่ี 17 ระบบรายงานผลการดำเนินการฯ ตามกรอบของ สกมช. 

2. จัดทำชองทางในการเผยแพรแนวปฏิบัติและนโยบายฯ ผานเว็บไซต เผยแพรขอมูลขาวสารเกี่ยวกับความมั่นคง

ปลอดภัยทางไซเบอร https://cybersec.rmutsv.ac.th/ 
 

 
ภาพท่ี 18 เว็บไซต Cybersecurity 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

3. ประชาสัมพันธสื่อขอมูลและอบรมดานความปลอดภัยไซเบอรใหแกบุคลากรไดตระหนักรับรู จากบุคลากรท้ังหมด 

1,412 คน ผานการอบรมทั้งออนไลนและออนไซต รวมทั้งหมดจำนวน 700 คน  ดังรายละเอียด 
 

 
 

 

 

หน้าที่ 125 



 

 

 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพที่ 19 ประชาสัมพันธสื่อขอมูลและอบรมดานความปลอดภัยไซเบอร 

 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

1. สงเสริมและประชาสัมพันธแนวปฏิบัติและนโยบายดานความปลอดภัยใหผูใชงานไดรับทราบมากยิ่งขึ้น 

2. ตรวจสอบรหัสผานของผูใชงานและใหผูใชงานเปลี่ยนรหัสผานที่มีความแข็งแรงมากยิ่งขึ้น 

5. ติดตามและวิเคราะหเหตุการณความปลอดภัยผานศูนย

ปฏิบัติการความมั่นคงทางไซเบอร (SOC) 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 ภัยคุกคามทางไซเบอรในปจจุบันมีความซับซอนมากขึ้น ทั้งในรูปแบบของการโจมตีระบบเครือขาย การแฮก

เว็บไซต การเจาะระบบฐานขอมูล ไปจนถึงภัยคุกคามแบบตอเนื่องขั้นสูง (Advanced Persistent Threat – APT) ดังนั้น

มหาวิทยาลัยไดมีการวางแผน สำหรับการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการความมั่นคงทางไซเบอร (Security Operations Center : 

SOC) สำหรับการทำหนาที่เปนหนวยวิเคราะห ติดตาม และตอบสนองเหตุการณดานความปลอดภัยอยางตอเนื่องตลอด 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

24 ชั่วโมง ใหสอดคลองกับแนวปฏิบัติตามกรอบแผนรับมือเหตุภัยคุกคามทางไซเบอร หนวยงานมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลศรีวิชัย ดังภาพที่ 20 เพื่อใหสามารถรับมือกับเหตุการณไดทันทวงที ลดผลกระทบ และรักษาความมั่นคงของ

ระบบสารสนเทศในภาพรวม นอกจากนี้มหาวิทยาลัยไดติดตามขอมูลขาวสารจากหนวยงาน สกมช. เปนหลักเพ่ือ

ติดตามและวิเคราะหเหตุการณดานความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือประเมินความเสี่ยงและแจงเตือน

เหตุการณผิดปกติที่เกิดขึ้นกับระบบสารสนเทศ ดังภาพที่ 21 และมีการสอสารขอมูลใหแกททีมผูรับผิดชอบดาน Cyber 

อยางตอเนื่อง เม่ือมีประเด็นท่ีมีการแกไขปรับปรุง ดังภาพท่ี 22 ตามลำดับ 

 
ภาพท่ี 20 รางแผนรับมือเหตุภัยคุกคามทางไซเบอร 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
ภาพท่ี 21  เว็บไซต สกมช.  

 

 
ภาพที่ 22 ชองทางการสื่อสารรับขาวสารการแจงเตือนการบุกรุกโจมตีระบบเครือขายจากหนวยงาน สกมช. 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

1. เขารวมศูนย RMUT CERT 9 มทร. เพ่ือรวมมือในการรับภัยคุกคามทางไซเบอรของราชมงคลท้ัง 9 แหงภาพ

ใตการดูแลของหนวยงาน สกมช. 

2. วางแผนจัดซื้อระบบ SIEM (Security Information and Event Management) เชน Splunk, IBM 

QRadar, LogRhythm, Wazuh เพ่ือรวบรวมและวิเคราะห Log 

3. จัดอบรมเชิงลึกใหเจาหนาท่ี เชน Log Analysis, Threat Hunting, SIEM Engineering 

 

ตารางท่ี 5 ผลการประเมินระดับความเสี่ยง (หลังใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

หมายเหตุ*  คาคะแนนเทากับ 8.67  จัดอยูในระดับความเส่ียงปานกลาง (Medium : M)  

โดยมีระดับคะแนนอยูในชวง 5-9 คะแนน จึงระบุในคาคะแนนระดับ 9 

 

ผลการดำเนินงานหลังใชมาตรการควบคุม 

ระดับความเสี่ยง = (L1 x I1) + (L2 x I2) + (L3 x I3)/3  

                     = ((2x4)+(2x3)+(4x3))/3 =  8.67  

= ระดับความเส่ียงปานกลาง 
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ตารางท่ี 6 เปรียบเทียบผลการประเมินระดับความเสี่ยงกอนและหลังใชมาตรการควบคุม 

 กอนใชมาตรการฯ 

 

 หลังใชมาตรการฯ 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) 

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
)  

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

ปานกลาง 

(3) 
3 6 9 12 15 

ปาน

กลาง  

(3) 

3 6 9 12 15 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

  
นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  โอกาสเกิด (Likehood)   โอกาสเกิด (Likehood) 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 รอบ 6 เดือน มีนาคม 2568   รอบ 9 เดือนกรกฎาคม 2568    รอบ 12 เดือนกันยายน 2568 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทความเสี่ยง  ดานสุขภาพและความปลอดภัย (Health&Safety :HS) 

ประเด็นความเสี่ยง HS1 การบริหารจัดการความปลอดภัยในพ้ืนท่ีมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะในดานอุบัติเหตุ 

อัคคีภัย และภัยอาชญากรรม 

สอดคลองกับพันธกิจ/

ยุทธศาสตร 

 พันธกิจท่ี 1   พันธกิจที่ 2  พันธกิจที่ 3  พันธกิจท่ี 4 

 ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรที่ 2  ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรที่ 5 

ผูรับผิดชอบความเส่ียง  กองกลาง 
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ตารางท่ี 1 เกณฑการประเมินระดับความเสี่ยง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ระดับ 

โอกาส (L) ผลกระทบ (I) 

L1: จำนวน

เหตุการณ

อาชญากรรมที่

เกิดขึ้นภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

L2:  จำนวน

อุบัติเหตุที่เกิดขึ้น

ภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

L3: จำนวน

เหตุการณ

อัคคีภัยหรือ

ภัยพิบัติ

ภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

I1: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I2: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I3: ตอมหาวิทยาลัย 

5  

(สูงมาก) 

มากกวา 10ครั้ง มากกวา 10ครั้ง มากกวา 10

ครั้ง 

เกิดการสูญเสีย

ชีวิตหรือทรัพยสิน

อยางรายแรง 

กระทบตอ

ชื่อเสียง

มหาวิทยาลยั 

เกิดการสูญเสีย

ชีวิตหรือทรัพยสิน

อยางรายแรง 

กระทบตอ

ชื่อเสียง

มหาวิทยาลยั 

เกิดการสูญเสียชีวิต

หรือทรัพยสินอยาง

รายแรง กระทบตอ

ชื่อเสียง

มหาวิทยาลยั 

4  

(สูง) 

6-10 ครั้ง 6-10 ครั้ง 6-10 ครั้ง มีความเสียหาย

รายแรง ตองใช

ทรัพยากรจำนวน

มาก 

มีความเสียหาย

รายแรง ตองใช

ทรัพยากรจำนวน

มาก 

มีความเสียหาย

รายแรง ตองใช

ทรัพยากรจำนวน

มาก 

3  

(ปาน

กลาง) 

3--5 ครั้ง 3-5 ครั้ง 3-5 ครั้ง เกิดความเสียหาย

บางสวน สงผล

กระทบตอการ

เรียนการสอน

และการ

ดำเนินงาน 

เกิดความเสียหาย

บางสวน สงผล

กระทบตอการ

เรียนการสอน

และการ

ดำเนินงาน 

เกิดความเสียหาย

บางสวน สงผล

กระทบตอการเรียน

การสอนและการ

ดำเนินงาน 

2  

(นอย) 

1-2  ครั้ง 1-2  ครั้ง 1-2  ครั้ง มีผลกระทบ

เล็กนอย  

แตสามารถแกไข

ไดภายใน

ระยะเวลาอันสั้น 

มีผลกระทบ

เล็กนอย  

แตสามารถแกไข

ไดภายใน

ระยะเวลาอันสั้น 

มีผลกระทบเล็กนอย  

แตสามารถแกไขได

ภายในระยะเวลาอัน

สั้น 

1  

(นอยมาก) 

ไมมีเหตุการณ

เกิดข้ึน 
ไมมีเหตุการณ

เกิดขึ้น 

ไมมเีหตุการณ

เกิดข้ึน 

ไมมีผลกระทบ

สำคัญ  

ระบบความ

ไมมีผลกระทบ

สำคัญ  

ระบบความ

ไมมีผลกระทบ

สำคัญ  

ระบบความ
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ระดับ 

โอกาส (L) ผลกระทบ (I) 

L1: จำนวน

เหตุการณ

อาชญากรรมที่

เกิดขึ้นภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

L2:  จำนวน

อุบัติเหตุที่เกิดขึ้น

ภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

L3: จำนวน

เหตุการณ

อัคคีภัยหรือ

ภัยพิบัติ

ภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

I1: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I2: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I3: ตอมหาวิทยาลัย 

ปลอดภัยมี

ประสิทธภิาพ 

ปลอดภัยมี

ประสิทธภิาพ 

ปลอดภัยมี

ประสิทธภิาพ 

ระดับความเสี่ยงตามแผนบริหารความเส่ียงปงปม.68 = (L1 x I1) + (L2 x I2) + (L3 x I3)/3  

   = ((3x3)+(4x4)+(3x4))/3 = 12 = ระดับความเสี่ยงสูง 

 

ตารางท่ี 2 ประเมินระดับความเส่ียง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 
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ตารางท่ี 3 ตัวชี้วัดความเสี่ยง (KRI) 

KRI 

เพดานความเส่ียง (Risk Limit) 

ระดับความเส่ียงท่ี

ยอมรับได 

(Risk Appetite) 

ระดับความเบี่ยงเบนจาก

ระดับที่ยอมรับได 

(Risk Tolerance) 

จำนวนเหตุการณอาชญากรรมที่เกิดข้ึนภายในมหาวิทยาลัย (ครั้ง/

ป) 

≤ 3 ครั้ง/ป ไมเกิน 6 ครั้ง/ป 

เกิดเหตุการณในพื้นที่

สงขลา จำนวน 1 ครั้ง 

จำนวนอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นภายในมหาวิทยาลัย (ครั้ง/ป)  ≤ 5 ครั้ง/ป ไมเกิน 10 ครั้ง/ป 

เกิดเหตุการณในพื้นที่

สงขลา จำนวน 5 ครั้ง 

จำนวนเหตุการณอัคคีภัยหรือภัยพิบัติภายในมหาวิทยาลัย (ครั้ง/ป) ≤ 2 ครั้ง/ป ไมเกิน 4 ครั้ง/ป 

เกิดเหตุการณในพื้นที่

สงขลา จำนวน 1 ครั้ง 
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มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

กิจกรรม/มาตรการควบคุมความเส่ียง 

ท่ีวางแผนไว 

หนวยงานสนับสนุนและรายงานผล 

(Data Owner) 

พัฒนาระบบสารสนเทศดานความปลอดภัย  

(Safety Information System - SIS) เพ่ือจัดเก็บขอมูล

อาคาร สถานที่ และมาตรฐานความปลอดภัย 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กองกลาง สำนักงานอธิการบดี 

สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช  

สำนักงานวิทยาเขตตรัง  

ติดตั้งและบำรุงรักษาระบบกลองวงจรปด (CCTV) และไฟ

สองสวางในพ้ืนท่ีเสี่ยง 

กองกลาง สำนักงานอธิการบดี 

สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช  

สำนักงานวิทยาเขตตรัง 

พัฒนาแผนฝกซอม (Emergency Drill) และระบบติดตาม

ผล เพื่อปรับปรุงการเตรียมพรอมรับมือเหตุฉุกเฉิน 

กองกลาง สำนักงานอธิการบดี 

สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช  

สำนักงานวิทยาเขตตรัง 

จัดทำมาตรฐานและแนวปฏิบัติดานความปลอดภัยใหกับ

บุคลากรและนักศึกษา 

กองกลาง สำนักงานอธิการบดี 

สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช  

สำนักงานวิทยาเขตตรัง 

ติดตั้งอุปกรณตรวจจับอัคคีภัย และปรับปรุงระบบดับเพลิง

ใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 

กองกลาง สำนักงานอธิการบดี 

สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช  

สำนักงานวิทยาเขตตรัง 
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ตารางท่ี 4 รายงานผลการดำเนินการจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม (หลังใชมาตรการควบคุม) 
 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

1. จำนวนเหตุการณอาชญากรรมที่เกิดขึ้นภายใน

มหาวิทยาลัย  
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 จากการรับเรื่องรองเรียนสวนใหญ จะมีการขโมยหมวกนิรภัยของนักศึกษา ซึ่งนักศึกษาจะมาขอตรวจสอบกลอง

วงจรปด   

     สถิติขอมูลจำนวนเหตุการณอาชญากรรมที่เกิดขึ้นภายในมหาวิทยาลัย 

- จำนวนเหตุการณอาชญากรรมที่เกิดขึ้นในไตรมาส 1 ระหวางเดือนตุลาคม - ธันวาคม 2567 จำนวน 3 ครั้ง 

ครั้งที่ 1 เหตุเกิดขึ้นบริเวณหนาศูนยอาหารของมหาวิทยาลัยขโมยหมวกกันน็อค 

                คร้ังที่ 2 เหตุเกิด ณ คณะบริหารธุรกิจ ขโมยปมน้ำ จำนวน 2 เคร่ือง 

                คร้ังที่ 3 เหตุเกิด ณ คณะบริหารธุรกิจ ขโมยชุดเครื่องเสียง จำนวน 1 เครื่อง  

- จำนวนเหตุการณอาชญากรรมที่เกิดขึ้นในไตรมาส 2 ระหวางเดือนมกราคม - มีนาคม 2568 จำนวน 2 ครั้ง 

ครั้งที่ 1 เหตุเกิดขึ้น ณ คณะวิศวกรรมศาสตร อาคาร 66  ขโมยกอกโถฉ่ีชนิดทองเหลือง จำนวน 3 อัน 

                คร้ังที่ 2 เหตุเกิดขึ้น ณ คณะวิศวกรรมศาสตร อาคาร 18  ขโมยกอกโถฉี่ชนิดทองเหลือง จำนวน 1 อัน 

 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม  

 กองกลางจัดทำหนังสือขอความรวมมือไปยังคณะและหนวยงานโดยเปดปดตามเวลาตารางการเรียนการสอนและแจง

นักศึกษาที่ดำเนินการจัดทำงานและอานหนังสือบริเวณอาคารเรียนโดยการกำหนดเวลาท่ีชัดเจน ซึ่งปจจุบันจากการสำรวจ

และตรวจสอบของกลุมงานรักษาความปลอดภัย ไดมีนักศึกษาเขามานอนภายในอาคารบางคณะ และมีการแอบอางวาเขา

มาทำงานท่ีคณะ และบางคร้ังมีบุคคลภายนอกเขามาแอบอางเปนนักศึกษา 

2. จำนวนอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นภายในมหาวิทยาลัย    ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 จากรายงานของกลุมงานรักษาความปลอดภัย มีการเกิดอุบัติเหตุขึ้นข้ึนภายในมหาวิทยาลัยเห็นสวนนอย 

ความรุนแรงไมมากเมื่อเทียบกับถนนราชดำเนินนอกประตู 3 เกิดอุบัติเหตุกอนเขามหาวิทยาลัย ในชวงเวลาเรงดวน 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ซึ่งทั้งภายในและภายนอกบริเวณมหาวิทยาลัยเกิดข้ึน จำนวน 7 ครั้งในรอบ 12 เดือน โดยอุบัติเหตุภายในท่ีเกิดขึ้นจะเปน

เสนทางหนาตึกสำนักงานสงเสริมวิชาการและทะเบียน ตลอดเสนทางสิ้นสุดสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สถิติการเกิดอุบัติเหตุ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นไตรมาส 1 เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2567  จำนวน  3 ครั้ง  

อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นไตรมาส 2 เดือนมกราคม - มีนาคม 2568  ไมเกิดเหตุ  

อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นไตรมาส 3 เดือนเมษายน - มิถุนายน 2568 ไมเกิดเหตุ  

อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นไตรมาส 4 เดือนกรกฎาคม - กันยายน 2568  จำนวน  4 ครั้ง  

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 กลุมงานรักษาความปลอดภัย กองกลาง ควรสรางความม่ันในใหกับนักศึกษาและบุคลากรในการดูสัญญาณมือ

ของ รปภ. ในการใหสัญญาณเขาออกมหาวิทยาลัยในชั่วโมงเรงดวน และเจาหนาที่รักษาความปลอดภัยไมไดปฏิบัติตาม

ประกาศของมหาวิทยาลัยในการ 

3. จำนวนเหตุการณอัคคีภัยหรือภัยพิบัติ 

ภายในมหาวิทยาลัย   
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 จากรอบการตรวจสอบท่ีผานมาในรอบการประเมินเกิดเหตุการณไฟไหม ณ สาขาอาหารและโภชนาการจาก

เหตุการดังกลาว นักศึกษาและอาจารยผูสอนยังขาดประสบการณในการณดับเพลิง  

          สถิติจำนวนเหตุการณอัคคีภัยหรือภัยพิบัติภายในมหาวิทยาลัย  ประจำปงบประมาณ 2568 

จำนวนอัคคีภัยและภัยพิบัติไตรมาส 1 เดือนตุลาคม - ธันวาคม 2567  จำนวน  1 ครั้ง  

จำนวนอัคคีภัยและภัยพิบัติไตรมาส 2 เดือนมกราคม - มีนาคม 2568  ไมเกิดเหตุ  

จำนวนอัคคีภัยและภัยพิบัติไตรมาส 3 เดือนเมษายน - มิถุนายน 2568 ไมเกิดเหตุ  

จำนวนอัคคีภัยและภัยพิบัติไตรมาส 4 เดือนกรกฎาคม - กันยายน 2568  ไมเกิดเหตุ  

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

          กองกลางควรจัดอบรมใหความรูแกบุคลากรและนักศึกษา ในการใชอุปกรณดับเพลิง ซึ่งอุปกรณดับเพลิงดังกลาว 

กองกลางและหนวยงานภายใน ไดดำเนินการติดตั้งจำนวนทุกชั้นและทุกอาคาร แตจากเหตุการณดังกลาวที่เกิดขึ้น

บุคลากรและนักศึกษาไมมีความกลาในการใชอุปกรณดับเพลิง ซึ่งจากขอมูลท่ีผานมาสวนใหญคณะไดเขารวมโครงการดาน
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

อัคคีภัยจากหนวยงานภายนอกเปนสวนใหญ และในปงบประมาณ พ.ศ.2569 กองกลางไดขออนุมัติจัดโครงการดาน

อัคคีภัย จำนวน 1 โครงการ เพ่ือจัดใหสำหรับบุคลากรและนักศึกษาของมหาวิทยาลัยพื้นท่ีสงขลา 

4.การกำหนดมาตรฐานความปลอดภัยของอาคารตางๆ   ..........-.......... ลดผลกระทบ 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พ้ืนท่ีสงขลา ยังไมมีการดำเนินการตรวจสอบมาตรฐานความปลอดภัย

ของอาคาร โดยเริ่มกอตั้งอาคารตั้งแตป พ.ศ. 2498 ยังไมมีการตรวจสอบโครงสรางของอาคาร  

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

           กองกลาง ดำเนินการจัดทำมาตรฐานความปลอดภัยของอาคารตาง ๆ โดยขอความอนุเคราะหไปยังสาขาวิชาชาง

โยธา คณะวิศวกรรมศาสตร เพ่ือดำเนินการตรวจสอบระบบโครงสรางอาคาร กองกลางเริ่มดำเนินการจัดเก็บและบริหาร

จัดการขอมูลอาคาร สถานที่ และมาตรฐานความปลอดภัยภายในหนวยงานอยางเปนระบบ โดยในระบบจะดำเนินการ

จัดทำหลักฐานขอมูลของอาคารหลัก เชน อาคาร 10 ชั้น 9 ชั้น ซึ่งเปนอาคารที่สูง ประกอบกับหองปฏิบัติการเคมี 

หองปฏิบัติการจุลวิทยา และหองปฏิบัติการวิเคราะหวัสดุ ไดมีการจัดเก็บขอมูลตามมาตรฐานความปลอดภัยใน

หองปฏิบัติการ เชน ISO/IEC 17025: General requirements for the competence of testing and calibration 

laboratories มาตรฐานความปลอดภัยดานสารเคมี (Chemical Safety) มาตรฐานการระบายอากาศและควบคุมการ

ปนเปอน (Ventilation and Containment System) มาตรการจัดการของเสียอัตราย (Hazardous Waste 

Management) การตรวจสอบอุปกรณปองกันอัคคีภัยและอุปกรณพยาบาลเปนประจำทุก 6 เดือน โดยกองกลางขอความ

รวมมือไปยังคณะและหนวยงานภายใดเพื่อดำเนินการเก็บขอมูลที่เกี่ยวของดังกลาว 
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ตารางท่ี 5 ผลการประเมินระดับความเสี่ยง (หลังใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

 

ผลการดำเนินงานหลังใชมาตรการควบคุม 

ระดับความเสี่ยง = (L1 x I1) + (L2 x I2) + (L3 x I3)/3  

                    = ((3x3)+(3x3)+(3x3))/3 =  9 

= ระดับความเส่ียงปานกลาง 

 

ตารางท่ี 6 เปรียบเทียบผลการประเมินระดับความเสี่ยงกอนและหลังใชมาตรการควบคุม 

 กอนใชมาตรการฯ 

 

 หลังใชมาตรการฯ 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) 

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
)  

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

ปานกลาง 

(3) 
3 6 9 12 15 

ปาน

กลาง  

(3) 

3 6 9 12 15 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

  
นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  โอกาสเกิด (Likehood)   โอกาสเกิด (Likehood) 
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ภาคผนวก 
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ติดตั้งและบำรุงรักษาระบบกลองวงจรปด  (CCTV) 
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ดานความปลอดภัยใหกับบุคลากรและนักศึกษา 
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ติดตามผลการตรวจกลุมงานรักษาความปลอดภัยตัวอยาง ประจำเดือนกันยายน 2568 
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ติดตามผลการตรวจสอบถังดับเพลิงประจำอาคารตาง ๆ 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 รอบ 6 เดือน มีนาคม 2568   รอบ 9 เดือนกรกฎาคม 2568    รอบ 12 เดือนกันยายน 2568 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทความเสี่ยง  ดานสุขภาพและความปลอดภัย (Health&Safety :HS) 

ประเด็นความเสี่ยง HS1 การบริหารจัดการความปลอดภัยในพ้ืนท่ีมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะในดานอุบัติเหตุ 

อัคคีภัย และภัยอาชญากรรม 

สอดคลองกับพันธกิจ/

ยุทธศาสตร 

 พันธกิจท่ี 1   พันธกิจที่ 2  พันธกิจที่ 3  พันธกิจท่ี 4 

 ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรที่ 2  ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรที่ 5 

ผูรับผิดชอบความเส่ียง  สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช พื้นที่ทุงใหญ 
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ตารางท่ี 1 เกณฑการประเมินระดับความเสี่ยง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ระดับ 

โอกาส (L) ผลกระทบ (I) 

L1: จำนวน

เหตุการณ

อาชญากรรมท่ี

เกิดขึ้นภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

L2:  จำนวน

อุบัติเหตุที่

เกิดขึ้นภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

L3: จำนวน

เหตุการณ

อัคคีภัยหรือภัย

พิบัติภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

I1: ตอมหาวิทยาลัย I2: ตอมหาวิทยาลัย I3: ตอมหาวิทยาลัย 

5  

(สูงมาก) 

มากกวา  

10ครั้ง 

มากกวา  

10ครั้ง 

มากกวา  

10ครั้ง 

เกิดการสูญเสียชีวิตหรือ

ทรัพยสินอยางรายแรง 

กระทบตอชื่อเสียง

มหาวิทยาลยั 

เกิดการสูญเสียชีวิต

หรือทรัพยสินอยาง

รายแรง กระทบตอ

ชื่อเสียง

มหาวิทยาลยั 

เกิดการสูญเสียชีวิต

หรือทรัพยสินอยาง

รายแรง กระทบตอ

ชื่อเสียง

มหาวิทยาลยั 

4  

(สูง) 

6-10 ครั้ง 6-10 ครั้ง 6-10 ครั้ง มีความเสียหายรายแรง 

ตองใชทรัพยากรจำนวน

มาก 

มีความเสียหาย

รายแรง ตองใช

ทรัพยากรจำนวน

มาก 

มีความเสียหาย

รายแรง ตองใช

ทรัพยากรจำนวน

มาก 

3  

(ปาน

กลาง) 

3--5 ครั้ง 3-5 ครั้ง 3-5 ครั้ง เกิดความเสียหาย

บางสวน สงผลกระทบตอ

การเรยีนการสอนและ

การดำเนินงาน 

เกิดความเสียหาย

บางสวน สงผล

กระทบตอการเรียน

การสอนและการ

ดำเนินงาน 

เกิดความเสียหาย

บางสวน สงผล

กระทบตอการเรียน

การสอนและการ

ดำเนินงาน 

2  

(นอย) 

1-2  ครั้ง 1-2  ครั้ง 1-2  ครั้ง มีผลกระทบเล็กนอย  

แตสามารถแกไขได

ภายในระยะเวลาอันสั้น 

มีผลกระทบเล็กนอย  

แตสามารถแกไขได

ภายในระยะเวลาอัน

สั้น 

มีผลกระทบเล็กนอย  

แตสามารถแกไขได

ภายในระยะเวลาอัน

สั้น 

1  

(นอยมาก) 

ไมมเีหตุการณ

เกิดขึ้น 
ไมมีเหตุการณ

เกิดข้ึน 

ไมมเีหตุการณ

เกิดขึ้น 

ไมมผีลกระทบสำคัญ  

ระบบความปลอดภัยมี

ประสิทธภิาพ 

ไมมผีลกระทบ

สำคัญ  

ระบบความ

ปลอดภัยมี

ประสิทธภิาพ 

ไมมผีลกระทบ

สำคัญ  

ระบบความ

ปลอดภัยมี

ประสิทธภิาพ 

ระดับความเสี่ยงตามแผนบริหารความเส่ียงปงปม.68 = (L1 x I1) + (L2 x I2) + (L3 x I3)/3  

   = ((3x3)+(4x4)+(3x4))/3 = 12 = ระดับความเสี่ยงสูง 
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ตารางท่ี 2 ประเมินระดับความเส่ียง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

 

 

ตารางท่ี 3 ตัวชี้วัดความเสี่ยง (KRI) 

KRI 

เพดานความเสี่ยง (Risk Limit) 

ระดับความเสี่ยงที่

ยอมรับได 

(Risk Appetite) 

ระดับความเบ่ียงเบน

จากระดับที่ยอมรับได 

(Risk Tolerance) 

จำนวนเหตุการณอาชญากรรมที่เกิดข้ึนภายในมหาวิทยาลัย (ครั้ง/ป) ≤ 3 ครั้ง/ป ไมเกิน 6 ครั้ง/ป 

จำนวนอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นภายในมหาวิทยาลัย (ครั้ง/ป) ≤ 5 ครั้ง/ป ไมเกิน 10 ครั้ง/ป 

จำนวนเหตุการณอัคคีภัยหรือภัยพิบัติภายในมหาวิทยาลัย (ครั้ง/ป) ≤ 2 ครั้ง/ป ไมเกิน 4 ครั้ง/ป 
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ตารางท่ี 4 รายงานผลการดำเนินการจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม (หลังใชมาตรการควบคุม) 

 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

1. พัฒนาระบบสารสนเทศดานความปลอดภัย 

(Safety Information System - SIS) เพื่อจัดเก็บ 

ขอมูลอาคาร สถานท่ี และมาตรฐานความปลอดภัย 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

                    สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช พื้นที่ทุงใหญ ไดดำเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศดานความ

ปลอดภัย (Safety Information System - SIS) เพื่อจัดเก็บขอมูลอาคาร สถานท่ี และมาตรฐานความปลอดภยั ในหนวยงาน

อยางเปนระบบ โดยในระบบไดจัดทำฐานขอมูลของอาคารหลักทุกแหง เชน อาคารหอพักนักศึกษา ซึ่งเปนอาคารที่เปนท่ีพักอาศัยของ

นักศึกษา ซึ่งมีอาคารหอพักนักศึกษา 4 ชั้น จำนวน 2 อาคาร รวม 48 หอง อาคาร 3 ชั้น จำนวน 2 หลัง รวม 36 หอง อาคารชั้นเดียว 

จำนวน 3 หลัง รวม 32 หอง รวมจำนวนหองพักท้ังหมด 116 หอง และบานฟารม จำนวน 20 หลัง ไดมีการจดัเก็บขอมูลตามมาตรฐาน

ความปลอดภัยในหอพักนักศึกษาโดยไดมีการจัดทำแผนฝกซอมและแผนเผชญิเหตหุากเกิดเหตุการไฟไหม การทำ CPR การฝกซอมการ

โดรยตัวจากอาคาร วิธีการหนีกรณีเกิดไฟไหม การชวยเหลือผูไดรบับาดเจ็บและกำหนดจุดรวมพลเพื่อใหผูไดรับผลกระทบมารวมตัวกันเพื่อ

ความปลอดภัยและงายตอการตรวจนับจำนวนผูพักอาศัยอยูภายในอาคาร และไดมีการตรวจสอบอุปกรณปองกันอัคคีภัยเปนประจำ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

- จัดทำวิธีใชถังดับเพลิงเพ่ือใหสามารถใชถังดับเพลิงไดอยางถูกวิธี 

- จัดโครงการอบรมเกี่ยวกับการขับขี่ปลอดภัย 

2. ติดตั้งและบำรุงรักษาระบบกลองวงจรปด (CCTV) และ

ไฟสองสวางในพื้นท่ีเส่ียง 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ทุงใหญ มีการสำรวจจุดเสี่ยงตาง ๆ ภายในวิทยาเขต และไดมีการตรวจสอบกลองวงจร

ปดท่ีมีอยูเดิมวายังใชงานไดตามปกติหรือไม และเมื่อวันที่ 18-19 และวันที่ 21-24 มิถุนายน 2568 มีการรับนองนักศึกษา

ใหม ประจำปการศึกษา 2568 เขาหอพักนักศึกษาซึ่งไดนำระบบการสแกนนิ้วมือมาใชเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสินของนักศึกษาท่ีเขาพักภายในหอพักนักศึกษาวิทยาเขตนครศรีธรรมราช พ้ืนท่ีทุงใหญ  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

- การติดตั้งระบบสแกนนิ้วมือกอนเขาหอพักนักศึกษายังไมครอบคลุมทุกหอ เนื่องจากสภาพของหอพักไมเอื้ออำนวยท่ีจะ

ติดต้ังเครื่องแสกนนิ้วมือกอนเขาหอพักได เชน หอพักชาย ไมมีรั้วและประตูที่สามารถติดตั้งเครื่องแสนกนิ้วมือได 

- กลองวงจรปดยังมีไมครอบคลุมทุกพื้นที่  เนื่องจากวิทยาเขตนครศรีธรรมราชมีพ้ืนที่กวางทำใหไมสามารถติดตั้งกลอง

วงจรปดใหทั่วถึงได 

3.พัฒนาแผนฝกซอม (Emergency Drill) และ ระบบ

ติดตามผล เพ่ือปรับปรุงการเตรียมพรอมรับมือเหตุฉุกเฉิน 
  ..........-.......... ลดโอกาส 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 วันท่ี 23 มกราคม 2568 บุคลากรและนักศึกษาไดรวมอบรบฝกปฏิบัติการชวยฟนคืนชีพในผูปวยฉุกเฉินและการ

ใชเครื่องกระตุกหัวใจอัตโนมัติ เวลา 08.30 – 12.00 น. ณ อาคารอเนกประสงค มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  

วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ทุงใหญ โดยมีนายดาริส พันธุสอ จากบริษัท N Health เปนวทิยากรบรรยายใหความรูและฝก

ปฏิบัติการชวยฟนคืนชีพในผูปวยฉุกเฉิน และการใชเครื่องกระตุกหัวใจอัตโนมัติ เพ่ือใหบุคลากรและนักศึกษาสามารถ

รับมือกับสถานการณฉุกเฉิน และชวยเหลือผูปวยไดถูกวิธ ี

 
สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

     ควรมีการฝกอบอยางนอยปละ 2 คร้ัง เน่ืองจาก เปนการทบทวนการปฏิบัติการชวยเหลือฟนคืนชีพ เนื่องจากผูท่ีเขา

รับการฝกอบรม ยังไมมีความชำนาญและไมไดน้ำความรูที่ไดรับมาปฏิบัติงานจริงอยูบอย ๆ อาจทำใหลืมได 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

4. จัดทำมาตรฐานและแนวปฏิบัติดานความ ปลอดภัย

ใหกับบุคลากรและนักศึกษา 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 .รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

วิทยาเขตนครศรีรรมราช ทุงใหญ มีเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยที่คอยตรวจสอบความเรียบรอย โดยมีการจัด

เจาหนาที่รักษาความปลอดภัยอยูประจำจุดหนาปอมยาม จำนวน 1 คน และตระเวนตรวจสอบตามจุดตาง ๆ ภายในวิทยา

เขตนครศรีธรรมราช พ้ืนท่ีทุงใหญ และมีการถายรูปจุดตรวจตามท่ีกำหนดรายงานแกหัวหนางานเพ่ือทราบเปนระยะ และ

เม่ือสักเกตเห็นเหตุการณการผิดปกติไดดำเนินการแจงแกผูบังคับบัญชาระดับสูงขี้นเพื่อทราบและหาแนวทางการปองกัน

ไมใหเกิดเหตุการณตาง ๆ ท่ีไมปลอดภัยแกนักศึกษาและบุคลากร  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

     เจาหนาที่รักษาความปลอดภัย ควรปฏิบัติหนาที่อยางเครงครัดสม่ำเสมอ 

5. ติดตั้งอุปกรณตรวจจับอัคคีภัย และปรับปรุง ระบบ

ดับเพลิงใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 
  ..........-.......... ..........-......... 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 .................................................................................................................................................................................. 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

.................................................................................................................................................................................. 

สถิติการเกิดอุบัติเหตุภายในวิทยาเขตนครศรีธรรมราช พื้นที่ทุงใหญ 

ประจำปงบประมาณ 2568 (ต.ค.67 – ก.ย.68)  
ลำดับที่ เดือน จำนวนการเกิดอุบัติเหตุ/ครั้ง 

1 ต.ค.-67 - 

2 พ.ย.-67 3 

3 ธ.ค.-67 1 

4 ม.ค.-68 1 

5 ก.พ.-68 1 

6 มี.ค.-68 - 

7 เม.ย.-68 - 

8 พ.ค.-68 - 

9 มิ.ย.-68 - 

10 ก.ค.-68 - 

11 ส.ค.-68 2 

12 ก.ย.-68 1 

 

หน้าที่ 157 



 

 

 

ตารางท่ี 5 ผลการประเมินระดับความเสี่ยง (หลังใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

หมายเหตุ*  คาคะแนนเทากับ 2.67  จัดอยูในระดับความเส่ียงนอย (Low : L)  

โดยมีระดับคะแนนอยูในชวง 3-4 คะแนน จึงระบุในคาคะแนนระดับ 3 

 

ผลการดำเนินงานหลังใชมาตรการควบคุม 

ระดับความเสี่ยง = (L1 x I1) + (L2 x I2) + (L3 x I3)/3  

                    = ((1x1)+(3x2)+(1x1))/3 =  2.67 

= ระดับความเส่ียงนอย 

 

ตารางท่ี 6 เปรียบเทียบผลการประเมินระดับความเสี่ยงกอนและหลังใชมาตรการควบคุม 
 กอนใชมาตรการฯ 

 

 หลังใชมาตรการฯ 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) 

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
)  

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

ปานกลาง 

(3) 
3 6 9 12 15 

ปาน

กลาง  

(3) 

3 6 9 12 15 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

  
นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  โอกาสเกิด (Likehood)   โอกาสเกิด (Likehood) 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 รอบ 6 เดือน มีนาคม 2568   รอบ 9 เดือนกรกฎาคม 2568    รอบ 12 เดือนกันยายน 2568 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทความเสี่ยง  ดานสุขภาพและความปลอดภัย (Health&Safety :HS) 

ประเด็นความเสี่ยง HS1 การบริหารจัดการความปลอดภัยในพ้ืนท่ีมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะในดานอุบัติเหตุ 

อัคคีภัย และภัยอาชญากรรม 

สอดคลองกับพันธกิจ/

ยุทธศาสตร 

 พันธกิจท่ี 1   พันธกิจที่ 2  พันธกิจที่ 3  พันธกิจท่ี 4 

 ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรที่ 2  ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรที่ 5 

ผูรับผิดชอบความเส่ียง  สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช พื้นที่ไสใหญ 

หน้าที่ 159 



 

 

 

ตารางท่ี 1 เกณฑการประเมินระดับความเสี่ยง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ระดับ 

โอกาส (L) ผลกระทบ (I) 

L1: จำนวน

เหตุการณ

อาชญากรรมท่ี

เกิดขึ้นภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

L2:  จำนวน

อุบัติเหตุท่ี

เกิดขึ้นภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

L3: จำนวน

เหตุการณ

อัคคีภัยหรือภัย

พิบัติภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

I1: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I2: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I3: ตอมหาวิทยาลัย 

5  

(สูงมาก) 

มากกวา  

10 ครั้ง 

มากกวา  

10 ครั้ง 

มากกวา  

10 ครั้ง 

เกิดการสูญเสีย

ชีวิตหรือทรัพยสิน

อยางรายแรง 

กระทบตอชื่อเสียง

มหาวิทยาลยั 

เกิดการสูญเสียชีวิต

หรือทรัพยสินอยาง

รายแรง กระทบตอ

ชื่อเสียง

มหาวิทยาลยั 

เกิดการสูญเสียชีวิต

หรือทรัพยสินอยาง

รายแรง กระทบตอ

ชื่อเสียง

มหาวิทยาลยั 

4  

(สูง) 

6-10 ครั้ง 6-10 ครั้ง 6-10 ครั้ง มีความเสียหาย

รายแรง ตองใช

ทรัพยากรจำนวน

มาก 

มีความเสียหาย

รายแรง ตองใช

ทรัพยากรจำนวน

มาก 

มีความเสียหาย

รายแรง ตองใช

ทรัพยากรจำนวน

มาก 

3  

(ปาน

กลาง) 

3--5 ครั้ง 3-5 ครั้ง 3-5 ครั้ง เกิดความเสียหาย

บางสวน สงผล

กระทบตอการ

เรียนการสอนและ

การดำเนินงาน 

เกิดความเสียหาย

บางสวน สงผล

กระทบตอการ

เรียนการสอนและ

การดำเนินงาน 

เกิดความเสียหาย

บางสวน สงผล

กระทบตอการเรียน

การสอนและการ

ดำเนินงาน 

2  

(นอย) 

1-2  ครั้ง 1-2  ครั้ง 1-2  ครั้ง มีผลกระทบ

เล็กนอย  

แตสามารถแกไขได

ภายในระยะเวลา

อันสั้น 

มีผลกระทบ

เล็กนอย  

แตสามารถแกไขได

ภายในระยะเวลา

อันสั้น 

มีผลกระทบเล็กนอย  

แตสามารถแกไขได

ภายในระยะเวลาอัน

สั้น 

1  

(นอยมาก) 

ไมมเีหตุการณ

เกิดข้ึน 
ไมมีเหตุการณ

เกิดขึ้น 

ไมมเีหตุการณ

เกิดขึ้น 

ไมมผีลกระทบ

สำคัญ  

ระบบความ

ปลอดภัยมี

ประสิทธภิาพ 

ไมมผีลกระทบ

สำคัญ  

ระบบความ

ปลอดภัยมี

ประสิทธภิาพ 

ไมมผีลกระทบ

สำคัญ  

ระบบความ

ปลอดภัยมี

ประสิทธภิาพ 

ระดับความเสี่ยงตามแผนบริหารความเส่ียงปงปม.68 = (L1 x I1) + (L2 x I2) + (L3 x I3)/3  

   = ((3x3)+(4x4)+(3x4))/3 = 12 = ระดับความเสี่ยงสูง 
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ตารางท่ี 2 ประเมินระดับความเส่ียง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

 

 

ตารางท่ี 3 ตัวชี้วัดความเสี่ยง (KRI) 

KRI 

เพดานความเสี่ยง (Risk Limit) 

ระดับความเสี่ยงที่

ยอมรับได 

(Risk Appetite) 

ระดับความเบ่ียงเบน

จากระดับที่ยอมรับได 

(Risk Tolerance) 

จำนวนเหตุการณอาชญากรรมที่เกิดข้ึนภายในมหาวิทยาลัย (ครั้ง/ป) ≤ 3 ครั้ง/ป ไมเกิน 6 ครั้ง/ป 

จำนวนอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นภายในมหาวิทยาลัย (ครั้ง/ป) ≤ 5 ครั้ง/ป ไมเกิน 10 ครั้ง/ป 

จำนวนเหตุการณอัคคีภัยหรือภัยพิบัติภายในมหาวิทยาลัย (ครั้ง/ป) ≤ 2 ครั้ง/ป ไมเกิน 4 ครั้ง/ป 
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ตารางท่ี 4 รายงานผลการดำเนินการจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม (หลังใชมาตรการควบคุม) 
 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

1. พัฒนาระบบสารสนเทศดานความปลอดภัย 

(Safety Information System - SIS) เพื่อจัดเก็บ 

ขอมูลอาคาร สถานท่ี และมาตรฐานความปลอดภัย 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

           เดิมสำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช มีการเก็บขอมูลเฉพาะในสวนของหองเรียนเทานั้น ตอมาไดมีการพัฒนา

โดยมีการจัดเก็บรวบรวมขอมูลอาคารตางๆ โดยสำนักงานวิทยาเขตเปนตัวกลางในการจัดเก็บรวบรวมขอมูล ผาน google 

sheet โดยมีขอมูลอาคารเรียน สำนักงาน หองเรียน หองพักอาจารย หองปฏิบัติการ โรงเรือน โรงงาน รวมถึงสิ่งอำนาย

ความสะดวกตางๆ ภายในอาคาร สามารถดูรายละเอียดไดที่ https://url.rmutsv.ac.th/4r4iv   

    หรือ   สแกนไดที่                     

และสำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช ไดมกีารใชงานระบบการขอใชหองประชุมซ่ึงทางมหาวิทยาลัยไดจัดทำขึ้น โดย

ผานชองทาง https://pis.rmutsv.ac.th/hr/reserve  ผูขอใชสามารถดูรายละเอียดตางๆ ภายในหองไดเพ่ือประกอบการ

ตัดสินใจ ทำใหการขอใชเปนระบบและเปนขอมูลท่ีชัดเจน สามารถเห็นรายละเอียดขอมูลการใชตามที่เราตองการ เพ่ือลด

เวลาและเพิ่มความสะดวกรวดเร็วในการประสานงานขอมูลการใชหองตางๆ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ดานความปลอดภัยของอาคารสถานที่ มีการกำหนดทางหนีไฟท่ีชัดเจนและปลอดภัย มีสัญญาณเตือนภัยและระบบ

ดับเพลิง มีการติดตั้งระบบไฟฟาถูกตองตามมาตรฐาน พื้นที่ไมลื่น ไมมีวัสดุอันตราย 

อาคาร 3 

 

 
อาคาร 6 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

อาคาร 9 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

อาคารศรีสรรพวิทย คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 ดานมาตรฐานความปลอดภัย ควรมีขอมูลตางๆ เขาไปในระบบดวย เชน  

- ดานอาคารและสถานท่ี : มีทางหนีไฟท่ีชัดเจนและปลอดภัย มีสัญญาณเตือนภัยและระบบดับเพลิง 

การติดตั้งระบบไฟฟาถูกตองตามมาตรฐาน พ้ืนที่ไมลื่น ไมมีวัสดุอันตราย ในทุกๆ อาคาร 

- ดานอุปกรณและเครื่องมือ : มีการตรวจสอบและบำรุงรักษาอุปกรณอยางสม่ำเสมอ มีคูมือใชงานชัดเจน 

- แผนอพยพในกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม หรือภัยพิบัติ : มีจุดรวมพลและระบบรายงานผูสูญหาย มีระบบติดตามการ

เกิดอุบัติเหตุเพื่อปองกันซ้ำ 

2. ติดตั้งและบำรุงรักษาระบบกลองวงจรปด (CCTV) และ

ไฟสองสวางในพื้นท่ีเส่ียง 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ไสใหญ ไดมีการสำรวจจุดเสี่ยงตางๆภายในวิทยาเขตโดยมีการติดตั้งกลอง

วงจรปด และไดวางมาตรการเกี่ยวความปลอดภัยตางๆ เชน ดานการจราจรไดมีการรณรงคใหสวมหมวกนิรภัย มีการ

กำหนดกฎ ระเบียบ การวางกรวยกั้น ปายสัญลักษณตางๆ ตรงจุดอันตราย และไดมีการตรวจสอบกลองวงจรปด (CCTV) 

ที่มีอยูเดิมวายังใชงานไดตามปกติหรือไม และมีสำรวจและตรวจสอบระบบและไฟสองสวางในพื้นที่เสี่ยงตางๆ และไดมีการ

ติดต้ังระบบไฟสองสวางในบางพ้ืนท่ีเปนการเรียบรอยแลว ดานการจราจรภายในวิทยาเขต  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

                 มีการรณรงคขับข่ีปลอดภัย ใหสวมหมวกนิรภัย คาดเข็มขัด เพื่อสรางวินัยดานการจราจร  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

- การติดตั้งกลองวงจรปดภายในวิทยาเขต 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

วิทยาเขตนครศรีธรรมราช พื้นที่ไสใหญ ไดมีการตรวจสอบระบบ สถานะการทำงานของระบบบันทึกภาพ                  

อยางสม่ำเสมอเปนประจำทุกวัน 

 
 

- ดานความสวางภายในวิทยาเขต 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
และในสวนของหอพักนักศึกษา เนื่องจากกอนหนานี้มีการขโมยลอรถมอเตอรไซดของนักศึกษา  จึงทำใหวิทยา

เขตตองหาแนวทางเพื่อแกไขปญหานี้โดยมีการจัดทำรั้วเพื่อกั้นผูบุกรุกทั้งคนและสัตว มีการติดตั้งกลองวงจรปดตามจุด

ตางๆ ภายในหอพัก มีการติดตั้งอุปกรณดับเพลิง เนื่องจากนักศึกษารูสึกไมปลอดภัยสภาพแวดลอมรอบบริเวณหอพักยังไม

ดีพอหากเกิดอัคคีภัย ไมเปนไปตามที่หอพักพึงจะมี ทางงานหอพักจึงไดจัดการควบคุมภายในใหมีการอบรมการปองกัน
การเกิดอัคคีภัยใหแกนักศึกษาหอพัก เพื่อเปนการเตรียมความพรอมทั้งดานอุปกรณ การดับเพลิง การอบรมใหความรู
เกี่ยวกับการปองกันการเกิดอัคคีภัยใหเขาใจตระหนักถึงอันตรายจากการเกิดอัคคีภัย สรางทัศนคติที่ดีตอนักศึกษาหอพัก
ในเรื่องการมีสวนรวมในการปองกันอัคคีภัย และสามารถใชเครื่องดับเพลิงไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ และรวมทั้ง
หลักการอพยพหนีไฟ แกนักศึกษา และบุคลากรที่เกี่ยวของ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

 

-ขอมูลสถิติการลักขโมยภายในหอพักนักศึกษา 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

- หอพักนักศึกษา 

กลองวงจรปด ทั้งหมด 12 ตัว 

หอพักสายโยง 1 และสายโยง 2 หอพักละ 6 ตัว แตละหอพักอยูบริเวณหัวมุมรอบอาคารหอพักละ 4 ตัว และ

บริเวณใตถุนอาคารทางเขา-ออกหอพักละ 2 ตัว 

 

ถังดับเพลิง ท้ังหมด 8 ถัง 

หอพักสายโยง 1 และสายโยง 2 ประจำหอพักละ 4 ถัง โดยจัดวางชั้นละ 1 ถัง 

   

มีการอบรมการปองกันการเกิดอัคคีภัยใหแกนักศึกษาหอพัก  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

ประตู+รั้วหอพักหอพักนักศึกษา 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ความสวางบริเวณโดยรอบอาคารหอพักนักศึกษา 

หอพักนักศึกษาท้ัง 2 หอพัก ทางหอพักติดไฟฟาโซลาเซลลท้ังหมด 8 ตัว จำนวนหอพักละ 4 ตัว 

 

 

ความสวางเสนทางไปหอพักนักศึกษา 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

- การติดตั้งระบบกลองวงจรปด (CCTV) และไฟสองสวางในพ้ืนท่ีเสี่ยง ยังไมเพียงพอ เนื่องดวยพื้นที่ภายในวิทยาเขตที่มี

จำนวนกวางการติดตั้งจึงจำเปนตองใชงบประมาณคอนขางมาก ทำใหการจัดสรรงบประมาณไมเพียงพอและครอบคลุมทุก

พื้นที่ได 

- ควรมีวางแผนการตรวจสอบระบบประจำเดือน/ไตรมาส เพื่อตรวจสอบคุณภาพภาพกลอง สถานะการทำงานของระบบ

บันทึก, สภาพของไฟ และสายไฟ 

- ควรระบบแจงซอมหรือรายงานความเสียหายที่เขาถึงไดงาย เชน ใชแอปภายในมหาวิทยาลัย หรือแบบฟอรมออนไลน 

3.พัฒนาแผนฝกซอม (Emergency Drill) และ ระบบ

ติดตามผล เพื่อปรับปรุงการเตรียมพรอมรับมือเหตุ

ฉุกเฉิน 
  ..........-.......... ลดผลกระทบ 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ไสใหญ ไดมีการจัดทำแผนในการซอมดับเพลิงกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน เพื่อใหบุคลากร

สามารถใชงานเบื้องตนได ปละ 1 ครั้ง เปนอยางนอย โดยไดดำเนินการจัดการฝกซอม ดับเพลิงใหปลอดภัย เปดขอควรรู 

วิธีใชถังดับเพลิงที่ถูกตอง “ดึง ปลด กด สาย” เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2568 โดยไดรับเกียรติจาก คุณณัฏฐ เทพบุญทอง 

เปนวิทยากรถายทอดองคความรูดานการใชใชเครื่องดับเพลิงเบื้องตน การระงับเหตุขณะเจอเหตุเพลิงไหม ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับชนิดของถังดับเพลิง การซอมดับเพลิง มีการทบทวนขอปฏิบัติกรณีเกิดเหตุไฟไหม เชน ขอหามกระทำกรณีเกิด

เหตุ และพ้ืนท่ีที่ควรติดตั้งอุปกรณ วิธีการใชงานและการตรวจสอบสภาพความพรอมของอุปกรณกอนการใชงาน  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

      ซึ ่งวิทยาเขตไดมีแผนในการเขียนโครงปงบประมาณถัดไปเปนโครงการเสริมสรางทักษะดานความปลอดภัยและ

ปองกันภัยพิบัติ ไมวาจะเกิดจากธรรมชาติ เชน น้ำทวม ดินถลม ไฟปา แผนดินไหว หรือเกิดจากมนุษย เชน อัคคีภัย 

อุบัติเหตุ สารเคมีรั่วไหล ลวนสงผลกระทบตอชีวิตและทรัพยสินของประชาชนอยางรุนแรง การมีความรู ความเขาใจ และ

การเตรียมความพรอมในการปองกันและรับมือกับภัยพิบัติจึงมีความจำเปนอยางยิ่ง เพื่อใหสามารถลดความสูญเสียและ

ฟนฟูชุมชนไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดใหมีกิจกรรม ดังนี ้

1. อบรมใหความรู เก่ียวกับประเภทของภัยพิบัติ วิธีปองกัน และการรับมือ 

2. จัดเวิรกช็อป การอพยพหนีภัย การปฐมพยาบาลเบื้องตน และการใชอุปกรณดับเพลิง 

3. จัดทำแผนผังเสนทางอพยพ และติดต้ังปายสัญลักษณในพื้นที่เสี่ยง 

4. ฝกซอมอพยพจำลองสถานการณ เชน ไฟไหม น้ำทวม หรือแผนดินไหว 

5. จัดต้ังเครือขายอาสาสมัครภัยพิบัติ (Community Disaster Volunteer Team) 

เม่ือวันที่ 27 สิงหาคม 2568 ไดดำเนินการการฝกอบรมบุคลากรและนักศึกษาในการอพยพหนีไฟ กรณีไฟไหม การ

เคลื่อนยายอพยพผูปวย พรอมท้ังอบรมเรื่องการใชถังดับเพลิงและอุปกรณท่ีติดต้ังและกำลังดำเนินการจัดทำ แผนผังหนีไฟ 

และติดต้ังปายบอกทางไฟสองสวางเพิ่มเติมในบางจุด 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
                         และไดมีการกำหนดจุดรวมพล บริเวณอาคารสำนักงาน  และหอพักนักศึกษา 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

และวันที่ 22 มกราคม 2568 บุคลากรและนักศึกษาไดรวมอบรบฝกปฏิบัติการชวยฟนคืนชีพในผูปวยฉุกเฉินและการใช

เครื่องกระตุกหัวใจอัตโนมัติ เวลา 08.30 – 12.00 น. ณ หอประชุมวิธานสันติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขต

นครศรีธรรมราช ไสใหญ โดยมีนายดาริส พันธุสอ จากบริษัท N Health เปนวิทยากรบรรยายใหความรูและฝกปฏิบัติการ

ชวยฟนคืนชีพในผูปวยฉุกเฉิน และการใชเครื่องกระตุกหัวใจอัตโนมัติ เพื่อใหบุคลากรและนักศึกษาสามารถรับมือกับ

สถานการณฉุกเฉิน และชวยเหลือผูปวยไดถูกวิธ ี
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

- การฝกอบรมยังไมทั่วถึงทุกหนวยงานในวิทยาเขต อยากใหทุกๆคนไดรับการฝกอบรมเพื่อใชในกรณีมี

เหตุการณตางๆไดอยางมีประสิทธิภาพ ควรมีการประชาสัมพันธเชิญชวนบุคลากรภายในหนวยงานอยาง

ทั่วถึง และควรมีการประเมินผลหลังการฝกอบรม เพ่ือจะไดใชงานเปนจริงๆ 

- ควรมีการจัดต้ัง “ศูนยความปลอดภัยในมหาวิทยาลัย” เปนการเฉพาะ 

- มีการประชาสัมพันธชองทางแจงเหตุฉุกเฉินอยางชัดเจน 

4.จัดทำมาตรฐานและแนวปฏิบัติดานความ ปลอดภัย

ใหกับบุคลากรและนักศึกษา 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

วิทยาเขตนครศรีรรมราช ไสใหญ ไดนำขอมูลสถิติการเกิดอุบัติเหตุภายในมหาวิทยาลัยมารวมกันวิเคราะหถึง

สาเหตุและพิจารณาจุดที่กอใหเกิดอุบัติเหตุไดแลวนั้น ไดมีการสำรวจและตรวจเชคสภาพปายจราจรในจุดเส่ียงตางๆ และ

มีการจัดระบบการจราจรภายในวิทยาเขต โดยมีการตีเสนจราจร จุดจอดรถใหมีความชัดเจนในพื้นที่ตางๆ สงเสริมการขับ

ขี่ปลอดภัยและจัดกิจกรรมอบรมเรื่องจราจรอยางตอเน่ืองเปนประจำทุกปแกบุคลากรและนักศึกษา มีการจัดทำปายเตือน

ตางๆ ในจุดท่ีมีความเสี่ยง มีการวางลูกระนาดเพ่ือการขับขี่ท่ีชาลง  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ตารางแสดงขอมูลการลักขโมยภายในมหาวิทยาลัย 

 
 

ตารางแสดงขอมูลการเกิดอุบัติเหตุ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
  

- ติดต้ังปายจราจรแจงเตือนความปลอดภัย ในจุดตางที่มีความเสี่ยง 

 
 

 

ภาพประกอบ

เหตุการณ ท่ี 4 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 
 

- จัดระเบียบเสนทางจราจรภายใน พรอมกำหนดจุดจอดรถท่ีชัดเจน และตรวจสอบและซอมแซมอุปกรณตาง ๆ 

อยางสม่ำเสมอ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

- สงเสริมการขับข่ีปลอดภัยและจัดกิจกรรมอบรมเรื่องจราจรอยางตอเนื่อง 

 
 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

- เรื่องการทำผิดกฎจราจร เชน ขับรถยอนศร ไมสวมหมวกนิรภัย ทำใหเกิดอุบัติเหตุได 

- จำนวนเจาหนาที่รักษาความปลอดภัยท่ีจะดูแลความเปนระเบียบตามกฎยังมีนอยและมีไมครบทุกจุด เนื่องดวย

งบประมาณคาใชจายในการจางเจาหนาท่ีมีอยางจำกัด 

5.ติดตั้งอุปกรณตรวจจับอัคคีภัย และปรับปรุง ระบบ

ดับเพลิงใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 
  

................... .................... 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช พ้ืนท่ีไสใหญ ไดมีการติดตั้งระบบสัญญาณเตือนภัยและระบบดับเพลิงตาม

มาตรฐาน ภายในอาคารตาง ๆ ประกอบดวย 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

อาคารศรีสรรพวิทย คณะเทคโนโลยีการจัดการ 

 
อาคาร 9 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 
สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 ควรมีการติดตั้งระบบสัญญาณเตือนภัยและระบบดับเพลิงในทุก ๆ อาคาร ภายในวิทยาเขตนครศรีธรรมราช  

พื้นที่ไสใหญ 
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ตารางท่ี 5 ผลการประเมินระดับความเสี่ยง (หลังใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

ผลการดำเนินงานหลังใชมาตรการควบคุม 

ระดับความเสี่ยง = (L1 x I1) + (L2 x I2) + (L3 x I3)/3  

                    = ((1x4)+(1x4)+(1x4))/3 =  4 

= ระดับความเส่ียงนอย 

 

ตารางท่ี 6 เปรียบเทียบผลการประเมินระดับความเสี่ยงกอนและหลังใชมาตรการควบคุม 
 กอนใชมาตรการฯ 

 

 หลังใชมาตรการฯ 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) 

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
)  

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

ปานกลาง 

(3) 
3 6 9 12 15 

ปาน

กลาง  

(3) 

3 6 9 12 15 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

  
นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  โอกาสเกิด (Likehood)   โอกาสเกิด (Likehood) 

 

 

หน้าที่ 188 



 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง ระดับมหาวิทยาลัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 รอบ 6 เดือน มีนาคม 2568   รอบ 9 เดือนกรกฎาคม 2568    รอบ 12 เดือนกันยายน 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทความเสี่ยง  ดานสุขภาพและความปลอดภัย (Health & Safety: HS) 

ประเด็นความเสี่ยง  HS1 การบริหารจัดการความปลอดภัยในพ้ืนท่ีมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะในดานอุบัติเหตุ 

อัคคีภัย ภัยอาชญากรรม 

สอดคลองกับพันธกิจ/

ยุทธศาสตร 

 พันธกิจท่ี 1   พันธกิจที่ 2  พันธกิจที่ 3  พันธกิจท่ี 4 

 ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรที่ 2  ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรที่ 1 

ผูรับผิดชอบความเส่ียง  สำนักงานวิทยาเขตตรัง 
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ตารางท่ี 1 เกณฑการประเมินระดับความเสี่ยง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ระดับ 

โอกาส (L) ผลกระทบ (I) 

L1: จำนวน

เหตุการณ

อาชญากรรมที่

เกิดขึ้นภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

L2:  จำนวน

อุบัติเหตุที่เกิดขึ้น

ภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

L3: จำนวน

เหตุการณ

อัคคีภัยหรือ

ภัยพิบัติ

ภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

I1: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I2: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I3: ตอมหาวิทยาลัย 

5  

(สูงมาก) 

มากกวา 10ครั้ง มากกวา 10ครั้ง มากกวา 10

ครั้ง 

เกิดการสูญเสีย

ชีวิตหรือทรัพยสิน

อยางรายแรง 

กระทบตอ

ชื่อเสียง

มหาวิทยาลยั 

เกิดการสูญเสีย

ชีวิตหรือทรัพยสิน

อยางรายแรง 

กระทบตอ

ชื่อเสียง

มหาวิทยาลยั 

เกิดการสูญเสียชีวิต

หรือทรัพยสินอยาง

รายแรง กระทบตอ

ชื่อเสียง

มหาวิทยาลยั 

4  

(สูง) 

6-10 ครั้ง 6-10 ครั้ง 6-10 ครั้ง มีความเสียหาย

รายแรง ตองใช

ทรัพยากรจำนวน

มาก 

มีความเสียหาย

รายแรง ตองใช

ทรัพยากรจำนวน

มาก 

มีความเสียหาย

รายแรง ตองใช

ทรัพยากรจำนวน

มาก 

3  

(ปาน

กลาง) 

3--5 ครั้ง 3-5 ครั้ง 3-5 ครั้ง เกิดความเสียหาย

บางสวน สงผล

กระทบตอการ

เรียนการสอน

และการ

ดำเนินงาน 

เกิดความเสียหาย

บางสวน สงผล

กระทบตอการ

เรียนการสอน

และการ

ดำเนินงาน 

เกิดความเสียหาย

บางสวน สงผล

กระทบตอการเรียน

การสอนและการ

ดำเนินงาน 

2  

(นอย) 

1-2  ครั้ง 1-2  ครั้ง 1-2  ครั้ง มีผลกระทบ

เล็กนอย  

แตสามารถแกไข

ไดภายใน

ระยะเวลาอันสั้น 

มีผลกระทบ

เล็กนอย  

แตสามารถแกไข

ไดภายใน

ระยะเวลาอันสั้น 

 

 

 

 

มีผลกระทบเล็กนอย  

แตสามารถแกไขได

ภายในระยะเวลาอัน

สั้น 
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ระดับ 

โอกาส (L) ผลกระทบ (I) 

L1: จำนวน

เหตุการณ

อาชญากรรมที่

เกิดขึ้นภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

L2:  จำนวน

อุบัติเหตุที่เกิดขึ้น

ภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

L3: จำนวน

เหตุการณ

อัคคีภัยหรือ

ภัยพิบัติ

ภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

I1: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I2: ตอ

มหาวิทยาลัย 

I3: ตอมหาวิทยาลัย 

1  

(นอยมาก) 

ไมมีเหตุการณ

เกิดข้ึน 
ไมมีเหตุการณ

เกิดขึ้น 

ไมมเีหตุการณ

เกิดข้ึน 

ไมมีผลกระทบ

สำคัญ  

ระบบความ

ปลอดภัยมี

ประสิทธภิาพ 

ไมมีผลกระทบ

สำคัญ  

ระบบความ

ปลอดภัยมี

ประสิทธภิาพ 

ไมมีผลกระทบ

สำคัญ  

ระบบความ

ปลอดภัยมี

ประสิทธภิาพ 

ระดับความเสี่ยงตามแผนบริหารความเส่ียงปงปม.68 = (L1 x I1) + (L2 x I2) + (L3 x I3)/3  

   = ((3x3)+(4x4)+(3x4))/3 = 12 = ระดับความเสี่ยงสูง 

 

ตารางท่ี 2 ประเมินระดับความเส่ียง (กอนใชมาตรการควบคุม) 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 
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ตารางท่ี 3 ตัวชี้วัดความเสี่ยง (KRI) 

KRI 

เพดานความเส่ียง (Risk Limit) 

ระดับความเส่ียงท่ียอมรับได 

(Risk Appetite) 

ระดับความเบ่ียงเบนจากระดับ

ที่ยอมรับได 

(Risk Tolerance) 

จำนวนเหตุการณอาชญากรรมที่เกิดข้ึนภายใน

มหาวิทยาลัย (ครั้ง/ป) 

≤ 3 ครั้ง/ป ไมเกิน 6 ครั้ง/ป 

 

จำนวนอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นภายในมหาวิทยาลัย 

(คร้ัง/ป)  

≤ 5 ครั้ง/ป ไมเกิน 10 คร้ัง/ป 

 

จำนวนเหตุการณอัคคีภัยหรือภัยพิบัติภายใน

มหาวิทยาลัย (ครั้ง/ป) 

≤ 2 ครั้ง/ป ไมเกิน 4 ครั้ง/ป 
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ตารางท่ี 4 รายงานผลการดำเนินการจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม (หลังใชมาตรการควบคุม) 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

1. พัฒนาระบบสารสนเทศดานความปลอดภัย 

(Safety Information System - SIS) เพ่ือจัดเก็บขอมูล

อาคาร สถานท่ี และมาตรฐานความปลอดภัย 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

 1. พัฒนาระบบสารสนเทศดานความปลอดภัย (Safety Information System – SIS) เพ่ือจัดเก็บขอมูล

อาคาร สถานท่ี และมาตรฐานความปลอดภัย 

 การพัฒนาระบบสารสนเทศดานความปลอดภัย (Safety Information System – SIS) เพื่อจัดเก็บขอมูลอาคาร 

สถานที ่ และมาตรฐานความปลอดภัย โดยการพัฒนาเว็บแอปพลิเคชันการบริหารอาคารสถานที ่ของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาคารสถานที่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ศรีวิชัยไดดำเนินการพัฒนาเว็บแอปพลิเคชันเพื่อบริหารขอมูลอาคาร หองเรียน หองประชุม และพื้นที่ใชสอยตาง ๆ 

ภายในมหาวิทยาลัย โดยมีเปาหมายเพื่อจัดเก็บและจัดระเบียบขอมูลเชิงโครงสรางของสถานที่ใหสามารถเขาถึงไดอยาง

สะดวก รวดเร็ว และเปนปจจุบัน ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของระบบสารสนเทศดานความปลอดภัย (Safety Information 

System – SIS) แมวาระบบที่พัฒนาขึ้นจะยังไมครอบคลุมการตรวจสอบมาตรฐานความปลอดภัยโดยตรง แตสามารถ

วางรากฐานดานขอมูลท่ีเปนประโยชนตอการตอยอดสูระบบ SIS ไดในอนาคต 

ระบบเว็บแอปพลิเคชันดังกลาวไดรวบรวมขอมูลพื้นฐานของอาคาร เชน ชื่ออาคาร ขนาดพื้นที่ จำนวนหอง การ

ใชงานหอง การจองใชงานหองเรียนหรือหองประชุม รวมถึงสถานะการใชงานแบบเรียลไทม ซึ่งชวยลดความซ้ำซอนในการ

จัดสรรทรัพยากรสถานที่ และเพิ่มความโปรงใสในการบริหารจัดการ แมวาแอปพลิเคชันนี้ยังไมสามารถบูรณาการกับระบบ

ความปลอดภัยเชิงลึก เชน ระบบตรวจสอบอุปกรณปองกันอัคคีภัย หรือการตรวจมาตรฐานอาคารตามกฎหมาย แตถือ

เปนกาวสำคัญในการพัฒนาโครงสรางขอมูลที่เปนระบบ รองรับการประยุกตใชรวมกับ SIS ในอนาคต ทั้งในดานการ

วิเคราะหจุดเสี่ยงของพื้นที่ การวางแผนปรับปรุงอาคาร และการตรวจสอบประวัติการใชงานหองอยางเปนระบบ  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

สงผลใหมหาวิทยาลัยสามารถวางแนวทางการพัฒนาอาคารสถานที่ที่ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยการใชงาน

ของบุคลากรและนักศึกษาในระยะยาว โดยมีขั้นตอนดำเนินการดังนี้ 

      1) ขั้นตอนที่ 1: การเก็บรวบรวมขอมูลเบื้องตน เปนการเก็บขอมูลจากผูใชงาน ผูมีหนาที่ดูแลและจัดการ

การใชงานและทบทวนระบบที่มีอยูผลการดำเนินการ ไดดำเนินการบันทึกอาคารสวนกลางสำนักงานวิทยาเขตตรัง 

จำนวน 16 อาคาร คิดเปนรอยละ 100  แตยังไมมีการจัดทำมาตรฐานความปลอดภัยภายในแตละอาคาร และมีแผน

ดำเนินการใหแลวเสร็จภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

   2) ข้ันตอนท่ี 2: การพัฒนาระบบ นำขอมูลที่ไดจากการเก็บรวบรวมไปออกแบบระบบที่สอดคลองกับความ

ตองการของผูใชงานพัฒนาเว็บแอปพลิเคชันตามโครงสรางที่ไดวางไว โดยเนนการใชงานที่งายและตอบสนองความตองการ

ของผูใชงาน   ผลการดำเนินการ  ดำเนินการใชระบบในการขอใชอาคารสถานท่ี 

   3) ขั้นตอนที่ 3: การทดสอบระบบ เปนการทดสอบระบบโดยการเชิญผูเชี่ยวชาญประเมินประสิทธิภาพ

ของระบบเพื่อประเมินการใชงานและคุณภาพของแอปพลิเคชัน  ผลการดำเนินการ ไดทดลองใชระบบในการขอใช

อาคารสถานที่ 

   4) ขั ้นตอนที่ 4: การปรับปรุงและพัฒนา นำผลการทดสอบมาปรับปรุงและพัฒนาแอปพลิเคชันใหมี

ประสิทธิภาพมากขึ้นทดสอบซ้ำเพื่อใหมั่นใจวาระบบพรอมใชงานในระดับที่เหมาะสม ผลการดำเนินการ อยูระหวาง

ดำเนินการ 

         สามารถเขาใชระบบผาน RUTS Apps เลือกขอใชหองประชุมและอาคารสถานท่ี  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

 1. มีการบูรณาการขอมูลกับระบบตรวจสอบความปลอดภัย เชื่อมโยงระบบ SIS กับขอมูลจากหนวยงานท่ี

รับผิดชอบดานความปลอดภัย เชนระบบตรวจสอบอุปกรณปองกันอัคคีภัย (ถังดับเพลิง, เคร่ืองตรวจจับควัน), ระบบกลอง

วงจรปด (CCTV) และระบบควบคุมประตู  

          2. วิเคราะหความเสี่ยงเชิงพื้นที่และติดตามสถานการณบำรุงรักษาไดแบบเรียลไทม 

2. ติดตั้งและบำรุงรักษาระบบกลองวงจรปด (CCTV) และไฟ

สองสวางในพื้นท่ีเสี่ยง 
  ....-....... ลดโอกาส 

 2.1 การวิเคราะหความตองการติดตั้งกลองวงจรปด(CCTV ) 

         หลักเกณฑ เปนจุดที่มีโอกาศเกิดอุบัติเหตุ อัคคีภัย ภัยอาชญากรรมหรือการโจรกรรม ตอชีวิตและทรัพยสิน 

ประเด็นการวิเคราะหความเสี่ยง ติดตั้งแลว ติดตั้งเพิ่มเติม 

1.ทางเขา-ออก มหาวิทยาลัย 1.ทางเขาปอมยาม 4 ตัว - 

2.ทางเขาอาคารสำนักงาน/หอพัก

นักศึกษา 

2.หนาอาคารพันพรีเพียรฯ 2 ตัว 

3.หนาอาคารเรียนรวม 1 ตัว 

4.หลังอาคารเรียนรวม 2 ตัว 

5.หนาอาคารวิทยาลัย 1 ตัว 

 

1. ทางโคงหนาหอมีนกร 2 ตัว 

2. แยกกรมทรัพยากรทางทะเลและ

ชายฝง 2 ตัว 

3. หนาธนาคารปูมา 2 ตัว 

4. หนาอาคารวิทยาเขต 1 ตัว 

3. มีทรัพยสินและมีมูลคา 6.โรงเก็บพัสดุ 6 ตัว 5. เตาเผาขยะ 4 ตัว 

6. หนาหองสมุด 2 ตัว 

4.เสนทางจารจรและทางแยก 7.ปอมยามกลางถนน 2 ตัว 

8.วงเวียนพระโพธิสัตวฯ 2 ตัว 

9.ทางแยกขึ้นสะพาน 2 ตัว 

7. ซอยศาลพระภูมิ 2 ตัว 

8. ทางแยกหนาประภาคาร 2 ตัว 

5.บุคคลภายนอกใชบริการจำนวนมาก  9. หนารีสอรทโซนเกา 2 ตัว 

10. หนาพิพิธภัณฑสัตวน้ำ 2 ตัว 

11. หนารีสอรทกินรีมโนราห 1  ตัว 

12. เกาะชะนี  2 ตัว 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

ประเด็นการวิเคราะหความเสี่ยง ติดตั้งแลว ติดตั้งเพิ่มเติม 

6.มีเหตุเกิดข้ึนการโจรกรรม  

การขโมยปาลมน้ำมัน การขโมยสายไฟ  

 13. สะพาน 2 ตัว 

 

         2.แผนการติดตั้งกลองวงจรปด เพิ่มเติม ปงปม.2569 -2570  

           2.2 ไฟสองแสงสวางในพื้นที่ มหาวิทยาลัย เนื่องจากมีการประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ของนักศึกษา            

ภาคการศึกษาที่1  ปการศึกษา 2567 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง ขอเสนอแนะ ขอที่ 2    

ความคิดเห็นเกี่ยวกับสถานที่การเรียนการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวก และ/หรือปญหาที่ตองการใหมีการแกไข

ปรับปรุง คือควรเพิ่มสิ่งอำนวยความสะดวกใหมากกวานี้ อยากใหปรับปรุงเร่ืองไฟทางถนนเพิ่ม และระบบไฟฟาตกบอย 

            ผลการดำเนินการ   

1. ออกแบบ ประมาณราคาคากอสรางขยายเขตไฟฟา และกอสรางปรับปรุงไฟฟาแสงสวาง แลวเสร็จ พรอม

เสนอของบประมาณรายไดสะสมมหาวิทยาลัยฯ  

2. ปรับปรุงไฟฟาแสงสวาง วงเงิน 500,000.- (หาแสนบาทถวน) โดยใชเงินรายไดสะสมมหาวิทยาลัยฯ ปรับปรุง

ไฟฟาและแสงสวางโซนบน ติดตั้งโคมไฟ LED ขนาด 70 watt  เสร็จสิ้นเรียบรอยแลว 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

             การจัดซื้อและติดต้ังกลองวงจรปด ประกอบดวย กลองโทรทัศนวงจรปด,อุปกรณบันทึกภาพผานเครือขาย,

อุปกรณขยายสัญญาณ,อุปกรณปองกันไฟฟากระชาก,เครื่องสำรองไฟ,ตูควบคุมระบบเครือขายอินเตอรเน็ตและอุปกรณ

สำหรับการติดตั้ง สาย Fiber Optic 6 Coreและงานติดตั้ง Setup วงเงินงบประมาณ 1,092,515.52 บาท ในการจัดซื้อ

และแผนการเสนอขอในงบประมาณ พ.ศ. 2569 - 2570 

3. พัฒนาแผนฝกซอม (Emergency Drill) และระบบ

ติดตามผล เพื่อปรับปรุงการเตรียมพรอมรับมือเหตุฉุกเฉิน 
  ..........-.......... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

1. บุคลากรไดเขารวมโครงการพัฒนาความปลอดภัยดานอัคคีภัยในระดับพื้นที่ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โดยจัดกิจกรรมเปดตัวแผนปฏิบัติการดานพัฒนาความปลอดภัยดานอัคคีภัยในระดับพ้ืนที่ จังหวัดตรัง พ.ศ. 2566 – 2570 

“การบริหารจัดการอัคคีภัยในสถานศึกษา” ในวันที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2568  ณ รานตนปอเฮาส ตำบลหาดสำราญ 
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ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

อำเภอหาดสำราญ จังหวัดตรัง  และไดเขารวมโครงการเวทีสมัชชาการจัดการสาธารณภัยจังหวัดตรัง เพื่อขับเคลื่อน

แผนการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยระดับพื้นที่ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  กำหนดในวันที่ 13 มิถุนายน                 

พ.ศ. 2568 ณ หองภัทรพร ชั้น 2 โรงแรมวัฒนาพารค ตำบลนาตาลวง อำเภอเมือง จังหวัดตรัง 

         2. ยังไมไดดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาแผนฝกซอม (Emergency Drill) และระบบติดตามผลในปงบประมาณ                

พ.ศ.2568 กำหนดการเตรียมพรอมรับมือเหตุฉุกเฉินในปงบประมาณ 2569 มีการประชาสัมพันธแจงใหทราบ หรือการ

ประชาสัมพันธผานสื่อวีดีโอ เผยแพรอยางนอยปละ 1 ครั้ง กำหนดจุดรวมพล กำหนดไวในปงบประมาณพ.ศ. 2569 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

1. จัดทำพัฒนาแผนฝกซอม (Emergency Drill) และระบบติดตามผล เพ่ือปรับปรุงการเตรียมพรอมรับมือเหตุฉุกเฉิน 

2. ประกาศแผนฝกซอม(Emergency Drill) ดำเนินการซอมแผนปละ 1 ครั้ง  

3. ระบบติดตามและรายงานการดำเนินการตามแผน 

4. จัดทำมาตรฐานและแนวปฏิบัติดานความปลอดภัยใหกับ

บุคลากรและนักศึกษา 
  

..........-

.......... 

ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

        - กำหนดการดำเนินการจัดทำปายประชาสัมพันธดานมาตรการดานความปลอดภัย 1. ดานการเกิดอุบัติเหตุและ

ระบบจราจร  2. ดานการเกิดอัคคีภัย และ 3.ดานอาชญากรรม ภายใน 30 กันยายน 2568 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

1. ประชาสัมพันธและจัดกิจกรรมรณรงคดานการปองกันอุบัติเหตุบนทองถนน/ดานอาชญากรรม/ดานภัยพิบัติ 

2. มีระบบการรายงานและติดตามการดำเนินการตามมาตรฐานอยางสม่ำเสมอ  
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

5. ติดตั้งอุปกรณตรวจจับอัคคีภัยและปรับปรุงระบบดับเพลิง

ใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 
  ........-....... ลดโอกาส 

รายงานผลการดำเนินการ  (แสดงหลักฐานเชิงประจักษ/ขอมูลประกอบการตัดสินใจ) 

. 

                   

 1.โครงการฝกซอมแผนปองกันและระงับอัคคีภัย ณ หอพักนักศึกษาชายมีนกร 3 เมื่อวันที่ 22 มกราคม พ.ศ.

2568  ผูเขารวมโครงการประกอบดวย นักศึกษาและบุคลากร จำนวน 155 คน   
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

2. จุดติดตั้งถังดับเพลิงอาคารภายในวิทยาเขตตรัง ทั้งหมด 68  จุด/อาคาร 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

 

 

 

 

 

 

 

หน้าที่ 204 



 

 

 

การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 
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การจัดการความเส่ียง/กิจกรรมการควบคุม 
 

ผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรมควบคุม งบประมาณ 

(บาท) 
ลดโอกาสหรือ 
ลดผลกระทบ 

ทำแลว ยังไมทำ 

3. แผนการตรวจสอบการใชงานได ประจำทุกเดือน โดยแมบานประจำอาคาร 

4. แผนบำรุงรักษาและการเติมสารเคมีถังดับเพลิงทุกอาคารจางบริษัทภายนอกปละ 1 ครั้ง 

5. ติดตั้งตัวตรวจจับความรอนเฉพาะหองหรืออาคารที่มีการใชเชื้อเพลิงท่ีอาจเกิดอัคคีภัยได แผนการดำเนินการ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สิ่งที่ควรปรับปรุง/มาตรการเพิ่มเติม 

1. จัดซื้อและติดต้ังอุปกรณตรวจจับอัคคีภัยและปรับปรุงระบบดับเพลิงใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 

2. เพ่ิมชองทางการติดตอสื่อสารกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของกับงานดานอัคคีภัย 

3. ตองมีแผนการฝกซอมปองกันและระงับอัคคีภัยอยางตอเนื่อง ปละ 1 ครั้ง 

ขอมูลสถิติความปลอดภัยในพื้นท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง  

ดานภัยอาชญากรรม อุบัติเหตุ อัคคีภัยหรือภัยพิบัติภายในมหาวิทยาลัย  ปงบประมาณ พ.ศ. 2565  - 2568  

         จำนวนเหตุการณ 

 

 

ป พ.ศ. 

เหตุการณอาชญากรรม 

ที่เกิดขึ้นภายในมหาวิทยาลัย  

(ครั้ง/ป) 

จำนวนอุบัติเหตุ 

ที่เกิดขึ้นภายในมหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

จำนวนเหตุการณ 

อัคคีภัยหรือภัยพิบัติภายใน

มหาวิทยาลัย 

(ครั้ง/ป) 

2565 ไมม ี ไมมี 1.เมื่อวันท่ี 11/05/65  

เ วล า  13 . 10  น  ณ  บร ิ เ วณ

ชายหาดราชมงคล  

2566 1. เกิดเหตุการณ ขโมยสายไฟ 

เม่ือวันท่ี 22/11/66 เวลา 

14.00 น.  ณ หองพักกินรี 

2. เกิดเหตุการณ ขโมยสายไฟ 

เม่ือวันท่ี 22/11/66 เวลา 

15.30 น. ณ ครัวกินรี   

1. เมื่อวันที่ 25/12/66 เกิด

อุบัติเหตุชนสุนัขลมรถ ณ 

อาคารเฉลิมพระเกียรติ 60 

พรรษา 

1.เมื่อวันท่ี 18/06/66  

เวลา 14.10 น. ณ บริเวณ

ชายหาดราชมงคลหนาวิทยาลัย  

2. เม่ือวันท่ี 21/12/66 เวลา 

09.40 น. ณ บริเวณถนนซอย

สวนปาลมน้ำมัน 

2567 

 

ไมม ี ไมมี ไมม ี

2568 ไมม ี ไมมี ไมม ี
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ตารางท่ี 5 ผลการประเมินระดับความเสี่ยง (หลังใชมาตรการควบคุม) 

จำนวนเหตุการณอาชญากรรมที่เกิดข้ึนภายในมหาวิทยาลัย   0    (ครั้ง/ป)  / ไมเกิด 

จำนวนอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นภายในมหาวิทยาลัย  0  (ครั้ง/ป) / ไมเกิด 

จำนวนเหตุการณอัคคีภัยหรือภัยพิบัติภายในมหาวิทยาลัย 0  (ครั้ง/ป) / ไมเกิด 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) สูงมาก (5) 5 10 15 20 25 

สูง (4) 4 8 12 16 20 

ปานกลาง (3) 3 6 9 12 15 

นอย (2) 2 4 6 8 10 

นอยมาก (1) 1 2 3 4 5 

  นอยมาก (1) นอย (2) ปานกลาง (3) สูง (4) สูงมาก (5) 

  โอกาสเกิด (Likehood) 

ผลการดำเนินงานหลังใชมาตรการควบคุม 

ระดับความเสี่ยง = (L1 x I1) + (L2 x I2) + (L3 x I3)/3  

                    = ((1x1)+(1x1)+(1x1))/3 =  1 

= ระดับความเส่ียงนอยมาก 
 

ตารางท่ี 6 เปรียบเทียบผลการประเมินระดับความเสี่ยงกอนและหลังใชมาตรการควบคุม 
 กอนใชมาตรการฯ 

 

 หลังใชมาตรการฯ 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
) 

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

ผล
กร

ะท
บ 

(Im
pa

ct
)  

สูงมาก  

(5) 
5 10 15 20 25 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

สูง  

(4) 
4 8 12 16 20 

ปานกลาง 

(3) 
3 6 9 12 15 

ปาน

กลาง  

(3) 

3 6 9 12 15 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอย  

(2) 
2 4 6 8 10 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

นอยมาก 

(1) 
1 2 3 4 5 

  
นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  นอยมาก 

(1) 

นอย 

(2) 

ปานกลาง 

(3) 

สูง 

(4) 

สูงมาก 

(5) 

  โอกาสเกิด (Likehood)   โอกาสเกิด (Likehood) 
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