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  สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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 *************************** 

5.  พิจารณานโยบายบริหารคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

 ความเป็นมา     
  ตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยได้รับการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเป็น
มหาวิทยาลัยกลุ่ม 2 กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม มหาวิทยาลัยฯ จึงมีพันธกิจสำคัญ
ในการผลิตและพัฒนากำลังคนด้านเทคโนโลยีและวิชาชีพชั้นสูง ควบคู่กับการวิจัยและนวัตกรรมที่ตอบสนองต่อ
ภาคอุตสาหกรรมและสังคม การขับเคลื่อนพันธกิจดังกล่าวจำเป็นต้องอาศัยระบบบริหารคุณภาพการศึกษา       
ที่เข้มแข็ง เป็นระบบ โปร่งใส และเทียบเคียงได้ทั้งในระดับชาติและระดับสากล  
  มหาวิทยาลัยฯ จึงกำหนดให้มีการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามแนวทาง AUN-QA ควบคู่กับ
การกำกับมาตรฐานหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 เพ่ือรับรองคุณภาพ
หลักสูตรในประเด็นที่ส่งผลกระทบต่อผู้ เรียนโดยตรง ตลอดจนยกระดับคุณภาพระดับหน่วยงานและระดับ
มหาวิทยาลั ยตาม เกณฑ์ คุณภาพการศึ กษาเพ่ื อการดำเนิ นการที่ เป็ น เลิ ศ (Educational Criteria for 
Performance Excellence: EdPEx) และเตรียมความพร้อมสู่การประเมินภายนอกตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพ
แห่งชาติ (Thailand Quality Award: TQA)/EdPEx เพ่ือให้การดำเนินงานด้านคุณภาพการศึกษามีทิศทาง
เดียวกัน ลดความซ้ำซ้อนของกระบวนการประเมิน และเชื่อมโยงผลการดำเนินงานกับเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์
อย่างเป็นระบบ 
  ในการนี้  มหาวิทยาลัยฯ จึงเห็นสมควรเสนอนโยบายการบริหารคุณภาพการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เพ่ือโปรดพิจารณา
และให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายสำหรับการขับเคลื่อนการดำเนินงานต่อไป 

 ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จึงเห็นสมควรเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี        
ราชมงคลศรีวิชัย เพื่อโปรดพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายสำหรับการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
นโยบายการบริหารคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. 2548  ซึ่งบัญญัติว่า “กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา” 

  จึงเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยฯ  เพ่ือโปรดพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะ 
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 มติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย    

 1. เห็นชอบนโยบายการบริหารคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ดังเสนอ 

 2. มอบมหาวิทยาลัยฯ ดำเนินการตามข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัยฯ  

 3. รับรองมติที่ประชุม  

     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์อุดร  นามเสน) 
     รองอธิการบดี 

     เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
๒๗ มี.ค. ๒๕๖๙
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ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
5.  พิจารณานโยบายบริหารคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

 ความเป็นมา     
  ตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยได้รับการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเป็นมหาวิทยาลัย
กลุ่ม 2 กลุ่มพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม มหาวิทยาลัยฯ จึงมีพันธกิจสำคัญในการผลิตและพัฒนา
กำลังคนด้านเทคโนโลยีและวิชาชีพชั้นสูง ควบคู่กับการวิจัยและนวัตกรรมที่ตอบสนองต่อภาคอุตสาหกรรมและสังคม 
การขับเคลื่อนพันธกิจดังกล่าวจำเป็นต้องอาศัยระบบบริหารคุณภาพการศึกษาที่เข้มแข็ง เป็นระบบ โปร่งใส  และ
เทียบเคียงได้ทั้งในระดับชาติและระดับสากล  
  มหาวิทยาลัยฯ จึงกำหนดให้มีการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรตามแนวทาง AUN-QA ควบคู่กับการ
กำกับมาตรฐานหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 เพื่อรับรองคุณภาพหลักสูตรใน
ประเด็นที่ส่งผลกระทบต่อผู้เรียนโดยตรง ตลอดจนยกระดับคุณภาพระดับหน่วยงานและระดับมหาวิทยาลัยตามเกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Educational Criteria for Performance Excellence: EdPEx) และ
เตรียมความพร้อมสู่การประเมินภายนอกตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ (Thailand Quality Award: TQA)/EdPEx 
เพ่ือให้การดำเนินงานด้านคุณภาพการศึกษามีทิศทางเดียวกัน ลดความซ้ำซ้อนของกระบวนการประเมิน และเชื่อมโยง
ผลการดำเนินงานกับเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์อย่างเป็นระบบ 
  ในการนี้ มหาวิทยาลัยฯ จึงเห็นสมควรเสนอนโยบายการบริหารคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เพื่อโปรดพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะ
เชิงนโยบายสำหรับการขับเคลื่อนการดำเนินงานต่อไป 

 ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จึงเห็นสมควรเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
ศรีวิชัย เพื่อโปรดพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายสำหรับการขับเคลื่อนการดำเนินงานนโยบายการบริหาร
คุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 17 (3) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 
2548  ซึ่งบัญญัติว่า “กำกับมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา” 

  จึงเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยฯ  เพ่ือโปรดพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะ 

การอภิปรายและข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัย  
  กรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ ได้มีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะว่า มหาวิทยาลัยฯ สามารถดำเนินงานได้
อย่างเป็นระบบและครบถ้วน ภายใต้กรอบเงื่อนไขที่เหมาะสม ทั้งนี้ เห็นว่ามหาวิทยาลัยฯ ควรมีบทบาทนำในกลุ่ม
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลทั้ง 9 แห่ง โดยในปัจจุบันพบว่า มทร.ศรีวิชัย  มทร.อีสาน และมทร.ธัญบุรี มีศักยภาพ
ในการขับเคลื่อนนโยบายด้านวิชาการในลักษณะเดียวกันและมีแนวโน้มก้าวหน้ากว่าสถาบันอื่น สำหรับแนวทางการ
ดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา เห็นว่ามหาวิทยาลัยในกลุ่มดังกล่าวมีทิศทางสอดคล้องกัน กล่าวคือ 
หลักสูตรที่ไม่เกี่ยวข้องกับสภาวิชาชีพควรใช้เกณฑ์ EdPEx เป็นกรอบหลักในการพัฒนา ขณะที่หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับ
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วิชาชีพ เช่น วิศวกรรม เทคโนโลยี บัญชี หรือสัตวแพทย์ ควรดำเนินการให้เป็นไปตามมาตรฐานของสภาวิชาชีพที่
เกี่ยวข้อง ในส่วนของหลักสูตรด้านวิศวกรรม เห็นว่าควรยึดแนวทางตามเกณฑ์ TARBIE ซึ่งมีความสอดคล้องกับกรอบของ 
Sydney Accord ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้และทักษะเชิงปฏิบัติ ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยฯ มีจุดเด่นด้านการจัดการเรียนการ
สอนเชิงปฏิบัติ ซึ่งสอดคล้องกับแนวทางดังกล่าว และจากข้อมูลที่ได้รับทราบ แนวทางการดำเนินงานของมหาวิทยาลยัฯ 
อยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสมและเป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด ดังนั้น สำหรับหลักสูตรที่จะเสนอในปีการศึกษา 2570     
หากสามารถดำเนินการได้ตามแนวทางดังกล่าว จะส่งผลให้มหาวิทยาลัยฯ มีความก้าวหน้าและสามารถเป็นผู้นำในกลุ่ม
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลได้ นอกจากนี้ ในระยะต่อไปคาดว่าจะมีการประเมินจากหน่วยงานภายนอก (External 
Audit) รวมถึงจากต่างประเทศในช่วงปี พ.ศ. 2571 – 2572 ซึ่งจะเป็นโอกาสสำคัญในการยกระดับมหาวิทยาลัยฯ      
สู่ความเป็นสากลได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  

 มติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย    

 1. เห็นชอบนโยบายการบริหารคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย     

ดังเสนอ 

 2. มอบมหาวิทยาลัยฯ ดำเนินการตามข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัยฯ  

 3. รับรองมติที่ประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาทักท้วง 
6.1  พิจารณาให้ความเห็นชอบปรับเพิ่มคุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบ
แฟชั่นและสิ่งทอ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 ความเป็นมา  
  ตามท่ีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย สงขลา ได้จัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  ซึ่งหลักสูตร
ดังกล่าวได้จัดทำขึ้นตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
๒๕๕๒ และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ กำหนดให้สถาบันอุดมศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร
อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้หลักสูตรมีการดำเนินงานเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา โดยมุ่งผลิต
บัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถด้านการออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ ควบคู่คุณธรรม จริยธรรม และทักษะวิชาชีพที่
สอดคล้องกับความต้องการของอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ นั้น เนื่องจากนักศึกษาจากสถาบันการอาชีวศึกษา ซึ่งสำเร็จ
การศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และมีความประสงค์จะศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี  
  ในการนี้ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีความประสงค์ขอปรับเพิ่มคุณสมบัติของผู้เข้าศึกษาในหลักสูตร
ศิลปบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๙ เป็น
ต้นไป โดยเปิดรับผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี เพ่ือ
ขยายโอกาสทางการศึกษาตามแนวทางการศึกษาแบบต่อเนื่อง (Seamless Education) และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(Lifelong Learning) อันสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนากำลังคนของประเทศ ทั ้งนี้ ผ ู ้สำเร็จการศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีพื้นฐานทักษะวิชาชีพด้านการออกแบบ การตัดเย็บ การผลิต และเทคโนโลยี 
สิ ่งทออยู่แล้ว การเปิดรับเข้าศึกษาต่อจึงเป็นการต่อยอดองค์ความรู้จากระดับปฏิบัติสู ่ ระดับวิชาการ การคิด
วิเคราะห์เชิงออกแบบ การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ และการสร้างสรรค์นวัตกรรมในอุตสาหกรรมแฟชั่นและสิ่งทอ   

user
Rectangle
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นโยบายบริหารคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยได้กำหนดทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยไว้อย่างชัดเจนภายใต้

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะยาว 20 ปี พ.ศ. 2561–2580 แผนพัฒนาความเป็นเลิศของ
มหาวิทยาลัย ประจำปี พ.ศ. 2566–2570 และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย ระยะปานกลาง 5 ปี 
พ.ศ. 2566–2570 ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีวิสัยทัศน์ในการมุ่งสู่ “มหาวิทยาลัย
นวัตกรรมเพื่อสังคม” ทั้งนี้ ทิศทางการพัฒนาดังกล่าวสอดคล้องกับกรอบยุทธศาสตร์ชาติ บริบทการพัฒนา
ประเทศ และบทบาทของมหาวิทยาลัยในฐานะสถาบันอุดมศึกษากลุ่ม 2 ที่มุ่งเน้นการพัฒนาเทคโนโลยีและ
ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม ภายใต้บริบทดังกล่าว มหาวิทยาลัยเห็นความจำเป็นในการกำหนดนโยบายการ
บริหารคุณภาพการศึกษาให้เป็นกรอบกลางในการกำกับ ติดตาม และขับเคลื่อนการดำเนินงานด้านคุณภาพ
ของทุกส่วนงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน โดยมุ่งให้เกิดความเชื่อมโยงอย่างเป็นระบบตั้งแต่ระดับหลักสูตร 
ระดับหน่วยงาน และระดับมหาวิทยาลัย อันจะนำไปสู ่การยกระดับผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื ่อง  
และส่งเสริมการบริหารจัดการคุณภาพทั้งระบบ 

สาระสำคัญของนโยบายนี้ คือ การกำหนดกรอบการบริหารคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย  
ให้มีความเชื่อมโยงและสอดคล้องกันในทุกระดับ โดยกำหนดให้ระดับหลักสูตรดำเนินการประกันคุณภาพ
การศึกษาตามแนวทาง AUN-QA ควบคู่กับการกำกับมาตรฐานหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และมาตรฐานขององค์กรวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง ส่วนระดับหน่วยงานและระดับ
มหาวิทยาลัยให้ดำเนินการพัฒนาและยกระดับคุณภาพตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ 
(Education Criteria for Performance Excellence: EdPEx) เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการ การมุ่งเน้นผู้เรียนและผู้มีส่วนได้เสีย และยกระดับผลลัพธ์การดำเนินงานให้มีพัฒนาการอย่างต่อเนื่อง 
พร้อมทั้งเตรียมความพร้อมสู่การประเมินภายนอกตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ (Thailand Quality 
Award: TQA) หรือเกณฑ์ EdPEx โดยสถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ เพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับสถาบัน   
การขับเคลื่อนนโยบายดังกล่าวมิได้มุ่งเพียงเพื่อรองรับการประเมิน หากยังมุ่งพัฒนาระบบการดำเนินงานของ
มหาวิทยาลัยให้มีความเป็นระบบ มีประสิทธิผล และสามารถถ่ายทอดสู ่การปฏิบัติได้จริงในทุกระดับ  
โดยเชื ่อมโยงแนวทางการดำเนินงานกับความต้องการของผู ้ม ีส ่วนได้เส ีย เป้าประสงค์เช ิงกลยุทธ์  
และแผนปฏิบัติการของมหาวิทยาลัยอย่างสอดคล้องกัน ตลอดจนมีกลไกการกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
ปรับปรุง และเรียนรู้อย่างต่อเนื่องบนพื้นฐานของข้อมูลสารสนเทศและหลักฐานเชิงประจักษ์ 

ดังนั้น การกำหนดนโยบายการบริหารคุณภาพการศึกษาฉบับนี้จึงเป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาระบบ
คุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ลดความซ้ำซ้อนของกระบวนการประเมิน เชื่อมโยงการดำเนินงานด้าน
คุณภาพกับการพัฒนาเชิงยุทธศาสตร์ และสนับสนุนให้ทุกส่วนงานถือปฏิบัติในทิศทางเดียวกัน อันจะส่งผลให้
มหาวิทยาลัยสามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาและการบริหารจัดการองค์กรได้อย่า งมีประสิทธิผล  
เป็นรูปธรรม และยั่งยืน 
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รูปที่ 1 แผนภาพแสดงกรอบนโยบายการขับเคลื่อนการบริหารคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 

ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย 
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (Internal Quality Assurance: IQA) 

ตั้งแต่ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป 
มหาวิทยาลัยกำหนดให้ใช้ระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในของ สกอ. ตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ. 2561 ในมาตรฐานที่ 1 ถึง 5 
ร่วมกับระบบที่มหาวิทยาลัยพัฒนาขึ้น 
ตามมติสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 202-8/2564  
ลงวันที่ 29 กรกฎาคม 2564    

ตั้งแต่ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นไป 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยได้เห็นชอบ
ให้ใช้ เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่
เป็นเลิศ (EdPEx) ในการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน  
ตามมติสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 226-4/2566  
ลงวันที่ 27 เมษายน 2566 

ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายนอก (External Quality Assurance: EQA) 
ประเมินวันที่ 17 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2566 
ประกาศ สมศ. ปีงบประมาณ 2566 พบว่า  
ผลการประเมิน ในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ที่น่าพอใจ 
โดยมหาวิทยาลัยผ่านเกณฑ์คุณภาพภายนอกของ 
สมศ. รอบท่ี 4 เป็นส่วนใหญ่ และมีข้อเสนอแนะ 
เพ่ือพัฒนาการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และ 
การพัฒนาหลักสูตรให้เข้มแข็งยิ่งขึ้น  

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาได้ประกาศ
กำหนดให้สถาบันเพ่ิมผลผลิตแห่งชาติ เป็นหน่วยงาน
ประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษา เพ่ิมเติม 
ตามมติการประชุมครั้งที่ 12/2564  
เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2564 โดยอาศัยอำนาจ 
ตามมาตรา 64 แห่งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา  
พ.ศ. 2562 ครบกำหนดรอบการประเมิน 5 ปี  
ในปี พ.ศ. 2570 
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1. ระดับมหาวิทยาลัย 

ระยะ 
ปี 

พ.ศ. 
รายละเอียดการดำเนินงาน ช่วงเวลา 

เป้าหมาย/ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
ระยะที่ 1  
ระยะเริ่มต้น 
ปี พ.ศ.  
2566 - 2568 

2566 มหาวิทยาลัยจัดทำโครงร่างองค์กร กำหนด
เป้าหมายการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ และจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแนวทาง 
EdPEx 

- ดำเนินการ
แล้วเสร็จ
ตามแผน 

2567 มหาวิทยาลัยเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับเกณฑ์ EdPEx สื่อสารแนวทางการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง และให้หน่วยงาน
รายงานความก้าวหน้าตามเป้าหมาย พร้อมทั้ง
พัฒนากระบวนการและปรับแผนยุทธศาสตร์ให้
สอดคล้องกับเกณฑ์ 

- ดำเนินการ
แล้วเสร็จ
ตามแผน 

2568 1) มหาวิทยาลัยจัดส่งรายงานความก้าวหน้า
ตามเป้าหมาย โดยยังมิได้นำส่งรายงานการ
ประเมินตนเองด้วยเกณฑ์ EdPEx และไม่ได้รับ
การตรวจประเมิน เนื่องจากมหาวิทยาลัยอยู่
ระหว่างการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ สืบเนื่อง
จากผลการวิเคราะห์ช่องว่างการพัฒนา  
(Gap Analysis)  

- ดำเนินการ
แล้วเสร็จ
ตามแผน 

2) ปรับปรุงและจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง
ของมหาวิทยาลัยให้ครอบคลุมระดับ
มหาวิทยาลัยและระดับหน่วยงานประกอบด้วย
หน่วยงานจัดการเรียนการสอนและหน่วยงาน
สนับสนุน 

ระยะที่ 2  
ระยะประเมิน
และยกระดับ
คุณภาพ 
ปี พ.ศ.  
2569 – 2570 

2569 1) พัฒนาแผนแม่บทการจัดการความรู้ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เพื่อ
เป็นกรอบในการพัฒนาคลังภูมิพลังแห่งปัญญา
สำหรับการจัดเก็บ รวบรวม และเผยแพร่องค์
ความรู้ ตลอดจนจัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปี 

มกราคม ถึง 
มีนาคม  
พ.ศ. 2569 

- 
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ระยะ 
ปี 

พ.ศ. 
รายละเอียดการดำเนินงาน ช่วงเวลา 

เป้าหมาย/ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
2) ยกระดับมาตรฐานด้านความปลอดภัยและ
ความยั่งยืนให้เป็นไปตามแนวทาง SDGs และ 
Green University เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่
การพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ 
โดยกำหนดตรวจประเมินประจำปีงบประมาณ 
ภายในเดือนพฤษภาคม 2569 เพื่อใช้ข้อมูลใน
การรายงานผลการบริหารความเสี่ยง รอบ 9 
เดือน  

กุมภาพันธ์ ถึง 
เมษายน 
พ.ศ. 2569 

 

3) ดำเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
จัดทำข้อมูลและรายงานผลตามเกณฑ์ EdPEx 
โดยฝ่ายกรรมการและเลขานุการรวบรวม
รายงานจากผู้รับผิดชอบ และจัดส่งไฟล์ให้
ผู้ตรวจประเมินล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 1 เดือน
ก่อนการตรวจประเมิน 

กุมภาพันธ์ ถึง 
มิถุนายน 
พ.ศ. 2569 

- 

4) พัฒนาระบบรับฟังเสียงของลูกค้า (Voice 
of Customer: VOC) เพ่ือสนับสนุนการ
ปรับปรุงคุณภาพและตอบสนองความต้องการ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเป็นระบบ 

พฤษภาคม ถึง 
สิงหาคม  
พ.ศ. 2569 

- 

5) พัฒนาระบบการรายงานผลลัพธ์หมวด 7 
ตามเกณฑ์ EdPEx โดยยึดข้อมูลเชิงประจักษ์
จากระบบ RUTS Platform เป็นฐานในการ
วิเคราะห์และสนับสนุนการตัดสินใจของ
ผู้บริหาร 

พฤษภาคม ถึง 
มิถุนายน  
พ.ศ. 2569 

- 

6) รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน (IQA) ด้วยเกณฑ์ EdPEx ประจำปี
การศึกษา 2568 

ตุลาคม ถึง 
ธันวาคม 

ไม่น้อยกว่า 
200 คะแนน 

2570 1) วิเคราะห์ผลการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในตามเกณฑ์ EdPEx  
ประจำปีการศึกษา 2568 และประชุมกำหนด
แนวทางการปรับปรุงพัฒนา 

มกราคม  
พ.ศ. 2570 

- 

2) จัดทำรายงานประเมินตนเอง (Self-
Assessment Report: SAR) และรายงาน
ป้อนกลับ (Feedback Report: FR) ตาม
แนวทาง TQA หรือ EdPEx 
 

กุมภาพันธ์ ถึง 
มีนาคม 
พ.ศ. 2570 

- 
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ระยะ 
ปี 

พ.ศ. 
รายละเอียดการดำเนินงาน ช่วงเวลา 

เป้าหมาย/ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
3) มหาวิทยาลัยแจ้งความประสงค์เข้ารับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก (External Quality 
Assessment: EQA) ต่อหน่วยงานประเมิน
คุณภาพภายนอก สถาบันเพ่ิมผลผลิตแห่งชาติ
พร้อมจัดส่งสำเนาหนังสือแจ้งส่งให้ สป.อว. ทราบ 

มกราคม ถึง 
มีนาคม  
พ.ศ. 2570 

- 

4) จัดส่งรายงานประเมินตนเอง (Self-
Assessment Report: SAR) และรายงาน
ป้อนกลับ (Feedback Report: FR) ตาม
แนวทาง TQA หรือ EdPEx ต่อหน่วยงาน
ประเมินคุณภาพภายนอก 

เมษายน ถึง
พฤษภาคม 
พ.ศ. 2570 

- 

5) เข้ารับการตรวจประเมินคุณภาพภายนอก 
(EQA) ประจำปีการศึกษา 2569  
โดยสถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ 

กรกฎาคม ถึง 
สิงหาคม 
พ.ศ. 2570 

ไม่น้อยกว่า 
200 คะแนน 

ระยะที่ 3  
ระยะพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศ 
ปี พ.ศ.  
2571 – 2575 

2571 เข้ารับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน (IQA) 
ด้วยเกณฑ์ EdPEx ประจำปีการศึกษา 2570 

ตุลาคม ถึง 
ธันวาคม 
พ.ศ. 2571 

ไม่น้อยกว่า 
250 คะแนน 

2572 เข้ารับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน (IQA) 
ด้วยเกณฑ์ EdPEx ประจำปีการศึกษา 2571 

ตุลาคม ถึง 
ธันวาคม 
พ.ศ. 2572 

ไม่น้อยกว่า 
250 คะแนน 

2573 เข้ารับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน (IQA) 
ด้วยเกณฑ์ EdPEx ประจำปีการศึกษา 2572 

ตุลาคม ถึง 
ธันวาคม 
พ.ศ. 2573 

ไม่น้อยกว่า 
250 คะแนน 

2574 เข้ารับการตรวจประเมินคุณภาพภายนอก 
(External Quality Assessment: EQA) 
ประจำปีการศึกษา 2573 โดยดำเนินการตาม
หลักเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลาที่
หน่วยงานประเมินกำหนด 

กรกฎาคม ถึง 
สิงหาคม 
พ.ศ. 2574 

ไม่น้อยกว่า 
300 คะแนน 

2575 เข้ารับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน (IQA) 
ด้วยเกณฑ์ EdPEx ประจำปีการศึกษา 2574 

ตุลาคม ถึง 
ธันวาคม 
พ.ศ. 2575 

ไม่น้อยกว่า 
300 คะแนน 

หมายเหตุ  
1. แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินจากผู้ตรวจประเมินที่ข้ึนทะเบียนกับรางวัลคุณภาพแห่งชาติ จัดทำปฏิทินและแผนการ
จัดทำรายงานของผู้รับผิดชอบให้ชัดเจน และตรวจประเมินในรูปแบบออนไซต์ 
2. กรณีมหาวิทยาลัยมีผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกตามเกณฑ์ EdPEx/TQA สูงกว่า 350 คะแนน ติดต่อกัน 2 
ปี ให้เตรียมความพร้อมเพื่อยื่นขอรับการพิจารณารางวัลคุณภาพแห่งประเทศไทยในปีถัดไป 
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2. ระดับคณะ/วิทยาลัย 

ระยะ 
ปี 

พ.ศ. 
รายละเอียดการดำเนินงาน ช่วงเวลา 

เป้าหมาย/ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
ระยะที่ 1  
ระยะเริ่มต้น 
ปี พ.ศ.  
2566 - 2568 

2566 คณะ/วิทยาลัยจัดทำโครงร่างองค์กร  
กำหนดเป้าหมายการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
และจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ตามแนวทาง EdPEx 

- ดำเนินการ
แล้วเสร็จตาม

แผน 

2567 คณะ/วิทยาลัยเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับเกณฑ์ EdPEx สื่อสารแนวทางการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง และให้หน่วยงาน
รายงานความก้าวหน้าตามเป้าหมาย พร้อมทั้ง
พัฒนากระบวนการและปรับแผนยุทธศาสตร์
ให้สอดคล้องกับเกณฑ์ 

- ดำเนินการ
แล้วเสร็จตาม

แผน 

2568 คณะ/วิทยาลัยจัดส่งรายงานความก้าวหน้า
ตามเป้าหมาย โดยยังมิได้นำส่งรายงานการ
ประเมินตนเองด้วยเกณฑ์ EdPEx และไม่ได้รับ
การตรวจประเมิน  

- ดำเนินการ
แล้วเสร็จตาม

แผน 

ระยะที่ 2  
ระยะประเมิน
และยกระดับ
คุณภาพ 
ปี พ.ศ.  
2569 – 2570 

2569 รับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน (IQA) 
ด้วยเกณฑ์ EdPEx ประจำปีการศึกษา 2568 

ตุลาคม ถึง 
ธันวาคม 
พ.ศ. 2569 

ไม่น้อยกว่า 
200 คะแนน 

2570 รับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน (IQA) 
ด้วยเกณฑ์ EdPEx ประจำปีการศึกษา 2569  

กรกฎาคม ถึง 
สิงหาคม 
พ.ศ. 2570 

ไม่น้อยกว่า 
200 คะแนน  

ระยะที่ 3  
ระยะพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศ 
ปี พ.ศ.  
2571 – 2575 

2571 รับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน (IQA) 
ด้วยเกณฑ์ EdPEx ประจำปีการศึกษา 2570 

ตุลาคม ถึง 
ธันวาคม 
พ.ศ. 2571 

ไม่น้อยกว่า 
200 คะแนน 

2572 รับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน (IQA) 
ด้วยเกณฑ์ EdPEx ประจำปีการศึกษา 2571 

ตุลาคม ถึง 
ธันวาคม 
พ.ศ. 2572 

ไม่น้อยกว่า 
250 คะแนน 

2573 รับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน (IQA) 
ด้วยเกณฑ์ EdPEx ประจำปีการศึกษา 2572 

ตุลาคม ถึง 
ธันวาคม 
พ.ศ. 2573 

ไม่น้อยกว่า 
250 คะแนน 

2574 รับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน (IQA)  
ด้วยเกณฑ์ EdPEx ประจำปีการศึกษา 2573 

ตุลาคม ถึง 
ธันวาคม 
พ.ศ. 2574 

ไม่น้อยกว่า 
250 คะแนน 
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ระยะ 
ปี 

พ.ศ. 
รายละเอียดการดำเนินงาน ช่วงเวลา 

เป้าหมาย/ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
2575 รับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน (IQA)  

ด้วยเกณฑ์ EdPEx ประจำปีการศึกษา 2574 
ตุลาคม ถึง 
ธันวาคม  
พ.ศ. 2575 

ไม่น้อยกว่า 
300 คะแนน 

 
หมายเหตุ  
1. ในปี พ.ศ. 2569 และปี พ.ศ. 2570 ให้หน่วยงานรับการตรวจประเมินในรูปแบบออนไลน์ โดยมหาวิทยาลัย
เป็นผู้ประสานงาน จัดทำปฏิทินการดำเนินงานให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน และกำหนดคณะกรรมการตรวจ
ประเมินโดยใช้ผู ้ตรวจประเมินที่ขึ ้นทะเบียนกับรางวัลคุณภาพแห่งชาติ พร้อมกำหนดให้หน่วยงานจัดส่ง
รายงาน SAR ตามช่องทางที่มหาวิทยาลัยกำหนด ดังนี้ 
 1.1  กลุ่มมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ ธุรกิจ และอุตสาหกรรมบริการ ได้แก่ คณะศิลปศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจ 
วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว และคณะเทคโนโลยีการจัดการ 
 1.2  กลุ่มวิทยาศาสตร์การเกษตร อาหาร และสัตวแพทยศาสตร์ ได้แก่ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
คณะเกษตรศาสตร ์  คณะว ิทยาศาสตร ์และเทคโนโลย ีการประมง คณะอุตสาหกรรมเกษตร และ  
คณะสัตวแพทยศาสตร์ 
 1.3  กลุ ่มวิศวกรรม เทคโนโลยี และการออกแบบ ได้แก่ คณะวิศวกรรมศาสตร์ วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและการจัดการ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ และวิทยาลัยรัตภูมิ 
2. ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2571 เป็นต้นไป ให้หน่วยงานรับการตรวจประเมินในรูปแบบออนไซต์ โดยใช้ผู้ตรวจประเมิน
ที่ขึ้นทะเบียนกับรางวัลคุณภาพแห่งชาติเท่านั้น กรณีหน่วยงานไม่ประสงค์ดำเนินการตามแนวทางดังกล่าว  
ให้จัดทำหนังสือชี้แจงเหตุผลและความจำเป็นเสนอมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาเป็นรายกรณี 
3. กรณีคณะหรือวิทยาลัยมีผลการประเมินคุณภาพภายในและคุณภาพภายนอกตามเกณฑ์ EdPEx สูงกว่า 
350 คะแนน ติดต่อกัน 2 ปี ให้เตรียมความพร้อมเพื่อยื่นขอรับการพิจารณารางวัลคุณภาพแห่งประเทศไทย  
ในปีถัดไป เพ่ือยกระดับการบริหารจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
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3. ระดับหลักสูตร  
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (Internal Quality Assurance: IQA) 

ตั้งแต่ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป มหาวิทยาลัยกำหนดให้ใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน โดยใช้
องค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน ร่วมกับเกณฑ์ ASEAN University Network Quality Assurance 
Version 4.0 ตามมติสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 202-8/2564 ลงวันที่ 29 กรกฎาคม 2564   

ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายนอก (External Quality Assurance: EQA) 
หลักสูตรที่มีผลการประเมินตามเกณฑ์ 
AUN-QA เฉลี่ยมากกว่า 3.75 
ติดต่อกันเป็นเวลา 3 ปี ให้แจ้งความ
ประสงค์เพ่ือเข้ารับการตรวจประเมิน
ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพของ
เครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน 

มหาวิทยาลัยกำหนดนโยบายให้หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570 ทุกหลักสูตร ออกแบบและพัฒนา
หลักสูตรให้สอดคล้องตามเกณฑ์คณะอนุกรรมการรับรอง
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาวิศวกรรมศาสตร์ (Thailand 
Accreditation Body for Engineering Education: TABEE) 
และลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตาม Sydney Accord  
- หลักสูตรวิศวกรรมควบคุม 4 สาขาวิชา ได้แก่ วิศวกรรมโยธา 
วิศวกรรมไฟฟ้า วิศวกรรมอุตสาหการ และวิศวกรรมเครื่องกล 
ต้องยื่นขอรับรองปริญญาวิศวกรรมควบคุม (กว.) ภายใน 1 ปี  
นับจากวันที่สภามหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบหลักสูตร  
- ทุกหลักสูตรยื่นขอรับรอง TABEE เมื่อมีบัณฑิตสำเร็จการศึกษา
ครบ 2 รุ่น ตามระยะเวลาที่กำหนด พร้อมรายงานผลต่อ 
สภามหาวิทยาลัย 

กำหนดค่าเป้าหมายภายในปี พ.ศ. 2572 
ให้มีอย่างน้อย 1 หลักสูตร ที่พร้อมยื่น
ขอรับการประเมินภายนอกตามเกณฑ์ 
AUN-QA 

 
ข้อกำหนดการดำเนินงานตามประกาศการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตรการศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2568 
1. ให้หลักสูตรดำเนินการตามมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และข้อกำหนดขององค์กร
วิชาชีพที่เก่ียวข้อง พร้อมจัดส่งรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ที่ลงนามครบถ้วนตามรูปแบบและรายงานผล
การประเมินที่ลงนามโดยคณะกรรมการเรียบร้อยแล้วภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกำหนด ทั้งนี้ หลักสูตร 
ที่ดำเนินการตามมาตรฐานดังกล่าวไม่ต้องรายงานผลผ่านระบบ CHE QA Online 
2. ให้หลักสูตรบริหารจัดการหลักสูตรให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู ้ โดยให้นำข้อมูลจากเอกสาร
รายละเอียดรายวิชาและรายงานผลการดำเนินงานของรายวิชาในระบบ RUTS03 ที่ได้จัดเก็บไว้เดิม นำเข้า
ข้อมูลย้อนหลังสู่ระบบ SLO Tracking ตั้งแต่ปีการศึกษา 2568 เป็นต้นไป รวมทั้งบันทึกข้อมูลการจัดการเรียน
การสอนในระบบ LMS เฉพาะรายการที่สามารถใช้เป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ได้ เพื่อประโยชน์ในการกำกับ 
ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
3. ให้หลักสูตรจัดเตรียมข้อมูลเพื่อรายงานผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนและการบริหารหลักสูตรผ่านระบบ 
CISA ภายในภาคการศึกษาท่ี 1 ภายหลังจากผู้เรียนรุ่นแรกสำเร็จการศึกษา 
4. ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องในระดับหลักสูตร คณะและวิทยาลัย กำกับ ติดตาม และควบคุมการคงอยู่และการมีผลงาน
ทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน ให้เป็นไปตาม
เกณฑ์ที่กำหนดโดยเคร่งครัด ทั้งนี้ เพื่อมิให้เกิดผลกระทบต่อการประเมินคุณภาพการศึกษาและการกำกับ
มาตรฐานหลักสูตรตามเกณฑ์ พ.ศ. 2565 
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แนวปฏิบัติการประเมินคุณภาพการศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา 2568 
1. ให้ยกเลิกการจัดส่งรายงานผลการกำกับติดตามรอบ 6 เดือน และรอบ 9 เดือน เนื ่องจากหลักสูตร 
ได้ดำเนินการตามระบบประกันคุณภาพอย่างต่อเนื่องมาตั้งแต่ปีการศึกษา 2563 เนื่องด้วยอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร และผู้เกี่ยวข้อง มีความเข้าใจบทบาทและหน้าที่ในการดำเนินงาน 
2. ให้หน่วยงานจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินภายในเดือนพฤษภาคม จำนวนไม่น้อยกว่า  
3 คน แต่ไม่เกิน 5 คน โดยแต่งตั้งจากบุคคลภายนอก หรือบุคลากรภายในที่ไม่สังกัดหน่วยงานรับการประเมิน 
ทั้งนี้ ให้มีเลขานุการ 1 คน และกำหนดให้คณะกรรมการประเมินอย่างน้อย 1 คน ขึ้นทะเบียนผู้ประเมินกับ 
ทปอ. 
3. ให้หน่วยงานจัดส่งรายงานการประเมินตนเองแก่ผู้ตรวจประเมินล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 1 เดือน ก่อนกำหนด 
การตรวจ และให้คณะหรือวิทยาลัยกำกับ ติดตาม การตรวจประเมินภายในให้แล้วเสร็จระหว่างเดือน
กรกฎาคมถึงเดือนสิงหาคม 
4. ให้หน่วยงานจัดส่งรายงานการประเมินตนเองและผลการประเมินตามระยะเวลา และผ่านระบบสารสนเทศ
ที่มหาวิทยาลัยกำหนด 


