
ผงัขั้นตอนการจัดท ารายงานการประเมนิผลการควบคุมภายใน 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชัิย 

ระดบัหน่วยงาน 

ประเมิน
องค์ประกอบของ

การควบคุม
ภายใน 

การสัมภาษณ์ สังเกตการณ์ เอกสารหลกัฐาน/ 
ผลการด าเนินงานตามภารกจิหลกัและภารกจิ
ที่ส าคัญของหน่วยงาน 

รายงานผลการประเมิน
องค์ประกอบของการควบคุม  
(แบบ ปค.4  ย่อย) 

รายงานการประเมนิผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5  ย่อย) 
ประเมนิทุกภารกจิหลกัและภารกจิอืน่ ๆ ที่ส าคัญ 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงาน (แบบประเมินองค์ประกอบของการควบคุม
ภายใน, แบบ  ปค.4  ย่อย, แบบ ปค.5  ย่อย) 

ส่งมายงักองวเิทศสัมพนัธ์ฯ  โดย 
 - รายงานผ่านระบบสารสนเทศ ที่ http://ir.rmutsv.ac.th/risk-incontrol/in-is 
 - รายงานการประเมนิผลการควบคุมภายในของหน่วยงาน จ านวน 1 ชุด 

หัวหน้า
หน่วยงานลงนาม 

ขั้นที ่1 ขั้นที ่2 

หมายเหตุ : ในการจดัท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5 ยอ่ย) ขอใหห้น่วยงานประเมินผลตาม Checklist ภารกิจท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด 

หัวหน้า
หน่วยงานลงนาม 
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