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คํานํา 

 
 รายงานผลการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา

เทคโนโลยีปโตรเลียม คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ประจําปการศึกษา 2558 เลมนี้ เปนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ซ่ึงไดมีการ
ดําเนินงานระหวางวันท่ี 1 สิงหาคม 2558 – วันท่ี 31 กรกฎาคม 2559 

หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม จัดทําข้ึนเพ่ือผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติและชางเทคนิคปโตรเลียม
ท่ีพรอมปฏิบัติงานไดทันทีและมีศักยภาพสูงในการพัฒนาตนเองใหเขากับลักษณะงานท้ังทางดานวิชาการและ
วิชาชีพอยางตอเนื่อง ตามปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตรท่ีไดตั้งไว โดยหลักสูตรนี้มีจุดเดน คือ 
นักศึกษาจะไดรับคุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม เม่ือเรียนครบตาม
หลักสูตรและผานกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามท่ีทางคณะและมหาวิทยาลัยกําหนด โดยนักศึกษาสามารถออกไป
ประกอบวิชาชีพได เ ม่ือไดรับคุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม           
หากนักศึกษามีความประสงคท่ีจะกลับเขามาศึกษาตอเพ่ิมเติมในระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยี
ปโตรเลียม สามารถทําไดโดยมีเง่ือนไขดังนี้ 1) นักศึกษาตองทํางานในสายงานปโตรเลียมหรือท่ีเก่ียวของ หรือ
เปนไปตามประกาศของคณะ และ 2) ภายในระยะเวลาหลังจากจบการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม ไมเกิน 5 ป หรือเปนไปตามประกาศของคณะ  

การดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา “ศรีวิชัย QA” ซ่ึง
เปนไปตามกระบวนการในการบริหารจัดการทางดานการเรียนการสอน โดยมีการกําหนดอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรของสาขาวิชา ประสานงานกับอาจารยผูแทนจากสาขาวิชาอ่ืน หรือหลักสูตร หรือคณะอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
เพ่ือบริหารจัดการการเรียนการสอนใหมีผลมาตรฐานการเรียนรูเปนไปตามท่ีระบุในหลักสูตร รวมท้ังกําหนดให
อาจารยผูสอนจัดทํารายละเอียดของวิชาและรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา เพ่ือเปนมาตรฐานในการ
ติดตามและประเมินคุณภาพการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ            
อันจะสงผลตอคุณภาพของบัณฑิตตามอัตลักษณท่ีวา “บัณฑิตนักปฏิบัติ” 

 
 
 
 

 
 
                 (นางสาวจุฑามาศ จันโททัย) 
        ประธานหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม 

                                                                      วันท่ี 25 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2559
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สารบัญ 
หนา 

บทสรุปผูบริหาร                     6 
การรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร 

-  หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป           10 
-  หมวดท่ี 2 อาจารย          13 
-  หมวดท่ี 3 นักศึกษาและบัณฑิต         27 
-  หมวดท่ี 4 ขอมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอน    44 
-              ในหลักสูตรขอมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 
-  หมวดท่ี 5 การบรหิารหลักสูตร         75 
-  หมวดท่ี 6 ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะเก่ียวกับคุณภาพหลักสูตรจากผูประเมิน   80 

-  หมวดท่ี 7 แผนการดําเนินการเพ่ือพัฒนาหลักสูตร       82 

ภาคผนวก 
ตารางท่ี 1.1-1 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร (ตามท่ีเสนอใน มคอ.2)     86 
ตารางท่ี 1.1-2 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร (ปจจุบัน-กรณีมีการเปลี่ยนแปลงจาก มคอ.2)  87 
ตารางท่ี 1.1-3 จํานวนอาจารยผูสอนท่ีเปนอาจารยประจําในมหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2558  88 
ตารางท่ี 1.1-4 จํานวนอาจารยผูสอนท่ีเปนอาจารยพิเศษจากภายนอกมหาวิทยาลัย    90 

                        ปการศึกษา 2558         
ตารางท่ี 1.1-5 จํานวนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก/การคนควาอิสระ ปการศึกษา 2558  92 
ตารางท่ี 1.1-6 จํานวนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม ปการศึกษา 2558      93 
ตารางท่ี 1.1-7 จํานวนอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ ปการศึกษา 2558     94 
ตารางท่ี 1.1-8 การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2558    95 
ตารางท่ี 1,1-9 ผลงานวิจัยของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ     96 
                 นับรวมผลงาน 5 ปยอนหลัง 
ตารางท่ี 1.1-10 ผลงานวิจัยของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ    97 
                   ท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพร นับรวมผลงาน 5 ปยอนหลัง 
ตารางท่ี 1.1-11 การดําเนินงานใหเปนไปตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงานเพ่ือการประกัน   98 
                   คุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 

   อุดมศึกษาแหงชาติ ประจําปการศึกษา 2558       
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    ตารางท่ี 2.2-1   บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง                        101 
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    ตารางท่ี 2.2-2   บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม   101 
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    ตารางท่ี 2.2-4   บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูล  103  
    TCI กลุมท่ี 2  ปการศึกษา 2558        

    ตารางท่ี 2.2-5   บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล  103  
                   ปการศึกษา 2558          

    ตารางท่ี 2.2-6   บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูล  104 
    ระดับนานาชาติ ปการศึกษา 2558         

    ตารางท่ี 2.2-7   งานสรางสรรคท่ีมีการการเผยแพร ปการศึกษา 2558    105 
 ตารางท่ี 4.2-1   บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงาน   106 
       สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ ปปฏิทิน 2559       
 ตารางท่ี 4.2-2   บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพและผลงานท่ี  107 
       ไดรับการจดอนุสิทธิบัตร ปปฏิทิน 2559        
 ตารางท่ี 4.2-3   บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏ  109 
       ในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2 ปปฏิทิน 2559       
 ตารางท่ี 4.2-4   บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับ   110 
       นานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ปปฏิทิน 2559      
 ตารางท่ี 4.2-5   บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับ   111 
       นานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติและไดรับการรับรองใน 
       รูปแบบอ่ืน ๆ ปปฏิทิน 2559         
 ตารางท่ี 4.2-6   งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพร ปปฏิทิน 2559     115 
 ตารางท่ี A       ผลการประเมินรายตัวบงชี้ตามองคประกอบคุณภาพ    116 
 ตารางท่ี B        การวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร    118 
 ตารางท่ี C        ประเด็นท่ีตองดําเนินการเรงดวน ระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว   119 
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บทสรุปผูบริหาร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีพัฒนาการจากการจัดตั้งเปนสถาบันอุดมศึกษาระดับ
ปริญญาครั้งแรกเม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2518 โดยพระราชบัญญัติวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา     
พ.ศ. 2518 ใชชื่อสถาบันวา “วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา” ตอมาเม่ือวันท่ี 15 กันยายน 2531 ไดรับ
พระมหากรุณาธิคุณจากพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว พระราชทานนามวา “สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล”  
และมีพระราชบัญญัติเปลี่ยนชื่อวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเปนสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล             
ใน พ.ศ. 2532 

ตอมาเม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2547 รัฐสภามีมติใหความเห็นชอบรางพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล และในวันอังคารท่ี 18 มกราคม 2548 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย ประกาศใชในพระราชกฤษฎีกา โดยพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ป พ.ศ. 2548    
ท่ีมุงกระจายอํานาจและการบริการทางการศึกษาท่ีสนองตอบตอพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ท่ีมุงให 
การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ท่ีมีความคลองตัวมีอิสระทางการบริหารและวิชาการ และเปนนิติบุคคล     
ท่ีสามารถบริหารจัดการดวย ตัวเองอยางสมบูรณ จึงไดเปลี่ยนสถานะเปน “มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย” 

อุตสาหกรรมเทคโนโลยีปโตรเลียม ซ่ึงเปน 1 ใน 4 ของกลุมอุตสาหกรรมหลัก จากแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 10 มีความตองการกําลังคนท่ีมีทักษะวิชาชีพเฉพาะทางจํานวนมาก 
เนื่องจากบุคลากรในสายวิชาชางอุตสาหกรรมท่ีอยูในตลาดแรงงานสวนใหญมีคุณสมบัติไมตรงตอความ
ตองการของอุตสาหกรรมปโตรเลียม เพ่ือตอบสนองตอความตองการดังกลาว  

โดยในปการศึกษา 2558 เริ่มตนเปดสอนสาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม ณ คณะครุศาสตร
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เปนหลักสูตรปริญญาตรีควบ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-7-  
 



สรุปผลการประเมินตามองคประกอบคุณภาพ 
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม มีการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา

ตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  “ศรีวิชัย QA”  ซ่ึงเปนไปตามกระบวนการในการบริหารจัดการทาง  ดาน
การเรียนการสอนซ่ึงไดมีการดําเนินงานระหวางวันท่ี 1 สิงหาคม 2558 – วันท่ี 31 กรกฎาคม 2559 จํานวน 
6 องคประกอบ คือ องคประกอบท่ี 1: การกํากับมาตรฐาน องคประกอบท่ี 2: บัณฑิต องคประกอบท่ี 3: นักศึกษา 
องคประกอบท่ี 4: อาจารย องคประกอบท่ี 5: หลักสูตรการเรียนการสอนการประเมินผูเรียน และองคประกอบท่ี 6:       
สิง่สนับสนุนการเรียนรู 

ไดดําเนินการประเมินตนเอง โดยสามารถสรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมโดยแบงเปน           
ในเชิงปริมาณคือ จากการประเมินตนเองตามจํานวนตัวบงชี้ท้ัง 14 ตัวบงชี้และคิดคาเฉลี่ยจาก 13 ตัวบงชี้ 
พบวาผลการประเมินตนเองโดยรวมอยูท่ีระดับ 2.91 ซ่ึงอยูในระดับปานกลาง สําหรับตัวบงชี้เชิงคุณภาพ           
ในภาพรวม หลักสูตรไดดําเนินการโดยใชระบบและกลไกในการดําเนินงานเพ่ือใหสามารถดําเนินการไดอยาง
เปนข้ันตอน สามารถประเมิน และตรวจสอบไดงาย ตลอดจนการปรับปรุงผลการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน โดยมีรายละเอียดของแตละตัวบงชี้ดังตอไปนี้ 

ผลการประเมินในภาพรวมท้ัง 6 องคประกอบ พบวาหลักสูตรฯ ไดคาคะแนนเฉลี่ยท่ี 1.91 อยูใน
ระดับนอย โดยดานปจจัยนําเขา (Input) มีคาคะแนนเฉลี่ยท่ี 1.71 อยูในระดับนอย ดานกระบวนการ 
(Process) มีคาคะแนนเฉลี่ยท่ี 2.25 อยูในระดับปานกลาง และดานผลผลิต (Output) มีคาคะแนนเฉลี่ยท่ี -
โดยมีคาคะแนนในแตละองคประกอบดังนี้ 

 

องคประกอบท่ี 1 : การกํากับมาตรฐาน 
ผลการประเมิน  :  ผาน 

ผลการดําเนินการของหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม เปนไปตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตร และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 ซ่ึงกําหนดใหใช
เกณฑระดับปริญญาตรี จํานวน 4 ขอ ครบถวน 

จุดแข็ง จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 
อาจารยประจําหลักสูตร มีคุณวุฒิและประสบการณดานวิชาชีพ ท่ีตรงและสัมพันธกับหลักสูตร ตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 

องคประกอบท่ี 2 : บัณฑิต 
ผลการประเมิน :N/A 

ยังไมมีนักศึกษาจบการศึกษา เนื่องจากเปนหลักสูตรใหม 2558 
จุดแข็ง จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 

ยังไมมีนักศึกษาจบการศึกษา เนื่องจากเปนหลักสูตรใหม 2558 
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องคประกอบท่ี 3 : นักศึกษา 
ผลการประเมิน : 2.00 ระดับนอย 

หลักสูตรไดดําเนินการตามระบบและกลไกการรับนักศึกษา การเตรียมกอนเขาศึกษา การสงเสริมและ
การพัฒนา ตลอดจนพัฒนาศักยภาพและเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ท้ังนี้เพ่ือใหนักศึกษา      
มีอัตราคงอยูท่ีสูง มีอัตราการออกกลางคันนอย ตลอดจนหวังใหนักศึกษาท่ีจบการศึกษาเปนบัณฑิตท่ีมีความรู 
และทักษะสามารถปฏิบัติงานและสามารถเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศในอนาคต 
จุดแข็ง จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 

1. นักศึกษามีความสัมพันธท่ีดีระหวางนักศึกษาทุกชั้นป  
2. นักศึกษาและอาจารยมีความสัมพันธท่ีดี โดยนักศึกษาสามารถเขามารับคําปรึกษาไดหลายชองทาง  
3. นักศึกษาไดรับการพัฒนาทักษะดานภาษาตางประเทศในการฟง การพูด การอาน การเขียน และ

สามารถใชศัพทเทคนิคในการสื่อสาร รวมถึงพัฒนาศักยภาพทางดานรางกายและระเบียบวินัย 
เพ่ือใหพรอมท่ีออกไปสูตลาดแรงงานได 

องคประกอบท่ี 4 : อาจารย 
ผลการประเมิน : 1.33 ระดับนอย 

หลักสูตรมีอาจารยประจําหลักสูตรครบ 5 คน ซ่ึงไดดําเนินการตามระบบและกลไกการรับและแตงต้ัง
อาจารยประจําหลักสูตร โดยหลักสูตรไดมีการสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาจารยในดานการเรียนการสอน
และการวิจัย อาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาโท จํานวน 5 คน  
จุดแข็ง จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 

1. อาจารยประจําหลักสูตร มีคุณวุฒิและประสบการณดานวิชาชีพ ท่ีตรงและสัมพันธกับหลักสูตร 
2. อาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยท่ีปรึกษามีชองทางในการใหคําแนะนําและปรึกษาปญหา 

การเรียนและการใชชีวิตในมหาวิทยาลัยท่ีหลากหลายชองทาง เชน ในชั่วโมงใหคําปรึกษา หรือ  
ผานโซเชียล 

องคประกอบท่ี 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
ผลการประเมิน : 2.5 ระดับปานกลาง 

หลักสูตรไดมีการดําเนินการตามระบบและกลไกในการวางแนวทางดานการเรียนการสอน และการ
ประเมินผูเรียน โดยการมีสวนรวมของอาจารยประจําหลักสูตรในการพิจารณาและการบริหารหลักสูตรเพ่ือให
เกิดประสิทธิภาพในดานการเรียนการสอนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา 
จุดแข็ง จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 

หลักสูตรสนับสนุนการพัฒนาตนเองดานวิชาการและวิชาชีพ เพ่ือตอบสนองความตองการของ
ตลาดแรงงาน 
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องคประกอบท่ี 6 : ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
ผลการประเมิน : 1 ระดับนอย 

หลักสูตรไดดําเนินการตามระบบและกลไกของมหาวิทยาลัย เพ่ือการบริหารหลักสูตรใหมีสิ่งสนับสนุน
ท่ีเพียงพอและตรงตามความตองการของอาจารยและนักศึกษาดวยการประเมินจากแบบสอบถาม และ
อาจารยประจําหลักสูตรจะดําเนินการพิจารณานําเสนอตอคณะเปนลําดับตอไป 
จุดแข็ง จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพ 

1. ควรจัดซ้ือครุภัณฑ เครื่องมืออุปกรณ สําหรับโรงปฏิบัติงาน และหองปฏิบัติการทางเทคโนโลยี
ปโตรเลียม 

2. ควรสรางความรวมมือในการใชอุปกรณ และเครื่องมือกับหนวยงานภายนอกหรือสถาน
ประกอบการภายนอก 

 
สรุปจุดแข็ง จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาจากผลการประเมินคุณภาพในเชิงวิเคราะหตาม
องคประกอบคุณภาพ  

จุดแข็งและแนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. อาจารยประจําหลักสูตร มีคุณวุฒิและประสบการณดานวิชาชีพ ท่ีตรงและสัมพันธกับหลักสูตรตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 
2. นักศึกษามีความสัมพันธท่ีดีระหวางนักศึกษาทุกชั้นป  
3. นักศึกษาและอาจารยมีความสัมพันธท่ีดี โดยนักศึกษาสามารถเขามารับคําปรึกษาไดหลาย

ชองทาง  
4. นักศึกษาไดรับการพัฒนาทักษะดานภาษาตางประเทศในการฟง การพูด การอาน การเขียน และ

สามารถใชศัพทเทคนิคในการสื่อสาร รวมถึงพัฒนาศักยภาพทางดานรางกายและระเบียบวินัย 
เพ่ือใหพรอมท่ีออกไปสูตลาดแรงงานได 

จุดท่ีควรพัฒนาและขอเสนอแนะ 
1. อาจารยประจําหลักสูตรยังไมมีตําแหนงทางวิชาการ เนื่องจากเปนหลักสูตรใหม 2558 
2. อาจารยประจําหลักสูตรยังไมมีคุณวุฒิปริญญาเอก 
3. ควรจัดกิจกรรมการเรียนรูในสถานประกอบการเพ่ือเพ่ิมประสบการณแกนักศึกษา 
4. ควรหาแนวทางปองกันปญหานักศึกษาท่ีผานกระบวนการสอบคัดเลือกแตไมมารายงานตัว 

แนวทางพัฒนาเรงดวน  
1. จัดซ้ือครุภัณฑ เครื่องมืออุปกรณ สําหรับโรงปฏิบัติงาน และหองปฏิบัติการทางเทคโนโลยี

ปโตรเลียม 
2. สรางความรวมมือในการใชอุปกรณ และเครื่องมือกับหนวยงานภายนอกหรือสถานประกอบการ

ภายนอก 
3. สงอาจารยประจําหลักสูตรเรียนตอปริญญาเอกเพ่ือใหอาจารยมีคุณวุฒิท่ีสูงข้ึน 
4. อาจารยประจําหลักสูตรเรงทํางานวิจัยเพ่ือใชขอตําแหนงทางวิชาการ 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-10-  
 



การรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม พ.ศ 2558 
คณะครุศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ประจําปการศึกษา 2558  วันท่ีรายงาน 25 กรกฎาคม 2559 
 

หมวดท่ี1: ขอมูลท่ัวไป 
 
รหัสหลักสูตร...................................................(14 หลัก) 
 
อาจารยประจําหลักสูตร (รายละเอียดตารางท่ี 1.1-1 , 1.1-2) 

 
อาจารยประจําหลักสูตรตาม มคอ. 2 

 

ปจจุบัน 
อาจารยประจําหลักสูตร  

ปการศึกษา 2558 

หมายเหตุ 
(ระบุครั้งท่ี/วันท่ี

ผานสภา
มหาวิทยาลัย) 

1.  อาจารยณปภัช สมานวงศ 
วท.ม. (เทคโนโลยีปโตรเลียม) 
วศ.บ. (เหมืองแร) 

1.  อาจารยณปภัช สมานวงศ 
วท.ม. (เทคโนโลยีปโตรเลียม) 
วศ.บ. (เหมืองแร) 

สภามหาวิทยาลัย 
ใหความเห็นชอบ
หลักสูตร ในคราว

ประชุมครั้งท่ี 
128-4/2558 

วันท่ี 29 
พฤษภาคม 2558 

2.  อาจารยจักรพงษ จิตตจํานงค 
วท.ม. (เทคโนโลยีปโตรเลียม) 
วศ.บ. (ปโตรเคมีและวัสดุพอลิเมอร) 

2.  อาจารยจักรพงษ จิตตจํานงค 
วท.ม. (เทคโนโลยีปโตรเลียม) 
วศ.บ. (ปโตรเคมีและวัสดุพอลิเมอร) 

3.  อาจารยจุฑามาศ จันโททัย 
วท.ม. (เทคโนโลยีปโตรเลียม) 
วศ.บ. (ปโตรเคมีและวัสดุพอลิเมอร) 

3.  อาจารยจุฑามาศ จันโททัย 
วท.ม. (เทคโนโลยีปโตรเลียม) 
วศ.บ. (ปโตรเคมีและวัสดุพอลิเมอร) 

4.  อาจารยณัฐวุฒ ิสุภารัตน 
วศ.ม. (เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน) 
วศ.บ. (วิศวกรรมเคมี) 

4.  อาจารยณัฐวุฒ ิสุภารัตน 
วศ.ม. (เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน) 
วศ.บ. (วิศวกรรมเคมี) 

5.  อาจารยนลพรรณ ขันติกุลานนท 
วศ.ม. (สิ่งแวดลอม) 
วท.บ. (วิทยาศาสตรท่ัวไป) 
ส.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 

5.  อาจารยนลพรรณ ขันติกุลานนท 
วศ.ม. (สิ่งแวดลอม) 
วท.บ. (วิทยาศาสตรท่ัวไป) 
ส.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 

 
 
 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-11-  
 



อาจารยผูสอน(อาจารยประจําภายในสถาบัน)(รายละเอียดตารางท่ี 1.1-3) 
ช่ือ-นามสกุล คุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
1. นางสาวณปภัช สมานวงศ วท.ม. (เทคโนโลยีปโตรเลียม) อาจารย 
2. นายจักรพงษ จิตตจํานงค วท.ม. (เทคโนโลยีปโตรเลียม) อาจารย 
3. นางสาวจุฑามาศ จันโททัย วท.ม. (เทคโนโลยีปโตรเลียม) อาจารย 
4. นายณัฐวุฒ ิสุภารัตน วศ.ม. (เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน) อาจารย 
5. นางสาวนลพรรณ ขันติกุลานนท วศ.ม. (สิ่งแวดลอม) อาจารย 
6. นางสาวนุชจิเรศ แกวสกุล ค.อ.ม. (ครุศาสตรไฟฟา) อาจารย 
7. นายเอกศักดิ์ อักษรศรี ค.อ.ม. (บริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา) อาจารย 
คณะวิศวกรรมศาสตร 
1. นายอุดร นามเสน ค.อ.ม. (วิศวกรรมเครื่องกล) ผูชวยศาสตราจารย 
คณะศิลปะศาสตร 
1. นางสาวฐิตินารถ คํายอด ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษา

นานาชาติ) 
อาจารย 

2. นายศักดิ์ชัย คีรีศรี กศ.ม. (การวิจัยและประเมินผล) รองศาสตราจารย 
3. วาท่ีรอยตรีหญิงจุฑาฏา เทพวรรณ ศศ.ม. (ภาษาไทย) อาจารย 
4. นางสาวนวลศรี อุทัยเชฏฐ ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) ผูชวยศาสตราจารย 
5. นายสมบูรณ ประสงคจันทร วท.ม. (การจัดการสิ่งแวดลอม) อาจารย 
 
อาจารยผูสอน(อาจารยพิเศษภายนอกสถาบัน) (รายละเอียดตารางท่ี 1.1-4) 

ช่ือ-นามสกุล คุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ 
1.นายไพศาล  อินทรดํา ปวส. (ไฟฟากําลัง) - 
 
สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จังหวัดสงขลา 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-12-  
 



การกํากับใหเปนไปตามมาตรฐาน (ตัวบงช้ี 1.1) 

เกณฑการประเมิน ผลการดําเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอางอิง 
1 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร ปการศึกษา 2558 หลักสูตรเทคโนโลยี

บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม มี
อาจารยประจําหลักสูตร จาํนวน 5 คน 
อาจารยท้ัง 5 คน ไมไดประจําหลักสูตรเกิน 
1 หลักสูตร และอาจารยท้ัง 5 คนเปน
อาจารยประจําหลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ี
จัดการศึกษาตามหลักสูตร 

ตารางท่ี 1.1-1 
ตารางท่ี 1.1-2 

2 คุณสมบัติของอาจารยประจํา
หลักสูตร 

เนื่ อ งจากหลั กสู ตร เทคโน โลยีบัณ ฑิต 
สาขาวิ ช า เทคโนโลยีป โตร เลี ยม  เป น
หลักสูตรท่ีเปดใหมฯ ในปการศึกษา 2558 
ซ่ึงอาจารยประจําหลักสูตรฯ มีคุณวุฒิระดับ
ปริญญาโท 5 คน เปนคุณวุฒิสอดคลองและ
สัมพันธกับหลักสูตรฯ โดยมีอาจารยท่ีตรง
สาขาวิชาท่ีเปดสอนจํานวน 3 คน และ
สัมพันธกับสาขาวิชาท่ีเปดสอนจํานวน 2 
คน 

ตารางท่ี 1.1-2 

11 การปรับปรุงหลกัสตูรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

หลักสูตร เทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชา
เทคโนโลยีปโตรเลียม ยังไมมีการปรับปรุง
หลักสูตร เนื่องจากเปนหลักสูตรใหม พ.ศ. 
2558 โดยเริ่มดําเนินการใชหลักสูตรในภาค
การศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2558 และจะ
ครบรอบระยะเวลาของการปรับปรุ ง
หลักสูตรในปการศึกษา 2561 

 

หมายเหตุ :หลักสูตรระดับปริญญาตรี ประเมินองคประกอบท่ี 1 ตามเกณฑการประเมิน ขอ 1 ขอ 2  ขอ 11  
 

สรุปผลการประเมินตนเอง องคประกอบท่ี 1 : การกํากับมาตรฐาน 

ตัวบงช้ี เปาหมาย ผลการดําเนินงาน ผลการประเมิน 

1.1 ผาน 
 ผาน 

 ไมผาน 

 หลักสูตรไดมาตรฐาน 

 หลักสูตรไมไดมาตรฐาน 

 

  

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-13-  
 



หมวดท่ี 2: อาจารย 

อธิบายผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ีตอไปนี้ 
ตัวบงช้ีท่ี 4.1การบริหารและพัฒนาอาจารย 

ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 
ระบบและกลไกการบรหิารและพัฒนาอาจารย  
 การวางระบบประกันคุณภาพอาจารย เปนการดําเนินงานเพ่ือใหไดอาจารย  
ท่ีมีคุณสมบัติท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพท่ีเปนไปตามมาตรฐานหลักสูตรท่ี
กําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและมีพัฒนาการเพ่ิมยิ่งข้ึน
ดวยการวางแผนและการลงทุนดวยงบประมาณและทรัพยากรเพ่ือใหอัตรากําลัง
อาจารยมีจํานวนเหมาะสมกับจํานวนนักศึกษาท่ีรับเขาในหลักสูตรมีจํานวน
อาจารย ท่ี มีความรู  ความเชี่ ยวชาญทางสาขาวิ ชาของหลั กสูตรและ                
มีประสบการณท่ีเหมาะสมกับการผลิตบัณฑิต อันสะทอนจากวุฒิทางการศึกษา
ตําแหนงทางวิชาการ และความกาวหนาในการผลิตผลงานทางวิชาการ       
อยางตอเนื่อง โดยมีขอบเขตดังนี ้

 
 

 
 
 
 
 

 

ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 

 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีมีระบบและกลไกการรับและแตงตั้ง
อาจารยประจําหลักสูตร ดังนี้ 

1) ประชุมเพ่ือวิเคราะหความตองการอาจารยประจําหลักสูตร โดย  
1.1) คุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตร 
1.2) อาจารยกําลังจะเกษียณ 
1.3) อาจารยท่ีตองการลาศึกษาตอ 

 - PT-4.1/01 ประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง
รับสมัครบุคคลเพ่ือสรร
หาและเลื อกสรร เปน
พนักงานมหาวิทยาลัย 
สั ง กั ด ม ห า วิ ท ย า ลั ย
เทคโนโลยีราชมงคลศรี
วิชัย ครั้งท่ี 4/2559 
- PT-4.1/02 ประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง
ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์
เขารับการสรรหาและ
ก า ร เ ลื อ ก ส ร ร แ ล ะ
สถานท่ีการสรรหาและ
การเลือกสรรบุคคลเขา
เ ป น พ นั ก ง า น

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-14-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 
1.4) อาจารยท่ีกําลังกลับมารายงานตัวหลังจากลาศึกษาตอ 

2) หลักสูตรรายงานผลการวิเคราะหใหกับฝายบริหารของคณะฯ 
     2.1) หลักสูตรรายงานผลการวิเคราะหความตองการอาจารยประจํา
หลักสูตรแกฝายบริหารคณะฯ 
3) ฝายบริหารของคณะฯ จัดทําแผนการรับ หรือแตงตั้งอาจารยประจํา
หลักสูตร 
     3.1) ฝายบริหาร (งานบุคลากร) ของคณะฯ จัดทําแผนการรับอาจารย
ประจํา   
     หลักสูตรเสนอตอมหาวิทยาลัย (กองบริหารงานบคุคล) 
     3.2) มหาวิทยาลัย (กองบริหารงานบุคคล) ประกาศรับสมัคร สอบคัดเลือก   
     ประกาศผล และรับรายงานตัว 
4) ประเมินและติดตาม  
(หมายเหตุ: กรณีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตร ใหพิจารณา

คุณสมบัติอาจารยประจําท่ีมีอยูเดิมกอนเปนอันดับแรก) 
ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรฯ ดําเนินการรับและแตงตั้งอาจารย

ประจําหลักสูตร ดังนี้ 
(P)   หลักสูตรไดรวมประชุมเพ่ือวางระบบในการรับและแตงตั้งอาจารย

ประจําหลักสูตรท่ีคณะฯ ไดจัดทําข้ึนเม่ือคราวประชุมครั้งท่ี 1/2558 เม่ือวันท่ี         
1 มิถุนายน 2558 และจัดทําแผนการสํารวจวิเคราะหความตองการของอาจารยประจํา
หลักสูตร ปการศึกษา 2558 เพ่ือจัดทําแผนทดแทนอาจารยท่ีจะไปศึกษาตอ 
เนื่องจากอาจารยประจําหลักสูตรท้ัง 5 คน ยังไมมีวุฒิการศึกษาปริญญาเอก 
เม่ือคราวประชุมครั้งท่ี 3/2559 เม่ือวันท่ี 9 มีนาคม 2559 

(D)   ในปการศึกษา 2558 ผลการดําเนินงานปรากฏวา ไดมีการเตรียมความพรอม
เพ่ือทดแทนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีตองไปศึกษาตอ จึงเปดรับอาจารยท่ีมี  
วุฒิการศึกษา ตรงตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ี สกอ. กําหนด หลักสูตรฯได
ประกาศเปดรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เพ่ือสรรหาผูท่ีมีคุณสมบัติตรง
ตามความตองการของหลักสูตรฯ จํานวน 1 อัตรา เม่ือคราวประชุมครั้งท่ี 
4/2559 เม่ือวันท่ี 18 เมษายน 2559 

(C)   คณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดทําการทบทวนคุณวุฒิการศึกษาของ
บุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จากผลการเลือกสรรปรากฏวาได ผูท่ีมีคุณสมบัติตรง
ตามความตองการของหลักสูตรฯ จํานวน 1 อัตรา คือ นางสาวนภารัตน เกษตรสมบูรณ 
เม่ือคราวประชุมครั้งท่ี 6/2559 เม่ือวันท่ี 13 มิถุนายน 2559 

   (A)   จากการทวนสอบคุณวุฒิของอาจารยประจําหลักสูตรฯ ปรากฏวาได
อาจารยท่ีมีวุฒิการศึกษา ตรงตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ี สกอ. กําหนด    

ม ห า วิ ท ย า ลั ย สั ง กั ด
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย ครั้งท่ี 
4/2559 
-PT-4.1/03 ประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง
ประกาศรายชื่อผูผ าน
ก า ร ส ร ร ห า แ ล ะ ก า ร
เลือกสรร ภาคการสอบ
ภาษาอังกฤษ และภาค
การสอบขอเขียน เพ่ือ
จ า ง เ ป น พ นั ก ง า น
มหา วิ ท ย า ลั ย  สั ง กั ด
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย ครั้งท่ี 
4/2559 
 
-PT-4.1/04 ประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง
ประกาศผลการสรรหา
บุคคลเขาเปนพนักงาน
มหา วิ ท ย า ลั ย  สั ง กั ด
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย ครั้งท่ี 
4/2559 
-PT-4.1/05 รายงาน
การประชุมครั้งท่ี 
1/2558 เม่ือวันท่ี 1 
มิถุนายน 2558 
-PT-4.1/06 รายงาน
การประชุมประชุมครั้งท่ี 
3/2559 เม่ือวันท่ี 9 
มีนาคม 2559 
-PT-4.1/07 รายงาน

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-15-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 
ทําใหอาจารยประจําหลักสูตรสามารถลาศึกษาตอในระดับปริญญาเอกได  
 
ผลท่ีไดจากการปรับปรุงอยางเปนรูปธรรม ดังนี้ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ไดทําการประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือ
สรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย ครั้งท่ี 4/2559 และไดรับอาจารยท่ีมีคุณสมบัติตรงกับความตองการ
ของหลักสูตรฯ 

การประชุมประชุมครั้งท่ี 
4/2559 เม่ือวันท่ี 18 
เมษายน 2559 
-PT-4.1/08 รายงาน
การประชุมประชุมครั้งท่ี 
6/2559 เม่ือวันท่ี 13 
มิถุนายน 2559 

ระบบการบริหารอาจารย  

 
          คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลย ีมีระบบและกลไกการบรหิารอาจารย ดังนี ้

1) ประชุมเพ่ือหาแนวทางและจัดทําแผนในการบริหารอาจารย 
1.1) วิเคราะหภาระงานของอาจารยประจําหลักสูตร 
1.2) จัดสรรสวัสดิการแกอาจารยประจําหลักสูตร 
1.3) จัดสรรงบประมาณสําหรับการพัฒนาตนเองของอาจารยประจําหลักสูตร 

2) หลักสูตรกําหนดบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบอาจารยประจํา
หลักสูตร 

3) อาจารยประจําหลักสูตรรายงานผลการดําเนินงาน พรอมท้ังเสนอแนะตอ
ประธานหลักสูตร 

4) ประชุมปรับปรุงแผนในการบรหิารอาจารย  

ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรดําเนินการในการบริหารอาจารย ดังนี้ 
(P)  หลักสูตรจัดทําแผนในการบริหารอาจารย เพ่ือใหอาจารยแตละทาน     

มีภาระการสอนตามแผนของภาระการสอนตามกรอบภาระงานของคณะ      
เม่ือคราวประชุมครั้งท่ี 1/2558 เม่ือวันท่ี 1 มิถุนายน 2558 

-PT-4.1/05 รายงาน
การประชุมครั้งท่ี 
1/2558 เม่ือวันท่ี        
1 มิถุนายน 2558 
-PT-4.1/08 รายงาน
การประชุมประชุมครั้งท่ี 
6/2559 เม่ือวันท่ี      
13 มิถุนายน 2559 
-PT-4.1/09 รายงาน
การประชุมครั้งท่ี 
2/2558 เม่ือวันท่ี        
1 กรกฎาคม 2558 
 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-16-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 
(D)  หลักสูตร ไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรโดยทําแผน

อัตรากําลังประจําป 2558 จากจํานวนนักศึกษาท่ีคงเหลือ รายวิชาท่ีเปดสอนให
เพียงพอ และทบทวนงานวิจัยของอาจารยประจําหลักสูตร เม่ือคราวประชุมครั้ง
ท่ี 2/2558 เม่ือวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 
อัตรากําลัง 

อาจารย 1/2558 2/2558 

1. อาจารยจุฑามาศ จันโททัย 10 5 
2. อาจารยณปภัช สมานวงศ 12 5 
3. อาจารยจักรพงษ จิตตจํานงค 9 6 
4. อาจารยณั
วุฒิ สุภารัตน 6 11 
5. อาจารยนลพรรณ ขันติกุลานนท 7 4 

จากอัตรากําลังของอาจารยประจําหลักสูตรในปการศึกษา 2558 จะเห็นได
วาภาระการสอนของอาจารยในหลักสูตรฯ นอย เนื่องจากเปนหลักสูตรใหมในป
การศึกษา 2558 และมีนักศึกษาจํานวน 1 ชั้นป โดยอาจารยมีภาระงานสอน
ดังนี้  

1. อ.จุฑามาศ จันโททัย เปนผูสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษสําหรับปโตรเลียม 
รายวิชาภาพรวมกระบวนการในอุตสาหกรรมปโตรเลียม รายวิชาธรณีวิทยาและ
การสํารวจปโตรเลียม 1 และรายวิชาการกัดกรอนและการปองกัน  

2. อ.ณปภัช สมานวงศ เปนผูสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษสําหรับปโตรเลียม 
รายวิชาธรณีวิทยาและการสํารวจปโตรเลียม 1 รายวิชากระบวนการผลิต
ปโตรเลียม รายวิชาภาษาและวัฒนธรรม และรายวิชาธรณีวิทยาและการสํารวจ
ปโตรเลียม 2  

3. อ.จักรพงษ จิตตจํานงค เปนผูสอนในรายวิชาเคมีเบื้องตนสําหรับ
ปโตรเลียมและกระบวนการผลิตปโตรเลียม รายวิชาคณิตศาสตรวิศวกรรม 1 
รายวิชาคณิตศาสตรวิศวกรรม 2 และรายวิชาธรณีและการสํารวจปโตรเลียม 2 

4. อ.ณัฐวุฒิ สุภารัตน เปนผูสอนในรายวิชาอุณหพลศาสตร รายวิชาภาษา
และวัฒนธรรม รายวิชาปฏิบัติงานชางพ้ืนฐาน 1 และรายวิชาปมและ
คอมเพรสเซอร  

5. อ.นลพรรณ ขันติกุลานนท เปนผูสอนในรายวิชาเคมีเบื้องตนสําหรับ
ปโตรเลียม รายวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยเบื้องตนทางปโตรเลียมและ
สุขศาสตรอุตสาหกรรม 

ในการจัดทําวิจัย คณาจารยในหลักสูตรฯ มีงานวิจัยประจําป 2559 คือ  
อาจารยณปภัช สมานวงศ รวมกับ อาจารยจุฑามาศ จันโททัย และอาจารย

ณัฐวุฒิ สุภารัตน มีงานวิจัยงบประมาณรายงานได 1 เรื่อง คือการผลิตกาซ
ชีวภาพจากเศษอาหารโรงอาหารกลางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-17-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 
วงเงิน 30,000 บาท   

การอบรมวิชาการวิชาชีพตางๆ เพ่ือพัฒนาตนเองดานการสอนในรายวิชา
รับผิดชอบ หลักสูตรมีนโยบายใหอาจารยทุกคนตองมีการอบรมอยางนอย 1 ครั้ง
ตอป และหลักสูตรไดมีการจัดโครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการใน   
กลุมอุตสาหกรรมปโตรเลียม  

(C)  คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ไดมีการประชุมเพ่ือสรุปผลการ
ดําเนินงาน และติดตามผลการพัฒนาตนเอง เม่ือคราวประชุมครั้งท่ี 6/2559 
เม่ือวันท่ี 13 มิถุนายน 2559 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ไดมีการทบทวนการจัดอัตรากําลัง เห็นวา
ภาระการสอนของอาจารยในหลักสูตรฯ รวมถึงเวลาในการทําวิจัยของอาจารย 
ยังนอย เนื่องจากเปนหลักสูตรใหมปการศึกษา 2558  
     (A)  หลักสูตรฯ ไดมีการทวนสอบอัตรากําลังและงานวิจัยของอาจารยประจํา
หลักสูตรฯ ดังนี้ 

1) จากการทวนสอบอัตรากําลังของอาจารยประจําหลักสูตรฯ ในปการศึกษา 
2559 อาจารยประจําหลักสูตรมีภาระการสอนเพ่ิมข้ึน เนื่องจากมีการเปดรับ
นักศึกษาในปการศึกษาใหม 

2) จากการทวนสอบงานวิจัยของอาจารยประจําหลักสูตรฯ ปรากฏวา 
อาจารยประจําหลักสูตรฯ ไดมีการเขียนขอเสนองานวิจัย ในปงบประมาณ 2560 ดังนี้ 

อาจารยณัฐวุฒิ สุภารัตน รวมกับ ดร.พิชิต เพ็งสุวรรณ และ อาจารยอภิรพ 
แกวมาก งานวิจัยงบประมาณแผนดิน 1 เรื่อง คือการพัฒนากระบวนการผลิต
น้ํามันชีวภาพจากวัสดุเหลือใชจากตนตาลโตนดในชุมชนทาหิน จังหวัดสงขลา 
วงเงิน 286,200 บาท   

ดร.พิชิต เพ็งสุวรรณ รวมกับ อาจารยณัฐวุฒิ สุภารัตน และ อาจารยอภิรพ 
แกวมาก งานวิจัยงบประมาณแผนดิน 1 เรื่อง คือการออกแบบและพัฒนาเตาอบ
คืนไฟเพ่ือวิสาหกิจชุมชนมีดพรานาปอ ตําบลควนปริง อําเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 
วงเงิน 260,336 บาท   

อาจารยจักรพงษ จิตตจํานงค รวมกับ อาจารยนลพรรณ ขันติกุลานนท 
งานวิจัยงบประมาณรายงานได 1 เรื่อง คือการผลิตเชื้อเพลิงชีวมวลอัดเม็ดจาก
ใบยางพารา ก่ิงยางพารา และข้ีเลื่อยยางพาราโดยใชแปงเปยกเปนตัวประสาน 
วงเงิน 45,000 บาท ซ่ึงอยูในกระบวนพิจารณารอการอนุมัติโครงการ  
 
ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย  -PT-4.1/06 รายงาน

การประชุมประชุมครั้งท่ี 
3/2559 เม่ือวันท่ี        
9 มีนาคม 2559 
-PT-4.1/07 รายงาน

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-18-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีมีระบบและกลไกการสงเสริมและ
พัฒนาอาจารย ดังนี้ 

1) ประชุมเพ่ือหาแนวทางในการสงเสริมและพัฒนาอาจารย  
1.1) ความตองการตําแหนงทางวิชาการ 
1.2) ความตองการการศึกษาตอของอาจารย 
1.3) ความตองการพัฒนาศักยภาพดานวิชาชีพของอาจารย 

2) อาจารยประจําหลักสูตร จัดทําแผนการสงเสริมและการพัฒนาอาจารย 
2.1) จัดทําแผนดานอัตรากําลัง การหาตําแหนงทดแทน การเลิกจางและ

เกษียณอายุ 
2.2) จัดทําแผนเพ่ือเสนอของบประมาณในการพัฒนาอาจารย 

3)  หลักสูตรรายงานผลแผนการสงเสริมและพัฒนาอาจารย ใหกับฝาย 

     บริหารของคณะฯ (งานแผนฯ) 

3.1 การสงเสริมอาจารยดานการเรียนการสอน 

3.2 การสงเสริมอาจารยดานการทํางานวิจัยเพ่ือขอตําแหนงทางวิชาการ 

3.3 การสงเสริมอาจารยดานทํานุบํารุงศิลปะ วัฒนธรรม  

3.4 การสงเสริมอาจารยดานบริการวิชาการ 
4) ประเมินและติดตามผล ตามแผนการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 
ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรดําเนนิการในการสงเสริมและพัฒนาอาจารย ดังนี้ 

      (P)  หลักสูตรฯ มีการประชุมวางแผนเพ่ือเขียนขอเสนอโครงการในการ
พัฒนาศักยภาพอาจารยใหเปนไปตามมาตรฐานและมีศักยภาพท่ีสูงข้ึน เชน 
โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ และมีแผนในการสงอาจารยประจํา
หลักสูตรเขารวมสังเกตการณในสถานประกอบการ ในคราวประชุมครั้งท่ี 
3/2559 เม่ือวันท่ี 9 มีนาคม 2559 
      (D)  หลักสูตรฯ ไดมีการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เรื่อง การ

การประชุมประชุมครั้งท่ี 
4/2559 เม่ือวันท่ี      
18 เมษายน 2559 
-PT-4.1/08 รายงาน
การประชุมประชุมครั้งท่ี 
6/2559 เม่ือวันท่ี       
13 มิถุนายน 2559 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-19-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 
เขียนขอเสนอโครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ ณ แหลงน้ํามันสิริกิติ์  
อ.ลานกระบือ จ.กําแพงเพชร และสถาบันวิริยะสิริเมธี อ.วังจันทร จ.ระยอง และ
ไดมีการสงอาจารยประจําหลักสูตรเขารวมสังเกตการณในสถานประกอบการ    
ณ ศูนยเศรษฐพัฒน บริษัท เชฟรอนประเทศไทยสํารวจและผลิตปโตรเลียม 
จํากัด ในคราวประชุมครัง้ท่ี 4/2559 เม่ือวันท่ี 18 เมษายน 2559 
     (C)  คณะกรรมการประจําหลักสูตรฯ ไดมีการประชุมเพ่ือสรุปผลจากการสง
ขอเสนอโครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ ในคราวประชุมครั้งท่ี 
6/2559 เม่ือวันท่ี 13 มิถุนายน 2559 พบวาไดรับการอนุมัติขอเสนอโครงการ
จากทางมหาวิทยาลัย โดยไดรับการจัดสรรงบประมาณในการดําเนินโครงการ
จํานวน 70,100 บาท และไดจัดโครงการในระหวางวันท่ี 25-29 กรกฎาคม 2559  

นอกจากนี้ อาจารยนลพรรณ ขันติ กุลานนท  และอาจารยจักรพงษ  
จิตตจํานงค ไดรับการตอบรับและเขารวมสังเกตการณในสถานประกอบการ ณ    
ศูนยเศรษฐพัฒน บริษัท เชฟรอนประเทศไทยสํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด 
เม่ือวันท่ี 21-22 เมษายน 2559 
     (A) คณะกรรมการประจําหลักสูตรฯ ไดประชุมเพ่ือทบทวนผลจากการศึกษา
ดูงานในสถานประกอบการ ณ แหลงน้ํามันสิริ กิติ์  อ.ลานกระบือ       จ .
กําแพงเพชร และสถาบันวิริยะสิริเมธี อ.วังจันทร จ.ระยอง และการเขารวม
สังเกตการณในสถานประกอบการ ณ ศูนยเศรษฐพัฒน บริษัท เชฟรอนประเทศ
ไทยสํารวจและผลิตปโตรเลียม จํากัด ปรากฏวาไดนําความรูท่ีไดรับมาพัฒนา
องคความรูของตนเอง เพ่ือนํามาใชถายทอดสูนักศึกษาในหลักสูตรตอไป 
 

เปาหมายของปนี้  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 3  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน     บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 
 
ตัวบงช้ีท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย 

คุณภาพอาจารย 
ผลการดําเนินงาน 

(รอยละ) 
คะแนน 
(เต็ม 5) 

หลักฐาน/ตารางอางอิง 

รอยละอาจารยท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 0 0 ตารางท่ี 1.1-2 

รอยละอาจารยท่ีมีตําแหนงทาง
วิชาการ 

0 0 
ตารางท่ี 1.1-2 

ผลงานวิชาการของอาจารย 
0 0 

ตารางท่ี 4.2-1 -ตารางท่ี 
4.2-6 

เฉล่ีย 0  

เปาหมายของปนี้  : 0  คะแนน ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 0  คะแนน 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-20-  
 



ผลการดําเนินงาน     บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 

สรุปจํานวนอาจารยประจําหลักสูตรจําแนกตามคุณวุฒิการศึกษา  

จํานวนอาจารยตามคุณวุฒิการศึกษา หนวยวัด ผลการดําเนินงาน 
หลักฐาน/

ตารางอางอิง 
อาจารยวุฒิปริญญาตรี คน 0 ตารางท่ี 1.1-2 

อาจารยวุฒิปริญญาโท คน 5 ตารางท่ี 1.1-2 

อาจารยวุฒิปริญญาเอก คน 0 ตารางท่ี 1.1-2 
รวมจํานวนอาจารยประจําท้ังหมด (นับรวมท่ีลาศึกษาตอ) คน 5 ตารางท่ี 1.1-2 
รอยละอาจารยประจําท่ีมีวุฒิปริญญาตรี รอยละ 0  
รอยละอาจารยประจําท่ีมีวุฒิปริญญาโท รอยละ 100  
รอยละอาจารยประจําท่ีมีวุฒิปริญญาเอก รอยละ 0  
คาคะแนนรอยละของอาจารยประจําท่ีมีวุฒิปริญญาเอก คะแนน 0  

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-21-  
 



สรุปจํานวนอาจารยประจําหลักสูตรจําแนกตามตําแหนงทางวิชาการ 

จํานวนอาจารยตามคุณวุฒิการศึกษา หนวยวัด ผลการดําเนินงาน 
หลักฐาน/

ตารางอางอิง 
ศาสตราจารย คน 0 ตารางท่ี 1.1-2 
รองศาสตราจารย คน 0 ตารางท่ี 1.1-2 
ผูชวยศาสตราจารย  คน 0 ตารางท่ี 1.1-2 
อาจารยท่ีไมมีตําแหนงทางวิชาการ คน 5 ตารางท่ี 1.1-2 
รวมจํานวนอาจารยประจําท้ังหมด (นับรวมท่ีลาศึกษาตอ) คน 5 ตารางท่ี 1.1-2 
รวมอาจารยประจําท่ีมีตําแหนงวิชาการ  
(ผศ. , รศ. และ ศ.) 

คน 0  

รอยละอาจารยประจําท่ีมีตําแหนงวิชาการ 
 (ผศ. , รศ. และ ศ.)  

รอยละ 0  

คาคะแนนรอยละอาจารยประจําท่ีมีตําแหนงวิชาการ  
(ผศ. , รศ. และ ศ.) 

คะแนน 0  

 
สรุปผลงานวิชาการ/งานสรางสรรคของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีตีพิมพเผยแพร 

ประเภทผลงานวิชาการ/งานสรางสรรคของอาจารย
ประจําหลักสูตร ระดับปริญญา............(ตรี/โท/เอก) 

น้ําหนัก จํานวน ผลรวมถวง
น้ําหนัก 

หลักฐาน/
ตารางอางอิง 

1.1. บทความวิจัยฉบับสมบูรณ ท่ีตีพิมพในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ

- - - - 

1.2 บทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ

- - - - 

2.1 บทความวิจัยฉบับสมบูรณ ท่ีตีพิมพในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิ

- - - - 

2.2 บทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิ

- - - - 

2.3 บทความวิจัยฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในวารสารทาง
วิชาการท่ีไมอยู ในประกาศของ ก.พ.อ.แตสถาบัน
นําเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดทําเปนประกาศ  
ใหทราบเปนการท่ัวไป และแจงให กพอ./กกอ. ทราบ
ภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ 

- - - - 

2.4 บทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในวารสารทาง
วิชาการท่ีไมอยูในประกาศของ ก.พ.อ.แตสถาบันนําเสนอ
สภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดทําเปนประกาศใหทราบ 
เปนการท่ัวไปและแจงให กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน
นับแตวันท่ีออกประกาศ 

- - - - 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-22-  
 



ประเภทผลงานวิชาการ/งานสรางสรรคของอาจารย
ประจําหลักสูตร ระดับปริญญา............(ตรี/โท/เอก) 

น้ําหนัก จํานวน ผลรวมถวง
น้ําหนัก 

หลักฐาน/
ตารางอางอิง 

2.5 ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร - - - - 
3.1 บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏ
ในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2 

- - - - 

3.2 บทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ี
ปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2 

- - - - 

4.1 บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต
สถาบันนําเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดทําเปน
ประกาศใหทราบเปนการท่ัวไปและแจงให กพอ./กกอ. 
ทราบภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ 

- - - - 

4.2 บทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต
สถาบันนําเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดทําเปน
ประกาศใหทราบเปนการท่ัวไปและแจงให กพอ./กกอ. 
ทราบภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ 

- - - - 

4.3 บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏ
ในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 1 

- - - - 

4.4 บทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ี
ปรากฏในฐานขอมูลTCI กลุมท่ี 1 

- - - - 

5.1 บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา วาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 
2556 

- - - - 

5.2 บทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา วาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 
2556 

- - - - 

5.3 ผลงานท่ีไดรับการจดสิทธิบัตร - - - - 
5.4 ผลงานวิชาการรับใชสังคมท่ีไดรับการประเมินผาน
การประเมินตําแหนงทางวิชาการแลว 

- - - - 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-23-  
 



ประเภทผลงานวิชาการ/งานสรางสรรคของอาจารย
ประจําหลักสูตร ระดับปริญญา............(ตรี/โท/เอก) 

น้ําหนัก จํานวน ผลรวมถวง
น้ําหนัก 

หลักฐาน/
ตารางอางอิง 

5.5 ผลงานวิจัยท่ีหนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจาง
ใหดําเนินการ 

- - - - 

5.6 ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ท่ีคนพบใหมและ
ไดรับการจดทะเบียน 

- - - - 

5.7 ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีไดรับการประเมิน
ผานเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว 

- - - - 

5.8 ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผานการพิจารณา
ตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนงทางวิชาการแต
ไมไดนํามาขอรับการประเมินตําแหนงทางวิชาการ 

- - - - 

6. งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะ
ใดลักษณะหนึ่ง หรือผานสื่ออิเล็กทรอนิกส online 

- - - - 

7. งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบนั - - - - 
8. งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาติ 
 

- - - - 

9. งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความ
รวมมือระหวางประเทศ 

- - - - 

10. งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาค
อาเซียน/นานาชาติ 
 

- - - - 

จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด 5 - - 

จํานวนและผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารย
ประจําหลักสูตร 

0 0 - 

จํานวนและผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานสรางสรรคของ
อาจารยประจําหลักสูตร 

0 0 - 

รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารย
ประจําหลักสูตร 

- 0 - 

รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานสรางสรรคของอาจารย
ประจําหลักสูตร 

- 0 - 

คาคะแนนของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารย
ประจําหลักสูตร 

- 0 - 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-24-  
 



ตัวบงช้ีท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 
ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 

 
การคงอยูของอาจารย   

(P) หลักสูตรไดมีรวบรวมและพิจารณาถึงการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนา
ศักยภาพอาจารยใหเปนไปตามมาตรฐานและมีศักยภาพท่ีสูงข้ึน เพ่ือใหสงผลตอการ  
คงอยูของอาจารยประจําหลักสูตร เชน  

1) การใหทุนสําหรับการฝกอบรมและการศึกษาตอแกอาจารย 
2) มีการประเมินผลการทํางานท่ีเปนธรรมและชัดเจน 
3) มีการสนับสนุนคาตอบแทนการทําผลงานเพ่ือขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ  

ตามระเบียบประกาศท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
4) มีการสนับสนุนดานการทําวิจัยของบุคลากรในคณะฯ/ หลักสูตร 
5) มีการจัดสถานท่ี หองพักอาจารยสําหรับอาจารยประจําหลักสูตร 
6) มีการสงเสริมใหอาจารยมีกิจกรรมนันทนาการอ่ืนๆ 
7) มีการสนับสนุนสิ่งอํานวยความสะดวกในการทําเอกสารหรือตํารา เชน    

คอมพิวเตอร เครื่องพิมพ เครื่องแสกน แผนดิสก เปนตน 
 (D) หลักสูตรเปนหลักสูตรใหม พ.ศ. 2558 พบวาการคงอยูของอาจารยประจํา

หลักสูตรยังคงครบ 5 คน ไมมีการเปลี่ยนแปลง ไมมีการลาศึกษาตอ ลาออก และ
โอนยาย  
     (C)  1) อาจารยประจําหลักสูตรฯ มีการประชุมติดตามผลเรื่องการขอทุนวิจัยของ
อาจารยประจําหลักสูตร เม่ือคราวประชุมครั้งท่ี 3/2559 วันท่ี 9 มีนาคม 2559 สรุปได
ดังนี้ อาจารยไดรับการจัดสรรงบวิจัย (งบรายได 2559) จํานวน 1 งานวิจัย และงบวิจัย 
(งบประมาณแผนดิน 2560) จํานวน 2 งานวิจัย  
          2) ในการตรวจสอบผลการดําเนินงานปรากฏไมมีอาจารยประจําหลักสูตรคนใด  
ไดเกษียณอายุราชการ ลาศึกษาตอ หรือลาออก 

 (A) ในการดําเนินงานหากมีอาจารยเกษียณอายุราชการ ลาศึกษาตอ หรือลาออก 
ใหดําเนินการดังนี้ 

 - กรณีเกษียณอายุราชการ หลักสูตรทําบันทึกเสนอตอคณบดีเพ่ือของตําแหนง
อาจารย มาทดแทนอาจารยท่ีเกษียณอายุ 

      - กรณีลาศึกษาตอ หลักสูตรไดจัดหาบุคลากรมาสอนทดแทนอาจารยท่ีลา
ศึกษาตอ 
           - กรณีลาออก หลักสูตรตองจัดหาบุคลากรในการสอนอยางเรงดวน ไมเกิน     
6 เดือน เพ่ือทดแทนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีลาออกไป 
 
 
 
 

-PT-4.1/06 รายงาน
การประชุมประชุมครั้ง
ท่ี 3/2559 เม่ือวันท่ี   
9 มีนาคม 2559 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-25-  
 



ตารางแสดงแนวโนมการคงอยูของอาจารย 
รายการ ป

การศึกษา 
2558 
(คน) 

ป
การศึกษา 

2559 
(คน) 

ป
การศึกษา

2558 
(ป

ประเมิน) 
(คน) 

สถานะ
การ

เปล่ียน
แปลง 

อัตรา
การคง

อยู (รอย
ละ) 

อาจารยประจํา
หลักสูตร 

5 5 5 - 100 

 
ความพึงพอใจของอาจารยตอการบริหารหลักสูตร 

(P)  อาจารยประจําหลักสูตรประชุมรวมกับคณะฯ เพ่ือกําหนดแนวทางในการ
จัดทําแบบสอบถามความพึงพอใจของอาจารยตอการบริหารหลักสูตร  

(D)  หลักสูตรไดนําแนบสอบถามความพึงพอใจของอาจารยตอการบริหารหลักสูตร
จากคณะฯ มาใชทําการประเมิน โดยประเมินท้ังหมด 5 ดาน ไดแก  

1) ดานการรับและการแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 
2) ดานระบบการบริหารอาจารย 
3) ดานระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 
4) ดานการบริหารหลักสูตร 
5) ดานสิง่สนับสนุนการเรียนรู 

(C)  อาจารยประจําหลักสูตรรวมประชุมเพ่ือสรุปผลของแบบสํารวจความพึงพอใจ
ของอาจารยประจําหลักสูตร ในคราวประชุมครั้งท่ี 6/2559 เม่ือวันท่ี 13 มิถุนายน 
2559 โดยภาพรวมอาจารยประจําหลักสูตรมีความพึงพอใจตอการบริหารหลักสูตร    
มีผลคะแนนเฉลีย่เทากับ 4.18 อยูในระดับมาก 

1) ดานการรับและการแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร ผลคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.53 
2) ดานระบบการบริหารอาจารย ผลคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.55 
3) ดานระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย ผลคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.12 
4) ดานการบริหารหลักสูตร ผลคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.48 
5) ดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ผลคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.20 

     (A)  อาจารยประจําหลักสูตรรวมประชุมเพ่ือสรุปผลและปรับปรุงแผนการบริหาร
หลักสูตร ในคราวประชุมครั้งท่ี 6/2559 เม่ือวันท่ี 13 มิถุนายน 2559 ปรากฏวาดาน 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ผลคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.20 ซ่ึงอยูในระดับปานกลาง         
ทางหลักสูตรไดมีการแกปญหา โดยการจัดซ้ือครุภัณฑใหม อีกท้ังยังไดรับครุภัณฑ      
ท่ีไดรับความอนุเคราะหจากบริษัทท่ีเก่ียวของกับงานดานอุตสาหกรรมปโตรเลียม เพ่ือ
ใชเปนสื่อการเรียนการสอนแกนักศึกษา สําหรับหองเรียนและสถานท่ีทํากิจกรรมของ
นักศึกษายังมีนอยเนื่องจากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีกําลังกอสรางตึก
ใหม นอกจากนี้อาคารสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศไดมีการเปดบริการ 
ใหนักศึกษาเขาไปใชงานเพ่ือการสืบคนขอมูลได 

-PT-4.1/08 รายงาน
การประชุมประชุมครั้ง
ท่ี 6/2559 เม่ือวันท่ี 
13 มิถุนายน 2559 
- PT-4.3/01 แบบ
ประเมินความพึงพอใจ
ของอาจารยประจํา
หลักสูตร 
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ตารางแสดงแนวโนมความพึงพอใจของอาจารยตอการบริหารหลักสูตร 
รายการ ป

การศึกษา 
2558 

(คาเฉล่ีย
เต็ม 5) 

ป
การศึกษา 

2559 
(คาเฉล่ีย 

เต็ม 5) 

ป
การศึกษา

2558 
(คาเฉล่ีย
เต็ม 5) 

สถานะ
การ

เปล่ียน
แปลง 

อัตรา
การคง

อยู  
(รอยละ) 

ความพึงพอใจของ
อาจารยตอการ
บริหารหลักสูตร 

4.18 - 4.18 - 100 

 

เปาหมายของปนี้  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 3  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน     บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 
สรุปผลการประเมินตนเอง องคประกอบท่ี 4 : อาจารย 

ตัวบงช้ี เปาหมาย ผลการดําเนินงาน คะแนนการประเมิน หมายเหตุ 
4.1 ระดับ 3 ระดับ 2 2 
4.2    

0 
4.2 (1) รอยละ 0 รอยละ 0 0 
4.2 (2) รอยละ 0 รอยละ 0 0 
4.2 (3) รอยละ 0 รอยละ 0 0 

4.3 ระดับ 3 ระดับพอใช 2 2 
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หมวดท่ี 3: นักศึกษาและบัณฑิต 
 
ขอมูลนักศึกษา 

ปการศึกษา
ท่ีรับเขา 
(ตั้งแตป

การศึกษาท่ี
เริ่มใช

หลักสูตร) 

จํานวนนักศึกษาคงอยู (จํานวนจริง)ในแตละปการศึกษา 
ชั้น
ปท่ี 
1 

ชั้น
ปท่ี 
2 

ชั้น
ปท่ี 
3 

ชั้น
ปท่ี 
4 

ชั้น
ปท่ี 
5 

ชั้น
ปท่ี 
6 

ลาออก/สิ้นสุด
สภาพฯ ระหวาง

ศึกษา 

สําเร็จ
การศึกษา 

ตกคาง 

คน รอยละ คน รอยละ คน รอยละ 

2558 23      2 8.70 - - - - 
2559 30 21     0 0 - - - - 
รวม 53 21     2 3.77 - - - - 

หมายเหตุ นักศึกษาท่ีอยูเกินกวาอายุของหลักสูตร ใหนับรวมอยูในชองนักศึกษาตกคาง 
 
ขอมูลนักศึกษา 
 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

1. เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาเครื่องกล สาขาวิชาเครื่องมือกล
และซอมบํารุง สาขาวิชาชางยนต สาขาวิชาโลหะการ สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส หรือเทียบเทา หรือ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) แผนการเรียนวิทย-คณิต หรือเทียบเทา และตองมีผลการสอบวัดระดับ
ความสามารถภาษาอังกฤษ TOEIC ไมนอยกวา 200 คะแนน หรือเทียบเทา หรือเปนไปตามประกาศของคณะ
หรือ 

2. เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม 
สาขาวิชาเครื่องมือวัดและควบคุม สาขาวิชาเครื่องกล สาขาวิชาเทคนิคโลหะ สาขาวิชาไฟฟากําลัง สาขาวิชา
อิเล็กทรอนิกส สาขาวิชาปโตรเคมี สาขาวิชาเทคนิควิศวกรรมเหมืองแร หรือเทียบเทา โดยวิธีการเทียบโอนผล
การเรียน และตองมีผลการสอบวัดระดับความสามารถภาษาอังกฤษ TOEIC ไมนอยกวา 350 คะแนน หรือ
เทียบเทา หรือเปนไปตามประกาศของคณะ 

3. มีคุณสมบัติอ่ืนๆ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยวาดวยการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม เริ่มใชหลักสูตรและรับนักศึกษาเขาศึกษา
ในปการศึกษา 2558 เปนปแรก โดยเปดรับนักศึกษาตามแผนการรับนักศึกษา 30 คน ซ่ึงใน ปการศึกษา 2558 
รับนักศึกษาใหมไดจริง จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 76.67 ของการเปดรับนักศึกษาตามแผนการรับ
เนื่องจากหลักสูตรผานการอนุมัติของสภามหาวิทยาลัย ใหความเห็นชอบหลักสูตร ในคราวประชุมครั้งท่ี 128-
4/2558 วันท่ี 29 พฤษภาคม 2558 ทําใหชวงการประชาสัมพันธหลักสูตรอยูในชวงเวลาอันสั้น สงผลใหการ
รับนักศึกษาในปการศึกษาแรกจึงต่ํากวาแผนการรับนักศึกษา และเม่ือสิ้นสุดปการศึกษา 2558 มีนักศึกษา
คงเหลืออยู 21 คน คิดเปนรอยละ 91.30  
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ในปการศึกษา 2559 ไดเปดรับนักศึกษาตามแผนการรับนักศึกษา 30 คน โดยรับนักศึกษาใหมไดจริง 
จํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 100.00 และมีนักศึกษาคงเหลืออยู 30 คน คิดเปนรอยละ 100.00 ของการ
เปดรับนักศึกษาตามแผนการรับนักศึกษา 

 
ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอจํานวนนักศึกษา  
1. นักศึกษามีพ้ืนฐานทางดานความรูและความสามารถไมเทากัน โดยเฉพาะอยางยิ่งในรายวิชา    

ปรับพ้ืนฐานวิชาชีพ ซ่ึงอาจสงผลตอผลการเรียนของนักศึกษาในรายวิชาดังกลาวและรายวิชาท่ีตอเนื่อง เพราะ

นักศึกษาบางคนสําเร็จการศึกษาสายวิชาชีพ (ระดับ ปวช.) หรือสําเร็จการศึกษาสายสามัญ (วิทยาศาสตร-

คณิตศาสตร) 

2. นักศึกษาใหมมีความพรอมในการปรับตัวในการเรียนระดับอุดมศึกษาเชน ทักษะทางคณิตศาสตร 

วิทยาศาสตรและภาษาอังกฤษคอนขางนอย 

ตัวบงช้ีท่ี 3.1 การรับนักศึกษา 
ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 

ระบบและกลไกการรับนักศึกษา 
          คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีรับเขาศึกษาในหลักสูตรเปนปจจัยพ้ืนฐานของ 
ความสําเร็จ โดยหลักสูตรมีแนวคิดปรัชญาในการออกแบบหลักสูตร มีการกําหนด 
คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีสอดคลองกับลักษณะธรรมชาติของหลักสูตร การกําหนดเก  
ท่ีใชในการคัดเลือกตองมีความโปรงใส ชัดเจนและสอดคลองกับคุณสมบัติของ 
นักศึกษาท่ีกําหนดในหลักสูตร มีเครื่องมือท่ีใชในการคัดเลือกขอมูล หรือวิธีการ 
คัดเลือกใหไดนักศึกษาท่ีมีความพรอมทางปญญา สุขภาพกายและจิต ความมุงม่ัน 
ท่ีจะเรียนและมีเวลาเรียนเพียงพอเพ่ือใหสามารถสําเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลา ที 
หลักสูตรกําหนด โดยมีขอบเขตดังนี้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

PT-3.1/01 ข้ันตอนการรับ
นักศึกษา มทร.ศรีวิชัย 
PT-3.1/02 เว็บไซตรับสมัคร
สอบ มทร.ศรีวิชัย  
PT-3.1/03 รายงานการ
ประชุมแผนการรับนักศึกษา 
PT-3.1/04 คําสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการสอบขอเขียน 
สอบสัมภาษณ และรับ
รายงานตัวโควตา) 
PT-3.1/05 เอกสาร
ประชาสัมพันธการรับสมัคร
นักศึกษา 
PT-3.1/06 ประกาศการรับ
สมัครนักศึกษา 
PT-3.1/07 ประกาศรายชื่อผู
มีสิทธิ์สอบสัมภาษณนักศึกษา 
PT-3.1/08 ประกาศรายชื่อผู
มีสิทธิ์เขาศึกษาตอ 
-PT-3.1/09 รายงานประชุม
ครั้งท่ี 3/2558 เม่ือวันท่ี 16 
กรกฎาคม 2558 
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การรับนักศึกษา 
การรับนักศึกษา (โควตา) 

 
 
         คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยมีีระบบและกลไกการรับนักศึกษา ป   
การรับนักศึกษา (โควตา) การรับนักศึกษา (รับตรง) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
         การรับนักศึกษา (โควตา) 

1) หลักสูตรรวมวางแผนการรับนักศึกษาโดยอาจารยประจําหลักสูตร 
1.1) วิเคราะหปญหาการรับสมัครโควตาจากปการศึกษาท่ีผานมาพรอม 

นําเสนอแนวทางการแกปญหา 
1.2) กําหนดรายชื่อคณะกรรมการสอบสัมภาษณและรายงานตัวของแตละ 

หลักสูตร 
1.3) จํานวนนักศึกษา 
1.4) คุณสมบัตินักศึกษา 
1.5) กําหนดการ/ปฏิทินการรับสมัคร 
1.6) พิจารณาแนวทางการสอบสัมภาษณ 
1.7) การประชาสัมพันธและแนะแนวนักศึกษา 

2) ฝายวิชาการจัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการรับสมัคร และจัดทําประกาศ 
รับสมัครของคณะฯ 

-PT-4.1/05 รายงานการ
ประชุมครั้งท่ี 1/2558 เม่ือ
วันท่ี 1 มิถุนายน 2558 
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3) รับสมัครนักศึกษา/พิจารณาคุณสมบัติ 
4) ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบสัมภาษณ 
5) ดําเนินการสอบสัมภาษณ 
6) ประกาศผลโควตา 
7) รายงานตัวโควตา 
8) ประชุมสรุปผล 

8.1) จํานวนและคุณสมบัตินักศึกษา 
8.2) ปญหาและขอเสนอแนะ 
 

         ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรกําเนินการรับนักศึกษา (โควตา) โดยใช
ระบบและกลไกของคณะฯ รวมกับระบบและกลไกของมหาวิทยาลัย ดังนี้  
    (P)  หลักสูตรกําหนดการรับนักศึกษา (โควตา) ในปการศึกษา 2558 โดยใช
ระบบและกลไกของมหาวิทยาลัยรวมกับคณะฯ มาใชในการรับนักศึกษาใหม 
โดยอาจารยประจําหลักสูตรฯ รวมประชุมวางแผนการรับนักศึกษา และสรุปผล 
กําหนดรายชื่อคณะกรรมการสอบสัมภาษณและรับรายงานตัวสงไปยังคณะฯ 
(ฝายวิชาการ) เพ่ือดําเนินการแจงงานทะเบียนประกาศรับสมัครนักศึกษา      
ตามมหาวิทยาลัยประกาศกําหนด ในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2558 เม่ือวันท่ี       
1 มิถุนายน 2558 
    (D)  หลักสูตรมีการนําระบบมาใชสูการปฏิบัติ/ดําเนินการ ในปการศึกษา 
2558 หลักสูตรไดใชกระบวนการตามระบบและกลไกการรับนักศึกษา ดังนี้ 

  หลักสูตรกําหนดการรับนักศึกษา (โควตา) ในปการศึกษา 2558 จํานวน 
30  คน (รับเฉพาะภาคปกติ) โดยกําหนดคุณสมบัติผูเขาศึกษาตองเปนผูสําเร็จ
การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาเครื่องกล สาขาวิชา
เครื่องมือกลและซอมบํารุง สาขาวิชาชางยนต สาขาวิชาโลหะการ สาขาวิชา
ไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส หรือเทียบเทา หรือมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 
แผนการเรียนวิทย-คณิต และตองมีผลการสอบวัดระดับความสามารถ
ภาษาอังกฤษ TOEIC ไมนอยกวา 200 คะแนน หรือเทียบเทา หรือเปนไปตาม
ประกาศของคณะฯ มีคุณสมบัติอ่ืนๆ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี   
ราชมงคลศรีวิชัยวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 
ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบสัมภาษณ ดําเนินการสอบสัมภาษณ ประกาศผล  
การสอบ (โควตา) 
    (C)  หลักสูตรรวมประชุมสรุปผลการรับสมัครนักศึกษา (โควตา) ในคราว
ประชุมครั้งท่ี 3/2558 เม่ือวันท่ี 16 กรกฎาคม 2558 จากผลการดําเนินงานการ
รับนักศึกษา(โควตา) ปรากฏวา มีนักศึกษาเขาเรียนหลังจากรายงานตัวจํานวน 
23 คน โดยเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชา
เครื่องกล สาขาวิชาเครื่องมือกลและซอมบํารุง สาขาวิชาชางยนต สาขาวิชา
โลหะการ สาขาวิชาไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส หรือเทียบเทา จํานวน 5 คน และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) แผนการเรียนวิทย-คณิต จํานวน 18 คน  
    (A)  หลักสูตรดําเนินการประชุมสรุปผลจากผลการดําเนินงานการรับ
นักศึกษา (โควตา) เพ่ือพิจารณาจํานวนและคุณสมบัตินักศึกษา ปญหาและ
ขอเสนอแนะตาง ๆ ปรากฏวาจํานวนนักศึกษาท่ีมารายงานตัวไมสอดคลองกับ
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แผนการรับนักศึกษา เนื่องมาจากนักศึกษาสอบติดมหาวิทยาลัยอ่ืน และ
เนื่องจากคาเทอมแบบเหมาจายจํานวน 40,000 บาทนั้นสูงเกินไป จึงทําใหผูท่ี
สอบไดบางคนไมสามารถหาเงินคาลงทะเบียนมาชําระไดทันตามกําหนด ดังนั้น
หลักสูตรจึงมีแนวทางในการปรับปรุงแผนการรับนักศึกษา (โควตา) ในปถัดไป 
โดยการประกาศรายชื่อนักศึกษา (โควตา) เพ่ิมมากข้ึน เพ่ือชดเชยความเสี่ยงท่ี
นักศึกษาไมมารายงานตัวและจะเพ่ิมจํานวนการรับตรงใหมากข้ึนเพ่ือลดอัตรา
เสี่ยงท่ีจะไดจํานวนนักศึกษาไมพอ และมีการประชาสัมพันธหลักสูตรใหเปน      
ท่ีรูจักมากข้ึน และในระยะยาวไดมีการกระตุนใหอาจารยสรางผลงานทาง
วิชาการเพ่ือสรางความเขมแข็งของหลักสูตรใหมากข้ึน เพ่ือสรางชื่อเสียง         
ใหนักศึกษาอยากมาเรียนมากข้ึน 
 การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา   

 
 
         คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีมีระบบและกลไกการเตรียม
ความพรอมกอนเขาศึกษา ดังนี้ 

1)  อาจารยประจําหลักสูตรรวมประชุมพิจารณา 
1.1) จํานวนนักศึกษา 
1.2) คุณสมบัตินักศึกษา 

2)  จัดกลุมนักศึกษาเพ่ือเรียนปรับพ้ืนฐาน 
3)  ดําเนินการปรับพ้ืนฐาน 

PT-4.1/09 รายงานการ
ประชุมครั้งท่ี 2/2558 เม่ือ
วันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 
PT-3.1/10 รายชื่อผูเขารวม
โครงการคายคุณธรรม
จริยธรรม  
PT-3.1/11 เอกสาร/ภาพ
กิจกรรมโครงการ 
PT-3.1/12 รายชื่อผูเขารวม
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา 
PT-3.1/13 เอกสาร/ภาพ
กิจกรรมโครงการ 
PT-3.1/14 ผลการเรียน
รายวิชาปรับพ้ืนฐาน 
-PT-3.1/15 รายงานประชุม
ครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 12 
มกราคม 2559 
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4)  ประเมินผลการปรับพ้ืนฐาน 
5)  ประชุมสรุปผล 

5.1) ผลสัมฤทธิ์การเรียนปรับพ้ืนฐาน 
5.2) วิเคราะหปญหาและแนวทางการแกไขเพ่ือใชในปถัดไป 

 6) ประชุมติดตามและประเมินผลของระบบและกลไกการเตรียมความ
พรอมกอนเขาศึกษา 

6.1) ความพึงพอใจของผูเรียน 
6.2) ผลการสอบกลางภาคของนักศึกษา 
6.3) รายงานผลจากอาจารยผูสอนและอาจารยท่ีปรึกษา 

        ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรไดใชกลไกและระบบการรับนักศึกษา ดังนี้ 
    (P) อาจารยประจําหลักสูตรฯ ประชุมวางแผนการเตรียมความพรอมกอนเขา
ศึกษา ในคราวประชุมครั้งท่ี 2/2558 เม่ือวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 โดยจะ
พิจารณาจากจํานวนนักศึกษาท่ีสมัคร คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีสมัคร คะแนน
สอบ และปญหาตางๆซ่ึงจะไดจากการสอบสัมภาษณในเบื้องตน 

    (D) 1) หลักสูตรไดดําเนินการเตรียมความพรอมกอนเขารับการศึกษาโดยการ
เรียนวิชาปรับพ้ืนฐาน โดยใหนักศึกษาชั้นปท่ี 1 ทุกคน ตองเขาเรียนปรับพ้ืนฐาน
ในรายวิชาปรับพ้ืนฐานวิชาชีพ ไดแก วิชาภาษาอังกฤษสําหรับปโตรเลียม      
วิชาเคมีเบื้องตนสําหรับปโตรเลียม วิชาปฏิบัติงานทักษะชางพ้ืนฐาน1         
วิชาคอมพิวเตอรเบื้องตนสําหรับปโตรเลียม และวิชาปฏิบัติงานทักษะชาง
พ้ืนฐาน2 โดยการประเมินผลเขาเรียนรายวิชาปรับพ้ืนฐานวิชาชีพจะไมมีการ
ประเมินผลเปนระดับคะแนนแตจะประเมินผลเปน S และ U เทานั้น 

2) หลักสูตรรวมมือกับคณะฯ ไดจัดโครงการคุณธรรมจริยธรรม และ
โครงการปฐมนิเทศ เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมของนักศึกษาและใหความรู
เก่ียวกับการใชชีวิตในมหาวิทยาลัยของนักศึกษา 
    (C) หลักสูตรรวมประชุมสรุปผลการดําเนินงานตามระบบการเตรียม      
ความพรอมกอนเขาศึกษา ในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 12 มกราคม 
2559 เพ่ือประเมินและทบทวนระบบกลไกการรับนักศึกษาและรวมกันพิจารณา
แกไข ปรับปรุงระบบในสวนท่ียังขาดตกบกพรอง และไมเปนไปตามเกณฑ โดย
พิจารณาจากผลการเรียนปรับพ้ืนฐาน 
-  14-511-101 ภาษาอังกฤษสําหรับปโตรเลียม (English for Petroleum)     
มีนักศึกษาลงทะเบียนจํานวน 23 คน และมีนักศึกษาผานการประเมินจํานวน 
23 คน 
-  14-511-102 เคมีเบื้องตนสําหรับปโตรเลียม (Basic Chemistry for 
Petroleum) มีนักศึกษาลงทะเบียนจํานวน 23 คน และมีนักศึกษาผานการ
ประเมินจํานวน 23 คน 
- 14-511-103 ปฏิบัติงานทักษะชางพ้ืนฐาน 1 (Basic Technical Skills 
Workshop I) มีนักศึกษาลงทะเบียนจํานวน 22 คน และมีนักศึกษาผานการ
ประเมินจํานวน 16 คน ไมผานการประเมินจํานวน 6 คน 
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เปาหมายของปนี้  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 3  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน     บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 

ตัวบงช้ีท่ี 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 

ระบบและกลไกการสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
ในชวงปแรกของการศึกษา ตองมีกลไกการพัฒนาความรูพ้ืนฐานหรือการ

เตรียมความพรอมทางการเรียนแกนักศึกษา เพ่ือใหมีความสามารถในการเรียนรู
ระดับอุดมศึกษาไดอยางมีความสุข อัตราการลาออกกลางคันนอย ในระหวาง
การศึกษามีการจัดกิจกรรมการพัฒนาความรูความสามารถในรูปแบบตางๆ ท้ัง
กิจกรรมในหองเรียนและนอกหองเรียน มีกิจกรรมเสริมสรางความเปนพลเมืองดี
ท่ีมีจิตสํานึกสาธารณะ มีการวางระบบการดูแลใหคําปรึกษาจากอาจารย          
ท่ีปรึกษา ระบบการปองกันหรือการบริหารจัดการความเสี่ยงของนักศึกษา 
เพ่ือใหความสามารถสําเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนดรวมท้ัง
การสงเสริมการเผยแพรผลงานวิชาการของนักศึกษา การสรางโอกาสการเรียนรู
ท่ีสงเสริมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและทักษะการเรียนรูในศตวรรษ 21 ใหได
มาตรฐานสากล โดยมีขอบเขต ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PT-3.1/09 รายงานประชุม
ครั้งท่ี 3/2558 เม่ือวันท่ี 16 
กรกฎาคม 2558 
PT-3.2/02 คําสั่งแตงตั้ง
อาจารยท่ีปรึกษา ประจําป
การศึกษา 2558 
PT-3.2/03 รายงานประชุม
ครั้งท่ี 2/2559 เม่ือวันท่ี 29 
กุมภาพันธ 2559 
PT-3.2/04 แบบบันทึกการให
คําปรึกษา 
PT 3.2/05 แผนฟนฟู
นักศึกษาท่ีมีสถานะวิกฤต  

นอกจากนี้การเขารวมโครงการคุณธรรมจริยธรรมและโครงการปฐมนิเทศ 
จะมีประโยชนตอนักศึกษา โดยทําใหนักศึกษามีการเตรียมตัวในการเรียนและ
การใชชีวิตในมหาวิทยาลัยมากยิ่งข้ึน 
    (A) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ รวมพิจารณาแผนการดําเนินงาน     
ตามระบบและกลไกท่ีไดวางไว และพบวาระบบและกลไกดังกลาวสามารถชวย
เตรียมความพรอมใหแกนักศึกษากอนเขาเรียนได 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-34-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 
การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาใน
ระดับปริญญาตร ี

 
 

          หลักสูตรมีระบบและกลไกการควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการ
และแนะแนวแกนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ดังนี้ 
          1. คณะกรรมการประจําหลักสูตรประชุมเพ่ือวางแผนการใหคําปรึกษา
ดานวิชาการและการแนะแนวแกนักศึกษา 
          2. แตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษา 
          3. กําหนดชองทางและชวงเวลาการใหคําปรึกษากับนักศึกษา 
          4. รายงานผลตอประธานหลักสูตร 
          5. ประชุมเพ่ือหาแนวทางแกไข 
ผลการดําเนินงาน 

ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรฯ ดําเนินการควบคุมการดูแลการให
คําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ดังนี้ 
    (P) อาจารยประจําหลักสูตร รวมประชุมในคราวประชุมครั้งท่ี 3/2558 วันท่ี
16 กรกฎาคม 2558 เพ่ือวางแผนการใหคําปรึกษาดานวิชาการและการแนะแนว            
แกนักศึกษาดานอ่ืนๆ นอกจากนี้ยังพิจารณาเลือกและแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาท่ี
เขาศึกษา ในปการศึกษา 2558 สงไปยังคณะฯ (ฝายวิชาการ) และจัดสงใหสํานัก
สงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เพ่ือบันทึกขอมูลอาจารยท่ีปรึกษาลงในระบบ
ตอไป โดยมีการวางแผนเพ่ือใหคําปรึกษาแกนักศึกษาในหัวขอดังน้ี 

 1. การจัดตารางและเวลาใหคําปรึกษา 
 2. การลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา 
 3. การแนะแนวเรื่องทุนการศึกษา 
 4. การชวยเหลือนักศึกษาท่ีมีปญหาทางการเรียน 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-35-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 
นอกจากนี้ประธานหลักสูตรยังมอบอาจารยผูสอนใหควบคุมดูแลนักศึกษาและ 
ใหคําปรึกษาแกนักศึกษาอยางท่ัวถึง 
    (D) จากการประชุมหลักสูตรไดมีขอสรุปการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษา ซ่ึงในป
การศึกษา 2558 ไดแตงตั้งใหอาจารยณัฐวุฒิ สุภารัตน เปนอาจารยท่ีปรึกษาของ
นักศึกษา ปการศึกษา 2558 โดยอาจารยท่ีปรึกษามีหนาท่ีหลัก คือ ใหคําแนะนํา
การลงทะเบียนแกนัก ศึกษา การใชชีวิตในมหาวิทยาลัย  กองทุนกูยืม            
เ พ่ือการศึกษา การผอนผันการเกณฑทหาร การเขารวมกิจกรรมของ
มหาวิทยาลัยและดานอ่ืนๆ ตามท่ีนักศึกษาตองการ โดยการใชชองทางการ
สื่อสารระหวางอาจารยกับนักศึกษา เชน ตารางนัดหมายในแผนการสอน      
สื่อออนไลน โทรศัพท จดหมายอิเล็กทรอนิกส เปนตน ท้ังนี้อาจารยท่ีปรึกษา
และอาจารยทุกคนตองมีการจัดเก็บขอมูลประจําตัวนักศึกษา 
**กรณีท่ีนักศึกษามีปญหาเรงดวน ใหอาจารยท่ีปรึกษาแจงประธานหลักสูตรให
ทราบอยางเรงดวน  
    (C) อาจารยประจําหลักสูตรรวมประชุมประเมินผลการดําเนินงาน ในคราว
ประชุมครั้งท่ี 2/2559 เม่ือวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2559 เพ่ือทบทวนผลการ
ดําเนินงาน โดยมีการนําขอมูลของนักศึกษาจากหลายๆ คน เก่ียวกับปญหา
ทางดานการเงิน ดานการเรียน ปญหาสวนตัว ปญหายาเสพติด เปนตน 
    (A) อาจารยประจําหลักสูตรมีการประชุมกํากับติดตามผลการใหคําปรึกษาแก
นักศึกษาและแนวทางแกไข เพ่ือใหนักศึกษาสามารถใชชีวิตในการเรียนรู
ระดับอุดมศึกษาไดอยางมีความสุข ลดอัตราการลาออกกลางคัน ท้ังนี้ใหมีการ
รายงานผลพรอมหลักฐานอยางชัดเจนและตอเนื่อง เพ่ือดําเนินการและ        
วางแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงของนักศึกษา ใหสามารถสําเร็จการศึกษา
ไดตามระยะเวลาท่ีกําหนด กรณีท่ีไมสามารถแกปญหาไดในข้ันตน ใหเสนอเรื่อง   
ไปยังคณะฯ (ฝายวิชาการ) เพ่ือดําเนินการตอไป 
 นอกจากนี้หลักสูตรไดมีการประชุมรวมกับคณะ ในเรื่องแบบฟอรมแผน
ฟนฟูนักศึกษาท่ีมีสถานะวิกฤต โดยมีการมอบใหอาจารยท่ีปรึกษาติดตามและ
รายงานผลมายังคณะฯอยางตอเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-36-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 
การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 
          มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ดังนี้ 

         1. ประชุมหาแนวทางในการพัฒนาศักยภาพในศตวรรษท่ี 21 
             1.1 กลุมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 
             1.2 กลุมทักษะสารสนเทศ 
             1.3 กลุมทักษะชีวิตและอาชีพ 
          2. หลักสูตรจัดทําแผนการพัฒนาศักยภาพในศตวรรษท่ี 21 
          3. ดําเนินการตามแผนเพ่ือใหสอดคลองกับทักษะ 
          4. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือสรุปผลการดําเนินการ 
          5. จัดทําการจัดการความรูเพ่ือหาแนวปฏิบัติท่ีดี 
          6. นําผลจากการจัดการความรูไปใช 

ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรฯ ดําเนินการการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
และการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  ดังนี้ 
   (P)  หลักสูตรฯ รวมประชุมและจัดทําแผนการพัฒนาศักยภาพในศตวรรษท่ี 
21 ในการประชุมครั้งท่ี 3/2558 วันท่ี 16 กรกฎาคม 2558 เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

PT-3.1/09 รายงานประชุม
ครั้งท่ี 3/2558 เม่ือวันท่ี 16 
กรกฎาคม 2558 
PT-3.1/15 รายงานประชุม
ครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี    
12 มกราคม 2559 
PT-4.1/07 รายงานการ
ประชุมประชุมครั้งท่ี 4/2559 
เม่ือวันท่ี 18 เมษายน 2559 
PT-4.1/08 รายงานการ
ประชุมประชุมครั้งท่ี 6/2559 
เม่ือวันท่ี 13 มิถุนายน 2559 
PT-3.2/05 ผลประเมินการ
เรียนภาษาอังกฤษจาก
สถาบันภาษาภายนอก 
PT-3.2/06 ผลประเมินการ
เรียนฝกสมรรถภาพทาง
รางกาย 
PT-3.2/07 ภาพกิจกรรมไป
ศึกษาดูงาน ณ ศูนย
เศรษฐพัฒน บริษัท เชฟรอน 
ประเทศไทยสํารวจและผลิต
ปโตรเลียม จํากัด 
PT-3.2/08 ภาพกิจกรรมไป
ศึกษาดูงาน ณ บริษัท Vause 
Wireline Services 
 
 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-37-  
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ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 
และสนับสนุนใหมีกิจกรรมนักศึกษาใหสอดคลองกับทักษะการเรียนรู ใน  
ศตวรรษท่ี 21 โดยกําหนดใหมีทักษะ 3 ดาน คือ กลุมทักษะการเรียนรูและ
นวัตกรรม กลุมทักษะสารสนเทศ และกลุมทักษะชีวิตและอาชีพ โดยหลักสูตร  
ไดวางแผนกิจกรรมดังนี้  

- การสอนภาษาอังกฤษจากสถาบันภาษาภายนอกแกนักศึกษาตลอด
หลักสูตรการศึกษา 

- การทหารเขามาฝกสมรรถภาพทางรางกายแกนักศึกษาตลอดหลักสูตร
การศึกษา 

- การนํานักศึกษาไปศึกษาดูงานนอกสถานท่ีเพ่ือพัฒนาทักษะทางดาน
วิชาการและวิชาชีพ เชน สถานประกอบการท่ีเก่ียวของกับหลักสูตร  

- นํานักศึกษาเขารวมโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตามแนวนโยบาย
สถานศึกษา 3D 
   (D)  หลักสูตรไดดําเนินตามแผนการพัฒนาศักยภาพในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือเปน
การสรางโอกาสการเรียนรูท่ีสงเสริมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและทักษะ   
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 โดยมีการจัดจางเรียนภาษาอังกฤษจากสถาบันภาษา
ภายนอก จัดจางการฝกสมรรถภาพทางรางกายแกนักศึกษาตลอดหลักสูตร
การศึกษา นํานักศึกษารวมศึกษาดูงานนอกสถานท่ีเพ่ือพัฒนาทักษะทางดาน
วิชาการและวิชาชีพ เชน สถานประกอบการท่ีเก่ียวของกับหลักสูตร และเขารวม
โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตามแนวนโยบายสถานศึกษา 3D 
   (C)  อาจารยประจําหลักสูตร รวมกันพิจารณาผลการดําเนินงานตามแผนการ
พัฒนาศักยภาพในศตวรรษท่ี 21 พบวาผลสัมฤทธิ์จากการประเมินการเรียน
ภาษาอังกฤษของสถาบันภาษาภายนอก และการเขาฝกสมรรถภาพทางรางกาย
ของนักศึกษาบางรายยังไมเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนดไว มีการแกปญหาโดย
การจัดทําแผนการเรียนการสอนของนักศึกษาท่ีมีปญหาเปนรายบุคคล ในคราว
ประชุมครั้งท่ี 6/2559 เม่ือวันท่ี 13 มิถุนายน 2559 นอกจากนี้การเขารวมศึกษา
ดูงานนอกสถานท่ีเพ่ือพัฒนาทักษะ ทางดานวิชาการและวิชาชีพ พบวานักศึกษา
เขารวมมากกวารอยละ 80 ในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 12 มกราคม 
2559 สําหรับโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตามแนวนโยบายสถานศึกษา 
3D พบวานักศึกษาเขารวมมากกวารอยละ 80 ในคราวประชุมครั้งท่ี 4/2559 
เม่ือวันท่ี 18 เมษายน 2559 
 

เปาหมายของปนี้  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 3  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน      บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-38-  
 



ตัวบงช้ีท่ี 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 
ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตาราง

อางอิง 
การคงอยู   
อัตราการคงอยู : 
ตารางแสดงแนวโนมการคงอยูของนักศึกษา 

รายการ ปการศึกษา 
2558 
(คน) 

ปการศึกษา 
2559 
(คน) 

ปการศึกษา
2558 
 (คน) 

สถานะ
การ

เปลี่ยน
แปลง 

อัตราการ
คงอยู 

(รอยละ) 

จํานวนนักศึกษาคงอยู 21 30 21 ลาออก 
2 คน 

91.30 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม เริ่มใชหลักสูตรและ
รับนักศึกษาเขาศึกษาในปการศึกษา 2558 เปนปแรก พบวาในปการศึกษา 2558 มี
นักศึกษาออกกลางคันจํานวน 2 คน เนื่องจากพ้ืนฐานดานการศึกษาในระดับมัธยมตน
และมัธยมศึกษาตอนปลาย การศึกษาสายอาชีพ (ระดับ ปวช.) มีพ้ืนฐานไมเทากัน ซ่ึง
หลักสูตรไดทําการชี้แจงใหอาจารยผูสอน อาจารยท่ีปรึกษารับฟงปญหาของนักศึกษาท้ัง
ดานการเรียนและดานปญหาสวนตัว ท้ังในเวลาเรียน หรือนอกเวลาเรียน รวมถึงสื่อ
ทางดานโซเชียลดวย เพ่ือหลักสูตรจะไดชวยนักศึกษาไดทันกอนท่ีจะหยุดเรียนระหวาง
ภาคเรียน รีไทรหรือลาออกกลางคัน  
        (P) หลักสูตรฯ มีการประชุมเพ่ือวางแผนในประเด็นของการคงอยูของนักศึกษา    
ในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 12 มกราคม 2559 โดยในการวิเคราะหจะมี
ปจจัยตางๆ ท่ีมีผลตอการคงอยูของนักศึกษา ดังตอไปนี้  
             1. ดานการปรับตัวของนักศึกษา เชน ความรูพ้ืนฐาน การวางแผนการเรียน 
วิธีการเรียนรู ทัศนคติตอหลักสูตรท่ีเรียน  
             2. เงินทุนเพ่ือการศึกษา เชน คาธรรมเนียมการศึกษา คาครองชีพ  
             3. มีการจัดกิจกรรมโฮมรูม (Home Room) 2 คาบตอสัปดาห 
          ประธานหลักสูตรฯ มอบหมายใหอาจารยท่ีปรึกษาและอาจารยผูสอนดูแล
นักศึกษาท่ีอยูในความรับผิดชอบ พรอมท้ังรายงานผลการติดตาม ใหคําปรึกษา และ
รวมกันหาแนวทางแกไข นอกจากนี้หากหลักสูตรไมสามารถแกปญหาใหกับนักศึกษาได
ให ติดตอประสานงานไปยังคณะ (ฝ ายวิชาการ/ฝ ายพัฒนานักศึกษา) เ พ่ือให
คณะกรรมการบริหารประจําคณะรวมกันแกไขและดําเนินการตอไป 
        (D) ในปการศึกษา 2558 จากขอมูลทีเก่ียวของกับการคงอยูของนักศึกษา พบวา  
            ปการศึกษา 2558 มีอัตราการคงอยูคิดเปนรอยละ 91.30 จากการหายไปเกิด
จากสาเหตุ เรื่องสวนตัวและเรื่องการเรียน ในการดําเนินการเพ่ือใหมีอัตราการคงอยูของ
นักศึกษาเทาเดิมนั้น หลักสูตรฯ ไดดําเนินการดังนี้ 
             1. จัดเรียนปรับพ้ืนฐานในรายวิชาภาษาอังกฤษสําหรับปโตรเลียม วิชาเคมี

PT-3.1/15 
รายงานประชุมครั้ง
ท่ี 1/2559 เม่ือ
วันท่ี 12 มกราคม 
2559 
PT-3.2/04 แบบ
บันทึกการให
คําปรึกษา 
PT-3.3/01 หนังสือ
ขอทุนการศึกษา 
PT-3.3/02 ตาราง
เช็คเวลาเรียนคาบ 
home room 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-39-  
 



เบื้องตนสําหรับปโตรเลียม วิชาปฏิบัติงานทักษะชางพ้ืนฐาน1 วิชาคอมพิวเตอรเบื้องตน
สําหรับปโตรเลียม และวิชาปฏิบัติงานทักษะชางพ้ืนฐาน 2 ซ่ึงจะเปนพ้ืนฐานท่ีใชในการ
เรียนรายวิชาของหลักสูตรในหมวดวิชาเฉพาะ  
             2. มอบใหอาจารยท่ีปรึกษาจัดตารางการใหคําปรึกษาแกนักศึกษาใน      
ความรับผิดชอบ นอกจากนี้ทางหลักสูตรไดจัดใหมีบอรดประชาสัมพันธหนาอาคาร
สํานักงานหลักสูตรฯ เพ่ือประชาสัมพันธขาวสารในดานตางๆ ใหแกนักศึกษา เชน ปฏิทิน
การศึกษา ตารางเรียน ตารางสอน ทุนการศึกษา แหลงงาน และงานดานพัฒนานักศึกษา  
ปการศึกษา 3/2558 นักศึกษาในหลักสูตรไดรับทุนการศึกษาเพ่ือชวยเหลือนักศึกษาท่ี
ขาดแคลนทุนทรัพย จํานวน 2 ทุน 
             3. จัดกิจกรรมโฮมรูม (Home Room) 2 คาบตอสัปดาห  
         (C) หลักสูตรรวมพิจารณาประเด็นปญหาการออกกลางคัน ท่ีสงผลใหจํานวน
นักศึกษาหายไปพรอมท้ังหาทางแกไข โดยการใหอาจารยประจําหลักสูตรดูแลนักศึกษาท่ี
มีปญหาอยางใกลชิด จัดกิจกรรมโฮมรูม (Home Room) 2 คาบตอสัปดาห โดยการ
ประเมินผลแบบผาน (S) และไมผาน (U) 
         (A) หลักสูตรไดดําเนินการแกไขปญหาการลาออกกลางคันท่ีเกิดข้ึน โดยการจัด
ทุนการศึกษาใหเปลา และการใหคําปรึกษาจากอาจารยประจําหลักสูตร 
การสําเร็จการศึกษา  
          เนื่องจากหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียมเปนหลักสูตร 
2558 จึงยังไมมีนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา 

 

ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 
         (P) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ รวมประชุมวางแผนการจัดการรองเรียนของ
นักศึกษา และความพอใจของนักศึกษาตอหลักสูตร 
         (D) หลักสูตรไดนําแบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาตอการบริหาร
หลักสูตร นํามาใชทําการประเมิน โดยประเมินท้ังหมด 7 ดาน ไดแก 
1) ดานหลักสูตร 
2). ดานกระบวนการคัดเลือกนักศึกษา 
3). ดานอาจารยผูสอน 
4). ดานสภาพแวดลอมการจัดการเรียนรู 
5). ดานการจัดการเรียนการสอน 
6). ดานการวัดและประเมินผล 
7). ดานการพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษา 
         (C) สรุปผลของแบบสํารวจความพึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตร ดังนี้     
โดยภาพรวมอาจารยประจําหลักสูตรมีความพึงพอใจตอการบริหารหลักสูตร       
คะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.6 อยูในระดับมากท่ีสุด โดยมีรายละเอียดแตละดานดังนี้ 
1) ดานหลักสูตร ผลคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.7 
2). ดานกระบวนการคัดเลือกนักศึกษา ผลคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.7 
3). ดานอาจารยผูสอน ผลคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.6 

PT-3.3/03
แบบสอบถามความ
พึงพอใจของ
นักศึกษา 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-40-  
 



 
เปาหมายของปนี้  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 3  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน     บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 

4). ดานสภาพแวดลอมการจัดการเรียนรู ผลคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.4 
5). ดานการจัดการเรียนการสอน ผลคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.6 
6). ดานการวัดและประเมินผล ผลคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.7 
7). ดานการพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษา ผลคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.7 
         (A) ในปการศึกษา 2558 นั้น ไมมีขอรองเรียนจากนักศึกษา แตหลักสูตรฯ        
ไดดําเนินการเพ่ือใหนักศึกษา ไดรับการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ ดังนี ้
          1. ดานสิ่งอํานวยความสะดวก จัดกิจกรรม 5 ส+ และอาจารยแตละทานกํากับ
ดูแลความพรอมของหองเรียน 
          2. ดานการใหคําปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใชชีวิต 
          3. ดานการจัดบริการขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนใหแกนักศึกษา เชน         
ชองทางการรับขาวสารทาง Facebook  
 
ตารางแสดงแนวโนมความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

รายการ ปการศึกษา 
2558 

(คะแนน 
เต็ม 5) 

ปการศึกษา 
2559 

(คะแนน 
เต็ม 5) 

ปการศึกษา
2558 

(ปประเมิน) 
(คะแนน 
เต็ม 5) 

สถานะ
การ

เปลี่ยน
แปลง 

อัตราการ
คงอยู 

(รอยละ) 

ความพึงพอใจและผล
การจัดการขอรองเรียน
ของนักศึกษา 

4.6 - 4.6 คงเดิม/
เปลี่ยน 
แปลง

จากปท่ี
ผานมา 
เน่ืองจาก
........ 

91.3 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-41-  
 



สรุปผลการประเมินตนเอง องคประกอบท่ี 3 : นักศึกษา 
ตัวบงช้ี เปาหมาย ผลการดําเนินงาน คะแนนการ

ประเมิน 
หมายเหตุ 

3.1 3 3 2  
3.2 3 3 2  
3.3 3 3 2  

 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษา 

หลักสูตรเริ่มเปดเม่ือปการศึกษา 2558 จึงยังไมมีนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา 
ปการศึกษาท่ีรับเขา ปการศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา 25.. 25.. 25.. ปประ 

เมิน 
คาเฉลี่ย 

25.. จํานวนจบในรุน      
 
 

คาเฉลี่ย
ของรอย

ละแตละป 

จํานวนรับเขาในรุน     
รอยละของจํานวนท่ีรับเขาในรุน     

25.. จํานวนจบในรุน     
จํานวนรับเขาในรุน     
รอยละของจํานวนท่ีรับเขาในรุน     

25.. จํานวนจบในรุน     
จํานวนรับเขาในรุน     
รอยละของจํานวนท่ีรับเขาในรุน     

25.. จํานวนจบในรุน     
จํานวนรับเขาในรุน     
รอยละของจํานวนท่ีรับเขาในรุน     

 
หมายเหตุ: 1) แสดงขอมูลการสําเร็จการศึกษาในปท่ีรับเขาถึงปท่ีประเมิน 
     2) วิธีคิดรอยละของจํานวนท่ีรับเขาในรุน =       จํานวนจบในรุน 
       จํานวนรับเขาในรุน 
 
ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอการสําเร็จการศึกษา ……………………………..............................…................………………… 
…...……………………………………………………………………………………………………………...…………………………………… 

X 100 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-42-  
 



ภาวะการมีงานทําของบัณฑิตภายในเวลา 1 ป รุนจบปการศึกษา 25.. (ตัวบงช้ี 2.2 หลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี) 

หลักสูตรเริ่มเปดเม่ือปการศึกษา 2558 จึงยังไมมีนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา 
 

ขอมูลพ้ืนฐาน จํานวน รอยละ 
หลักฐาน/ตาราง

ประกอบ 
จํานวนบัณฑิตท้ังหมด N/A   
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีตอบแบบสํารวจเรื่อง 
การมีงานทําภายใน 1 ป หลังสําเร็จการศึกษา 

N/A   

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําภายใน 1 ป 
หลังสําเร็จการศึกษา (ไมนับรวมผูท่ีประกอบอาชีพอิสระ) 

N/A   

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีประกอบอาชีพอิสระ N/A   
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําภายใน  
1 ป หลังสําเร็จการศึกษาท้ังหมด 

N/A   

ตรงสาขาท่ีเรียน N/A   

ไมตรงสาขาท่ีเรียน N/A   
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีมีงานทํา 
กอนเขาศึกษา 

N/A   

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีศึกษาตอระดับบัณฑิต 
ศึกษา 

N/A   

จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีอุปสมบท N/A   
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีเกณฑทหาร N/A   
จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีมีกิจการของตนเอง 
ท่ีมีรายไดประจําอยูแลว 

N/A   

รอยละของบัณฑิตท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป   
คะแนนรอยละของบัณฑิตท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ป 

  

เปาหมายของปนี้   : รอยละ N/A 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : รอยละ N/A  เกณฑประเมิน  :  .......  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน    บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-43-  
 



คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี/โทรุนจบปการศึกษา 25.. 
(ตัวบงช้ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ) 

หลักสูตรเริ่มเปดเม่ือปการศึกษา 2558 จึงยังไมมีนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา 

ลํา 
ดับท่ี 

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวบงช้ี 
ผลรวม

คา
คะแนน 

จํานวน
ขอท่ี
ตอบ 

คา 
เฉล่ีย 

หลักฐาน/
ตาราง

ประกอบ 
1 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจาง  

(เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน) 
  

N/A 
 

   (1)ดานคุณธรรมจริยธรรม   N/A 
   (2)ดานความรู   N/A 
   (3)ดานทักษะทางปญญา   N/A 
   (4)ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล   N/A 

 
  (5)ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  N/A 

 
  (6) ตามท่ีองคกรวิชาชีพกําหนด/ตาม มคอ.2 
ของแตละหลักสูตร 

  N/A 

2 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาในหลักสูตร ท้ังหมด (คน) N/A 

3 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาในหลักสูตร ท่ีไดรับการประเมินคุณภาพตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (คน) 

N/A 

4 
ผูตอบแบบประเมินความพึงพอใจของนายจางท่ีมีตอผูสําเร็จการศึกษาใน
หลักสูตร (รอยละ) (อยางนอยรอยละ 20) 

N/A 

 
เปาหมายของปนี้   : รอยละ.... 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : รอยละ ....  เกณฑประเมิน  :  .......  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน    บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 
 
การวิเคราะหผลท่ีได 

วิเคราะหผลการเปลี่ยนแปลงหรือแนวโนมของการไดงานทํา โดยใชขอมูลภาวะตลาดแรงงาน      
ภาวะเศรษฐกิจ และการเปรียบเทียบกับขอมูลท่ีผานมาและสถาบันอ่ืนท่ีเปดสอนสาขา/สาขาวิชาเดียวกัน    
เพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 

สรุปผลการประเมินตนเอง องคประกอบท่ี 2 : บัณฑิต 
ตัวบงช้ี เปาหมาย ผลการดําเนินงาน คะแนนการประเมิน หมายเหตุ 

2.1 N/A N/A N/A  
2.2 N/A N/A N/A  

 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-44-  
 



หมวดท่ี 4 
ขอมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 

ขอมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 
 

สรุปผลรายวิชาศึกษาท่ัวไปท่ีเปดสอนในภาค/ปการศึกษา (นํามาจาก มคอ5 ของแตละวิชา) 
รหัส  

ชื่อวิชา 
สถานะ 
(แสดง
เครื่อง 
หมาย 
หรือ 
) 

ภาค/ 
ปการ 
ศึกษา 

การกระจายของเกรด (คน) จํานวนนักศึกษา 
(คน) 

เปด
สอน 

มี
เน้ือ
หา
ครบ 

A B+ B C+ C D+ D F I S U W ลง 
ทะเบีย

น 

สอบ
ผาน 

01312001 
ภาษาอังกฤษ 1 

  
1/ 

2558 
8 0 2 6 1 3 1 1 0 0 0 0 22 21 

02031001 
คณิตศาสตร
ท่ัวไป 

  
1/ 

2558 
2 0 0 4 1 2 3 9 0 0 0 2 23 12 

01011001
1 ภาษาไทย
เพ่ือการ
สื่อสาร 

  
2/ 

2558 
0 1 7 6 3 2 1 1 0 0 0 0 21 20 

02031001 
คณิตศาสตร
ท่ัวไป 

  
2/ 

2558 
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 

02032008  
แหลง
พลังงาน
ทางเลือก 

  
2/ 

2558 
6 5 6 4 0 0 0 0 0 0 0 0 21 21 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-45-  
 



สรุปผลรายวิชาเฉพาะท่ีเปดสอนในภาค/ปการศึกษา (นํามาจาก มคอ5 ของแตละวิชา) 
รหัส  

ชื่อวิชา 
สถานะ 
(แสดง

เครื่องหม
าย 
หรือ 
) 

ภาค/ 
ปการ 
ศึกษา 

การกระจายของเกรด (คน) จํานวนนักศึกษา 
(คน) 

เปด
สอน 

มี
เน้ือ
หา
ครบ 

A B+ B C+ C D+ D F I S U W ลง 
ทะเบีย

น 

สอบ
ผาน 

14511101  
ภาษาอังกฤษ
สําหรับ
ปโตรเลียม 

  
1/ 

2558 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 0 0 23 23 

14511102 
เคมีเบื้องตน
สําหรับ
ปโตรเลียม 

  
1/ 

2558 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 0 0 23 23 

14512101 
ธรณีวิทยา
และการ
สํารวจ
ปโตรเลียม 1 

  
1/ 

2558 
3 8 3 3 3 3 0 0 0 0 0 0 23 23 

14512103 
กระบวนการ
ผลิตปโตรเลียม 

  
1/ 

2558 
3 1 2 4 6 3 4 0 0 0 0 0 23 23 

14512121 
ภาพรวม
กระบวนการใน
อุตสาหกรรม
ปโตรเลียม 

  
1/ 

2558 
3 4 4 3 2 5 2 0 0 0 0 0 23 23 

14513101 
อาชีวอนามัย
และความ
ปลอดภัย
เบื้องตนทาง
ปโตรเลียม 

  
1/ 

2558 
9 2 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 23 23 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-46-  
 



14514101 
อุณหพลศาสตร 

  
1/ 

2558 
2 1 2 6 9 3 0 0 0 0 0 0 23 23 

14511103 
ปฏิบัติงาน
ทักษะชาง
พ้ืนฐาน 1 

  
2/ 

2558 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 7 0 21 14 

14511104 
คอมพิวเตอร
เบื้องตน
สําหรับ
ปโตรเลียม 

  
2/ 

2558 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 21 0 0 21 21 

14512102  
ธรณีวิทยาและ
การสํารวจ
ปโตรเลียม 2 

  
2/ 

2558 
9 6 3 2 0 1 0 0 0 0 0 0 21 21 

14512120  
การกัดกรอน
และการปองกัน 

  
2/ 

2558 
2 3 4 4 2 2 4 0 0 0 0 0 21 21 

14513102  
สุขศาสตร
อุตสาหกรรม 

  
2/ 

2558 
10 3 5 3 0 0 0 0 0 0 0 0 21 21 

14514103  
ปมและ
คอมเพรสเซอร 

  
2/ 

2558 
3 3 1 11 3 0 0 0 0 0 0 0 21 21 

 
คุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผล 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม เปนหลักสูตรในกลุมอุตสาหกรรมหลักของ
ประเทศท่ีมีความสําคัญตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอยางตอเนื่อง ทําใหตองมีการพัฒนาความรูทางดาน
ปโตรเลียม เพ่ือใหเกิดความรูและสามารถนําความรูไปบูรณาการกับสาขาวิชาอ่ืนๆ ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและ
ทําใหประเทศสามารถพ่ึงพาเทคโนโลยีของตนเอง และสามารถแขงขันกับตลาดโลกได 
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ตัวบงช้ีท่ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 

ระบบและกลไกของสาระรายวิชาในหลักสูตร 
       แมทุกหลักสูตรท่ีสถาบันการศึกษาเปดใหบริการตองผานการรับทราบจาก
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและมีการปรับปรุงทุก 5 ป แตผูรับผิดชอบ
หลักสูตรตองมีการออกแบบหลักสูตร ควบคุมกํากับการจัดทํารายวิชาตาง ๆ ใหมี
เนื้อหาท่ีทันสมัย กาวทันความกาวหนาทางวิทยาการท่ีเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา มีการ
บริหารจัดการการเปดรายวิชาตาง ๆ ท้ังวิชาบังคับและวิชาเลือกท่ีเนนนักศึกษา   
เปนสําคัญ โดยสนองความตองการของนักศึกษาและตลาดแรงงาน สําหรับหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษาตองเนนการพัฒนาทักษะดานการวิจัยและการเรียนรูดวยตนเอง 
โดยมีขอบเขต ดังนี ้
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การออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตร 
          หลักสูตรเทคโนโลยีปโตรเลียมเปนหลักสูตรสหวิทยาการตองใชอาจารยผูสอนท่ีมีความ
ชํานาญในศาสตรหลายแขนงดวยกัน เชน ศาสตรทางดานกระบวนการผลิตปโตรเลียม      
ศาสตรทางดานเครื่องกล ศาสตรทางดานไฟฟาและวัดคุม ดังน้ันกระบวนการในการออกแบบ
หลักสูตรฯ ไดผานข้ันตอนตางๆ ของหลักสูตรฯ คณะฯ และมหาวิทยาลัยมาเรียบรอยแลว โดย
กระบวนการตางๆ สามารถแสดงไดดัง Flow chart ดังน้ี  

 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีมีระบบและกลไกการออกแบบหลักสูตร
ฯ และสาระรายวิชาในหลักสูตร ดังนี้ 
 1) สํารวจความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย เชน สํารวจอาชีพ / ความ
ตองการผูใชบัณฑิต / ผูตองการศึกษา / สมรรถนะพ้ืนฐาน องคกรวิชาชีพ / ประกัน
คุณภาพ / อัตลักษณ / หลักสูตรท่ีเปดสอนในมหาวิทยาลัยอ่ืน 
 2) นําขอมูลท่ีไดจาการสํารวจมาทําการวิเคราะหขอมูล เพ่ือใหไดหลักสูตร    
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ท่ีสอดคลองกับความตองการ โดยการมีสวนรวมของผูทรงคุณวุฒิและผูเชี่ยวชาญ
ดานวิชาชีพจากภายนอก 
       3) ดําเนินการ ยกราง วิพากษหลักสูตร ตามระเบียบของมหาวิทยาลัยและ
ขอกําหนดของหนวยงาน  
          ดังนั้นอาจารยผูสอนท่ีสอนตามเลมหลักสูตรท่ีไดเขียนข้ึนนี้ตองการ
ปรับเปลี่ยนสาระของรายวิชาในหลักสูตรโดยดําเนินการตาม Flow chart ดังนี้ 

 
 ผลการดําเนินงาน  
     หลักสูตรท่ีใชในปจจุบัน คือ หลักสูตรใหม พ.ศ.2558 ท่ีมีระบบและกลไกการ
ออกแบบหลักสูตรตามตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ        
โดยสภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งท่ี 128-4/2558 วันท่ี          
29 พฤษภาคม 2558  
     (P) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมพิจารณาเพ่ือวิเคราะหประเด็นท่ี
เก่ียวของคําอธิบายรายวิชา จํานวนหนวยกิต และมีเนื้อหาท่ีครอบคลุมตามความ
เหมาะสมกับหลักสูตรตามแผนการดําเนินงานขางตน 

(D) ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรไดมีการดําเนินการเก่ียวกับการออกแบบหลักสูตรใน 
สาระรายวิชาของหลักสูตร ดังตอไปนี้ 
     1) ในระยะเริ่มตนของการจัดทําหลักสูตรอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารย

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PT-3.1/15 รายงานประชุม
ครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี   
12 มกราคม 2559 
PT-4.1/08 รายงานการ
ประชุมประชุมครั้งท่ี 
6/2559 เม่ือวันท่ี           
13 มิถุนายน 2559 
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ประจําทุกคนไดมีการประชุมทุกวันอังคารตั้งแตเวลา 17.00 - 19.00 น. เริ่มตั้งแต
เดือนพฤศจิกายน 2557 เปนตนมาและไดเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือจัดทําหลักสูตรใหม
สําหรับใชในปการศึกษา 2558 โดยขอมูลท่ีไดท้ังหมดเปนตนแบบในการออกแบบ
หลักสูตรเนนรายวิชาท่ีสอดคลองกับเทคโนโลยีปโตรเลียม มีรายละเอียดดังนี้ 
     - รายวิชาศึกษาท่ัวไป ควรมีเนื้อหาท่ีสามารถนําไปใชไดจริงและมีความเก่ียวของ
กับเทคโนโลยีปโตรเลียม เชน รายวิชา 02-032-008 แหลงพลังงานทางเลือก 
     - วิชาชีพเฉพาะ ทางหลักสูตรฯ ไดมีการพูดคุยและสอบถามจากสถาน
ประกอบการและผูใชบัณฑิตในกลุมอุตสาหกรรมปโตรเลียม โดยในการออกแบบ
หลักสูตรนี้จะใหความสําคัญถึงความจําเปนของแตละรายวิชา โดยนําผลจากการ
สํารวจมาวิเคราะหออกแบบรายวิชาท่ีสามารถนําไปสูการประกอบอาชีพก็จะมีการ
เนนเปนพิเศษ เชน วิชาท่ีเก่ียวของกับภาพรวมในอุตสาหกรรมปโตรเลียม การใช
เครื่องจักรกลทางปโตรเลียม อุปกรณและปฏิบัติการทางปโตรเลียม ปมและ
คอมเพรสเซอร ไฮดรอลิกสและนิวเมติกส ระบบควบคุมอิเล็กทรอนิกสใน
อุตสาหกรรมปโตรเลียม เปนตน 

2) ในระยะท่ี 2 มีการทําโครงการวิพากษหลักสูตร เม่ือวันท่ี 22 มกราคม 2557 
และไดพูดคุยและรับฟงขอเสนอแนะจากผูท่ีอยูในสถานประกอบการรวมถึงบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีอยูในสายงานเทคโนโลยีปโตรเลียมโดยตรง หลักจากการประชุมซ่ึง 
ไดมีการวิเคราะหมาแลวจะเห็นวามีการปรับปรุงเนื้อหารายวิชาเพียงเล็กนอย แตมี
แนวความคิดเห็นวาควรเสริมทักษะทางดานการใชภาษาอังกฤษเพ่ิมเติมใหกับ
นักศึกษา และควรมีรายวิชาการกัดกรอนและการปองกัน เพ่ิมเขาไปในหลักสูตร 
ดังนั้นทางหลักสูตรจึงมีการปรับรายวิชาอีกครั้งเพ่ือเพ่ิมรายวิชาการกัดกรอนและ
การปองกัน 

3) เม่ือไดตนแบบของรายวิชาจากนั้นทางหลักสูตรก็เริ่มทําเลมหลักสูตรมา
เรื่อยๆ จนถึงประมาณเดือนมกราคม และมีการทําตามกระบวนการในระบบกลไก
ออกแบบและเสนอหลักสูตรตอสํานักงานสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนตอไปเพ่ือ
เสนอวาระเขาสภาวิชาการและสภามหาวิทยาลัยตามลําดับ 
    หลังจากไดรับการอนุมัติใชเลมหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัย การประชุม
หลักสูตรเบื้องตนคาดวาอาจจะตองมีการปรับรายละเอียดของรายวิชาบางสวน
เพ่ือใหมีความทันสมัยเพ่ือดูความสอดคลองของรายวิชาตอไป 

(C) หลักสูตรท่ีใชในปจจุบัน คือ หลักสูตรใหม ป 2558 ใชสําหรับรับนักศึกษาท่ี
เขาเรียนในภาคการศึกษาท่ี 1/2558 ซ่ึงมีระบบและกลไกในการออกแบบหลักสูตร
เปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ โดย สภาวิชาการ ให
ความเห็นชอบหลักสูตร ในคราวประชุมครั้งท่ี 5/2558วันท่ี 11 พฤษภาคม พ.ศ. 
2558 สภามหาวิทยาลัย ใหความเห็นชอบหลักสูตร ในคราวประชุมครั้งท่ี 128-
4/2558 วันท่ี 29 พฤษภาคม พ.ศ. 2558 

(A ) หลักสูตรฯ ไดมีการดําเนินการเก่ียวกับการออกแบบหลักสูตรในสาระ
รายวิชาของหลักสูตรและไดรับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยแตยังตองมีการทวน

PT-5.1/01 
หลักฐานการอนุมัติหลักสูตร 
PT-5.1/02 
หลักฐานเห็นชอบหลักสูตร
จาก สกอ. 
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สอบและติดตามหลักสูตรในประเด็นดังนี้  
1 .  การเปลี่ยนแปลงไปของเทคโนโลยีทางดานเทคโนโลยีปโตรเลียมและการ 

เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐศาสตรในอุตสาหกรรมปโตรเลียม 
2 .  จัดทําหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต โดยเนน

สมรรถนะวิชาชีพทางดานเทคโนโลยีปโตรเลียม 
3  มีการวิเคราะหคําอธิบายรายวิชา จํานวนหนวยกิต และมีเนื้อหาท่ี

ครอบคลุมตามความเหมาะสมกับหลักสูตร 
4  มีการวิเคราะหความซํ้าซอนของรายวิชา ตลอดจนรายวิชาท่ีมีความ

ตอเนื่องกัน 
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การปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขาวิชานั้นๆ 

 
 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการปรับปรุงหลักสูตรให
ทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขาวิชานั้น ๆ  ดังนี้ 
1. ฝายวิชาการฯแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
2. คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรประชุมเพ่ือดําเนินการ 

2.1. สํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
2.2. สํารวจความพึงพอใจของบัณฑิตและนักศึกษาปจจุบันของหลักสูตร 
2.3. สํารวจความพึงพอใจของอาจารยตอการบริหารจัดการหลักสูตร 
2.4. รวบรวมขอมูลจากมคอ.7 หรือเลมรายงานการประเมินตนเองระดับ
หลักสูตร (ความคิดขอเสนอแนะของอาจารยผูสอนแตละรายวิชา)  
2.5. ศึกษาความเหมาะสมและความทันสมัยของเนื้อหาสาระรายวิชา 

 
PT-5.1/03 
เลมหลักสูตร มคอ.2 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-53-  
 



 
เปาหมายของปนี้  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 2  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน      บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 

3. ฝายวิชาการฯแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงและวิพากษหลักสูตร 
3.1. ทบทวนปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร 
3.2. ทบทวนสมรรถนะของบัณฑิตหรือสมรรถนะของหลักสูตร 
3.3. ปรับปรุงโครงสรางหลักสูตร (หาก มี มคอ.1 ในหลักสูตรนั้นใหจัดทํา 

ตามโครงสรางหลักสูตรตาม มคอ.1)  
3.4. ออกแบบรายวิชาและจัดทําเนื้อหาสาระรายวิชาตาม 

- สมรรถนะของหลักสูตร 
- ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
- ความพึงพอใจของบัณฑิตและนักศึกษาปจจุบันของหลักสูตร 
- ความพึงพอใจของอาจารยตอการบริหารจัดการหลักสูตร 
- ขอมูลจากมคอ.7 หรือเลมรายงานการประเมินตนเองระดับหลักสูตร 

(ความคิดขอเสนอแนะของอาจารยผูสอนแตละรายวิชา)  
- ความเหมาะสมและความทันสมัยของเนื้อหาสาระรายวิชา 

3.5. จัดทําหลักสูตรตามแบบฟอรม มคอ.2 ของมหาวิทยาลัย 
4. ดําเนินการวิพากษหลักสูตร 
5. ปรับปรุงแกไขหลักสูตรตามขอเสนอแนะการวิพากษหลักสูตร 
6. ฝายวิชาการฯเสนอหลักสูตรแกคณะกรรมการประจําคณะ 
7. เสนอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร 
8. เสนอสภาวิชาการ 
9. หากผาน สวท.แจง สกอ. รับทราบภายใน 30 วัน (หากมีการปรับแกจาก สวท.  
   ใหทําการปรับแกแลวเสนอ สกอ. ใหมภายใน 30 วัน) 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-54-  
 



ตัวบงช้ีท่ี 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 

ระบบและกลไกการวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

 
 

หลักสูตรมีการวางระบบผูสอนในแตละรายวิชา โดยคํานึงถึงความรู
ความสามารถและความเชี่ยวชาญในวิชาท่ีสอน และเปนความรู ท่ีทันสมัยของ
อาจารยท่ีมอบหมายใหสอนในวิชานั้นๆ เพ่ือใหนักศึกษาไดรับความรูประสบการณ 
และไดรับการพัฒนาความสามารถจากผูรูจริง และ ใหนักศึกษาไดรับโอกาสและการ
พัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ  
การกําหนดผูสอน 
          ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรมีระบบและกลไกการกําหนดผูสอน ดังนี้ 

PT-4.1/05 รายงานการ
ประชุมครัง้ท่ี 1/2558 เม่ือ
วันท่ี 1 มิถุนายน 2558 
PT-5.2/01 รายงานการ
ประชุมครั้งท่ี 5/2558 เม่ือ
วันท่ี 17 พฤศจิกายน 2558 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-55-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 
(P) หลักสูตรฯ ไดมีการประชุมในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2558 เม่ือวันท่ี 1 มิถุนายน 
2558 และในคราวประชุมครั้งท่ี 5/2558 เม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2558เพ่ือวาง
แผนการจัดอัตรากําลัง การกําหนดผูสอนของรายวิชาในหลักสูตร ในภาคการศึกษา
ท่ี 1/2558 และภาคการศึกษาท่ี 2/2558 ตามลําดับ โดยมีประเด็นดังนี้ 
         1. การจัดอัตรากําลังสําหรับอาจารย 1 คน ไมควรเกิน 15 คาบตอสัปดาห 
เนื่องจากอาจารยยังตองทําพันธกิจอ่ืนๆ เชน งานวิจัย การบริการวิชาการ งานทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรมและการชวยเหลืองานท่ีคณะฯ มอบหมาย 

2. อาจารยประจําหลักสูตรรวมประชุมเพ่ือวางแผนแผนการเรียนของ
นักศึกษาตามเลม มคอ. 2 โดยรายวิชาศึกษาท่ัวไป เปนหนาท่ีของคณะศิลปศาสตร 
ซ่ึงเปนผูดูแลรายวิชาและกําหนดอาจารยผูสอน สวนรายวิชาซ่ึงเปนรายวิชาชีพ
เฉพาะของหลักสูตรจะใหอาจารยประจําหลักสูตรพิจารณาแบงภาระโหลดสอน กอน
นําเสนอคณะฯ พิจารณาตอไป 
          3. การพิจารณาคุณสมบัติของผูสอนตามความเหมาะสมจากคุณวุฒิ 
ประสบการณ ความรูความชํานาญในเนื้อหาวิชาท่ีสอน ผลงานวิชาการ/วิจัยหรือ
ประสบการณทํางานท่ีเก่ียวของกับวิชานั้นๆ  

 4. การวิเคราะหภาระงานสอนท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ ของอาจารยท่ี
เหมาะสม  โดยพิจารณาตามหลักเกณฑของมหาวิทยาลัย หรือองคกรวิชาชีพ   
          5. กรณีท่ีมีผูสอนท่ีเปนอาจารยใหม หรือเปนรายวิชาท่ีอาจารยสอนเปนครั้ง
แรก จะมีการกําหนดใหมีอาจารยอาวุโสแนะนําเทคนิคและวิธีการสอน การออก
ขอสอบใหตลอดภาคการศึกษานอกจากนี้ยังสงเสริมใหอาจารยใหมไดรับการพัฒนา
ตนเองในดานการสอน 
                  (D) หลักสูตรไดมีการนําระบบกลไกมา ดําเนินการพิจารณากําหนด
ผูสอน ซ่ึงมีผลการดําเนินดังนี้ 
 1) หัวหนาหลักสูตรเปนผูรับผิดชอบในการวางแผนการจัดอาจารยผูสอน
ตลอดหลักสูตรตามแผนการสอนท่ีกําหนดใน มคอ.2 และจัดภาระการสอนให
ใกลเคียงกันโดยพิจารณาความชํานาญในเนื้อหาวิชา มีประสบการณการสอน โดย
กําหนดใหผูสอนจัดทํารายละเอียดหัวขอการสอนใหนักศึกษา 
 2) หัวหนาหลักสูตรติดตามผลจากการกําหนดผูสอน โดยการวิเคราะห
ขอมูลพิจารณาถึง (1) จํานวนชั่วโมงท่ีเหมาะสมของอาจารยผูสอนแตละคน (2) 
คุณสมบัติของอาจารยผูสอนแตละรายวิชา (3) ภาระหนาท่ีของอาจารยผูสอน เม่ือ
อาจารยทุกคนในหลักสูตรพิจารณาเสร็จเรียบรอยจะทําการสงแผนอัตรากําลังใหแก
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 3) ในปการศึกษา 2558 อาจมีการผลตอการจัดผูสอนไมเหมาะสม
เทาท่ีควรเนื่องจากมีการปรับแผนการเรียนซ่ึงทําใหในภาคการศึกษาบางภาค
การศึกษาอาจารยบางทานมีภาระงานสอนท่ีมากเกินไป เพราะในหลักสูตรอาจารย
แตละทานไมสามารถสอนทดแทนกันไดเนื่องจากเปนรายวิชาตามสายเฉพาะทาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-56-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 
โดยในท่ีประชุมไดจัดอัตรากําลัง ในภาคการศึกษาท่ี 1/2558 มีผลดังนี ้
1) อ.จุฑามาศ จันโททัย (ประธานหลักสูตร) มีภาระการสอน 3 รายวิชา 10 คาบ 
2) อ.ณปภัช สมานวงศ มีภาระงานสอน 4 รายวิชา 12 คาบ 
3) อ.จักรพงษ จิตตจํานงค มีภาระงานสอน 3 รายวิชา 9 คาบ 
4) อ.นลพรรณ ขันติกุลานนท มีภาระงานสอน 2 รายวิชา 7 คาบ 
5) อ.ณัฐวุฒิ สุภารัตน มีภาระงานสอน 2 รายวิชา 6 คาบ 
 
และจัดอัตรากําลังในภาคการศึกษาท่ี 2/2558 มีผลดังนี ้
1) อ.จุฑามาศ จันโททัย (ประธานหลักสูตร) มีภาระการสอน 1 รายวิชา 5 คาบ 
2) อ.ณปภัช สมานวงศ มีภาระงานสอน 2 รายวิชา 5 คาบ 
3) อ.จักรพงษ จิตตจํานงค มีภาระงานสอน 2 รายวิชา 6 คาบ 
4) อ.นลพรรณ ขันติกุลานนท มีภาระงานสอน 1 รายวิชา 4 คาบ 
5) อ.ณัฐวุฒิ สุภารัตน มีภาระงานสอน 2 รายวิชา 11 คาบ 
         (C) หลักสูตรติดตามผลการกําหนดอาจารยผูสอน ในภาคการศึกษาท่ี 2558 
โดยพิจารณาจากการจัดทํา มคอ. 3-4 และ มคอ. 5-6 โดยพิจารณาถึงผลการ
ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตออาจารยผูสอน โดยในปการศึกษา 2558    
ผลการประเมินอาจารยผูสอนของรายวิชาภายในหลักสูตรทุกรายวิชา มีคาเฉลี่ย
มากกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0  
         นอกจากนี้ มีการกํากับและติดตามผลความพึงพอใจจากอาจารยผูสอน       
ดานการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงอาจารยประจําหลักสูตรจะไดนําผลการประเมิน
ดังกลาวมาใชในการพิจารณารายวิชาในภาคการศึกษาถัดไป 
         (A) จากผลการประเมินในแตละรายวิชามอบหมายใหอาจารยผูสอนได
ดําเนินการตามท่ีนักศึกษาประเมิน/ใหขอเสนอแนะ และดําเนินการตามขอ 3 
ขอเสนอแนะแผนการปรับปรุงฯ ในหมวดท่ี 6 ตาม มคอ.5          
 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-57-  
 



 
การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู  (มคอ. 3 และ 
มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอน 
          ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรมีระบบและกลไกการกํากับ ติดตามและ
ตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ มคอ.4)  ดังนี้ 
  (P) 1) อาจารยประจําหลักสูตรมีการประชุมเพ่ือกําหนดตารางปฏิทินเพ่ือใชในการ
กําหนดสงรายละเอียดของ มคอ.3 และ มคอ.4 กอนเปดภาคเรียน 
       2) อาจารยประจําหลักสูตรรวมกันพิจารณา ตรวจสอบขอมูลสําหรับการจัดทํา 
มคอ.3 และ มคอ.4 โดยอาจารยผูสอนศึกษารายละเอียดคําอธิบายรายวิชาใน
หลักสูตร (มคอ.2) พรอมท้ังมีการปรับปรุงเนื้อหารายวิชา โดยพิจารณาถึงความ
ทันสมัยของเนื้อหารายวิชา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการวัดและ
ประเมินผล 
      3) อาจารยผูสอนนําผลการประชุม ไปปรับปรุงขอมูลในการจัดทํามคอ. 3-4 
โดยพิจารณาถึงการบูรณาการรวมกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม การ
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
      4) หลักสูตรสงรายงานการทํา มคอ.3 และมคอ.4 ไปยังคณะฯ (ฝายวิชาการ) 
หลักสูตรฯ ดําเนินการการกํากับ ติดตามและตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู 
(มคอ.3 และ มคอ.4) ดังนี ้
   (D) หลักสูตรกําหนดใหผูรับผิดชอบรายวิชาบันทึก มคอ. 3 และ มคอ.4 โดยให
ศึกษารายละเอียดคําอธิบายรายวิชาใน มคอ.2 ของหลักสูตร โดยท่ีประชุม ในคราว
ประชุมครั้งท่ี 3/2558 เม่ือวันท่ี 16 กรกฎาคม 2558 ไดมอบหมายใหอาจารย
จุฑามาศ จันโททัย ประธานหลักสูตรมีหนาท่ีประสานกับอาจารยผูสอน กํากับดูแล
ความถูกตองของเอกสารและกําชับใหทุกรายวิชาตองสง มคอ. 3 และ มคอ.4 ให
ทันเวลาท่ีกําหนด จากนั้นรวบรวมเอกสาร ไวท่ีหลักสูตรเพ่ือรวบรวมขอมูลพิจารณา 
ประเมินผลการจัดทําแผนการเรียนรูตอไป 
        นอกจากนี้หลักสูตรไดประชุมเพ่ือพิจารณากระบวนการเรียนการสอนสําหรับ
ยุคศตวรรษท่ี 21 ตองเนนการพัฒนานักศึกษาใหมีความรูตามโครงสรางหลักสูตรท่ี
กําหนด และไดรับการพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ มีการสงเสริมทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะทักษะการเรียนรูดวยตนเอง ทักษะทางภาษาไทย
และภาษาตางประเทศ ทักษะการทํางานแบบมีสวนรวม ความสามารถในการใช
เทคโนโลยี เชน  
  1) คุณสมบัติผูเขาศึกษาในหลักสูตรเทคโนโลยีปโตรเลียมตองมีผลการสอบวัด
ระดับความสามารถภาษาอังกฤษ TOEIC ไมนอยกวา 200 คะแนน หรือเทียบเทา 
หรือเปนไปตามประกาศของคณะ        
  2) มีการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษจากสถาบันภาษาภายนอกทุกสัปดาห
ตลอดหลักสูตร  
 

 
 
 
 
PT-3.1/09 รายงานประชุม
ครั้งท่ี 3/2558 เม่ือวันท่ี 16 
กรกฎาคม 2558 
PT-3.1/15 รายงานประชุม
ครั้งท่ี 1/2559 เม่ือวันท่ี 12 
มกราคม 2559 
PT-4.1/07 รายงานการ
ประชุมประชุมครั้งท่ี 
4/2559 เม่ือวันท่ี 18 
เมษายน 2559 
PT-4.1/08 รายงานการ
ประชุมประชุมครั้งท่ี 
6/2559 เม่ือวันท่ี 13 
มิถุนายน 2559 
 
 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-58-  
 



        การเรียนการสอนสมัยใหมตองใชสื่อเทคโนโลยี และทําใหนักศึกษาเรียนรูได
ตลอดเวลาและในสถานท่ีใดก็ได ผูสอนมีหนาท่ีเปนผูอํานวยความสะดวกใหเกิดการ
เรียนรู และสนบัสนุนการเรียนรู  เชน 
  1) มีการนําสื่อเทคโนโลยี เชน วีดีโอตัวอยางกระบวนการทํางานของเครื่องจักร
ตางๆ ในอุตสาหกรรมปโตรเลียม มาใชเปนสื่อการเรียนการสอน เพ่ือใหนักศึกษา
เกิดความเขาใจมากยิ่งข้ึน 
  2) นักศึกษาสามารถติดตอ/ปรึกษาอาจารยผูสอนผานทางสื่อโซเชียล  
   (C) หลักสูตรฯ มีการประเมินผลการติดตาม และตรวจสอบการจัดทําผล       
การเรียนรู (มคอ.3-4) ของภาคการศึกษาท่ี 1/2558 เม่ือคราวประชุมครั้งท่ี 3/2558 
เม่ือวันท่ี 16 กรกฎาคม 2558 ภาคการศึกษาท่ี 2/2558 เม่ือคราวประชุมครั้งท่ี 
1/2559 เม่ือวันท่ี 12 มกราคม 2559 ภาคการศึกษาท่ี 3/2558 เม่ือคราวประชุม
ครั้งท่ี 4/2559 เม่ือวันท่ี 18 เมษายน 2559 ภาคการศึกษาท่ี 1/2559 เม่ือคราว
ประชุมครั้ง ท่ี 6/2559 เ ม่ือวันท่ี 13 มิถุนายน 2559 ผลการประเมินพบวา 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีความพึงพอใจตอการกํากับติดตาม ตรวจสอบการ
จัดทําแผนการเรียนรู 
   (A).จากผลการประเมินของนักศึกษาหรือขอรองเรียนท่ีเก่ียวของกับการเรียนการ
สอน หลักสูตรไดนําขอมูลดังกลาวมาใชในการปรับปรุงเพ่ือจัดทํา มคอ. 3-4 ในป
การศึกษาถัดไป  
 
การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย 
การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 
          มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมีระบบและกลไกการจัดการเรียน
การสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทาง
สังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-59-  
 



 
          1. วิเคราะหความสอดคลองของโครงการวิจัย โครงการบริการวิชาการ และ
โครงการเก่ียวกับการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ท่ีกําลังดําเนินการ หรือกําลังจะ
ดําเนินการวาสามารถบูรณาการกับการเรียนการสอนในรายวิชาท่ีจะเปดสอนใน  
ภาคการศึกษาตอไป 
          2. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชารวมกับผูรับผิดชอบโครงการ กําหนดแผน
กิจกรรมการบูรณาการลงใน มคอ.3-4 
          3. ประเมินสรุปผลการบูรณาการใน มคอ. 5-6 เม่ือสิ้นภาคการศึกษา 
 
          ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรฯ ดําเนินการการจัดการเรียนการสอนใน
ระดับปริญญาตรี พบวาไมมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม 
และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ดังนี้ 
          (P) หลักสูตรฯ มีการประชุมเพ่ือจัดอัตรากําลังของรายวิชาในหลักสูตรฯ ใน
ภาคการศึกษาท่ี 1/2558 และภาคการศึกษาท่ี 2/2558 โดยมอบหมายใหอาจารย
ผูสอนดําเนินการจัดทํา มคอ.3 โดยใหมีการบูรณาการกับการเรียนการสอนงาน
บริการวิชาการทางสังคมในรายวิชาอุณหพลศาสตร และรายวิชากระบวนการผลิต
ปโตรเลียมและใหมีการบูรณาการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมกับรายวิชาอาชีวอนามัย
และความปลอดภัยเบื้องตนทางปโตรเลียม 

(D) ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรฯ ไดบูรณาการการจัดการเรียนการสอน
กับการบริการวิชาการทางสังคม เชน การสรางเตาเผาถานชีวมวล บูรณาการกับ
รายวิชาอุณหพลศาสตร และรายวิชากระบวนการผลิตปโตรเลียม 
การบูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม เชน 
โครงการแหเทียนพรรษาและผาอาบน้ําฝน ณ วัดสระเกศ อ.เมือง จ.สงขลา เม่ือ
วันท่ี 14 กรกฎาคม 2559 บูรณากับการเรียนการสอนรายวิชาอาชีวอนามัยและ

 
 
 
 
 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-60-  
 



ความปลอดภัยเบื้องตนทางปโตรเลียม 
         (C) จากการบูรณาการโครงการตางๆ กับการเรียนการสอน สงผลให
นักศึกษารูจักวางแผนการทํางาน การดําเนินโครงการ การทํางานเปนทีม ตลอดจน
การแกปญหาท่ีเกิดจากการทําโครงการ นอกจากนี้นักศึกษาไดมีความปฏิสัมพันธกับ
ชุมชน เพ่ือนตางมหาวิทยาลัย เปนตน 
         (A) หลักสูตรควรเสนอแผนดําเนินโครงการไปยังคณะ เพ่ือใหคณะจัดสรร
งบประมาณ นอกจากนี้ควรสงเสริมใหมีการบูรณาการรวมกันทําโครงการ กับ
นักศึกษาทุกๆ หลักสูตร หรือบูรณาการในรายวิชาอ่ืนๆ 

 
เปาหมายของปนี้  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 2  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน     บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 
 
ตัวบงช้ีท่ี 5.3 การประเมินผูเรียน 

ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตารางอางอิง 
ระบบและกลไกการประเมินผูเรียน 

การประเมินนักศึกษามีจุดมุงหมาย 3 ประการคือการประเมินผลนักศึกษา
เพ่ือใหขอมูลสารสนเทศท่ีเปนประโยชนตอการปรับปรุงการเรียนการสอนของผูสอน
และนาไปสูการพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา (assessment for learning)      
การประเมินท่ีทําใหนักศึกษาสามารถประเมินตนเองเปนและมีการนําผลการ
ประเมินไปใช ในการพัฒนาวิธีการเรียนของตนเองใหมจนเกิดการเรียนรู 
(assessment as learning) และการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาท่ีแสดง  
ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (assessment of learning) การประเมิน
สวนใหญจะใชเพ่ือจุดมุงหมายประการหลังคือเนนการไดขอมูลเก่ียวกับสัมฤทธิผล
การเรียนรูของนักศึกษาการจัดการเรียนการสอนจึงควรสงเสริมใหมีการประเมินเพ่ือ
จุดมุงหมายสองประการแรกดวย 
 ท้ังนี้ความเหมาะสมของระบบประเมินตองใหความสําคัญกับการกําหนด
เกณฑการประเมินวิธีการประเมินเครื่องมือประเมินท่ีมีคุณภาพและวิธีการใหเกรด   
ท่ีสะทอนผลการเรียนรูไดอยางเหมาะสมมีการกํากับใหมีการประเมินตามสภาพจริง 
(authentic assessment) มีการใชวิธีการประเมินท่ีหลากหลายใหผลการประเมิน  
ท่ีสะทอนความสามารถในการปฏิบัติงานในโลกแหงความเปนจริง (real world) 
และมีวิธีการใหขอมูลปอนกลับ (feedback) ท่ีทําใหนักศึกษาสามารถแกไขจุดออน
หรือเสริมจุดแข็งของตนเองไดใหผลการประเมินท่ีสะทอนระดับความสามารถท่ี
แทจริงของนักศึกษา โดยมีขอบเขต ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-61-  
 



 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-62-  
 



การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ 

 
 

หลักฐาน/ตารางอางอิง 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-63-  
 



          คณะฯ มีระบบและกลไกการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ดังนี้ 
           1. หนวยงานตองทําการประเมินผู เรียนตามกรอบคุณวุฒิมาตรฐาน
อุดมศึกษาแหงชาติอยางนอย 5 ดาน (domains) ตามท่ี สกอ. กําหนด คือ          
1. ดานคุณธรรม จริยธรรม  2. ดานความรู  3. ดานทักษะทางปญญา  4. ความดาน
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 5. ดานทักษะการวิเคราะห      
เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
           2. อาจารยประจําหลักสูตรควบคุมดูแลใหแตละรายวิชาจัดทํา มคอ.3-4 
ใหครบทุกรายวิชาและแสดงการเขียนใหชัดเจน สอดคลองกับ มคอ.2 
           3. หลังเสร็จสิ้นการเรียนการสอน อาจารยประจําหลักสูตรควบคุมดูแล 
โดยจัดใหมีการประชุมรับรองเกรด และทุกรายวิชาตองผานการเห็นชอบจาก
กรรมการเขารวมประชุม จึงจะสามารถผานและรับรองเกรดจากท่ีประชุม 
           4. อาจารยประจําหลักสูตรควบคุมดูแล กําหนดใหผูประสานวิชา
ดําเนินการจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของรายวิชา มคอ.5-6 ใหสอดคลองกับ 
มคอ.2 มอค.3 มคอ.4 ใหแลวเสร็จภายใน 60 วัน 
           5. คณะกรรมการทวนสอบควบคุมดูแล หากมีรายวิชาใดท่ีมีความผิดปกติ
จะมีการทวนสอบ เชน การชักถามจากผูรับผิดชอบวิชาถึงสาเหตุท่ีทําใหรายวิชา
ผิดปกติ และตองผานการเห็นชอบจากคณะกรรมการเขารวมประชุมจึงจะสามารถ
ผานและรับรองเกรดจากท่ีประชุม 
    ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรฯ ดําเนินการการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติดังนี้ 
    (P)  หลักสูตรมีระบบและกลไกในการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ โดยกําหนดใหมีการกําหนดแผนการเรียนรูลงใน
รายละเอียดหลักสูตร (มคอ. 2) และกําหนดใหมี Curriculum mapping ท่ีชัดเจน 
ในการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) 6 ดาน โดยกอน  
การเรียนการสอน อาจารยประจําหลักสูตรควบคุมดูแลใหแตละรายวิชาจัดทํา
รายละเอียดของวิชา (มคอ.3) และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม     
(มคอ. 4) ใหครบทุกวิชา และแสดงการเขียนแผนการเรียนรูใหชัดเจน สอดคลองกับ 
มคอ. 2 ระหวางการเรียนการสอน กําหนดใหผูประสานงานรายวิชาดําเนินการ            
ใหสอดคลองกับ มคอ. 3 และ มคอ. 4    
    (D)  ไดนําเอาระบบและกลไกในการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติมาใชโดยการกําหนดใหอาจารยผูประสานงานแตละ
รายวิชาจัดทํา มคอ. 3 และ มคอ. 4 ใหครบทุกวิชา และแสดงการเขียนแผนการ
เรียนรูใหชัดเจน สอดคลองกับ มคอ. 2 ระหวางการเรียนการสอน กําหนดให        
ผูประสานงานรายวิชาดําเนินการ ใหสอดคลองกับ มคอ. 3 และ มคอ. 4 โดยใน     
ปการศึกษา 2558 ทุกรายวิชาของหลักสูตรมีการกําหนดรายละเอียดการประเมินผล
การเรียนรู  ครบท้ัง 6 ด าน 1 .  ด านคุณธรรม จริยธรรม  2.  ดานความรู               
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3. ดานทักษะทางปญญา  4. ความดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ   
ความรับผิดชอบ  5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ  6. ดานทักษะพิสัย โดยรายงานเปนสัดสวนรอยละของ
คะแนน จากการทดสอบยอย การบาน งานท่ีไดรับมอบหมาย การสังเกตพฤติกรรม
ของนักศึกษา การตอบคําถามของนักศึกษาในชั้นเรียน การทดสอบกลางภาคและ
ปลายภาค 
    (C)  หลักสูตรมีการประเมินการดําเนินงานดานการประเมินผลการเรียนรูตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ โดยการหารือในท่ีประชุมอาจารยประจําหลักสูตร          
ในคราวประชุมครั้งท่ี 6/2559 วันจันทรท่ี 13 มิถุนายน 2559 ในวาระเพ่ือพิจารณา
ประชุมหลักสูตร ซ่ึงมีการประเมินในดานตาง ๆ เชน การประเมินผลการเรียนมีการ
ใหคาน้ําหนักท่ีสอดคลองกับจุดเนนของรายวิชา และการประเมินผลการเรียนมีการ
ใชเครื่องมือท่ีหลากหลาย เชน ขอสอบ การบาน รายงาน ปากเปลา สังเกต
พฤติกรรม ทักษะการปฏิบัติ ฯลฯ ตัวอยางเชน  โดยท่ีประชุมลงความเห็นวา
กระบวนการดังกลาวมีความเหมาะสมดีแลว แตท่ีประชุมมีขอสังเกตวาการ
ประเมินผลการเรียนรูของบางรายวิชาอาจ      ยังไมชัดเจน โดยท่ีประชุมไดเสนอให
มีการจัดโครงการการจัดทํารายละเอียดของวิชา (มคอ. 3) และรายละเอียดของ
ประสบการณภาคสนาม (มคอ. 4)               ในปการศึกษาถัดไป โดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือใหได มคอ. 3และมคอ. 4                 ท่ีมีประสิทธิภาพและ
รายละเอียดครบถวน 
การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 
          คณะฯ มีระบบและกลไกการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของ
นักศึกษา  ดังนี้ 
          1.หนวยงานตองทํากานทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาตามกรอบคุณวุฒิ
มาตรฐานอุดมศึกษาแหงชาติโดย 
           1.1 มีการกําหนดเกณฑการประเมินใหนักศึกษามีสวนรวมโดยอาจารย
ผูสอนในแตละรายวิชาชี้แจงเกณฑการประเมินและสอบถามเพ่ือใหนักศึกษาแสดง
ความคิดเห็นและเสนอแนะเพ่ิมเติมได 
           1.2 มีผลการประเมินการเรียนรูโดยใชตามสภาพจริง เชน ขอสอบปรนัย 
ขอสอบอัตนัย การบาน งานท่ีมอบหมาย สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา ทักษะการ
ปฏิบัติงานเพ่ือสะทอนการปฏิบัติงานจริง เปนตน 
          2.ดําเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาโดยทวนสอบตามจุดดํา    
ใน Mapping ท่ีกําหนดไวใน มคอ.3-4 ในการเขียนรายงาน มคอ.5 ในขอ 7 หมวดท่ี 3  
          3.หลักสูตรตองกําหนดเปาหมายจํานวนรายวิชาท่ีทําการทวนสอบ       
อยางนอยไมต่ํากวารอยละ 25 ของรายวิชาในหลักสูตร 
       ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรฯ ดําเนินการการการตรวจสอบการประเมินผล
การเรียนรูของนักศึกษาดังนี้ 
       (P) หลักสูตร มีระบบและกลไกในการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- แผนการประชุม
หลักสุตรสาขาวิชา
เทคโนโลยีปโตรเลียม 
- รายงานการประชุม
หลักสูตรฯ ครั้งท่ี../2558 
- แบบฟอรมการ
รายงานผลการดําเนินงาน
ของรายวิชา (มคอ.5) 
- มคอ.5 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-65-  
 



นักศึกษา โดยกําหนดใหอาจารยประจําหลักสูตรควบคุมดูแล โดย 
        1. ประชุมอนุมัติผลการเรียน และทุกวิชาตองผานการเห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจําคณะฯ  
        2. กําหนดใหอาจารยประจําหลักสูตรเปนผูควบคุมดูแล รายวิชาดําเนินการ
จัดทํา มคอ.5 และมคอ.6 ใหสอดคลองกับ มคอ.2 มคอ.3 และ มคอ.4 ใหแลวเสร็จ
ภายใน 60 วัน  
        3. โดยมีคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรูรายวิชา เปนผูควบคุมดูแล หากมีรายวิชาใดท่ีมีความผิดปกติ
จะมีการทวนสอบ เชน จากการซักถามจากผูรับผิดชอบวิชาถึงสาเหตุท่ีทําใหรายวิชา
ผิดปกติ และตองผานการเห็นชอบจากกรรมการเขารวมประชุม จึงจะสามารถผาน
และรับรองเกรดจากท่ีประชุม          
      (D) หลักสูตรไดมีการปฏิบัติตามระบบและกลไกในการตรวจสอบการ
ประเมินผลการเรียนของนักศึกษา โดยมีการประชุมรับรองผลการเรียนทุกครั้งหลัง
เสร็จสิ้นการเรียนการสอนในแตละภาคการศึกษา หากมีรายวิชาใดท่ีมีความผิดปกติ 
เชน รายวิชาใดมีระดับคะแนน A หรือ F เกิน 25% ประธานหลักสูตรจะตองทําการ
ชี้แจงถึงสาเหตุใหท่ีประชุมรับทราบ และตองผานการเห็นชอบจากท่ีประชุม จึงจะ
สามารถผานและรับรองเกรดจากท่ีประชุมได  
      (C) มีการประชุมเพ่ือตรวจสอบเครื่องมือสําหรับประเมินนักศึกษาในรายวิชา
ตาง ๆ เพ่ือใหสอดคลองและเหมาะสมกับรายวิชา เชน การวิเคราะหความเหมาะสม
ของเครื่องมือท่ีใชในการประเมินผลการเรียนนักศึกษา รวมถึงมีการวิพากษขอสอบ 
และมีการจัดการองคความรูเก่ียวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
      (A) มีการสงเสริมการสอบวัดผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐาน TQF เพ่ือนําประเด็น
ดังกลาวมาพิจารณาสําหรับการทวนสอบวัดผลสัมฤทธิ์ตอไป 
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การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 
มคอ.6 และ มคอ.7) 
          ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรมีระบบและกลไกการกํากับการประเมินการ
จัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) ดังนี้ 
          (P) หลักสูตรไดมีการประชุมและชี้แจงการกํากับการประเมินการ          
จัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) ดังนี ้
         1. ผูสอนตองกํากับใหผูเรียนประเมินผลการสอนของตนเอง 
         2. ผูสอนมีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของตนเอง 
         3. ประธานหลักสูตรวเิคราะหผลการประเมินผูสอนและนักศึกษา และ  
ขอพบอาจารยผูสอนเปนรายบุคคล สําหรับผลการประเมินท่ีต่ํากวา 3.51 
         4. กรรมการมีการจัดทํามคอ.7 วิเคราะห learning outcomes ของผูเรียน  
เพ่ือใชในการจัดการวิชา หรือกิจกรรมเสริมหลักสูตร สําหรับผลลัพธท่ียังไมเดนชัด
ในตัวผูเรียน 
 (D) ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรไดประชุมรวมกันเพ่ือกํากับการประเมิน
การจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ. 5 มคอ.6 และ มคอ. 7) โดยมี
การจัดทํามคอ.5และมคอ.6 ภายหลังเสร็จสิ้นการเรียนการสอนในแตละ           
ภาคการศึกษา รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร หลังจากนั้นทางหลักสูตรไดมี
การแตงตั้งคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา ตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรูรายวิชาประจําป โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือทวนสอบการจัดทําแผน     
การเรียนรูและการรายงานมคอ.5 และมคอ.6 ใหไดมาตรฐาน 
 (C) กรรมการบริหารหลักสูตรมีการตรวจสอบมคอ.5 เพ่ือพิจารณาถึงการ
เปลี่ยนแปลงมคอ.3 ในภาคการศึกษาถัดไป 
 (A) มีการประชุมเพ่ือใหอาจารยผูสอนแจงเกณฑการประเมินหรือการ     
ตัดเกรด รวมถึงการกระจายของเกรดท่ีสะทอนความสามารถท่ีแทจริงของนักศึกษา 

 

 
เปาหมายของปนี้  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 2  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน     บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-67-  
 



ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (ตัวบงช้ี 5.4)(รายละเอียดตารางท่ี 1.1-11) 
ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน(Key 

Performance Indicators) 
เปนไป
ตาม

เกณฑ 
() 

ไมเปนไป
ตาม

เกณฑ 
() 

รายละเอียดผลการ
ดําเนินงาน 

หลักฐาน/ตาราง
อางอิง 

1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอย
ร อยละ  80  มี ส วนร ว ม ในการ
ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และ
ทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

  อาจ าร ย ป ร ะจํ า
หลักสูตรฯ รอยละ 
100 มีสวนรวมใน
การประชุ ม เ พ่ื อ
วางแผน ติดตาม 
และทบทวนการ
ดําเนนิงานหลักสูตร 

เอกสารวิพากษ
หลักสูตร 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ  หรือ 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 
(ถามี) 

  หลักสูตรสาขาวิชา
เทคโนโลยีปโตรเลียม 
ผานความเห็นชอบ
จากสภาวิชาการ 
สภาและสํานักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษารับทราบ 

เอกสาร มคอ.2 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และ
รายละเ อียดของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อยางนอยกอนการ  
เปดสอนในแตละภาคการศึกษา   
ใหครบทุกรายวิชา 

  มีรายละเอียดของ
รายวิชาตามแบบ 
มคอ.3 ประกอบดวย  
7 หมวด ครบถวน
ทุกรายวิชากอนการ
เป ดสอนในแต ละ 
ภาคการศึกษา 

เอกสาร มคอ.3 

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการ
ของรายวิชา และรายงานผลการ
ดํ า เนิ นการของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 
แล ะ  มคอ . 6  ภ าย ใ น  3 0  วั น     
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอน   
ใหครบทุกรายวิชา 

  มี ก า ร จั ด ทํ า
ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ดํ า เ นิ น ก า ร ข อ ง
รายวิชาตามแบบ 
มคอ.5 ประกอบดวย      
6 หมวด ครบถวน
ทุกรายวิชาภายใน 
30 วัน หลังสิ้นสุด
ภาคการศึกษา 

เอกสาร มคอ.5 

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการ
ของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 

  อา จ า ร ย ป ร ะ จํ า
หลักสูตรท้ัง 5 ทาน 

เอกสาร มคอ.7 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-68-  
 



ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน(Key 
Performance Indicators) 

เปนไป
ตาม

เกณฑ 
() 

ไมเปนไป
ตาม

เกณฑ 
() 

รายละเอียดผลการ
ดําเนินงาน 

หลักฐาน/ตาราง
อางอิง 

ภ า ย ใ น  6 0 วั น  ห ลั ง สิ้ น สุ ด           
ปการศึกษา 

ประชุมรวมกันเพ่ือ
จัดทํารายงานผล
การดําเนินการของ
หลักสูตรตามแบบ 
มคอ.7   

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ ของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ
มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 
ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละ     
ปการศึกษา 

  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
บริหารหลักสูตรฯ 
ไ ด ท ว น ส อ บ
ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ข อ ง
นักศึกษา 

แบบฟอรมทวน
สอบมาตรฐาน
ผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษาใน
รายวิชา 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอน กลยุทธการสอน 
หรือ การประเมินผลการเรียนรู 
จากผลการประเมินการดําเนินงาน
ท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว  

- - 

ยั ง ไม ดํ า เนินการ   
ในป ก าร ศึกษานี้ 
เนื่องจากหลักสูตรฯ  
เปนหลักสูตรใหม 
พ.ศ. 2558 

มีการปรับ
รายละเอียดใน 
มคอ.3 

8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับ
การปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดาน
การจัดการเรียนการสอน 

   ในปการศึกษา 2558
อาจารยประจาํหลักสูตร 
(อาจารยใหม) จํานวน    
5 ท าน ไ ด รั บ ก า ร
ปฐมนิเทศ 

มีการเขารวม
ปฐมนิเทศ
อาจารยใหม 

9) อาจารยประจําหลักสูตรทุกคน
ไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/
ห รื อ วิ ช า ชี พ  อ ย า ง น อ ย ป ล ะ      
หนึ่งครั้ง 

  ในปการศึกษา 2558 
หลักสูตรฯ มีอาจารย
ประจํ าฯ จํ านวน        
5 ทาน โดยทุกทาน
ได รั บการพัฒนาฯ 
อยางนอย 1 ครั้ง     
คิดเปนรอยละ 100 
 

มีการเขารวมการ
อบรมทาง
วิชาการ/วิชาชีพ 

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียน
การสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอย
กวารอยละ 50 ตอป 

N/A N/A หลักสูตรฯ ไมมี
บุคลากรสนับสนุน  

ไมมีบุคลากร
สนับสนุนการ
เรียนการสอนของ
หลักสูตร 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-69-  
 



ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน(Key 
Performance Indicators) 

เปนไป
ตาม

เกณฑ 
() 

ไมเปนไป
ตาม

เกณฑ 
() 

รายละเอียดผลการ
ดําเนินงาน 

หลักฐาน/ตาราง
อางอิง 

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาป
สุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 
จากคะแนนเต็ม 5.0 

N/A N/A ยังไมดําเนินการในป
การศึกษานี้ เนื่องจาก
หลักสูตรฯ ยั งไม มี
นักศึกษาชั้นปสุดทาย
หรือบัณฑิตใหม จึงยัง
ไม มีการประเมินใน  
ตัวบงชี้นี้ 

ยังไมมีบัณฑิตจบ
การศึกษา 

12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต
ท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

N/A N/A ยังไมดําเนินการในป
การศึกษานี้ เนื่องจาก
หลักสูตรฯ ยั งไม มี
บัณฑิต จึงยังไมมีการ
ประเมินในตัวบงชี้นี ้

ยังไมมีบัณฑิต
และผูใชบัณฑิต 

รวมตัวบงชี้ในปนี้ 8  
จํานวนตัวบงชี้ในปนี้ท่ีดําเนินการผาน 8  

รอยละของตัวบงชี้ท้ังหมดในปนี ้ 75  
หมายเหตุ : ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานใหประเมินตามจํานวนขอท่ีระบุใน มคอ.2 กรณีมีการเปลี่ยนแปลง
จํานวนขอหรือรายละเอียดในตัวบงชี้ใหแนบมติสภา 
 
เปาหมายของปนี้   : รอยละ 75 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : รอยละ 75  เกณฑประเมิน  :  .......  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน    บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-70-  
 



การวิเคราะหรายวิชาท่ีมีผลการเรียนไมปกติ (นํามาจาก มคอ.5 ของแตละวิชา) 
รหัส  

ช่ือวิชา 
ภาค

การศึกษา 
ความ

ผิดปกติ 
การ

ตรวจสอบ 
เหตุท่ีทําให
ผิดปกติ 

มาตรการ
แกไข 

หลักฐาน/
ตาราง
อางอิง 

02031001 
คณิตศาสตร
ท่ัวไป 

1/2558 นักศึกษามีผล
ค ะ แ น น  F 
จํานวน 9 คน 
คิดเปนรอยละ 
39.13 

สอบถามจาก
อาจารยผูสอน
และ มคอ. 5 

ความสนใจในการ
ทบทวนบทเรียนท่ี
ผานมาของแตละ
สั ปดาห อยู ใ น
ระดับท่ีไมนาพอใจ 

อาจารยประจํา
วิ ช า ชี้ แ จ ง
รายละเอียด/
ข อ กํ า ห น ด      
ในการเรียน 

มคอ.5 

14511103 
ปฏิบัติงาน
ทักษะชาง
พ้ืนฐาน 1 

2/2558 นักศึกษามีผล
ค ะ แ น น  U 
จํานวน 7 คน 
คิดเปนรอยละ 
33.33 

สอบถามจาก
อาจารยผูสอน
และ มคอ. 5 

ความสนใจในการ
ทบทวนบทเรียนท่ี
ผานมาของแตละ
สั ปดาห อยู ใ น
ระดับท่ีไมนาพอใจ 

อาจารยประจํา
วิ ช า ชี้ แ จ ง
รายละเอียด/
ขอกําหนดใน
การเรียน 

มคอ.5 

 
รายวิชาท่ีไมไดเปดสอนในปการศึกษา  

รหัส ช่ือวิชา ภาคการศึกษา เหตุผลท่ีไมเปดสอน มาตรการท่ีดําเนินการ หลักฐาน/
ตารางอางอิง 

ไมมี 
 

รายวิชาท่ีสอนเนื้อหาไมครบในปการศึกษา (นํามาจาก มคอ.5 ของแตละวิชา) 
รหัส ช่ือวิชา ภาคการศึกษา หัวขอท่ีขาด สาเหตุท่ีไมได

สอน 
วิธีแกไข หลักฐาน/

ตารางอางอิง 
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คุณภาพของการสอน 
การประเมินรายวิชาท่ีเปดสอนในปท่ีรายงาน 
รายวิชาท่ีมีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 
(นํามาจาก มคอ5 แตละวิชา) 

รหัส ชื่อวิชา ภาคการ 
ศึกษา 

ผลการ
ประเมินโดย
นักศึกษา 

แผนการปรับปรุง หลักฐาน/
ตารางอางอิง 

มี ไมมี 
14511101  
ภาษาอังกฤษ
สําหรับปโตรเลียม 

1/2558   
  

14511102 
เคมีเบื้องตน
สําหรับปโตรเลียม 

1/2558   
  

14512101 
ธรณีวิทยาและ
การสํารวจ
ปโตรเลียม 1 

1/2558   

เพ่ิมแบบฝกหัดท่ีเปนโจทยแบบงายๆให
มากข้ึน เพ่ือฝกการทําซํ้าในหลักทฤษฎี
พ้ืนฐานท่ีจําเปน 

 

14512103 
กระบวนการ
ผลิตปโตรเลียม 
 

1/2558  

   

14512121 
ภาพรวม
กระบวนการใน
อุตสาหกรรม
ปโตรเลียม 

1/2558   

เพ่ิมแบบฝกหัด/มอบหมายงานท่ีเก่ียวของ
กับ P&ID เพ่ือเสริมสรางความรูความ
เขาใจของนักศึกษาใหมากข้ึน  

14513101 
อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย
เบื้องตนทาง
ปโตรเลียม 

1/2558     

14514101 
อุณหพลศาสตร 

1/2558   

เพ่ิมแบบฝกหัด/งานท่ีเก่ียวของกับการ
คํานวณโดยใชหนวยในระบบเมตรกิให
มากข้ึน ปรับลดเนื้อหาท่ีซํ้าซอนกับ
รายวิชาอ่ืน 
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14511103 
ปฏิบัติงานทักษะ
ชางพ้ืนฐาน 1 

2/2558     

14511104 
คอมพิวเตอร
เบื้องตนสําหรับ
ปโตรเลียม 

2/2558     

14512102  
ธรณีวิทยาและ
การสํารวจ
ปโตรเลียม 2 

2/2558 
 

 
 

   

14512120  
การกัดกรอน
และการปองกัน 

2/2558     

14513102  
สุขศาสตร
อุตสาหกรรม 

2/2558     

14514103  
ปมและ
คอมเพรสเซอร 

2/2558     
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ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม 
มหาวิทยาลัยไดกําหนดใหนักศึกษาทุกคนตองประเมินอาจารยผูสอน การจัดการเรียนการสอน และ

สิ่งสนับสนุนการเรียนรูในดานตางๆ แตอยางไรก็ตามหลักสูตรไมสามารถท่ีจะติดตามรายละเอียดของขอมูลใน 
มคอ.ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปไดครบถวน ซ่ึงพบวาคุณภาพโดยรวมมีคาเกณฑการประเมิน เกิน 3.51 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 

 
ประสิทธิผลของกลยุทธการสอน  

มาตรฐานผลการเรียนรู สรุปขอคิดเห็นของผูสอน 
และขอมูลปอนกลับจาก

แหลงตาง ๆ 

แนวทางแกไขปรับปรุง 

คุณธรรมจรยิธรรม ก า ร ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริ ยธรรม ควรสอดแทรก    
ในวิชาใหเห็นถึงผลกระทบ
จ า ก ก า ร ทํ า ผิ ด คุ ณ ธ ร ร ม      
โดยยกตัวอยางกรณีศึกษา
และใหมีการแสดงความเห็น
กลุมยอย 

ควรสอดแทรกในวิ ช า      ให เห็ น ถึ ง
ผลกระทบ       จากการทําผิดคุณธรรม          
โดยยกตัวอยางกรณีศึกษาและใหมีการแสดง
ความเห็นกลุมยอย 

ความรู  ควรมีการทดสอบความรูเปน
ระยะไมใชเพียงการสอบกลาง
ภาคและปลายภาค และเพ่ิม
ก า รท ดสอบ ท่ี ไ ม ใ ช เ พี ย ง     
การสอบ เชน การฝกทํางาน
เปนกลุมตามท่ีมอบหมาย 

จั ด ให มี ข อ กํ าหนดในการวั ดผลความรู 
นอกเหนือจากการสอบท่ีหลากหลาย ในทุกรายวิชา 

ทักษะทางปญญา ควรมีการใหนักศึกษา ศึกษา
บางหัวขอวิชาเรียนและมา
สอนเพ่ือนๆ ในหอง 

เตรียมแผนฝกใหนักศึกษาไดคนควาดวย
ตนเองมากข้ึน 

ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคลและความรับผิดชอบ 

ค ว ร มี ก า ร ส ลั บ ตํ า แ ห น ง
หัวหนากลุมในการนําเสนอ
ง า น เ พ่ื อ ค ว า ม เ ท า เ ที ย ม       
ในความรับผิดชอบในงาน 

มีการวางแผนใหนักศึกษาสงรายชื่อ ท่ีมีการ
สลับตําแหนงหนาท่ีในกลุม และรายงานผล
การประชุมทํางานกลุมอยางสมํ่าเสมอ 

ทักษะการวิ เ คราะห เ ชิ ง
ตัวเลข การสื่อสารและการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ควรเพ่ิมโจทยท่ีมีการวิเคราะห
เชิงตัวเลขมากข้ึน และใชการ
สงงานผาน E-Mail 

หาโจทยท่ีมีการวิเคราะหเชิงตัวเลขเตรียมไว
สําหรับการสอนครั้งตอไป 

ทักษะพิสัย - - 
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การปฐมนิเทศอาจารยใหม 

การปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตร มี  ไมมี  
จํานวนอาจารยใหม 5 ทาน จํานวนอาจารยท่ีเขารวมปฐมนิเทศ 5 ทาน 

หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม ไดทําการเปดสอนในปการศึกษา 2558 (หลักสูตรใหม) ซ่ึงมีอาจารย
ประจําหลักสูตร  5 ทาน โดยอาจารยประจําหลักสูตรทุกทานไดเขารวมโครงการอบรมบุคลากรสายผูสอน
บรรจุใหม ซ่ึงโครงการนี้ไดทําใหทราบถึงภารกิจอาจารยมหาวิทยาลัย การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร
และสงเสริมใหเขารวมกิจกรรมพัฒนาตนเอง  การบริหารจัดการหลักสูตรและอ่ืนๆ  
 
กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน 

กิจกรรมท่ีจัด 
หรือเขารวม 

จํานวน สรุปขอคิดเห็น และประโยชนท่ี
ผูเขารวมกิจกรรมไดรับ 

หลักฐาน/
ตารางอางอิง อาจารย บุคลากร

สาย
สนับสนุน 

โครงการศึกษาดูงานใน
สถานประกอบการณ 

5 - - มีทักษะและประสบการณจากการ
อบรมทางดานอุตสาหกรรมปโตรเลียม
เพ่ิมมากข้ึน 
- นักศึกษาไดรับการถายทอดความรู
ตลอดจนทักษะจากอาจารยผูสอน 

สําเนา
โครงการ 

โครงการฝกอบรม 
“สรางนักวิจัยรุนใหม” 
(ลูกไก) รุนท่ี 4 

2 - - เ พ่ิ ม พู น ค ว า ม รู  ทั ก ษ ะ แ ล ะ
ประสบการณดานการวิจัย 
- สามารถจัดทําขอเสนอการวิจัยได 
และบูรณาการเครือขายนักวิจัยจาก
หนวยงานราชการ 
 

สําเนา
โครงการ 

โครงการอบรม
คณาจารยนิเทศสหกิจ 

2 - - ไดความรูจากการฝกอบรมโครงการ
คณาจารยนิเทศสหกิจ 

สําเนา
โครงการ 

สรุปผลการประเมินตนเอง องคประกอบท่ี 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
ตัวบงช้ี เปาหมาย ผลการดําเนินงาน คะแนนการประเมิน หมายเหตุ 

5.1 3 4 2  
5.2 3 3 1  
5.3 3 3 2  
5.4 5 5 5  
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หมวดท่ี 5 

การบริหารหลักสูตร 
ระบบและกลไกในการบริหารหลักสูตร กําหนดใหมีคณะกรรมการประจําหลักสูตร ซ่ึงประกอบดวย 

หัวหนาสาขาวิชาหรืออาจารยท่ีไดรับมอบหมายเปนประธานคณะกรรมการ และอาจารยประจําหลักสูตรอีก  4 คน 
เปนกรรมการ คณะกรรมการชุดนี้ทําหนาท่ีรับผิดชอบบริหารหลักสูตร โดยคณบดีมอบหมายใหรองคณบดี     
ฝายวิชาการและวิจัยเปนผูกํากับและใหคําแนะนํา  

คณะกรรมการประจําหลักสูตรจะมีการวางแผนการจัดการเรียนการสอน กําหนดอาจารยผูสอน ติดตาม 
รวบรวมขอมูลตางๆ อาทิ วิธีการสอน วิธีสอบ การประเมินผล เครื่องมืออุปกรณ เปนตน มาเปนขอมูลในการ
ปรับปรุงหลักสูตร โดยมีการประชุมทุกภาคการศึกษา และมีการดําเนินการพัฒนาอยางตอเนื่องทุกๆ ป 
 
การบริหารหลักสูตร 
ปญหาในการบริหาร

หลักสูตร 
ผลกระทบของปญหาตอสัมฤทธิผล

ตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 
แนวทางการปองกันและ
แกไขปญหาในอนาคต 

หลักฐาน/
ตารางอางอิง 

อุปกรณเครื่องมือท่ีใช
ในการเรียนการสอน
ยัง มี ไม เ พียงพอกับ
การฝกปฏิบัตินักศึกษา 

ทําใหนักศึกษาใชเทคโนโลยีและฝก
ปฏิบัติในชั้นเรียนไดไมเต็มประสิทธิภาพ 

ควรมีอุปกรณใหเพียงพอ
กับก า ร เ รี ย น รู แ ล ะฝ ก
ปฏิบัติแกนักศึกษาเพ่ือให
นักศึกษาไดฝกปฏิบั ติได
เต็มตามศักยภาพ 

 

ห อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร
คอมพิวเตอรสําหรับ
สืบคนขอมูลภายใน
คณะฯ ไมเพียงพอ 

นักศึกษาตองไปใชงานจากแหลงภายนอก จัด ให มีห อ งปฏิบั ติ ก าร
คอมพิวเตอรภายในคณะฯ 
ใหเพียงพอ 

 

 
ตัวบงช้ีท่ี 6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อางอิง 

ระบบและกลไกส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
ความพรอมของสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนมีหลายประการ ไดแก 
 1) ความพรอมทางกายภาพ เชน หองเรียน หองปฏิบัติการ ท่ีพักของนักศึกษา ฯลฯ 
 2) ความพรอมของอุปกรณ เทคโนโลยีและสิ่ งอํานวยความสะดวกหรือ
ทรัพยากรท่ีเอ้ือตอการเรียนรู เชน อุปกรณการเรียนการสอน หองสมุด หนังสือ ตํารา 
สิ่งพิมพ วารสาร ฐานขอมูลเพ่ือการสืบคน แหลงเรียนรู สื่ออิเล็กทรอนิกส ฯลฯ 
* สิ่งเหลานี้ตองมีปริมาณเพียงพอและมีคุณภาพพรอมใชงาน ทันสมัย โดยพิจารณา
จากการดําเนินการปรับปรุงพัฒนาจากผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา
และอาจารย โดยมีขอบเขต ดังนี้ 
 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-76-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อางอิง 

 
 
 
ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีสวนรวมของอาจารย
ประจําหลักสูตรเพ่ือใหมีส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

 
 

          ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรมีระบบและกลไกการดําเนินงานของภาควิชา/
คณะ/สถาบันโดยมีสวนรวมของอาจารยประจําหลักสูตรเพ่ือใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู  ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-77-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อางอิง 

 (P) หลักสูตรมีการประชุมและพิจารณาถึงความพรอมของสิ่งสนับสนุนการ
เรียนการสอน ไดแก ความตองการใชครุภัณฑทางการศึกษา วัสดุฝกสําหรับนักศึกษา
ในหลักสูตร หนังสือ ตํารา และสิ่งพิมพสําหรับนักศึกษา ซ่ึงมีวิธีการคือ 
     1. แตละหลักสูตรนําผลจาการประชุมมาใชในการกําหนดแผนการจัดหา 
                 สิ่งสนับสนุน 
     2. หลักสูตรแจงรายการความตองการสิ่งสนับสนุน ใหงานพัสดุของคณะ  
                 ดําเนินการจัดซ้ือ-จัดจางตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
     3. หลักสูตรนําสิ่งสนับสนุนท่ีไดมา เพ่ือนําไปใชในการจัดการเรียน      
                 การสอนในหลักสูตร 
     4. ประเมินความพึงพอใจของผูใชสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
     5. นําผลการประเมินมาใชปรับแผนการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูใน 
                 ครั้งถัดไป 
 (D) หลักสูตรไดจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีใหบริการแกหลักสูตร โดยมี
หองเรียน หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร หองสัมมนากลุม หองทํากิจกรรมกลุมรวมกัน 
สํานักวิทยบริการท่ีมีเอกสาร ตํารา มีหองเก็บเอกสาร มีฐานขอมูลเพ่ือสืบคน         
สื่ออิเล็กทรอนิกส และเจาหนาท่ีสํานักวิทยบริการไดมีการวิเคราะหความตองการของ
เอกสาร ตํารา สื่ออิเล็กทรอนิกส และฐานขอมูลท่ีจําเปนจากอาจารยประจําหลักสูตร 
และจัดเตรียมไวเพ่ือความสะดวกของนักศึกษาในแตละป นอกจากนี้ยังมีการสนับสนุน
สื่อสําหรับการคนควาเอกสารจากแหลงตาง ๆ ท้ังท่ีเปนขอมูลภายใน และตางประเทศ 
รวมท้ัง Wi-Fi ความเร็วสูงท่ีจัดเตรียมไวสําหรับบริการนักศึกษา นอกจากนั้นยังมี
ระบบการบํารุงรักษาท่ีดี มีการจัดระบบการบริหารจัดการความเสี่ยงในการมีอุปกรณ
บางอยางท่ีมีการปรับเปลี่ยน ซอมบํารุงและแกไขอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือใหเกิด       
ความสะดวกเหมาะสมเพียงพอสําหรับการใชงานของนักศึกษา นอกจากนั้นหลักสูตร
ยังใหความสําคัญกับการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูเพ่ิมเติม เชน ชุดอุปกรณปองกัน
สวนบุคคล ชุดขุดเจาะพ้ืนฐาน ชุดทดลองกระบวนการการถายเทความรอน          
การนําความรอน การพาความรอนและการวัดอุณหภูมิและความดันเพ่ือพัฒนา
งานวิจัยหรือการเรียนการสอนของนักศึกษาในหลักสูตร 
 (C) มีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุน
การเรียนรูในประเด็นตาง ๆ ดังตอไปนี้  
          จากผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู
เทากับ 4.43 ซ่ึงอยูในระดับดีมากและผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารยตอ    
สิ่งสนับสนุนการเรียนรูเทากับ 3.20 ซ่ึงอยูในระดับปานกลาง 

แบบประเมิน
ความพอใจตอสิ่ง
สนับสนุนการ
เรียนรู  

จํานวนส่ิงสนับสนุนการเรียนรูท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 
          ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรฯ ดําเนินการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู     
ท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน  ดังนี ้

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-78-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อางอิง 

1. หลักสูตรไดมีความพรอมทางกายภาพ คือ หองเรียน 1 และหอง
หองปฏิบัติการ 1 หอง ดังนี้ หอง 02202 และโรงฝกปฏิบัติงานชาง
พ้ืนฐาน 

2. มหาวิทยาลัยมีสิ่งสนับสนุนทางการศึกษาเชน หอสมุด ศูนยเทคโนโลยี
สารสนเทศ วารสารวิชาการเพ่ือการสืบคน 

กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารยตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีมีระบบและกลไกตอกระบวนการ
ปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู ดังนี้ 

หลักสูตร ไดจัดสรรสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตลอดปการศึกษาแลว นักศึกษา 
คณาจารยตลอดจนบุคลากรผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับการเรียนการสอนทําการประเมิน
ความพึงพอใจของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู นักศึกษา อาจารย ทําการประเมินความพึง
พอใจตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีหลักสูตรสงเสริมและสนับสนุนใหเกิดการเรียนรู
อยางมีประสิทธิภาพการประเมินความพึงพอใจของอาจารยตอการบริหารหลักสูตร 
(แบบประเมินผลความพึงพอใจดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู) จากจํานวนอาจารย
ประจําหลักสูตรฯ ท้ังหมด 5 คน มีผูตอบแบบประเมินจํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 
100 ของอาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจ ดังนี้ 

-มีเอกสารและสื่อประกอบการเรียนรูท่ีเพียงพอ เหมาะสมคะแนนเฉลี่ยเทากับ 
3.20 อยูในระดับปานกลาง 

-มีระบบอินเตอรเน็ตเพ่ือการสืบคนคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.60 อยูในระดับปาน
กลาง 

-มีสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนรูคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.00 อยูในระดับ
ปานกลาง 

-หองเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.20 อยูในระดับ
ปานกลาง 

-มีสถานท่ีสําหรับทํากิจกรรมของนักศึกษาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.00 อยูใน
ระดับปานกลาง 

การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตอการบริหารหลักสูตร (แบบ
ประเมินผลความพึงพอใจดานสิง่สนับสนุนการเรียนรู) มีผลการประเมินความพึงพอใจ 
ดังนี้ 

-หองเรียนมีอุปกรณเหมาะสม เอ้ือตอการเรียนรูและเพียงพอตอนักศึกษา 
คะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.43  

-หองสมุดเหมาะสมเอ้ือตอการเรียนรูและเพียงพอคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.14  
-มีชองทางท่ีสนับสนุนการเรียนรูดวยตนเองผานระบบเครือขาย internet 

ความพึงพอใจตอ
การดํ า เนิ นงาน
ของหลักสูตรและ
การจัดการศึกษา 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-79-  
 



ระบบกลไกและผลการดําเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อางอิง 

คะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.71  
-สมรรถนะของคอมพิวเตอร / โปรแกรม / internet เหมาะสมคะแนนเฉลี่ย

เทากับ 4.40  
จากผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

พบวาควรมีการปรับปรุงในดานสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนรู โดยการเพ่ิม
หองปฏิบัติการ เครื่องมือและอุปกรณการเรียนรู และดานสถานท่ีสําหรับทํากิจกรรม
ของนักศึกษา ทางหลักสูตรฯ จึงไดมีการประชุมเพ่ือหารือดําเนินการจัดหาครุภัณฑ 
อุปกรณ เพ่ือใหตอบสนองตอความตองการ 

จากผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู
พบวาคะแนนดานหองสมุดนอยกวาดานอ่ืนๆ ดังนั้น หองสมุดควรเพ่ิมหนังสือ และสื่อ
ตางๆ ใหทันสมัยและเพียงพอตอนักศึกษา 

ในสวนของขอรองเรียนของนักศึกษานั้น ไดมีการแจงไปยังคณะ เพ่ือ
ดําเนินการตอไป 

 
เปาหมายของปนี้  : 3  คะแนน ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 2  คะแนน 
ผลการดําเนินงาน      บรรลุเปาหมาย  ไมบรรลุเปาหมาย 
 
สรุปผลการประเมินตนเอง องคประกอบท่ี 6 : ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

ตัวบงช้ี เปาหมาย ผลการดําเนินงาน คะแนนการประเมิน หมายเหตุ 
6.1 3 3 1  

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-80-  
 



 
หมวดท่ี 6 

ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผูประเมิน 
 

ขอคิดเห็น 
หรือสาระจากผูประเมิน 

ความเห็นของผูรับผิดชอบหลักสูตร การนําไปดําเนนิการวางแผน
หรือปรับปรุงหลักสูตร 

ควรสนับสนุนใหอาจารยศึกษา
ตอในระดับสูงข้ึน และใหดํารง
ตําแหนงทางวิชาการ 

ควรจัดทําแผนพัฒนาตนเอง สงเสริม
ใหมีงานวิจัยเพ่ือพัฒนาตอนเองอยู
เสมอ รวมถึงการบริการวิชาการ 

ใ ห ทํ า แ ผ น พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร
รายบุคคล และติดตามโดย
ผูบริหาร 

คว ร เ ก็ บข อ มู ล เ ชิ ง ส ถิ ติ ข อ ง
นักศึกษาท่ีจบสายอาชีพและสาย
สามัญ เนื่องดวยความแตกกัน
ของพ้ืนฐานการเรียน 

ปรับแผนการเรียนและกิจกรรมเสริม
ทักษะท่ีเหมาะสมสําหรับนักศึกษาท่ี
จบจากสายสามัญและสายอาชีพ 

มีการเรียนปรับพ้ืนฐานสําหรับ
นักศึกษาท่ีกําลังจะเขาเรียนใน
ชั้นปท่ี 1 เชน วิชา ภาษาอังกฤษ
สําหรับปโตรเลียม เคมีเบื้องตน
สํ า ห รั บ ป โ ต ร เ ลี ย ม  แ ล ะ
ปฏิบัติงานทักษะชางพ้ืนฐาน 

ควรจัด กิจกรรมเสริมทักษะ/
กิจกรรมสรางความสัมพันธใน
ระหว า งมหาวิทยาลัยต าง  ๆ 
ใหแกนักศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 

กําลังดําเนินการเรื่องความรวมมือ
กับหนวยงานภายนอก เชน บริษัท 
เชฟรอนประเทศไทยสํารวจและผลิต 
จํากัด และบริษัทอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ  

สงเสริมกิจกรรมศึกษาดูงาน ณ 
สถานประกอบการท่ีเก่ียวของ มี
การจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ใหแกนักศึกษา 

ควรมีกระบวนการในการเตรียม
ความพรอมในการสอบสมรรถนะ
วิชาชีพใหแกนักศึกษาท่ีกําลังจะ
จบการศึกษา 

มีการฝกทหารตลอดภาคการศึกษา
เพ่ือพัฒนาสมรรถภาพทางรางกาย
ใหแกนักศึกษา และมีคอรสเรียน
ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติมจากสถาบัน
ภายนอก 

มี ก า ร ฝ ก ท ห า ร ต ล อ ด ภ า ค
การศึกษาเพ่ือพัฒนาสมรรถภาพ
ทางรางกายใหแกนักศึกษา และ
มี คอ ร ส เ รี ย นภ าษา อั ง กฤ ษ
เพ่ิมเติมจากสถาบันภายนอก 

ควรมีระบบและกลไกท่ีเนนการมี
สวนรวมของหลักสูตรในการ
จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

มีการประชุมวางแผนการจัดซ้ือ/
จัดหาครุภัณฑเ พ่ือสนับสนุนการ
เ รี ย น รู ต า มคว ามต อ ง ก า ร ขอ ง
นักศึกษา 

มีการจัดทําแผนจัดหาครุภัณฑ
ระยะ 3 และ 5 ป 

 
สรุปการประเมินหลักสูตร 

การประเมินจากผูท่ีสําเร็จการศึกษา  (รายงานตามปท่ีสํารวจ) วันท่ีสํารวจ 31 กรกฎาคม ...... 
ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมิน ขอคิดเห็นของคณาจารยตอผลการประเมิน 

N/A N/A 
ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
N/A 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-81-  
 



การประเมินจากผูมีสวนเกี่ยวของ (ผูใชบัณฑิต) 
กระบวนการประเมิน 
N/A 

ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมิน ขอคิดเห็นของคณาจารยตอผลการประเมิน 
N/A N/A 
ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
N/A 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-82-  
 



 
หมวดท่ี 7 

แผนการดําเนนิการเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 
 
ความกาวหนาของการดําเนนิงานตามแผนท่ีเสนอในรายงานของปท่ีผานมา 

แผนดําเนินการ กําหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ ความสําเร็จของแผน/เหตุผลท่ีไม
สามารถดําเนินการไดสําเร็จ 

จัดเตรียม
หองปฏิบัติการสําหรบั
วางชุดฝก 

กอนเปดภาคการศึกษา 
2559 

อาจารยประจํา
หลักสตูรและ
อาจารยประจําทุก
คน 

การจัดทําหองปฏิบัติการฝกงานเสร็จ
เรียบรอยพรอมใชงาน 

จัดเตรียมวัสดฝุกให
เพียงพอกับความ
ตองการในแตละ
รายวิชา 

กอนเปดภาคการศึกษา 
2559 

อาจารยประจํา
หลักสตูรและ
อาจารยประจําทุก
คน 

ไดชุดปฏิบัติการถายเทความรอน การพา
ความรอน การนําความรอน และการวัด
อุณหภูมิและความดัน 

 
ขอเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ขอเสนอในการปรับโครงสรางหลักสูตร (จํานวนหนวยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 
      ……………………..................................………………………………………………………………………………… 
      ……………………..................................………………………………………………………………………………… 
 
2. ขอเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพ่ิมหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การ

เปลี่ยนแปลงวิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 

……………………..................................………………………………………………………………………………… 
……………………..................................………………………………………………………………………………… 
 

3. กิจกรรมการพัฒนาคณาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน     

- โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรดานการวิจัย 

- โครงการพัฒนาอาจารยผูสอนเพ่ือผลิตสื่อการสอนเปนภาษาอังกฤษ 

- โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยผูสอนวิชาทางการศึกษา 

แผนปฏิบัติการใหมสําหรับปการศึกษา 2558 
N/A 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-83-  
 



แบบรับรองความถูกตองสมบูรณของขอมูล 
 

ขอรับรองวาขอมูลท่ีนําเสนอในรายงานฉบับนี้ไดมีการดําเนินการจริง 
  1. เปนอาจารยประจําหลักสูตรนี้เพียงหลักสูตรเดียว โดยไมไดประจําหลักสูตรอ่ืน ๆ อีก 
  2. มีประสบการณผลงานวิจัย 

(ระบุชื่อเจาของผลงาน  ชื่อผลงาน ปท่ีตีพิมพเผยแพรผลงาน) 
อาจารยประจําหลักสูตรคนท่ีหนึ่ง 

นายจักรพงษ  จิตตจํานงค 
 

 อาจารยประจําหลักสูตรคนท่ีสอง 
นางสาวณปภัช สมานวงศ     

 
 อาจารยประจําหลักสูตรคนท่ีสาม 

นางสาวจุฑามาศ จันโททัย      
 
  อาจารยประจําหลักสูตรคนท่ีสี่ 

นายณัฐวุฒิ สุภารัตน    
 
  อาจารยประจําหลักสูตรคนท่ีหา 

นางสาวนลพรรณ ขันติกุลานนท      
 

  3. เปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระของหลักสูตรนี้เทานั้น  โดยมีนักศึกษา
อยูในความดูแลปการศึกษานี้จํานวนท้ังสิ้น………..…คน   (ระบุชื่อนักศึกษา  ชื่อวิทยานิพนธ/การ
คนควาอิสระ และดุษฎีนิพนธ) 

อาจารยท่ีปรึกษา ชื่อวิทยานพินธ/การคนควาอิสระ ชื่อนักศึกษา 
   
   
   
   
   
อาจารยประจําหลักสูตรคนท่ี 1 : ……………………………………………………………………………... 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันท่ีรายงาน……………………………….….….. 
 
อาจารยประจําหลักสูตรคนท่ี 2 : ……………………………………………………………………………... 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันท่ีรายงาน……………………………….…….. 
 
อาจารยประจําหลักสูตรคนท่ี 3 : ……………………………………………………………………………... 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-84-  
 



ลายเซ็น : …………………………………………………… วันท่ีรายงาน……………………………….…….. 
 
อาจารยประจําหลักสูตรคนท่ี 4 : ……………………………………………………………………………... 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันท่ีรายงาน……………………………….…….. 
 
อาจารยประจําหลักสูตรคนท่ี 5 : ……………………………………………………………………………... 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันท่ีรายงาน………………………………….….. 
 
เห็นชอบโดย : …………………………………………………………………………….(หัวหนาสาขาวิชา) 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันท่ีรายงาน………………………………….. 
 
เห็นชอบโดย : …………………………………………………………………………….(คณบดี) 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันท่ีรายงาน………………………………….. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-85-  
 



 
 
 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-86-  
 



ตารางประกอบการเก็บขอมูลการประเมินระดับหลักสูตร 
องคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน 

ตารางท่ี 1.1-1 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร (ตามท่ีเสนอใน มคอ. 2) 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ตําแหนง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
 

สาขาวิชา 
 ตรง/สัมพันธ
กับหลักสูตร 

สําเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

1 นางสาวณปภัช สมานวงศ 
 

อาจารย วท.ม. 
วศ.บ. 

เทคโนโลยีปโตรเลียม  
เหมืองแร 

ตรงกับ
หลักสูตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

2557 
2555 

2 นายจักรพงษ จิตตจํานงค 
 

อาจารย วท.ม. 
วศ.บ. 

เทคโนโลยีปโตรเลียม 
ปโตรเคมีและวัสดุพอลิเมอร 

ตรงกับ
หลักสูตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2557 
2555 

3 นางสาวจุฑามาศ จันโททัย 
 

อาจารย วท.ม. 
วศ.บ. 

เทคโนโลยีปโตรเลียม 
ปโตรเคมีและวัสดุพอลิเมอร 

ตรงกับ
หลักสูตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2557 
2555 

4 นายณัฐวุฒ ิสุภารัตน 
 

อาจารย วศ.ม. 
 

วศ.บ. 

เทคโนโลยีและการจัด
การพลังงาน 
วิศวกรรมเคมี 

สัมพันธกับ
หลักสูตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี  
 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุร ี

2556 
 

2553 
5 นางสาวนลพรรณ ขันติกุลานนท 

 
อาจารย วศ.ม. 

วท.บ. 
ส.บ. 

สิ่งแวดลอม 
วิทยาศาสตรท่ัวไป 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

สัมพันธกับ
หลักสูตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช 

2555 
2551 
2557 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-87-  
 



ตารางท่ี 1.1-2 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร (ปจจุบัน-กรณีมีการเปล่ียนแปลงจาก มคอ. 2) 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ตําแหนง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
 

สาขาวิชา 
ตรง/สัมพันธ
กับหลักสูตร 

สําเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

1 นางสาวณปภัช สมานวงศ 
 

อาจารย วท.ม. 
วศ.บ. 

เทคโนโลยีปโตรเลียม  
เหมืองแร 

ตรงกับ
หลักสูตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

2557 
2555 

2 นายจักรพงษ จิตตจํานงค 
 

อาจารย วท.ม. 
วศ.บ. 

เทคโนโลยีปโตรเลียม 
ปโตรเคมีและวัสดุพอลิเมอร 

ตรงกับ
หลักสูตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2557 
2555 

3 นางสาวจุฑามาศ จันโททัย 
 

อาจารย วท.ม. 
วศ.บ. 

เทคโนโลยีปโตรเลียม 
ปโตรเคมีและวัสดุพอลิเมอร 

ตรงกับ
หลักสูตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2557 
2555 

4 นายณัฐวุฒ ิสุภารัตน 
 

อาจารย วศ.ม. 
 

วศ.บ. 

เทคโนโลยีและการจัด
การพลังงาน 
วิศวกรรมเคมี 

สัมพันธกับ
หลักสูตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี  
 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุร ี

2556 
 

2553 
5 นางสาวนลพรรณ ขันติกุลานนท 

 
อาจารย วศ.ม. 

วท.บ. 
ส.บ. 

สิ่งแวดลอม 
วิทยาศาสตรท่ัวไป 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

สัมพันธกับ
หลักสูตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช 

2555 
2551 
2557 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-88-  
 



ตารางท่ี 1.1-3 จํานวนอาจารยผูสอน ท่ีเปนอาจารยประจําในมหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2558 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ตําแหนง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

1 นางสาวณปภัช สมานวงศ 
 

อาจารย วท.ม. 
วศ.บ. 

เทคโนโลยีปโตรเลียม  
เหมืองแร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

2557 
2555 

2 นายจักรพงษ จิตตจํานงค 
 

อาจารย วท.ม. 
วศ.บ. 

เทคโนโลยีปโตรเลียม 
ปโตรเคมีและวัสดุพอลเิมอร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2557 
2555 

3 นางสาวจุฑามาศ จันโททัย 
 

อาจารย วท.ม. 
วศ.บ. 

เทคโนโลยีปโตรเลียม 
ปโตรเคมีและวัสดุพอลิเมอร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2557 
2555 

4 นายณัฐวุฒ ิสุภารัตน 
 

อาจารย วศ.ม. 
วศ.บ. 

เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 
วิศวกรรมเคมี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุร ี

2556 
2553 

5 นางสาวนลพรรณ ขันติกุลานนท 
 

อาจารย วศ.ม. 
วท.ม. 
ส.บ. 

สิ่งแวดลอม 
วิทยาศาสตรท่ัวไป 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2555 
2551 
2557 

6 นางสาวนุชจิเรศ แกวสกุล อาจารย ค.อ.ม. 
อส.บ. 

ครุศาสตรไฟฟา 
เครื่องมือวัดและควบคุม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

2553 
2550 

7 นายเอกศักดิ์ อักษรศรี อาจารย คอ.ม. 
คอ.บ. 

บริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา 
วิศวกรรมเครื่องกล 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกลาพระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

2553 
2541 

8 นายอุดร นามเสน ผูชวย
ศาสตราจารย 

คอ.ม. 
วศ.บ. 

วิศวกรรมเครื่องกล 
วิศวกรรมเครื่องกล 
 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ
มหาวิทยาลัยขอนแกน 

2547 
2540 

9 นางสาวฐิตินารถ คํายอด อาจารย ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2556 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-89-  
 



ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ตําแหนง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ 
 

สาขาวิชา 
สําเร็จการศึกษา 

สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 
 

ศศ.บ. 
นานาชาต ิ
ศึกษาศาสตร 

 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 
2548 

10 นายศักดิ์ชัย คีรีศรี รอง
ศาสตราจารย 

กศ.ม. 
กศ.บ. 

การวิจัยและประเมินผล 
การวัดผล 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2535 
2525 

11 วาท่ีรอยตรีหญิงจุฑาฏา เทพวรรณ อาจารย ศศ.ม. 
ศศ.บ. 
ศศ.บ. 

ภาษาไทย 
ภาษาไทย 
ไทยศึกษา 

มหาวิทยาลัยทักษิณ สงขลา 
มหาวิทยาลัยทักษิณ สงขลา 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2555 
2551 
2555 

12 นางสาวนวลศรี อุทัยเชฏฐ ผูชวย
ศาสตราจารย 

ศษ.ม. 
วท.บ. 

การบริหารการศึกษา 
ศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  วิทยาเขตปตตาน ี 2536 

13 นายสมบูรณ ประสงคจนัทร อาจารย วท.ม. 
กศ.บ. 

การจัดการสิ่งแวดลอม 
วิทยาศาสตร-เคมี 

  

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-90-  
 



ตารางท่ี 1.1-4 จํานวนอาจารยผูสอน ท่ีเปนอาจารยพิเศษจากภายนอกมหาวิทยาลัยปการศึกษา ........ 
ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 

หนวยงาน/ตําแหนง 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

1 นายวิชัย เทียนเมธางกูร รองผูจัดการศูนย
เศรษฐพัฒน แผนกการ
อบรมชางเทคนิค
ปโตรเลียม และครูชาง
ปโตรเลียม บริษัท 
เชฟรอนประเทศไทย
สํารวจและผลิต จํากัด 

- ปริญญาตรี 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

- สาขาการจัดการอุตสาหกรรม 
(เกียรตินิยมอันดับ 2) 
- ชางไฟฟากําลัง 
- ชางไฟฟากําลัง 

- 
มหาวิทย
าลัย
เทคโนโล
ยีราช
มงคลศรี
วิชัย 
- สถาบัน
เทคโนโล
ยีราช
มงคล 
วิทยา
เขต
เทคนิค
ภาคใต 
- 
วิทยาลัยเ
ทคนิค
หาดใหญ 

- พ.ศ. 
2548 
- พ.ศ. 
2526 
- พ.ศ. 
2524 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-91-  
 



ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
หนวยงาน/ตําแหนง 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับการศึกษา) 

สาขาวิชา 
สําเร็จการศึกษา 

สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 
2 นายไพศาล อินทรดํา อดีตครูชํานาญการ ชาง

วัดคุม ศูนยเศรษฐพัฒน 
บริษัท เชฟรอนประเทศ
ไทยสํารวจและผลิต 
จํากัด 

- ประกาศนียบัตรวชิาชีพชั้นสูง 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

- ไฟฟากําลัง 
- ไฟฟากําลัง 

- สถาบัน
เทคโนโล
ยีและ
อาชีวศึก
ษา 
วิทยา
เขต
ภาคใต 
- สถาบัน
เทคโนโล
ยีและ
อาชีวศึก
ษา 
วิทยา
เขต
ภาคใต 

- พ.ศ. 
2523 
- พ.ศ. 
2521 

3       
4       
5       
6       
7       

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-92-  
 



ตารางท่ี 1.1-5 จํานวนอาจารยท่ีปรกึษาวิทยานิพนธหลัก/การคนควาอิสระ ปการศึกษา 2558 

ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหนง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบการณการ

วิจัย 

ท่ีปรึกษา จํานวนคุม
วิทยานิพนธ/ 
คนควาอิสระ 

(ระบุชื่อนักศึกษา) 

รหัส
นักศึกษา 

ชื่อ
วิทยานิพนธ/
การคนควา

อิสระ 

หมายเหตุ 
(การอนุมัติ
จากสภา

มหาวิทยาลัย) 

วิทยานิ
พนธ 

การ
คนควา
อิสระ 

1        1.    
        2.    
        3.    
        4.    
        5.    
2        1.    
        2.    
        3.    
        4.    
        5.    
3        1.    
        2.    
        3.    
        4.    
        5.    

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-93-  
 



 

ตารางท่ี 1.1-6 จํานวนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม ปการศึกษา 2558 

ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหนง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบการณการ

วิจัย 

ท่ีปรึกษา จํานวนคุม
วิทยานิพนธ/ 
คนควาอิสระ 

(ระบุชื่อนักศึกษา) 

รหัส
นักศึกษา 

ชื่อ
วิทยานิพนธ/
การคนควา

อิสระ 

หมายเหตุ 
(การอนุมัติ
จากสภา

มหาวิทยาลัย) 

วิทยานิ
พนธ 

การ
คนควา
อิสระ 

1        1.    
        2.    
        3.    
        4.    
        5.    
2        1.    
        2.    
        3.    
        4.    
        5.    
3        1.    
        2.    
        3.    
        4.    
        5.    

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-94-  
 



ตารางท่ี 1.1-7 จํานวนอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ ปการศึกษา 2558 

ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
ตําแหนง 

ทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ 
(ทุกระดับ
การศึกษา) 

สาขาวิชา 
ประสบการณการ

วิจัย 

ท่ีปรึกษา 
จํานวนคุมวิทยานิพนธ/ 

คนควาอิสระ 
(ระบุชื่อนักศึกษา) 

ชื่อ
วิทยานิพนธ/
การคนควา

อิสระ 

หมายเหตุ 
(การอนุมัติ
จากสภา

มหาวิทยาลัย) 

วิทยานิ
พนธ 

การ
คนควา
อิสระ 

1        1.   
        2.   
        3.   
        4.   
        5.   
2        1.   
        2.   
        3.   
        4.   
        5.   
3        1.   
        2.   
        3.   
        4.   
        5.   

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-95-  
 



ตารางท่ี 1.1-8 การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2558 

ลําดับ ชื่อ – นามสกุล 
ชื่อวิทยานิพนธ 

/การคนควาอิสระ 

ชื่อวารสารวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพป
ท่ี/ฉบับท่ี วัน-เดือน-ป ท่ีตีพิมพและ

เลขหนา) 

วารสารหรือสื่อสิ่งพิมพวิชาการท่ีมี
กรรมการภายนอกรวมกลนกรอง 

การจดทะเบียนสิทธิบัตร 
/อนุสิทธิบัตร 

1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      
9      
10      

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-96-  
 



 

ตารางท่ี 1.1-9ผลงานวิจัยของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ นับรวมผลงาน 5 ปยอนหลัง 

ลําดับ ชื่อ – นามสกุล ชื่องานวิจัย 
ระยะเวลาทําวิจัย  

(ว/ด/ป) 
งบประมาณ แหลงทุน 

ภายใน ภายนอก 
1       
2       
2       
3       
4       

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-97-  
 



ตารางท่ี 1.1-10ผลงานวิจัยของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ ท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพร นับรวมผลงาน 5 ปยอนหลัง 
ลําดับ

ท่ี 
ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ีไดรับการ
ตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

     
     
     
     
     

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-98-  
 



ตารางท่ี 1.1-11การดําเนินงานใหเปนไปตามตัวบงช้ีผลการดําเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
ประจําปการศึกษา 2558 

ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน รายละเอียดผลการดําเนินงาน 
สรุป 

รายการหลักฐาน 
ผาน ไมผาน 

1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 
80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน 
ติดตาม และทบทวนการ ดํา เนินงาน
หลักสูตร 

อาจารยประจําหลักสูตรฯ รอยละ 100 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน 
ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

  

เอกสารวิพากษหลักสูตร 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  หรือ 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีปโตรเลียม ผานความเห็นชอบจากสภาวิชาการ 
สภาและสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ 

  

เอกสาร มคอ.2 

3. มี ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง ร า ย วิ ช า  แ ล ะ
รายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 
(ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยาง
นอยก อนการ เป ดสอนในแต ละภาค
การศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

มีรายละเอียดของรายวิชาตามแบบ มคอ.3 ประกอบดวย 7 หมวด ครบถวน
ทุกรายวิชากอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษา 

  

เอกสาร มคอ.3 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และ
รายงานผลการดําเนินการของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ี        
เปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชาตามแบบ มคอ.5 
ประกอบดวย 6 หมวด ครบถวนทุกรายวิชาภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาค
การศึกษา   

เอกสาร มคอ.5 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-99-  
 



ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน รายละเอียดผลการดําเนินงาน 
สรุป 

รายการหลักฐาน 
ผาน ไมผาน 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของ
หลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน 
หลังปการศึกษา 

อาจารยประจําหลักสูตรท้ัง 5 ทาน ประชุมรวมกันเพ่ือจัดทํารายงานผลการ
ดําเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7     

เอกสาร มคอ.7 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธของนักศึกษา
ตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอย
ละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละ     
ปการศึกษา 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ไดทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

  

แบบฟอรมทวนสอบมาตรฐาน
ผลสั มฤทธิ์ ของนั ก ศึกษาใน
รายวิชา 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอน กลยุทธการสอน หรือการประเมินผล
ก า ร เ รี ย น รู  จ า ก ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น           
การดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว 

ยังไมดําเนินการในปการศึกษานี้ เนื่องจากหลักสูตรฯ  เปนหลักสูตรใหม พ.ศ. 2558 

- - 

มีการปรับรายละเอียดใน มคอ.
3 

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศ
หรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 

 ในปการศึกษา 2558 อาจารยประจําหลักสูตร (อาจารยใหม) จํานวน 5 ทาน 
ไดรับการปฐมนิเทศ 

  
มีการเขารวมปฐมนิเทศอาจารย
ใหม 

9. อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการ
พัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรฯ มีอาจารยประจําฯ จํานวน 5 ทาน โดยทุก
ทานไดรับการพัฒนาฯ อยางนอย 1 ครั้ง คิดเปนรอยละ 100    

มีการเขารวมการอบรมทาง
วิชาการ/วิชาชีพ 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการ
สอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

 

หลักสูตรฯ ไมมีบุคลากรสนับสนุน  

N/A N/A 

ไมมีบุคลากรสนับสนุนการเรียน
การสอนของหลักสูตร 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-100-  
 



ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน รายละเอียดผลการดําเนินงาน 
สรุป 

รายการหลักฐาน 
ผาน ไมผาน 

11.  ระดับความพึงพอใจของนัก ศึกษาป
สุ ด ท า ย /บัณ ฑิต ใหม ท่ี มี ต อ คุณภ าพ
หลักสูตร เฉลี่ย ไมนอยกว า 3 .5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

ยังไมดําเนินการในปการศึกษานี้ เนื่องจากหลักสูตรฯ  ยังไมมีนักศึกษาชั้นปสุดทาย
หรือบัณฑิตใหม จึงยังไมมีการประเมินในตัวบงชี้นี้ 

N/A N/A 

ยังไมมีบัณฑิตจบการศึกษา 

12.  ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอ
บัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

ยังไมดําเนินการในปการศึกษานี้ เนื่องจากหลักสูตรฯ  ยังไมมีบัณฑิต จึงยังไม
มีการประเมินในตัวบงชี้นี้ N/A N/A 

ยังไมมีบัณฑิตและผูใชบัณฑิต 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-101-  
 



 
องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต 

 
ตัวบงช้ี 2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 

 
ตารางท่ี 2.2-1 บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง ปการศึกษา .............. (คาน้ําหนัก 0.10) 

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี
ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

     
     

 
ตารางท่ี 2.2-2 บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติปการศึกษา .........(คาน้ําหนัก 0.20) 

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี
ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

     
     

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-102-  
 



 
ตารางท่ี 2.2-3 บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการปการศึกษา ..........(คาน้าํหนัก 0.40) 
ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี

ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
     
     
บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในวารสารทางวิชาการท่ีระดับชาติไมอยูในฐานขอมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการ
พิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทําเปนประกาศใหทราบเปนการท่ัวไป 
     
     
ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร 
ลําดับท่ี ชื่อผลงานวิจัยและ /หรืองานสรางสรรคท่ีไดรับการ

จดทะเบียนอนุสิทธิบัตร (ท้ังในประเทศและ
ตางประเทศ) 

ชื่อเจาของผลงานและผูรวม วัน / เดือน / ป ท่ีกรมทรัพยสินทางปญญาออก
ใหเพ่ือรับรองการจดทะเบียน 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

     
     

 
 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-103-  
 



ตารางท่ี 2.2-4 บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการะดับชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลTCI กลุมท่ี 2 ปการศึกษา ..........(คาน้ําหนัก 0.60) 
ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี

ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

     
     

 
ตารางท่ี 2.2-5 บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ปการศึกษา ............(คาน้ําหนัก 0.80) 
ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี

ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการพิจารณา
วารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทําเปนประกาศใหทราบเปนการท่ัวไป 
     
     
     
บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 1 
     
     

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-104-  
 



 
 

ตารางท่ี 2.2-6 บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาตท่ีิปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติปการศึกษา ............ (คาน้ําหนัก 1.00) 
ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี

ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฎในฐานขอมูลระดับนานาชาติ ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวย 
หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 
     
    

 
 

 

ผลงานท่ีไดรับการจดสิทธิบัตร 
ลําดับท่ี ชื่อผลงานวิจัยและ /หรืองานสรางสรรคท่ีไดรับการ

จดทะเบียนสทิธิบัตร (ท้ังในประเทศและตางประเทศ) 
ชื่อเจาของผลงานและผูรวม วัน / เดือน / ป ท่ีกรมทรัพยสินทางปญญาออก

ใหเพ่ือรับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

     
     

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-105-  
 



 
ตารางท่ี 2.2-7งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรปการศึกษา ......... 
ลําดับท่ี ช่ืองานสรางสรรค ช่ือเจาของผลงานและผูรวม แหลงเผยแพร หลักฐาน 

/ตาราง
ประกอบ 

การเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผานส่ืออิเล็กทรอนิกส online (คาน้ําหนัก 0.20) 
     
     

งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน (คาน้ําหนัก 0.40) 
     
     

งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาติ(คาน้ําหนกั 0.60) 
     
     

งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ(คาน้ําหนัก 0.80) 
     
     

งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาต(ิคาน้ําหนัก 1.00) 
     
     

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-106-  
 



 
องคประกอบท่ี 4 อาจารย 

 
ตัวบงช้ีท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย 
 
ตารางท่ี 4.2-1 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการปปฏิทิน.............. (คาน้ําหนัก 0.20) 
ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี

ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ
     
     
บทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ
     
     

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-107-  
 



 
ตารางท่ี 4.2-2 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพและผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตรปปฏิทิน..............(คาน้ําหนัก 0.40) 
ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี

ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิ
     
     
     
บทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
     
     
     
บทความวิจัยฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในวารสารทางวิชาการท่ีไมอยูในประกาศของ ก.พ.อ.แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดทําเปนประกาศใหทราบเปนการ
ท่ัวไป และแจงให กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ 
     
     
     
     
     
     

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-108-  
 



ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี
ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในวารสารทางวิชาการท่ีไมอยูในประกาศของ ก.พ.อ.แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดทําเปนประกาศใหทราบเปนการท่ัวไป
และแจงให กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ 
     
     
     
ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร 
ลําดับท่ี ชื่อผลงานวิจัยและ /หรืองานสรางสรรคท่ีไดรับการ

จดทะเบียนอนุสิทธิบัตร (ท้ังในประเทศและ
ตางประเทศ) 

ชื่อเจาของผลงานและผูรวม วัน / เดือน / ป ท่ีกรมทรัพยสินทางปญญาออก
ใหเพ่ือรับรองการจดทะเบียน 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

     
     

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-109-  
 



 
ตารางท่ี 4.2-3 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2 ปปฏิทิน..............(คาน้ําหนัก 0.60) 
ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจยัฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี

ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2 
     
     
บทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2 
     
     

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-110-  
 



 
ตารางท่ี 4.2-4 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ปปฏิทิน..............(คาน้ําหนัก 0.80) 
ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี

ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดทําเปนประกาศใหทราบ
เปนการท่ัวไปและแจงให กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ 
     
     
บทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดทําเปนประกาศใหทราบเปน
การท่ัวไปและแจงให กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ 
     
     
บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 1 
     
     
บทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูลTCI กลุมท่ี 1 
     
     

 
 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-111-  
 



 
ตารางท่ี 4.2-5 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดบันานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติและไดรับการรับรองในรูปแบบอ่ืนๆ      
                  ปปฏทิิน..............(คาน้ําหนัก 1.00) 
ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี

ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  
(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา วาดวย 
หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
     
     
     
บทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา วาดวย 
หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
     
     
     
     
     
     
     
     

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-112-  
 



ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี
ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

ผลงานท่ีไดรับการจดสิทธิบัตร    
ลําดับท่ี ชื่อผลงานวิจัยและ /หรืองานสรางสรรคท่ีไดรับการ

จดทะเบียนสิทธิบัตร (ท้ังในประเทศและตางประเทศ) 
ชื่อเจาของผลงานและผูรวม วัน / เดือน / ป ท่ีกรมทรัพยสินทางปญญาออก

ใหเพ่ือรับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

     
     
     
ผลงานวิชาการรับใชสังคมท่ีไดรับการประเมินผานการประเมินตําแหนงทางวิชาการแลว 
ลําดับท่ี ชือ่ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค  (ไทย/อังกฤษ) ชื่อเจาของผลงานและผูรวม วัน/เดือน/ป/ท่ีผานประเมิน หลักฐาน 

/ตาราง
ประกอบ 

     
     
     
     
     
     
     

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-113-  
 



ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี
ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

ผลงานวิจัยท่ีหนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ 
ลําดับท่ี ชือ่ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค  (ไทย/อังกฤษ) ชื่อเจาของผลงานและผูรวม หนวยงานท่ีวาจาง หลักฐาน 

/ตาราง
ประกอบ 

     
     

     
ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ท่ีคนพบใหมและไดรับการจดทะเบียน 
ลําดับท่ี ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ท่ีคนพบใหมและ

ไดรับการจดทะเบียน 
ชื่อเจาของผลงานและผูรวม วัน / เดือน / ป ท่ีกรมทรัพยสินทางปญญาออก

ใหเพ่ือรับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

     
     
     
     
     
     
     

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-114-  
 



ลําดับท่ี ช่ือบทความวิจัยฉบับสมบูณ (Full Paper)  ท่ี
ไดรับการตีพิมพสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ช่ือเจาของผลงานและผูรวม ช่ือการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-ป สถานท่ี/
จังหวัด/ประเทศท่ีจัด / เลขหนา  ไมนับซํ้า 
แมวาบทความวิจัยนั้นจะไดรับการตีพิมพ

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลายครั้งก็
ตาม 

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว 
ลําดับท่ี ชื่อผลงานวิชาการ ชื่อเจาของผลงานและผูรวม วัน/เดือน/ป/ท่ีผานประเมิน หลักฐาน 

/ตาราง
ประกอบ 

     
     
     
ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนงทางวิชาการแตไมไดนํามาขอรับการประเมินตําแหนงทางวิชาการ 
ลําดับท่ี ชื่อผลงานวิชาการ ชื่อเจาของผลงานและผูรวม วัน/เดือน/ป/ท่ีผานประเมิน หลักฐาน 

/ตาราง
ประกอบ 

     
     
     

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-115-  
 



ตารางท่ี 4.2-6งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรปปฏิทิน.............. 
ลําดับท่ี ช่ืองานสรางสรรค ช่ือเจาของผลงานและผูรวม แหลงเผยแพร หลักฐาน 

/ตาราง
ประกอบ 

งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผานส่ืออิเล็กทรอนิกส online (คาน้ําหนัก 0.20) 
     
     

งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน (คาน้ําหนัก 0.40) 
     
     

งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาติ(คาน้ําหนกั 0.60) 
     
     

งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ(คาน้ําหนัก 0.80) 
     
     

งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาต(ิคาน้ําหนัก 1.00) 
     
     

 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ปการศึกษา 2558-116-  
 



สวนสรุปผลการประเมิน และทิศทางการพัฒนา 

สรุปผลการประเมิน 

ตารางท่ี A ผลการประเมินรายตัวบงช้ีตามองคประกอบคุณภาพ 

ตัวบงช้ีคุณภาพ เปาหมาย 

ผลการดําเนนิงาน 
คะแนนประเมิน
ของหลักสูตร

........ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ (% 
หรือ

สัดสวน) 
ตัวหาร 

องคประกอบท่ี 1  
ตัวบงชี ้1.1  ผาน  ผาน/ไมผาน 
องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
ตัวบงชี2้.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

- 
 

 N/A 
 

ตัวบงชี้ 2.2 (ปริญญาตรี) บัณฑิตปริญญาตรี
ท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 

- 
 

 N/A 
 

ตัวบงชี้ 2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและ
ผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีไดรับการ
ตีพิมพและหรือเผยแพร 

- 
 

 N/A 
 

องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
ตัวบงชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3   2 

ตัวบงชี้ 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3   2 

ตัวบงชี้ 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 2   2 

องคประกอบท่ี 4  อาจารย 
ตัวบงชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 3   2 

ตัวบงชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย 0   0 
ตัวบงชี้ 4.2.1 รอยละของอาจารยประจํา
หลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

0 
0 

 0 
100 

ตัวบงชี้ 4.2.2 รอยละของอาจารยประจํา
หลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

0 
0 

 0 
100 

ตัวบงชี้ 4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย
ประจําหลักสูตร 

0 0 
 0 

100 
ตัวบงชี้ 4.2.4  จํานวนบทความของอาจารย
ประจําหลักสูตรปริญญาเอกท่ีไดรับการ
อางอิงในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ
ตอจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร  

  

  
 

ตัวบงชี้ 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 3   2 
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ตารางท่ี A ผลการประเมินรายตัวบงช้ีตามองคประกอบคุณภาพ 

ตัวบงช้ีคุณภาพ เปาหมาย 

ผลการดําเนนิงาน 
คะแนนประเมิน
ของหลักสูตร

........ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ (% 
หรือ

สัดสวน) 
ตัวหาร 

องคประกอบท่ี 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
ตัวบงชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4   2 

ตัวบงชี้ 5.2 การวางระบบผูสอนและ
กระบวนการจัดการเรยีนการสอน 

3   1 

ตัวบงชี้ 5.3 การประเมินผูเรียน 
3   2 

ตัวบงชี้  5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตาม      
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

5   5 

องคประกอบท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

ตัวบงชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 3   1 

เฉล่ียรวมทุกตัวบงช้ี 2.91   1.91 
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ตารางท่ีB  การวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

องค 

ประกอบท่ี 

คะ 

แนน

ผาน 

จํานวน

ตัวบงช้ี 

I 

ปจจัย

นําเขา 

P 

กระบวนกา

ร 

O 

ผลลัพ

ธ 

คะแนน

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01–2.00 ระดับ
คุณภาพนอย 
2.01–3.00 ระดับ
คุณภาพปานกลาง 
3.01–4.00 ระดับ
คุณภาพด ี
4.01–5.00 ระดับ
คุณภาพดีมาก 

1 : การกํากับมาตรฐาน ผานการประเมิน หลักสูตรไดมาตรฐาน 

2 : บัณฑิต 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บง
ชี้ใ

น 

อง
คป

ระ
กอ

บที่
 2

 -6
 

2 - - 2.1 , 

2.2 

N/A N/A 

3 : นักศึกษา 3 3.1 , 3.2 , 

3.3 

- - 2.00 ระดับคุณภาพนอย 

4 : อาจารย 3 4.1 , 4.2 , 

4.3 

- - 1.33 ระดับคุณภาพนอย 

5 : หลักสูตร การเรียน

การสอน การประเมิน

ผูเรียน 

4 5.1 5.2 , 5.3 , 

5.4 

- 2.50 ระดับคุณภาพปานกลาง 

6 : สิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู 

1 - 6.1 - 1.00 ระดับคุณภาพนอย 

รวม 13 7 4 2  

ผลการประเมิน 1.71 2.25  1.91 ระดับคุณภาพนอย 

ระดับ

คุณภาพนอย 

ระดับ

คุณภาพนอย 

N/A   
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ทิศทางการพัฒนา 
 

ตารางท่ี C ประเด็นท่ีตองดําเนินการเรงดวน ระยะส้ัน ระยะกลาง และระยะยาวและเปาหมายการพัฒนา 

 
ตารางท่ี D แผนการพัฒนาท่ีสอดคลองกับเปาหมาย 

แผนการพัฒนา ระยะส้ัน 
ป 2558 
1 (ยกประเด็น) 
 

 
(ระบุแนวทางการพัฒนา) 

  
 

แผนการพัฒนา ระยะกลาง 
 (ระบุแนวทางการพัฒนา) 
  
  

แผนการพัฒนา ระยะยาว 
 (ระบุแนวทางการพัฒนา) 
  
  

 

ประเด็นท่ีตองดําเนินการเรงดวน 
เปาหมายแผนการพัฒนา 

25.. 25.. 25.. 25.. 25.. 
ระยะส้ัน (1-2 ป)      
1 ระบุประเด็น      

      
      
ระยะกลาง (3-5 ป)      
      
      
      
ระยะยาว (5 ป ข้ึนไป)      
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