


ค ำน ำ 
 
  วิทยาลัยรัตภูมิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้จัดให้มีการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับ ปวส. ประจําปีการศึกษา 2561 ในวันที่ 8 สิงหาคม 2562 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมิน
ว่าวิทยาลัยรัตภูมิ สามารถดําเนินงานได้ตามเป้าหมายตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพระดับอุดมศึกษามากน้อยเพียงใด 
รวมทั้ง สะท้อนให้เห็นจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงการดําเนินงาน
ประกันคุณภาพให้ดียิ่งขึ้น  

การตรวจประเมินครั้งนี้สําเร็จได้ด้วยความร่วมมือจากทั้งผู้บริหารและบุคลากรของวิทยาลัยรัตภูมิ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ที่ได้จัดทํารายงานประจําปี การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน การ
จัดส่งข้อมูล การให้สัมภาษณ์ ผู้ที่เกี่ยวข้อง การนําเสนอข้อมูลด้วยวาจาตลอดจนการอํานวยความสะดวกใน
ระหว่างการตรวจประเมิน คณะกรรมการผู้ประเมินขอขอบคุณทุกฝ่ายที่มีส่วนในการสนับสนุนการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในครั้งนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าวิทยาลัยรัตภูมิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จะได้นําผล
การประเมินไปเป็นข้อมูลในการปรับปรุงและการบริหารจัดการให้การดําเนินงานตามพันธกิจ มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 

 
 
      คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐานของวิทยาลัยรัตภูม ิ
 

1. ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา 

 ที่อยู่ 

 วิทยาลัยรัตภูมิ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 414 ม.14 ต.ท่าชะมวง อ.รัตภูมิ จ.สงขลา 
90180  โท รศั พ ท์   074 584 241-4  โท รส าร  074 584 240 Email: rpc@rmutsv.ac.th   เว็ บ ไซ ต์ 
http://rattaphum.rmutsv.ac.th 
 
2. ประวัติความเป็นมา 
 วิทยาลัยรัตภูมิ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 4             
แห่งพระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2550 และมาตรา 17 (2) (6)         
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2548  ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2551 เมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2551 และครั้งที่ 6/2551 เมื่อวันที่         
27 มิถุนายน 2551 จึงออกประกาศให้จัดตั้งส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เมื่อวันที่   
25 กรกฎาคม 2551 
 หัวหน้าหน่วยงานปัจจุบันชื่อ นายภาณุมาศ   สุยบางด า  ซึ่งแบ่งส่วนการบริหารงาน ออกเป็น 3 ฝ่าย
ได้แก่ ฝ่ายบริหารและวางแผน ฝ่ายวิชาการและวิจัย และฝ่ายพัฒนานักศึกษา เพ่ือให้การจัดการศึกษาและการ
บริหารจัดการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพโดยก าหนดให้มีการจัดการเรียนการสอน ออกเป็น 3 สาขา คือ 

1. สาขาอุตสาหกรรม  จัดการเรียนการสอน ระดับปริญญาตรี มี 2 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชา 
วิศวกรรมเครื่องจักรกลเกษตรและสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง              
2 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาช่างยนต์และสาขาวิชาช่างไฟฟ้า  

2. สาขาบริหารธุรกิจ  จัดการเรียนการสอน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง มี 3 สาขาวิชา 
ได้แก่ สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาการตลาด และสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

3. สาขาศึกษาท่ัวไป จัดการเรียนการสอนให้สาขาอุตสาหกรรมและสาขาบริหารธุรกิจ โดยไม่มี    
หลักสูตรที่เปิดสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:rpc@rmutsv.ac.th
http://rattaphum.rmutsv.ac.th/
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3. โครงสร้างองค์กร และโครงสร้างการบริหาร 
 

                  
 

  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รองฯ ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

คณะกรรมการบรหิารประจ า 

รองฯ ฝ่ายบริหารและวางแผน 

หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการ 

รองฯ ฝ่ายพัฒนานักศึกษา 

งานจัดการเรียนการสอนสาขาวิชาตา่งๆ 

งานหลักสูตร 

งานทะเบียน 

งานประกันคุณภาพ 

งานบริการวิชาการ 

งานวิจัย 

งานวิเทศสัมพันธ ์

งานธุรการ 

งานประชาสัมพันธ ์

งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ 

งานบริหารทรัพย์สิน 

งานการเจ้าหนา้ที ่

งานสวัสดิการ 

งานนโยบายและแผน 

งานงบประมาณ 

งานติดตามและประเมินผล 

งานสารสนเทศ 

งานการเงินและบัญช ี

งานพัสดุ 

งานบุคลากร 

งานกิจกรรมนักศึกษา 

งานบริการและสวัสดกิาร 

งานแนะแนวและจัดหางาน 

งานวินัยและพัฒนานักศึกษา 
 
งานกีฬาและนันทนาการ 

งานอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

งานห้องสมุด 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยรัตภมู ิ
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ส่วนที่ 2 
วิธีการประเมิน 

  
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับอาชีวศึกษา ประจําปีการศึกษา 2561 ได้ดําเนินการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน วันที่ 8 สิงหาคม 2562 โดยมีคณะกรรมการประเมินคุณภาพจํานวน 3 คน ดังนี้  
นางปรียา ตันวิพัฒน์ ประธานกรรมการ   
นายชริน รัตฉวี กรรมการ 
รองศาสตราจารย์จารุยา     ขอพลอยกลาง   กรรมการและเลขานุการ   

1. การวางแผนและการประเมิน 
 1.1 การเตรียมการและวางแผนก่อนการตรวจเยี่ยม 
  1.1.1  คณะกรรมการประเมินคุณภาพฯ ได้ศึกษารายงานการประเมินตนเอง ที่ได้รับจาก
มหาวิทยาลัยก่อน ดําเนินการประเมิน 
  1.1.2 ประธานกรรมการได้ประชุม เพ่ือแบ่งหน้าที่ในการประเมินฯ ให้กับกรรมการดังนี้  

- ประเมินตามเกณฑ์องค์ประกอบคุณภาพ  

 กรรมการ มาตรฐานการศึกษา 
นางปรียา  ตันวิพัฒน์ ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

ด้านที่ 3 ดานครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
นายชริน  รัตฉวี ด้านที่ 4 ด้านการมีสวนรวม 

ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
รองศาสตราจารย์จารุยา  ขอพลอยกลาง ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา 

  -  การสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 1.2  การดําเนินการระหว่างการตรวจเยี่ยม 
  1. ประธานกรรมการชี้แจงทําความเข้าใจกับหน่วยงาน เพ่ือทราบวัตถุประสงค์ของการประเมิน 
และสร้าง ความคุ้นเคยระหว่างผู้ประเมินคุณภาพ ผู้บริหาร และบุคลากรของหน่วยงาน  

2. หน่วยงานกล่าวต้อนรับคณะกรรมการ และรายงานสรุปผลการประเมินตนเองในรอบปีที่     
ผ่านมา   

3. คณะกรรมการตรวจประเมินสัมภาษณ์ผู้บริหาร (ผู้อํานวยการ, รองผู้อํานวยการ, หัวหน้าสาขา 
, หัวหน้าสาขาวิชา)   

4. ตรวจหลักฐาน/อ้างอิง ตามมาตรฐานแยกตามรายด้านต่าง ๆ เพื่อให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น  
5. คณะกรรมการตรวจประเมินสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้องเพ่ิมเติม (ผู้แทนอาจารย์, ผู้แทนเจ้าหน้าที่,  

ผู้ใช้บัณฑิต, ศิษย์เก่า, ผู้แทนนักศึกษาปัจจุบัน) 
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6. คณะกรรมการตรวจประเมินสรุปผลการประเมินอย่างไม่เป็นทางการ  
7. คณะกรรมการตรวจประเมินพบผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องของหน่วยงาน ประธาน 

คณะกรรมการแจ้งผล การประเมินขั้นต้นอย่างไม่เป็นทางการด้วยวาจา พร้อมทั้งให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ  
8. ประธานคณะกรรมการขอบคุณหน่วยงานที่ให้ความร่วมมือ และให้ความอนุเคราะห์ระหว่าง 

การประเมิน 
 1.3  การดําเนินการภายหลังการตรวจเยี่ยม  

1. วิเคราะห์และสรุปผลการประเมินเพ่ือเขียนรายงาน ดังนี้  
1.1 ผลการประเมินตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้  
1.2 จุดแข็ง   
1.3 จุดที่ควรพัฒนา  
1.4 ข้อเสนอแนะ  
1.5 วิธีปฏิบัติที่ดี นวัตกรรม  

2. เขียนรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน   
3. ส่งรายงานให้หน่วยงานที่ดําเนินการตรวจ 1 เล่ม พร้อม CD file ข้อมูล ภายใน 7 วัน          

หลังเสร็จสิ้นกระบวนการตรวจ 
2.  วิธีการตรวจสอบความถูกต้องน่าเชื่อถือของข้อมูล 

2.1 อ่านรายงานการประเมินตนเอง(SAR) โดยตรวจสอบความครบถ้วนและชัดเจน  
2.2 สัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง  
2.3. ตรวจสอบจากหลักฐานการดําเนินงานเพ่ิมเติม 
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ส่วนที่ 3 
ตารางเปรียบเทียบผลการประเมิน 

 

1. ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 5 ด้าน 25 ตัวบ่งชี้ 

มาตรฐานการศึกษา/ด้าน/ตัวบ่งชี้ ผลการประเมินตนเอง ผลการประเมินกรรมการ 
ผลการ

ด าเนินงาน 
คะแนน ระดับ

คุณภาพ 
ผลการ

ด าเนินงาน 
คะแนน ระดับ

คุณภาพ 
ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน ร้อยละ

76.73 
4 ดีเลิศ ร้อยละ

76.73 
4 ดีเลิศ 

1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ข้อ 5 5 ยอดเยี่ยม ข้อ 5 5 ยอดเยี่ยม 
1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็น
ผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ
อิสระ 

N/A      

1.4 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย 

2 ข้อ 2 ปานกลาง 3 ข้อ 3 ดี 

1.5 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ข้อ 1 และ
ข้อ 5 

5 ยอดเยี่ยม ข้อ 1 และ
ข้อ 5 

5 ยอดเยี่ยม 

1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ร้อยละ
96.62 

5 ยอดเยี่ยม ร้อยละ
96.62 

5 ยอดเยี่ยม 

1.7 ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 

ร้อยละ
66.42 

3 ดี 72.95 4 ดีเลิศ 

1.8 การมีงานท าและศึกษาต่อของ
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

ร้อยละ
100 

5 ยอดเยี่ยม ร้อยละ
100 

5 ยอดเยี่ยม 

ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  
2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
อย่างเป็นระบบ 

5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 

2.1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
หรือปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรุง
รายวิชาหรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
 
 

ร้อยละ
100 

5 ยอดเยี่ยม ร้อยละ 
100 

5 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานการศึกษา/ด้าน/ตัวบ่งชี้ ผลการประเมินตนเอง ผลการประเมินกรรมการ 
ผลการ

ด าเนินงาน 
คะแนน ระดับ

คุณภาพ 
ผลการ

ด าเนินงาน 
คะแนน ระดับ

คุณภาพ 
 
2.2 การจัดการเรียนรู้สุ่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2.2.1 คุณภาพของแผนการจัดการ
เรียนรู้สู่การปฏิบัติ 

5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 4 ข้อ 4 ดีเลิศ 

2.2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่
การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ
น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

ร้อยละ
100 

5 ยอดเยี่ยม ร้อยละ
100 

5 ยอดเยี่ยม 

ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
3.1 ครูผู้สอน 
3.1.1 การจัดการเรียนการสอน ร้อยละ

72.50 
4 ดีเลิศ ร้อยละ

86.25 
5 ยอดเยี่ยม 

3.1.2 การบริหารจัดการชั้นเรียน ร้อยละ
100 

5 ยอดเยี่ยม ร้อยละ
100 

5 ยอดเยี่ยม 

3.1.3 การพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ 

ร้อยละ
26.25 

1 ก าลัง
พัฒนา 

ร้อยละ
31.25 

1 ก าลัง
พัฒนา 

3.2 ผู้บริหารสถานศึกษา 
3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วน
ร่วม 

4 ข้อ 4 ดีเลิศ 5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 

3.2.2 การบริหารจัดการระบบข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 

5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 

ด้านที่ 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี N/A - - - - - 
4.2 การะดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการ
เรียนการสอน 

4 ข้อ 4 ดีเลิศ 5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 

4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 4 ข้อ 4 ดีเลิศ 5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 
ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
5.1 อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองาน
ฟาร์ม 

5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 

5.2 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานการศึกษา/ด้าน/ตัวบ่งชี้ ผลการประเมินตนเอง ผลการประเมินกรรมการ 
ผลการ

ด าเนินงาน 
คะแนน ระดับ

คุณภาพ 
ผลการ

ด าเนินงาน 
คะแนน ระดับ

คุณภาพ 
5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 4 ข้อ 4 ดีเลิศ 
5.4 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อ
การใช้งานด้านสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา 

5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 5 ข้อ 5 ยอดเยี่ยม 

5.5 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการ
สอนในชั้นเรียน 

ร้อยละ
100 

5 ยอดเยี่ยม ร้อยละ
100 

5 ยอดเยี่ยม 

2. จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น และ ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงและพัฒนา 
ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

1. วิทยาลัยควรหามาตรการในการดูแลนักศึกษา รวมทั้งการก ากับติดตามอย่างใกล้ชิด และ 
รายงานผลต่อผู้บริหาร เป็นระยะอย่างต่อเนื่อง เพ่ือป้องกันการไม่ส าเร็จตามระยะเวลา (มีนักศึกษาตกค้าง/ตกออก 
ถึง 23.27%) 

2. วิทยาลัยควรมีการสรุปผลกิจกรรมนักศึกษารายบุคคล เพราะแสดงให้เห็นถึงการเข้าร่วม 
กิจกรรม /โครงการครบทุกด้านและเป็นไปตามวัตถุประสงค์โครงการ 

3. วิทยาลัยควรศึกษาระเบียบและหาแนวทางในการเข้าร่วมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง 
ประเทศไทย เพ่ือการเข้าร่วมกิจกรรม  

4. วิทยาลัยควรมีการจัดท าโครงการที่ท าให้อบรมการเป็นผู้ประกอบการผู้เรียนสามารถเขียนแผน 
ธุรกิจและเปิดบริษัทในจ าลองวิทยาลัย  

5. วิทยาลัยควรหาเวทีประกวดนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ โดยปรึกษาหารือ อศจ.ถึงวิธีการเข้าร่วม 
การประกวดในระดับต่าง ๆ  

6. วิทยาลัยควรส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาได้มีโอกาสในการแข่งขันทักษะต่าง ๆ  ให้ครบทุก 
หลักสูตรในแต่ละระดับ ตั้งแต่ระดับจัดหวัดถึงระดับนานาชาติ 

7. วิทยาลัยควรมีแบบปะเมินความพึงพอใจของผู้ส าเร็จการศึกษา เพ่ือสอบถามสถาน 
ประกอบการในการปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนต่อไป 

 

 

 



รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับอาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2561                                                        
วิทยาลัยรัตภูมิ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 

 
8 

 
ข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์นักศึกษา 

จุดเด่น  
1. อาจารย์สอนดี มีความเป็นกันเอง 
2. การเรียนการสอนเน้นปฏิบัติจริง 

ปรับปรุง/ข้อเสนอแนะ 
วิทยาลัยควรจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน การพัฒนานักศึกษา ดังต่อไปนี้ 

1. โรงยิม 
2. อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
3. อุปกรณ์เพ่ิมเติมของสาขา เครื่องถ่ายเอกสาร ถังดับเพลิง 
4. งบประมาณไม่เพียงพอ 
5. การศึกษาค้นคว้านอกสถานที่  

ข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์นักศึกษา ทางโทรศัพท์ 
จุดเด่น 

1. อาจารย์สอนอย่างใกล้ชิดกับนักศึกษา 
2. นักศึกษาของวิทยาลัยรัตภูมิมีความสามัคคี 
3. อาจารย์สอนให้นักศึกษามีความพยายาม อดทน เพ่ือสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 
4. ห้องปฏิบัติการของสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจมีความพร้อมใช้ในการเรียนการสอน 

ปรับปรุง/ข้อเสนอแนะ 
1. ควรมีโรงยิม 
2. ห้องปฏิบัติการและเครื่องมืออุปกรณ์ของสาขาช่างไฟฟ้ายังไม่พร้อม 
 

ด้านที่ 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
จุดเด่น 

1. สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาหลักสูตรตามเงื่อนไขระยะเวลาที่ก าหนด(5ปี) อย่างต่อเนื่อง 
2. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรที่เปิดสอนทุกหลักสูตร (ตามเงื่อนไขระยะเวลาที่ก าหนด5

ปี) 
3. ผู้สอนจัดท าเอกสารแผนการเรียนรู้ในรูปแบบที่สถานศึกษาก าหนดทุกคน 
4. ผู้สอนจัดท าเอกสารแผนการเรียนรู้ในรูปแบบที่สถานศึกษาก าหนดทุกคน 

ข้อเสนอแนะ 
         1. การน าหลักสูตรมาใช้หลังจากได้รับอนุมัติเล่มหลักสูตรควรมีการปรับแผนการเรียนของ
นักศึกษาในแต่ละปีการศึกษาในทันต่อสถานการณ์และเทคโนโลยีเพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่ผู้เรียนให้มากท่ีสุด 
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         2. ให้มีการบันทึกหลังสอนผลของการปรับปรุงวิชาและให้มีการประเมินหลักสูตรจากผู้ที่
เกี่ยวข้อง อาทิเช่น นักศึกษา สถานประกอบการ อาจารย์ผู้สอน 
         3. การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาสามารถท าได้ทุกภาคการศึกษาไม่จ าเป็นต้อง 5 ปีครั้ง โดย
สามารถปรับย่อยในแต่ละรายวิชาโดยเพ่ิมเติมสิ่งที่สถานประกอบการต้องการและทันต่อเทคโนโลยีในค าอธิบาย
รายวิชาได้ 
        4. ควรให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถบ่งชี้ว่ามีการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยใช้รูปแบบตามข้อก าหนดของคุรุสภาหรือแบบฟอร์มของส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาเพ่ือแสดงถึงการจัดการเรียนรูด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและประเมิน
ตามสภาพจริง 
    
ดานที่ 3 ดานครูผูสอนและผูบริหารสถานศึกษา 
  จุดเด่น 

1. สถานศึกษามีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูด าเนินการในประเด็นการประเมินที่ 1,2 4 และ 5       
ทุกคน 

2. ผู้อ านวยการมีนวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยการให้หัวหน้าสาขาวิชาเข้าร่วม 
ประชุมการจัดสรรงบประมาณ ท าให้เกิดความเข้าใจในการจัดสรรงบประมาณ 

 
ข้อเสนอแนะ 

           1. ควรด าเนินการให้ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอน           
ที่หลากหลาย เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และประเมินตามสภาพจริง ด้วยการนิเทศการสอน 

2. วิทยาลัยควรให้อาจารย์จัดท าแผนการพัฒนาตนเอง  
3. อาจารย์ควรน าความรู้จากการพัฒนาตนเองมาบูรณาการกับการจัดการเรียนโดยให้เขียนใน 

แผนการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรม 
 
ด้านที่ 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
 จุดเด่น 
  1. วิทยาลัยมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน วิชาชีพ  วิชาการและจิตอาสา 
ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
 จุดเด่น 
  1. ด้านวัสดุ ครุภัณฑ์ มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน 
  2. ระบบสาธารณูปโภค ระบบควบคุมไฟฟ้าต่าง ๆ มีความพร้อม ระบบน้ าประปาเพียงพอในการ
ใช้งาน 
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  3. หนังสือมีความเพียงพอต่อการใช้งานของนักศึกษา สื่ออุปกรณ์ท่ีใช้มีความพร้อม 
  4. ระบบอินเทอร์เน็ตมีความเร็วสูง ครอบคลุมพ้ืนที่ในการใช้งานภายในวิทยาลัย 
  5. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการมีระบบการใช้งานได้ดี  
 จุดที่ควรพัฒนา 
  1. สภาพแวดล้อมบางส่วนมีขยะบ้างเล็กน้อย 
  2. ระไฟฟ้า มีไฟตกบ้างในบางครั้ง 
  3. นักศึกษาใช้บริการห้องสมุดจ านวนน้อย 
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ส่วนที่ 4 
ผลการประเมินรายด้าน 

 

ให้สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา จ านวน 5 ด้าน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  

5.1 ผลการประเมินรายด้านและภาพรวม 
สถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสู ง (ปวส.) และ หรือการฝึกอบรม

วิชาชีพ รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน 5 ด้าน 25 ข้อการประเมิน ดังนี้  
5.1.1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

การประเมินสมรรถนะผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ที่เป็นผลมาจากการพัฒนาคุณภาพ 
ทางวิชาการทักษะและการประยุกต์ใช้ คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ตารางที่ 5.1  ผลการประเมินด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมิน 
 

ประเด็นการประเมิน 
 

ผลการประเมิน 
ค่า

น  าหนัก 
(50) 

คะแนนที่ได ้
จากการประเมิน 
(ค่าน  าหนักX     
ค่าคะแนน) 

คะแนน 
 

ระดับ
คุณภาพ 

1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 4 ดีเลิศ 2 8 

1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

ไม่มีการด าเนนิการ 
N/A 

3 0 

1.4 ผลงานของผู้เรียนดา้นนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์     
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

3 ปานกลาง 3 9 

1.5 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชพี 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวชิาชพี 5 ยอดเยี่ยม 20 100 

1.7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดา้น
อาชีวศึกษา (V-NET) 

4 ดีเลิศ 3 12 

1.8 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 5 ยอดเยี่ยม 15 75 

ผลรวมคะแนนที่ได้จาการประเมิน 224 
ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 250 89.6 
สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 

 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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5.1.2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 

มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชา
เพ่ิมเติม และมีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เ รียนเป็นส าคัญ    
และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะที่จ าเป็น
ในศตวรรษท่ี 21 
ตารางที่ 5.2 ผลการประเมินด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการ
ประเมิน 

 
ประเด็นการประเมิน 

 
ผลการประเมิน 

ค่า
น  าหนัก 
(10) 

คะแนนที่ได ้
จากการ
ประเมิน 

(ค่าน  าหนักX     
ค่าคะแนน) 

คะแนน 
 

ระดับคุณภาพ 

1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 5  

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวชิาเดิม หรือก าหนดรายวิชา
เพิ่มเติม 

5 ยอดเยี่ยม 3 15 

2. การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบตัิที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 5  
2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัต ิ 4 ดีเลิศ 2 8 

2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้น
ผู้เรียน เป็นส าคัญและน าไปใช้ใน การจัดการเรียนการ
สอน 

4 ดีเลิศ 3 12 

ผลรวมคะแนนที่ได้จาการประเมิน 45 
ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) /50 90 
สรปุ ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจดัการเรียนการสอน 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)    

 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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5.1.3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ ความสามารถ ในการ

จัดการเรียนรู้ ตามมาตรฐานต าแหน่ง สายงานครูผู้สอน และผู้บริหารสถานศึกษามีทักษะในการบริหาร         
จัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
ตารางที่ 5.3 ผลการประเมินดา้นครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษาโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมิน 

 
ประเด็นการประเมิน 

 
ผลการประเมิน 

ค่า
น  าหนัก 
(20) 

คะแนนที่ได ้
จากการประเมิน 

(ค่าน  าหนักX     
ค่าคะแนน) 

คะแนน 
 

ระดับคุณภาพ 

1. ครูผู้สอน 10  

1.1 การจัดการเรียนการสอน 5 ยอดเยี่ยม 5 25 

1.2 การบริหารจัดการชั้นเรียน 5 ยอดเยี่ยม 3 15 
1.3 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 1 ก าลังพัฒนา 2 2 
2. ผู้บริหารสถานศึกษา 10  

2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 ยอดเยี่ยม 5 25 

2.2 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 

5 ยอดเยี่ยม 5 25 

ผลรวมคะแนนที่ได้จาการประเมิน 92 
ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) /100 92 
สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)    

 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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5.1.4 ด้านการมีส่วนร่วม 
สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้สถานประกอบการ บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ มีส่วนร่วมใน

การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี มีการระดมทรัพยากรในการจัดการเรียนการสอน          
เพ่ือยกระดับและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

ตารางที่ 5.4 ผลการประเมินดา้นการมีส่วนร่วมโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมนิ 

 
ประเด็นการประเมิน 

 
ผลการประเมิน 

ค่า
น  าหนัก 
(10) 

คะแนนที่ได ้
จากการ
ประเมิน 

(ค่าน  าหนักX     
ค่าคะแนน) 

คะแนน 
 

ระดับ
คุณภาพ 

1. การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ไม่มีการด าเนนิการ N/A 6 0 

2. การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

3. การบริการชุมชนและจิตอาสา 5 ยอดเยี่ยม 2 10 
ผลรวมคะแนนที่ได้จาการประเมิน 20 

ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 4 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) /50 40 
สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านที่ 4 ด้านการมีส่วนร่วม 

 ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)    
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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5.1.5 ด้านปัจจัยพื นฐาน 
สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 

ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและ
เพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนหรือผู้รับบริการเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  

ตารางที่ 5.5 ผลการประเมินดา้นปัจจัยพื นฐานโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมนิ 
 

ประเด็นการประเมิน 
 

ผลการประเมิน 
ค่า

น  าหนัก 
(10) 

คะแนนที่ได ้
จากการ
ประเมิน 

(ค่าน  าหนักX     
ค่าคะแนน) 

คะแนน 
 

ระดับคุณภาพ 

1. อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ          โรง
ฝึกงาน หรือ  งานฟาร์ม 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

2. ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

3. แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบรกิาร 4 ดีเลิศ 2 8 
4. ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้าน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

5. การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้จาการประเมิน 48 
ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 5 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) /50 96 
สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพ้ืนฐาน 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)   ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)    

 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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5.1.6 ผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา 
สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษาท้ัง 5 ด้าน  

ตารางที่ 5.6 ผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษาจ าแนกเป็นรายด้าน 
ที่ ด้านการประเมิน ค่าน  าหนัก

(100) 
คะแนนที่ได้

จากการ
ประเมิน 

แต่ละด้าน 

ร้อยละของคะแนน 
ที่ได้จากการประเมิน 

(ผลรวมคะแนนที่ได้จากการ
ประเมินของด้าน X น  าหนัก
คะแนนของด้าน) / คะแนน

รวมของด้าน 
1. ผู้เรียนและผูส้ าเร็จการศึกษา 50 224 (224 x 50) / 250 = 44.8 
2. หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 10 45 (45 x 10) / 50    = 9.0 
3. ครูผู้สอนและผูบ้ริหารสถานศึกษา 20 92 (92 x 20) / 100  = 18.4 
4. การมีส่วนร่วม 10 20 (20 x 10) / 50    = 4.0 
5. ปัจจัยพื้นฐาน 10 48 (48 x 10) / 50    = 9.6 

ร้อยละคะแนนที่ได้จากการประเมินในภาพรวม 429 85.8 
สรุป ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 

 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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1. รายชื่อคณะกรรมการ 

กรรมการ มาตรฐานการศึกษา 
นางปรียา  ตันวิพัฒน์ ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

ด้านที่ 3 ดานครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
นายชริน  รัตฉวี ด้านที่ 4 ด้านการมีสวนรวม 

ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
รองศาสตราจารย์จารุยา  ขอพลอยกลาง ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

 

2. ก าหนดการตรวจประเมิน 

เวลา ภารกิจ/กิจกรรม สถานที ่
08.00 น. – 09.00 น. คณะกรรมการตรวจประเมินฯ ประชุมร่วมกันเพื่อวางแผนในการ

ตรวจประเมินฯ 
ห้องรับรอง ชั้น 2 

อาคารมงคลศรีวิชัย 
09.00 น. – 09.30 น. - ผู้อ านวยการวิทยาลัยรัตภูมิ กล่าวต้อนรับคณะกรรมการตรวจ

ประเมินฯ  
- ประธานคณะกรรมการตรวจประเมินฯ แนะน าคณะกรรมการ
ตรวจประเมินและชี้แจงวัตถุประสงค์การตรวจประเมินฯ  
- คณะกรรมการตรวจประเมินฯ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
แลกเปลี่ยนบริบทในเชิงนโยบายและเชิงการบริหารกับผู้บริหาร
วิทยาลัย  
- รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการและวิจัย  รายงานผลการประเมิน
ตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ระดับประกาศนียบตัร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประจ าปีการศึกษา 2561 

ห้องประชุมโกสน  
ชั้น 2  

อาคารมงคลศรีวิชัย  
 

09.30 น. – 12.00 น. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการ ตรวจหลักฐานผลการด าเนินงาน  
ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.1 การดูแลและแนะแนวผเูรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.3 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผปูระกอบการหรือ
การประกอบอาชีพอิสระ 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งาน
สรางสรรคหรืองานวิจัย 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.5 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิาน
อาชีวศึกษา (V-NET) 

ห้องประชุมโกสน  
ชั้น 2  

อาคารมงคลศรีวิชัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับอาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2561                                                        
วิทยาลัยรัตภูมิ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 

 
19 

เวลา ภารกิจ/กิจกรรม สถานที ่
 

09.30 น. – 12.00 น. 
ตัวบ่งชีท้ี่ 1.8 การมีงานท าและศึกษาตอของผูส าเร็จการศึกษา 
กรรมการ : รศ.จารุยา  ขอพลอยกลาง 
ผู้ช่วยกรรมการ : นางธมลชนก  คงขวัญ 
เลขานุการ : นางสาวกฤษณาพร  นวลสระ 
ดานที่ 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ 
 2.1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา 
หรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 
 2.2 การจัดการเรียนรสููการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนส าคัญ 
 2.2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ 
 2.2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียน
เปนส าคัญและน าไปใชในการจัดการเรียนการสอน 
ดานที่ 3 ดานครูผูสอนและผูบริหารสถานศึกษา 
 3.1 ครูผูสอน 
 3.1.1 การจัดการเรียนการสอน 
 3.1.2 การบริหารจัดการชั้นเรียน 
 3.1.3 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
 3.2 ผบูริหารสถานศึกษา 
 3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 
 3.2.2 การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
กรรมการ : อาจารย์ปรียา  ตันวิพัฒน ์
ผู้ช่วยกรรมการ : นางสุพัตรา  เพ็งเกลี้ยง 
เลขานุการ : นางสาวปิยนุช  ศรีรีภพ 

 
 
 
 

ห้องประชุมโกสน  
ชั้น 2  

อาคารมงคลศรีวิชัย 

09.30 น. – 12.00 น. ดานที่ 4 ดานการมีสวนรวม 
4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
4.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 
ดานที่ 5 ดานปจจัยพ้ืนฐาน 
 5.1 อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรือ
งานฟารม 
 5.2 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
 5.3 แหลงเรียนรแูละศูนยวิทยบริการ 
 5.4 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชงานดานสารสนเทศ
ภายในสถานศึกษา 

ห้องประชุมโกสน  
ชั้น 2  

อาคารมงคลศรีวิชัย 
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เวลา ภารกิจ/กิจกรรม สถานที ่
5.5 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียน
การสอนในชั้นเรียน 
กรรมการ : อาจารย์ชริน รัตฉวี 
ผู้ช่วยกรรมการ : ผศ.ธนะวิทย์  ทองวิเชียร 
เลขานุการ : นางสาวเจนจิรา  มีบุญ 

12.00 น. – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวนั  
13.00 น. - 14.00 น. -  สัมภาษณ์ผู้ มีส่ วนได้ ส่ วนเสีย  (สัมภาษณ์ โดยตรง  หรือ            

ผ่านโทรศัพท์)   
กลุ่มเป้าหมาย : ผู้แทนชุมชน   
กลุ่มเป้าหมาย : ผู้แทนผู้ใช้ผู้ส าเร็จการศึกษา   
กรรมการ : อาจารย์ปรียา ตันวิพัฒน ์
ผู้ช่วยกรรมการ :  นางสุพัตรา   เพ็งเกลี้ยง 
เลขานุการ : นางสาวปิยนุช  ศรีรีภพ  

ห้องประชุมโกสน  
ชั้น 2  

อาคารมงคลศรีวิชัย 

-  สัมภาษณ์ผู้ มีส่ วนได้ ส่ วนเสีย  (สัมภาษณ์ โดยตรง  หรือ            
ผ่านโทรศัพท์)   
กลุ่มเป้าหมาย : ผู้แทนผู้ส าเร็จการศึกษา (ผู้แทนศิษย์เกา่)   
กลุ่มเป้าหมาย : ผู้แทนนักศึกษาปัจจุบัน   
กรรมการ : รศ.จารุยา ขอพลอยกลาง  
ผู้ช่วยกรรมการ :  นางธมลชนก  คงขวัญ 
เลขานุการ : นางสาวกฤษณาพร  นวลสระ 

ห้องรับรอง ชั้น 2 
อาคารมงคลศรีวิชัย 

-  สัมภาษณ์ผู้ มีส่ วนได้ ส่ วนเสีย  (สัมภาษณ์ โดยตรง  หรือ             
ผ่านโทรศัพท์)   
กลุ่มเป้าหมาย : ผู้แทนอาจารย์ผู้สอน  
กลุ่มเป้าหมาย : ผู้แทนบุคลากรสายสนับสนุน   
กรรมการ : อาจารย์ชริน รัตฉวี 
ผู้ช่วยกรรมการ :  ผศ.ธนะวิทย์   ทองวิเชียร  
เลขานุการ : นางสาวเจนจิรา  มีบุญ 

ห้องประชุมโตนปลวิ  
ชั้น 2  

อาคารมงคลศรีวิชัย 

14.00 น. - 15.00 น. คณะกรรมการฯ ประชุมสรุปผลการประเมินฯก่อน รายงานผล
ด้วยวาจาแก่ผู้บริหาร คณาจารย์และบุคลากรรับทราบ 

ห้องประชุมโกสน  
ชั้น 2  

อาคารมงคลศรีวิชัย 
15.00 น. - 16.30 น. - คณะกรรมการฯ รายงานผลการประเมินฯ ประจ าปีการศึกษา 

2561 และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาต่อผู้บริหาร คณาจารย์
และบุคลากร ด้วยวาจา  
- ผู้อ านวยการวิทยาลัยรัตภูมิ รับทราบการรายงานผลฯ และ
กล่าวขอบคุณคณะกรรมการฯ และ กล่าวปิดการประชุม 

ห้องประชุมโกสน  
ชั้น 2  

อาคารมงคลศรีวิชัย 

หมายเหตุ  : พักรับประทานอาหารว่างในชว่งเวลา 10.30 น. และ 14.30 น. หรือ รับประทานตามความเหมาะสม  
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บรรยากาศการตรวจประเมิน 
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