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แบบฟอร์มบันทึกองค์ความรู้ (KNOWLEDGE RECORD)
ประจำปีการศึกษา ....
ชื่อกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ..................................................................................................
วันที่...............................................................................................................................................

ผู้บันทึกองค์ความรู้ : ....................................................................................................................................
หน่วยงาน : ...................................................................................... มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

เป้าหมาย : การนำองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในงานประจำเพื่อขับเคลื่อนงานและองค์กรสู่ความเป็นเลิศ
ขอบเขต :  ....................................................................................................................................................
บันทึกองค์ความรู้ : กิจกรรมการเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
ผู้เสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ คนที่ 1 : ......................................................................................................
สังกัด......................................................................................................................................................
วิธีการ/กระบวนการ/แนวทางการดำเนินงานที่ได้ดำเนินการตามหลัก PDCA หรือหลักการอื่น :
																																																												

ปัจจัยความสำเร็จและหลักฐานที่แสดงถึงผลความสำเร็จ
																																																																								 
ปัญหา/อุปสรรคและแนวทางแก้ไข :
																																																												
ผู้เสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ คนที่ 2 : ......................................................................................................
สังกัด......................................................................................................................................................
วิธีการ/กระบวนการ/แนวทางการดำเนินงานที่ได้ดำเนินการตามหลัก PDCA หรือหลักการอื่น :
																																																												

ปัจจัยความสำเร็จและหลักฐานที่แสดงถึงผลความสำเร็จ
																																																																								 
ปัญหา/อุปสรรคและแนวทางแก้ไข :
																																																												


บันทึกองค์ความรู้ : กิจกรรมการเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากผู้มีประสบการณ์จากการปฏิบัติงานประจำ 
ผู้เสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ คนที่ 1 : ......................................................................................................
สังกัด......................................................................................................................................................
วิธีการ/กระบวนการ/แนวทางการดำเนินงานที่ได้ดำเนินการตามหลัก PDCA หรือหลักการอื่น :
																																																												

ปัจจัยความสำเร็จและหลักฐานที่แสดงถึงผลความสำเร็จ
																																																																								 
ปัญหา/อุปสรรคและแนวทางแก้ไข :
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บันทึกองค์ความรู้ : กิจกรรมประกวดการนำเสนอผลงานแนวปฏิบัติที่ดีของสำนักงานอธิการบดี
ผลงานที่ 1 ..........................................................................................................................................
ผู้นำเสนอผลงาน : ...............................................................................................................................
สังกัดหน่วยงาน : ................................................................................................................................. 
วิธีการ/กระบวนการ/แนวทางการดำเนินงานที่ได้ดำเนินการตามหลัก PDCA หรือหลักการอื่น :
																																																												

ปัจจัยความสำเร็จและหลักฐานที่แสดงถึงผลความสำเร็จ
																																																																																																 
ปัญหา/อุปสรรคและแนวทางแก้ไข :
																																																												



ผลงานที่ 2 ..........................................................................................................................................
ผู้นำเสนอผลงาน : ...............................................................................................................................
สังกัดหน่วยงาน : ................................................................................................................................. 
วิธีการ/กระบวนการ/แนวทางการดำเนินงานที่ได้ดำเนินการตามหลัก PDCA หรือหลักการอื่น :
																																																												

ปัจจัยความสำเร็จและหลักฐานที่แสดงถึงผลความสำเร็จ
																																																																																																 
ปัญหา/อุปสรรคและแนวทางแก้ไข :
																																																												

	
	ลงนาม.............................................................................
ผู้บันทึก
……………….. / ……………….. / ………………..
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